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Kerala Gazette No. 49 dated 11th December 1962 . 
PART 1 


GOVERNMENT OF KERALA 


Abstract 


INTEGRATION OF SERVICES - EDUCATION DEPARTMENT 
(GRADUATE TEACHERS, GRADE I ) - PRELIMINARY 
INTEGRATED GRADATION LIST OF THE T. C. 
AND MADRAS PERSONNEL. AS ON 

1-11.1956 - APPROVED 


PUBLIC ( INTEGRATION ) DEPARTMENT 
G.O.( P ) 198 Public. Dated , Trivandrum , 29th September 1962. 


Read : 


1. G.P.SI. 240451|56 |PD dated 29-12-1956 . 
2.G.O. No. 38502 -SI. 2|57 PD dated 9-4-1958 . 
3. G.O.MS. No. 1024 Public ( Int. Spl.) Department 

dated 23-12-1960 . 
4. G.O.MS. No. 82761 Public ( Int. Spl.) Department 

dated 18-9-1961. 
5. G.O. ( P ) No. 282 Public ( Int.) dated 11-5-1962. 
6. G.Os.MS. No. 228|Public (Int.) dated 6-4-62, MS. 

No. 238| Public ( Int.) dated 11-1-62, MS. No. 290 
Public (Int.) dated 16-5-62 and MS. No. 442 

Public (Int. ) dated 21-8-62 and 
7. Letter No. P (Int.) 18429162 dated 7-9-62 from 

the Director of Public Instruction . 


ORDER 
Government approve the enclosed preliminary integrated 
gradation list of the Travancore -Cochin and Madras personnel 
in the equated category of I Grade Graduate teachers of the 
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Education Department as on 1-11-56 prepared in accordance with 
the general principles and the orders regarding equation of 
posts , etc., contained in the G.Os. read above 

2. The Superintendent of Government Presses will publish 
the list in the next issue of the Gazette and supply 500 copies 
to the Director of Public Instruction , a dozen copies each to the 
Public (Integration Special) Department and the Education ( C ) 
Department and 100 copies to the Public (Integration ) Depart 
ment. 

3. The Director of Public Instruction is requested to circu 
late the list among the officers concerned inviting appeals, 
if any , from those aggrieved to be presented within a month 
from the date of publication of the list in the Gazette . He 
should forward such appeals to the Public ( Integration ) 
Department with his specific comments in each case . 


By order of the Governor, 

K RAJAGOPALAN , 
Assistant Secretary. 


TO 


The Director of Public Instruction . 
The Accountant General, Kerala . 
The Secretary, Kerala Public Service Commission (with C.L.) 
The Superintendent of Government Presses, Trivandrum . 
The Public ( Integration Special) Department. 
The Education ( C ) Department. 
The Finance Department. 
The Gazette. 


Preliminary Integrated Gradation List of the Graduate Teachers Grade I on Rs. 150-250 as on 1-11-56 


Qualifications 
General Special 


Date of 


Remarks 


Date of 
birth 


Assigned 

date 


S. No. 


Date of Date of 
first appoint- commencement 
ment in Govt. of continuous 
service service in the 

equated grade 


Name 


confirmation 


O. D. H. M. 
O. D. H. M. 
O. D. H. M. 


1-4-1955 
do . 

do .1-11-1956 

do. 
do . 
do . 
do . 
do. 
do . 


2-12-1081 

1-2-1084 
13-3-1080 
28-5-1903 
15-4-1903 
15-3-1902 
4-12-1907 
15-7-1905 
15-8-1906 
4-11-1903 

8-6-1909 
13-11-1907 
19-11-1904 

3-4-1904 
17-4-1908 
16-8-1902 
8-11-1904 
4-10-1907 
10-5-1907 
7-2-1080 


Permanent-394 and Temporary — 65 . 
1 Mary Jacob 

B.A.L.T. 
2 K. Gourikutty Amma B.A.L.T. 
3 P. N.Madhavikutty Amma B.A.L.T. 

Kum . A. Thomas (M ) B.A.L.T. 
5 S. V. Krishnan (M ) 

B.A.L.T. 
6 Mrs. C. K. Nair (M ) 
9 V. P. Lekshmikutty (M ) 

B.A.L.T. 
& K.Meenakshykutty Amma (M ) B.A.L.T. 

B.A.L.T. 
9 K. N. Lekshmikutty Amma (M )B.A.L.T . 
10 N. Gouri Amma (M ) B.A.L.T. 
11 K. Thangammal (M ) 

B.A.B.T. 
C. Ammu ( M ) 

M.A.L.T. 
C. Janaki Amma (M ) 

B.A.L.T. 
14 K. Susheela (M ) 

B.A.L.T. 
15 Smt. S. Kurien (M ) 

B.A.L.T. 
16 Smt. T.M. 
Nambiar (M ) 

B.A.L.T. 
18 P. M. Varghese (M ) 

B.A.LT 
19 Kum . M. Varkey (M ) M.A.L.T.M.Ed. 
20 P. Lekshmikutty Amma ( M ) B.A.L.T. 
21 L. Karthiyani Amma B.A. ( Hons) 
22 P. Janakikutty 

B.A.L.T. 
23 N. Saradamma 

B.A.L.T. 
24 R.Gnanaprakasi 

M.A.L.T. 
25 M. Bhargavi Amma 

B.A.L.T. 
26 P. Balakrishnan (M ) 

B.A.L.T. 


8-12-1103 
9-12-1103 
8-10-1104 
2-7-1929 
4-8-1928 
8-7-1929 
4-7-1929 
7-6-1929 
11-7-1928 

3-9-1928 
2-10-1928 
4-6-1930 
2-6-1930 
14-7-1930 

2-6-1930 
24-7-1930 

1-7-1930 
11-9-1934 
9-12-1931 

4-7-1932 
23-2-1105 


1-7-1951 
do . 

do . 
7-10-1947 
15-9-1948 
14-8-1949 
4-3-1949 
1-8-1949 

1-9-1949 
24-10-1949 
22-3-1950 
1-6-1950 
1-6-1950 
1-6-1950 
1-6-1950 
1-6-1950 
15-6-1950 
28-10-1950 

1-6-1951 
1-6-1951 
1-7-1951 


17-8-1946 

do . 

do . 
7-10-1947 
15-9-1948 
4-3-1949 
1-8-1949 
14-6-1949 

1-9-1949 
24-10-1949 
22-3-1950 
1-6-1950 
1-6-1950 


11-8-1906 


12 
13 


do . 
do . 
do . 
do. 


1-6-1950 


2.Madhav Joseph (M ) 


do . 
do. 
do . 
do . 
do . 

do . 
1-4-1955 


1-6-1950 

1-6-1950 
15-6-1950 
28-10-1950 

1-6-1951 
1-6-1951 
1-7-1951 


O. D. H.M. 


L.T. 


17-11-1080 
11-11-1079 
15-6-1905 
4-12-1078 
10-10-1905 


16-11-1105 

17-1-1107 
27-12-1105 

4-6-1105 
4-5-1929 


1-7-1951 
28-6-1952 
1-8-1952 
1-8-1952 
5-9-1951 


do. 
do. 
do . 

do . 
1-11-1956 


1-7-1951 
1-7-1951 
1-7-1951 
1-7-1951 
5-9-1951 


O. D. H. M. 
O. D. H. M. 
O. D. H.M. 
O , D.M. Y. 


Qualification 
General Special 


Dale of 
birth 


Date of 
confirmation 


Assigned 

date 


S..Vo. 


Remarks 


Name 


Date of Date of 
first appoint- commencement 
ment in Govt. of continuous 
service 

service in the 

equa ed grade 
1-8-1933 17-1-1952 
27-4-1930 2-4-1952 


21-5-1909 
15-5-1906 


1-11-1956 

do . 


17-1-1952 
2-4-1952 


O. D. H.M. 


14-6-1903 
13-7-1906 

9-5-1907 
14-6-1908 
22-4-1083 
28-6-1908 
20-2-1909 
6-3-1904 

3-4-1079 
18-2-1078 

2-6-1079 
4-3-1081 
6-1-1084 


B.A.L.T. 
B.A.L.T. 


do . 
do 
do . 
do . 
1-4-1955 
1-11-1956 

do .do . 

do. 
1-4-1955 
do. 
do . 
do. 


27-5-1952 
1-6-1952 
1-6-1952 
1-6-1952 
28-6-1952 

7-7-1952 
15-7-1952 
121026 
1-8-1952 
1-8-1952 
1-8-1992 
1-8-1952 


15-7-16 


31-7-195 


B.A.L.T. 


O. D.H. M. 


1-8-1952 


27 K. Karthiyani ( M ) 

B.A.L.T. 
28 M.Sankaranarayana 

B.A.L.T. 
Panicker ( M ) 
29 C. Raman (M ) 

B.A.L.T. 
30 R. Meenakshy (MI) 

B.A.L.T. 
31 Smt. L. Peters ( M ) 

B.A.L.T. 
32 K. R. Lekshmykutty Amma (M ) B.A.L.T. 
33 P. C. Janaki 

B.A.L.T. 
34 P. K. Reghunathan (M ) B.A.L.T. 
35 K. P. Kunju Menon (M ) 
39 V.Govinda Pai 

BA 
38 R. Sekharan Nair 

B.A. 

B.A. 
39 K. Ammukutty Amma 
40 V. G.Gouri Amma 

B.A.L.T. 
41 L. Sumathy 

B.A.L.T. 
42 Annamına Mathew 

B.A.L.T. 
43 Achamma Thomas 

B.A.L.T. 
44 K. T. Teresa 
45 Annamma John 

B.A.L.T. 

B.A.L.T. 
46 Annamma C. Thomas 

B.A.L.T. 
47 E. C. Annamma 

B.A.L.T. 
48 P. G. Kesavan Namboodiri 
49 J. Sumukhi Amma 

M.A.B.T. 
50 K. Lekshmipillai Kochamma B.A.L.T. 
51 T. P. Bhargavi Amma B.A. 
52 M.N. Janaki Amma 

B.A.L.T. 
53 J. 

B.A.L.T. 
54 N. Howa Beevi 

B.A.L.T. 
55 N. Kamalamma 

B.A.L.T. 
56 P. Bharathy Amma 

B.A.L.T. 
57 T. Clara Manuel 

B.A.L.T. 


18-11-1904 


1-8-1952 


7-7-1930 
6-6-1931 
11-7-1932 

3-7-1932 
26-1-1104 
29-11-1933 

9-2-1937 
17-7-1930 

1-4-1102 
12-10-1100 

2-6-1105 
18-2-1106 
15-12-1106 

5-3-1105 
18-10-1104 

4-1-1107 
6-12-1101 
9-10-1104 
7-11-1102 
24-4-1100 
19-1-1110 
2010-110 
26-6-1109 
3-2-1104 
10-6-1105 
3-6-1110 
16-4-1106 

2-4-1108 
3-10-1110 


15-12-1079 
24-1-1902 

11-7-1078 
23-10-1079 
22-4-1078 
24-3-1079 
31-7-1909 

8-1084 
5-9-1906 
25-3-1079 
14-1-1081 
7-11-1084 
11-2-1084 
28-3-1079 
28-7-1903 


27-5-1952 
1-6-1952 
1-6-1952 
1-6-1952 
1-8-1952 

7-7-1952 
31-7-1952 

1-8-1952 
1-8-1952 
1-8-1952 
1-8-1952 
1-8-1952 
1101050 
1-8-1952 
1-8-1952 
1-4-1953 
1-4-1953 
1-4-1953 
1103 

1-4-1953 
1-4-1953 
1-4-1953 
1-4-1953 
1-4-1953 
1-4-1953 
7-5-1953 
1-6-1953 
1-6-1953 
2-6-1953 


B.A. 


do. 
do. 
do . 
do . 
do. 
do. 
do . 
do . 
do . 
do . 
do. 
do . 
do . 
do . 
do. 
do. 
do . 


1-8-1952 
1-8-1952 
1-8-1952 
1-8-1952 
1-8-1952 
1-8-1952 
1-3-1952 
1-4-1953 
1-4-1953 
1-4-1953 
1-4-1953 
1-4-1953 
1-4-1953 
1-4-1953 
1-4-1953 
1-4-1953 
7-5-1953 


12-11-1100 


Elsi 


A 


17-12-1087 

9-9-1079 
21-8-1079 


8-11-1109 
12-10-1103 

6-1-1111 


3-6-1953 
8-7-1953 
16-7-1953 


do . 
do. 
do . 


1-6-1953 
1-6-1953 
1-6-1953 


58 L. Kamalakshy Amma 
59 N. Janaki 
60 P. G. Ponnamma 
61 Saramma Philip 
62 P. G. Bhargavi Amma 
63 J. Madhavi Amma 
64 N. Madhavikutty Amma 
65 

P. Rugmini Amma 
66 M.Narayani Amma 

Irene Type 
69 G. Kunjan Pillai 
70 P. J. Varghese 
71 C. V. Mathew 
72 K. Janaki 
73 K. Gopalan Unnithan 
74 V. J. Abraham 
75 S. Kesavan Potti 
76 K. Bhanumathy Amma 


B.A.L.T. 
B.A.L.T. 
B.A. (Hons.) 

L.T. 
B.A.L.T. 
B.A.L.T. 
B.A.L.T. 
B.A.L.T. 
M.A.L.T. 
B.A.L.T. 
B.A.L.T. 
B.A.L.T. 
B.A.L.T. 
B.A.L.T. 
B.A.L.T. 


22-3-1082 


10-5-1907 

-8-1085 
10-7-1085 
20-12-1089 

5-9-1082 
25-2-1081 

-4-1080 
11-12-1077 

6-7-1079 
26-8-1082 
7-11-1085 
16-3-1078 
29-1-1089 
15-9-1086 
3-10-1089 


10-11-1106 

1-3-1111 
1-4-1107 

2-6-1110 
12-10-1111 

1-1-1107 
6-4-1111 
6-12-1107 
2-11-1101 
15-9-1955 
15-9-1955 


3-8-1953 
21-10-1953 
27-3-1954 
27-3-1954 
27-3-1954 
27-3-1954 
27-3-1954 
27-3-1954 
14-4-1954 


do . 
do. 
do . 
do . 

.do . 
do. 
do . 
do . 
do . 


Mary Fidelis 


1-6-1953 
1-6-1953 
2-6-1953 
3-6-1953 
20-6-1953 
8-7-1953 
16-7-1953 

3-8-1953 
21-10-1953 O.D.-H.M. 

Teachers of surren 
dered Mannar 

High School 
1-12-1953 
27-3-1954 O , D.-H.M. 
27-3-1954 O. D.-H.M. 
27-3-1954 
27-3-1954 


B.A.L.T. 
B.A.L.T. 
B.A.L.T. 
B.A.L.T. 
B.A., Higher 
Diploma in Edn . 
B.A.L.T. 
B.A.L.T. 


13-10-1108 

7-2-1113 
27-3-1113 
30-3-1113 
3-2-1114 


26-4-1954 
30-4-1954 

3-5-1954 
29-5-1954 
2-6-1954 


do. 
do. 
do. 
do . 
do . 


77 T. K. Varieth 
78 N. Krishna Pillai 


18-6-1084 
29-4-1084 


7-5-1114 


7-6-1954 


do. 


27-3-1954 


O.D.-H. M. 
Surrendered 
School Teachers 

of Munchira 
High School 
0.D.-H. M. 
O. D.-H. M. 


.. 


79 P. N. Sankaranarayana Pillai 
80 M.M. Tiphereth 
81 M.M.Mathew 
82 C. M. Aleyamma 
83 P. Padmanabha Iyer 
84 N. R.Kesavan 
85 Dora Culas 
86 K. Checha 
87 L.Gomathy Ammal 
88 V. K. Subramonia Sarma 
89 S. Ganesa Iyer 
90 B. Visalakshy Amma 


B.A.L.T. 
B.A.L.T. 
B.A.L.T. 
B.A.L.T. 
B.A.L.T. 
B.A.L.T. 
B.A.L.T. 
B.A.L.T. 
B.A.L.T. 
M.A.L.T. 
B.A.L.T. 
B.A.L.T. 


O.D.-H.M. 
O. D.-H. M. 


9-3-1089 
7-8-1087 
4-10-1082 
22-7-1086 
1-7-1908 
6-5-1079 
1-9-1082 
-7-1087 

-3-1085 
10-5-1090 
15-8-1091 


21-11-1114 
26-11-1114 
23-4-1102 
6-10-1105 

1-1-111 
21-4-1115 
8-10-1106 
8-6-1111 
4-1-1116 
2-2-1116 


7-6-1954 
7-6-1964 
7-6-1954 
7-6-1954 
7-6-1954 
7-6-1954 
7-6-1954 
7-6-1954 
7-6-1954 
7-6-1954 
7-6-1954 


do . 
do . 
do. 
do . 
do . 
do . 
do . 
do . 
do . 
do . 
do . 


27-3-1954 
27-3-1954 
27-3-1954 
27-3-1954 
27-3-1954 
27-3-1954 
27-3-1954 
27-3-1954 
14-4-1954 
26-4-1954 
27-4-1954 


O.D.-H.M. 
O. D.-H. M. 


Date of 


Qualifications 
General & Special 


Sl. No. 


Dale of 

birth 


Remarks 


Name 


Assigned 
date 


Date of 
first appoint- commencement Date of 
ment in Govt. of continuous confirmation 
service service in the 

equated grade 
9-2-1116 21-6-1954 1-4-1955 


91 C. Kamalamma 


12-1-1088 


30-4-1954 


B.A.L.T. 


92 K. Abdul Kareem 
93 K. Damodaran Pillai 
94 P. T. Joseph 
95 T. M.Mathai 
96 Lily Fernandez 
97 S. Raghava Iyengar 
98 M. Ponnappan 


B.A. (Hons.) 

L.T. 
B.A.L.T. 
B.A.L.T. 
B.A.L.T. 
B.A.L.T. 
B.A.L.T. 
B.A. (Hons.) 

L.T. 
B.A.B.T. 
B.A.B.T. 
B.A.L.T. 
B.A.L.T 
B.A.L.T 


15-6-1092 10-6-1116 
29-12-1081 23-5-1116 

1-5-1086 23-5-1116 
10-8-1087 25-5-1116 
28-12-1079 28-5-1116 
29-12-1083 20-10-1116 

16-8-1088 20-10-1116 


21-6-1954 
1-4-1955 
do. 
do . 
do . 
do. 
do . 


do. 
do . 
do . 
do . 
do . 
do. 
do . 


3-5-1954 
6-5-1954 
29-5-1954 

2-6-1954 
7-6-1954 
7-6-1954 
7-6-1954 


99 P. M.George 
100 T. K.Neelakanta Warrier 
101 M. Lekshmy Ammal 
102 S. Shunmughom Ammal 
103 V. Nanukuttan Nair 
104 K. Mathai 
105 K. Bhageerathy 
106 P. Rajamma 
107 S. Jackson 
108 P. R.Madhavikutty Amma 


10-2-1093 29-3-1114 
24-5-1084 3-5-1116 
20-1-1092 30-11-1116 
26-11-1095 11-1-1117 

26-8-1090 23-1-1117 
27-7-1078 

67110 
28-3-1079 2-2-1107 
1-11-1089 14-6-1117 
24-9-1905 15-11-1117 
15-6-1080 

29-12-1105 


B.A.L.T. 


do . 
do . 
do. 
do . 
do . 
do . 
do . 
do. 
do . 


do . 
do . 
do. 
do . 
do .do . 
do . 
do . 
do . 
do . 
do . 


19-10-1102 


7-6-1954 
7-6-1954 
7-6-1954 
7-6-1954 
7-6-1954 
7-6-1954 
7-6-1954 
7-6-1954 
7-6-1954 
7-6-1954 


B.A.L.T. 
M.A.L.T. 
B.A. 
B.A.L.T. 


do . 


O. D. in the 

University 
O. D. do . 


15-2-1915 


19-12-1117 


do . 


do. 


21-6-1954 


109 S. Nagalekshmy Ammal 
110 M. Ammini Thampatty 
111 V. V. Lekshmy (M ) 
112 N. Shahul Hameed Khan 


15-11-1087 
14-12-1904 
30-8-1092 


5-12-1118 

3-7-1933 
31-1-1117 


do . 
4-8-1954 
1-4-1955 


do . 
1-11-1956 
1-4-1955 


do . 

4-8-1954 
19-8-1954 


B.A. (Hons.) 

L.T. 
M.A.L.T. 
B.A.L.T. 
B.A. (Hons.) 

L.T. 
B.A.L.T. 
B.A.L.T. 
B.A.L.T. 
B.A.L.T. 


113 V. Ganapathy Iyer 
114 M. T. Kuriakose 
115 Sushcela Madhavan ( M ) 
116 Smt. L. Achuthan (M ) 


24-6-1089 
30-2-1085 
15-12-1905 
1-11-1907 


24-6-1117 
5-10-1117 

5-7-1933 
31-8-1933 


1-4-1955 
do . 
24-12-1954 
15-1-1955 


1-4-1955 
do . 
1-11-1956 
do . 


18-10-1954 

9-12-1954 
24-12-1954 
15-1-1955 


19-3-1907 


8-3-1937 


19-1-1955 


do. 


19-1-1955 


2-5-1086 


On Military service 
O. D. in the 
University 


M.A.L.T. 


B.A.L.T. 


10-5-1086 
15-6-1088 
2-10-1095 
8-12-1094 
28-6-1091 
18-5-1088 
25-8-1096 
12-10-1092 

18-4-1087 
15-11-1091 


6-3-1118 
18-3-1118 

1-3-1117 
2-10-1119 

7-9-1113 
25-4-1118 
19-10-1117 
9-11-1117 
10-7-1118 
3-10-1118 


1-4-1955 
do . 
do . 
do . 
do . 
do . 
do . 
do. 
do . 
do . 


1-4-1955 

do . 
do . 
do . 
do . 
do. 
do . 
do . 
do. 
do . 


1-4-1955 
do. 
do. 
do . 
do. 
do. 
do . 
do . 
do . 
do. 


0. D. in the 
University 


do. 
do . 
do. 


117 Smt. A. Noronha ( M ) 

B.A.L.T. 
118 T. P. Kumaran 

B.A.L.T. 
119 P. K.Govindaswamy B.A. (Hons.) 

L.T. 
120 M. N. Karunakaran Nair B.A.L.T. 
121 R. Madaswamy Pillai B.A.L.T. 
122 K. C. Kamalamma 
123 Susan Oommen 

B.A.L.T. 
124 P. Sundari Bai 

B.A.L.T. 
125 K. Sundaram Iyer 
126 B. Radhamma 

B.Sc. L.T. 
127 Aley Oommen 

B.A.L.T. 
128 K. Balakrishna Pillai 

B.A.L.T. 
129 P. T. Joseph 

B.A.L.T. 
130 P. G. Chacko 

B.A.L.T. 
131 B. Padmavathy Amma B.A.L.T. 
132 A. Kesavan Asari 

B.A.L.T. 
133 T. K. Padmanabhan Asari B.Sc. B.T. 
134 V. Ponnumuthu Nadar B.A.L.T. 
135 A. Jamal Mohammed B.A. (Hons.) 

B.T. 
136 K. N. Krishna Kurup M.A.L.T. 
137 V. T. Jacob 

B.A.L.T. 
138 N. K. Sankaran Nair 

B.A.L.T. 
139 K. Sivasankaran Nair B.A.L.T. 
140 P. Lekshmanan Nair 

B.Sc. B.T. 
141 N. Velayudha Panicker 
112 P. Vasudevan Pillai 

B.A.L.T. 
143 C. A. George 

B.A.L.T. 
144 K.Krishna Pillai 

B.A.L.T. 
145 Pappy K.Mathen 

B.A.L.T. 
146 v . Viswanatha Iyer 

B.A. (Hons.) 

L.T. 
147 K.M.Kuriakose 

B.A.L.T. 
148 Mary Zacharia (N. K.Mary B.A.L.T. 

Ammal) . 
149 K. Ramakrishna Panicker B.A.L.T. 


29-11-1080 24-11-1101 

15-7-1091 23-10-1114 
12-11-1079 5-7-1101 

9-9-1096 26-12-1118 
1-12-1088 3-1-1119 
12-10-1095 3-1-1119 


do. 
do . 
do . 
do . 
do . 
do . 


do . 
do . 
do . 
do . 
do . 
do. 


::::::: 


do . 
do . 


do . 


B.A.L.T. 


12-5-1087 
24-10-1088 
2-11-1088 
18-9-1095 
14-10-1099 

10-1-1090 
18-6-1084 
21-3-1086 
27-4-1091 
5-7-1078 
2-10-1089 


31-1-1119 
31-1-1119 
31-1-1119 
31-1-1119 
23-3-1119 
25-3-1119 
30-3-1119 
30-3-1119 
30-3-1119 
6-10-1105 
7-4-1119 


do . 
do. 
do . 
do . 
do . 
do. 
do . 
do . 
do . 
do. 
do 


do . 
do . 
do. 
do . 
do . 
do . 
do . 
do. 
do . 
do . 
do . 


do . 
do . 
do . 
do . 
do . 
do. 
do . 
do . 
do . 
do . 
do. 


:::::::::::::: 


14-8-1085 
5-6-1092 


20-4-1119 
5-10-1120 


do . 
do. 


do. 
do . 


do . 
do . 


5-4-1089 


5-10-1120 


do . 


do . 


do . 


Qualifications 
General& Special 


Assigned 


0 . 


amc 


date 


Remarks 


Date of Date of 
Date of first appoint- commencement Date of 
birth 

ment in Govt. of continuous confirmation 
service service in the 

equated grade 
24-6-1096 23-11-1117 1-4-1955 1-4-1955 


150 J. Sarojini Amma 


B.Sc. B.T. 


1-4-1955 


O. D. in the 
University 
0. D. do. 


12-11-1089 


28-12-1117 


do. 


do. 


do. 


O. D. 


do. 


B.A.L.T. 
B.A.L.T. 


do . 
do . 
do. 
do. 
do. 
do . 
do. 
do 
do. 
do . 


15-5-1090 


18-4-1118 
3-10-1118 
21-11-1118 
27-12-1118 

9-2-1110 
14-6-1119 
13-6-1119 
6-3-1115 
14-6-1119 
14-6-1119 
4-6-1119 
14-6-1119 
22-6-1119 
13-10-1119 
14-11-1119 

5-12-1120 
17-11-1119 
21-11-1119 


do . 
do . 


151 M. A. Thankamma 

B.A. (Hons.) 

L. T. 
152 C. P. Bharathy Amma M.A.L.T. 
153 M. Shunmughavadivu Ammal B.Sc. L.T. 
154 J. Bhageerathi Amma M.A.B.T. 
155 K. P. Kutty Amma 

B.A.L.T. 
156 Kamala Bai Moses 

B.A.L.T. 
157 T. T. 

Varghese 
158 K.K. Bhaskaran 

DAL 
159 1. John 

B.A.L.T. 
160 J. Lucius 

B.A.L.T. 
161 N. Kunjukrishnan 

B.A.L.T. 
162 C. K. Mathew 

B.A.L.T. 
163 V. K. Abraham 

B.A.L.T. 
164 
165 K. G. Rama Panicker B.A.L.T. 
166 V. Kuttan Pillai 
167 L. A. Nessiah 

M.A.L.T. 
N. P. Purushothama Kaimal B.A.L.T. 

B.A.L.T. 
170 T. S. 

B.A.L.T. 
171 K. R. 

B.A.L.T. 
R. Gopalan Nair 
172 P. G. Rajaraja Varma 

B.A.L.T. 
173 K. Kesavan Nair 

B.A.L.T. 
174 S. Sankara Warrier 

B.Sc. L.T. 
175 S. Sankaranarayana Iyer B.Sc. L.T. 
176 P. Karunakaran 

B.A.L.T. 
177 V. Parameswaran Unnithan B.A.L.T. 
178 N. J. George 

B.A.L.T. 
179 T. G. Thomas 

B.A.L.T. 


P. George 


7-4-1095 
27-2-1096 
5-12-1094 
15-5-1091 
31-2-1089 
15-3-1093 
20-4-1093 
4-12-1915 
15-6-1085 
15-3-1091 
12-9-1087 
13-8-1094 
17-10-1091 
20-10-1085 
21-9-1083 
25-9-1089 

15-2-1087 
30-10-1090 
23-3-1087 
10-9-1090 
11-4-1086 

18-81095 
26-4-1096 
9-10-1089 
17-7-1093 
16-2-1092 
15-6-1091 


B.A.L.T. 


do . 
do . 
do . 
dodo . 
do 
do. 
do . 
do. 
do . 
do. 
do . 
do. 
do . 
do . 
do . 
do. 
do . 
do. 
do . 
do . 
do . 
do . 
do. 
do . 
do. 
do . 
do . 
do. 
do . 
do . 


do. 
do. 
do . 
do . 
do . 
do. 
do. 
do . 
do. 
do. 
do . 
do . 
do. 
do . 
do . 
do . 
do. 
do . 
do . 
do . 
do. 
do . 
do . 
do .4o . 
do . 
do . 
do . 
do . 


do . 
do . 


168 


169 


S. Paramu 


Kesava Iyer 


2720 


do. 
do. 


21111160 

1112 
3-2-1120 
2-2-1120 
1-3-1120 
8-3-1120 
15-3-1120 
16-3-1120 
21-3-1120 


do . 
do . 
do . 
do . 
do . 
do . 
do . 
do . 


G.3372 


17-10-1091 
19-9-1089 
5-5-1079 
12-4-1094 
2-4-1094 

1-9-1092 
28-10-1088 

1-2-1097 


6-4-1120 
26-4-1120 
26-12-1120 

2-1-1119 
2-1-1119 
31-1-1119 
19-10-1119 
27-10-1119 


do . 
do . 
do . 
do . 
do . 
do . 
do . 
do. 


do . 
do . 
do . 
do . 
do . 
do . 
do . 


do . 
do . 
do . 
do . 
do . 
do . 
do. 
do . 


. 


B.A. (Hons) 


do . 


25-11-1093 

11-7-1079 
18-11-1097 

18-3-1092 
25-11-1096 


10-11-1119 
13-1-1121 
18-2-1120 

5-4-1120 
15-4-1120 


do . 
do . 
do . 
do . 
do . 


do . 
do . 
do . 
do. 
do . 


do. 
do. 
do . 
do . 
do . 


180 A. Stephen Benjamin 

B.A.L.T. 
181 K. P. Prabhakaran Nair B.Sc. L.T. 
182 K. George 

B.A.L.T. 
183 Kunjamma Devassia 

B.A.L.T. 
184 C. P. Sarojini Amma 

B.Sc. L.T. 
185 P. K. Chinnamma 

B.A.L.T. 
186 P. Devaki 

B.A.L.T. 
187 R. Sarada Bai 

B.T. 
188 C. Ponnamma 

B.Sc.L.T. 
189 P. K. Neelakantan 

B.A.L.T. 
190 Beryl Ebenezer 

B.Sc. L.T. 
191 J. Sarada Bai 

B.A.L.T. 
192 Kunjamma Alexander 

B.A. (Hons) 

L.T. 
193 K. K. Bhavani Amma B.A.L.T. 
194 N. Bhavani 

B.A.L.T. 
195 R.Gangadharan Pillai B.A.B.T. 
196 George A. Thomas 

B.A.L.T. 
197 N. Chellappan Pillai B.A.L.T. 
198 A. J. Joseph 

B.A. (Hons) 

B.T. 
199 R. Ramakrishna Pillai B.Sc.L.T 
200 A. Punnoose 

B.A.L.T. 
201 N. Kuttappan Pillai 

B.A.L.T. 
202 K. Gopala Pillai 

B.A.L.T. 
203 P. Govinda Pillai 

B.Sc.I.T. 
204 C. M. John 

B.A. (Hons) 

L.T. 
205 V. K. Sarojini 

B.Sc.L.T. 
206 P. K. Ninan 
207 A. Robinson 
208 Kunjoojamnia George B.A.L.T. 
209 P.M. Jothy Amma 

B.Sc.L.T. 
210 L. Sarojini Amma 

B.Sc.L.T. 
211 R. Velayudhan Nair 

B.A.L.T. 
212 K.K. Padmanabha Panicker B.A.L.T. 


7-12-1091 
16-11-1087 

31-2-1085 
11-10-1086 

3-9-1090 
5-10-1092 


18-7-1120 
5-12-1120 
14-12-1116 

3-12-1120 
12-12-1120 
12-12-1120 


do . 
do. 
do . 
do . 
do . 
do . 


do . 
do. 
do. 
do . 
do. 
do . 


do . 
do. 
do. 
do. 
do . 
do . 


::::::::::::::::: 


10-2-1095 
28-11-1091 

5-6-1085 
25-3-1090 
21-7-1092 
11-1-1082 


11-12-1120 
12-12-1120 

14-1-1121 
11-12-1120 
18-1-1121 
27-1-1121 


do . 
do . 
do . 
do. 
do . 
do . 


do. 
do . 
do . 
do . 
do . 
do . 


do. 
do . 
do . 
do . 
do . 
do . 


5-11-1094 


26-11-1120 


do . 


do . 


do . 


Surrendered School 
Teachers of Munnar 

High School 


24-3-1095 
10-6-1094 

13-1-1096 
15-12-1085 
25-7-1090 


2-12-1120 
5-12-1120 
3-12-1120 
15-12-1120 
11-12-1120 


do . 
do. 
do. 
do. 
do . 


do . 
do. 
do. 
do . 
do . 


do . 
do . 
do. 
do . 
do . 


Qualifications 


Date of 


.Ne 


Assigned 

date 


Remarks 


General Social 


1-4-1955 

do . 
do . 
do . 


213 P. M. Titan 
214 X. G. Thomas 
215 C. N. 

Sivarama Panicker 
216 Aleyanma K. Varghes 
217 K. Ammukutty Amma 
219 N. G. Kunji 
218 Parukutty Amma 

Amma 
SV 
221 

M. Lekshmikuity Amma 
222 Rosa P. 

kutty 
223 K. C. 
298 

9 
225 Padmanaabha lyer 
296 


do. 
do . 
do. 
do . 


O. D. H. M. 
0. D : H. M. 
O. D : H. M. 
0. D. H.M. 
O. D. H. M. 


1-6-1953 


B.A.LT 


do . 


do . 


19-10-1082 


do. 
do . 
do . 
do . 
do . 
do . 
do 
do .do .do . 
do . 
do . 
da . 


Date of 
Date of first appoint- commencement Date of 
birth 

ment in Govt. of continuous confirmation 
service service in the 

equated grade 
7-3-1087 11-12-0120 1-4-1955 1-4-1955 
3-12-1093 11-12-1120 do . 

do. 
17-3-1082 2-5-1121 do . 

do . do . 
13-11-1095 3-12-1120 

do . 
5-2-1080 23-10-1101 17-8-1946 
5-8-1077 25-10-1096 

17-8-1946 
10-10-1902 

22:1-1096 17-8-1946 
19-12-1079 9-11-1103 
28-11-1082 29-10-1103 

1-6-1953 

do. 
5-8-1077 6-7-1102 1-6-1953 
do . 
20-3-1080 

1-1-1103 20-6-1953 

1-12-1953 
25-11-1102 
100 . 
5-5-1088 11-12-1120 1-4-1955 

24-4-1103 27-3-1954 do. 
22-5-1083 12-11-1103 27-3-1954 

2-6-1081 4-6-1103 27-3-1954 
12-9-1903 21-11-1103 27-3-1954 
1-5-1902 

3-199 
15-4-1079 
7.5-1083 3-12-1103 27-3-1954 
5-3-1082 22-2-1103 

27-4-1954 
14-3-1908 

6-5-1954 
2-11-1078 19-10-1104 

7-6-1954 
19-9-1081 13-10-1099 

19-8-1954 
1-6-1104 

18-10-1954 
15-9-1082 9-12-1104 

9-12-1954 
5-2-1081 8-12-1104 

1-4-1955 
27-9-1085 8-12-1109 
do . 
11-11-1907 

23-11-1104 do . 
10-10-1082 26-11-1104 do. 

do. 
16-7-1082 26-11-1104 do . 

do . 
24-5-1908 28-11-1104 do. 

do. 


227 VD: Vaidyanatha Iyer 


do ...do . 
do .do . 


O. D. H. M. 


B.A.L.T. 
B.A.L.T. 
B.A.L.T. 
B.Sc.L.T. 
B.A.L.T. 
B.A.L.T. 
B.A.L.T. 
M.A.L.T. 
B.A.L.T. 
B.A.LT 
B.A.L.T. 
B.A.L.T. 
B.A.B.T. 
B.A.L.T. 
B.A.L.T. 
B.A.L.T. 
B.A.L.T. 
B.A.L.T. 
B.A.L.T. 
B.A.L.T. 
B.A.L.T. 
B.A.L.T. 
B.A.L.T. 
B.A.B.T. 
B.A.L.T. 
B.A.L.T. 
M.A.L.T. 
B.A.B.T. 
B.A.L.T. 
B.A.L.T. - 
B.A.L.T. 


jo 


do . 
do . 
do . 


O. D.H. M. 


28.03 


. Govinda 


30-11-1107 


228 A. S. Ramalinga lyer 
229 K. R. Kesavan 
230 Sarah Varkkey 
231 P. 1. Ikkoran 
232 S. Parameswara Iyer 
233 

Menon 
R. 

Ramakrishna Aiyar 
P. 

Narayana Menon 
237 T. 
238 

M. Kalyanuiktty Amma 

K. Lekshmy Amma 
240 1. N. Padmanabha Iyer 
241 K Naryana Pisharoti 
242 K. Govindan Menon 
243 M. A. Thomas 
244 P. I. Mathew 


235 
236 


234 R. 

Amma 
R. Subbaraman 


do . 
do . 
do . 
do . 
do . 
do . 
do . 
do . 
do . 
do. 
do .do.do . 
do . 


2-4-1084 


239 


do . 
do. 
do . 
do . 
do . 
do . 


do 
do. 
do . 


do . 
đo . 
do. 


-6-1080 


: do. 


B.A.B.T. 
B.A.B.T. 
B.A. 
B.A. 
B.O.L.B.T. 
B.A.L.T 
B.A.L.T. 
B.A.L.T. 
B.A.L.T. 
B.A.L.T. 
B.A.B.T. 


6-1-1082 
32-11-1084 
2-11-1081 

8-7-1080 
30-9-1082 
16-7-1902 
24-9-1080 
12-4-1084 
20-2-1907 
27-3-1081 
10-5-1090 
15-12-1091 
10-7-1100 


8-12-1104 
22-2-1104 

9-11-1105 
10-11-1105 
21-11-1102 
30-11-1105 
30-11-1105 
31-11-1105 
15-12-1105 
4-12-1108 

1-6-1104 
20-3-1122 
15-12-1120 
15-12-1121 


do . 
do . 
do. 
do. 
do. 
do.do . 
do . 
do . 
do. 
do . 
do . 
do . 
do . 
do . 


do. 
do. 
do . 
do . 
do. 
do . 
do . 
do . 
do . 
do . 


do. 
do . 
do . 
do. 
do. 
do . 
do . 
do . 
do . 
do . 
do . 
do . 
do. 
do . 


B.Sc.L.T. 
B.A.L.T. 
B.Sc. (Hons.) 


D. L.T. 


245 , 4. Kuttan Menon 
246 N. S. Ramachandran 
• 247 V. Venkitarama Iyer 

248 A. Karunakara Menon 
249 K.Raghava Warrier 
250 V. Narayana Menon 
251 V. Karthiyayani Amma 
252 T. K. Devaki 
253 R.S. Sadasiva Iyer 
254 Mrs. P. S. Fernandez 
255 M.Madhava Menon 
256 K. S . Jacob 
257 S. Subramonia Iyer 

258 C. J. Saraswathi Bai .. 
. 

: 
259 K. G. Balakrishna Pillai 
260 T. S. Krishna Iyer , 
261 J: 

1. Dashayani Amma 
262 D. Saraswathy Amma 
263 K. Devaki Anima 
264 M. Kunjikavu Amma 
265 

K. Rajamma 
265 P. Narayana Menon 
267 K. K. Krishna Menon 
268 V. Sreedhara Menon 
269 R. P. Bharatha Iyer 
270 K. N. Neelakantan 

Namboodiri . 
271 P. G. Narayana Menon 
272 M. Balachandra Raja 
273 K. Gouri Amina 
274 R. Krishna Pillai : **** 
275 K. C. Kanalakshi Amma 
276 T. N. Krishnan Nambiar 
277 P. R. Parameswaran Iyer 
278 N. V. Kurien ... 
279 y . Raina Iyer 
280 C. Reinamma 


B.Sc. L.T. 
B.A.L.T. 
B.A.L.T. 
B.A.L.T. 
B.A.L.T. 


F! 


B.A.L.T. 


15-10-1096 22-12-1121 

13-6-1089 11-12-1120 
14-4-1092 8-1-1122 
28-12-1091 3-12-1120 
22-12-1080 7-2-1107 
19-4-1083 1-12-1104 
6-7-1085 4-12-1108 
27-9-1084 2-12-1109 
*20-11-1082 17-11-1104 

28-9-1086 22-2-1107 
1-12-1078 1-1-1108 
10-5-1075 4-2-1105 


do. 
do. 
do. 
do. 
do. 
do. 
do. 
do . 
do . 
do . 
do . 
do . 


B.A.L.T. 
B.A.L.T. 
B.A.L.T. 
B.A.B.T. 
B.A.B.T. 
B.A.L.T. 


do . 
do. 
do . 

do . 
20-9-1955 
1-4-1955 
do . 
do : 
do . 
do . 
do . 
do. 


do . 
do . 
do . 
do . 
do . 
do. 
do . 
do . 
do . 
do . 
do . 
do. 


B.A.B.T. 
B.Sc. B.T. 
B.A.L.T. 
B.A.B.T. 
B.A.L.T. 
B.A.B.T. 
B.A.B.T. 
B.A.B.T. 
B.A.B.T. 
M.A.L.T. 


18-11-1084 2-12-1109 do. 
28-2-1911 20-12-1109 do . 
10-9-1080 2-5-1111 do . 
4-4-1079 1-1-1112 do . 
18-1-1087 22-12-1109 do. 
29-9-1908 1-4-1112 do... 
17-5-1906 1-4-1112 . do . 
10-12-1078 1-2-1112 
13-5-1085 · 8-1-1108 do. 
13-7-1097 3-12-1120 do . 


do . 
do. 
do . 
do .. 
do . 
do . 
do. 
do .. 

do . 
20-9-1955 


do . 
do. 
do . 
do . 
do . 
do . 
do . 
do . 
do . 
do . 


do . 


Qualifications 


.S . 
No. 


Date of 


Name 


. 


Assigned 

date 


Rerwarks 


General Special 


236 


do. 
do . 
do . 
do . 


1-4-1955 

do . 
do . 
do . 
do . 
do. 
do . 
do . 


2-11-1086 


2900 Parukutsam 


B.A.L.T : 
B.A.L.T. 
B.A.B.T. 
B.A.B.T. 
B.A.B.T. 
B.A.B.T. 
B.A.B.T. 
B.A.L.T. 
B.A.B.T. 
B.A.L.T. 
B.A.L.T. 
B.A.B.T. 
B.A.L.T. 
B.A.B.T. 
B.A.B.T. 
B.A.L.T. 
B.A.B.T. 
B.A.B.T. 
B.A.L.T. 
B.A. 
B.A.B.T. 
B.A.B.T. 


281 Aley Pothen 
232 A. Ma thavaikutty Amma 
233234 K.Madhavanunni Kartha 
235 K. A. Narayana Iyer 

A. V. Gopalakrishna Iyer 
237 

T. C. Krishna Menon 
283 C. K.Rama Warrier 
289 T. K , Krishna Iyer 

Amma 
292 M. Achuthan Nair 
293 Mrs. Sara Mathew 
294 A. Souri 
295 M. L. Devassy 
296 P. E.Kavu 
297 M. Abdul Hameed 
298 T. K. Sankaran 
299 M. M. Devaki 
300 C. Ramakrishna Menon 
301 

V. L. Antony 
302 K. Chinnakutty 

Puduvalassiar 
303 K. N. 
304 K. G. Alexander 
305 0. A. Mathew 
306 M. C. Thomas 
307 T. B. 
309 K. C. Philip 
309 K.Gururajan Potti 
310 Mrs. P. I. George 
311 P. Parukutty Amma 
312 K , I. Mathappan 


do . 
do . 
do . 
do. 
do .do. 
do. 


Muthu 


Date of 

Date of 
first appoint- commencement 

Date of 
birth 

ment in Govt. of continuous confirmation 
senice service in the 

equated grade 
26-2-1090 3-12-1120 1-4-1955 1-4-1955 
5-1-1080 17-11-1104 do . 

do . 
18-4-1904 32-12-1096 do . 

do. 
31-3-1904 23-11-1105 
do . 
15-9-1906 

30-1-1109 
do . 
17-9-1078 

24-10-1096 do . 

4-11-1109 do . 
1-12-1901 
26-11-1111 do . 
28-1-1086 15-8-1109 

do . 

do . 
. 12-6-1088 27-10-1110 do. 
14-11-1914 
27-10-1110 do. 
24-12-1084 

4-2-1123 

do . 

do . 
5-10-1910 1-11-1112 

do. 
13-7-1910 

9-4-1112 

do. 
19-4-1911 2-12-1109 do. 
10-12-1086 12-6-1113 
12-4-1089 

12-6-1113 
29-9-1901 19-11-1110 

do. 
5-10-1087 27-10-1110 do. 
31-12-1078 24-11-1099 do . 
19-4-1910 30-10-1105 do . 

do . 
12-2-1083 18-11-1110 do . 

do . 
12-4-1088 19-10-1111 do . 

do. 
1-10-1090 15-12-1120 do . 1-4-1956 
1-7-1095 6-12-1120 do. 

do . 
15-7-1088 11-12-1120 do. 

do. 
15-6-1087 11-12-1120 do. 

do . 
7-8-1092 

12-12-1120 do . do. 
12-10-1085 15-8-1113 do . 1-4-1955 
22-12-1083 17-11-1110 do. 

do . 
20-12-1082 30-10-1102 

do . 

do. 
15-6-1078 29-11-1113 

do . 

do . 


do . 
do . 


do . 
do . 
do. 
do .20 .do. 
do. 


do . 
do . 
do . 
do . 
do. 
do . 
do . 
do .do . 
do. 
dodo. 
do .do. 
do . 
do . 


:::::::::::::::::::::::::::::::: 


Mary 


Thomas 


B.A.L.T. 
B.A.L.T. 
B.Sc.L.T. 
B.A.L.T. 
B.A.L.T. 
B.A.L.T. 
B.A.B.T. 
B.A.B.T. 
B.A.B.T. 
B.A.L.T. 


do . 
do . 
do. 
do . 
do. 
do . 
do . 
do . 
do . 
do . 


7-10-1085 
12-7-1086 
16-3-1086 
20-8-1907 

3-1-1079 
22-1-1096 
9-4-1088 
14-6-1082 


16-6-1109 do . 
22-4-1110 do . 
5-6-1950 do. 
1-12-1109 

do . 
11-12-11 

do. 
26-11-1108 

do. 
1-11-1111 do. 
1-12-1104 1-4-1955 


do . 
do . 
do. 
do . 
do. 
do. 

do . 
1-4-1955 


do. 
do. 
do . 
do . 
do . 
do . 

do . 
1-4-1955 


do . 
do. 
do . 


do. 


13 


313 P. Kochukalyani Amma B.A.B.T. 
314 K. Lekshmi Amma 

B.A.B.T. 
315 C. Ammalu Amma 

B.A.B.T. 
316 N.Gopalakrishnan Unni B.A. 
317 V. Narasimha Iyer 

B.A. 
318 K. T. Mathew 

B.A.B.T. 
319 B. T. Chacko 

B.A.B.T. 
320 C.K. Sankaranarayanan B.A.B.T. 

Ezhuthachan 
321 K.Kochugovindan Nair B.A.B.T. 
322 M.X.George 

B.A.B.T. 
323 T. L. Teresa 

B.Sc.L.T. 
324 LizziMathai 

B.A.B.T. 
325 K. K.Ncelakanta Iyer B.O.L.B.T. 
326 K. K. Kesavan Nambisan B.A.B.T. 
327 V. K. Raman Menon B.A.B.T. 
328 N. S.Dakshinamoorthy Iyer B.A.B.T. 
329 P. O. Iype 

B.A.B.T. 
330 K. I. Ignatius 

B.A.B.T. 
331 P. J. Jussay 

B.A.B.T. 
332 K. Bhavani 

B.A.B.T. 
333 K. Bhaskara Kurup 

B.A.B.T. 
334 T.J. Francis 

B.A.B.T. 
335 P. V. Poulose 

B.A.B.T. 
336 K. Saraswathy Amma 

B.A.B.T. 
337 K. 

B.A.B.T. 
26 

B.A. 
339 K. P. Balakrishna Menon 

B.A.B.T. 
340 A. Lekshmikutty Amma B.A. 
341 V. Madhavi Amma 
342 P. Sankarankutty Nair 

B.A. 
343 T. I. Louise 

B.A.B.T. 
344 S. K. Kumaran 

B.A.B.T. 
345 K. J. Rappai 

B.A.B.T. 
346 Mrs. Narayani Velunni 

B.A.B.T. 
347 T. K. Dakshayani 

B.A.B.T. 
348 A. T. Xavier 

B.A.B.T. 
349 E. O.Kausalya 

B.A.B.T. 


20-3-1902 6-11-1103 
29-7-1912 19-11-1114 
11-11-1912 5-11-1115 

6-4-1910 26-11-1116 
17-10-1080 

2-12-1110 
2-9-1086 

6-12-1110 
4-2-1083 23-2-1106 
29-10-1910 

24-3-1107 
30-8-1088 16-6-1110 

2-2-1910 11-8-1109 
25-10-1088 18-6-1111 
16-12-1088 14-3-1111 
7-2-1089 1-10-1110 

1-9-1086 1-1-1118 
27-9-1086 1-11-1118 
24-10-1092 

1-11-1118 
29-5-1089 12-11-1118 
29-7-1913 11-11-1118 
8-11-1091 14-11-1118 

28-11-1118 
17-10-1091 9-1-1119 

15-8-1903 17-12-1099 
15-10-1088 10-12-1108 
17-2-1089 12-11-1108 
14-1-1913 26-4-1121 
5-10-1085 26-11-1117 
4-11-1092 8-7-1114 
5-10-1088 

23-6-1112 
18-12-1089 9-6-1120 


do . 
do. 
do . 
do . 
do . 
do. 
do. 
do. 
do. 
do. 
do . 
do . 
do. 
do . 
do. 
do . 
do. 
do. 
do . 
do . 
do . 
do . 
do . 
do . 
do 
do. 
do . 
do . 
do . 


do. 
do. 
do . 
do . 
do. 
do. 
do. 
do . 
do . 
do . 
do. 
do . 
do. 
do . 
do. 
do . 
do . 
do . 
do . 
do . 
do . 
do . 
do. 
do . 
do. 
do. 
4-4-1955 
15-4-1955 
20-4-1955 


do . 
do. 
do . 
do . 
do . 
do . 
do. 
do . 
do . 
do . 
do. 
do . 
do . 
do . 
do. 
do. 
do . 
do . 
do . 
do . 
do . 
do . 
do. 
do. 
do. 


::::::::::::::::::::::::::::: 


338 N.SanZanarayanan 


B.A.B.T. 


S. No. 


Qualification 
General Special 


Vaner 


Date of Date of 
Date of first appoint commandement 
birth ment in Gout of continuous 

service in the 
equated grade 


Date of 
confirmation 


Assigned 

date 


Remarlks 


service 


B.A.B.T. 
B.Sc.B.T. 


355 0. K.Kaom 


18-4-1091 


26-10-100 % 


1-4-1955 

do . 
do . 
do . 
do. 
do . 
do . 
do . 
do. 
do . 
do . 
do . 
do.do. 
do . 


:::::::::::: 


1:1-1112 


B.A.B.T. 


20-9-1955 


7-10-1084 


8-5-1087 


do . 
do . 


do . 


350 A. Saraswathy Amma B.A.B.T. 
351 M.Sarojini Amma 

B.A.B.T. 
352 G. Ramachandran 

B.Sc.B.T. 
353 "T. V. Thomas 
354 A. Thankom Warrassiar 

· Karunakara Panicker B.A. 
356 P. 

Namboodiri 

B.A.B.T. 
358Bushmy Amma B.A.B.T. 

B.A. 

B.A.B.T. 
QC0y 

D.A.B. 
Menon 
360 X :Gopala Me 

B.A.L.T. 
362 T. V. Govinda Pillai B.A.L.T 
363 M.K. Ramakrishnan Nair B.A.L.T. 
364 M. Parameswaran Pillai 

B.A.L.T. 
365 K. Narayana Pillai 

B.Sc.L.T. 
366 T. Vallabhanunni Menon B.A.L.T. 
367 K. P. Gopalan Nair 

B.A.L.T 
368 K.Gopalakrishnan Nair 
B.Sc.L.T. 
369 N. Govindan 
Nair 

B.A.L.T. 
370 K. Parameswaran 

Nair B.A.L.T. 
371 R. K.Ramanatha Kammath B.A.L.T. 
R. 

S. Ramakrishna Iyer 
K. 

B.A.L.T. 
C. Joseph 

B.A.L.T. 
C. J. Thomas 

B.A.L.T. 
Mathew 

B.A.L.T. 
376 P. P. Thomas 
377 P. A.Mathew 

B.A.L.T. 
378 E.S. Jacob 

B.A.L.T. 
379 E. J. John 

B.A.L.T 
380 George T. George 

B.A.L.T. 
381 K. N. Neelakanta Pillai B.A.L.T. 
382 V. Sankara lyer 

BA.L.T. 


2-1-1093 7-6-1111 
2-4-1916 

18-11-1110 
29-8-1093 8-10-1116 
13-2-1910 23-10-1119 
2-4-1094 

23-10-1119 

23-10-1119 
18-8-1916 
1891016 

23-10-1119 
25-8-1082 

23-10-1119 
3-3-1090 

1-11-1120 
25-4-1918 2-11-1120 

11-1-1121 
12-10-1084 

13-1-112 ! 

13-1-1121 
23-11-1089 30-12-1120 
17-2-1095 13-1-1121 
21-7-1087 13-1-1121 
12-6-1086 12-1-1121 

4-8-1086 
25-3-1092 
12-7-1094 

1741148 

11-7-1115 
23-6-1094 30-12-1120 
20-3-1090 13-1-1121 
23-10-1091 

11-1-1121 
11-8-1088 26-1-1121 
14-8-1088 

13-1-1121 
22-12-1091 18-1-1121 

8-8-1088 30-12-1120 
23-9-1093 13-1-1121 
12-10-1092 13-1-1121 

4-3-1083 2-5-1121 
25-4-1080 2-5-1121 


do . 
do . 
do . 


27-4-1955 1-4-1955 

7-5-1955 do . 
7-5-1955 do 
9-5-1955 

do. 

de 
29-5-1955 
do . 
11-6-1955 

do . 
15-6-1955 

do . 
16-6-1955 

do. 
20-9-1955 

do. 
20-9-1955 

do . 

do . 
1-11-1956 

do . 
do . 
do. 

do . 

40 . 
do . 

do . 

40 . 
do. 

do .do. 

do . 
do. 

do. 
do . 

do . 
do. 

do . 
do . 

do. 
do .do. 

do. 
do. 

do . 
do . 

do. 
do. do . 
do. 

do . 

do . 
do . 

do. 
do .do. 

do 
do. 

do . 
do . 

do. 
do . 

do . 
do . 

do. 


23-8-1093 


13-1-1121 


30-121190 
30-19 1160 


372 
373 


374 


375 Varghese 


do. 
do. 
do . 
do. 
do . 
do . 
do . 
do . 
do.do: 
do . 
do. 
do . 
do. 
do . 
do . 


B.A.L.T. 


383 V. K.Narayana Pillai B.A.L.T. 
384 R Arumugha Perumal B.A.L.T. 
385 M. M.Ninan 

B.A..L.T . 
986 K.Ramakrishna Kurup B.A.L.T. 
387 M.C. Purushothaman Pillai B.A.L.T. 
388 M.Balakrishna Menon B.A.BT. 
389 Mrs. Mariamma Paul B.A. 
390 P. Peethambara Menon B.A.B.T. 
391 E.Krishna Warrier 

B.A. 
392 K. V. Thomas 

B’A.B.T. 
393 

B.Sc. B.T. 
394 C.Kochukoshy 

B.A.L.T. 
395 K. Chellamma 

B.A.L.T. 


do. 

do . 
do. do 
do. do 
do . do. 

do. do. 
4-4-1955 

do . 

do. 
15-4-1955 1-11-1956 
20-4-1955 

do. 
27-4-1955 

do . 
7-5-1955 do. 
7-5-1955 do . 
1-4-1955 do . 
1-4-1955 


do. 
do. 
do. 
do . 
do . 
40 : 
do . 
do . 
do . 
do . 
do . 
4-4-1955 
4-4-1955 
15-4-1955 


C. Retnam 


22-8-1089 14-2-1122 
16-3-1079 2-5-1121 
15-3-1081 2-5-1121 

3-4-1081 2-5-1121 
28-11-1079 2-5-1121 

20-4-1915 1-1-1122 
26-12-1920 

16-6-1115 
11-6-1095 18-11-1121 

9-2-1092 18-11-1121 
18-7-1914 17-11-1121 
19-4-1097 

22-12-1121 
25.5-1082 2-5-1121 
26-11-1091 / 3-12-1120 

9-7-1916 

1-7-1912 24-2-1936 
29-7-1089 3-12-1120 
15-1-1093 25-3-1122 

8-5-1093 5-12-1120 
12-7-1092 13-1-1121 
10-9-1100 31-12-1120 
19-8-1082 2-5-1121 
19-7-1086 2-5-1121 
15-7-1091 24-11-1122 
4-8-1086 2-5-1121 
7-2-1090 2-5-1121 
6-1-1096 3-5-1121 
10-2-1081 
26-11-1080 13-3-1104 

10-9-1095 2-11-1122 
18-2-1914 11-1-1121 
9-10-1095 15-10-1115 
28-11-1097 31-12-1120 

20-5-1091 13-1-1121 
25-12-1095 13-1-1121 
27-11-1090 10-12-1121 

17-2-1089 13-12-1122 


1 


596 K. T.Abdulla ( M ) 

B.A.L.T. 
397 Aleyamma P. Abraham B.A.L.T .. 
398 Mary Philip 

B.A.L.T. 
399 Achamma N.Jacob 

BA.L.T. 
400 K. Bhanumathy Amma 

B.A.L.T. 
401 T. K. Subhadramma 

B.Sc.L.T. 
402 C.P. Raghavan Pillai BA.L.T. 
403 M.O. 

B.A.LT 
404 V. Rama Iyer 

B.A.L.T. 
405 C. G. Thomas 

B.A.L.T. 
406 N. Raghavan Pillai B.A.LT 
407 P. K. 

B.Sc. L.T. 
108 C. Samuel 

B.A.B T. 
409 S. Eswara Iyer 

BA.L.T. 

B.Sc. B.T. 
411 M. K. Kalliyanikutty Amma B.A.L.T. 
412 K. Ambika Amma 
413 Annamma K. Chacko B.Sc.L.T. 
414 Kunjamma Satya Das B.A.L.T. 
415 A. Madhavan Pillai 

B.Sc.L.T. 
416 V. Narayana Pilli 

BA.B.T. 
417 C. Chellappan Pillai B.A. (Hons) 

B.T. 
418 N. Kunjukrishnan 

B.A.B.T. 
419 K. Velukutty 

B.A.B.T. 


George 


15-4-1955 
1-4-1955 
1-4-1955 
1-4-1955 
4-4-1955 
25-4-1955 
25-4-1955 
25-5-1955 

1-6-1955 
6-6-1955 
6-6-1955 
6-6-1955 

do. 
do. 
do . 
do. 
7-6-1955 
15-6-1955 
18-6-1955 
22-6-1955 
30-6-1955 

1-7-1955 


15-4-1955 
20-4-1955 
25-4-1955 
25-4-1955 
27-4-1955 

7-5-1955 
7-5-1955 
9-5-1955 
9-5-1955 
25-5-1955 

1-6-1955 
6-6-1955 

do . 
do . 
do . 
do . 
do. 
do . 
do. 
do . 
do. 
do . 


3-8-1121 


418 5. Nalini 


B.A.L.T .. 


17-5-1092 
12-10-1088 


14-2-1122 
do. 


18-8-1955 
8-9-1955 


do . 
do. 


Qualification 
General Special 


1o. 


Name 


Date of 
Date of first appoint 
birth 

ment in Gout. 

service 


Date of 
confirmation 


Assigned 


date 


Remarks 


2-11-1088 10-1-1122 
11-9-1093 21-2-1122 
14-2-1096 22-2-1122 
23-11-1084 21-2-1122 
7-10-1922 18-11-1121 
1-10-1095 
13-2-1082 

22-12-1115 

8-3-1114 
17-8-1095 

23-1-1117 
22-6-1907 8-2-1937 
30-10-1092 26-2-1116 
13-1-1911 · 18-11-1110 

8-12-1110 
15-6-1915 4-6-1938 
12-7-1094 26-2-1106 
17-1-1083 13-3-1104 
12-3-1912 6-12-1937 
19-8-1090 

17-7-1122 
30-5-1917 20-11-1122 


Date of 
commencement 
of continuous 
service in the 
egunted grade 
5-10-1955 
5-10-1955 
5-10-1955 
14-11-1955 

9-5-1955 
9-5-1955 
6-6-1955 
6-6-1955 
20-6-1955 
6-6-1955 
6-6-1955 
6-6-1955 
1-7-1955 
6-6-1955 
6-6-1955 
2-10-1955 
6-6-1955 
7-6-1955 


:::::::::::::::::: 


+20 S. Govindan Unnithan B.A.L.T. 
421 K. R. Godavarma 

B.A.B.T. 
422 P. K. Vasudevan Nair 

B.Sc.B.T. 
423 P. S. Oommen 

B.A.L.T. 
424 A. K. Joseph 

B.A.L.T. 
425 K. A. Kshemavathy 

B.A.B.T. 
429 Saroiini Pisharasiar 

B.A.B.T. 

B.A.B.T. 
428 C. Ramarkutty Panicker (M ) B.A.L.T. 
429 4. V. Janaki 

B.A.B.T. 
430 K. Parvathi Amma 

B.A.B.T. 
431 C.Achuthan Nair 

D.A.D. 

B.A.B.T. 
To433 P. Arunachalam 

B.A.B.T. 
+34 Chamy Ezhuthachan B.A.B.T. 
435 M.Koya ( M ) 

B.Sc.L.T. 
+36 K. Raghava Menon 

B.A.B.T. 
137 P. Sankaranarayana 

B.A.B.T 
Panicker 
438 P. V. Raghava Pisharody B.A.B.T. 
439 C. Vijayagopala Menon B.A.B.T. 
440 P. P. Padmanabha Pillai B.A.B.T. 
441 Christie Chellappa Tilak B.A.L.T. 
442 Anna Chandy 

B.Sc.L.T. 
443 Annamma Philip 

B.Sc.L.T. 
144 Esther Moses 

B.A.L.T. 
445 Thankamma Eapen 
146 Annamma A. Jacob 

B.A.L.T. 
147 V. M. Annie 

B.A.B.T. 
448 C.K. Joseph 

B.A.B.T. 
449 M.O. Devassy 

B.A. 
450 N. Abraham 


6-6-1955 

do . 
7-6-1955 

do. 
11-6-1955 
11-6-1955 
15-6-1955 
18-6-1955 
20-6-1955 
22-6-1955 
30-6-1955 

1-7-1955 
1-7-1955 
18-8-1955 
8-9-1955 
2-10-1955 
5-10-1955 
5-10-1955 


:::::::::::::::::: 


431 K.Muhammed (M ) 


28-8-1084 


B.A.L.T. 


91 


-4-1081 20-10-1122 
10-7-1082 20-10-1122 
18-9-1089 21-2-1122 
7-12-1093 13-1-1121 
15-7-1100 

31-12-1120 
13-10-1097 

13-1-1121 
5-2-1095 13-1-1121 
28-8-1095 27-1-1121 
17-5-1922 13-1-1121 
15-12-1955 2-1-1117 

5-7-1914 20-11-1114 
17 4-1914 21-12-1.15 


11-6-1955 
11-6-1955 
29-12-1955 
17-3-1956 
17-3-1956 
17-3-1956 
17-3-1956 
17-3-1956 
11-5-1956 
4-6-1956 

do . 


5-10-1955 
14-11-1955 
29-12-1955 
17-3-1956 
1993-195 
17-3-1956 
17-3-1956 
17-3-1956 
11-5-1956 
4-6-1956 

do . 


B.A.L.T. 


BA 


On long leave 


16-6-1914 


15-10-1114 


4-6-1956 


4-6-1956 


6.3372 


B.Sc. B.T. 
B.Sc. 
B.A.8.1 . 
B.A.B.T. 
B.A.B.T. 


1-10-1062 
12-9-1091 
12-7-1914 


18-1-1110 
11-7-1116 
19-11-1114 


4-6-1956 
do. 
do. 


4-6-1956 

do . 
do. 


451 K. Ni. Ramakrishna 
452 V. A. Kochunny 
453 T. N. Venkiteswara lyer 
454 M. A. Mariam 
455 Lilly (Rengach arlu ) 

Fernandez 
456 P. P. Anna 
457 K. I. David 
458 C. J. Antony 
459 N. J. Antony 
460 P. Gopala Menon 
461 P. M.Kesavan Nair 
462 Mercy (Chellappa) David 
463 Sogamma John , P. 


B.A.B.T. 
B.Sc.B.T. 
B.A.B.T. 
B.A.B.T. 
B.A.B.T. 
B.A.B.T. 
B.Sc. L.T. 
B.Sc.L.T. 


30-2-1117 
8-12-1114 

1-3-1117 
1-3-1118 
7-11-1110 
18-11-1110 
11-1-1121 
15-1-1121 


do . 
do . 
do . 
do. 
do. 
do . 
do . 
do . 


do. 
do . 
do . 
do. 
do . 
do. 
do . 
do. 


do. 
do 
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464 Annamma George 
465 P. K.Bharathy 
466 A. C.Mariam 
467 B. Krishramma 
468 N. Rugmini Ammal 
469 L. Bhavani Amma 
470 M.K.Madhavikutty Amma 
471 M. Saradambal 
472 R. Karunakaran 
473 K.Ayyappan Nair 
474 K. Vélu Pillai 
475 M.A. Haribara Iyer 
476 N. Nelson 
477 K. K.Mathew 
478 N. S. Raman 
479 P. N.Kesavan 


B.SC.L.T. 
B.A.L.T. 
B.A.E.T. 
B.A.B.T. 
B.Sc.B.T. 
M.A.B.T. 
B.A.B.T. 
B.Sc.B.T. 
B.A.L.T. 
B.Sc.B.T. 
M.A.B.T. 
B.A.L.T. 
B.Sc.B.T. 
B.A.LT 
B.A.B.T. 
B.A.B.T. 


6-10-1093 
24-10-1039 
4-10-1091 
23-8-1918 
10-3-1087 
24-7-1911 

4-1-1096 
15-6-1096 / 
28-1-1921 
14-6-1094 
17-8-1089 
1-12-1085 
25-2-1094 
29-9-1099 
20-9-1097 

-5-1903 
18-2-1098 
19-12-1009 
27-5-1093 
29-10-1080 
26-5-1085 
5-12-1097 
21-12-1093 
13-10-1913 
19-3-1914 


13-1-1121 

8-3-1121 
25-4-1121 
3-8-1121 

1-3-1121 
14-11-1121 
26-7-1102 

4-2-1119 
27-1-1121 
21-2-1122 
20-3-1122 
22-2-1122 
21-2-1122 
21-2-1122 

5-2-1114 
26-9-1113 


do . 
do. 
da. 
do. 
do. 
do . 
do . 
do . 
5-6-1956 
do . 
da. 
do . 

do . 
14-6-1936 
16-6-1956 
16-6-1956 


clo . 
do. 
3o. 
do . 
do. 
3-6-1956 

do. 
do . 
de 

do . 
14-6-1956 
16-6-1956 
16-6-1956 


Qualifications 
General Special 


S. No. 


Name 


Date of Date of 
Dau of first appoini- commencement 
birch ment in Govt. of continuous 
service service in the 

equated grade 


Date of 
confirmacion 


Assigned 

dare 


Remarks 


480 V. V. John 
481 K.Meenakshy 
482 P. Sumathy Amma 
483 P. Sarada Amma 
484 N. Saraswathy Amma 
485 Aleyamma T. Eapen 
486 Pushpitha John 
487 M. L. Varghese 
188 M. P. Varkey 
+89 A. Narayana Meuon 


M.A.B.T. 
B.A.B.T. 
M.A.L.T. 
B.Sc.B.T. 
B.A.B.T. 
B.A.B.T. 
B.Sc.L.T. 
B.Sc.B.T. 
B.Sc.B.T. 
B.Sc.B.T. 


4-8-1094 
19-11-1094 

2-2-1091 
19-10-1097 
4-11-1086 

7-2-1097 
28-11-1925 

2-8-1088 
20-5-1918 
4-12-1084 


21-2-1122 
21-3-1122 
20-3-1122 
21-2-1122 
26-3-1122 
21-2-1122 
21-2-1122 
4-8-1113 

9-6-1116 
30-12-1109 


16-7-1956 
24-7-1956 

1-9-1956 
9-10-1956 
10-10-1956 
10-10-1956 
10-10-1956 
12-10-1956 
16-10-1956 
27-10-1956 


16-7-1956 
24-7-1956 

1-9-1956 
9-10-1956 
10-10-1956 
do . 
do. 
12-10-1956 
16-10-1956 
27-10-1956 


:::::::::: 
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(Sd .) 
Director w Publio Instruction . 


Kerala Gazette No. 49 dated 11th December 1962. 
РАГТ І 


Section iv 


GOVERNMENT OF KERALA 


HOME ( D ) DEPARTMENT 


NOTIFICATION 
G. O. Ms. 1521. 

Dated , Trivandrum , 16th December 1953. 
In exercise of the powers conferred by Section 13 of the Kerala 
Cinemas (Regulation ) Act , 1958 (Act 32 of 1956 ) and in supersession 
of the previous rules on the subject the Government of Kerala hereby 
make the following rules for the regulation of exhibition by means of 
cinematographs in the State of Kerala , namely :. . 
THE KEALA CINEMAS (REGULATION ) RULES , 1938 

PART I 

GENERAL 
1. These rules may be called the Kerala Cinemas (Regulation ) Rules, 
1958 . 

2 . (i ) These rules shall apply to all Cinema licences issued or renewed 
of extended in the State of Kerala after the issue of these rules. 

ii . These rules shall apply to all Cinema premises existing in the 
State of Kerala on the date of issue of these rules on the expiry of a 
period of one year from the said date during which period they shall 
continue to be governed by the rules in force on the date immediately 
preceding the said date . 
3. (i) In these rules, unless the context otherwise requires, 

( a ) Act means the Kerala Cinemas (Regulation ) Act, 1958. 

(b ) auditorium means the portion of the licensed place in which 
accommodation is provided for the public to view the cinematograph 
exhibition ; 

( c ) enclosure means the portion of the licensed place in which 
the cinematograph apparatus rected ; 

( d ) Government means the Government of Kerala ; 

(e ) permanent building means a building which is constructed 
for permanent use with stone, mud, brick , mortar , cement or other non 
inflammable material; 

Explanation : - Where the floor, roof, sidewalls, galleries and stair 
cases of a building are made of non-inflammable material, the building 
shall, for the purpose of these rules, be deenied to be a permanent 
building . 

" (f ) Permanent Cinema means a cinematograph apparatus and 
plant installed in a permanent building for the purpose of ciner :atograph 
exhibition " . 

( g ) temporary building means a building which is not a per 
manent building . 

G , 4056 
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( ii ) Other expressions not defined in these rules shall have the same 
meaning as have been assigned to them in the Act. 

4. If any question arises as to the interpretation of these rules other 
wise than in connection with a prosecution for an offence, the question 
shall be referred to the Government whose decision shall be final. 

5. These rules, printed in large type, together with the name and 
address of the licensee affixed thereto, shall be kept during public enter 
tainment always posted in some conspicuous place at the principal 
entrance at a height of not more than four feet from the floor so that 
all persons entering the licensed premises may be acquainted with them 
and any breach of the rules should at once be reported to the licensing 
authority . 

6. No person other than a company or association shall be entitled 
to obtain or hold any license under Act 

nless such person 

has 
attained the age of 21 years. 

7. Every enclosure cinematograph apparatus and plant and electric 
installation shall be inspected 

1. when first erected and thereafter at least once every year by the 
licensing authority or an Officer deputed by him . 

ii. when first erected and thereafter at every renewal of the 
certificate of registration in Form Cannexed to these rules by the 
Assistant Engineer, Electrical Wing P.W.D. having jurisdiction over 
the area " . 

For the inspection under clause (ii ) of the enclosure the cinemato 
graph apparatus and plant and the electrical installation when first 
erected, a fee of rupees 150 ( one hundred and fifty ) in the case of a 
permanent cinema installation and a fee of rupees 75 (seventy - five) in 
the case of a travelling cinema shall be paid in advance by the applicant 
for the licence and for every inspection before renewal of the certificate, 
a fee of rupees 75 (seventy- five) in the case of a permanent cinema 
installation and a fee of rupees 37.50 (thirty -seven and a half ) in the 
case of a travelling cinema installation shall be paid into a Government 
treasury to the credit of the Government and the treasury receipt 
forwarded to the Executive Engineer , P.W.D. having jurisdiction over 
the area three months before the date of expiry of the period of validity 
of the certificate in Form Cannexed to these rules. 

If the treasury receipt is not forwarded within the period aforesaid , 
a penalty of one third of the fee specified above for a delay of each 
month or fraction thereof shall also be paid into a Government Treasury 
to the credit of the Government and the treasury receipt relating to 
the payment of penalty shall be forwarded to the Executive Engineer , 
P.W.D. having jurisdiction over the area along with the treasury reseipt 
relating to the payment of the fee for the inspection . 

iil. The licensing authority, the Assistant Engineer , Electrical 
Wing P.W.D. having jurisdiction over the area either in that behalf or 
any Magistrate having jurisdiction over the area or any police officer 
specially deputed to keep order in the premises, may at any time enter 
and inspect the premises and plant. 
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7. ( a ) If the applicant for the licence is the owner of the site, building 
and equipment, he shall produce to the licensing authority the necessary 
records relating to his ownership and possession thereof. If he is not 
the owner, he shall, to the satisfaction of the licensing authority, produce 
documentary evidence to show that he is in lawful possession of the 
site, building and equipment . 
.8. The licensee shall comply with such of the provisions of the 
Indian Electricity Act, 1910 and of the rules made thereunder as are 
applicable to the premises. In cases where the notice referred to in 
section 30 of the said Act has to be given to the District Magistrate, 
no license shall be granted until such notice has been given and the 
licensing authority has informed the inspecting authority of the decision 
to issue the licence. 

9. (i) The Executive Engineer, P.W.D. having jurisdiction over the 
area or the Assistant Engineer, Electrical Wing, P.W.D. having juris 
diction over the area inspecting an installation under rules 7 and 14 
shall, if he discovers any defect therein , issue written orders, to the 
owner or person in charge for their rectification and prescribe a rea 
sonable time within which such orders should be carried out. 

(ii ) If in the interval between two such inspections, any further 
inspection shall in the opinion of the Executive Engineer , P. W. D. having 
jurisdiction over the area or the Assistant Engineer , Electrical wing 
P.W.D. having jurisdiction over the area or the licensing authority have 
become necessary . 

( a ) owing to neglect or failure of the owner or person in charge 
to carry out any written orders issued under Sub rule (i) within the 
time prescribed by the Executive Engineer, P.W.D. having jurisdiction 
over the area or the Assistant Engineer, Electrical Wing P.W.D. having 
jurisdiction over the area. 

(b ) owing to other reasons to be recorded in writing a fee of 
Rupees thirty shall be charged for such further inspection and such 
Fee shall be paid by the licensee on demand by the Executive Engineer, 
P.W.D. having jurisdiction over the area or the Assistant Engineer, 
Electrical wing P.W.D. having jurisdiction over the area : 

Provided that in the case of travelling cinematograph shows the fee 
chargeable for any inspection shall be rupees twenty only . 

10. Any Police Officer not below the rank of a Sub Inspector inay 
enter any place licensed under the Act for the purpose of seeing that the 
provisions of the Act and the rules thereunder are being carried out. 

11. Any Fire Officer not below the rank of a Sub Officer may enter 
any place licensed or proposed to be licensed under the Act for the 
purpose of ensuring that the provisions of the rules relating to precau 
tions against the outbreak and spread of fire are being carried out. 


PART II 

LICENSES 
12. No license shall be granted under the Act in respect of any 
building unless 

(i) such building has a road frontage on the public thoroughfare 
upon which the site of such building abuts; 


( ii) suitable booking windows for the various classes are provided 
within the building in such a position that there is room for queues of 
would be purchasers of tickets to form up within the premises without 
causing any obstruction to traffic on the public road ; 

(iii) there are suitable means of entrance and exit for the public in 
such frontage; 

( iv ) in addition , there are reserved for service in case of emergency, 
entrances and exit opening on two separate and district passages leading 
either to the said public thoroughfare or to other suitable thoroughfares 
and such passages are not less than five feet in width . 

2. Every building for which a licence is granted under the Act shall 
have, 

( a ) suitable handrailing 4 feet high in front of booking windows 
to enable would be purchasers of tickets to form up queues within the 
premises. The handrailing should be of galvanized iron pipes at 9 inches 
to 12 inches centres in tubular posts and should be so located that the 
width of the passage is not less than 2 feet. 

(b ) suitable shelters for protecting the would be purchasers of 
tickets standing in queues from sun and rain . The shelters may be of 
permanent pucca construction or of a light type of construction with 
Asbestos cement sheets over steel or pre -case reinforced concrete mem 
bers similar to the shelters at some bus stops , or similar to sunshades pro 
jecting from adjacent walls in the case of queues standing close to a 
wall . The shelters should be so arranged that they do not affect light 
and ventilation and at the same time afford protection against sun and 
rain for the would -be purchasers of tickets standing in the queues. 

13. Every application to the licensing authority for a licence under 
Section 3 of the Act shall be in writing and shall be accompanied by 

( i) complete plans, elevations and sections in duplicate of the 
premises and of all erections or buildings thereon drawn correctly to 
a scale of one- eigth of an inch to a foot and showing the position of the 
electrical machinery and cinematograph apparatus ; 

(ii ) a block plan in triplicate on a separate sheet showing the posi 
tion of such premises in relation to any adjacent premises and to the public 
thoroughfare upon which the site of such premises abuts, drawn to a 
scale of not less than one- fortieth of an inch to a foot ; 
Note :–The cardinal points shall be marked on such drawings. All 

drawings shall be coloured to distinguish the material employed 

in the construction of buildings and erections. 
The width of all staircases and the number of steps in each , the 
width of corridors, gangways doorways together with the height of any 
galleries or tiers in such premises and in any of the erections or buildings 
in connection therewith as are more than one tier in height shall be 
indicated on such drawings as well as the floor and roof ventilation and the 
details of any intended gas or electric installation . The thickness 
of the walls and scantlings of the carious materials used shall be clearly 
shown on such drawings by figured dimensions. 
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( iii) a declaration by the applicant to the effect that he has com 
pleted all arrangements for obtaining films approved by the 

State 
Government and certified by the Central Government with the previous 
approval of the Central Film Advisory Board for exhibition at each 
performance together with a statement from the suppliers confirming 
that such arrangements have been made. 

Every application for the renewal of the licence or for a fresh 
licence for a new theatre , either permanent or temporary shall be made 
three months before the expiry of the existing licence or the date pro 
posed for commissioning the equipment, as the case may be, and a 
copy of every such application shall be sent simultaneously to the 
Assistant Engineer, Electrical Wing, P.W.D. having jurisdiction over 
the area." . 

14. ( i) The licensing authority shall forward the application, plans 
and drawings and other connected papers to th > Executive Enginee , 
P.W.D. having jurisdiction over the area . The Executive Engineer, P.W.D. 
having jurisdiction over the area shall examine them and arrange for 
the inspection of the enclosure, the cinematograph apparatus and plant 
and electrical installations by the Assistant Engineer. Electrical Wing, 
P.W.D. having jurisdiction over the area, and if the Executive Engineer, 
P.W.D. having jurisdiction over the area is satisfied that a licence may 
issue, he shall forward to the licensing authority a certificate in Form C 
annexed to these rules, (" hereinafter referred to as the Electrical certi 
ficate " ) on the strength of the inspection reports of the Assistant 
Engineer, Electrical Wing, P.W.D. having jurisdiction over the area, 
as to the suitability of the enclosure, the cinematograph apparatus and 
plant and the electrical installation : 

Provided that in the case of Travelling Cinematograph shows the 
Electrical Certificate shall cease to be valid when the cinematograph 
apparatus and plants are shifted to a different theatre or hall. 

( ii ) The Electrical Certificate shall be valid for a period of one 
year provided that for reasons to be recorded in writing, the officer 
granting the certificate may reduce the period of validity of the certi 
ficate to any shorter period . 

( iii) The Executive Engineer, P.W.D. having jurisdiction over the 
area , shall personally inspect the structural soundness of the building 
for the cinematograph exhibition and may issue a certificate in Form D 
annexed to these rules. The maximum period of validity of the certi 
ficate shall be 3 years, in the case of permanent theatres and 6 months 
in the case of temporary theatres. No separate fee shall be levied for 
this inspection. 

Note :-With a view to ensure the structural safety of the permanent 
cinema buildings and to avoid practical inconvenience in regard to the 
inspection thereof , the following instructions are issued : 

1. Permanent Cinema Theatres requiring fresh licences, should in 
variably be inspected personally by the Executive Engineer, concerned 
before a certificate is issued regarding the Structural Soundness of the 
building: 

2 . The Sub Divisional Officers of the P.W.D. shall conduct half-yearly 
inspections of the permanent cinema buildings and send their reports 
to the licensing authority through the Executive Engineer concerned . 
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3. The Executive Engineers should also inspect personally, every 
permanent cinema theatre within their jurisdiction , at least once in 
two years independently of the Sub Divisional Officers inspection and 
send their reports to the licensing authority on the structural soundness 
of the building 

14.A. Notwithstanding anything contained in any other rule , the 
Executive Engineer having jurisdiction over the area shall have the right 
to inspect every enclosure, cinematograph apparatus and plant and 
electrical installation for the purpose of issuing the Electrical Certificate 
in Form C annexed to these rules" . 

15. On receipt of the Electrical certificate in Form C and the struc 
tural soundness certificate in Form Dannexed to these rules if the 
licensing authority is satisfied that the other requirements of these rules 
are fulfilled, he shall issue to the applicant a licence in Form A annexed 
to these rules, signing and dating it before issue. 

Provided that the licensing authority may, in the case of a temporary 
building, refuse a licence if in his opinion any portion of such building 
is dangerously near to any other building. A copy of the plan and 
drawings referred to in rule 13 shall be attached to the licence. The 
Electrical certificate shall also be delivered to the applicant along with 
the licence. A duplicate of the Electrical Certificate may be granted 
by the authority issuing the certificate on payment of a fee of Rs. 3 
provided that the application is submitted through the licensing authority. 

15. A. No licence shall be issued by the licensing authority in the 
absence of the Electrical Certificate in Form C and the structural sound 
ness Certificate in Form D annexed to these rules . The period of validity 
of the licence shall also co -terminate with the period of validity of these 
certificates. 

16. Licences shall be annual or temporary . Annual licenses shall be 
granted only in respect of permanent buildings . Provided that for reasons 
to be recorded in writing, the licensing authority may grant a licence 
so as to be valid for less than one year . Temporary licences shall be 
given , only for periods not exceeding six months at a time, but in special 
cases for reasons to be recorded, they may be issued for a period of 
nine months. 

17. ( a ) For every licence, when granted or renewed a fee shall be 
charged according to scale laid down below : 

(i) For an annual licence. - Rupees ten for an area of 1000 sq. ft. 
or less with an additional fee of rupees 5 for every 500 sq. ft. or fraction 
thereof in excess of 1000 sq . ft . 

( ii ) For a temporary licence for a period not exceeding three months 
for a building thatched or constructed of wood or mats or ther inflam . 
mable materials or for a tent. Rupees 15 for a period of three months 
or for a portion thereof for an area of 1000 sq. ft. or less with an addi 
tional fee of Rupees 712 for every 500 sq. ft. or fraction thereof in excess 
of 1000 sq. ft. 
( iii) For a temporary licence for a period not exceeding 

three 
months, for a building not thatched or constructed of inflammable mate 
rials -- Rupees 2 for a month or for a portion thereof for an area of 
1000 sq. ft. or less with an additional fee of Rupee 1 for a month for a 
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portion thereof for every 500 sq. ft. or fraction thereof in excess of 
1000 sq . ft . 

( iv ) The fees for temporary licences shall be leviable at hall the 
above rates where the buildings or encloures are used solely by day 
and without lights. 

Explanation : - Where the place consists partly of a structure and 
partly of a mere unroofed enclosure the fee shall be calculated on the 
area of the structure alone. 


. 
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(v ) Duplicate of a licence may be granted on payment of a fee of 
Rs. 10 . 
(b ) (i) Every application for the grant or renewal of a licence 

shall be accompanied by a treasury receipt for the payment of 
fees at the prescribed rates. 
. (ii) In case of refusal of the grant or renewal of a licence 
refund at the rate of one-half of the total amount of the fee 
collected , may be made to the applicant. The application for 
such refund shall, however, be made by the applicant within 
one month from the date of receipt of the orders of rejection of 

his application for grant or renewal of licence. 
( c ) (i) If on an application for the renewal of a licence presented 

under rule 13, the licensing authority does not for any reason 
before the date of expiry of the licence, either renew and return 
or refuse to renew the same, he shall grant a temporary permit 
in Form B annexed to these rules provided that the Electrical 
Certificate continues to remain valid . 
( ii) Such temporary permit shall be subject to the conditions 
of the licence sought to be renewed and shall be valid for a 
period of one month from the date of the grant thereof and 
may be renewed by the licensing authority for further periods 
of one month at a time; 
( iii) No fee shall be levied for the grant of such temporary 
permit. 
(iv ) The temporary permit shall, during the period of its 

validity , be deemed to be a licence for the purpose of these rules. 
18. No subsequent addition or alteration shall be made to premises 
in respect of which a licence has been granted or any part thereof, 
without the sanction of the licensing authority being obtained therefor 
and the plans and drawings relating to such addition or alteration 
being approved by him . 

19. The licensee shall give notice in writing to the licensing authority 
of his intention to add or alter the licensed premises or any portion 
thereof and such notice shall describe clearly the intended additions or 
alterations and be accompanied by complete plans , elevations and 
sections and block plan and specifications of the work proposed to be 
executed, drawn up in duplicate in the manner required by rule 13. The 
licensing authority shall, before according sanction to the proposed 
addition or alteration , 

follow as far as may be the procedure laid 
down in rules 14 and 15 . 
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19. ( A ) . Any person intending to construct permanent cinema 
threatre shall obtain the prior approval of the Executive Engineer, 
P.W.D. having jurisdiction over the area to the plan and specification 
of the building before starting construction . 

20. The licence and the plan and description attached thereto shall 
be produced on demand by any police officer not below the rank of Sub 
Inspector or by the Icensing authority or by any person authorised by 
him or by the Executive Engineer P.W.D. having jurisdiction over the 
area or any Officer deputed by him or the Assistant Engineer, Electrical 
Wing P.W.D. having jurisdiction over the area. 

21. The licensee, his servants and agents shall comply with all orders 
issued by the Executive Engineer, P.W.D. having jurisdiction over the 
area or the Assistant Engineer, Electrical Wing P.W.D. having juris 
diction over the area or the licensing authority or Police Officers acting 
on their behalf from time to time or as occasion arises for the safety 
or convenience of the public or for the preservation of order or of the 
public peace. The licensing authority may, if special circumstances so 
require impose safeguards in addition to those laid down in these rules . 

22. Restrictions in respect of distance between cinema shall be as 
specified below . 

( i) There shall be a distance of one furlong between one permanent 
cinema and another permanent cinema whether they are situated in the 
local jurisdiction of the same licensing authority or the local jurisdiction 
of two adjoining licensing authorities. 

( ii) the distance between a permanent cinema and a travelling 
cinema or between two travelling cinemas shall be not less than 
( a ) half a mile if they are functioning in municipal areas and one 

mile if they are functioning in non -municipal areas, whether 
they are situated in the local jurisdiction of the same licensing 
authority or the local jurisdiction of two adjoining licensing 

authorities. 
( b ) three fourths of a mile if one of the cinemas is situated in a 

municipal area and the other in a contiguous non -municipal 
area . 


NOTE : — The distance between a permanent cinema and a travelling 

cinema or between two travelling cinemas, for purpose of 
restricting and regulating the number of permanent cinemas 
and touring cinemas in any place or in adjacent places, shall 
be reckoned along the shortest pathway, lane, street, road or 
any other route connecting the two cinemas which is generally 

used by the Public . 
22 ( A ) . Any appeal under sub-section ( 7 ) of Section 5 of the Act 
against the decision or order taken or passed by a licensing authority 
under the Act shall be preferred within thirty days of the date of receipt 
of the communication conveying the decision or order appealed against . 

22 ( B ) A Fee of Rupees twenty- five shall be paid in respect of each 
appeal and the Memorandum of appeal shall be accompanied by Trea. 
sury receipt for the amount of the Fee due on the appeal. 
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PART II 


ENCLOSURE 


23. The Cinematograph apparatus shall be placed in an enclosure 
of substantial construction , made of, or lined internally with , fire -resist 
ing material, and of dimensions sufficient to allow the operator to work 
freely . 

24. The enclosure shall be outside the auditorium , and where a 
rewinding room adjoins the enclosure, each shall have its independent 
exit . 

25. The door of the enclosure and of any rewinding room and all 
openings, bushes and joints shall be so constructed and maintained as to 
prevent, as far as possible, the escape of any smoke into the auditorium . 
Ventilators shall be provided for the enclosure and for any rewinding 
room but the ventilation ducts shall not communicate direct with the 
auditorium . The area of the ventilating ducts of the enclosure shall 
not be less than one per cent of its floor area. 

Explanation . - By bush is meant packing inserted in the holes 
through which the pipes and cables pass in order to render such holes 
reasonably smoke -proof. 

26. The openings in front of the enclosure shall not be larger than is 
necessary for effective projection and of observation . No such opening 
shall exceed eight inches square . 

27. Each opening shall be provided with a plate glass screen not 
less than 3 | 16th of an inch in thickness fixed in position within smoke 
tight joint : 

• Provided that for openings of less than twenty square inches the 
thickness of the plate glass screen shall not be less than one eighth of an 
inch . 

28. No unauthorised person shall be allowed to enter the enclosure. 
29. Smoking shall not be permitted within the enclosure. 

30. No inflammable articles shall except for special reasons be taken 
into, or allowed to remain in the enclosure. 

31. Lanterns shall be placed on firm supports constructed of fire 
resisting material and shall be provided each with a metal shutter which 
can be readily inserted between the source of light and the film gate . 

Where the electric pressure in the enclosure exceeds 125 volts , all 
metal supports of the lantern shall be connected to the earth . 

32. Cinematograph projectors shall be fitted with two metal Alm 
boxes of substantial construction to and from which the film shall be 
caused to travel. The film boxes shall be made to close in such a 
manner and shall be fixed with a film slot so constructed as to prevent 
the passage of flame to the interior of the box . 

33. Film shall be wound upon spools in such a manner that the 
wound film shall not at any time reach or project beyond the edges 
of the flanges of the spool. The rewinding of films shall not be carried 
out in the enclosure while an exhibition is in progress. 

G. 4056 
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34. All films, when not in use, shall be kept in separate close metal 
boxes . The metal boxes shall be of substantial construction , the plate 
used being not less than 22 of an inch thickness . Each box shall have 
hinged cover secured by hasp and staple . A rack shall be provided for 
storing the closed metal boxes without piling. Films shall not be stored 
in any part of a building which is at a lower level than any other part 
thereof used for residential purposes. 

35. Cables for cinematograph lamps shall be taken as separate 
circuits from the supply side of the main fuses in the general lighting 
circuit . 

36. An efficient double -pole switch shall be fitted within the enclosure 
in the cinematograph lamp circuit. 

37. Within the enclosure the insulating material of all electric cables, 
including those leading to illuminating lamps, shall be covered with fire 
resisting material. Where the electric pressure exceeds 125 volts, all 
cables sha be enclosed in screwed metal conduits connected to the 
earth . Lead covered cables shall not be used unless enclosed in such 
conduits . 

38. All resistances, with the exception of a resistance for regulating 
purposes, shall be placed outside the enclosure and, if reasonably 
practicable , outside the auditoriuin . If placed inside the auditorium , 
such resistances shall be protected by an earthed wire guard or other 
efficient means of preventing accidental contact. 

39. ( i) The enclosure shall be in charge of an operator holding a 
licence granted by the Electrical Inspector to Government 
on the 
strength of a competency certificate issued by the Board of Examiners 
constituted by the Government. The operator shall be not less than 
18 years of age and shall be present in the enclosure during the whole 
time the machine is operated. 

Exception : -- Exemption granted to this rule vide-- G.O.Rt. 284 Home 
dated 23-3-1959 [ All cinemas in the State are exempted from the rule 
39 (i ) until the Board of examiners to be constituted holds two examina 
tions for the issue of operators Licences ]. 

( ii) The operator shall satisfy himself before the commencement 
of each performance that all cables, leads, connections and resistances 
as also the fire extinguishing appliances in the enclosure are in proper 
working order. 

(iii ) Such number of persons as may be necessary shall be specially 
appointed to be in charge of the fire -extinguishing appliances in the 
auditorium during every performance. 


PART IV 


BUILDING 


10. Wherever telephone facilities exit all such premises shall be in 
communication with the nearest fire brigade station by telephone which 
shall be fitted in such place and manner as the licensing authority may 
direct. 

The installation and maintenance of the complete telephone 
connection shall be carried out at the cost of the licensee. 
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40 ( A ) . Smoking shall not be permitted within the Auditorium . 
41. (i) The following fire-extinguishing appliances shall be provided : 

In the enclosure : - A bucket of water, a blanket , a bucket of dry 
sand and a portable Are extinguisher of a pattern apporved by the 
licensing authority . 

In the auditorium .-- Four portable fire extinguishers of a pattern 
approved by the licensing authority and a supply of not less than five 
gallons of water per 100 square feet of floor area stored as follows: 

Thirty -thre per cent of the supply or 60 gallons whichever is 
greater, stored in buckets of two or three gallons capacity each inside 
the auditorium ; and the balance stored in tanks cr cisterns or buckets 
of any capacity so arranged as to be easily accessible, the arrange 
ments in this regard having been approved by the licensing authority. 

(ii) These appliance shall be so disposed as to be readily available 
for use . The buckets shall have round bottoms and handles . They shall 
be painted red with the word Fire painted on them in large black letters 
in English and the regional language. 

( iii) The portable fire extinguishers shall be of the two gallons 
size; they shall be installed at an adequate height from the ground. A 
record regarding the maintenance of portable extinguishers shall be 
kept. Tetrachloride extinguishers shall not be permitted in the 
enclosure. 

(iv ) Where a portable fire extinguisher of the chemical combi 
nation pressure type is older than three years or has not been tested 
previously it shall be tested by hydraulic pressure by the Assistant 
Engineer, Electrical Wing, P.W.D. having jurisdiction over the area 
or by an officer of the Fire Service Department or by angineering 
arm or mill authorised in this behalf by the licensing authority, to suv 
that it can withstand for one minute a pressure of 300 lbs., per square 
inch and a certificate of such test shall be submitted to the licensing 
authority. Similar tests shall be repeated once in two years. 

(v ) In addition to the fire fighting equipment specified in sub-rule 
(i), the following equipment shall be provided and maintained : 

At least 4 stirrup pumps and 8 buckets filled with water if there 
is no gallery or first floor in the premises; and at least 6 stirrup pumps 
and 12 buckets filled with water if there is a gallery or first floor in the 
premises in which case, at least 2 stirrup pumps and 4 buckets filled with 
water shall be kept in the gallery or first floor. 

Attendants and staff shall be trained in the use of all fire fighting 
equipment maintained in the premises. 

( vi). The licensee shall - 
( 1) Once in every three months empty the container of each 

portable fire extinguisher provided in the licensed premises ; 
clean its nozzles and working parts, stir the liquids in it and 
top it up, immediately record the date of having done so on 
å slip of paper and paste the same on the outside of such 
container ; and 
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( 2 ) once in every year discharge each portable fire extinguisher 

provided in the licensed premises and recharge it and 
immediately record the date of such recharge in durable paint 
on the external surface of the container of the portable fire 

extinguisher. 
( vii) In addition to the requirements of sub- rule (1 ) and sub -rule 
( 5 ) there shall be provided such other facilities for fighting fire as may be 
required by the licensing authority. 

42. The floor, roof, ceiling, private boxes, balconies, galleries, tiers, 
partitions, and every room , lobby corridor and passage intended for the 
use of the public shall be constructed of fire-resisting naterials : 

Provided that the following materials may be used for the ceiling, 
namely : 

Acoustic Celotex , 
Asbestos Spray , 
Canec , 
Heraklith , 
Insulite Building Board ( Termitox ) , and 
Insulite Hard Board and Ljusne Woxne, 
Insulation Board , 
Insulwood , Treetax and 

" Acosto Sound Insulation Board ". 
43. The premises shall be enclosed with proper external or partition 
walls of brick or stone . This rule shall not apply to buildings in respect 
of which temporary licences are granted . 

44. Where the first tier or balcony extends over the pit or stalls, the 
height between the floor of the put or stall and such tier or balcony 
shall not, in any part, be less than 10 feet ; the height between the floor 
of the whest part of the gallery and the lowest part of the ceiling over 
une same shall not, in any part, be less than 12 feet. The height between 
any tier and the tier or ceiling above it shall, in no case, be less than 
8 feet. 


45. (i) No passage, gangway or corridor shall be used as a cloak 
room and no pegs forhanging hats, cloaks, etc., shall be allowed therein 
nor shall any such passage , gangway or corridor be used for storage 
purpose or for any purpose whatever except for exit and entrance from 
and to the auditorium . 

( i ) There shall be no recesses or projections in the walls of such 
passages, gangways or corridors within 6 ft. of the ground ; light shall 
be not less than 6 ft. 8 inches above the ground. 

( iii) No corridor leading to any staircase communicating with any. 
exit shall be less than 5 ft . in width in any part thereof . 

( iv ) Where possible, gradients or inclined planes shall be used 
instead of steps, hut no gradient or inclined planes shall be steeper than 
1 in 10 . 

46. (1) All outside doors for the use of the public shall be made to 
open outwards and all, Internal doors shall be so fitted as not to obstruct , 
when open, any gangway, passage stairway or landing . Such doors , 
when open , should engage on an automatic spring. 
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( ii ) The size of the doorways shall not be less than 8 feet by 5 feet 
the width being measured between the leaves of the door in open position 

(ii) Wher doors open on to any gangway , pusaye stairway or land 
ing, such doors shall open in the direction the public move to the exit . 
No door shall open out directly on to a flight of steps. There shall be a 
landing of at least five feet flush with the floor. 

17. (i) All staircases shall be constructed entirely of stone, cement 
or concrete with fire-resisting roof and ceiling and shall have solid square 
( as distinguished from spandrel) steps and landing of approved stone 
or of such other fire -resisting material and construction as may be ap 
proved by the licensing authority with treads not less than 11 inches 
wide and with risers not more than 6 inches high (each lapping at least 
1 inch over the back edge of the step below it ) in flights of not more than 
15 or less than 3 steps. 

( ii) The floors of all landing shall be 6 inches thick . 

(iii) Every staircase forming an exit from an upper gallery or tier 
of the auditorium shall be enclosed on both sides with walls of brick or 
of fire resisting materials in the storeys through which it passes, and 
no openings shall be made into auditorium except the one required for 
exit from the gallery or tier which it serves. 

Provided that staircases leading to the first or lower gallery or tler 
may be left open in one side in which case the open side shall be pro 
vided with extra stout handrails and balusters, but in no case shall stair 
cases be left open on both sides. 

(iv ) All enclosed staircases shall have on both sides strong hand 
rails firmly secured to the wall by strong metal brackets about 3 inches 
clear therefrom and about 3 feet above the stairs but such handrails shall 
not run on level platforms and landing where the length of such platform 
or landing exceeds the width of the stairs. 

( V ) Where the flight of steps returns upon itself the newel wall shall 
be chased so as to allow the handrails to turn without projecting over 
the landing . 

( vi) The treads and risers of steps on each fight shall be of uniform 
width and height. 

(vii) Each flight of steps shall be properly supported and enclosed 
to the statisfaction of the licensing authority . 

( viii) No staircases shall have more than two fights of 15 steps 
without a turn and the width of the landing between such flights shall 
be at least the same as the width of the staircase . 

( ix ) There shall be at least two staircases each not less than 4 feet 
wide to provide access to any gallery or upper floor. 

(x ) Stairs turning at an angle shall have a proper landing without 
winders being introduced at the turn . 

(xi ) There shall be no 18c86ses or projections in the walls of such 
staircases within 6 ft. of the floor, and any Attings for lighting shall be 
at least 6 ft. & inches above the stapo or landing .. 


48. (i) The electric lighting of the premises shall have at least three 
separate and distinct main circuits as follows : 

( a ) for the enclosure and thence through a dimming regulator 

to the central lighting of the auditorium ; 
(+ ) for approximately one-half of the auditorium , passage ways, 

stairways exits and parts of the building open to the public ; 


and 


( c ) for the remaining half of the auditorium , passage ways, stair 

ways, exits and parts of the building open to the public. 
The control of the circuits in respect of the two halves of the audi. 
torium referred to in clauses (b ) and ( c ). shall be remote from each 
other. 

( ii ) The general lighting of the auditorium shall be capable of con 
trol from inside the enclosure and also from outside and away from the 
enclosure. A person with competent training shall be appointed to be 
present and to be in charge of the general lighting while the public are 
on the premises. 

( iii) A plan (in single line ) of the wiring shall always be kept in 
a prominent place in the office of the manager. 

(iv ) Whenever required by the licensing authority or a Police Officer 
not below the rank of Sub Inspector, a sufficient number of approved 
oll or candle lights shall be provided for use in case of failure of the 
electric lighting in the auditorium gangways, passages and exits. These 
lights shall be kept burning during the whole time the public are on the 
premises . 

( v ) Whenever any Illuminant other than electricity is used for the 
lantern , its use and the apparatus for its production shall be subject 
to the approval of the licensing authority . 

(vi) Ordinarily , no open or naked lights shall be allowed but if the 
nature of the performance or exhibition absolutely necessitates the use 
of naked lights, this fact shall be mentioned when application is made 
for a licence . 


( vii) Where it is intended to use open or naked light in any per 
formance or exhibition , notice of such fact shall be given at least 48 
hours prior to the performance or exhibition to the Fire Department in 
places where there are fire brigades so that additional precautions may 
Le taken . 

19. (i) No building shall be used for cinematograph exhibitions to 
which the Act applies, uniess it is provided with an adequate number of 
clearly indicated exits so placed and maintained as readily to afford the 
audience ample means of safe egress, and with a passage of 3 feet in width 
for every ten rows of seating accommodation . By adequate is meant 
5 lincar feet of exit way for 500 square ft. of sitting Epaco inside. 
( 11 ) (a ) The number of persons admitted into any part of audi. 

torium , shall not exceed the number prescribed in the licence 
for that part of the auditorium . The number described for 
each part shall be clearly indicated in such part by means of 

board or otherwise . 


(b ) The number prescribed under sub-rule ( 1 ) in respect of any 

part of the auditorium shall not exceed the following limits, 

namely : 
(i) In the case of a permanent building -- The number arrived at 

by calculating at the rate of 20 persons per 100 square feet 
of floor area in respect of such portions as are provided with 
chairs having backs and arms, and at the rate of 25 persons 
per 100 square feet of floor area in respect of other por 
tions, after excluding the area of the entrances, the pas 
sages and gangways, the stage, the staircases, and all places 

to which the public are not admitted. 
(ii) In the case of a temporary building - The number arrived 

at by calculating at the rate of 25 persons per 100 square 
feet of floor area, after making the exclusions referred to 

aforesaid . 
( 3 ) A common place of egress may serve as the exit, for the floor 
and the first tier of the auditorium , provided the capacity of such place 
of egress is equal to the aggregate capacity prescribed by these rules 
.for the necessary outlets from such floor and tier. 

( 4 ) If the floor or any tier of the auditorium is divided into two or 
more parts, separate exits as prescribed in the rules shall be provided 
for each such part. 

( 5 ) All doors shall be distributed round the hall and not merely at 
one end or side . 

(6 ) All exit doors shall be kept unbolted during the performance. 
All the top and bottom bolts of such doors shall wherever possible, be 
capable of operation from the central handle on each pair of doors. 

(7 ) The words No exit and its Malayalam counterpart shall be 
painted over all doors or openings which are in sight of the audience 
but which cannot be used as exits . 

The word Exit and its Malayalam counterpart shall be painted over 
all exit doors. The words No exit and Exit shall be painted in letters 
of 6 inches high and 1 inch thick . 

(8 ) A notice shall be clearly painted on the exit doors indicating 
the method of opening . 

( 9 ) Each exit notice shall be illuminated by a light; such lights shall 
be kept burning the whole time the public are on the premises. 

( 10 ) The public may leave at the end of a performance or exhibition 
by any exit door. 

(11) No chair or other obstruction shall be placed in any passage, 
gangway or staircase. 

( 12 ) No person shall be permitted to sit or stand in any gangway 
intersecting the seating or to sit in any gangway or between the screen 
and the barrier referred to in rule 49. and 

50. The following provisions shall be observed in providing seating 
accommodation : 

(a ) Chairs shall be bøttened together in complete lengths. 
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(b ) In all cases there shall be an intervening space of at least one 
foot between the back of one seat and the front of the seat immediately 
behind measured between perpendiculars. 

( c ) The gangways shall be not less than 4 feet in width and shall 
be so arranged that no seat shall be more than 10 seats from the gang . 
way . 

• (d ) The angle of elevation subtended at the eye of any person seated 
in the row nearest to the screen by the length of the vertical line dropped 
from the centre of the top edge of the picture to the horizontal plane 
passing through the observer s eye, shall not exceed 35 degrees, the 
height of the eye of the person so seated being 3 feet 6 inches above the 
toor level. A strong barrier or other efficient partition shall be provided 
to enforce this provision . 

( e ) The angle between the vertical plane containing the upper edge 
of the picture and the vertical plane containing the observer s eye and 
the remote end of the upper edge of the picture, shall not be less than 
25 degrees. A strong barrier or other efficient partition shall be provided 
to enforce this provision . 

( f ) Where a curtain is used to cover a doorway , it shall be so hung 
as to easily pulled aside and the bottom edge of the curtain shall not be 
less than 3 inches above the level of the floor. 

(g ) Druggets and carpets shall be securely fixed to the floor so 
that ends and edges do not turn up or ruck up. 

(h ) Mats shall be let into the floor in a recess not exceeding the 
size of the mat and not deeper than the thickness of the mat . 

51. Whenever required by the licensing authority sufficient and ap 
proved artificial means of ventilation shall be provided. Guards shall be 
provided for ceiling fans with less than 7 feet clearance ; the height 
between the guard and the floor shall not be less than 6 feet 8 inches : 

Provided that, in the case of a permanent building the licensing 
authority may require that the auditorium shall be provided with exhaust 
fans at the rate of one exhaust fan for a floor area of 500 square feet 
01 fraction thereof. 


PART V 


TRAVELLING CINEMATOGRAPH SHOWS. 


52. The rules in this part shall apply only to travelling cinematograph 
Shows : 
53. In this part 

( a ) building shall include any booth , tent or similar structure, and 
( b ) travelling cinematograph show shall mean 
(i) an outfit comprising the cinematograph apparatus and plant 

and the enclosure taken from place to place in the State of 

Kerala for giving cinematograph exhibitions, or 
( ii) an outfit comprising cinematograph apparatus and plant taken 

from place to place in the State of Kerala for conducting shows 
in the local threatres or halls 
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54. The licensing authority may refuse & licence if the buliding is 
constructed in whole or in part of a material which is in his opinion 
inflammable as to be a public danger, or if , in his opinion , any portion 
of the building is dangerously near to any other building . 

55. In every pandal constructed of inflammable materials there shall 
be on each side an aperture at least 7 feet high and 18 feet wide. This 
aperture may be closed by tatties fixed on split bamboo frame and 
fastened by twine on the inside. 

56. Doors and apertures not ordinarily in use may be made of or 
covered or closed by mat, screen or similar material which can be re 
moved by a slight pressure from inside the building . 

57. No external fencing shall be allowed within a distance of 10 feet 
from the building. 

58. No building constructed inflamniable materials shall be licerised 
to exhibit shows in any place for a period longer than one year. There 
shall be an interval of three months before the same site is again 
licenced . 


PART VA 


TRANSITORY PROVISIONS REGARDING TEMPORARY CINEMAS. 


59. ( a ) Temporary Cinema means a cinematograph apparatus and 
plant installed for the purpose of cinematograph exhibition and which 
is neither a permanent cinema nor a travelling cinema. 

( b ) No new lincence shall be granted for temporary cinemas. 

( c ) Temporary cinemas which had valid licences for conducting 
cinematogrpah shows up to 1-11-1956 or installations in respect of which 
application for renewal of licences has been made on or before 1-11-1956 
may be licensed till 31-3-1963 ; their licences being renewed from time to 
time under rules 16 and 17. 

(d ) During this period the provision relating to distance limits 
shall not apply to these cinema installations. 

( e ) These cinema installations will be allowed to convert within 
this period into either permanent cinema installations or installations in 
permanent buildings coming within the following specifications : 

( 1 ) Timber or masonry pillars with sides. 
( 2 ) Central Pillars - Timber . 
( 3 ) Plank walling. 
(4 ) G. I. sheet or any non -inflammable material for roof. 

(5 ) Floor of non - inflammable material. 

( f) For all purposes such installations shall be deemed to be per 
manent cinema installations with all the conditions and limitations appli 
cable to similar installations. 

( g ) Government may issue such direction or impose such conditions 
and limitations with respect to those cinema installations as may from 
time to time be found necessary , 
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SPART 
VI 


SPECIAL PROVISIONS IN THE CASE OF CERTAIN CINEMATOGRAPH 


EXHIBITIONS. 


60. The rules in this part shall apply to 

(a ) cinematograph exhibitions given in schools or halls for occa 
sional public use ; 

( b ) cinematograph exhibition given in the open air or in pandals 
where the sides cannot be enclosed ; and 

( c ) cinematograph exhibitions given in any place with an enclosed 
bulb projector with films not greater in width than 16 millimetres. 

61. ( 1 ) In the case of cinematograph exhibitions given in schools or 
halls for occasional public use, the following provisions shall apply, 
namely : 

( a ) Where it is not practicable to have a fire proof enclosure, a 
clear space of 6 feet shall be railed off all round the cinematograph 
apparatus. 

( b ) No drapery or unprotected combustible material other than 
composing the floor shall be within 6 feet of apparatus. 

(c ) The following fire-extinguishing appaliance shall be provided 
near the enclosure : 

(i) two portable fire-extinguishers in accordance with rule 40 ; 
(ii) one blanket; and 
ii) three buckets of water with one large sponge in one of the 

buckets. 


( d ) Two hurricane lanterns burning dim shall be placed near the 
enclosure. 

( 2 ) In the case of cinematograph exhibitions given in the open air 
or in pandals where the sides cannot be enclosed, the provisions contained 
in clauses ( a ) and (b ) of sub -rule ( 1 ) and rule 56 shall apply . 

3 ) In the case of cinematograph exhibitions given in any place with 
an enclosed bulb projector with non -inflammable films not greater in 
width than 16 millimetres, the provisions of sub -rule ( 1 ) and ( 2 ) shall 
not apply but free licences may be issued subject to the following condi 
tions, in addition to the conditions of the licence in Form A annexed to 
these rules . 

( i) The equipment shall be initially inspected by the Executive 
Engineer, Public Works Department having jurisdiction over the area who 
shall certify that the equipment conforms to this sub-rule. A fee of rupees 
five shall be paid into a Givernment treasury to the credit of the Govern 
ment and the treasury receipt forwarded to the Electrical Inspector to 
internment three months before the certificate is required . 

(ii) One portable fire extinguisher conforming to rule 40 or one 
Lacket of dry sand and one hurricane lantern hurning dim , shall be placed 
near the apparatus when in vse . 
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( iii) A clear space of 4 feet shall be left round the apparatus and 
none except the cinema employee shall be allowed to be within a radius 
of 4 feet of the apparatus. The frame of the projector shall be efficiently 
earthed . 

62 . Save as provided in rule 61 tire rules contained ir . Part. II, IIL 
IV and V shall not apply to any cinematograph exhibitions to which this 
part applius; provided that the licensing authority may, in constitution 
with the Executive Engineer, P.W.D. having jurisdiction over the area 
apply to any such exhibition such of the rules contained in the said parts 
and with such modifications as he may consider necessary. 

63. The State Government may order in writing, exempt subject to 
such conditions and restrictions as they impose, any cinematograph 
exhibition or class of cinematograph exhibitions from all or any of the 
provisions of the rules contained in any of the parts of these rules. 


FORM A 


( See Rule 15 ) 


LICENCE FOR EXHIBITION UNDER THE KERALA CINEMAS 


(REGULATION ) ACT, 1958 . 
Name and address of licensee . 

If the licensee is not the owner of the place or building , 
the name and address of the owner thereof.- . 
Situation and place or building. 

Area of the place or building in square feet. 
Material of which the roof, side-walls, gallery and stair 
case are made. 

Whether the place or building is to be used during the day 
or during the night or both. " 

Date of last inspection by the Executive Engineer, P.W.D. 
having jurisdiction over the area or the Assistant Engineer , 
Electr wing P.W.D. having jurisdiction over the area. 
Special conditions, if any on which the licence is granted : 

The licensee shall not exhibit advertisement slides relating to usual 
diseases and medicines to correct sexual disorders of purporting to assist 
the childless , in begetting children. 

The licensee shall not permit obscene or objectionable posters on 
pictorial publicity material to be displayed in the licensed premises. 

The maximum rates of payment for admission to the different classes 
in the licensed premiscs shall be as indicated below and those rates shall 
not be increased during the currency of this licence without an order in 
writing by the licensing authority permitting such increase. The order 
of the licensing authority in this regard is liable to be cancelled or modifleå 
by the State Covernment, if they consider such a 

course, just and 
necessary 
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Any person , who is aggrieved by the order of the licensing authority 
on an application for permission to increase the said maximum rates, 
may within thirty days from the date of receipt of such order, appeal to 
the State Government who may after such inquiry as they consider neces 
sary pass such orders thereon as they think fit. 
Class of accommodation . 

Maximum rate of Admission . 
I Class 
Period for which the licence is to be in force. 
Fees paid . 

Maximum number of persons permitted in each part of the auditorium . 
In the first class 

Person 
In the 

Persons 
In the 

Persons 
In the 

Persons 
Total 

Persons. 


CONDITIONS OF LICENCE 


This licence is granted subject to the provisions of the Kerala Cinema 
( Regulation ) Act 1958 and the rules made thereunder. It is also subject 
to the following conditions. The terms and conditions of the licence , 
as Inserted , may be modified or added to at any time during the currency 
of the licence. 

1. This licence does not exempt the licensee or his servants or agents 
from taking out any other licence required by or otherwise complying 
with any other law or rule or bye - law made thereunder . 

2. ( a ) The licensee shall not exhibit or permit to be exhibited any 
film other than a film which has been certified as suitable for public 
exhibition by the authority constituted under section 3 of the Cinemato 
graph Act, 1952 and which , when exhibited displays the prescribed mark 
of that authority, and has not been altered or tampered with in any way 
since such mark was affixed there to . 

(b ) The licensee shall not exhibit or permit to be exhibited , in the 
place in respect of which this licence is given, to any person who is not 
an adult any film which has been certified by an authority constituted 
under section 3 of the Cinematograph Act, 1952, as suitable for public 
exhibition restricted to adults. 

(C ) The licensee shall not display or cause to be displayed, any 
photograph , picture or poster which depicts or represents are purports 
to represent a scene or shot which has been exercised from any olm 
under the orders of the Central Board of Film Sensors of the Central 
Government. 

Eirplanation . This condition shall not be construed as prohibiting 
the exhibition of a film , in respect of which an A Certificate has been 
granted , to children in arms below the age of three . 

3. The licensing authority and any subordinate duly authorised by him 
in that behalf and any Police Officer doputed to keep order during any 
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entertainment in the licensed premises shall at all times have free access 
to the said premises in order to see whether the conditions of the licence 
are fulfilled 

4. ( a ) The licensee shall exhibit at each performance one or more 
approved films of such length and for such length of time, as the State 
Government or the Central Government may, by general or special order, 
direct subject to the proviso to section 7 of the Act. 

(b ) The licensee shall comply with such directions as the State 
Government may, by general or special order, give as to the manner in 
which approved films shall be exhibited in the course of any performance . 

Explanation.— " Approved film " means a cinematograph film approved 
for the purpose of this condition by the State Government or the Central 
Government. 

5. The licensee shall also exhibit at each performance such slides 
as may be supplied by the licensing authority, in such manner and 
for such length of time, as that authority may direct subject to the 
proviso to section 8 of the Act. 

6. No fire work shall be used as an adjunct to a cinematograph 
exhibition . 

7. No person shall be admitted within a line........feet in front 
of and parallel to the screen . A strong barrier or other efficient partition 
shall be provided for enforcing the condition. 

8. The licensee shall not, without the permission of the licensing 
authority , assign , sublet or otherwise transfer the licence or the licensed 
premises; nor shall the licensee without permission as aforesaid allow 
any other person during the period of currency of the licence , to exhibit 
films in the licensed premises. 

9. In the case of travelling cinematograph shows, the address on the 
first day of each month and of every subsequent change of camp shall 
be notified to the Electrical Inspector to Government. 

10. The licensed premises shall not be kept open after. 
on any day without obtaining special permission in writing from the 
licensing authority in respect of such day . - 

11. (i) There shall be prominently exhibited at each public entrance 
whenever the premises are open to the public a notice indicating in 
tabular form and in clear bold letters and figures 
- (a ) the title of each film to be shown on that day, other 

trailers and advertisement films; 
(b ) the approximate times of commencement of each such a m ; 
( c ) whether each such film has received and " A " or " U " certificato 

from the Central Board of Film Censors; and 
( a ) whether persons below the age of 18 years other than children 

below the age of 3 years will be admitted or not. 
(il) The nature of any certificate received in respect of a dlm from 
the Central Bcard of Film Censors shall be clearly indicated by the 
letter " U " or " A " in any advertisement of the film displayed at the 
promises . 
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12. This licence shall be subject to revocation or suspension for the 
breach of any of these conditions or of the special conditions specified 
on the reverse . 
Dated , there 

day of 


Licensing Authority . 


FORM B 


[ See Rule 17 ( c ) (i ) ] 


-TEMPORARY PERMIT FOR EXHIBITION UNDER THE KERALA CINEMAS 


(REGULATION ) ACT, 1958 . 


WHEREAS . 

(full name and address ) 
has applied for the renewal of his license and the said license has been 
retained in my office, pending disposal of his application, he is hereby 
permitted temporarily to exhibit films in (here enter description of 
premises ) under the Kerala Cinema (Regulation ) Act, 1958, for a period 
of one month from this date , subject to the provisions of rule . 17 ( c ) (i) 
of the Kerala Cinemas (Regulation ) Rules, 1938 . 
... Dated . the. 

day of 

Licensing Authority . 
(here enter rule 17 ( c ) ( i) in full) 


FORM C 


( See Rules 7 and 14 ) 


GOVERNMENT OF KERALA 


Certificate of suitability of the enclosure, the Cinematograph 
apparatus and plant and electrical Installation. 
: Certificate No. 

Dated . 

19 ..... 
Under rules 7 and 14 of the Kerala Cinemas (Regulation ) Rules, 1958, 
I certify that the enclosure, the cinematograph apparatus and plant and 
the electrical installation of the cinema known as 
and more particularly described overleaf of which Mr.. 
is the Managing Proprietor and Mr. 

is the 
Manager or person -in -charge at 

ion . 
silent (i.e., non -talkies) films only 
are in order for 

both silent and talkie filmy. 
2. Tiris certificate is valid for a period of. 
from 

to 

but is liable to revocation with 
that period 

Signature of Officer . 


quro7 


(REVERSE ) 


DETAILS OF EQUIPMENT 


Equipment Maker s name 


Number 


Capacity 


Remark 


Engine 
Motor 
Generator 
Rectifier 
Projector 
Converter 
Transformer 
Amplifier 
Fire Extinguishers 


FORM D 


[ See Rule 14 (111) ] 


Certificate of structural Soundness of 

Theatre . 


Certified that the building of 
Theatre at 

is structurally sound for the 
conduct of Cinema shows for the period from .. 
to 


Executive Engineer P.W.D. 


Office of the Executive Engineer, P.W.D. 


Date .. 


By order of the Governor. 
C. K. KERALA VARMA. 

Secretary 


Kerala Gazette No. 49 dated 11th December 1962. 
PART I 

GOVERNMENT OF KERALA 
Development (Panchayat Special) Department 

NOTIFICATION 
No. 58481/ Pt. Spl. 1/62 /DD . Dated , Trivandrum , 5th December 1962 . 

The following draft of certain rules which the Government of 
Kerala propose to make in exercise of the powers conferred by section 
129 of the Kerala Panchayats Act, 1960 (Act 32 of 1960 ) and in super 
session of the existing rules on the subject, is hereby published for 
general information as required by sub-section (2 ) of section 130 of the 
said Act . 

Notice is hereby given that the said draft will be taken up for 
consideration on or after 8-1-1963 and that any suggestion or objection 
which may be received from any person in respect of the said draft 
before the date specified above, will be considered by the Government . 
Objections and suggestions shall be addressed to the Development 
Commissioner and Additional Secretary to Government, Development 
Department, Secretariat, Trivandrum . 

DRAFT RULES 
1. Short title and commencement- (i) These rules may be called the 
Kerala Panchayats (Payment of Travelling Expenses from Panchayat 
Fund) Rules, 1962. 

( ii) These rules shall come into force at once . 

2. Definition . In these rules the Act means the Kerala Pancha 
yats Act, 1960 (Act 32 of 1960) . 

3. A Panchayatmay, with the sanction of the Deputy Director, 
pay the travelling expenses of its officers and servants travelling on 
Panchayat business . Sanction for undertaking such journeys will be 
ordinarily obtained beforehand from the Deputy Director: 

Provided that such sanction shall not be necessary for journeys 
conducted on the orders of the Government, the Director or the 
Collector . 

4. A Panchayat may with the previous sanction of the Deputy 
Director pay the travelling expenses of its President for journeys per 
formed by him on Panchayat business to the District or Regional head 
quarters of the area in which the Panchayat is situated 

5. The payment of travelling expenses under rules 3 and 4 shall 
be governed by the provisions of the rules in Part II regarding travelling 
allowance in the Kerala Service Rules for the timebeing in force, sub 
ject to the restrictions hereinafter provided . 

6 For the purpose of calculating travelling allowance under rule 5, 
the President will be treated as second grade officer with a pay of 
Rs. 500. The officers and servants shall be eligible for the class based 
on their pay from time to time. 
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7. Notwithstanding the provisions contained in the Kerala Service 
Rules, no travelling expenses shall be paid under these Rules- , 

(a ) for journeys conducted within the Panchayat area even if 
the distance exceeds 5 miles ; and 
(b ) for journeys for which travelling allowance from any 

other 
source is payable. 

Explanation . In these rules President shall include the President 
of the Administrative Committee appointed under section 13 of the Act. 

By order of the Governor , 

S. ANANTAKRISHNAN , 
DevelopmentCommissioner and 

Additional Secretary. 


Kerala Gazette No. 49 dated 11th December 1962. 
TART I 

GOVERNMENT OF KERALA 
Development Panchayat (Special) Department 

NOTIFICATION 
No. 51872 /L . v/62/DD . 

Dated , Trivandrum , 7th December 1962 . 
The following draft of certain rules which the Government of 
Kerala propose to make in exercise of the powers conferred by sections 
50 and 129 of the Kerala Panchayats Act, 1960 ( Act 32 of 1960) is 
hereby published for general information as required by sub- section (2) 
of section 130 of the said Act. 

Notice is hereby given that the said draft will be taken up for 
consideration on or after 8-1-1963 and that any suggestion or objection 
which may be received from any person in respect of the said draft 
before the date specified above, will be considered by the Government. 
Objections and suggestions shall be addressed to the Development 
Commissioner and Additional Secretary to Government, Development 
Department, Secretariat, Trivandrum . 

DRAFT RULES 
1. Short .title and commencement- (1) These rules may be called the 
Kerala Panchayats (Control of emergency powers of Director) Rules , 
1962 . 

(2 ) These rules shall come into force at once. 
2. Definitions. In these rules unless the context otherwise requires 

the Act means the Kerala Panchayats Act, 1960 . 

the Director means the Dircctor appointed under clause (7 ) of 
section 2 of the Act. 

3. Every case in which the powers conferred on the Director under 
section 50 of the Act are exercised shall be forthwith reported by him 
to the Government with reasons in full for the exercise of such powers ; 
and a copy of the letter shall at the same timebe sent to the Panchayat 
concerned . 

4. No direction for the payment from the Panchayat Fund shall be 
issued by the Director under section 50 of the Act in respect of 
any sum which is in excess of five hundred Rupees without the previous 
sanction of the Government. 

5. Any work directed to be undertaken under section 50 or 52 of 
the Act shall, unless otherwise directed by the Director, be executed in 
accordance with the rules relating to the execution of similar works of 
the Panchayat, in force for the time being. 

6. The person appointed for the purpose of taking action as directed 
by the Director under section 50 or sub -section (2) of section 52, shall 
have power to make such contracts as are necessary , may exercise any 
of the powers conferred on any authority of the Panchayat by or under 

the Act or Rules issued thereunder and shall be entitled to protection 
.. under the Act as if he was an authority of the Panchayat. 
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7. The paymentof the expenses from the Panchayat Fund under 
directions from the Director under sections 50 and 52 of the Act shall 
be made by the person having the custody of the Panchayat Fund on 
presentation of a bill passed and countersigned by the Director or any 
other person duly authorised by him in this behalf. 

By order of the Governor, 

S. ANANTAKRISHNAN , 
Development Commissioner and 

Additional Secretary. 


Kerala Gazette No. 49 dated 11th December 1962. 
PART I 

GOVERNMENT OF KERALA 
Development (Panchayat Special) Department 

NOTIFICATION 
No. 51883/L . v /62/DD . 

Dated , Trivandrum , 7th December 1962. 
The following draft of a rule which the Government of Kerala 
propose to make in exercise of the powers conferred by sections 120 and 
129 of the Kerala Panchayats Act, 1960 (Act 32 of 1960), and in 
supersession of the existing rules on the subject, is hereby published for 
general information as required by sub-section (2 ) of section 130 of the 
said Act . 

Notice is hereby given that the said draft will be taken up for 
consideration on or after 12-1-1963 and that any suggestion or objection 
which may be received from any person in respect of the said draft 
before the date specified above , will be considered by the Government. 
Objections and suggestions shall be addressed to the Development 
Commissioner and Additional Secretary to Government, Development 
Department, Secretariat, Trivandrum . 

DRAFT RULE 
The offences punishable under the sections of the Kerala Pancha 
yats Act, 1960 (Act 32 of 1960 ), specified in the first column of the 
schedule below shall be compoundable , or compoundable with the 
permission of the Court before which any prosecution for such offence 
is pending, as mentioned in the fourth column thereof. 

Schedule 


Offene 


Section and 
sub-section 
or clause 


Punishment 
under the 

Act 


Whether com 
poundable or 
compoundable 
u tih the permis 
sion of the Court 


( 1) 


( 2 ) 


( 3) 


Rs. 
100 


84 (a) Unlawful building of wall or 

erecting of fence etc., in or over 
public road 


Compoundable 
with the per 
mission of the 
Court 

do . 


50 


50 


do . 


84 (b ) Unlawful making of hole or 

depositing of matter in or over 

public road 
84 (c) Unlawful quarrying in any place 

near public road etc. 
84 (d ) Unlawful construction of build 

ing over drain 
81 (e) Planting of trees without per 

mission on any public road or 
other property vested in a Pan . 
chayat 


200 


do . 


200 


do 
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with the per 


( 1) ( 2 ) 

( 3) 

Rs. 
86 ( 1) Opening or keeping open pri. 500 Compoundable 

vate market in contravention of 

section 86 
86 ( 3) Levy of fees in private evening 50 

do . 
market (Anthikada) 
.86 (4 ) Levy of fees in private market 100 

do. 
without a licence 
88 Sale of exposure for sale in pri 20 

do . 
vate or public market or any 
animal or article without per 

mission 
89 Sale etc., of articles in public 10 

do . 
roads or places after prohibition 
or without licence or contrary to 

regulations 
91 (b) Using any public place or road 50 Compoundable 

sides as a landing or halting 
place or as a cartstand within 

mission of the 
the prohibited distance 

Court 
92 ( 1) Opening a new private cart 200 Compoundable 

stand or continuing to keep open 
a private cart-stand without 

licence or contrary to licence 
94 Use of a place as slaughter house 

100 

do . 
without licence or contrary to 

licence 
95 

Slaughter of animals for sale as 20 for do . 
food or skinning or cutting up every animal, 
carcasses without licence or con 
trary to licence or drying skin skin 

so as to cause a nuisance 
96 Using a place for any prescribed 100 

do . 
purpose without licence or con 

trary to licence 
99 ( 2) Unlawful destruction etc., of 5 

do . 
number of buildings 
108 (3) Failure to replace number when 20 

do . 
required to do so 
113 Failure to comply with any 

50 

do . 
notice , requisition or order as 
contemplated in sub -section (3 ) 

of section 113 
131 Breach of any bye -law 

15 
136 Obstructing or molesting Pan 50 

do . 
chayat, President etc. 
137 Obliteration of notice 

50 

do . 
138 Omits to furnish any information 

100 

do . 
or knowingly furnishes false in 
formation 

By order of the Governor , 

S. ANANTAKRISHNAN , 
Development Commissioner and 

Additional Secretary. 


carcass or 


do . 


Kerala Gazette No. 49 dated 11th Decomber 1962 . 
PANTI 

GOVERNMENT OF KERALA 
Development Department (MunicipalRules ) 

NOTIFICATION 
No 78655 /MI. Rules I/62. Dated , Trivandrum , 7th December 1962. 

The following draft of an amendment to the Municipal Building 
Rules, 1960 issued in G. O. MS. 1142 /61/ H & LD dated 12th October 
1961 and published as S. R. O. No. 231/61 in Part I Kerala Gazette 
No. 43 dated 31st October, 1961 which the Government of Kerala 
propose to make in exercise of the powers conferred by section 222 and 
clause (a ) of sub-section (2 ) of section 344 of the Kerala Municipalities 
Act, 1960 (Act 14 of 1961) and section 233 and clause (a ) of sub -section 
(2 ) of section 364 of the Trivandrum City Municipal Act (Act IV of 
11 16 ) is hereby published for general information as required by 
sectic 345 of the Kerala Municipalities Act and section 365 of the 
Trivandrum City Municipal Act. 

Notice is hereby given that the said draft will be taken up for 
consideration on or after 22-1-1963 and that any objection or suggestion 
which may be received from any person in respect of the said draft 
before the date specified above will be considered by the Government. 
Objections and suggestions shall be addressed to the Development 
Commissioner and Additional Secretary to Government, Development 
Department, Secretariat, Trivandrum . 

DRAFT AMENDMENT 
In the said rule , in rule 16 the words " for sufficient reasons" shall 
be inserted between the words " the Government may " and " either" . 

By order of the Governor, 
A. PADMANABHA PODUVAL, 

Deputy Secretary. 
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PARTI 


GOVERNMENT OF KERALA 


ABSTRACT 


INTEGRATION OF SERVICES AGRICUTURE DEPARTMENT - INTE 
GRATED GRADATION LIST OF THE TRAVANCORE AND COCHIN 

PERSONNEL AS ON 1-4-1956 - FINALISATION OF 


AGRICULTURE DEPARTMENT (AGRI. ESTT.) 
G.O.( P ) 982 |62|Agri. Dated , Trivandrum , 28th August 1962. 


Read : 1. G.P. SI.2-17115 |56 |P.D ., dated 24-10-1956 . 

2. G.O. MS. 35 |Agri., dated 15-1-1959. 
3. Correspondence resting with letter No. S.1-7597 56 

dated 9-3-1961 and SA.1-30873 62 dated 6-6-1962 
from the Director of Agriculture . 


ORDER 


The preliminary civil and gradation list of the Travancore 
and Cochin personnel of the Agriculture Department as on 
1-4-1956 prepared in accordance with the general principles 
laid down in the G.O. first cited was published in the Gazette 
and among the Departmental personnel along with the G.O. 
second cited , inviting appeals , if any, to be presented by the 
aggrieved persons within one month from the date of its publi 
cation. The representations so received from those aggrieved 
were carefully considered by Government and the appropriate 
decisions taken by Government on each of those petitions have 
been communicated to the persons concerned and the Director 
of Agriculture. Corrections or alterations necessitated in the 
light of the decisions taken on the representations have been 
incorporated in the civil and gradation list appended to this 
order which is hereby declared as final. Government wish to 
announce that no petitions questioning the rank or seniority 
as fixed in this final civil and gradation list will be entertained . 

2. The Superintendent of Government Presses is requested 
to arrange to publish the list along with this G.O. in the next 
issue of the Gazette and supply 35 copies to Government in the 
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Agriculture Department, a dozen copies to the Public Depart 
ment ( Integration ) and 500 copies to the Director of Agricul. 
ture. The Director of Agriculture will arrange to circulate 
the list among the staff (Travancore -Cochin ) in all offices. 

By order of the Governor, 

P. K. NARAYANAN , 

Joint Secretary . 


To 


The Director of Agriculture. 
The Secretary, Public Service Commission (with C.L.) . 
The Accountant General. 
The Superintendent of Government Presses with copy of list) . 
The Finance Department . 
The Public Department ( Integration ) . 
The Gazette . 


COMBINED GRADATION LIST (PRELIMINARY) OF THE TRAYANCORE-COCHIN AGRICULTURE DEPARTMENT AS ON 1-4-1956 . 
Qualifications 

Date of 

Trarancore 
Date of 

Date of Present cadre or 
sl. Name and Dosignation General Special Date of commencement of continuous confirma pay as 

Cochin 

Remarks 
No. 

Birth of continuous service in 

tion in 

codre or 
service the post the post - 1-4-1956 T. C. cadre 


commencement 


on 


6 


7 


8 


3 


4 


5 


27-10-1955 


450 


1 


GAZETTED OFFICERS GENERAL CADRE 
Director of Agriculturo (450-600 ) 

Permanent. 
N. Sankara Menon B.A.B.Ag. Trained in Agricul 30-3-1078 22-9-1104 27-10-1955 

tural Chemistry and 
Meteorology , 

Civil 
Account & Revenue 

test 
District Agricultural Officers and AssistantDirector of Agriculture - s (250-450 ) 

Permanent 
K. R. Ramachandran B.Ag. 

14-5-1902 14-8-1112 3-9-1122 
Nair 


24-4-1952 


295 


T 


1 


O. D. as Prin 
cipal, Basic 
Agricultural 
School, 
Peroorkada 
O. D. on Fore . 
ign service . 


T 


14-10-1101 


29-10-1952 


295 


2 


29-10-1952 
21-2-1956 


28-4-1113 


1-8-1954 


310 


T 


U. Karunakaran B.A.B.Ag. Account Test 

-T- 1077 
Nair 
3 M. Janardanan Nair B.Ag. Trained in Economic 28-1-1088 / 

Botany and Special 12-9-1912 
training in Coconut 

Culture 
4 K. Gopala Marar B.A., 

Specialised in Plant 23-11-1080 

B.Sc. Ag. Pathology and Economic 
5 P. M.Kochappa B.Ag. 

Associateship in 

4-8-1906 
Menon 

Agronomy, L.A.R.I. 


1-11-1105 


16-5-1955 


26-9-1955 


с 


265 


Botany. 


20-3-1106 


26-9-1955 


27-10-1955 


295 


O.D.as Coco 
nut Develop 
ment Officer 


Qualificaisons 
General 

Special 


SI. 
No. 


Name and Designation 


Date of 
Birth 


Date of 
Date of commencement 
commencement of continuous 
of continuous service in 

service the post 


Date of 
confirma 
tion in 
the post 


Travancore 
Present cadre or 
pay as Cochin 

on 
1-4-1956 T. C. cadre 


cadre or 


Remarks 


2 


S 


7 


8 


9 


IO 


II 


Officiating. 
C. Unnikrishna 

Menon 
T. J. John 


B.A.B.Ag. 


25-5-1077 


5-1-1100 


26-9-1955 


250 


с 


B.Sc. Ag. 


5-7-1083 


14-8-1114 


31-12-1955 


250 


T 


O.D. as Super 
intendent , 
Agricultural 
Velayani 


College, 


P. M. Joseph 


B.Sc.Ag. 


23-7-1114 


23-1-1956 


250 


T 


6-8-1083 / 
19-3-1908 
15-10-1090 


20-7-1114 


21-2-1956 


250 


т 


M. Sukumaran Nair B.Ag. Ph . D. (Ohio State, 

(Nagpur ) U.S.A., Member Sigma 

Xi (U.S.A.) 


O.D. as Direc 
tor of Soil 
Conservation 
on Rs. 500 
800. Pay as 
Director 

of 
Soil Conser 
vation Rs. 550 


M. Kesara Das 


B.Sc.Ag. 


13-9-1091 


26-5-1117 


21-2-1956 


250 


GAZETTED OFFICERS - SEPARATE POSTS. 


Coconut Development Officer (250-450) 


Temporary 
P. M. Kochappa 

Menon 


B.Ag. 


4-8-1906 


20-3-1106 


18-6-1951 


295 


C 


Associateship in 
Agronomy, L.A.R.I. 


Economic Botanist- (200-350) 


Permanent. 
C. Unnikrishna 

Menon 


25-5-1077 


5-1-1100 


B.A.B.Ag. 


26-9-1955 


17-3-1953 


245 


O. D. as Dis 
trict Agricul 
tural Officer 
from 26-9- s 


Agricultural Marketing Officer (200-350 ) 
• Temporary . 
N. Sreedharan Pandalai 


T 


O. D. as Agri 
cultural Officer 
Extension 
Training 
Centre , 
Kottarakara 
on ( 200-350 ) 
O.D. as Senior 
Lecturer , Agri 
cultural Col 
lege, Vellayani 
on (250-450 ) 


T 


K. C. Mathew 


un 


200 


T. 


K. R. P. Nair 


B.Sc. Ag. 

1-7-1086 / 3-1-1119 22-1-1956 

II- 2-1911 
Superintendent, Arecanut Research Scheme, Madnuthy (200-300) 


Temporary 
C. M. George 


B.Sc.Ag. 


210 


5-1-1119 


2-5-1918 


17-10-1952 


M.S.A. (Agronomy) 
Toronto 


C.O.D. as Senior 

Lecturer, 
Agricultural 
College. 


2-12-1109 


8-12-1955 


210 


C 


K. Sankara Menon 


B.A.B.Ag. 

Civil Accounts and 

Revenue Test 
Entomologist (200-350 ) 


8-5-10841 
22-12-1908 


12-1-1952 


Permanent. 
c . J. Selvaraj 


23-2-1953 


210 


T 


B.A.M.Sc. (Entomology) 14-10-1094/ 18-5-11151 
Training in U.K. in 

28-5-1919 

2-1-1940 
Plant Protection 
Methods. 


O.D. as Plant 
Protection 
Officer 


Qualifications 


Travancort 

cadre or 


Present 


Si. 
No. 


Name and Designation 


General 


Special 


Date of 
Date of commencement Date of 
Date of commencement of continuous confirma 
Birth of continuous service in tion in 
service 

the post 


pay as 

Cochin Remarks 
on 

codre or 
1-4-1956 T.C.cadre 


the post 


7 


9 


10 


11 


. 


Plant Protection Officer (200-350 ) 


Temporary 
C. J. Selvaraj 


23-5-1955 


210 


т 


B.A. M.Sc. (Entomology) 14-10-1094 / 18-5-1it s 
Training in U.K. in 

28-5-1919 2-1-1940 
Plant Protection ! 

Methods 
Agricultural Chemist (200-350) 


Permanent. 
Vacant. 


Manager , Headquarters office of the Director of Agriculture (200-300) 


Permanent 
C. K. Poulose 


! 


B.A.L.T. 


15-5-1902 


19-5-1100 


23-3-1950 


23-3-1950 


Civil Accounts, 
Account, Revenue, 
Education , Forest & 
Tramway Tests. 


Officer-in -Charge Lemongrass Research Station, Odakkali (200-300) 


Temporary 
К. Р. РІai 


220 


T 


1 


B.Sc. & Associate 1. A. R. I 

..12-8-1090 / 10-4-1123 / 26-11-1947 
M.Sc. 

25-3-1915 26-11-1947 
Superintendent, Cashewnut Research Station, Kottarakara (200-300) 


Temporary 
K. Sreenivasan 


B.Sc. 


M.Sc. Ag. 


12-9-1100 


15-11-1952 


15-11-1952 


210 


1C 


( . D , in the 
Agricultural 
College. 


210 


3 


TIM 


Research Officer (200-350 ) 
Temporary 
N.Subramony B.Sc.L.T. M.Sc. Agricultural 22-1• 1921 9-6-1945 20-10-1953 

0. D. in the 
Chemistry 

Agricultural 

College, 
Vellayani as 

Senior Lecturer 
Botanist (200-300) 
Temporary 
K. Madhavan Nair B.Á.M.Sc, M.S. (Cornel) post- 23-11-1686 21-1-1116 

27-6-1949 

T. O. D. in the 
graduate in Soil Biology 7-7-1911 

Agricultural 
and Micrology 

College as 
Senior Lecturer on Rs. 250-450 . Post of 
the Botanist on Rs. 200-300 on which 
the officer had lien was abolished and 
against this post a non -gazetted post of 
the Assistant Botanist on Rs. 115-125 
was created . 
• Pay Rs. 265 in the scale of Rs.250-450 

as Senior Lecturer . 
1.1.2 

f 
Agricultural Inspectors 20 (125-225)—Permanent including Farm Managers. 
Agricultural Inspectors 14 (125-225) - Temporary Including the post of the Manager, Nelliampathy Farm , 

Manager, Experimental Farm , Perurkada and the Four Posts of Plant Protection Assistants. 
1. j. John B.Sc.Ag. 

5-7-1083 14-8-1114 14-8-1114 II- 10-1116 225 

T 0.D. 
2 P. M. Joseph 6-8-10831 23-7-1114 23-7-1114 4-5-1117 205 

T 

O.D. 
19-3-1908 

Ph . D. (Ohio State, 
į M. Sukumaran Nair B.Ag. 15-10-1090 20-1-1114 20-1-1114 26-8-1118 

т 
215 

0. D. 
(Nagpur) U.S.A.) Member, 

Sigma Xí ( u.S.A. 
M. Kesaya. Das 

13-9-1091 
B.Sc. Ag. 26-5-1112 26-5-1117 

O. D. 

19-5-1120 195 
1-4-1085 

1-5-1116 
B.Sc. Ag. 
5 N. Sreedharan 

1-11-1120 
1-5-1116 

T 

O. D. 

205 
Pandalai 

training in Paddy Breed 
ing , Training in Co 
conut Nursery prac 
tices and training in 
Extension methods . 


B.Sc. Ag. 


4 


Post-gr.duate 


Sl. Nome and Designation 
No. 


Qualifications 
General Special 


Travancore 


Date of 
Date of commencement 
Birth 

of continuous 

Krvice 


cadre or 


Date of 
commencement 
of continuous 
service in 

the post 


Date of 
confirma 

tion in 
the post 


Present 
pay as 

OR 
1-4-1956 


Cochin 
codre or 
T. C. cadre 


Remarks 


1 


3 


+ 


8 


9 


IO 


12-2-1123 
-23-3-1950 


195 


EH 


O. D. 
O. D. 


. 


6 K. C. Mathew B.Sc.Ag. C.D.D. (Wales) 14--1094 2-10-1114 4-6-1117 
7 K. Krishna Pillai S.S.L.C. 

Certificate course 

28-7-1079 

9-3-1105 5-7-1118 
from Nagpur 

Agricultural College 
8 K. R : P. Nair B.Sc. Ag . 

1-7-1086 / 3-1-1119 1 3-1-1119 

11-2-1911 
9 K. Sankara Menon B.A.B.Ag. 9 : Civil Account and 8-5-108412-12-1109 21-12-1119 

Revenue Tests:::.- 22-12-1908 ... de 
N. V. Sreedharan B.Sc.Ag. 

15-4-1911 6-2-1120 6-2-1120 
C. M. George B.Sc.Ag. 

M.S.A. (Agronomy) 
2-5-1918 5-1-1119 5-1-1119 
Toronto 


1 23-3-1950 


195 


T 


O. D. 


10-8-1943 


205 


с 


O. D. 


IO 


15-9-1124 
15-9-1124 


** 225 


21 Jacob P. John 


O.D. 
с 

0. D. 
Wide G.M. 35024 /Ag /A21 
60-7 dated 9-8-61 

O. D. 


B.Sc.Ag. 


9-3-1119 


9-3-1119 


23-3-1950 


215 


13 C. V. Thomas 


B.Sc.Ag. 


27-3-10961 
Sept. 1921 
18-10-10951 

1-6-1920 
24-9-1913 
12-9-1092 


7-3-1119 


23-3-1950 


195 


25-6-1119 
8 - II -IIII 


27-3-1119 
25-6-1119 
17-11-1119 
2-12-1119 
7-1-1119 


24-4-1952 
19-10-1952 


195 


EFFO 


B.Sc.Ag , 


5-3-1922 


8-5-1089 


2-12-1119 
7-1-1119 


3-11-1952 
23-3-1950 


195 
195 


14 K. V. Thomas B.Sc.Ag... M.Sc. (U.S.A.) 
15 K. Ramakrishna 

E.S.L.C. L. Ag.. 
Pillai . 
16 D. Padmanabha Pillai B.Sc. Ag. 
17 Charles Varghese 

Associate 1.D.R.I., 

Bangalore 
18 P. C. Thomas 

B.Sc.Ag. 

Specialised in Animal 
Husbandry and Dairy 
ing, Training in Co 
operative Dairy , Ad 
vanced Course in 

Poultry Husbandry 
19 Vacant 
10 Vacant. 


27-3-1095 


6-2-1123 


6-2-1123 


1-8-1954 


.. 


OD 


T. 


O. D. 


Temporary & Officiating. 
R. Ananthanarayana B.Sc.Ag. 

lyer 


8-9-1099 


25-2-1123 


25-2-1123 


.. 


G.3010 


Special training in 
Animal Husbandry & 
Dairying 
L.Ag. 


S. Sankara Pillai E.S.L.C. 
K. Jacob Alexander B.Sc.Ag. 


24-11-1120 
11-4-1121 


24-11-1120 
11-4-1121 


195 
145 


O. D. 


0. D. 


25-3-1095 
14-11-10971 

28-6-1922 
21-7-1914 
15-7-1912 
28-7-1089 
15-1-10981 

31-8-1922 
25-3-1083 


E. A. George B.Sc.Ag. 
K. 1. Tobias 

B.Sc.Ag. 
N. Balakrishna Pillai E.S.L.C. 
T. N. Vasudevan B.Sc. Ag. 

Bhattathiripad 
M. C. Chacko B.Sc.Ag. 


18-12-1121 
12-12-1122 

9-8-1121 
15-4-1123 


23-1-1120 
12-12-1122 

9-8-1121 
15-4-1123 / 

1-12-1947 
29-11-1123 


с 
* T 

T 


195 
145 
145 


0.0. 


1.D.D. 


FFOOFOFF 


T 


145 


29-11-1123 


Rural Reconstruc 
tion trained 


O. D. 


V.G. Manomohanan B.Sc. Ag. 
K. Janardhanan B.Sc.Ag. 


14.1-1124 
17-4-1124 


165 
145 


14-1-1124 
17-4-1124 


145 


T 


1. K. Kuruvilla 


25-4-1124 


10-3-1924 
13-7-10941 
24-2-1919 
9-6-1090 / 

22-1-1915 
20-10-10971 

2-6-1922 


B.Sc.Ag. 


25-4-1124 


TC 


145 


0.D. 


27-5-1950 


27-5-1950 


G. Krishnan Unnithan B.Sc.Ag. Training in pre 

servation transforma 
tion and canning of 

fruits and vegetables 
P. M. Joseph B.Sc.Ag. 


155 


TC 


20-7-1950 


20-7-1950 


0.D. 
O. D. 


TC 


145 


24-7-1950 


B.Sc.Ag. 


24-7-1950 


P. G. Mathew 


20-7-1100 / 

3-3-1925 
21-1-1102 / 

6-9-1926 
20-1-1101 
28-11-1928 
6-10-1922 


O. D. 


26-7-1950 
29-8-1950 
28-9-1950 


26-7-1950 
29-8-1950 
28-9-1950 


145 
165 
145 


TC 
TC 
TC 


M. Balakrishnan Nair B.Sc.Ag. 
V. K. Damodaran 

B.Sc.Ag. 
Manick Raj Samuel B.Sc.Ag. 

Lysander 
V.S. Sankaran Potti B.Sc. 


26-9-1950 


26.9.1950 


TC 


145 


B.Sc.Ag. 


11-9-1103 / 
23-4-1928 
8-1-1928 


TC 


O. D. 


27.9.1950 


165 


27-9-1950 


TC 


0. D. 


155 


27-9-1950 


27-9-1950 


M. Sankaranarayana B.Sc.Ag. 

Panicker 
P. C. Alexander B.Sc.Ag. 

Muthalaly 


24-5-1102 / 
8-1-1927 


Qualifications 


N. Name and Designation 


Ve. 


General 


Special 


Date of 


Date o 
commencement 
of continuous 
service in 


Date of 
commencement 
of continuous 

service 


Birth 


Date of 
confirma 

tion in 
the post 


Travancor : 
Present 

cadre or 
pay as Cochin 
on 

cadre or 
1-4-1956 T.C.cadre 


the posi 


1 


Remarks 


3 


4 


5 


6 


7 


8 


9 


IO 


11 


10-10-1950 


155 


TC 


0.D. 


27-9-1950 


145 


TC 


100 


13-9-11011 10-10-1950 

25-4-1926 
15-9-11041 

27-9-1950 
27-4-1929 
1-9-1101 

28-9-1950 
21-5-1924 5-10-1950 
12-10-1089 
27-3-1113 
6-6-1102 

28-9-1951 

28-9-1951 
23-1-10961 26-9-1951 

7-9-1920 
24-10-1097 26-9-1951 

3-7-1101 28-9-1951 


28-9-1950 
5-10-1950 
24-11-1950 
28-9-1951 
28-9-1951 


145 
145 
145 
155 
145 


TC 
TC 
TC 
TC 
TC 


O. D. 


L.Ag. 


0-0-1930 


26-9-1951 


155 


TC 


K. Balakrishnan Nair E.S.L.C. L.Ag. 
N. Gopalan Nair E.S.L.C. 

L.Ag. 
* V . Adikesavan E.S.L.C. L.Ag. 
Koshy George B.Sc.Ag . 
Ceriyan V. Varkey E.S.L.C. L.Ag. 
P. M. Mathew B.Sc.Ag. 
N. Rajappan Nair 

B.Sc.Ag. 
P. J. George E.S.L.C. 
Ommen Mathew 

B.Sc.Ag . 
A.E. Sreedhara B.Sc.Ag. Post -Graduate Inter 
Kurup 

national training in 
Genetics and Rice 

breeding 
K. J. Eapen 

B.Sc.Ag. 
Andrews Modayil B.Sc.Ag. Specialised in 
Chacko 

Pomology 
P. S. Damodaran NairB.Sc. 

(Hons) Ag. 
T. Sreekumaran Nair E.S.L.C. 

L.Ag., Adult Edu 

cation and T.T.C. 
N. Krishnan Nair E.S.L.C. 

L.Ag. First Class 
K. K. Vidyadharan B.Sc. Ag. 
T. N. Purushotama 

Certificate of Exa 
Pishorody (1 Class) mination in Statistical 

methods. II Class 


26-9-1951 
28-9-1951 


01 


TC 
TC 


135 


0.U. 
O. D. 


26-9-1951 


26-9-1951 


135 


TC 


13-7-1102/ 
25-2-1927 
10-3-1104 / 
26-10-1928 


28-9-1951 


On leave from 
14-8-5954 


28-9-1951 


155 


TC 


28-9-1104 


3-10-1951 


3-10-1951 


155 


TC 


O.D. 


6-9-1097 


27-9-1951 


27-9-1951 


145 


TC 


. 


B.Sc.Ag. 


28-3-1105 

10-7-1930 
31-10-1105 


25-9-1951 
23-10-1952 
9-10-1952 


25-9-1951 
23-10-1952 
9 - TO -1952 


O.D. 


145 
145 
145 


TC 
TC 
TC 


17-10-1952 


17-10-1952 


145 


TC 


D. 


8-10-1952 
6-10-1952 

3-1-1953 
3-1-1953 


8-10-1952 
6-10-1952 
3-1-1953 
3-1-1953 


155 
165 
145 
145 


TC 
TC 
TC 
TC 


26-12-1952 


26-12-1952 


145 


TC 


O. D. 


O. D. 


2-1-1953 
23-3-1953 


2-1-1953 
23-3-1953 


165 
145 


TC 
TC 


22-7-1953 


22-7-1953 


TC 


O. D. 


3-8-1953 


3-8-1953 


TC 


O. D. 


O. D. 


Ravi Varma Ravi B.Sc.Ag. 

27-4-1926 
Appan Thampuran 
A. J. Antony B.Sc.Ag. 

25-1-1927 
K. Sadasivan Pillai B.Sc. 

B.Sc. Ag. 

20-1-1103 
Cherian Thomas B.Sc.Ag. 

27-10-1928 
N. Sadanandan B.Sc.Ag. 

14-4-1105 
(Hons) 
T. V. Balakrishna B.Sc.Ag. 

7-11-1102 
Pillai 
A.M.Chacko B.Sc.Ag. 

12-1-1103 
K. P. Balakrishna B.Sc.Ag. 

23-10-1103 / 
Pillai 

5-6-1928 
K. Balakrishna B.Sc.Ag. 

2-9-1922 
Pisharody 
A. Kumaraswamy B.Sc. 

9-5-1110 
Pillai BSc.Ag. 

. M. E. 
C. M. John B.Sc. Ag . 

TO - 4-1925 
V. Krishnankutty E.S.L.C. L.Ag. 

18-8-1102 
Abraham Cheriyan B.Sc.Ag. 

27-5-11041 

10-1-1929 
Mathew P. Kuruvilla B.Sc.Ag. 

26-12-1101/ 

TO -8-1926 
Philip Ninan.B.Sc.Ag. 

15-8-1105 
N. Gopinathan Nair B.Sc.Ag. M.Sc. Ag . 

23-3-1928 
N. Madhavan Nair B.Sc.Hons Assoc.IARI. 

24-9-1102 
Agriculture special course in M. E. 

extension methods 
Second International 
training course in 
Rice Breeding 

4-1-1105 
M.Sc.Ag. 
Ebanezer Philip 

M.E. 
Koshy 
Mathai Kunju John BSc.Ag. 

29-11-1107 


5-8-1953 
14-9-1953 
*16-9-1953 


5-8-1953 
14-9-1953 
16-9-1953 


145 
145 


TC 
TC 
TC 


11 


16-9-1953 


16-9-1953 


O. D. 


TC 


.. 


145 


12-10-1953 
12-10-1953 


28-9-1953 
12-10-1953 
12-10-1953 


TC 
TC 
TC 


O. D. 
0. D. 


13-10-1953 


13-10-1953 


TC 


O. D. 


14-12-1953 


14-12-1953 


135 


TC 


On leave 
from 29-5-1955 


11-2-1954 


B.Sc.Ag. 


26-5-1930 


11-2-1954 


145 


TC 


Diploma in Statis 
tical methods 


T. Balakrishna 

Panicker 
M. John Kurian 
P. J. Thouumey 


B.Sc. Ag. 
B.Sc.Ag. 


16-11-1929 
28-7-1104 


2-6-1954 
8-12-1954 


2-6-1954 
8-12-1954 


145 
145 


TC 
TC 


Qualifications 


SI. 
No. 


Name and Designa ion 


General 


Special 


Date of 
Date of commencement 
Birth 

of continuous 

service 


Date of 
commencement 
of continuous 

service in 
the post 


Travancore 
Date of present 

Codre or 
confirma 
pay as Cochia Remarks 
tion in on 

codra or 
the post 1-4 1956 T.C.cadre 


2 


3 


7 


8 


9 


IO 


IT 


30-4-1103 
24-6-1108 / 

6-12-1933 
22-11-1105 


28-12-1954 
24-12-1954 


28-12-1954 
24-12-1954 


145 
155 


TC 
TC 


2-2-1955 


2-2-1955 


145 


TC 


C.A. Thampan 

B.Sc.Ag. 
Abraham Vurghese B.Sc.Ag. 
K. M. Sukumaran B.A. 

B.Sc.Ag. 
P. V. Paily B.Sc.Ag. 
M. Sreenivasan Nair B.Sc. Ag. 
P. K. Thampan B.Sc. Ag. 
S. Sudhakaran S.S.L.C. 
K. P. Madhavan Nair B.Sc. 


M.Sc.Ag. 


26-12-1103 
1-11-1107 
28-8-108 


12-2-1955 

5-5-1955 
25-7-1955 
7-12-1954 
25-7-1955 


12-2-1955 

5-5-1955 
25-7-1955 
25-7-1955 
25-7-1955 


L.Ag. 
B.Sc. Ag. 


145 
125 
125 
125 
125 


TC 
TC 
TC 
TC 
TC 


O.D. 
0. D. 
O. D. 


O.D. 


CI 


TO - 2-1102 
10-6-11071 
23-1-1932 
15-8-1104 
12-9-1100 
11-7-1930 


8-8-1955 


8-8-1955 
15-11-1952 
4-11-1955 


7-9-1955 


125 
125 
125 


4-11-1955 


ooo 


D. 
O. D. 


V. Bhaskaran Nair B.Sc. 

B.Sc.Ag. 
K. Srinivasan 

B.Sc. 

M.Sc.Ag. 
K. Ramakrishnan 

B.Sc.Ag. 
Nair 
S. Kolappa Pillai 
N.K. Divakaran 

Namboodiri 
N. Chandrasekharan B.Sc. (Hons) 
Pillai 

Ag . 


B.Sc.Ag. 


22-7-1929 


18-11-1955 18-11-1955 
5-11-1955 $-11-1955 


125 
125 


TC 
TC 


2-1-1927 


16-8-1955 


3-11-1955 


125 


TC 


O.D. 


22-11-1104 


125 


TC 


A. 1. Thomas B.Sc. (Hons) 

Ag. 
R. Hali 

B.Sc.Ag. 
G. Padmanabha Pillai B.Sc.Ag. 
K. Sathiadas 

B.Sc.Ag. 


19-11-1955 19-11-1955 
16-4-1956 16-4-1956 


125 


TC 


O.D. 


12-2-11701 
28-9-1934 
9-10-1108 
5-1-1108 


B -2-1956 
19-3-1956 


8-2-1956 
19-3-1956 


125 
125 


TC 
TC 


O. D. 


MINISTERIAL STAFF 


Head -Clerk and Head - Accountant- (Rs. 125-200 ) 


Permanent. 


4-12-1096 


23-3-1950 


1 


23-3-1950 


170 


C 


0. D. 


16-6-1953 


2 


т 


4-7 -ITOI 


L- 10-1953 


155 


0.D. 


T 


B.A. 


15 - II -1112 


3-8-1953 


147/2 


.. 


M. Padmanabha .S.S.L.C . Civil Account and 

11- TO - 1077 
Menon , (Head - Clerk ) Revenue Test 
G. Vasudevan Pillai S.S.L.C. Account Test 12-6-1078 

(Head-Accountant) 
3 P.Govindan Nair , 

Account Test 

17-4-1084 
(Offg. Head-Accountant) 
+ P.Krishnankutty 

S.S.L.C. Civil Account, 28-7-1082 
Menon , (Offg . 

Account, Revenue 
Head-Clerk ) 

and A. R. P. Tests 

Chief Accountant- (Rs. 125-200 ) 
Temporary 
1 G. Vasudevan Pillai S.S.L.C. Account Test 12-6-1078 


8-4-1 102 


16-8-1955 


140 


с 


: 


T 


4-7-0101 


16-6-1953 


155 


15-11-1112 
14-8-1116 
8-4-1102 


1-1-1123 
22-8-1950 
II- I - 1950 


1-10-1953 
1-4-1955 
1-9-1952 


144 
126 
132 


FEO 


O. D. 
O. D. 
O. D. 


28-6-1101 


1-11-1950 


1-4-1955 


132 


с 


Upper Division Clerks- (Rs. 80-180) 
Permanents and 

Temporary - 17 . 
1 P. Govindan Nair 

B.A. Account Test 

17-4-1084 
2 P. Russuliah B.A.B.L. Account Test 

29-8-1083 
3 P. Krishnankutty S.S.L.C. Civil Account, 

28-7-1082 
Menon 

Account, Revenue and 

A.R.P. Tests 
4 C. K. Kunju S.S.L.C. Huzur Office Manual 

8-8-1079 
Ezhuthassan 

Civil Account, Account, 

Revenue and A.R.P. Tests 
5 K. Balakrishna S.S.L.C. Huzur Office Manual 2-10-1082 
Menon 

Civil Account, Account 
Revenue Tests, Y.M.C.A. 

Trained in RuralService 
Temporury and Officiating . 
S. Ramanatha Iyer S.S.L.C. Account and Revenue 

2-7-1083 

Tests 
2 G. Madhavan Pillai S.S.L.C. Account Test 

21-1-1097 


3 - T-LOI 


17-7-1953 


1-4-1955 


126 


с 


.. 


1-3-1103 


20-8-1954 


IIO 


T 


On long 
leave 


1 


20-8-1954 


T 


120 


1-3-1 103 


.. 


Qualifications 


Date of 


Date of 


SI. 
No. 


General 


Name and 
Designation 


Special 


Date of 

commencement 
Date of commencement of continuous 
Birth of continuous service in 
servica 

the post 


confirma 

tion in 


Present 
pay as 

on 
1-4-1956 


Travancore 

cadre or 
Cochin 

Remarks 
cadre or 
T. C. cadre 


the post 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


8 


9 


IO 


11 


3 P. Govindan Nair 


S.S.L.C. 


15-6-1106 


5-9-1954 


120 


с 


Huzur Office Manual, 19-11-1079 
Civil Account, Account , 
Revenue and Devaswom 
Manual Test, Y.M.C.A. , 
Trained in Rural Service 
Huzur Office Manual, 

14-8-1082 
Revenue, Food and 
Account Tests, Type 
writing (Lower ) 


4 


M. Govinda Menon Interme 

diate 


9-6-1107 


1-11-1954 


110 


c 


O. D. 
Nos . 4 

and 
5 appointed by 
Govt . in the 
sameorder 


Account Test 
Account Test 


T 


5 C. Parukutty Amma E.S.L.C. 
6 N. Krishnan 

Inter 

mediate 
7 B. Govinda Pillai E.S.L.C. 


10-6-1083 
3-3-1088 


15-9-1112 
14-11-1113 


16-10-1954 

7-1-1955 


IOS 
105 


• T 


8-9-1086 


11-7-1114 


1-4-1955 


90 


Ť 


8 


V. K. Kunjan 
9 K. Sivarama Pillai 


E.S.L.C. 
Inter 
mediate 


Account Test (Lower ) 
M.G.T.E. Type 
writing (Lower) 
Account Test (Lower ) 
Account Test and 
L.C.C. Typewriting 

(Lower ) 
Huzur Office Manual , 
Account and Revenue 


15-12-1079 
20-1-1090 


14-3-1115 
19-7-1115 


1-4-1955 
1-4-1955 


O.D. 


85 
80 


T 


10 


M. T. Sankaran 


S.S.L.C. 


27-10-1092 


30-1-1118 


1-4-1955 


100 


с 


O. D. 


Test 


11 


O. Kunjan Menon 


4-9-1118 


1-4-1955 


IOO 


с 


Inter 
mediate , 
Hindi 
Vidwan , 
R.B.V. 


Huzur Office Manual, TT- 11-1089 
Account and Food Tests , 
Handwriting & Dicatation 


Tests 


с 


100 


S.S.L.C. 


1-6-1112 


1.4.1955 


.. 


12 N. Subramonian 


3-6-1955 


IOO 


.. 


с 


30-10-1119 


13 K. C. Chakki Amma S.S.L.C. 


TOO 


S.S.L.C. 


14 K. K. Sultan 


3-6-1955 


1-11-1117 


100 


с 


.. 


32-10-1117 


3-6-1955 


15 K. N. Ramakrishnan S.S.L.C. 

Ezhuthassan 


TOO 


с 


.. 


S.S.L.C. 


3-6-1955 


1-11-1117 


. 16 T.N. Renganatha 

Kammath 


15 


Huzur Office Manual, 7-2-1092 
Training in Agriculture, 
Civil Account, Account 
Revenue and Village 
Court Tests, Handwriting 
and Dictation Tests 
Huzur Office Manual, 5-7-1922 
Account and Revenue 
Tests 
Huzur Office Manual, 10-5-1088 
Training in Agriculture , 
Accoint and Revenue 
Tests 
Huzur Office Manual, 21-11-1092 
Training in Agriculture, 
Civil Account, Account 
and Revenue Tests 
Huzur Office Manual, 28-2-1086 
I Class , Training in 
Agriculture, Civil 
Account, Account 
Revenue and Education 
Tests 
Account Test, Survey 4-10-1092 
ing and Levelling, Tra 
vancore Chain Survey 
Account Test and 

26-4-1094 
Stockman s Test 
Huzur Office Manual, 12-1-1088 
Training in Agricul 
ture , Civil Account, 
Account and Revenue 

Tests 
Huzur Office Manual 28-6-1100 

Class, Civil Account 
Account and Revenue 
Tests 

23-12-1095 


80 


т 


.. 


S - 11-1118 


3-6-1955 


B.A. 


17 V. K. Kunjuraman 


. 


80 


T 


E.S.L.C. 


7-5-1116 


3-6-1955 


18 K. M. George 


с 


O. D. 


100 


S.S.L.C. 


8-11-1117 


19 M. Rama Marar 


19-10-1953 Date of ap 
3-6-1955 pointment in 

the Block 
do , in the 

Department 
3-6-1955 


с 


28-7-1119 


o 


20 K. 1. Mythili 


B.A. 


29-1-1120 


3-6-1955 


8o 


7 


21 K. M. Oommen 


B.A. 


Account Tests 


Qualifications 


Si. 
No. 


Name and Designation General 


Special 


Date of 
Birth 


Date of 
Date of commencement Date of 
commencement of continuous confirma 
of continuous service in tion in 

service the post the post 


Travancore 
Present cadre or 
pay as Cochin 
OD cadre or 

Remarks 
1-4-1956 T. C.cadre 


2 


6 


3 


5 


7 


8 


10 


11 


3-6-1955 


So 


т 


13-6-1955 


80 


т 


9-8-1955 

1-12-1955 


lo 
80 


T 
с 


II 


T 


I 


2 


I15 


т 


1-3-11031 -23-3-1950 
23-3-1950 
1-3-11031 * 23-3-1950 
23-3-1959 
11-7-1118 / * 23-3-1950 

1-5-1122 


115 


22 K. R. Vasumathy E.S.L.C. Account Test , L.C.C. 21-11-1091 30-1-1119 

Typewriting (Lower ) 
23 P. V. Mathew E.S.L.C. Account Test 

19-10-1092 ! 22-4-1119 

11-6-1917 
14 T. A. Mohammed E.S.L.C. Account Test 

6-5-1094 

8-7-1120 
15 V. M. Subadra E.S.L.C. Huzur Office Manual 

10 - I - 1097 

31-10-1120 
Warassiar 

and Civil Account Test 

Clerk- (Rs. 40-120) Permanent 29 plus Temporary 76 . 
S. Ramanatha Iyer S.S.L.C. Account test and 

2-7-1083 1-3-1103 

Revenue test 
G. Madhavan Pillai S.S.L.C. Account Test 

21-1-1077 1-3-1103 
3 P. Govindan Nair S.S.L.C. Huzur Office Manual, 19-11-1079 15-6-1100 

Civil Account, Account , 
Revenue and Devaswam 
Manual tests, Y.M.C.A. 

trained in Rural service 
4 M. Govinda Menon Inter Huzur Office Manual, 14-8-1082 9-6-1107 

mediate 

Revenue, Food and 
Account tests, Type 

writing (Lower) 
5 C. Parukutty Amma E.S.L.C. Account test 

10-6-1083 15-9-1112 
6 J. Devasa bayam E.S.L.C. 

4-5-1079 7-10-1113 
7 N. Krishnan Inter Account test 

3-3-1088 

14-11-1113 
mediate 
& T. K. Sivarama Pillai E.S.L.C. 

5-6-1077 54-1118 
, B. Govinda Pillai E.S.L.C. Account test , M.G.T.E 8-9-1086 11-7-1114 

Typewriting (Lower) 


с 


* 1-9-1952 


105 


с 


9-12-11171 
18-9-1123 


. 


15-9-1112 

I - 10-1113 
14-11-1113 


1-3-1115 
22-8 -IING 
27-10-1117 


100 

59 
тор 


т 
T 
T 


D. 
0. D. 


9-4-1118 
11-7.1114 


I - II 2 
I - I - 120 


71 
85 


T 
T 


O. D. 
O. D. 


E.S.L.C. 


8-12-1114 


8-12-1114 


T 


55 


30-7-1089 


16-10-1120 


IO 


R. Bhagavathy 

Perumal* 
V. K. Kunjan 
M. T. Sankaran 


71 


E.S.L.C. 
S.S.L.C. 


11 


G. 
3010 


14-3-115 
30-2-1118 


T 
C 


14-3-1115 
30-1-1118 


6-12-1121 
1-9-1124 


O. D. 
O.D. 


Account test 

15-10-1079 
Huzur Office Manual, 27-10-1092 
Civil Account and 
Revenue tests 
Huzur Office Manual. 11-11-1089 
Accounts, Food test, 
Handwriting & Dictation 
tests 


95 


c 


4-9-1118 


1-9-1124 


Inter 


O. D .. 


4-9-1118 


13 O. Kunjan Menon 


mediate 
Hindi 
Vidwan 
R.B.V. 
S.S.L.C. 


O. D. 


1-6-1112 


C 


1-9-1124 


1-11-1117 


95 


14 N. Subramonian 


с 


O. D. 


95 


1-9-1124 


30-10-1119 


30-10-1119 


17 


15 K. C. Chakki Amma S.S.L.C. 


C 


95 


8-11-1124 


0.D. 


1-11-1117 


1-11-1117 


S.S.L.C. 


16 K. K. Sultan 


Huzur Office Manual, 7-2-1092 
Training in Agriculture, 
Civil Account, Account, 
Revenue , Village Court 
tests, Handwriting and 
Dictation tests. 
Huzur Office Manual, 5-7-1922 
Account and Revenue 
Test 
Huzur Office Manual, 10-5-1088 
Training in Agricul 
ture , Account and 
Revenue tests 
Huzur Office Manual, 21-11-1092 
Training in Agricul. 
ture , Civil Account, 
Account and Revenue tests 
Account test L.C.C. 

20-1-1090 
Typewriting (Lower) 
Huzur Office Manual, 28-2-1086 
1 Class, Training in 
Agriculture,, Civil 
Account, Account, 
Revenue and Educa 
tion tests 


с 


0.D 


8-11-1124 


32-10-1117 


32-10-1117 


95 


17 K , N. Ramakrishnan S.S.L.C. 

Ezhuthassan 


( .D . 


T 


19-7-1115 


1-1-1122 


19-7-1115 


71 


18 


K. Sivaraman Pillai 


Inrte 
madiate 
S.S.L.C. 


OD. 


1-11-1117 


1-11-1117 


с 


29.9.1124 


95 


19 T. N. Ranganatha 

Kamath 


Qualifications 


S. Name and Designation General 
No. 


Special 


Date of 

Birth 


Date of 
Date of commencement 
commencement of of continuous 
of continuous service in 

service 


Travancore 
Date of present 

Cadre or 
confirma Pay as 

Cochin Remarks 
tion in 

on cadre or 
the post 1-4 1956 T.C.cadre 


the post 


1 


2 


بیا 


6 


7 


9 


Io 


11 


co 


V. K. Kunjuraman 


B.A. 


S - 11-1118 


5-11-1118 


6-5-1122 


67 


T 


O.D. 


21 


K. M. George 


E.S.L.C. 


7-5-1116 


1-3-1123 


1-3-1123 


71 


T 


O. D. 


22 K. M. Oommen 
23 M.Rama Marar 


R.A. 
S.S.L.C. 


29-1-1120 
8-11-1117 


29-1-1120 
8-11-1117 


67 


1-4-1123 
29-9-1124 


O. D. 
O. D. 


24 P. M. Miriyam 
25 K. P. Vasumathy 


S.S.L.C. 
S.S.L.C. 


Account test , Survey 4-10-1092 
ing and levelling (H ) 
Travancor Chain 
Survey 
Account test and 

26-4-1094 
Stockman s test 
Account test 

23-12-1095 
Huzur Office Manual, 12-1-1088 
Training in Agriculture, 
Civil Account , Account 
and Revenue tests 

9-6-1102 
Account test & L.C.C. 21-11-1091 
Typewriting (Lower) 
Account test 

29-10-1092 / 

11-6-1917 
Huzur Office Manual 28-6-1100 
1 Class , Civil Account. 
R -venue and Account 
tests 

3-11-1099 
Huzur Office Manual, 20-12-1922 

test 


27-11-1124 
30-1-1119 


27-11-1124 
30-1-1119 


27-11-1124 

1-1-1124 


43 
63 


18 


O.D. 


26 P. V. Mathew 


E.S.L.C. 


22-4-1119 


22-4-1119 


19-12-1955 


71 


T 


O. D. 


27 K. 1. Mythily 


B.A. 


28-7-1119 


28-7-1119 


23-2-1953 


80 


с 


O. D. 


28 P. Natesan 
29 K. K. Lakshmy 


E.S.L.C. 
S.S.L.C. 


19-5-1120 
2-7-1121 


19-5-1120 
7-7-1121 


19-12-1955 
23-2-1953 


55 
55 


T 
с 


Temporary and Officiating 
K. Sreedevi Warassiar S.S.L.C. 


1 


14-6-1098 


24-9-1120 


24-9-1120 


80 


с 


2 P. Divakaran 
3 T. A. Mohammed 
V. M. Subadra 

Warassiar 


E.S..L.C . 
E.S.L.C. 
S.S.L.C. 


Huzur Office Manual 
test 
Secretariat Manual test 
Account test 
Huzur Office Manual, 
Civil Account test 


15-4-1083 
6-5-1094 
10 - I - 1097 


5-4-1124 

8-7-1120 
31-10-1120 


5-4-1124 

8-7-1120 
31-10-1120 


46 
55 
55 


4 


od 


P. Kamala Amma 


5 


c . 


10-7-1118 


20-5-1120 


85 


S.S.L.C. Huzur Office Manual, 14-3-1097 

and Civil Account test, 
M.G.T.E. Typewriting 

(Lower 
S.S.L.C. Huzur Office Manual, 17-11-1097 

test 
E.S.L.C. 

13-5-1094 


6 


28-4-1121 28-4-1121 


52 


с 


T. Lakshmykutty 

Puduwalasia : 
N. N. Neelakantan 

Namboodiri 
A. Krishna Pillai 


13-9-1120 


13-9-1120 


T 


49 


8 


S.S.L.C. 


22-10-1096 


I - II - II20 


I - 11-1120 


46 


с 


9 V.1. Govindan 


S.S.L.C. 


15-6-1098 


22-3-1121 


22-3-1121 


71 


c 


ΙΟ 
11 


K. K. Pothen E.S.L.C. 
P. N.Bhaskara Pillai E.S.L.C. 


20-5-1096 
3-7-1097 


Huzur Office Manual, 

test 
Huzur Office Manual, 
and Account test 

Accunt test 
Village Officer s test 
and Secretariat Manual 

test 
Account Test and 
L.C.C. Typewriting 
(Higher ) 
Account Test 


23-1-1121 
2-5-1121 


23-1-1121 
2-5-1121 


55 
49 


T 
T 


12 


S. L. Rositty 


E.S L.C. 


24-11-1098 


6-5-1121 


6-5-1121 


55 


т 


B.A. 


19 


20-901121 


5 - TO - 1100 


20-9-1121 


T 


13 K. Muraleedharan 

Nair 


62 


0. D. Pay 
fixed in the 
scale of 50-125 
at the Govt. 
Secretariat. 


18-9-1101 


11-12-1121 


TI -12-1121 


49 


с 


15-6-1100 


7-10-1121 


7-10-1121 


55 


T 


23-9-1093 


3-6-1122 


3-6-1122 


46 


т 


10-2-1091 


17-6-1122 


17-6-1122 


46 


T 


14 

C. K. Neelakantan S.S.L.C. Huzur Office Manual 
Moosad 

Test 
15 K. Muthuthandavan E.S.L.C. Account Test 

Pillai 
16 Thomas P. Varghese E.S.L.C.L.C.C. Typewriting 

(Lower ) 
17 K. C. Varghese E.S.L.C. Secretariat Manual 

Test and Account Test 
18 K.Neelakanta Pillai E.S.L.C. Secretariat Manual 

Test and Survey Tests 
19 A. R. Devarajan E.S.L.C. Secretariat Manual 

Test 
20 R. Raghavan Nair E.S.L.C. Secretariat Manual 

and Account Tests 


20-2-1093 


29-6-1122 


29-b - 1122 


43 


T 


7-11- ITOO 


1-7-1122 


1-7-1122 


46 


т 


22-11-1092 


5-7-1122 


5-7-1122 


T 


Qualifications 


SI. Name and Designation General 
No. 


Special 


Date of 


Date of 
commencement 
of continuous 

service in 
the pod 


Date of 
commencement 
of continuous 

service 


Birth 


Date of 
confirma 

tion in 


Travancore 
Present cadre or 
Pay as Cochin 

on cadre or 
1-4-1956 T. C.cadre 


Remarks 


the post 


1 


2 


5 


7 


8 


1o 


11 


21 


P. K. Srecvalcalin 


E.S.L.C. 


9-10-1096 


3-8-1122 


3-8-1122 


... 


52 


T 


22 


K. Sivasanlaran Nair E.S.L.C. 


15-12-1096 


7-8-1122 


7-8-1122 


55 


T 


Secretariat Manual 

Test and Account 

Test 
Secretariat Manual 

and Account Tests 
Secretariat Manual 

Test 
Secretariat Manual 

Test 
Secretariat Manual 


23 T. E. Matlai 


E.S.L.C. 


25-3-1100 


11-4-1123 


11-4-1123 


46 


T 


15-7-1094 


1-2-1123 


1-2-1123 


46 


T 


24 N. Chellappan Pillai E.S.L.C. 
25 S. Janardhanan Nair E.S.L.C. 


19-9-1093 


16-4-1123 


Test 


16-4-1123 


46 


T 


O.D. 


26 K. V. Narayana Pillai E.S.L.C. 


T. T. 


4-11-1086 


18-3-1118 


8-6-1123 


49 


T 


20 


27 M. Kesavan 


E.S.L.C. 


13-2-1084 


12-6-1123 


12-6-1123 


46 


T 


28 M. Sukumaran Nair E.S.L.C. 


16-12-1102 


8-6-1123 


8-6-1123 


46 


T 


C. and Secre 
tariat Manual Test 
SecretariatManual 

Test 
SecretariatManual 

Test 
Huzur Office Manual 

Test 
Huzur Office Manual 

Test and Account 
Test 


29 T. P. Sankara Warrier S.S.L.C. 


18-10-1094 


I - 10-1949 


I - 10-1949 


TC 


30 O. Velu 


S.S.L.C. 


12-10-1094 


6-10-1949 


6-10-1949 


55 


TC 


31 P. K. Somalatha 

S.S.L.C. 
32 M. S. Malathy Amma S.S.L.C. 
33 K. Gopinathan Inter 

mediate 


27-6-1100 

2-6-1095 
I 2-4 - IOS 


4-10-1949 
19-12-1949 

4-4-1951 


4-10-1949 
19-12-1949 

4-4-1951 


52 
43 
49 


TC 
TC 
TC 


34 J. Nessiah 


E.S.L.C. 


Secretariat Manual 

Test and Account 

Test 
Training in Bee 
keeping and exem 
pted from Secret 
tariat Manual Test 


19-5-1092 


8-3-1115 


10-4-1951 


49 


TC 


Supernumerary 
Bee-keeper 


46 


TC 


16-12-1952 


O. D. 


12-5-1107 


16-12-1952 


46 


TC 


6-1-1953 


6-1-1953 


20-4-1103 


TC 


46 


O , D. 


30-1-1098 


20-1-1953 


20-1-1953 


8-2-1103 


TC 


1-6-1953 


1-6-1953 


46 


TC 


46 


18-8-1105 


24-7-1953 


24-7-1953 


35 K. Parameswaran 

E.S.L.C. Secretariat Manual 
Nair 

Test 
36 A. Luis 

E.S.L.C. 

Secretariat Manual 

Test 
37 N. Janardhanan Nair E.S.L.C. Secretariat Manual 

Test 
38 Elizabeth Mendez E.S.L.C. L.C.C. Typewriting 

and Shorthand (L ) 
and Secretariat 

Manual Test 
39 K. Narayanan Nair E.S.L.C. Secretariat Manual 

Test 
40 G. Jessie 

E.S.L.C. 
41 P. E. Devaki E.S.L.C. L.C.C. Typewriting 

and Shorthand (L ) 
and Secretariat 

Manual Test 
42 P. Palani Velayudhan * E.S.L.C. Secretariat Manual 

Test , and Forest 

Test 
43 K. Kuttappan Nair 

E.S.L.C. Secretariat Manual 

Test 
44 V. Bhaskaran Nair B.A. Secretariat Manual 

Test 
45 R. Sreedharan Nair E.S.L.C. 
46 P. K. Cecil 

E.S.L.C. Secretariat Manual 


6-8 - ITOS 
26-8-110S 


23-7-1953 
10-2-1955 


23-7-1953 
10-2-1955 


46 
46 


TC 
TC 


46 


19-2-1955 


10-8-1102 


.. 


TC 


19-2-1955 


TC 


46 


1 2-2-1955 


9-4-1103 


1 2-2-1955 


TC 


49 


1-3-1955 


7-9-1104 


1-3-1955 


12-6-1 IOS 
30-9 - IIOZ 


19-2-1955 
11-7-1953 


19-2-1955 
11-9-1953 


46 
46 


TC 
TC 


Test 


30-8-1090 


TC 


15-2-1955 


15-2-1955 


46 


4-7-1104 
15-8-1104 


23-9-1953 
10-9-1953 


23-9-1953 
10-9-1953 


43 
46 


TC 
TC 


Najr 


O. D. 


47 K. N. Vasudevan Nair E.S.L.C. Secretariat Manual 

Test 
48 R. Bhaskara Panicker E.S.L.C. 
46 V. S. Appukuttan E.S.L.C. Secretariat Manual 

Test 
50 R. Appy 

E.S.L.C. 
51 L. Sebastian 

E.S.L.C. 
25 B. Snehalatha 

E.S.L.C. 
53 

M. C. Azhakan E.S.L.C. 

R. Balakrishna Pillai B.A. 
54 

Secretariat Manual 

Test 


6-8-1101 
15.5-1103 
23-6-1106 

3-4-1104 
21-4-1108 


15-9-1953 
29-10-1953 

8-2-1955 
29-7-1955 
28-7-1955 


15-9-1953 
29-10-1953 

8-2-1955 
29-7-1955 
28-7-1955 


43 
43 
43 
40 
46 


Qualifications 
General 

Special 


SI. 


Name and Designation 


Date of 
Date of commencement 
Birth 

of continuous 

service 


Date of 
commencement 
of continuous 
service in 
the post 


Date of 
confirma 

tion in 
the post 


Present 
pay of 

on 
1-4-1956 


Travancore 

cadre or 
Cochin Remarks 

cadre or 
T. C cadre 


1 


3 


2 


4 


5 


6 


1 


8 


9 


IO 


IT 


29-7-1929 
22-10-1104 


22-7-1955 
20-7-1955 


22-7-1955 
20-7-1955 


46 
40 


TC 
TC 


55 P. Chellappan B.Sc. 
56 K. Thankappan Nair S.S.L.C. 
57 R. Prabhakaran Nair S.S.L.C. 


7-4-1105 


21-7-1955 


21-7-1955 


40 


TC 


T.T.C. and Secre 

tariat Manual Test 
Secretariat Manual 

Test 
Secretariat Manual 

Test 
Secretariat Manual 

Test 


58 V. Sreenivasan 


S.S.L.C. 


5-3-1106 


29-7-1955 


29-7-1955 


40 


TC 


. 


20-7-1955 


20-7-1955 


46 


TC 


9-6-11051 
21-1-1930 
9-10-1105 


20-7-1955 


20-7-1955 


40 


TC 


59 M.Rajasekharan B.A. 

Nair 
60 M. R. Kunhikrishnan S.S.L.C. 

Nair 
61 P. Ratnaswamy* B.A. 
62 K. Madhavan 

S.S.L.C. 


15-8-1102 
10-8-1106 


28-7-1955 
28-7-1955 


28-7-1955 
28-7-1955 


46 
40 


TC 
те 


22 


9-1-1108 


20-7-1955 


20-7-1955 


46 


Тc 


63 V. M.Gopalakrishnan B.Com . 

Nair 
64 K. K. Raman S.S.L.C. 


Secretariat Manual 

Test 
ecretariat Manual 

Test 
Secretariat Manual 

Test 
Secretariat Manual 

and Account Test 
(Lower ) 


15-9-1106 


12-8-1955 


12-8-1955 


40 


TC 


65 K. J. Lukose 


B.Sc. 


11-8-1955 


11-8-1955 


46 


TC 


15-2-1108 / 
30-9-1932 


66 N. Karthikeyan B.A. 
67 G. Sreedharan Nair B.A. 


27-7-1955 
28-7-1955 


Secretariat Manual 

Test 


27-7-1955 
28-7-1955 


46 
46 


TC 
TC 


4-10-1105 

5-4-1108 / 
20-11-1932 
13-5-1930 
17-7-1108 


TC 


29-7-1955 
22-7-1955 


29-7-1955 
22-7-1955 


40 
46 


68 K. K. Bhaskaran S.S.L.C. 
69 D. K. Radhakrishnan B.A. 

Nair 
70 . K. Janamma S.S.L.C. 


Secretariat Manual 

Test 
Secretariat Manual 

Test 


25-6-1931 


1-8-1955 


1-8-1955 


40 


TC 


71 P. P. Thampi* 


26-7-1955 


26-7-1955 


40 


TC 


* Transferred 
to the Trans 
port Dept. 


40 


TC 


6-8-1955 
26-7-1955 


6-8-1955 
26-7-1955 


40 


TC 


TC 


20-7-1955 


40 


20-7-1955 


40 


20-7-1955 
22-7-1955 


20-7-1955 
22-7-1955 


TC 
та 


46 


12 M. Yesudas 
73 K. G. Balakrishna S.S.L.C. Secretariat Manual 8-7-1109 
Pillai 

Intermediate Test 
Hindi Vidwan 

R. B. V. 
74 Abraham K. Jacob Inter 

Secretariat Manual 15-8-1934 

mediate Test 
75 K. Abdul S.S.L.C. 

12-10-1105 
26 P. P. Pathrose S.S.L.C. Secretariat Manual 22-1-1103 

and Account Test 
(Lower ) and Revenue 

Test 
77 K. Sidharthan 

S.S.L.C. Secretariat Manual 

8-6-1107 

Test 
78 M. P. Purushothaman S.S.L.C. Secretariat Manual 12-10-1104 

Nair 
79 P. A. Ibrahim S.S.L.C. 

11-3-1108 
80 V. K. Sukumara Inter Secretariat Manual 1-5-1105 
Pillai 

mediate Test 
81 K. Kumaran 

S.S.L.C. Secretariat Manual 4-8-1105 

Test 


TC 


20-7-1955 


40 


20-7-1955 


21-7-1955 


21-7-1955 


40 


TC 


Test 


40 


1-8-1955 
20-7-1955 


23 


1-8-1955 
20-7-1955 


TC 
TC 


40 


12-8-1955 


12-8-1955 


TC 


40 


с 


24-8-1101 


126 


21-11-1079 


1-4-1955 


1-4-1955 


.. 


U. D. Typists - 2 (Rs. 80-150) 
Permanent. 
1. G. Veeraraghava S.S.L.C. Typewriting (Lower) 
Iyer 

M.G.T.E. Civil, 
Account, Co -opera 
tive and A.R.T. 

Tests 
P. Prabhakaran Nair E.S.L.C. L.C.C. Typewriting 

(Lower )Surveying & 
Levelling (Higher ) 
Travancore Chain 


On long leare 


T 


22-1-1092 


19-12-1117 


1-4-1955 


TOS 


1-4-1955 


2 


Survey 


Qualifications 


SI. 
No. 


Name and Designation 


General 


Special 


Date of 
Date of 

commencement 
Date of commencement of continuous 
Birth 

of continuous service in 

service 


Date of 
confirma 

cion in 
the post 


Travancore 
Present 

Cadre or 
Pay as Cochin Remarks 
on 

cadre or 
1-4-1956 T.C.cadre 


the post 


1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


8 


10 


11 


3-8-1102 


14-9-1121 


14-9-1121 


10-2-1122 


0. D. in 
the Govt. Sectt. 


20-10-1097 / 

2-6-1922 


24-3-1122 


24-3-1122 


22-4-1122 


80 


T 


.. 


24 


16-1-1102 


28-4-1122 


28-4-1122 


10-2-1124 


T 


O. D. in the 
Govt. Sectt . 


LD. Typists on Rs. 40-120 . 
Permanent - 6 (Plus) 3 

Temporary 
J. Stephen 

E.S.L.C. L.C.C. Typewriting 

(Higher) Shortband 
(Lower ) Diploma in 

Shorthand and 

Typewriting 
2 B. Sarada Amma E.S.L.C. L.C.C. Typewriting 

(Lower) M.G.T.E. 

Typewriting (H ) 
3 D. Vasanthy E.S.L.C. M.G.T.E. Typewriting 

(Lower) L.C.C. 
(Higher ) hort 

hand (Lower) 
4 V. Krishnaswamy Appeared M.G.T.E. Type 
Iyengar 

for the writing (Lower) 

E.S.L.C. 
s K. N. Narayanan S.S.L.C. Huzur Office Manual 

Test, Typewriting 

(Lower ) 
6 C. Sivadasa Menon S.S.L.C. Huzur Office Manual 

Test Typewriting 

M.G.T.E. 
Temporary and Officiating . 
E. A. Janaki S.S.L.C. Huzur Office Manual 

and Typewriting 

(Lower ) 


10-4-1101 / 

25-11-25 


6-9-1122 


6-9-1122 


1-4-1953 


71 . 


т 


O.D. 


3-10-1093 


15-2-1124 


18-11-1124 


22-6-1949 


75 


с 


17.5-1097 


22-8-1124 


22-8-1124 


1-9-1952 


100 


с 


O. D. 


I 


12-8-1100 


7-1-1120 


7-1-1120 


80 


C 


11-3-1124 


55 


F 


(Lower) 


9-10-1123 


49 


T 


On long leave 


G.3010 


12-12-1952 
17-12-1952 


46 


TC 
TC 


4-2-1953 


46 


TC 


18-12-1954 
10-1-1955 


43 
43 


TC 
TC 


18-2-1955 


43 


TC 


O.D. 


23-2-1953 


46 


TC 


O. D. 


$2 


2 K. Krishnan Nair E.S.L.C. L.C.C. Typewriting 16-5-1092 11-3-1124 
3 S. Viswambaran E.S.L.C. 

L.C.C. Typewriting 30-10-1104 9-10-1123 

(Lower ) and (Higher ) 
4 Georgina F. Moreira E.S.L.C. L.C.C. Typewriting 15-5-1927 12-12-1952 
5 V. Padmavathy Amma S.S.L.C. M.G.T.E. Typewriting 14-2-1101 17-12-1952 

and Shorthand (L ) 
Huzur Office Manual 

Test and T.T.C. 
6 G. Balakrishnan Nair E.S.L.C. L.C.C. Typ writing 21-9-1103 4-2-1953 

(Low r ) 
27 C. R. Sankaran S.S.L.C. Typ writing (Lower) 23-1-1930 18-12-1954 
8 A. L. George S.S.L.C. M.G.T.E. Typewriting 29-5-1933 10-1-1955 

(Low . r ) 
C. Madhavan S.S.L.C. M.G.T.E. Typewriting 29-6-1931 

18-2-1955 
(Higher ) 
Typist Clerk - 4 (Rs. 40-120 ) 
Temporary 
IV. Prabhakaran Nair E.S.L.C. T.T.C. Typewriting 10-3-1104 23-2-1953 

(Lower) 
2 P. Saramma Jaccb E.S.L.C. M.G.T.E. Typ writing 15-4-1108/ 28-7-1953 

(High r ) L.C.C. 

30-11-1932 

Shorthand (Lower ) 
3 V. P. Antony 

S.S.L.C. Typewriting and 18-9-1108 27-9-1954 

Shorthand (Lower) 
4 K. Chellappan E.S.L.C. M.G.T.E. Typ -writing 10-9-1105 

18-2-1955 
(Lower) Book -keep 
ing , and Secreta 

riat Manual Test 
5 K. S. Balakrishnan E.S.L.C. L.C.C. Typewriting 3-12-1106 25-3-1955 
Nair 

(Lower ) 

Stenographer - 1 (Rs. 45-150 ) 
Temporary 
P. N. Raghuis 

S.S.L.C. Huzur Office Manual 11-7-1101 18-4-1124 

Shorthand (Lower) 
M.G.T.E. and 
Typewriting (Higher) 
M.G.T.E. 


28-7-1953 


TC 


27-9-1954 


43 


TC 


0 , D. 


18-2-1955 


43 


TC 


25-3-1955 


.. 


43 


TC 


24-11-1124 


61 


TC . 


Joined duty 
in the Dept. 
OD 15-11-1954 


Qualifications 


SI . 
No. 


Vane and Designation General 


Special 


Date of 
Birth 


Date of 
Date of commencement 
commencement of continuous 
of continuous 
service in 
service 

the post 


Date of 
confirma 
tion in 
the post 


Trarancora 
Present 

cadre or 
pay as Cochin 
cadre or 

Remarks 
1-4-1956 T. C.cadre 


מס 


1 


4 


5 


6 


7 


8 


9 


lo 


11 


14-11-1952 


14-11-1952 


49 TC 


Draftsman - 1 (Rs. 40-120) 
Permanent 
Vacant (Officiating ) 
1 K. C. Varghese E.S.L.C. M.G.T.E. in Construc 25-7-1106 

tion , Surveying and 
Levelling (Higher ), 
Building, Drawing 
and Estimating (L) 
Geometrical Draw 
ing (Lower ) Build 
ing Materials and 
Construction (L ) 
Applied Mechanics 

(Higher ) 
Mechanical Supervisor - 1 (Rs. 40-120 ) 
Permanenr. 
P. Bhanu 

Certificate of Pro 

23-12-1099 
ficiency Grade Il in 

Mechanics 


17-7-1950 


1-2-1951 


1-2-1951 


75 


TC 


1 


TECHNICAL NON -GAZETTED STAFF NOT INCLUDED IN THE REGULAR CADRE OF AGRICULTURAL INSPECTORS. 

Superintendents, Regional Coconut Research Stations - 3 (Rs. 125-225) 
Temporary 
P. N. Chandrasekara B.Sc. 21-1 - T101 4-2-1124 * 29-9-1954 

155 
Pillai 1 Class 

29-9-1955 
A. Padmanabhan B.Sc. Botany (Main ), Zoology 9-12-1101 6-2-1124 ) 

29-9-1954 

do . т 
Thampi 1 Class (Subsidiary) 

22-9-1948 
V. K. Karthikeyan B.Sc., Botany (Main), Zoology 20-4-1101 4-2-1124 29-9-1954 

do . 

T 
11 Class (Subsidiary) 


T * 


2 


3 


Assistant Botanists - 2 (Rs. 125-225) 


T 


Temporary 
P. V. George 


18-7-1121 


18-7-1121 


.. 


B.Sc. 


10-3-1097 


O. D. in 
the Tapioa 
Scheme 


145 


TC 


145 


TC 


125 


TC 


27 


150 


TC 


2 A. E. Sreedhara B.Sc. Post graduate train 3-7-110T 

28-9-1951 

1-5-1952 
Kurup 

Ag. . ing in Rice Breeding 
* N. Madhavan Nair B.Sc. (Hons) 

24-9-1108 / 12-10-1953 20-9-1954 
Agri. 

6-5-1933 
Research Assistant- ( Rs. 125-225) 
Temporary 
P. Sukumaran B.Sc. (Botany) 

24-5-1929 4-5-1955 

4-5-1955 
Thampi B.Sc. (Ag.) 

OTHER TECHNICAL STAFF . 

Mechanical Supervisor - 1 (Rs. 150-250) 
Temporary 

3-4-11051 
A. J. Parameswaran B.Sc. 

27-2-1956 

22-7-1955 
Nambandiri degree in 

18-11-1929 
Mechanical 
Engg. 

Chemist, Lemongrass Scheme- ( Rs. 80-150 ) 
Temporary 
B.Sc. 

21-3-1101 / 8-6-1951 
i V. Gopalaswamy 

8-6-1951 

6-11-1925 
Laboratory Assistant, Lemongrass Research Scheme- (Re. 40-120) 
Temporary . 
Vacant. 

Fieldman , Lemongrass Research Scheme- (Rs. 40-100 ) 
Tomporary 
E.S.L.C. 

17-12-1100 
E. R. Neelakantar Secretariat Manual 

30-5-1951 30-4-1951 
Test 

T - 8-1925 


Taken from 
the Public 
Works Dept. 


ТС 


HO 


. 


.. 


: 


TC 


46 


Nair 


Qualifications 


Nome and thegration 


General 


Special 


Date of 

Date of commencement 
Date of commencement of continuous 
Birth of continuous 

service in 
service the post 


Date of 
confirma 
tion in 


Present 
pay as 

on 
1-4-1956 


Travancore 
cadre or 

Cochin 
cadre or 
T.C.cadre 


Remarks 


the post 


. 


2 


3 


4 


S 


6 


7 


8 


9 


IO 


8-8-1106 


IOS 


с 


Draws the 
personal scale 
of Rs.40-120 

do . 


16-9-1008 


ros 


с 


16-9-1108 


IOS 


с 


do. 


28 


22-8-1124 


62 


с 


.. 


Laboratory Attenders - 3 (Rs. 35-80) 
Permanent. 
K. Narayana Menon S.S.L.C. Training in Laboratory 24-12-1079 19-2-1101 8-8-1106 

Technique 
M. Sankara Menon S.S.L.C. Training in Laboratory 14-10-1080 
I - I - TIOL 16-9-1108 

Technique and 
Account and 

Revenue Tests 
: A. Necla kanta lyer S.S.L.C. Training in Laboratory 13-10-1073 

14-6-1102 16-9-110$ 
Technique 

Driver Mechanic- (Rs. 35-90) 
Pornanent 
R. Sankaran 

Practical Experienco 23-2-1085 S - IL-1109 26 -J - 1120 

filter- (Rs. 35-50 ) 
Permanent 
R. Govindan Nair 

Practical Experience 13-9-1090 23-4-1117 [-II- 1120 
Mechanic (Rs. 35-80) 
Temporary 
K. J. Stephenson Passed Grade II Pro 10-11-1098 

13-7-1950 13-7-1950 
ficiency Test in Trade 

of Mechanics 
K. Divakara Menon 

Grade II 

Engine Driver 23-10-1097 10-4-1950 9-7-1951 
T. P. Sankarankwity 

Grade II Trade Test 

28-5-1921 13-7-1950 13-7-1950 

Certificate 
4 K. Damodaran 

Fifth Class Malayalam 

14-10 -IIOI 

1-4-1955 1-4-1955 
Drivons(Rs. 35-90) 
Temporary 
( K. Arumughom 

Driving Licence 

30-7-1085 

15-12-1119 15-12-1119 
Chettiar 


22-8-1124 


14 


с 


O. D. 


50 


TC 


: 


47 
47 


TC 
TC 


35 


TC 


90 


с 


do. 
do . 
do . 
do . 


27-7-1094 
10-6-1086 
25-3-1086 
15-3-1087 


14-10-1122 

I - 10-1952 
3.- 10-1953 
6-12-1120 


10-2-1124 
[-10-1952 
13-3-1954 
25-8-1954 


69 
44 
59 
56 


C. 
TC 
та 
та 


K. Raman Echthame 

P. K. Krishnan Achary 
4 K. Raghava Panicker 
S T. Madhava Menon 

Compoundor- (Rs. 35-90 ) 
Temporary 
P. V. Joseph 

Compounding Test 


с 


52 


.. 


15-6-1075 Retired from 26-1-1955 


Re-employed 
after retire 
ment at the 

age of ss 
from 9-4-1955 


Field Conductors - 2 (Rs. 30-60) 


с 


1-6-112 


57 


8-8-18 


Temporary 
K.P.Kunjunny 

Kaimal 
C. Govindankutty 


III Form 


Anchal training 


15-9-1094 


с 


29 


6-2-1120 


6-2-1120 


54 


7-10-1098 


Ł 


Ul Form 


Natr 


Mali - 1 (Rs. 30-60) 


TC 


42 


Temporary 
K. M. Alexander 


2-8-1097 


24-11-1952 


Horticulture Trained 


24-11-1952 


. 


T 


0. D. as Mais 
try on 
Rs. 30-60 

Permanent 
Peon , Animal 

Husbandry 
Department 


30 


20-5-1955 


6-7-1084 


17-5-1116 


V.S.L.C. 


K. Neeakantan 


2 


Training in Agricul 
ture 


Operation -cum -Artist, Agricultural Information- (Rs. 10-150) 


100 


TC 


Temporary 
P. P. Abraham 


12--1091 / 
28-8-1915 


3-4 - IIII 


1-4.1955 


Permanent 
Compositor, 
Govt. Press 


1 


Compositor s work 
(Higher)M.G.T.E . 

Proof-reader s work 
(English ) Lower 
M.G.T.E.etc . 


Qualifications 


Date of 


Sl. Name and Designation 
No. 


General 


Special 


Date of 
Birth 


Date of 
commencement 
of continuous 

service 


commencement 
of continuous 
service in 
the post 


Date of 
confirma 
tion in 


Travancore 
present 

Cadre or 
pay as Cochin 
on 

cadre or 
1-4-1956 T.C.cadre 


Remarks 


the post 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


8 


9 


IO 


II 


46 


TC 


Permanent 
Asst. Time 
keeper , 
Govt . Press 


Assistant Operator, Davidson Duplicator- (Rs. 40-100 ) 
Temporary 
B. Vijayappan E.S.L.C. Elementary certificate 14-11-11031 30-8-1952 

1-4-1955 
in Typewriting, Auto- 27-6-1928 

mobile Fitting En 
gineering certificate, 
Two 

years training 
in the College of 
Engineering work 

shop 
Assistants in Regional Coconut and Cashew Research Stations - 4 (Rs. 80-150 ) 
Temporary 
1 N. Balakrishna Menon S.S.L.C. Training in Agriculture 23-7-1090 5-3 -ILIO 13-10-1954 
& C. J. Varghese S.S.L.C. Training in Agriculture 27-9-1086 5-3-1114 8-11-1954 

Huzur Office Manual 
Civil Account , Accounts 

and Revenue Tests 
3 N. C. Mammen 

E.S.L.C. 

Training in Agricul 18-9-10771 3-3-1110 19-5-1955 
ture 1 Class 

30-4-1902 
4 N. J. Narayanan B.Sc. 

2-2-1102 1 2-2-1952 2-7-1955 
(Botany) 


30 


TOO 
100 


TOS 


T 


Given a paper 


K. Sreedharan Nair 


Two years training 
in Agriculture 


6-6-1082 


24-3-1113 


I -8-1955 


105 TC 
appointment in the post with effect 
from 2-7-1955 (G.P. order Ag . 
B2.709157 /AD . dated 4-12-1957 ) 
on study leave . 
105 T 

O. D. in the 
Agrl. College , 
Model Agro 

nomic scheme 
IOS т 


P. Madhavan Nadar 


E.S.L.C. 


Training in Agriculture 14-10-1089 


27-3-1113 


27-9-1955 


y 


Demonstrators (Including Field Assistants, Nursery Assistants, Laboratory Assistants, 

Supervisors and Fieldmon (Higher Grade) on Rs. 40-100 
Permanent Posts - 40 

Temporary Posts — 75. 
C. Ramanuja Menon Trained in Horticul 5-5-1090 

ITO 
17-4-1118 1-12-1951 1-1 2-1951 
turalmethods 


с 


1 


O. D. in the 
Basic Agrl. 
School, 
Ollukara 
O. D. as Asst. 
R.C.R. Station 

do . 


с 


95 


5-3-1110 


5-3-10 


15-11-1112 


2 


N. Balakrishna Menon S.S.L.C. 


C 


21-12-1120 


16-7-1118 


5-3-1114 


95 
+ 


S.S.L.C. 


3 C. J. Varghese 


Training in Agriculture 23-7-1090 
Training in Agriculture 27-9-1086 
Huzur Office Manual 
Test , Civil Account, 
Account and Revenue 


Tests 


do. 


T 


100 


11-7-1114 


12-11-1111 


3.3-1110 


31 


E.S.L.C. 


N. C. Mammen 


4 


18-9-1077 / 
30-4-1902 
6-6-1082 


Training n Agriculture 

1 Class 
Two years training 
in Agriculture 


T 


100 


24-3-1113 


9-7-1114 


24-3-1113 


5 K. Sreedhara Nair 


100 


T 


27-3-1113 


3-7-1114 


6 


P. Madhavan Nadar E.S.L.C. 


T 


0. D. in the 
Agrl. College 
Scheme 
0. D. as Asst. 
R.C.R.Station 
O. D. as Agrl. 
Inspector 
O. D. as 
Manure Depot 
Officer 

O. D. 


10-7-1114 


27-3-1113 


E.S.L.C. 


Training in Agriculture 14-10-1089 27-3-1113 
Training in Agriculture 12-10-1089 27-3-1113 

and L. Ag. 
Training in Agriculture 7-12-1091 28-11-1113 


7 Cherian V. Varkey 


T 


IOO 


13-7-3114 


28-11-1113 


E.S.L.C. 


V. V. Mathan 


8 


do. 
do. 


10-6-1091 
10-11-1083 


3-2-1117 
1-8-1114 


E.S.L.C. 
E.S.L.C. 


1-4-1120 
16-7-1116 


3-2-1117 
1-8-1114 


T 


80 
95 


TO 


т 


P. Kunjan Menon 
P. N. Velayudhan 

Pillai 
M.P. Vasudevan 

Pillai 


90 


6-2-1121 


5-9-1114 


5-9-1114 


O. D. as 
Manure 


do . 


E.S.L.C. 


5-12-1083 / 
20-7-1908 


11 


Depor Officer 


с 


28-11-1113 


28-11-1113 


85 


6.5-1089 


28-3-1115 


ches . 


S.S.L.C. 


12 


C. Kochucovinda 
Menon 


Qualifications 


Sl. Name and Designation 
No. 


General 


Special 


Date of 
Birth 


Date of 
commencement 
of continuous 

service 


Date of 
commencement 
of continuous 

service in 


Travancore 

cadre or 


Date of Present 
confirma 
Pay as 
tion in 

on 
the post 1-4-1956 


Cochin 


the post 


cadre or 
T. C.cadre 


Remarks 


1 


3 


5 


6 


13 


M. K. Bhaskaran 

Nair 


8 


V.S.L.C. 
E.S.L.C. 


4 
Training in Agriculture 4-2-1902 


9 


10 


12-11-1114 


11 


12-11-1114 


26-6-1121 


85 


T 


8-12-1114 


8-12-1114 


12-2-1123 


T 


do. 
do . 
do . 


1-11-1115 
10-4-1116 
19-6-1116 


0. D.as 
Manure 
Depot Officer 
O. D. as 
Manure 
Depot Officer 

do . 

do . 
On long 
leave 


T 


1-11-1115 
10-4-1116 
19-6-1116 


24-9-1123 
21-6-1124 
6-1-1953 


85 
85 
80 


18 


т 


do . 
do . 
do . 


28-9-1114 

1-6-1110 
2-11-1117 


28-9-1114 

1-6 - INIO 
2-11-1117 


20-11-1115 

I - I - II 12 
6-1-1953 


85 
67 
do 


с 
с 
T 


On long leave 


14 K. G. Skaria 

E.S.L.C. 

do . 

13-7-10931 

24-2-1918 
15 T.I. Mathew E.S.L.C. 

27-3-1090 
16 M. Abraham E.S.L.C. 

20-10-1090 
17 P. Neelakantan E.S.L.C. 

29-1-1093 
V. S. Mama S.S.L.C. 

10-9-1085 
19 C. S. Rama Iyer S.S.L.C. 

12-9-1087 
20 Chennan , C. V.S.L.C. 

1-12-1084 
Kunjuraman 
21 C.Gopala Menon Exempted 

do . 

23-6-1080 
from Minimum 
educational 

qualifications 
22 V. R. Raman Exempted 

do. 

12-9-1076 
23 G. Sivasankara Pillai E.S.L.C. Training in Agriculture , 15-10-1098 

M.G.T.E. Survey 
ing and Levelling 
(Higher), Mensura 
tion (Lower),Hindi 

Madyama 
24 M. P. Allesu S.S.L.C. Training in Agricul 2-10-1085 

ture 
25 S. Raman Nair E.S.L.C. 

do . 

15-1-1093 


1-9-1103 


14-11-TITO 


1-1-1117 


85 


с 


O. D. in the 

B.A.S. 
Ollukara 


6-4-1097 
24-2-1118 


1-6-1124 
24-2-1118 


1-6-1124 
6-1-1953 


63 
80 


CT 


2-3-1118 


2-3-1118 


71 


с 


1-9-11241 
13-4-1949 
6-1-1953 


5-3-1118 


5-3-1118 


85 


T 


0.D. as 

Manure 
Depot Officer 


I - I - TIE8 


1 - I - II18 


1-9-1124 


95 


26 A. K. Lonappan 


S.S.L.C. 


Training in Agricul 25-8-1081 
ture, Food Test and 
Civil Account Test 
Training in Agricul- 24-10-1092 
ture 
do . 

27-12-1124 


с 


75 


1-1-1117 


1-9-1907 


I- I - 1117 


S.S.L.C. 


T 


G,3310 


59 


6-1-1953 


18-7-1118 


27 P. A. Anthappan 
28 K. M. Ganapathy 

Sarma 
29 K. Krishna Pillai 


18-7-1118 


V.S.L.C. & 
E.S.L.C. 
E.S.L.C. 


6-1-1953 


85 


T 


do . 


6-11-1094 


25-10-1118 


25-10-1118 


. 


O.D. as 

Manure 
Depot Officer 

do . 


80 


T 


71 


с 


85 


т 


т 


6-1-1953 


75 


71 


с 


33 


30 S. Parameswaran 

Training in Agriculture 16-6-1096 18-11-1118 18-11-1118 6-1-1953 
Pillai 

and L.C.C. Typewriting 
31 K. Krishnankutty S.S.L.C. Training in Agriculture 10-8-1090 / 1-2-1118 1-2-1118 / 1-9-1124 
Menon Typewriting (Lower) 23-3-1915 

17-9-1942 
3: K. N.Kesavan Nair V.S.L.C.& Training in Agricul. 17-12-10961 20-8-1120 20-8-1120 6-1-1953 

E.S.L.C. 

ture 

1-8-1921 
33 C. P. Ramakrishna E.S.L.C. 

do. 

13-6-1095 20-8-1120 • 20-8-1120 
Pillai 
34 C. R. Gopala 

S.S.L.C. 

do. 21-1-1097 

5-7-1118 5-7-1118 21-9-1124 
Panicker 
35 K. M. Hameed S.S.L.C. Training in Agriculture 17-4-1095 21-12-1121 8-9-1124 8-11-1124 

failed 
T. M. Vasudeva S.S.L.C. 

do . 

19-3-1097 16-3-1124 1-12-1955 
Menon M.G.T.E. Typewriting 

(Date of joining duty on retransfer from 
(Lower) Huzur Office 

the Public Works Department) 

Manual Tests 
K.W. Thrivikraman S.S.L.C. Training in Agriculture 18-6-1087 20-4-1119 17-11-1955 
Elayath Huzur Office Manual 

• (Date of joining duty on retransfer from 
Test 

the Public Works Department. ) 


с 


52 


40 


с 


40 


с 


Rank assigned 
as per G. P. 
D.Dis. 10006 / 
54 P.W.C. 
dated 6-9-55 & 
G.O.Ms.440 
dated 2-5-58 
Agril.A . Dept. 
Permanent lien 
in the P.W.D. 
as Avenue 
Ministries . 


с 


19-7-1120 


19-7-1120 


6-1-1953 


95 


31-9-1087 


36 T. Balakrishna Menon S.S.L.C. 


Training in Agri 
culture 

do. 


21-8-1095 


19-1-1122 


19-1-1122 


55 


6-1-1953 


37 V. K. Narayana S.S.L.C. 

Kaimal 
38 K. Bhaskara Menon S.S.L.C. 
39 K. Sreedhara Menon S.S.L.C. 
40 Vacant. 


do. 
do . 


7-5-1099 
1 2-2-1096 


727-1121 
9-4-1124 


7-7-1121 
21-8-1950 


6-1-1953 . 
19-12-1955 


55 
55 


Quali ications 
General Special 


SI. 
No. 


Date of 
Date of commencement 
Date of commencement of continuous 
Birth of continuous service in 
service 

the post 


ane and Designation 


Remarks 


Dat of 
confirma 

tion in 
the post 


Travancore 
Present 

cadre or 
Pay as Cochin 

cadre or 
1-4-1956 T. C. cadre 


on 


5 


7 


8 


3 


9 


ΙΟ 


1 


IT 


2 


8-10-1120 


8-10-1120 


т 


Temporary Officiating . 
K. Raghavan Nair V.H.C. & 

E.S.L.C. 
K. Raman 

Exempted 


75 
15-6-1955 
75 


20-5-1116 


20-1-1121 


T 


2 


E.S.L.C. 


S. Sreedharan Nair 


20-4-1121 


20-4-1121 


71 


T 


24 


4.1-1119 


A. Kamaluddin Lebha V.H.C. 


8-7-1121 


55 


T 


4 


O.D. in the 
Agril. College 


Training in Agricul- 1 7-5-1096 

ture 
Proficiency in Agri 8-8-1081 
culture and Compost 
making, Certificate of 
proficiency in Typewri 
ting 
Training in Agriculture 28-7-1097/ 

1-3-1922 
Training in Agricul- 28-10-1097 
ture, Travancore 
Government Chain 
Survey 
Training in Agricul. 4-1-1095 
ture 
do . 

23-9-1097 
do . 

27-9-1110 
Training in Agri 10-4-1925 
culture,Hindi Rashtra 
Bhasba Visharad 
Degree 

Training in Agri 10-6-1094/ 
culture 

23-1-1919 
do . 

8-7-1092 
do . 

10-5-1094 
do . 

13-7-1094 


24-5-1121 


24-5-1121 


75 


T 


5 M.K. Padmanabha E.S.L.C. 

Pillai 
6 S. Karunakaran Nair E.S.L.C. 
7 V. V. Abraham E.S.L.C. 
8 V. M. Ramachandra E.S.L.C. 

Warrier 


24-5-1121 
27-5-1121 
26-5-1121 


24-5-1121 
27-5-1121 
26-5-1121 


75 
71 
67 


т 
T 
T 


2-6-1121 


2-6-1121 


67 


9 P. Venkitachalam E.S.L.C. 

Iyer 
TO v . Sreedharan Nair E.S.L.C. 
11 K. Viswanathan Nair E.S.L.C. 
12 P. Ramakrishnan E.S.L.C. 

Nair 
13 N. Lukose 

E.S.L.C. 


22-5-1121 
26-5-1121 
26-5-1121 


22-5-1121 
26-5-1121 
26-5-1121 


55 
63 
63 


do . 


63 


2-6-1121 


3-9-1087 


11-6-1121 


12-9-1121 


53 


46 


T 


12-9-1121 


.: 


т 


12-9-1121 


55 


67 


T 


12-9-1121 


O. D. in the 

Block 


T 


52 


.. 


12-9-1121 


.. 


17-9-1121 
II-10-1123 


52 
71 


T 


63 


т 


5-6-1122 


T 


35 


67 


5-6-1122 


14 K. I. Joseph 

V.S.L.C. Training in Agri 19-12-1090 1-9-1116 

culture and Travancore 

Chain Survey 
15 K. L. Daniel 

V.H.L.C. 

Training in Agri (21-8-1096 30 - I - 1119 

culture 
16 K. Ramakrishnan 

M.H.C. 

Training in Agri 16-9-1094 5-7-1119 
culture and Rural 

Reconstruction 
1 P. Kesava Pillai V.H.C. & Hindi Rashtra Bhasha 3-7-1093 2-7-1119 

E.S.L.C. Visharad , Training in 

Agriculture 
18 M. C. Philip V.H.L.C. Training in Agri 5-4-1090 4-7-1119 

culture and Rural 

Reconstruction 
19 M. V. Damodaran 

E.S.L.C. Training in Agriculture 11-9-110S TO -9-1119 
20 V.T. Ramachnadran E.S.L.C. 

do . 

10-6-1092 28-10-1119 
Nair 
21 A. G. Chandrasekharan E.S.L.C. 

do. 

5-1-1098 / 5-6-1122 
Nair 

21-8-1922 
22 P. K. Samuel 

E.S.L.C. Training in Agri TO- 1-1098 5-6-1122 

culture 
23 T. V. George E.S.L.C. 

do. 

25-11-1093 24-6-1122 
24 K. Kochayyappan M.H.C. 

do. 

17-10-1091 30-8-1116 
Pillai 
25 P. Sivarama Pillai E.S.L.C. Training in Agri 13-6-1089 22-3-1123 

culture, Y.M.C.A. 
trained in Rural Re 

construction 
26 P. K. Kurien E.S.L.C. Training in Agri 12-6-1088 19-6-1123 

culture Approved War 

Service 
27. P. P. Yohanna 

E.S.L.C. 

Training in Agri 28-11-1083 29-10-1123 

culture 
28 P. M.John E.S.L.C. 

do . 

28-4-1094 

16-6-1123 
29 N. P. Kuttan Pillai E.S.L.C. Training in Agri 3-10-1092/ I-II-11237 

culture Secretariat 16-5-1917 14-6-1948 

Manual Test 
30 M. K. Parameswaran E.S.L.C. Training in Agri 7-11-1099 12-3-1124 
Nampiathy 

culture and Sericulture 


D. in the 
Block 

do. 


24-6-1122 
1-1-1123 


67 
67 


59 


T 


22-3-1123 


T 


59 


19-6-5123 


59 


T 


29-10-1123 


16-6-1123 
I - II- 1123 


59 
52 


T 
T 


O. D. in the 

Block 


52 


12-3-1124 


Qualifications 


Sl . Name and Desigration 
No. 


General 


Special 


Date of 

Birth 


Date of 
commencement 
of continuous 

service 


Date of 
commencement Date of 
of continuous confirma 
service in 

tion in 
the post 


Travancore 
Present 

Cadre or 
pay as Cochin 
on 

cadre or 
1-4 1956 T.C.cadre 


Remarks 


the post 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


9 


TO 


IT 


E.S.L.C. 


23-12-1084 


13-12-1950 


13-12-1950 


46 


TC 


30 M. Kunhikrishnan 

Nair 
32 C. Muthiyya 
3 ) Daniel Kosty 


Training in Agri 
culture 

do. 
do . 


E.S.L.C. 


7-12-1118 
12-12-1119 


1-4-1953 
22-52-1949 


75 
67 


TC 
TC 


O. D. in the 

Block 


E.S.L.C. 


do . 


17-9-1095 
1-9-10961 
14-4-1921 
24-5-11031 

8-1-1928 
14-9-1105 


13-1-1950 


13-1-1950 


34 P. J. Baby 
35 G. Raghavan Pillai 


46 


TC 


E.S.L.C. 


TO - I - 1950 


10-1-1950 


46 


TC 


Training in Agri 
culture Hindi Rashtra 
Bhasha 

Training in Agri 


.. 


36 N. Gopala Pillai 


E.S.L.C. 


10-1-1950 


culture 


46 


TC 


37 N. C. Skaria 


do . 


36 


11-1-1950 


M.H.C & 
E.S.L.C. 
E.S.L.C. 


46 


TC 


do . 


16-1-1950 


38 P. G. Gangadharan 

Nair 
39 R. Krishnan Nair 


TC 


do . 


O. D. in the 

Block 

do . 


Matriculation 

Madras 
E.S.L.C. 


29-8-1950 


46 


TC 


40 M. T. Samuel 


do . 


30-8-1950 


TC 


do. 


41 P. V. Joseph 
42 T. M. George 


do . 
do . 


E.S.L.C. 
M.H.C. & 
E.S.L.C. 
E.S.L.C. 


14-10-10951 10-1-1950 
27-5-1920 

7-9-10971 TI- 1-1950 
19-4-1922 
5-10-11051 

16-1-1950 
18-5-1930 
25-8-10971 

29-8-1950 
25-3-11001 

30-8-1950 
12-11-1924 
18-12-1098 24-8-1950 
18-7-1099 30-8-1950 
7-12-1099 / 14-12-1950 
22-7-1924 
15-4-1102 13-12-1950 
10-9-1101 14-12-1950 

5-5-1107 / 15-12-1950 
20-12-1931 
14-4-1100 24-1-1951 


24-8-1950 
30-8-1950 


46 
46 


TC 
TC 


43 T. A. Raman Nair 


do . 


14-12-1950 


TC 


4 S. Appukuttan Nair M.H.C. & 
45 R. Vasu 

E.S.L.C. 
46 P. V. Kunjai S.S.L.C. 

C. P. Chellappar E.S.L.C. 

Pillai 


do . 
do . 
do . 


13-12-1950 
14-12-1950 
15-12-1950 


TC 
TC 
TC 


O. D. in the 
Block 

do . 
do. 
do . 


do . 


24-1-1951 


46 


TC 


46 


31-1-1951 


TC . 


31-1-1951 


21-5-1100 / 

4-1-1925 
5-4-11021 
20-11-1926 


46 


те 


27-1-1951 


27-1-1951 


TC 


12-12-1102 


26-1-1951 


26 - I - 1951 


16-5-1102 

2-7-1105 


5-2-1951 
7-2-1951 


5-2-1951 
7-2-1951 


43 
46 


TC 
TC 


. 


46 


TC 


27-10-1098 


30-4-1951 


30-4-1951 


48 P. Velu Asari E.S.L.C. & 

do . 

Sastry test 
49 Samuel Itty 

M.H.S. & Training in Agri 
E.S.L.C. culture,L.C.C . 

(Lower ) Typewrting 

and Shorthand 
50 M.N. Sreedharan M.H.C. & Training in Agri 
Nair 

E.S.L.C. culture 
sr V. K. Dharmadevan S.S.L.C. 

do . 
52 K. V. Thilakan S.S.L.C. Training in Agricul 

ture Typewriting 

(Lower ) 
53 K. Sreedharan Nair V.S.L.C. & Training in Agri 

E.S.L.C. culture 
54 C. N.Krishnan Nair E.S.L.C. 

do. 
SS C. R. Sankunny S.S.L.C. 

do . 
56 E. Ouseph 

V.S.L.C., Training in Agri 
M.H.C & culture 

E.S.L.C. 
57 T. Kunjan Ezhuthassan S.S.L.C. 

do. 
58 T. P. Govindan Nair M.H.C & Training in Agri 

E.S.L.C. culture do . Forest 

Training School 
$9 George Varghese M.H.C., Training in Agri 

E.S.L.C. culture 

& T.T.C. 
60 K. Vasudevan E.S.L.C. 

do . 


22-7-1099 
10-5-1098 
23-8-1092 


2-5-1951 
28-4-1951 
26-10-1120 


2-5-1951 
28-4-1951 
21-4-1952 


46 
46 
46 


TC 
TC 
TC 


32 


13-3-1100 
16-10-1095 


14-5-1952 
20-11-1121 


14-5-1952 
1-5-1952 


TC 
TC 


46 


46 


TC 


19-9-1096 


21-4-1952 


21-4-1952 


TC 


.. 


8-6-1097 


8-3-1951 


16-4-1952 


O. D. in the 

Block 


46 


TC 


do . 


28-11-1098 


16-4-1952 


16-4-1952 


46 


TC 


do . 


17-8-1101 


18-7-1950 


28-4-1952 
19-4-1952 


46 


61 K. Chellappan Pillai E.S.L.C. & 

T.T.C. 
62 K. Bhaskara Pillai E.S.L.C. & 

Sastry Test 
62 Daniel Yohannan M.H.C & 

E.S.L.C. 
64 G. Ebenezer E.S.L.C. 
65 V. Gopinathan Nair Intermediate 


TC 


do . 


IO - 2 -P103 


19-4-1952 


do . 
do . 


13-9-1103 
22-4-1109 


16-4-1952 
17-4-1952 


16-4-1952 
17-4-1952 


46 
43 


TC 
TC 


On Study 

leave 


46 


TC 


25-3-110S 


do . 


17-11-1952 


17-11-1952 


S.S.L.C. 


66 R. Ramakrishnan 

Nair 


Qualifications 


ST. 
No. 


Name and Designation 


General 


Special 


Date of 


Date of 
confirma 


Travancore 
cadre or 

Cochin 
cadre or 
T. C.cadre 


Present 
pay as 

on 
1-4-1956 


• tion in 

the post 


Remarks 


1 


Date of 
Date of commencement 

commencement of continuous 
Birth 

of continuous service in 
service 

the post 
6 

7 
8-4-1098 / 17-11-1952 17-11-1952 
23-11-1922 
19-8-1093 II- 12-1919 24-9-1953 
27-8-1105 

22-9-1953 22-9-1953 
7-10-1102 19-9-1953 19-9-1953 


8 


IO 


Training in Agri 
culture 

do . 


II 


.. 


46 


TC 


46 


TC 


do . 
do . 


. 46 

46 


TC 
TC 


67 R. Siva ankaran 

M.H.C. & 
Thampi 

E.S.L.C. 
68 V. K. Neelakanta M.H.C. & 
Pillai 

E.S.L.C. 
69 M. N. Daniel S.S.L.C. 
70 E. M. George 

M.H.C. & 

E.S.L.C. 
yr K. T. Joseph 

M.H.C. 
yz R. Bhaskaran Nair M.H.C. 
13 N. G. George V.S.L.C. 
74 M. V. Vasu Pillai 

V.H.C. 
Hindi Rashtra 

Basha 
75 C. P. Raghavan Nair Studied up 

to VI Form 
76 T. O. Chakco S.S.L.C. 
77 T. A. Chakkaram 

S.S.L.C. 
78 S. Sudhakaran E.S.L.C., 


14-10-1092 
25-12-1109 
20-3-1090 
11-5-1092 


II- 12-1119 
25-11-1953 

20-5-1120 
10-12-1119 


25-11-1953 
25-11-1953 
27-11-1951 
3-12-1953 


do. 
do. 

do . 
Training in Agri 
culture, Co-operation 
Training 
Ttraining in Agri 
culture 

do . 
do. 


46 
46 
46 
43 


TC 
TC 
TC 


4-9-1089 


28-11-1950 


12-12-1953 


38 


46 


TC 


2-2- ITOI 
31-11-1104 
TO - T2 - TO2 


8-12-1951 
5-10-1951 
7-12-1954 


1-4-1954 
2-4-1954 
7-12-1954 


43 
43 
43 


TC 
TC 
TC 


L. Ag. 


19 K. Thomas 


E.S.L.C 


O.D. as 
Agricultural 
Inspector 


10-6-1106 


1-12-1954 


T - 12-1954 


43 


TC 


Basic Training Tea 
chership Certificate 
in Agriculture 
L.A.G. 
Training in Agri 
culture 
Training in Agri 
culture 


5-11-1101 
8-10-11061 

22-5-1931 
15-12-1925 


3-12-1954 
3-12-1954 


3-12-1954 
3-12-1954 


Bo V. Peethambaran E.S.L.C. 
EI 

C. K. Augustin S.S.L.C. 
82 P. Krishnanunni S.S.L.C. 

Menon 
83 N. Dharmaprakasom E.S.L.C. 

L. Ag. 
84 C.N. Prabhakara 

B.Sc, Ag. 
Panicker 


43 
43 


TC 
TC 


2-12-1954 


2-12-1954 


43 


TC 


9-6-1106 


IO -8-1955 


10-8-1955 


40 


TC 


26-5-1100 / 
S -1-1925 


10-8-1955 


10-8-1955 


40 


TC 


1 


85 N. Chandrasekara Pillai 


B.Sc. 


86 D. Sreedhara Panicker 
87 N. Gangadharan 
88 T. M. Paul 
89 K. Pushpangadan 
90 

P. Velappa Pillar 
92 M. P. Vasudevan Nair 
93 M. N. Narayana Pillai 
94 C. Rama Warrier 


K. Sankaran 


10-1 


91 


40 


95 T. G.Kumaran 


2-1-1927 16-8-1955 16-8-1955 

O. D. as 

40 TC 
(Hons.) Ag. 

Agricultura 

Inspector 
S.S.L.C. Training in Agriculture 5-7-1105 11-8-1955 11-8-1955 

40 TC 
E.S.L.C. 

do. 

10-7-1104 10-8-1955 10-8-1955 

TC 

40 
E.S.L.C. 

do. 1-7-1927 30-6-1955 16-8-1955 

TC 

40 
S.S.L.C. 

13-10-1106 
do. 17-8-1955 

40 
17-8-1955 

TC 

+ 
S.S.L.C. 

40 
do . 18-8-1955 

TC 
22-9-1105 18-8-1955 

+ 
S.S.L.C. do. 

16-8-1955 16-8-1955 

TC 

40 
S.S.L.C. do . 

18-8-1955 
24-2-1106 18-8-1955 

TC 

40 
S.S.L.C. 

do. 

13-2-1106 16-8-1955 16-8-1955 

40 

TC 
E.S.L.C. 

do. 28-4-1107 / 2 2-8-1955 22-8-1955 

40 

TC 
14-12-1931 
S.S.L.C. do. 

Rank assi 
30-1-1089 25-3-1122 

с 

24-11-1955* 
course * (Date of joining duty on retransfer from P.W.D.) 

gned as per G.P., 
D. Dis . 10006/54 

PWC dated 6-9-1955 
and G.O., MS. 440 dated 2-5-1958 

Agricultural ( A ) Department. 
S.S.L.C. 

с 
do . 23-1-1103 

1-5-19551 
24-8-1124 

55 

*Qualiti 
course 

25-8-1955 

cation of 
Demonstrators 

relaxed in G.P. , 
D. Dis. 3773/55 , Fd . D.dated 25-8-1955 

Permanent Maistry on Rs. 30.6 . 
S.S.L.C. 

do . 20-10-1097 5-7-1121 18-7-1955 / 

59 
failed 

25-8-1955* 
do . 
S.S.L.C. 5-9-1102 28-11-1122 1-12-1955 * 

с 
40 

Rank 
failed * (Date of joining duty on retransfer from the P.W.D.) 

assigned as 
per G. P., D. Dis. 10006 54 
PWC dated 6-9-1955 and G.O., 
MS. 440 dated 2-5-1958 Agricul. 

ture ( A ) Department. Permanent 
lien in the P.W.D as Avenue 
Maistry 

Perinan 
S.S.L.C. 

do . 27-11-1094 

с 
20-9-1094 23-5-195607 

40 

ent Maistry 

25-8-1955 
exempted 

(35-40 ) 


96 M. S. Sidharthan 


97 K. K. Mohammed 

Ibrahim 
98 K. S. Kesavan 


99 K. T. Kurian 


Qualifications 


S. 
No. 


Name and Designation 


General 


Special 


Date of 
Date of commencement Date of 
Date of commencement of continuous confirma 
Birth of continuous service in tion in 

service the post 


Travancore 
Present cadre or 
pay as Cochin Remarks 
on 

codre or 
1-4-1956 T. C cadre 


the post 


1 


2 


3 


5 


6 


7 


8 


9 


IO 


11 


100 


V. Gopala Pillai 


V.H.C.& 

T.T.C. 


Trainingin Agriculture 


5-2-1093 


17-12-1119 3-2-1955 * / 

25-8-1955 


46 

T * Qualit 

cation of 

Demonstrators 
relaxed in G.P., D.Dis.3773 155 / 
Fd. D. dated 25-8-1955 
46 TC 

do. 


JOI 


P. Chakrapani Menon 


S.S.L.C. 

course 


do . 


28-9-1086 


16-10-1951 


102 K. P. Gopalan 


do . 


4-10-1093 


1-6-1121 


40 


T 


do. 


103 V. Vasudevan Pillai 


M.H.C. 


do. 


6-4-1954 * 1 
25-8-1955 
1-2-1955 / 
25-8-1955 * 
27-4-1955* / 
25-8-1955 

1-5-1955* / 
25-8-1955 


15-5-1122 


40 


6-5-1094 ) 
21-12-1918 

9-8-1103 


т 


do. 


40 


104 J. Alphonse * 


Middle 


28- TI- 1121 


School 


40 


T 


do . 


MAISTRIES 


Maistries - 5 (30-60 ) 


Permanent. 


1 


K. Raman 


20-3-1116 


20-3-1116 


23-2-1955 


57 


T 


O.D 


Exempted Training in Agriculture , 8-8-1081 

Proficiency in Agricu 
ture and compost making. 
Certificate of profici 

ency in Typewriting. 
V.S.L.C. Training in Agriculture 19-12-1090 

and Travancore Chain 
Survey 


2 K. J. Joseph 


I- 9-1116 


1-9-1116 


23-2-1953 


60 


T 


O.D. 


. 


3 T. G. Kumaran 


S.S.L.C. 

course 


G.3010 


Training in Agriculture 30-1-1089 25-3-1122 24-11-1955 19-12-1955 

с O. D. 
(*Date of rejoining duty on transfer from the P.W.D.) 

Rank assinged 

as per G.P., D . 
Dis . 10006 / 54 / PWC.dated 6-9-1955 
and G.O.MS. 440 dated 2-5-1958 
Agriculture (A ) Dept. Permanent 
lien in the P.W.D. as Avenue 
Maistry till permanent absopption 
in the Agriculture Dept. Absorbed 
as permanent Maistry (30-60 ) 
Agriculture Dept. with effect 
from 19-12-1955 in the available 

vacancy. 
Training in Agriculture 23-1-1103 24-8-1124 

8-11-1124 8 -II- II24 54 

с 

O. D. 
do. 20-10-1097 5-7-1121 5-7-1121 23-2-1953 57 

с O. D. 


14 M. S. Sidharthan 
5 K. K. Mohammed 

Ibrahim 

Temporary 
K.M.Alexander 


S.S.L.C. 

course 
S.S.L.C. 

failed 


Horticulture trained 


24-11-1112 


42 


TC 


1 


2-8-1097 

24-11 -III 2 
Maistries - 3 (30-40) 


41 


Permanent. 
I K.Kochiappan Pillai 
2 A. Kamaluddin Lebba 


17-10-1091 
28-10-1097 


30-8-1116 
4-1-1119 


30-8-1116 
4-1-1119 


23-2-1953 
23-2-1953 


T 
T 


O.D. 
O. D. 


33 


M.H.C. 

do . 
V.H.C. do . and 

Travancore Chain Sruvey 
S.S.L.C. Training in Agriculture 

failed 


0.D. 


K. S. Kesavan * 


5-9-1102 28 -II- II22 

1-1 2-1955 
* (Date of rejoining duty on transfer from the P.W.D.) 

* Rank 
assigned as per 

G.P., D. Dis. 
10006 /54 /PWC dated 6-9-1955 
and G.O. MS. No. 440 dated 
7-5-1958 Agriculture ( A ) Dept. 

Permanent lien in the P.W.D. 
27-11-1094 20-9-1124 20-9-1124 

23-2-1953 

O. D. 
Maistries- 57 (30-40 ) 


do. 


3 K. T. Kuriyan 


S.S.L.C. 
exempted 


Temporary. 

(Officiating ) 
K. 1. Daniel 


des. 


21-8-1096 


V.H.L.C. 


30-1-1119 


30-1-1119 


. 


T 


O. D. 


Qualifications 


Name and Designation 


General 


Special 


Date of Com- Date of Com 

Travancore 
mencement of mencement of Date of Present cadre or Cochin 
continuous continuous service confirmation pay as on cadre or 

servicc in the pott in the post 1-4-1956 T. C. cadre 


SI. 
No. 


Date of 
birth 


Remarks 


2 


3 


4 


5 


6 


T 


7 


8 


9 


TO 


II 


2 K. Ramakrishnan 


5-7-1119 


5-7-1119 


T 


O. D. 


3 P. Kesava Pillai 


2-7-1119 


2-7-1119 


т 


0. D. 


4-7-1119 


4-7-1119 


T 


O. D. 


+ 

M. C. Philip 

M. V. Damodaran 
& Daniel Koshy 


10-9-1119 
12-12-1119 


10-9-1119 
12-12-1119 


T 
T 


O. D. 
0. D. 


7 


M. V. Vasu Pillai 


TO - 12-1119 


10-12-1119 


T 


O. D. 


M.H.C. Training in Agriculture 

16-9-1094 
and Rural Reconstruction 
V.H.C. & Hindi Rashtra Bhasha 

3-7-1093 
E.S.L.C. Visarad . Training in 

Agriculture 
V.H.L.C. Training in Agriculture 5-4-1090 

and Reconstruction 
E.S.L.C. Training in Agriculture 11-9-1105 
E.S.L.C. 

do , 

1-9-1096 

14-4-1921 
V.H.C. & Training in Agriculture 11-5-1092 

Hindi and Co -operation 
Rashtra Training 
Bhasha 
M.H.C. & Training in Agriculture 

19-8-1093 
S.S.L.C. 
M.H.C. 

do . 

14-10-1092 
V.H.C. & 

do . 

5-2-1093 
T.T.C 
V.S.L.C. 

Training in Agriculture 23-8-1092 
M.H.C., 
E.S.L.C. 

do . 

28-9-1086 
course 


8 V. K. Neelakanta Pillai 


11-12-1119 


11-12-1119 


т 


O. D. 


11-12-1119 
17-12-1119 


11-12-1119 
17-12-1119 


T 
T 


0. D. 
O. D. 


9 K. T. Joseph 
10 V. Gopala Pillai 
I E. Ouseph 


21-5-1121 


21-5-1121 


т 


O. D. 


12 P. Chakrapani Menon 


S.S.L.C. 


16-10-1951 


16-10-1951 


.. 


TC O.D. 

* Rank as assi 

gned by the 
Public Service Commission 

O. D. 
O. D. 
0. D .. 


V.S.L.C. 


13 N. G.George 
14 K. P. Gopalan 
15 V. Vasudevan Pillai 


do . 
do . 
do . 


20-3-1090 
4-10-1093 
6-5-1094 / 
21-12-1918 


20-5-1120 

1-6-1121 
15-5-1122 


20-5-1120 

1-6 - II21 
15-5-1122 


M.H.C. 


T 


33 


O. D. 


28-11-1121 


16 1. Alphonso * 
17 K. Narayana Pillai 
"18 K. G. Nanoo Nair 


16-2-1121 
4-6-1124 


35 
33 


T 


30 


TC 


7-3-1951 


19 


C. Ramalinga Nadar * 


8-3-1951 
8-12-1951 

1-9-1950 
12-3-1951 


TC 
TC 
TC 
TC 


TC 


O. D 


8-5-1951 


Middle 

9-8-1103 28-11-1121 
> School 

-I - 1084 20-8-1107 
V.S.L.C., Training in Agriculture 8-10-1091 4-6-1124 
V.H.C. & 
T.T.C. 
Middle 

25-4-1101 7-3-1951 
School 
E.S.L.C. 

Training in Agriculture 8-6-1097 8-3-1951 
S.S.L.C. 

do . 

2-2-1101 8-12-1951 
V.S.L.C. Training in Agriculture 11-7-1093 1-9-1950 
V.S.L.C. 

do . 

5-6-1087 / 

18-3-1951 

18-1-1912 
Studied up 

do. 

4-9-1089 

28-11-1950 
to Vl Form 
M.H.C. 

do. 

12-12-1099 30-4-1951 
S.S.L.C. 

do . 

31-11-1104 5-10-191 

2-4-1084 15-12-1117 
IV Class 

Horticulture trained 3-6-1106 15-6-1953 
V.S.L.C. Training in Agriculture 27-5-1103 15-6-1953 

22-4-1108 1-10-1113 
S.S.L.C. Horticulture trained 20-11-1101 15-6-1953 

24-3-1086 15-6-1953 
Training in Agriculture 20-8-1106 / 15-6-1953 

2-4-1931 
Horticulture trained 17-5-1099 

15-6-1953 
V.S.L.C. Training in Agriculture 13-10-1093 15-6-1953 

Horticulture trained 15-8-1099 1-7-1123 


32 


20 K. Vasudevan 
21 T. O. Chacko 
22 K. G. Krishna Pillai 
23 P. G. George 
24 

c . 

P. Raghavan Nair 
25 P. M. Vasudevan 
26 T. A. Chackrom 
27 

K.Mama 
28 T. 1. Varkey 
29 A. Ismail Meera 
30 P. Raman Nair 
: 31 P. V. Chacko 
32 A. Chamy 
33 P. M. Krishnan Nair 


TC 
TC 
TC 


O. D. 


43 


30-4-1951 
5-10-1951 
15-6-1953 
19-6-1953 
15-6-1953 
15-6-1953 
15-6-1953 
15-6-1953 
15-6-1953 


32 
32 


:::::::::: 


III Form 


34 
32 
32 


15-6-1953 
15-6-1953 
15-6-1953 


TC 
TC 
TC 


34 K. N. Padmanabhan 
35 K. Kuttappan Pillai 
36 C. K. Inasu 


Under 
Suspension 


32 


TC 


15-6-1953 


15-6-1953 


Training in Agriculture 16-12-1931 


do . 


37 K. M. Mohammed 

Cherukaren 
38 V .. K. Ramachandran 
39 P. Neelakantan Nair 
40 C. P. Porinchu 
41 P. M.Kochubalan 
42 T. K. Ramakrishnan 


28-7-1927 
15-9-1094 
17-5-1096 
23-6-1932 
18-3-1102 


15-6-1953 
15-6-1953 
15-6-1953 
15-6-1953 
15-6-1953 


15-6-1953 
23-1-1120 
15-6-1953 
15-6-1953 
15-6-1953 


32 
33 
32 
32 
32 


IV class Horticulture trained 

do. 
Malayalam Training in Agriculture 
Vl class 


TC 
TC 
TC 
TC 
TC 


Remarks 


on 


6 


11 


18-7-1119 


Date of 

Travancore 
Qualificutions 

Date of commencement Date of Present cadre or 
SI. 

-3 . Dute of commencement of continuous confirmad 
No. 

Cochin 
Name ard Designation General 

pay as 
Special birth of continuous service in tion ta 

cadre or 
service the post the post 1-4-1956 T. C. cadre 
4 

7 8 

9 

JO 
43 A. K. Kunjipalu 

Horticulture trained 20-5-1102 15-6-1953 15-6-1953 

32 
Horticulture trained 
44 T.C.Markose 

TC 
28-4-1927 15-6-1953 15-6-1953 

32 TC 
M.H.C. 
45 P. K. Vasudevan Pillai 

Training in Agriculture 4-1-11061 15-6-1953 15-6-1953 

32 TC 

20-8-1930 
46 P. A. Ayyappan 

25-4 - TIOI 17-3-1124 
V.S.L.C. Training in Agriculture 

15-6-1953 

32 
47 C. K. Damodaran 

TC 
6-9-1098 15-6-1953 15-6-1953 

32 TC 
48 M. K. Narayanan Nair 

7-5-1098 
IV Class 

15-6-1953 

32 
49 M. O. Varunny 

TC 
Training in Agriculture 12-4-1925 

15-6-1953 

Horticulture trained 
so A. M. Moidu 

15-6-1953 
2-10-1103 15-6-1953 15-6-1953 

TC 
51 K. Narayana Kurup 

do . 16-2-1087 27-10-1119 15-6-1953 

32 TC 
52 P. K.Madhavan 

do . 20-8-1928 
15-6-1953 15-6-1953 

TC 
53 C. Aravindakshan IV class 

do . 

9-10-1103 15-6-1953 15-6-1953 
54 K. G. Daniel M.H.C. Training in Agriculture 26-11-1106 15-6-1953 15-6-1953 

TC 
SS K. P. Narayana Pillai V.S.L.C. 

do . 12-8-1093 16-6-1953 

TC 
55 K. S. Kochunny 

Horticulture trained 1 2-1- TIO2 14-10-1122 
V.S.L.C. 

15-6-1953 

33 
si Daniel Oommen 

TC 
Training in Agriculture 15-6-1953 15-6-1953 

32 

55 
58 E. C. Rappai 

TC 
Class IV Horticulture trained 

4-4-1104 
K. Bharathan 

15-6-1953 

32 
59 

TC 
0 . 

Class TV 

do . 15-10-1102 24-1-1954 

32 

TC 
60 M. D. Vareed 

do . 
5-6 -IITO 25-1-1954 25-1-1954 

32 

TC 
61 A. Krishnan Nair 

do. 

19-6-1100 22-1-1954 22-1-1954 

33 

TC 
62 M. Chandrasekhara Pillai M.H.C. Training in Agriculture 

29-5-1105 21-1-1954 21-1-1954 

32 

TC 
63 V. K. Ramakrishna Pillai III Form 

do . 

TO - 2 - TIO2 21-1-1954 21-1-1954 

32 
course 
64 E. G. Sivaraman 

18-3-1107 25-1-1954 25-1-1954 

32 
65 T. Gopalan IV clsas Horticulture trained ) 17-7-1107 25-1-1954 25-1-1954 

32 
66 K. K. Damodaran IV class 

do . 3-7-1109 1-5-1954 1-5-1954 

31 
67. P. Achuthan Nair Hindi 

Training in Agriculture 8-12-1100 

21-1-1954 21-1-1954 

32 
Madhyama & 

Sastri test 


5-12-1950 


:::::::::::::::::: 


17-3-1103 


15-6-1953 


24-1-1954 


Class V 


35 
31 
32 
32 


TC 
TC 
TC 
TC 


32 
32 
32 
32 


TC 
TC 
TC 
TC 


32 
32 
32 


TC 
TC 


68 M , M. Paily 

12-10-1086 21-6-1109 22-1-1954 
69 V. Velayudhan 

IV class 

Horticulture trained 14-1-1103 23-8-1064 23-8-1954 
230 G.Daniel 

V.S.L.C. Training in Agriculture 10-8-1096 21-1-1954 21-1-1954 
71 G. Sukumara Pillai M.H.C , 

do . 

30-1-1928 21-1-1954 

21-1-1954 
and S.S.L.C. 
72 K. M. Mathukutty V.S.L.C. Training in Agriculture 21-6-1104 23-1-1954 23-1-1954 
73 P. Madhavan 

IV class Horticulture trained 7-7-1107 25-1-1954 25-1-1954 
74 R. Govindankutty 

Horticultire trained 3-10-1101 25-1-1954 25-1-1954 
75 K. P. Balakrishna Pillai 

M.H.C. & Training in Agriculture 
12-7-1931 21-1-1954 21-1-1954 

S.S.L.C. 
76 K. Kumaran 

19-10-1098 23-1-1954 23-1-1954 
27 K.Gopinathan Nair M.H.C. Training in Agriculture 17-10-1095 2-2-1954 

2-2-1954 
78 T. Velayudhan Nair V.S.L.C. 

do . 

5-8-1097 

2-2-1954 2-2-1954 
79 V. S. Vasudevan Nair S.S.L.C. 

do . 10-10-1 102 

5-2-1954 

5-2-1954 
80 K. Kunjuraman Asari 

V.S.L.C. 

do . 

5-11-1095 4-2-1954 4-2-1954 
81 E. Parameswaran Pillai V.S.L.C. 

10-1-1096 

1-6-1954 
82 Y. Kunju Kunju IX Class 

24-2-1100 1-6-1954 

1-6-1954 
83 M. K. Bhaskaran Nair 

11-1-1090 1-6-1954 1-6-1954 
84 J. Augustin 

V.S.L.C. 

do. 

15-6-10901 26-8-1955 26-8-1955 

28-1-1915 
$ 5 M. G. Kurien 

M.H.C. 

do. 20-3-1096 

27-8-1955 

Fieldnen - 4 (Rs. 25-35 ) 
Temporary 
1 J. Augustin V.S.L.C. Training in Agriculture 15-6-1090 / 26-8-1955 26-8-1955 

28-1-1915 
2 M. G. Kurien 

M.H.C. 

do . 20-3-1096 

27-8-1955 27-9-1955 


1-6-1954 


do . 
do . 
do . 


31 
30 


TC 


45 


27-8-1955 


30 


Тc 


TC 


0.D. 


TC 


0. D. 


A. NEELAKANTA PILLAI. 


GOVERNMENT OF KERALA 

Abstract 
RULES - KERALA SERVICE RULES — AMENDMENT - ISSUED. 


FINANCE DEPARTMENT 
G. O. (P ) 646/62 Fin .(Pen ). 

Dated , Trivandrum , 28th November 1962 . 


ORDER 
According to the existing rule, arrears of pension of a deceased 
pensioner can be paid to theheirs of the deceased without the production 
of the usual legal authority, to the extent of Rs. 500 on production of 
an heirship certificate issued by a Tahsildar (under the State Govern 
ment) in whose jurisdiction the pensioner lived and died orwas drawing 
his pension or in whose jursidiction the heirs of the deceased live. The 
Government have decided to liberalise the rule so as to facilitate the 
speedy settlement of claims. They are accordingly pleased to order 
that the limit upto which arrears of pension may be paid to the heirs 
of a deceased pensioner on production of an heirship certificate will be 
enhanced from Rs. 500 to Rs. 2,500 . The following notification 
amending the relevant provisions in the Kerala Service Rules will be 
published in the Gazette. 

NOTIFICATION 
In exercise of the powers conferred by the proviso to Article 309 
of the Constitution of India , the Governor of Kerala hereby makes 
the following amendment to the Kerala Service Rules, namely : 

AMENDMENT 
In rule 170 of Part III of the said Rules, the figures " 2,500 " shall 
be substituted for the figures " 500" wherever they occur. 

By order of the Governor , 

S. Y. MUTHUSWAMY , 

Joint Finance Secretary. 
To 

The Accountant General. 
All Heads of Departinents and Offices . 
The Secretary, Kerala Public Service Commission (with C. L.). 
The Registrar of High Court ( with C. L.) 
The Registrar, University of Kerala (with C. L.) 
The Departments and Sections of the Secretariat. 
The Secretary to the Governor . 
The Secretaries, Additional Secretaries, Joint Secretaries, Deputy 

Secretaries, Under Secretaries and Assistant Secretaries to 

Government. 
The Confidential Assistant to the Chief Secretary. 
The Private Secretaries to the Chief Minister and other Ministers. 


Kerala Gazette No. 49 dated 11th December 1962 . 
PART I 

GOVERNMENT OF KERALA 

Abstract 
INDUSTRIES - HANDICRAFTS - RULES FOR THE PAYMENT OF GRANT AND 
LOANS TO CO -OPERATIVE SOCIETIES ENGAGED IN HANDICRAFTS 

AMENLED . 


INDUSTRIES (E ) DEPARTMENT 
G. O.(MS)No. 771 Dated, Trivandrum , 16th November 1962 . 


Read again. 1. G. O.MS. 936 /IND . dated 19-12-1961. 
Read also. 2. Letter No. Loans/14-2 /497 dated 5-2-1962 from the 

Accountant General. 
3. Letter No. H1-3071/61 dated 20-7-1962 from the 
Director of Industries and Commerce. 

ORDER 
The following amendments shall be made to the Rules for the pay 
ment of grants and loans to co -operative societies engaged in handicrafts 
issued under the G. O. read as first paper abɔve : - 

In the said Rules , 

I. Rule 4 shall be renumbered as sub -rule (a ) of that rule and 
after sub -rule (a ) as so renumbered , the following sub -rules shall be 
added , namely : 

“ (b ) The loan amounts shall be secured by a mortgage deed 
executed in favour of the Government in the form shown in Appendix 
Il or Appendix III according as to whether the security contains 
immovable and movable properties or movable properties only. 
Immovable properties which can be accepted as security may include 
those coming within the scape of Section 57 of the Kerala Agrarian 
Relations Act, 1960 (Act No. 4 of 1961). 

(c) The District Industries Officer shall value the machinery , 
buildings and movable assets of the society in consultation with the 
Public Works Department and immovable properties in consultation 
with the revenue authorities" . 

II. In rule 11 , for the words " three years” and “ ten years." 
occurring in the last sentence, the words " one year" and " two years " 
respectively shall be substituted . 

III In Clause (5 ) of Ap endix II , for the words " Director of 
Industries and Commerce" the words " District Industries Officer" 
shall be substituted . 

IV . After Append x II the following shall be added as Appendix 
III, namely : 

APPENDIX IIT 
This Deed of Mortgage is executed on this the........day of.... 

One thousand Nine hundred and Sixty .. .by (here, enter 
the name of the Society) a Society registered under the Co-operative 

G 4040 


2 


Societies Act, 1951 (Act X of 1952 ), and having its registered office 
at (hereinafter called the " mortgagor" ) in favour of the Governor of 
Kerala (hereinafter referred to as " uhe mortgagee" ) . 

WHEREAS the mortgagor has appled to the mortgagee for a loan 
of Rs........ for the purpose of carrying on its work relating to the 
manufacture and sale of articles based on ........such 

AND WHEREAS the mortgagee has sanctioned a loan of .. 
to themortgager subject to the termsand conditions hereinafter appear . 
ing to which the msrtgagor has agreed ; 

NOW this deed witnesseth as follows: 
1. In consideration of the loan of Rs... 

. (Rupees ..... 
only) agreed to be advanced by the mortgagee to the mort 
gagor, the mortgagor hereby hypothecates and charges all that 
movable properties mentioned and described in the Schedule hereto 
to the Intent that the said properties shall remain charged by way of 
security for the due and deligent repayment of the loan amount with 
the interest and cost, if any, and also for the satisfactory performance 
of the terms and conditions herein contained . 

2. The loan amount of Rs.........shall bear interest at the rate 
of ...... per cent per annum . 

3. The mortgagor shail repay the loan amount with interest 
thereon in ten equated annual instalments of Rs. .....cach the first 
instalment being payable on ........ and the subsequent instalments 
shall be paid on the corresponding dates of the succeeding years. The 
mortgagor shall als r pay the share capital lon in two equated 
annual instalments of Rs. ......cach , first instalment being payable 
on the expiry of one year, from the date of disbursement of the loan . 

4. The mortgagor shall deposit the loan amount in a Bank 
approved by the Director of Industries and Commerce . 

5. The amount depo ited with the Bank as mentioned above 
shall be withdrawn and expended only with the previous written 
sanction of the District Industries Officer . 

6. The mortgagor shall maintain proper records, vouchers and 
accounts for the transactions pertaining to the loan amount and the 
Director o ! Industries and Commerce or such other officers authorised 
by him in this behalf shall have the power to inspect any records, books 
of accounts of the mortgagor . 

7. The mortgagor shall utilize the loan amount only for the 
purpose for which the same is granted . 

8. The mortgagor hereby assures the mortgagee that the proper . 
ties hereby charged are owned absolutely by the mortgagor and are 
free from any encumbrance or charge of whatever description and that 
they are not subject to any attachment or restraint of alienation . 

9. During the continuance of this mortgage the mortgagor shall 
not alienate or let, lease or create any mortgage, lien or charge by way 
of hypothecation , pledge or otherwise or create encumbrance of any 
kind whatsoever in respect of the properties hereby charged without 
obtaining the previous consent in writing of the mortgagee. 

10. The properties mentioned and described in the Schedule 
hereto shall b . insured against fire in an insurance company approved 
by the Director of Industries and Commerce and the policy and all 
benefits arising out of it shall be assigned in favour of the mortgagee 


and the mortgagor undertakes to pay promptly the premia regarding 
the same. 

11. In case the mortgagor commits breach of all or any of the pro 
visions herein contained the mortgagee shall have the power to proceed 
against the properties hereby charged and themortgagee shall have all 
the powers.vested in a mortgagee under sections 69 and 69 A of the 
Transfer of Property Act, 1882 in the matter of power to sell without 
the intervention of the Court, appointment of receiver , etc. 

12. The mortgagor hereby assures the mortgagee that the pro 
perties hereby charged are owned by and are in undisputed possession 
and enjoyment of the mortgagor. 

13. The President and members of managing committee of the 
mortgagor Society shall be personally liable for the repayment of the 
loan amount and interest and for the due observance of the terms and 
conditions herein contained and the mortgagee shall have power to 
proceed against all or any of them and their properties movable and 
immovable to recover the same. 

14. Without prejudice to other modes of recovery, the mortgagor 
and the president and members of the committee in their personal 
capacity also hereby agree that all sums found due to the mortgagee 
under or by virtue of this deed shall be recoverable from them jointly 
and severally and their properties movable and immovable and the 
assets of the mortgagor Society under the provisions of the Revenue 
Recovery Act for the time being in force as though they are arrears of 
land revenue or in such other manner as the mortgagee may deem fit . 

15. The President and Committee members of the .... Society 
have been authorised to Execute this deed for and on behalf of the.... 
...... Society under........ (here enter the authority) . 
In witness whereof Shri . 

the President and Shri . 
Shri... members of the.... Society both in their personal 
capacity and for and on behalf of the .. Society have hereunto 
set their hands and the seal of the .......Society has hereto been 
atlixed the day and year first above written . 

THE SCHEDULE 
Signed , scaled and delivered by Shri. the President. 

Seal. 
In the presence of witnesses : 


Committee members . 


Shri... 
Shri . 
In the presence of witnesses : 
Signed by Shri. 

Shri.. 
In the presence of witnesses. 


( 2 ) 


:) 


Sureties . 


(2 ) 


By Order of the Governor, 

P. VELU PILLAI, 

Joint Secretary 
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GOVERNMENT OF KERALA 
Health and Labour Department 

NOTIFICATIONS 


I 


No. 72496 / F4 /62/HLD . Dated , Trivandrum , 29th November 1962 . 

In exercise of the powers conferred by Section 122 (1) of the 
Travancore- Cochin Public Health Act (Act XVI of 1955 ), the Govern 
ment of Kerala hereby declare that the local areas noted below shall 
for the purpose of Chapter XIII of the aforesaid Act be a festival 
centre for a period of five wecks from 16-12-1962. 
Places :-Ranni, Erumeli, Peroorthodu, Aryakudi, Azhutha, 

Imchipara , Puthusseri, Pampa , Sabarimala , Vandi 

periyar and Mount Estate . 
G. 4140 


II 
No. 72496 /F4 /62/HLD . Dated , Trivandrum , 29th November 1962. 

Whereas the Government of Kerala are satisfied that there is risk 
of Cholera being imported into the Kerala State if people from places 
infected with the disease are allowed to attend the Mandala Pooja and 
Makaravilakku festivals at Sabarimala temple during the period from 
16-12-1962 to 22-1-1963, it is hereby notificd in exercise of the powers 
conferred by Section 2 of the Travancore Epidemic Diseases Act II of 
1073 that attendance of the people from such areas with the above 
mentioned festival is prohibited unless they are in possession of a valid 
Cholera Inoculation Certificate. 

All people proceeding to the said festival in contravention will be 
turned back . 

Intending visitors are hereby warned of the danger of infection 
they may be exposed to by proceeding to the ſestivals without being 
protected against Cholera . 

By order of the Governor, 
K. K. RAMANKUTTY , 

Secretary. 


G. 4140 (a ) 
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GOVERNMENT OF KERALA 
Health and Labour Department (Health H ) 


NOTIFICATION 


No. 65974|H2|62|HLD . 

Dated , Trivandruni, 24th October 1962 . 
The award of the Industrial Tribunal, Trivandrum , in respect of the 
dispute between 
1. Sri M. T. Joseph , Proprietor, Murukkummood Estate, Pullampara 

P.O., 
2 . Sri M. J. Joseph , Proprietor, Little Flower Estate, Pullampara 

P.O., 
3 . Sri M. J. Jacob , Proprietor, Nirmala Estate, Pullampara P. O., 
4. Sri M. J. Cheriyan , Proprietor, St. Joseph s Estate, Pullampara 

P.O., 
5. Sri M. J. Louis, Proprietor, Valliaruppankad Estate, Pullampara 

P.O., 
6. Sri M. J. Devassia , Proprietor, St. Philomenapuram Estate, Pullam 

para P.O., 
7. Sri M. J. John , Proprietor, St. Thomas Estate, Pullampara P. O., 
and their workmen represented by the Trivandrum District Estate 
Employees Union , Nedumangad , received by Government on 10-10-1962 
is hereby published under Section 17 of the Industrial Disputes Act , 
1947 (Central Act XIV of 1947 ) . 


By order of the Governor, 

N. KALEESWARAN . 
Deputy Secretary . 


In the Court of the Industrial Tribunal, Trivandruni. 

Present 
SRI K. PURUSHOTHAMAN NAIR , B.A., E.L., 
Industrial Tribunal, Trivandrum 

in 
INDUSTRIAL DISPUTE No. 22/1961 

Between 
THE MANAGEMENT OF 
MURUKKUMMOOD ESTATE , P.O. PULLAMPARA 


G. 3824 
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Represented by : 
1. Sri M. T. Joseph , Proprietor, Murukkummood Estate, Pullampara 

P.O., 
2. Sri M. J. Joseph , Proprietor, Little Flower Estate, Pullampara 

P.O. 
Sri M. J. Jacob, Proprietor, Nirmala Estate, Pullampara P. O., 
Sri M. J. Cheriyan , Proprietor, St. Joseph s Estate, Pullampara 

P.O., 
5. Sri M. J. Louis, Proprietor, Valliaruppankad Estate, Pullampara 


3 . 


1 . 


P.O., 


6. Sri M. J. Devassia , Proprietor, St. Philomenapuram Estate, Pullam 

para P.O., 
7. Sri M. J. John, Proprietor, St. Thomas Estate, Pullampara P. O., 

And 
THE WORKMEN OF 

THE ABOVE ESTATE 
Represented by : 
The Trivandrum District Estate Employees Union, Nedumangad. 
Representations : 
1. Sri N. Krishnan Kutty . Advocate, Trivandrum . 

(On behalf of the Management.) 
2 . Sri K. V. Surendranath , President, Trivandrum District Estate 

Employees Union , Nedumangad. 
(On behalf of the Workmen .) 


AWARD 


The Industrial Dispute between the management of the Murukkum 
nood Estate, Pullampara, represented by the above said proprietors and 
the workmen of the estate represented by the General Secretary of the 
Trivandrum District Estate Employees Union in respect of the matters 
mentioned below was referred to this Tribunal for adjud. Jation by Order 
No. 72210 L2 61-2|HLD dated 11-9-1961. 
1. Whether the workers under the employment of persons mentioned 

above, are to be given benefits of - 


( a ) one cumbly per year; 

y ) Leave with wages at the rate of one day for every 20 days; 

( c ) holidays with wages at the rate of 7 days per year. 
2. Whether the workers are to be given an increase of 2 annas in 

wages in the light of the settlement dated 5-1-1958 arrived at 

before the Labour Commissioner at Kottayam ? 
3 . Whether the field workers under these employers are to be given 

any bonus ? If so, for what periods and at what rates ? 
1. Whether the tappers under these employers are to be given wages 

at the piece- rate system , 
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2. In pursuance of summons issued , the Union as well as the pro 
prietors of the estate filed their respective claim statement and counter 
statements. The case of the Union as set forth in its claim statement 
is as follows: 

3. The Murukkummood Estate is Rubber plantation measuring over 
400 acres and owned by persons 

mentioned in the order of reference . 
The estate employs about 110 persons including members of staff. In 
1958 the Management failed to grant the workmen certain benefits such 
as cumbly, leave with wages, festival and National Holidays etc., which 
the workmen were all along enjoying. The discontinuance of these 
benefits was without any notice to the workmen, the Union or the labour 
authorities. The Union therefore demanded in its memorandum dated 
10-3-1958 that the benefits mentioned above should be continued . As 
no settlement could be reached in joint discussions at the conferences 
held under the auspices of the Labour department, the dispute was 
referred for adjudication. 

4. The Union would base its demand for cumbly , leave with wages and 
Holidays on the following : 

S 1. The discontinuance of these benefits in 1958 unilaterally and 
without notice was unjustified. It is a violation of Section 9A of the 
Industrial Disputes Act, 1947. This is also a contravention of the pro 
visions of the Plantation Labour Act, 1951 and the National and Festival 
Holidays Act, 1958. 

The Union would pray that the above three benefits be ordered to 
be granted to the workmen form the date of their discontinuance. 

5. The claim of the Union on isue No. 2 viz ., increase of 2 annas in 
wages, is based on an agreement entered into between the representatives 
of employers and the workmen in th Plantation industry on 5-1-1958, 
in which it was agreed that workmen employed in Rubber Plantations 
admeasuring 200 acres in bearing and above shall be given an increase 
of two annas per day, from 1-11-1957. It is alleged that the Management 
concern has refused to implement the agreement in violation thereof 
and in contravention of law . 


6. Under Issue No. 3 the Union would claim bonus to the field workers 
for the years from 1954 to 1960 at 644 % of their total earnings for the 
years 1954 , 1957, 1958 , 1959 and 1960 and at 18 % of the annual average 
of total earnings for the two years 1955 and 1956. According to 
the Union there are 30 field workers employed in the estate with services 
ranging from 5 years to 30 years and the Management has consistently 
refused to grant them annual bonus which was granted to all other 
categories of workmen regularly from 1954 onwards. 

7. The demand of the Union on issue No. 4 is for payment of wages 
to tappers on piece-rate basis as provided in the minimum wages notifi 
cation No. L. 1. 963251DD dated 30th June 1952 issued by the Travan . 
core-Cochin Government. It is alleged that the tappers are now paid at 
Rs. 1.65 per day at a flat rate but that they are entitled to be paid 
on piece rate basis as per the above said notification and the tripartite 
agreement arrived at the conference held by the Labour Commissioner 
on 5-1-1958 and also on the basis of the general practice in the industry . 


8. All the proprietors mentioned in the reference order filed separate 
counter statements on almost identical terms opposing the above demands. 
The main contentions raised by them in the statements are: 

( 1 ) The Estate originally belonged to Shri M. T. Joseph and in June 
1957 he executed a partition deed between himself and 6 of his children . 
The beneficiaries of the partition deed after dividing the estate by metes 
and bounds assumed the management of their respective shares with 
the commencement of 1958-59 season . The workers of the estate were 
also divbided and allotted to each of the new managements and the fact 
was duly notified to the workers by notice dated 1-1-1958. Thus the 
parent estate was broken up and converted into 7 different estates viz ., 

1. Murukkummood Estate 
2. Little Flower Estate 
3. Nirmala Estate 
4 . St. Joseph s Estate 
5. Valliyaruppankad Estate 
6 . St. Thomas Estate and 

7 . St. Philomanapuram Estate. 
So the assumption in the reference order and the Union s statement 
that the dispute is between the management of Murukkummood estate 
represented by Sri M. T. Joseph etc., and the workmen of the estate 
is contrary to facts and misleading . 

(2 ) The managements are not aware that the workers were enjoying 
the benefits of cumbly, leave with wages, festival and national holidays 
etc. 

(3 ) The workers are entitled to the above benefits only under the 
Plantation Labour Act and the Industrial Establishment (National and 
Festival) holidays Act. But these enactments are not applicable to the 
estates of these managements. The Plantation Labour Act, even if it 
were applicable to the erstwhile parent Murukkummood Estate, the 
same shall not apply to the estates in the hands of the beneficiaries, as 
the conditions necessary for the applicability of the Act ceased to exist. 

( 4 ) There was no custom or practice or term of employment in 
regard to these benefits as alleged by the Union . 

9. As regards the 2nd issue, the contention of the Opposite parties 
is that under the agreement dated 5-1-1958 , only rubber estates which 
admeasure 100 acres in bearing and above are bound to give an incre 
ment of two annas in the minimum wage rate and that since all the 
estates under their management are below 50 acres in extent, the workers 
are entitled only to an enhancement of one anna in their minimum 
wages which the managements have been paying all along as provided 
in the agreement. 


10. The Opposite parties would oppose the claim for bonus on behalf 
of field workers on these grounds. 

( 1 ) No demand for grant of bonus to the field workers was ever 
placed to the Management by the Union . 

( 2 ) There are no field workers as such who are regularly employed 
by the management and what little field work is available was and is 
being done by casual labourers. At this stage it is not possible to know 
who had done field work in the estate for how many days and the wages 
paid to them . 
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( 3) The claim for bonus for the years 1954 to 1960 is belated . On 
issue No. 4 the case of the management is that the system of payment 
adhered to in the estate is time rate and the tappers are all along being 
paid on the time rate system of wages and that there is no law prohibiting 
the employment of tappers on time rate . It is also contended that the 
minimum wages notification merely provided alternative time rates and 
piece rates and that the piece rates fixed in that notitication is applicable 
only in such estates where tapping work is actually done on piece rate 
system . 

11. The Union filed a replication in answer to the contentions raised 
by the Opposite parties in which it, while admitting that a partition 
deed was registered in June 1957 dividing the ownership of the Murukkum 
mood Estate between Sri M. T. Joseph and his six children, would refute 
the contention that the dispute involves seven independent estates which 
are separate entities. It is stated that the beneficiaries under the parti 
tion deed who all are residing far away from the estate have no connec 
tion with the actual management of the concern , that the registration 
of the partition deed has not altered the unity and continuity of the 
management of the estate and that the management of the original 
Murukkummood estate continues without any change. The Union would 
also point out that in the conciliation agreement dated 12-12-1957 in 
which the representatives of the management and the workers were 
parties, no mention is made of individual ownership or the coming into 
being of seven separate estates with separate enjoyment. The Union 
would further point out that the dispute referred is one between the 
management of the unitary establishment, the Murukkummood estate 
and its workmen had not a dispute involving seven separate estates and 
their respective workmen . 

12. Issues 1 and 2 may be dealt with together as the decision on them 
may rest on the answer to the main question as to whether the estate 
so far as its management is concerned continued without any change 
in spite of the partition, under one and the same management as claimed 
by the Union or whether the management of the estate has passed on 
to the respective shares, each sharer managing separately the share 
allotted to him , since the partition, as contended by the Opposite parties. 
In view of the cantentions referred to above, the main question that falls 
for consideration under issues 1 and 2 is whether the management of the 
estate was common and continued without any change , so as to attract 
the provisions of the Plantation Labour Act and the settlement dated 
5-1-1958 or not. 

13. I shall straightaway deal with certain aspects and the evidence 
adduced by both sides bearing on this question of fact before adverting 
to certain technical points raised by the Union . 

Sri M. T. Joseph Opposite party No. 1 in the reference order was 
the sole proprietor of the Murukkummood Estate. This estate was a 
rubber plantation having an area of about 300 acres of which , the area 
in bearing comprises of about 230 acres. According to the Union 110 
persons including staff were engaged for carrying on the work in the 
estate , but the Opposite parties in their reply statements would state that 
the estate had engaged only 65 workers. On 15-6-1957 Shri M. T. Joseph 
executed Ext. M4 settlement deed in which he divided the estate between 
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himself and his six sons (who are Opposite parties Nos. 2 to 7 in the 
reference order ). It is stated in Ext. M4 that the parties mentioned in 
the deed will take possession of the respective shares allotted to each 
and enjoy them separately from the date of the deed . The case of 
the Opposite parties, as already stated , is that with the execution of 
the settlement deed the estate was broken up into seven separate estates 
with separate management and enjoyment. The union under reference 
representing the workers has been placing demands before the manage 
ment of the estate before and after Ext. M4. Ext. W3 is a conciliation 
settlement arrived at in the presence of the District Labour Officer on 
12-12-1957. From Ext. W3 it is seen that the same was drawn up with 
Shri M. J. Cheriyan ( one of the sons of Shri M. T. Joseph ) , ShriM. T. Joseph 
(for the other co -owners, his sons) and Shri Thomas Joseph (Manager 
of the estate) on the one side as representing the management and 
Shri V. Sahadevan and Shri A. A. Latheef as representing the Estate 
Employees Union. It is stated in Ext. W3 that the parties have reached 
the settlement after protracted discussions on the memorandum of 
demands placed before the management by the Union on 3-7-1957 and 
15-10-1957. In Ext. W3 the Management agreed to keep registers in 
the names of certain named field workers and provide them with work 
as mentioned therein . It also provides for certain amenities to the 
permanent workers and conferred certain benefits such as festival holidays, 
balance of bonus due to workers etc. Then on 10-3-1958 the Union placed 
Ext. W4 memorandum of demand containing the following demands: 

( 1) immediately implement the terms of Ext. W3 settlement, 
( 2 ) to continue to give the amenities such as leave with wages, 

cumblie which were being enjoyed by the workers, 
( 3 ) to grant to the workers all the amenities under the Plantation 

Labour Act , and 
( 4 ) to implement the Kottayam Tripartite agreement dated 5-1-1958. 

Again on 14-8-1958 by Ext. W5 letter the Union reminded the manage 
ment of the estate to concede the demands placed before it on 10-3-1958. 
In Ext. W5 the Union made the specific demand that the workers should 
be given the 2 anna increment allowed under the Tripartite agreement 
from November 1957, and that the system of obtaining the signatures 
of workers in several check rolls should be put an end to . To this the 
Manager of the Murukkummood estate gave Ext. M2 reply on 26-8-1958. 
In Ext. M2 the Manager (EW1) has stated that in 1957-58 season itself 
the shares allotted to the parties to Ext. M4 are being managed directly 
by the owners themselves, that all the managements of the several 
estates were accordingly invited to participate in the conciliation held on 
11-12-1957 and that since he is only the manager of the estate of Shri 
M. T. Joseph, no action could be taken by him on the general demands 
made through Ext. W5 and that all the managements should be informed 
about it separately . It appears that the Union not satisfied with this 
reply continued to make representations to this Manager and the latter 
by Ext. w10 reply dated 23-11-1958 informed the General Secretary 
of the Union that the enhancement of wages as provided in the Tripartite 
agreement has been given effect to from 1-11-1957, that the Plantation 
Labour Act could not be made applicable to this estate as the estate 
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has become divided in 1957 and that from the date of the partition the 
estate is under several managements etc. As the Manager of the estate 
would not concede any of the demands placed by the Union under Ext. 
W4 and Ext. W5, it gave Ext. M11 strike notice and ultimately the 
Union by letter dated 5-7-1961 informed the Management that the Union 
has decided to have recourse to direct action including strike from 
20-7-1961 to get the demands of the workers contained therein conceded 
by the Management. 

In this letter (Ext. W21) the Union over and 
above the demands under the previous memoranda has also placed the 
demand for bonus to field workers. Finally on failure of conciliation talks 
on the demands placed by the Union through its several memoranda, the 
dispute on the issues under reference was referred for adjudication. 

14. Now , the Management as well as the Union have produced evidence 
both oral and documentary in support of their respective contentions. 
The evidence adduced by the Management in support of its contention 
of separate management mainly consists of the testimony of the Manager 
Shri Thomas Joseph and Ext. M4, partition deed , Ext. M8 judgment 
of the High Court regarding Provident Fund contribution by the Manage 
ment of this estate, Ext. M6 notice alleged to have been put up by the 
Management in regard to partition and the division of labour under the 
various managements and Ext. M5 letter from the Rubber Board to 
Shri M. J. Joseph showing separate registration of the portions of the 
estate in the names of the beneficiaries under Ext. M4, and Ext. M7 
showing particulars of wage slips, weekly payment registers, muster 
rolls , wage registers and account books maintained in the names of the 
various estates since 1958. The Union , on the other hand , would rely 
on the evidence furnished by Ww1 to ww5, Ext. W3 conciliation settle 
ment, Exts. W10 to, W16 wage slips issued to workers by the Superinten 
dent of the estate, Ext. M2 letter sent by the manager of the estate to 
the Union and the alleged admissions of the manager of the estate as 
EW1, in support of its case of common management and enjoyment of 
the estate by the co -owners even after Ext. M4 settlement deed . 

15. It is common ground that the whole estate covering over 200 
acres of rubber plantation was under the sole proprietorship of Shri 
M. T. Joseph , the father till the date of Ext . M14 and that Shri Thomas 
Joseph was managing the estate as Manager. It is also a fact that 
the estate was divided between the father and his six sons under Ext. 
M4 Settlement deed dated 15-6-1957. Ext. M4 purports to convey not 
only ownership but possession and enjoyment as well of the shares 
allotted therein to the respective sharers from 15-6-1957, the date of its 
execution. But even according to the Opposite parties the Management 
of the estate continued as of old till the commencement of the 1958-59 
season , seven or eight months later. Further, according to the Opposite 
parties new managements in respect of each of the seven shares under 
Ext. M4 sprung up with the commencement of the season in 1958-59, in 
February or March 1958, after putting up Ext. M6 notice . Ext. M6 
notice is alleged to have been put up by the Manager of the estate 
on 1-1-1958. It purports to inform the workers of the estate that from 
the beginning of the next season each of the owners under the partition 
deed will be managing separately the share allotted to each and that 
the existing workers of the estate have been divided between the sharers 
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and distributed for work in the seven estates as shown in Ext. M6 
notice. It is also stated in this notice that separate records concerning 
them will bemaintained in each of the seven estates and that the workers 
allotted to each owner must seek their benefits and rights from their 
respective managements after they being admitted for work by the 
managements concerned. The Union as well as the workers examined 
in this case have emphatically denied the publication of any such notice. 
It is noteworthy that some 18 days prior to the alleged putting up of Ext. 
M6 notice, the Union and the representatives of the management have 
sat round a table and drew up and signed Ext. W3 settlement settling 
many of the disputes concerning the whole estate. In Ext. W3 the 
father Shri M. T. Joseph participated in the conference for the " co -owners" 
as well. The manager of the estate was also party to Ext. W3 as 
representing the whole estate. But there is no mention in Ext. W3 
of the partition of the estate into seven estates by.metes and bounds 
or of the taking over of the management of the shares by the owners 
concerned, much less of the proposed division of labour as stated in 
Ext. M6. In fact the Opposite parties have no case that the Union 
was ever consulted or even informed about the division of workers and 
their posting for work under the several managements mentioned in 
Ext. M6. Further there is nothing in evidence to show that the Manager 
of the estate has put up Ext. M6 notice on behalf of the owners of the 
estates or that he was authorised to do so by the owners. According to 
Ext. M6 the workers had to approach the various sharers and get them 
selves enrolled under them as notified in it. But admittedly no notice 
was issued by the beneficiaries under Ext . M4 to any of the workers 
to report for work . So also no copy of Ext. M6 notice was sent to the 
Labour Department or any intimation given to the authorities concerned 
about the break up of the management of the estate as envisaged under 
Ext. M6. It must be noted that the Union was at the identical period 
making demands for the implementation of the terms of Ext. W3 memo 
randum of settlement and for providing the workers with cumbly, leave 
with wages etc. Ext. W4 is the letter of demand issued to the manage 
ment on 10-3-1958 and Ext . W5 is the reminder dated 14-8-1958 by the 
Union stressing the same matter. To this the Manager gave Ext. M2 
reply . In Ext. M2 he would state that he could not comply with the 
demands of the Union as he was not the manager of the whole estate 
but only of a portion of the estate which fell to the share of Shri 
M. T. Joseph and that each of the beneficiaries under Ext. M4 partition 
deed was managing directly the shares allotted to him as per the parti 
tion deed . There is no mention in Ext. M2 of Ext. M6 notice , alleged 
to have been put up by him on 1-1-1958 or of the subsequent division 
and enrolment of workers on the basis of Ext. M6 notice. The above 
facts will point to the irresistable conclusion that no notice as alleged 
was put up and that no change in the management of the estate or in 
the nature of work in the estate as a whole was brought about on the 
basis of such a notice. 


16. EW1 was examined on behalf of all the Opposite parties; in fact 
he was the sole person examined on the side of the Management. 
According to EW1 he was the manager of the whole estate till the date 
of partition and from the commencement of the 1958-59 season he was 
made the manager of the divided share of Shri M. T. Joseph which still 
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retained the name of Murukkummood estate. He would also state that he 
looks after two other estates viz ., St. Thomas estate and Philominapuram 
estate belonging to two of the minor children of Shri M. T. Joseph as these 
estates were entrusted to him by their father. Hehas also given evidence 
that one N. Kesavan Nair is the manager of two estates called St. 
Joseph estate and Nirmala estate allotted to two other song and that one 
K. C. George is the manager of the two remaining estates called 
Valliyaruppankadu and Little Flower Estate which fell to the share of 
the remaining two owners. Shri N. Kesavan Nair and Shri K. C. George 
were admittedly the Superintendent and writer respectively of the whole 
estate before partition. No record has been produced in this case to show 
that any of the said managers including EW1 was appointed as such by 
the respective owners or that they were functioning exclusively as 
managers or Superintendents of separate estates. It has also to be noted 
that in none of the documents produced by the management as per 
Ext. M7 list is either Shri Kesavan Nair or Shri K. C. George designated 
as Manager or Superintendent of any estate. As for the entrustment of 
the two estates of minors to the care of EW1, he would say that it was 
an oral arrangement. There is specific provision in the partition deed 
that the shares of the two minor children till they attained majority 
will be under the care of two major sons mentioned in the deed and 
in view of this provision it is not explained how the father himself 
authorised EW1 to look after these estates or how EW1 assumed manage 
ment of these estates without any authorisation from the care takers 
concerned. In this connection it has to be noted that one ard all of the 
beneficiaries under the settlement deed are admittedly residing far away 
from the estate either at Kavalam in Ambalapuzha or undergoing their 
studies in other States. EW1 has produced the account books said to 
have been maintained in the names of the various estates. But a perusal 
of these account books will disclose that none of the owners of these 
estates has ever seen them or verified the accounts or even received a 
pie from the alleged managers. EW1 would depose that so far as 
Murukkummood estate is concerned its owner Shri M. T. Joseph would 
take with him the excess amounts entered in the accounts without 
issuing any receipts. He would further state that neither he nor any 
of the other managers has any record to show that the profits of the 
different estates were given or handed over to the respective owners or 
that they have acknowledged the accounts maintained in the names of 
the estates. He has also stated that there might be correspondence 
between the managers and their respective owners regarding the affairs 
of the estates and that he would produce the correspondence that passed 
between his employer and himself. But no such record was produced by 
him . In the cross examination of EW1 it was also brought out that 
none of the managers has accounts in the Bank either in their names or in 
the names of the owners and that there will be nothing in the accounts 
to show that any money was paid to or taken by the owners concerned . 
It is now known how EW1 could manage the estates of the minors 
without accounting the moneys received from those estates to any body 
or without even opening an account in their names in any Bank . It is 
also relevant to refer to the evidence of EW1 in regard to the keeping of 
accounts in the names of separate estates. He would say that he is 
maintaining separate accounts for the estate in which he is manager 

G , 3824 
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but he could not state who was writing those accounts. When ine was 
pointedly asked in cross examination whether those accounts were not 
written by Sri N. Kesavan Nair he could neither deny nor admit. He 
could not say who has written the accounts in respect of the other 
estates. He could not also controvert the suggestion made by the Union 
that all the accounts were in the handwriting either of Sri N. Kesavan 
Nair, the Superintendent or of Shri K. C. George, the writer of the whole 
estate. From his evidence it is clear that he is not conversant with 
the details of the accounts produced . No attempt was made to prove 
these accounts by examining the persons who have written them . 

17. It was stressed on behalf of the management that separate muster 
rolls are maintained for the different estates, that the workers receive 
their wages after affixing their signature in the wage registers main 
tained for the estates separately and that these will furnish prima facie 
evidence of separate management. According to the workers examined 
in this case, they were compelled to sign the registers under threat of 
refusal of employment and they as well as the Union protested against 
the enrolment of workers in separate muster rolls and the unfair methods 
adopted in getting the signatures of workers in separate wage registers. 
In Ext. W5 letter sent to the Management by the Secretary of the 
Union, he has specifically informed the management that the system 
of getting the signatures of workers in separate check rolls should be 
put a stop to . The workers examined have proved Ext. W6 letter sub 
mitted to the management by the Estate Committee Convener protesting 
against the method of obtaining the signatures of workers in several rolls . 
WW4 has deposed that the workers were forced to sign wage slips 
and registers under threat of starvation . The maintenance of separate 
wage slips or muster rolls or registers in the names of different estates 
by itself would not clinche the issue regarding the actual management of 
the estate especially in view of the timely protest entered by the Union 
and the shady evidence of EW1 with reference to the accounts kept in the 
names of the seven estates. 

18 . But evidence is not lacking regarding the actual management of 
the estate and the way in which work was got done in the estate since 
the settlement deed . In the examination of EW1 himself the following 
facts have been elicited . 


( 1 ) There is a single muster ground in the estate where all the 

workers muster in the morning. The bell is common and the 

worker employed for ringing the bell is also common . 
( 2 ) There is only one smoke house and one latex shed . In the 

smoke house all the sheets produced are smoked and in the 
latex shed coagulation of the latex brought from the whole 

estate is done. 
131 Sulphuric acid and Copper sulphate are shared in common 

without debiting the price thereof in the accounts of any estate. 
Rupees three to four thousand worth of copper sulphate will 
be necessary per year so also the cost of sulphuric acid per year 

will amount to Rs. 1500 to Rs. 2000 . 
141 There is an estate Van which will be available for use in all 

states according to the instructions issued by Shri M. T. Joseph , 


(5) There are 120 tapping blocks in the whole estate of which 60 

will be tapped every day. The lie of the tapping blocks and 
the lie of the shares allotted under the settlement deed would 
not tally. Even then the tapping blocks were allowed to remain 
as they were before partition and the workers are sent to the 
self same blocks for tapping as before. This clearly shows 
that there has not been any redistribution of blocks according to 
the division in the settlement deed . Without such redistribution 
of blocks according to the extent of each share, workers could 

not be sent exclusively for tapping in one share. 
(6 ) The old staff continues and there is nothing on record to show 

that there has been any division of staff or that any of the 

staff has been fixed up exclusively in any particular estate. 
( 7 ) There is only one Office in the whole of the estate even after 

division from where all the workers get their wages. 
( 8 ) The field workers before and after Ext. M4 are the same but 

there has been no division of labour belonging to this class . 
When EW1was asked why the field workers were not divided and 
enrolled for work separately in the different estates, his answer 
is there were no field workers at that time. At another por 
tion of his deposition he has stated that the field workers were 
engaged on contract basis. Ext. W3 settlement which provides 
for additional facilities to field workers would give the lie to the 

above two contradictory versions. 
19. I may also in this connection quote a few passages from the 
testimony of EW1 who is the sole witness examined on the side of 
the management, just to point out the evasive manner in which he was 
answering vital questions touching upon the management of the estate . 

( Q.) സ്റ്റാഫിന്റെ കാര്യം എന്തുകൊണ്ടാണു 1-1-1958 - ലെ Exbt. M6 
നോട്ടീസിൽ ഇടാത്തത്? 

( A.) അതാതു ഉടമകൾ അവരെ അറിയിച്ചിരിക്കും. അവർ staff 
ആയതുകൊണ്ടും അറിയിച്ചില്ല . 

( Q ) Staff നെ ഈ estate കളിൽ ഭാഗിച്ചു നോട്ടീസ് കൊടുത്തിട്ടുള്ള 
തായി എന്തെങ്കിലും രേഖ ഹാജരാക്കാമോ ? 

( A.) കുറെ കാലതാമസം വേണ്ടി വരും. വീതംവച്ചു കഴിഞ്ഞപ്പോൾ 
പിന്നെ എനിക്കു കാര്യമില്ല . അതുകൊണ്ട് ഞാൻ അറിയിച്ചില്ല . 

( Q.) ഭാഗം വച്ചു കഴിഞ്ഞതിനുശേഷം തൊഴിലാളികളെ വീതിച്ച 
തായി പറയുന്ന ഇടക്കാലത്തേയ്ക്കും ആരായിരുന്നു ഇതിന്റെ ചുമതലക്കാ 
രൻ ? 

( A.) 1958-59 - ലെ സീസൺ തുടങ്ങുന്നതുവരെ എന്റെ portion- ൽ 
ഞാനായിരുന്നു. ബാക്കിയുള്ളത് എനിക്കറിഞ്ഞുകൂടാ. 
( Q.) ഭാഗത്തിനുശേഷം 

ഒന്നാം 1 കക്ഷിയുടെ management മാത്രം 
നിങ്ങൾക്കായപ്പോൾ നിങ്ങൾ estate അടക്കി Exbt. M6 നോട്ടീസ് ഇട്ടതെ 
തനെ? 

(A.) നോട്ടീസിടുമ്പോൾ തൊഴിലാളികൾ ഇല്ലായിരുന്നു. തൊഴിലാളി 
കൾ വന്നപ്പോൾ എൻറ തൊഴിലാളികളെ മാത്രമേ എനിക്കു നോക്കാൻ കഴി 

കയുള്ള 
യു 
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( പ്ര .) നിങ്ങൾ മുഴുവൻഎസ്റ്റേററിൻറയും മാനേജർ എന്ന നിലയിൽ 

നടത്തുകയും തൊഴിലാളികളെക്കൊണ 
ഒന്നായി എസ്റ്റേറ്റിന്റെ ഭരണം 
ഒന്നായി എസ്റ്റേററിൻറ ജോലികൾ നടത്തിക്കുകയും ചെയ്യുകയല്ലെ ? 

( A,) ജോലിക്കാര്യങ്ങൾ എല്ലാം അതാതിന്റെ സൂപ്രണ്ടന്മാർ തന്നെ 

Woooº 

(Q.) എസ്റ്റേറ്റിന്റെ ഓഹരിക്കാർ ഈ സൂപ്ര ണ്ടന്മാക്കു ° തൊഴിലാളി 
കളെക്കൊണ്ട് ജോലി നടത്തിക്കുന്നതിനു വല്ല അധികാരപത്രവും കൊടുത്തി 
Şames ? 

(A.) ww7050. OBOSQM M .. 
( Q.) COGU ngulos m ? m . cos? ng SC89mmon ? 

( A.) meios oord en wond s mom do comomemomologación 
2ggu .. 

20. I shall also refer to certain facts and circumstances disclosed 
in 

not challenged by the management. Latex from the 
whole estate is brought by the workers to the common latex shed and 
the latex so brought is either sold to one Thomas or converted into 
sheets in the common smoke house and then sold out. If the manage 
ment was not single or common but separate and exclusive the owners 
concerned must necessarily have separate registers to note down the 
latex brought by each worker . No such registers have been produced in 
this case. 

The manager who was examined in this case has not sworn 
to the maintenance or existence of any such register in the name of any 
of the said estates . 

21. Again Exts. w10 to W16 series are wage slips issued to the 
workers by Shri N. Kesavan Nair who according to the Management 
was the Superintendent of the estate before division and the Superin 
tendent or Manager of two shares called Nirmala Estate and St. Joseph 
Estate after partition. These wage slips were issued after the commence 
ment of the 1958-59 season , in March and April 1958 to workers who 
according to Ext. M6 notice were allotted for work in other estates. 
When EW1 was asked as to how Shri Kesavan Nair happened to issue 
wage slips to workers working in other estates not managed by him , his 
explanation was that there might have been some understanding between 
the Manager of those estates and Shri Kesavan Nair. Ext. W10 ( a ) 
and Ext. W14 are wage slips issued by Shri Kesavan Nair to two workers , 
M. Govindan and K. Sreedharan of Murukkummood Estate which is said 
to be under the Management of Ewi, and when EW1 was asked how 
these slips went under the signature of Shri Kesavan Nair , he would 
say that he had authorised Shri Kesavan Nair to issue them . The above 
explanations offered by EW1 can be seen to be too flimsy for acceptance 
and they, if at all, would serve only to disprove the case of separate 
management set up by the Opposite parties. The fact remains that 
Shri Kesavan Nair who according to the management is Superintendent 
of two of the estates in question has signed the wage slips of the workers 
in the other estates also and this fact will lend support to the case of 
the Union that the whole estate continued to be managed as a single 
unit under one and the same management. 
22. 

From the Union side five persons have been examined . Of these 
ww1, WW2 and WW4 are tappers of the estates. WW3 was the 
Secretary of the Union till March 1959 and Ww5 is its present Secretary . 
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The workers examined have given evidence to the effect that there was 
absolutely no change in the management of the estate since their enter 
tainment in service, that no change too was effected in any manner in 
the mode of working in the estate, that from 1954 onwards they were 
granted leave with wages and even supplied with cumbli for 1956 which 
was issued to them in 1957 and that from 1958 onwards the management 
took away these facilities and compelled the workers to sign in separate 
check rolls. WW3 who was a party to Ext. W3 has deposed that the 
management after agreeing to confer certain facilities and privileges 
to the workers did not care to implement any of the terms of the settle 
ment, that from 1958 onwards the management even stopped the facili 
ties such as leave with wages and cumbli which were being granted 
till 1957 and was attempting to create documents and obtain signatures 
from workers to deprive them of the amenities under the Plantation 
Labour Act and that inspite of these the management of the 
estat continued as a whole without any change 

ever 
has been brought out in the cross -examination of these witnesses to 
discredit the facts spoken to by them . In fact the documents produced 
in this case and the deposition of EW1 lend corroboration to the evidence 
furnished by these witnesses. 

23. From the discussion above it is clear that the Murukkummood 
Estate covering about 300 acres continued as a single unit for purposes 
of management in spite of the division of the estate under the settlement 
deed , that there has been no change in the factum of management or in 
the mode of the day to day working of the estate and that Ewi has 
continued to be the manager of the whole estate and still continues as 
such in the estate. As the management of the estate is single and 
common and since the estate in bearing is over two hundred acres in 
extent and employs over 60 workers, it is not open to the management 
to contend that the Plantation Labour Act could not be made applicable 
to this estate. 

24. It was urged on behalf of the Management that the workers have 
no right to claim benefits under the Plantation Labour Act in view of 
the judgment of the High Court in O. P. No. 13 of 1960 (Ext. M8) 
wherein it was held that the provisions of the Provident Funds Act 
(Central Act XIX of 1952) could not be made applicable to this estate . 
The O. P. was preferred from the order of the Regional Provident Fund 
Commissioner declining to grant the exemption asked for by Shri M. T. 
Joseph from the provisions of the Employees Provident Funds Act, 
on the ground that there has been a partition of the estate into eight 
shares in June 1957. The view taken by the Provident Fund Commis 
sioner was that, notwithstanding the division of the estate it cannot 
be said that the unity of the estate has been broken up so as to make 
the Act cease to apply in respect of the estate. The High Court in its 
judgment after discussing the law bearing on the matter held that the 
Regional Provident Fund Commissioner had no jurisdiction to enforce 
the provisions of the Provident Funds Act in the estate of the petitioner. 
The issue now before me viz ., whether the estate continued to be 
managed as a single unit even after the partition of 1957 did not at all 
come up for decision before the High Court and no finding too was 
entered as to the actual management of the estate. Hence the decision 
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in Ext. M8 case will have no bearing in disposing of the matter at 
issue between the parties in this case. Here in this case as the " planta 
tion " and the " employer" so far as the workers are concerned continue 
to be the same, the management not entitled to claim exemption from 
the operation of the Plantation Labour Act . 

25. It is common ground that if the Plantation Labour Act could 
be made applicable to this estate, the workers would become eligible 
to get the benefits of one cumbly per year, leave with wages at the rate 
of one day for every 20 days and holidays with wages at the rate of 
7 days per year (as provided under the Industrial Establishment (national 
and festival) Holidays Act ). Apart from this, the Union has adduced 
evidence to show that the workers were being granted leave with wages 
till 1957 and they were supplied with cumblies for the year 1956. To the 
question put to EW1, the Manager whether the workers were not given 
those benefits before 1958 he instead of giving the answer in the negative 
would state that he has no information , as if he was not concerned 
with the affairs of the estate. Thus in any view of the matter the demand 
for the above benefits Viz . one cumbly per year for each worker, leave 
with wages at the rate of one day for every 20 days and holidays with 
wages at the rate of 7 days per year has to be allowed . The workers will 
be entitled to these from the date of the commencement of the 1962-63 


season . 

26. The demand for an increase of 2 annas in the wages of the workers 
is made on the basis of Ext. W8 Tripartite agreement dated 5-1-1958 . 
This agreement provides for an increase of 2 annas in wages to workers 
in rubber estates measuring 200 acres in bearing and above in extent 
and a flat rate increase of one anna for workers of smaller estates. 
It is also provided in the agreement that the wage increase will be given 
effect to from 1-11-1957. The case of the management is that they are 
bound to give only the flat rate increase of one anna, as according to 
them , the estate has become split up into seven separate estates with 
separate managements and that they have already implemented this from 
the date mentioned in the agreement. I have already found that the 
whole estate is managed by a single manager on behalf of the owners 
and that all the workers in the estate are engaged for the work of the 
estate as a whole. As the estate for purposes of management being one 
and as it admeasures over 200 acres in bearing , the management is 
bound to give the two anna increment as provided in Ext. W8 agreement 
from 1-11-1957. The workers will be entitled to the balance in wages 
on this account from 1-11-1957 . Issue found accordingly. That disposes 
of issues 1 and 2 . 


27. Issue No. 3. According to the Union there are 30 field workers 
employed in the concern whose services range from 5 years to 30 years 
The demand is for payment of bonus to these workers at the rate of 
614 % of their total annual earnings for the years from 1954 to 1960 
( both inclusive) . The claim is based on the Tripartite agreement (Ext. 
W7) entered into between the representatives of the managements and 
workers in the Plantation Industry on 19-5-1957, and also on the practice 
in the industry to pay bonus to field workers and other workers alike 
at one and the same rate . 
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The claim is opposed by the management on these grounds: 
( 1 ) No demand for grant of bonus to the field workers was ever 

placed to the management by the Union. 
( 2 ) There are no field workers as such in the estate who are regularly 

employed by the management and what little field work is avail 

able is being done by casual labourers . 
( 3 ) The claim for bonus from 1954 to 1960 is at any rate belated . 
28. I do not think that it is open to the Management to contend that 
there are no field workers as such in the estate . In Ext. W3 settle 
ment the Management has agreed as early as 12-12-1957 to maintain 
separate registers in respect of the 20 field workers named therein and 
to provide them with all available work at the rates of wages fixed 
in the agreement itself. The contention of the management that tield 
workers are engaged for work on casual basis cannot therefore stand. 
At the time of the examination of EW1, the Manager of the estate took 
a different stand from the one raised in the reply statement of the manage 
ment. He deposed that workers are engaged for field work on contract 
basis and hence the management has no liability to pay them bonus. 
This piece of evidence can, at best, be construed only as an after thought 
and could not be given any weight. In view of the evidence , both oral 
and documentary adduced by the Union, we have to proceed on the basis 
that regular workers as mentioned in Ext. W6 were being engaged for 
field work in the estate. The only remaining questions are, whether 
any demand has been made on their behalf and whether the demand 
for bonus for the years from 1954 to 1960 is justified . 


29. It is not correct to say that no demand for bonus on behalf of 
field workers was ever placed before the management. For we find 
in Ext. W21 strike notice dated 5-7-1961 issued to the management, the 
demand for bonus and other facilities to field workers as item No. (6 ) 
in the series of demands enumerated under " immediate demands" . This 
document was filed in court along with the schedule of documents and 
the same was left out to be marked as an exhibit at the time of the 
examination of the General Secretary of the Union . The omission was 
pointed out at the time of arguments and so this document was marked 
as Ext. W21 at the final hearing . The origin of this document was 
not disputed and a copy of this along with the other documents marked 
in this case is seen to have already been served on the management. 
It is true the demand regarding bonus is rather vague as it does not 
specify the rate or the year or years for which the same was made . 
But the issue referred on this demand is more specific in terms, as the 
same might have been framed on the basis of the contentions raised 
by the parties on bonus demand at the conciliation conferences. In any 
case I do not think that the demand for bonus on behalf of field workers 
could be rejected in toto on the sole ground that the demand was rot 
specific to start with . All the same, it could not be disputed that the 
demand for payment of bonus on behalf of field workers was placed before 
the management for the first time on 5-7-1961. Hence the demand for 
bonus for years previous to 1960 must be held to be belated. 
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30. It is not disputed that in similar estates, bonus is paid to field 
workers and other estate workers at the same rate without any distinc 
tion. It is not also disputed that in 1960, bonus was paid to all workers 
in the estate other than field workers at the rate of 644 % of their total 
earnings and that the rates per year are fixed by industry -wise settle 
ments. In such settlements no distinction is made between casual workers 
and permanent workers or between casual workers and temporary workers 
( Vide Ext. W7 agreement). The Management has not placed before 
me any valid reason to deny field workers the bonus which every other 
worker in the estate viz., the tapper and the factory worker is entitled 
to and paid . Hence I think it only just and fair to direct the manage 
ment to pay bonus to field workers of the estate at the rate of 644 % of 
their total earnings for the year 1960. Issue found as above. 

31. Issue No. 4. The demand under this issue is for a change over to 
piece rated system of payment to tappers who are now paid on time 
rates. The demand is based on the minimum wages notification dated 
30th June 1952. As contended by the management the minimum wages 
notification has simply fixed alternative time rates and piece rates for 
workers in an estate and there is nothing in it to show that the tappers 
in estates engaged on time rate should be paid at piece rates fixed therein . 
Hence the demand will not stand on the ground put forward by the Union . 
Issue found against. 

In the result an award is passed in terms specified above. The 
parties will suffer their respective costs. 
Trivandrum , 

K. PURUSIIOTHAMAN NAIR , 
Dated , 29th September , 1962 . 

Industrial Tribunal. 


APPENDIX 


1. List of witnesses examined on behalf of the workers. 

WW1 Sri A. J. Mohammed 
WW2 Sri Madhavan 
WW3 Sri A. Latheef 
WW4. Sri Govindan 
WW5 Sri R. Bhaskaran Asari. 
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List of witnesses examined on behalf of the Management. 
EW1 

Sri M. T. Joseph 


3. List of Exhibits marked on behalf of the Workers. 


Ext. 


W 1 


W 2 


Letter dated 3-7-1957 from the Vice President of the 

Estate Employees Union, Nedumangad to the Manager 
of the Murukkummood Estate 
Letter dated 15-10-1957 from the General Secretary of 

the Union to the Manager of the Estate 
Memorandum of settlement dated 12-12-1957 
Letter dated 10-3-1958 from the General Secretary to 

the Manager of the Estate 
Letter dated 14-8-1958 from the General Secretary to 

the Manager of the Estate 


W3 
W 4 


W5 


.. 
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W21 


Ext . W6 Letter dated 13-0-1958 from the Convenor of the Union 

to the Manager 
W 7 Memorandum of settlement dated 19th May 1937. 
W 8 

Memorandum of settlement dated 5th January , 1958 
W 9 Pattu Varavu account in the name of Sri Jegadevan 
W10 Wage Slip (Copy) In rcspect of Sri M. Govindan 
W10 ( a ) Original of W10 
W11 Wage slip in respect of Sri K. Chellappan 
W12 Wage slip in respect of Sri Kochumadhavan 
W13 

Wage slip In respect of Sri M. Govindan 
W14 Wage slip in respect of Sri K. Sreedharan 
W15 Wage slip in respect of Sri Chellappan 
W16 Series 4 in number. Wage slip in respect of Sri Sankaran , 

Jagadevan, Ramakrishnan and Chellappen 
w17 Nalvazhi of the Estate from 1-1-1958 to 31-3-1959 
W18 Ledger in respect of the estate from 1-4-1959 to 1-4-1960. 

page 50 
W19 Nalvazhi of the estate from 1-4-1959 to 31-3-1960 
W20 Nalvazhi of the estate from 1-4-1961 to 31-3-1962 

Letter dated 5-7-1961 from the Secretary to the Manager 
4. List of Exhibits marked on behalf of the Management. 
Ext. M 1 Letter dated 26-4-1959 from the Vice President of the 

Union to the Manager 
M 2 Copy of letter dated 26-8-1958 from the Manager to the 

Secretary of the Union 
M 3 Copy of letter from the General Secretary to the Manager , 

dated 11-11-1959 
M 4 Copy of partition deed 
M 5 Letter from the Secretary , Rubber Board dated 29-3-1938 

to Sri M. J. Joseph 
M6 Notice dated 1-1-1958 
M 7 Schedule of the Nalvazhi Ledger, wage slip ic . of the 

management filed before the Court 
M 8 

Judgement of the High Court in O. P. 1360 
M 9 Series three in number . Letter from the Government 

regarding the failure of conciliation to MSM. J. Devassi, 

M. J. John and M. J. Jacob 
M10 Letter dated 23-11-1959 from the Manager to the General 

Secretary of the Union 
M11 Letter from the General Secretary of the Union to the 

Manager of the estate 
M12 

Series two in number. Letter from the District Labour 

Officer to the Manager of the Estate etc. 
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Kerala Gazette No. 49 dated 11th December 1952. 
PART I 

GOVERNMENT OF KERALA 
Health and Labour Department ( IIealth II) 

NOTIFICATION 
No. 63357|62-1 H4|HLD. Dated , Trivandrum , 24th October 1962. 

The award of the Industrial Tribunal, Ernakulam in respect of the 
dispute between the Management of Cochin Chanber of Commerce , 
Cochin , and their workmen represented by the General Secretary , Cochin 
Commercial Employees Association , Cochin , received by Covernment on 
28-9-1962 1s hereby published under Section 17 of the Industrial Disputes 
Act, 1947 ( Central Act XIV of 1947 ) . 


By order of the Governor, 

N. KALUESWARAN , 

Deputy Secretary. 
Before the Court of the Industrial Cuna !, Ernakulam . 
(Dated Monday, the 24th day of September , Vinc.cer hundred and 

sixty -two ) . 

Present : 
SIIRI V. U. JOSEPH , B.A.L.L., 
Industrial Tribunal, Ernakulan and Calicut. 

INDUSTRIAL DISPUTE NO. 9 OF 1962 
(On the files of the Ernakulam Industriai Tribunal Court) 

Between 

THE PRESIDENT, 
COCHIN CHAMBER OF COMMERCE, COCHIN 

And 
THE WORKMEN 


OF THE CONCERN REPRESENTED BY THE GENERAL SECRETARY. COCHIN 

COMMERCIAL EMPLOYEES ASSOCIATION , COCHIIN . 


Representations: 

1. Shri K. V. R. Shenoi, Advocate of 

Ms. Menon & Pai, Advocates, Ernakularn -- for managemen 
2. Shri M. P. Menon , Advocate , Ernakulam - ror Union . 

AWARD . 
The industrial dispute between the President, Cochin Chamber of 
Commerce and their workmen represented by the General Secretary, 
Cochin Commercial Employees Association . Cochin was referred to 
this Court for adjudication by Order No. L4-6883 62 2 HLD of the Health 
and Labour Deparment of the Government of Kerala dated 13.3-1962. 
The only issue referred to adjudication is the question of dismissal of 
Shri K. S. Rajagopala Rao . 

G. 3815 
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2. The union filed their statement on 3-4-1982. Rajagopala Rao was 

His duties 
& Sworn Measurer in the Cochin Chanber of Commerce. 
consisted of measuring and weighing cargo belonging to the customers 
of the Chamber for purposes of certification in connection with export 
and import. On 20-3-1961 he was asked to measure some cargo lying 
at the godown of Messrs. Tata Oil Mills Co. Ltd., Ernakulam . He 
attended to his duties and issued the necessary certificate. On 28-3-1962 
while he was on leave he received a letter from the 

Superintendent, 
Cochin Chamber of Commerce stating that Messrs. Tatas had complained 
against the measurement taken by him on 20-3-1961. He replied denying 
any mistake in his measurement. Rajagopala Rao joined duty after 
leave on 30-3-1961. On that day the Assis.ant Secretary of the Chamber 
Shri K. Sukumaran called him and told him that the Superintendent 
Mr. S. G. Harrison was out to create some trouble in connection with 
the alleged mistake in measuring Tatas cargo. Mr. Sukumaran assured 
Rajagopala Rao that if he would give a letter in writing expressing 
regret for the alleged discrepancies in measurement Shri sukumaran 
would see that the whole matter is dropped. Believing Shri Sukumaran 
the worker gave a letter in terms expressed by Sukumaran. On 15-4.1961 
the Assistant Secretary of the Chamber sent a charge- sheet in connec 
tion with the alleged mistake in measurement of Tatas cargo. Shri 
Rajagopala Rao submitted his explanation denying all the charges on 
18-1-1961. An enquiry was conducted by the Assistant Secretary and 
the management by their order dated 10-5-1961 informed Shri Rajagopala 
Rao that he had been found guilty at the enquiry and that he stood dis 
missed from the service of the Chamber with effect from that day. The 
worker contends that the enquiry was a mere farce, he is not guilty of 
the offence, the letter of regret given by him was on the assurance given 
by Shri Sukumaran that he would see that nothing happens in the 
measurement of Tatas cargo . He contends that he has not committed 
any mistake in the measuring Tatas cargoes. He contends that he niay 
be reinstated with back wages and continuity of service . 

3. The management filed a reply statement on 17-5-1962. The manage 
ment contends that Shri Rajagopala Rao was dismissed from service as 
he was found guilty of misconduct in the discharge of his duty as Sworn 
Measurer . Before finding him guilty a charge sheet was given to hiin 
stating the misconduct. A domestic enquiry was further held in respect 
of the misconduct alleged against him and he was given every oppor 
tunity to substantiate his contention, to explain the circumstances against 
him , to cross-examine the witnesses and to adduce his own evidence . 
He was present at the enqury . As a result of the enquiry it was found 
that he was guilty of the misconduct. Considering the gravity of tho 
misconduct and his past record of service which was not satisfactory 
it was decided to dismiss him , and he was dismissed from service. The 
management submits that the dismissal is for proper and justfiable 
reasons and that he is not entitled to any rclief . 

4. The union filed a rejoinder on 16-6-1862 controverting the manage 
ment allegations in their reply statement. 

5. The matter came up for evidence of partles and argument on a 
few occasions. On those days conditions and terms of compromise were 
also suggested. Finally the matter was settled on terms and conditions 
embodied in the deed of settlement given below as " Annexure" . I pass 
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the award on terms and conditions given in tho Annexure and the same 
shall become enforceable after 30 days of its pullication in the Govern 
ment Gazette . 
Ernakulam , 

V. U. JOSEPH , 
24-9-1962 

Industrial Tribinal. 


Annexure 
BEFORE THE INDUSTRIAL TRIBUNAL , ERNAKULAM 

I. D. No. 9 of 1962 

Memorandum of Settlement, 
The above dispute has been settled out of Court between the parties 
as follows : 

1. The dismissal of Sri K. S. Rajagopala Rao will be changed into 
discharge from service . 

2. As a special case and without creating a precedent, the Manage 
ment agrees to pay to Sri K. S. Rajagopala Rao the Provident Fund 
amount due to him including the Management s contribution, after 
adjusting the advance taken by him and Gratuity as per the Gratuity 
Scheme. The salary and Dearness Allowance due to him for the ten days 
In May 1961 will also be paid to him . 

3. This settlement is in full and final settlemen of the dispute and 
all the monetary claims of Sri K. S. Rajagopala Rao against the Manage 
ment and he has no further claims whatever against the Management. 

Dated this the 20th day of September 1962. 

Hence it is humbly prayed that the Hon ble Tribunal be pleased to 
accept the settlement and pass an award in terms thereof. 
( Sd. ) 

( Sd .) 
M. P. Menon , 

Joint Secretary , 
Advocate for the Association . The Cochia Commercial Employees 

Assuria ion . 


( Sd .) 
K. V. R. Shenoi, 
Advocate for the Management. 


For the Cochia Chamber of Commerce, 

( Sc. ) 
assistant Secretary . 
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GOVERNMENT OF KERALA 
Health and Labour Department (Health H ) 

NOTIFICATION 
No. 66596 /62/H3/HLD . Daled , Trivandrum , 24th October 1962. 

The award of the Industrial Tribunal, Kozhikode , in respect of the 
dispute between the Managing Director, Kulappuram Spinning and 
Weaving Mills Ltd., Mandur, Via. Payangadi, Cannanore,_and their 
workmen represented by the Secretary , Cannanore District Textile Staff 
Association , Pappinisseri P. O., received by Government on 12-10-1962 
is hereby published under Section 17 of the Industrial Disputes Act, 
1947 (Central Act XIV of 1947) . 

By order of the Governor, 
N. KALEESWARAN , 

Deputy Secretary . 
Before the Court of the Industrial Tribunal, Kozhikode. 
(Wednesday, the 3rd day of October Nineteen Hundred and sixty-two). 

Present : 
SHRI V. U. JOSEPH , B. A., ) , L., 
Industrial Tribunal, Calicut & Ernakulam . 

INDUSTRIAL DISPUTE No. 11/62 
(On the files of the Calicut Industrial Tribunal Court) 

Between 
THE MANAGING DIRECTOR , 
KULAPPURAM SPINNING AND WEAVING MILLS LTD ., MANDUR 

VIA . PAYANGADI, CANNANORE 

And 

THE SECRETARY, 
CANNANORE DISTRICT TEXTILE STAFF ASSOCIATION , 

PAPPINISSERI (P. O.) 
Representation : 
Shri K. Balakrishna Panicker, B. A., B.L., 
Advocate, Cannanore. 

For Management. 


Shri M. V. Krishnan Nair , 

General Secretary of the Cannanore District 
Textile Staff Association , Pappinisseri. For Union . 

AWARD 
The industrial dispute between the Managing Director, Kulap 
puram Spinning and Weaving Mills Ltd., Mandur (Via ) Payangadi 
Cannanore and the workmen of the Mill represented by the Secretary , 
Cannanore District Textile Staff Association , Pappinisseri was referred 
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to this Court for adjudication by Order No. 6597 / L5 /62/HLD of the 
Health & Labour Department of the Government of Kerala dated 
9-2-1962. The issues referred to adjudication are the following; 
1. Revision of pay and introduction of salary with incremental scale 

to the clerical and other monthly paid staff . 
2. D. A. according to the cost of living index . 
3. Casual, sick and annual leave with wages as prevailing in other 

similar mills . 
2. The staff association filed their statement on 1-3-1962. In the state 
ment of the staff association they have set out the new grades of pay they 
now claim . They also claim D.A. at the rate of 3 Annas per point over100 
points in the Madras City cost of living index . The Union also claims 10 
days casual leave,10 days sick leave and 10 days annual leave with wages . 
The Union makes a prayer to allow all these demands with retrospective 
effect from 1-1-1961. The management filed their reply statement on 
16-4-1962 resisting the claim of the staff association under all the issues. 
The stand taken by the management is that theirs is only a powerloom 
factory without spinning . They have to depend upon other spinning 
mills for getting yarn . They do not have the capacity to pay the scales 
demanded by the staff association . It is also the case of the manage 
ment that when compared to other powerloom factories like Ravi 
Krishna Weaving Mills , Usha Textiles, Victory Mills, John Weaving 
Mills the salary of the staff in the management establishment is higher. 
With regard to second point the management contends that the D. A. 
ismerged in the salary and the staffmembers cannot agitate for sepa 
rate D. A. The management also contends that the staff members are 
not entitled to get any casual leave, sick leave and annual leave with 
wages. The union filed a rejoinder on 17-5-1962 controverting the 
allegations of the management in their reply statement. 

3. The union examined WW1 and marked Exts . W1 to W9. The 
management examined MW1 to MW3 and marked Exts. MI to M9. 

4. Issue I. There are 30 monthly paid workers. The demand is 
for the introduction of a salary scale with incremental scales. 

Ext, M5 
gives the names of the 30 staff members, their date of appointment, 
qualification , starting pay, increments given in 1961 and 1962 and the 
present pay . Of the 30 staff members 10 are designated as Maistries ; 
5 are Watchmen and Office boys. One is a Car Driver, the other is a 
Van Driver. There are 7 clerks ; 3 in the Upper division and 4 in the 
Lower division . There are two Steno-typists , one Cashier , one Time. 
keeper, one Accounts Clerk and one Mechanical Supervisor. In 1961 
and 1962 the Management gave fairly satisfactory increments and on 
the whole the salary scales in the management establishment is fair and 
compare favourably with the other similarly situated institutions at 
Cannanore. Accounts Clerk Sri P.Madhusudhanan and work3 super 
intendent and one Steno-typist are given regular incremental scales. 
Barring these three persons, the others are not given incremental scales. 
MWI is the Managing Director of the Establishment. He stated in his 
evidence that he gives incremental scales taking into consideration the 
capacity and efficiency of the workers . There is no salary scale with 
incremental scale for all the staff. The wagesmust be always progres- 
sive. It must rise from minimum to fair wages and then to living wages 
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No employer up to now has contended that what is being paid is equal 
to the living wage . As timeadvances the needs of the worker increases. 
His burden to meet the needs of his family, rises up . 

As the worker 
continues in the factory his efficiency also is increased --the benefit of 
which goes to the institution where he is working . It is only in the 
fitness of things that a pay scale with incremental scales are introduced . 
Any increment given must be consistent with the capacity of the mana 
gement to meet the same. The union has produced the profit and loss 
account of the past 3 years. Ext. W7 is the audited balance sheet for 
the year ending 30-6-1959 . In that year the management earned a 
net profit of Rs. 1,41,554-93 np. This profit is after providing for all 
expenses and depreciation . The share-holders are given 15 % dividend 
in that year. Ext. W6 is the audited profit and loss account for the 
year ended on 30-6-1960. In that year after providing for all expenses 
such as depreciation , Income tax etc , etc., the company earned 
Rs. 24,838 :53 np. The share -holders were given 6 % dividend. Ext. W8 
is the audited profit and loss account of the management for the year 
ended 30-6-1961 and after meeting all the expenses such as depreciation , 
Income tax etc. the working of the Company has resulted in a net profit 
of Rs. 1,21,779-95 nP. In this year the share-holders were given 20 % 
dividend. The management did not produce the profit and loss account 
for any year. 

I give below as Annexure the new scales of pay to be 
introduced . 

5. Sri M. C. Balakrishnan , the Steno-typist, P. Madhusudhanan , 
Accounts clerk and Sri K. Padmanabhan , Time-keeper are in 
Rs. 150-15-210 grade . The Stenographer, Balakrishnan has put in five 
years of service and Sri M. Somadas, another Steno -typist has 4 years 
service. He is paid Rs. 120 /- monthly without any incremental scales. 
Both steno -typists have passed the lower typewriting examination . The 
Cashier Sri K. V. Sankaran Namboodiripad is now getting 
Rs. 157-50 nP. Sri Zakarias, the Mechanical Supervisor is getting 
Rs . 205. K. Padmanabhan is getting Rs. 125. These 6 persons are 
the important staff members of the Company drawing rather higher 
salaries . All these persons can be given the samegrade of 150-15-300 . 
In doing so the salary of Sri K. Padmanabhan will be pushed up by 
Rs. 25 . 

Upper Division Clerks:-Of the 3 upper division clerks 2 are getting 
Rs. 100 monthly . The third is paid Rs. 117-50 np. In the past two 
years all these three persons were given Rs. 15 and Rs. 10 increments 
respectively. The first man was given Rs. 15 increment and the last 
two Rs. 10 increment. These upper division clerks can be given the 
grade of Rs. 100-10-200 . 

Lower Division Clerks. There are four lower division clerks in the 
Company. The juniormost among them is getting Rs. 65 and the 
seniormost Rs. 80. They can be put in the Grade of Rs. 75-74-150 . 
Most of them were given Rs. 5 increment in the year 1961 and 1962 . 

Maistries: There are 10 maistries. The lowest pay given to the maistries 
is Rs. 60 and the highest is Rs.157. Sri P. Kannan is now getting Rs. 157 
The maistries are given Rs.75-77-150 grade. Sri P. Kannan will be 
given the same rate of increment as the other maistries for 5 years more. 
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Drivers. There are two Drivers; one for the Van and the other for 
Car . Sri U. Joseph is paid Rs. 102-50 nP . and Sri K.Krishnan is paid 
Rs. 80. They can be given a Grade of Rs. 60-5-110 . These two drivers 
were also given Rs. 5 increment during the past years. 

Ofic boys and Watchmen. There are two office boys and 3 Watchmen . 
The office boys are paid Rs. 65 and Rs. 55 respectively . They will be 
put in the grade of Rs. 50-3-80 . Ofthe three Watchmen one is getting 
Rs. 80 and the other two Rs. 62-50 np. They can be put into the 
Grade of Rs.50-27-75. SriM.Kannan , the senior Watchman is getting 
Rs.80 . He will be given the same annual increment as the other Watch 
men till he reaches Rs. 90. Six persons such as Cashier, Accounts clerk , 
etc., etc., will be getting an annual increment of Rs. 15 of which three 
were already getting the same rate of increment from the management. 

Three upper division clerks and 4 lower division clerks will be getting an 
increment of Rs. 10 and Rs. 74 respectively . All the 10 Maistries 
are given Rs. 74 annual increment. The Drivers, Office boys and 
Watchmen are given Rs. 5 , 3 and 24 annual increment respectively . 
By this increments the annual wage bill will go up just above Rs. 3000. 
The Company has sufficient funds to meet the additional burden caused 
by the new scales. Every worker will be fitted in the new grade when 
the award comes into force. In making the fitment if the existing 
pay given to the worker is not a step in the new grade he will be put 
in the next higher step and every worker will be given one increment 
in the new scale from 1-7-1962. There after the annual increments 
will be given on 1st of July every year until the maximum is reached . 
The management will pay the arrears of pay on the basis of the scales 
given in the Annexure as soon as the award comes into force. The 
union pres ed for giving weightage to certain workers who have put 
in long years of service. I do not give any special weightage to the 
workers who have put in someyears of service as they have been already 
given increments by the management voluntarily . 

6. The Second Issue: D. A. according to cost of living index : The 
Union s claim is to give 3 annas per point over 100 points in the 
Madı as cost of living index . In the management institution pay is 
fixed taking into consideration D. A. also . In fact the D. A. ismerged 
in the pay of the workers. At present it is not possible to separate the 
two and fix the salary and D. A. separately . There is evidence to show 
that this has been the practice in the management establishment as 
well as in other mills in Cannanore. 


7. The third issue is regarding the question of leave with wages. 
The union has not adduced any evidence regarding , leave with wages 
prevailing in o her similar mills in Cannanore and suburbs. The union 
is only entitled to get leave with wages consistent with the prevailing 
practie in other similarly situated mills. As there is no evidence on 
This point I do not grant any leave with wages. Ext. Mi is the stand 
ing orders of the Company. There provision is made for leave with 
wages. I do not find any reason to revoke the provision in Ext, MI 
and introduce something else . 
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8. The learned counsel for the management Sri K. Balakrishna 
Panicker raised a question of jurisdiction . According to him I. D. 
91/59 of this Court is between the management and the workers of 
the mill taking the staff also . That award is still in force . The staff 
members have not revoked the same. So the prrse it dispute of the 
Textile Staff Association is barred by the principle of re - judicat a . 
This argument of the learned counsel is not cori ect. In I. 1) . 91/59 
of this Court the Unions representing the workers alone were parties 
but not the staff association . Ext . W9 is the award in that 
case . The award passed in I. D.91/59 of his Curt is not binding 
on the staff. They are at liberty to rai e this dispute. So there is 
no bar of res-judicata for them to raise a dispute. 

9. The staff members covered in this disute are given the grades 
fixed in the Annexure and the same is given retro pective effect from 
1-7-1962. No relief is given under the other two issues. I pass the 
award as stated above and the same shall become enforceable after 30 
days of its publication in the Government Gazette. 
Calicut, 

V. U. JOSEPH , 
3-10-1962. 

Industrial Tribunal. 

ANNEXURE 
Grade I 

Scale of pay awards 
Cashier 
Accounts clerks 
Steno -typists 

Rs. 150-15-300 
Time Keeper 
Mechanical Supervisor 
Grade II- Clerks (Upper Division ) 

Rs 100-10-200 
Grade III -Lower Division Clerks 

Rs. 75.74 150 
Grade IV- Maistries 

Rs. 75-71-150 
Grade V - Drivers 

Rs. 60-5-110 
Grade VI - Office boys 

Rs. 50-3-80 
Watchmen 

Rs. 50-27-75 
N. B. Sri M. Kannan , Watchman will be given the same 
annua 

increment as the other Watchmen are given till he reaches 

Rs. 90 . 
Sri Kannan , Maistry will be given 5 annual 

increments as 
the other maistries, 

APPENDIX 

Exhibits marked on the side of Union 
Ex . Wi. Copy of letter dated 19-5-1961 from Management to 

Union . 
W2. Copy of letter dated 26-5-1961 from the Union to the 

Management. 
W3. Cpy of letter dated 9-6-1961 from the District Labour 

Onicer, Cannanore addressed to the Management with 
W4. Schedule showing existing total salary ani service of 

each staff member of the mill as at 31-12-1961. 
G. 3839 
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copy to Union . 
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Ex . W5. Annexure showing the grades and salary scale prayed 

for 10 be enforced among the staff members of 

the Mill. 
W6. Printed balance-sheet and profit and loss account of 

the Company for the year ended 30-6-1960 . 
W7. Printed balance-sheet and profit and loss account of 

the Company for the year ended 30-6-1959. 
W8. 

do 

do 

30-6-1961. 
W9. Printed copy of award in I. D. 91/59 on the files of 

Calicut Industrial Tribunal. 

Exhibits maried on the side of Management 
Ex . MI. Copy of Standing Orders of the Company , 
M2. Letter dated 9-5-1961 from the Union to the 

Management. 
M3. Copy of letter dated 27-12-1961 addressed to the 

District Labour Officer by the Secretary of Union 
Mt. Copy of letter dated 21-2-1962 

do . 

do . 
Statement showing the names of staff members , date of 
joining , qualifications, starting pay , increments for 

1961 and 1962, present salary, etc. 
M6. Tabular statement showing the amounts required if the 

scale as prayed for by union is to be given till June,1962. 
M7. 

Statement showing he starting pay etc., of the staff 

in Taj Mahal Weaving Establishment, Baliapattam . 
M8. Statement showing the starting pay , etc. of the staff in 

the Victory Mills, Chovva 
M9. 

do . of the Prince Weaving 

Works, Cannanore. 
Witnesses examined on the side of Union 

WW1. P. Madhusoodanan . 
Witnesses examined on the side of Management. 
MWI. Wesley Aaron 
MW2. C K. Krishnan . 
MW3. C. P. Bhaskaran 


» M5. 
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GOVERNMENT OF KERALA 
Health and Labour Department (Health H ) 

NOTIFICATION 
No. 65267/H4/62 /HLD . Dated , Trivandrum , 25th October 1962. 

The award of the Industrial Tribunal, Ernakulam , in respect of 
the dispute between the management of I. S. Press, Elathuruth , Trichur , 
and their workmen represented by the Secretary, Trichur District Press 
Workers Congress, Trichur, received by Government on 5-10-1962 is 
hereby published under section 17 of the Industrial Disputes Act, 
1947 (Central Act XIV of 1947) . 

By order of the Governor, 
N. KALEESWARAN , 

Deputy Secretary 
Before the Court of the Industrial Tribunal, Ernakulam . 
(Dated Tuesday , the 25th day of September, Nineteen Hundred 

and Sixty - two ), 

Presents 
SRI V. U. JOSEPH , B. A., & B. L., 
Industrial Tribunal, Ernakulam and Calicut. 

INDUSTRIAL DISPUTE No. 13/1962. 
(On the files of the Ernakulam Industrial Tribunal Court ) 

Between 
THE MANAGEMENT OF 
I. S. PRESS, ELATHURUTH , TRICHUR 

And 

THE WORKMEN OF 
THE CONCERN REPRESENTED BY THE SECRETARY TRICHUR 

DISTRICT PRESS WORKERS CONCRESS , TRICHUR . 
Representations: 

1. Shri C. A. Paul, Advocate , Trichur-- For manag-ment. 
2. Shri M. V. Joseph , Advocate , Ernakulam - For Union . 

AWARD 
The industrial dispute between the management of I. S.Press, 
Elathuruth , Trichur and their wori men represented by the Secretary, 
Trichur District Press Workers Congress, Trichur was referred to this 
Court for adjudication by Order No. 14-18909 62-2 /HLD of the Health 
and Labour Department of the Government of Kerala dated 3-4-1962. 
The issues referred to adjudication are : 

1. Gratuity for the worker Shri C. L , Ouseph. 

2. Bonus for the years 1959 and 1960 . 
G 8844 
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2. The union filed their staternent on 17-5 1962 claiming gratuity 
for C. L. Ouseph for his 50 years of continuous service in the press at 
the rate fifteen Jay s wage ; for every year of service. The union also 
claims bonus for ihe years 195 ) ani 1960. They also stated that they 

The union 
have not been paid any bonus for either of the two years 
therefore claims gratuity for Ouseph and also bonus for 1959 and 1960 . 

3. Themanagemºnt filed their reply statement on 20-6-1962 
resisting the clains of the workers under both issues. Themanagement 
has denied the length of service of C. L. Ouseph as 50 years. They 
also contend that he is not e titled to get any gratuity . Under issue 
No. 2 bonus themanagement contends that the year under reference 
has been one of loss and the workers are not entitled to get bonus. 

4 The union filed a rejoin der controverting the allegations of the 
management in their reply statement. 

5. The union eximined WWI and marked Exts . W1. The 
management exa nined MWI and marked Exts ML to M3. The 
question of gratuity was settled on the minagement agreeing to pay and 
the union co iceding to accept Rs 250 in full and final settlement of all 
the claimsof to C. L. O.1seph . This gratuity amount is ag eed to be 
paid by the manage:nent purely as an exgratia payment and the same 
will not be taken as a precedent, 

6. Bonus: -Ext. Mi is the ledger of the management press for 
1959 and 1961. Ext. M2 is the profit and loss account for these two 
years. The inanagement has sustained ks. 8,501 loss in the yeur end 
ing 31st December, 1959. In the year ending 31st 
December, 1950 the loss of the management is Rs. 6,170.92 nP . 
Therefore as per the Ext M ! balance sheet and profit and loss account 
the management is not I able to pay any bonus. The union advocate 
very seriou ly argued that the account book Ext.Mi is not a reliable 
document and has to be rejected . The stand taken by the union is not 
correct. Ext. Mi appears to be a documentmaintained from day to 
day in the course of business and no grounds are made out by the 
union to disbelieve the entries in the account book maintained by a 
respectable business firm . I believe the entries in Ext, MI are correct 
and the proht and loss account Ext. M2 prepared on the basis of the 
entries in Ext.Mi show the correct trading position . In the years under 
refere.ice there is no a ailal e surplus to pay any bonus. So the work 
ers are not entitled 10 any bonus. 

7. Tle management contends that they have paid one month s 
bonus for tle year 1959 and also another month s bouus in 1900 . 
WW 2 Shri Antony one of the workers and also WWI the Secretary 
Mr. Panicker have given evidence in court to lay denying any such pay 
ment by themanagement. " WiMr. Panicker has no direct knowledge 
about the payment. His information is only hrarsay. That cannot be 
taken as direct evidei ce . One of the workers Shri Antony WW2 has 
sworn that he was not paid any bonus. On the other hand MWI 
Rev. Brother (.alriel who is connected with the press and who is look 
ing after the press alls rs stated in his evidence that the workers were 
paid approxin ately or.e month s salary in 1952 and 1960. These pay 
ments are written on pages 65 , 91, 123 , 140 , 157, 187 of Ext . MI, 
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The total amount paid in 1959 comes to Rs. 537.40 np. and the 
amount paid in 196 ) comes to Rs.531 73 np . All these payments were 
actually paid by the management to the workers. MWIRev. Brother 
Gabriel stated that he himself distributed the amounts in 1:59. In 1960 
these amounts were distributed not by him but by the Superintendent as 
he was transferred from the management press in that year. These pay 
ments are evidenced by the entries in Ext.MI and I believe them to be 
correct. In a loss year the workmen are not entitled to get any bonus 
as of right In spite of that as a matter of good will the managernent 
paid the workers the small amounts as bonus. I find the workers are 
not entitled to any additional bonus. 

8. I pass this award as stated above and the same shall become 
enforceable after 30 days of its publicat.on in the Government Gazette . 
Ernakulam 

V. U. JOSEPH , 
25-9-1962 . 

Industrial Tribunal. 
APPENDIX 
Witness examined on the side of the management. 
MWI Rev. Brother Gabriel, 

Witnesses examined on the side of the Union : 
WW1 Sri K. V.K. Panicker . 

Exh bits marked on the side of the Management: 
Ext. Mi Ledger book for 1959 and 1960 . 
Ext. M2 Profit and Loss Account. 
Ext.M3 Price List book . 

Exhibits marked on the side of the Union : 
Ext. W1 Memorandum of settlement. 
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Section iii 
ക ര ളാ ഗ ഘ ച ഞ ൻ ഏറ് 
ലാ ഡിപ്പാർട്ടുമെൻറ്റ് 
പരസ്യം 

തിരുവനന്തപുരം, 
നമ്പർ 11977 / 60/ ലാ ( കെ ) 3 . 1961 ഏപ്രിൽ 21/1883 വൈശാഖം 1 , 

കേരള സംസ്ഥാന നിയമസഭ പാസ്സാക്കിയ താഴെപ്പറയുന്ന ആക° s 
പൊതുജനങ്ങളുടെ അറിവിനായി ഇതിനാൽ പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തുന്നു. നിയമസഭ 
പാസ്സാക്കിയ പ്രകാരമുള്ള ബില്ലിനു 1961 ഏപ്രിൽ 14 -ാം തീയതി പ്രസി 
ഡൻറിൻറ അനുമതി ലഭിക്കുകയുണ്ടായി. 

ഗവണ്ണറുടെഉത്തരവുപ്രകാരം. 

പി , ശങ്കരൻ ഇളയതു്, 
അഡീഷണൽ ലാ സെക്രട്ടറി . 


1961 - ലെ 14 -ാം ആക് 


1960 - ലെ കേരള മുനിസിപ്പാലിററി ആക° s 
വകുപ്പുകളുടെ ക്രമം, 
പീടിക . 

ഭാഗം I 
1 -ാം അദ്ധ്യായം 


പ്രാരംഭം 
വകുപ്പുകൾ , 

1 . ചുരുക്കപ്പേരും, ആരംഭവും, തദ്ദേശവ്യാപ്തിയും. 
2. റദ്ദാക്കലും, ഒഴിവാക്കലും. 
3. വ്യാഖ്യാനം, 

ഭാഗം II 


മുനിസിപ്പാലിററികൾ സ്ഥാപിക്കലും, സംഘടിപ്പിക്കലും, അവയുടെ 
മരണവും. 

2 -ാം അദ്ധ്യായം 
മുനിസിപ്പാലിററികൾ രൂപവൽക്കരിക്കു കയും, നിറുത്തലാക്കുകയും 

ചെയ്യൽ. 
4, മുനിസിപ്പാലിററികൾ രൂപവൽക്കരിക്കുകയും നിറുത്തലാക്കുകയും 
മററും ചെയ്യൽ. 
5 . മുനിസിപ്പാലിററികൾ നിറുത്തലാക്കുന്നതിന്റെ ഫലം. 

3 -ാം അദ്ധ്യായം 
മുനിസിപ്പാൽ അധികാര സ്ഥാനങ്ങൾ സംഘടിപ്പിക്കൽ 


അധികാര സ്ഥാപനങ്ങൾ 


6. മുനിസിപ്പൽ അധികാരസ്ഥാപനങ്ങളും അവയുടെ ഏകോപനവും, 
7. കൗൺസിലിന്റെ ഘടന. 
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വകുപ്പുകൾ 

8 . കൗൺസിലർമാരുടെഉദ്യോഗ കാലാവധിയും സ്ഥാനങ്ങളിൽ ആള 
കളെ നിശ്ചയിക്കലും, 

യാതൊരു കൗൺസിലരെയും തിരഞ്ഞെടുക്കാത്തപ്പോഴുള്ള നടപടി 


9 , 


10. മുനിസിപ്പാലിററിയുടെ ചെയർമാനും, വൈസ് ചെയർമാനും. 

11 , യാതൊരു ചെയർമാനെയോ, വൈസ്ചെയർമാനെയോ തിര 
ഞെഞ്ഞെടുക്കാത്തപ്പോഴുള്ള നടപടിക്രമം. 

12. ചെയർമാനോ വൈസ്ചെയർമാനോ, കൗൺസിലറോ പ്രതിഫലം 
പററാൻ പാടില്ലെന്നും. 

സ്ഥിരം കമ്മിററി 


13 സ്ഥിരം കമ്മിററിയുടെ ഘടനയും, തിരഞ്ഞെടുപ്പും. 
14 , സ്ഥിരം കമ്മിററിയുടെ പ്രവൃത്തികൾ . 

15. സ്ഥിരം കമ്മിററിയുടെ ചെയർമാൻ തിരഞ്ഞെടുപ്പും അതിൻറ 
ആദ്ധ്യക്ഷ്യവും. 

16. സ്ഥിരം കമ്മിററിയുടെചെയർമാൻ ഉദ്യോഗ കാലാവധി. 
17. സ്ഥിരാം കമ്മിററിയുടെ നടപടികളെ സംബന്ധിച്ച ചട്ടങ്ങളും റഗു 
ലേഷനുകളും. 
18. രാജിവയ്ക്കാനുള്ള അധികാരം. 
19. മുനിസിപ്പാലിററിയുടെ കമ്മീഷണർ. 

ചെയർമാനും കമ്മീഷണരും 
20. ചെയർമാൻ പ്രവൃത്തികൾ . 
21 . കമ്മീഷണരുടെ പ്രവൃത്തികൾ . 
22. ചെയർമാന്റെ അവകാശങ്ങൾ. 
23. ചെയർമാൻഏതൊരുകമ്മിററിയിലെയും അംഗമായിരിക്കണമെന്നു 
24, കമ്മീഷണരുടെ അടിയന്തിരാധികാരങ്ങൾ. 

25, നാസ്സാരമായ യാദൃഛ്ചികം.ച്ചലവു ചെയ്യാൻ കമ്മീഷണർക്കുള്ള 
അധികാരം. 

26 , ചെയർമാൻ ജോലികൾ ഏല്പിച്ചുകൊടുക്കലും അവയുടെ 
സംക്രമണവും. 
27. കമ്മീഷണരുടെ അവകാശങ്ങളും, കൃത്യങ്ങളും. 

കൗൺസിൽ 
28 . 

കൗൺസിലിൻറ ജോലികൾ . 
29 . ഓരോരോ കൗൺസിലർമാരുടെയും ചുമതലകളും, അധികാരങ്ങളും. 
30 , 

റിക്കാർഡ് ആവശ്യപ്പെടുന്നതിനും കൗൺസിലിന്റെ അധികാരം. 
31 , കമ്മിററികളുടെ റിക്കാർഡുകൾ ആവശ്യപ്പെടുന്നതിനും കൗൺസിലി 
ം അധികാരം. 

32 . കൗൺസിലിന്റെ തീരുമാനങ്ങൾ നടപ്പാക്കുന്നതിനും സ്ഥിരം കി 
കിയുടേയും മറ്റും ബാദ്ധ്യത . 

33 , കമ്മിററികളെ നിശ്ചയിക്കൽ, 
34. കൗൺസിലിന്റെ നടപടികളെ സംബന്ധിച്ച ചട്ടങ്ങളും റഗുലേഷ 
കളും. 
35 . സംയുക്ത കമ്മിററികളെ നിശ്ചയിക്കൽ. 

തിരഞ്ഞെടുപ്പുകളെ സംബന്ധിച്ച പരസ്യം. 


36 . 


വകുപ്പുകൾ 

37. കൗൺസിലിൽ ആധ്യക്ഷ്യം വഹിക്കൽ. 

38. കാൺസിലർ ചർച്ചകളിൽ പങ്കെടുക്കു കയാ വോട്ട് ചെയ്യാ 
ചെയ്യാൻ പാടില്ലാത്തത്എപ്പോഴാണെന്നു്. 

39. രാജിവയ്ക്കാൻ ചെയർമാന്നോ, വെസ് ചെയർമാന്നാ കൗൺസി 
ലർജോ ഉള്ള അധികാരം. 

40. മുനിസിപ്പൽകൗൺസിലിന്റെ പ്രവൃത്തികളും മററും, ക്രമക്കരടാ 
മറേറാകൊണ്ടു ആസാധുവാക്കപ്പെടാൻ പാടില്ലെന്നും. 

ഭരണറിപ്പോർട്ടം, വാർഷിക ധനകാര്യ പത്രികയും 
41 . വാർഷിക ഭരണ റിപ്പോർട്ട്. 
42 . വാർഷിക ധനകാര്യ പത്രിക . 

നിയന്ത്രണാധികാരസ്ഥാനങ്ങൾ. 
43. നിയന്ത്രണാവശ്യങ്ങൾക്കും ഗവണ്മെൻറി ൻറയും കളം ടരുടെയും 
ഡയറക്ടരുടെയും അധികാരം. 

44 , പ്രമേയം നടപ്പിലാക്കണമെന്നു നിർബ്ബന്ധിക്കാൻ കളക്ടർക്കുള്ള 
അധികാരം , 

45 . ആക° ററുപ്രകാരം പ്രമേയങ്ങളും മറ്റും സസ്പെൻ p ചെയ്യാനാ റദ്ദം 
ക്കാനോഉള്ള അധികാരം. 

46 . കളക്ടരുടെ അടിയന്തിരാധികാരങ്ങൾ. 

47 . മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിലുകളുടെ മേൽനോട്ടം വഹിക്കുന്നതിന 
ഉദ്യോഗസ്ഥന്മാരെ നിയമിക്കാൻ ഗവണ്മെൻറിനുള്ള അധികാരം. 

48. മുനിസിപ്പൽ വൈദ്യുതസംരംഭങ്ങളിന്മേലുള്ള നിയന്ത്രണം. 

49. മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിലിനുവേണ്ടി പണികൾ ഏറെറടുക്കാനോ, 
മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിൽ വീഴ്ചവരുത്തുമ്പോൾ നടപടി എടുക്കാനോ, 
ണ്മെൻറിനുള്ള അധികാരം. 
50 , ചില പണികൾ ഏറെറടുക്കാൻ ഗവണ്മെൻറിനുള്ള അധികാരം. 
51 . 49-9, 50 -o, വകുപ്പുകൾ പ്രകാരം നേരിട്ട ചെലവുകൾ കൊടുക്കൽ. 

52 . ചെയർമാനെയോ, വൈസ് ചെയർമാനെയോ ഗവണ്മെൻറിനു 
നീക്കം ചെയ്യാമെന്നു . 

53. ചെയർമാൻറയോ, വൈസ്ചെയർമാന്റെയോ പേരിൽ അവി 
ശ്വാസം പ്രകടിപ്പിക്കുന്ന പ്രമേയം. 

64. കൗൺസിൽ പിരിച്ചുവിടാനോ, ദുർബ്ബലപ്പെടുത്താനോ ഗപഞ്ച 
ൻറിനുള്ള അധികാരം. 

55. മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിലിനുവേണ്ടിയോ, അല്ലെങ്കിൽ മുനിസി 
പ്പൽകൗൺസിൽ വീഴ്ച വരുത്തുന്നപക്ഷമോ പ്രവത്തിക്കുന്ന ഉദ്യോഗസ്ഥന്മാ 
രുടെ അധികാരവും, മുനിസിപ്പൽഫണ്ടിന്റെ ബാദ്ധ്യതയും. 


4 -ാം അദ്ധ്യായം 


കൗൺസിലർമാരുടെ തിരഞ്ഞെടുപ്പ് 

തിരഞ്ഞെടുപ്പുകൾ 
66. മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിലർമാരുടെ തിരഞ്ഞെടുപ്പ്. 

57 . മുനിസിപ്പാലിററിയിലേയ്ക്കുള്ള തിരഞ്ഞെടുപ്പുപട്ടികയിൽ പേർ 
ഉൾപ്പെടുത്തുന്നതിനുള്ള യോഗ്യതകളും അവ പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തലും. 

58. തിരഞ്ഞെടുപ്പുപട്ടികയ്ക്കുള്ള ഭേദഗതി. 
59. സ്ഥാനികളുടെ യോഗ്യത. 


വകുപ്പുകൾ 

60 , ഗവ : മെൻറിൻറയും തദ്ദേശാധികാരസ്ഥാപനങ്ങളിലെയും മററും 
ഉദ്യോഗസ്ഥന്മാരുടെയും ജീവനക്കാരുടെയും അയോഗ്യത . 
61. 

തിരഞ്ഞെടുപ്പു കുററങ്ങൾക്ക് കാസ്ഥാപനം ചെയ്യപ്പെട്ടവരുടെ 
അയോഗ്യത . 

62 . സ്ഥാനാത്ഥികളുടെഅയോഗ്യത. 
63 , കൗൺസിലർമാരുടെഅയോഗ്യത . 
6 4 . കൗൺ സിലർമാരെ തിരിച്ചെടുക്കൽ. 
65. തിരഞ്ഞെടുപ്പിന്റെ സാധുത്വം നിണ്ണയിക്കൽ. 
66 . അഴിമതികൾ . 


തിരഞ്ഞെടുപ്പു കുററങ്ങൾ. 


67. തിരഞ്ഞെടുപ്പു ദിവസം പൊതുയോഗം നിരോധിക്കൽ. 
68 . തിരഞ്ഞെടുപ്പു യോഗങ്ങളിൽ കുഴപ്പമുണ്ടാക്കൽ. 

69. പോളിംഗ് സ്റ്റേഷനുള്ളിലോ അതിനു സമീപമോ വച്ചു് ക്രമരഹി 
തമായി പെരുമാറുന്നതിനുള്ള ശിക്ഷ . 

10. പോളിംഗ് സ്റ്റേഷൻറ ഉള്ളിലോ സമീപമോ നിന്നുകൊണ്ടു 
വോട്ടിനുവേണ്ടി അഭ്യസ്ഥന നടത്തുന്നതിനും നിരോധം. 

11 . പോളിംഗ് സ്റ്റേഷനിൽനിന്നും ബാലററുപേപ്പർ നീക്കംചെയ്യുന്നതു് 
കുററകരമാണെന്നും, 
72 . 

മററു കുററങ്ങളും അവയ്ക്കുള്ള ശിക്ഷകളും. 
73. തിരഞ്ഞെടുപ്പു സംബന്ധിച്ച രഹസ്യംലംഘിക്കൽ. 
74. തിരഞ്ഞെടുപ്പിൽ സംബന്ധിക്കുന്ന ഉദ്യോഗസ്ഥന്മാരും മററും 
സ്ഥാനായികൾക്കുവേണ്ടി പ്രവത്തിക്കുകയോ വോട്ടെടുപ്പിൽ 

സ്വാധീനം 
ചെലുത്തുകയോചെയ്യാൻ പാടില്ലെന്നും. 

15. തിരഞ്ഞെടുപ്പിൽ നിയമവിരുദ്ധമായി വാഹനങ്ങൾ വാടകയെടുക്കു 
"യാതിന്നാ കരസ്ഥമാക്കുന്നതി ന്നാ ഉള്ള ശിക്ഷ . 

ഉദ്യോഗസംബന്ധമായ സത്യപ്രതിജ്ഞ . 


76. ഉദ്യാഗസംബന്ധമായ സത്യപ്രതിജ്ഞ . 

5 -ാം അദ്ധ്യായം 
വനൂ . കരാർ , എന്നിവയുടേയും, ജീവനക്കാരുടേയും കാര്യത്തിൽ മുനി 
സിപ്പാൽ അധികാരസ്ഥാനങ്ങൾക്കുള്ള അധികാരം. 

വസ്തു . 
17. പൊതു തെരുവുകളും അവയോടു ചേർന്ന വസ്തുക്കളും മുനിസിപ്പൽ 
കൗൺസിലിൽ നിക്ഷിപ്തമാക്കൽ. 

78 . മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിലിന്റെ നിയന്ത്രണത്തിൽനിന്നും ഒഴിവാക 
പ്പെട്ട പൊതു തെരുവുകളുടെ കാര്യത്തിൽകൗൺസിലിന്റെ ചുമതല . 
79 . 

ശേഖരിക്കപ്പെടുന്ന അഴുക്കുവെള്ളവും മറ്റും മുനിസിപ്പൽ കൗൺസി 
ലിന്റെ വകയായിരിക്കുമെന്നു 

80. പൊതുസ്ഥാപനത്തിന്റെ നടത്തിപ്പ്. 
31. മുനിസിപ്പൽ വസ്തുക്കളുടെ വിവരപ്പട്ടിക. 
82. 

e മേല്പസ്വത്ത് സ്വീകരിക്കാനുള്ള അധികാരത്തിന്റെ പരിമിതി. 
83 . 

ഈ ആക° ററുമൂലം വ്യവസ്ഥ ചെയ്തിട്ടില്ലാത്ത സംഗതികൾ. 


- 


5 


വകുപ്പുകൾ 

84. സ്ഥലമെടുപ്പ് ആക്റ പ്രകാരം സ്ഥാവരവസ്തു വിലയെടുക്കുന്നത 
സംബന്ധിച്ച നടപടിക്രമം. 

കരാറുകൾ 
85. പണികൾ കരാറുമൂലം 

നിർവ്വഹിക്കണമോ എന്നു നിന്നയിക്കാൻ 
കൗൺസിലിനുള്ള അധികാരം. 
86. എസ്റ്റിമേററുകൾ 

അനുവദിക്കുന്നതിനും വിവിധ അധികാരസ്ഥ 
നാക്കുള്ള അധികാരം. 
87 , 

കരാറുകൾ സംബന്ധിച്ച സാമാന്യ വ്യവസ്ഥകൾ . 
88 . 

കരാറുകൾ ചെയ്യുന്ന വിധം. 
89. ചില ക്രമക്കേടുകൾക്കും ഒഴിച്ചു . 
90 , കരാറുകളുടെ നിർവ്വഹണത്തിനു് ഉറപ്പ്. 

ജീവനക്കാർ 


93 . 


91 , പൊതു മുനിസിപ്പൽ സവ്വീസും ഏർപ്പെടുത്തൽ. 

92. ഹെൽത്താഫീസറും, എൻജിനീയറും, എലക്ട്രിക്കൽ എൻജി 
നീയറും. 

ഹെൽത്താഫീസറുടെ മേൽ കമ്മീഷണച്ചുള്ള നിയന്ത്രണം. 
94. സ്പെഷ്യലാഫീസറുടെ നിയമനം. 

95 . കൗൺസിലിനും കടം കൊടുത്ത ഗവണ്മെൻറു ജീവനക്കാരെപ്പററിയുള 
പ്രത്യേക വ്യവസ്ഥകൾ . 

III 


ഭാഗം 


6 -ാം അദ്ധ്യായം 


നികുതി ചുമത്തലും ധനകാര്യവും 


96. നികുതികളും കരങ്ങളും ഇന്നവയാണെന്നു്എണ്ണിപ്പറയൽ. 

91 . നികുതി ചുമത്താൻ തീർച്ചയാക്കിക്കൊണ്ടുള്ള കൗൺസിലിന്റെ 
പ്രമേയം. 
98. പുതിയ നികുതികളെ സംബന്ധിച്ച പരസ്യം. 

പ സ്തുനികുതി. 
99. വസ്തുനികുതിയുടെ വിവരണവും തരങ്ങളും. 
100. വസ്തുവിന്റെ വില കണക്കാക്കേണ്ട വിധം. 
101. ഒഴിവുകൾ. 
102. നികുതി ചുമത്തുന്നതു് ഏകരീതിയിലായിരിക്കണമെന്നു . 
103. വസ്തുനികുതി, വസ്തുവിൻറമേൽ ആദ്യത്തെ ചാജ്ജായിരിക്കുമെന്നും, 
104. വസ്തുനികുതി പുന: ശോധന ചെയ്യലും, കൊടുക്കേണ്ട കാലവും. 
105. ഒഴിഞ്ഞുകിടന്നതിനു ഇളവു ചെയ്യൽ. 
106. കൈമാററം സംബന്ധിച്ച നോട്ടീസ് നൽകുന്നതിനും, കൈമാററം 
ചെയ്യുന്ന ആളുടേയും കൈമാറിക്കിട്ടുന്ന ആളുടേയും ബാദ്ധ്യത. 

10 , കെട്ടിടം പണിയിക്കുകയോ, പുതുക്കിപ്പണിയിക്കുകയോ, പൊളിച്ചു 
കളയുകയോ ചെയ്യുന്നതു സംബന്ധിച്ച നോട്ടീസ 

നൽകാൻ ഉടമസ്ഥനുള്ള 
ബാദ്ധ്യത . 
108 

അർദ്ധവർഷത്തിനിടയ്ക്ക് ഉൾപ്പെടുത്തിയതോ, ഒഴിവാക്കീട്ടുളള തോ 
ആയ പ്രദേശങ്ങളിൽ നികുതി ഇളവുചെയ്യൽ. 


വകുപ്പുകൾ 
109. വിവരം 

പ്രവേശിക്കുകയും 
ആവശ്യപ്പെടുകയും, പുരയിടത്തിൽ 
ചെയ്യുന്നതിനും കമ്മീഷ്ണക്കുള്ള അധികാരം. 

തൊഴിൽ നികുതി, 
110 . തൊഴിൽ നികുതി. 
111 . കച്ചവടസ്ഥാപനങ്ങൾ, സംഘടനകൾ മുതലായവയിലെ അംഗ 
ങ്ങൾക്ക് തൊഴിൽനികുതി നൽകാനുള്ള ബാദ്ധ്യത . 

112. തൊഴിൽ നികുതി നൽകാൻ ജീവനക്കാർക്കാ ഏജൻറുമാക്കോ ഉള്ള 
ബാദ്ധ്യത . 
113 

സ്റ്റേററുമെൻറുകൾ, തവണക്കണക്കുകൾ മുതലായവ രഹസ്യമായിരി 
ക്കണമെന്നും, 

114. നികുതി കൊടുക്കാൻ വീഴ്ചവരുത്തുമ്പോൾ നോട്ടീസ് നടത്തൽ. 
115. നികുതിക്കും വിധേയരായവരുടെ ലിസ്റ്റ് സമർപ്പിക്കാൻ ഉടമസ്ഥ 
നോടോ, കൈവശക്കാരനോടോ ആവശ്യപ്പെടൽ. 

116 . മുതലാളിമാരോടോ അവരുടെ പ്രതിനിധികളോടോ ലിസ്റ്റ് സമർ 
പ്പിക്കാൻ ആവശ്യപ്പെടൽ. 
117. വ്യാഖ്യാനം, 

മൃഗങ്ങളുടേയും, ഉരുക്കളുടേയും, വാഹനങ്ങളുടേയും മേലുള്ള നികുതി 
118. 

മൃഗങ്ങളുടേയും, ഉരുക്കളുടേയും, വാഹനങ്ങളുടേയും മേലുള്ള നികുതി 
സംബന്ധിച്ച സാമാന്യ വ്യവസ്ഥകൾ . 
119 . 

മൃഗമോ, ഉരുവോ, വാഹനമോഎത്ര കാലത്തേയ്ക്കു സൂക്ഷിച്ചിരിക്കു 
ന്നുവോഅത്രയും കാലത്തിനനുസരിച്ചായിരിക്കും നികുതി ബാദ്ധ്യതയെന്നു . 

120 ഒഴിവുകൾ . 
121 , മൊത്തത്തുകയാക്കൽ. 

122 . നികുതിദായകക്കും അയച്ചുകൊടുക്കുകയും, അവർ മടക്കിഅയയ്ക്കുകയും 
ചെയ്യേണ്ട ഫോറങ്ങൾ. 
123 . 

നികുതി കൊടുത്താൽ ലൈസൻ സും നൽകൽ. 
124. കാഴ്ച നികുതി. 

വസ്തു കൈമാറ്റത്തിന്മേലുള്ള നികുതി. 
125 . വസ്തു കൈമാററത്തിന്മേലുള്ള നികുതി കണക്കാക്കേണ്ട വിധം. 

പരസ്യ നികുതി. 
126. പരസ്യ നികുതി. 

127. കമ്മീഷണറുടെ രേഖാമൂലമുള്ള അനുവാദം കൂടാതെയുള്ള പരസ്യങ്ങൾ 
നിരോധിക്കൽ. 
128 . ചില സംഗതികളിൽ കമ്മീഷണരുടെ അനുവാദം 

അസാധുവായി 
ത്തീരുന്നതാണെന്നും 

1:29. ഉടമസ്ഥനേയോ, കൈവശംവെയ്ക്കുന്ന ആളേയോഉത്തരവാദിയായി 
ക്കരുതണമെന്നും. 

130, അനധികൃതമായ പരസ്യങ്ങൾ നീക്കംചെയ്യൽ. 
131. പരസ്യനികുതി പിരിക്കൽ. 
132 . 

ഗവണ്മെൻറിൻറെ നിർദ്ദേശത്തിന്മേൽ നികുതി ചുമത്തൽ. 
നികുതി ചുമത്തലും ധനകാര്യവും സംബന്ധിച്ച സാമാന്യ വ്യവസ്ഥകൾ . 
133 . ഒഴിവാക്കൽ. 
1:34 . നികുതിയിൽനിന്നു രക്ഷപ്പെട്ടാൽ അതു ചുമത്താനുള്ള അധികാരം. 
135 . മുനിസിപ്പൽ ഫണ്ട്എന്നതിന്റെ നിർവചനം. 


പ 


വകുപ്പുകൾ 
136, മുനിസിപ്പൽഫണ്ടിലേയ്ക്കു് ഗവണ്മെന്റ് നൽകുന്ന ഗ്രാൻ . 
137. കമ്മീഷണർ വർഷം തോറും വരവു ചെലവുകളുടെ എസ്റ്റിമേററുകൾ 
തയ്യാറാക്കണ്ടതാണെന്നും. 

138 . സ്ഥിരം കമ്മിററി ബഡ്ജറ 9 എ സ്റ്റിമേറ് തയ്യാറാക്കണ്ട താ 
ണെന്ന്. 
139 . ബഡ്ജറ് എ സ്റ്റിമേററ കൗൺസിൽ പരിഗണിക്കൽ. 
140. കൗൺസിലിന്റെ നടപടിക്രമം. 
141 . വർഷാരംഭത്തിനു മുൻപ് ബഡ്ജറ്റ് പാസ്സാക്കാ 12 ള്ള ബാദ്ധ്യത. 
142 , കൗൺസിലിനു അനുപൂരക ബഡ്ജറ്റ് പാസ്സാക്കാമെന്നു . 
143 . ബഡ്ജററ്റ് ഗ്രാൻറിൻറ തുക കുറയ്ക്കുകയോ മാററുകയോചെയ്യൽ. 
144. വർഷത്തിൽ ആവശ്യമായി വരുമ്പോഴെല്ലാം 

കൗൺസിൽ വരവ 
ചെലവുകളിൽ വീണ്ടും നീക്കുപോക്കുകൾ വരുത്തണമെന്നും. 
145. ബഡ്ജററ്റ് സംബന്ധിച്ചു് ഗവണ്മെന്റിനുള്ള അധികാരങ്ങൾ. 
146 . അക്കൗണ്ടും സംബന്ധിച്ച് ആഡിററർമാരുടെ നിയമനം. 

147 . മററു തദ്ദേശാധികാര സ്ഥാപനങ്ങൾക്കു നേരിട്ട ചെലവിലേയ്ക്കു ള്ള 
അംശദായം 

148 . അംശദായം കൊടുക്കുന്നതു സംബന്ധിച്ച്ആക്ഷേപം പുറപ്പെടുവി 
ക്കുന്നതിനുള്ള കാലപരിധി. 

149. ഗവണ്മെൻറിൻ അവസാനത്ത ഉത്തരവനുസരിച്ച വേണം 
അംശദായം കൊടുക്കേണ്ടതെന്നും. 
150 , രണ്ടാംപട്ടിക സംബന്ധിപ്പിക്കൽ. 
151. ഗവണ്മെൻറു കൊടുക്കുന്ന കടങ്ങളും മുൻകൂർ തുകകളും ഈടാക്കി. 

IV 


ഭാഗം 


പൊതുജനാരോഗ്യം - രക്ഷയും സുഖസൌകര്യവും. 


ti-ാം അദ്ധ്യായം. 


ജലവിതരണം, വിളക്കുവയ്, ഡ്രയിനേജ് എന്നിവ . 
ജലവിതരണം - പണികൾ നിക്ഷിപ്തമാക്കുന്നതും മുനിസിപ്പൽ അധികാര 

സ്ഥാനങ്ങളുടെ അധികാരങ്ങളും. 
152 . പണികൾ മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിലുകളിൽ നിക്ഷിപ്തമാക്കൽ. 

153 . വാട്ടർ വക്കസിന്റെ നിർമ്മാണവും കുടിക്കാനുള്ള ജലം സൌജന 
മായി നൽകുന്നതിനുള്ള ഏർപ്പാടും, 
154. ജലവിതരണവുമായി ബന്ധമുള്ള പരിസരങ്ങളിൽ 

അതിക്രമിച്ചു. 
കടക്കൽ. 

155. വാട്ടർ മെയിനുകളുടെ ( ജലപ്പാത്തികളുടെ) മുകളിൽ കെട്ടിടം 
കെട്ടുന്നതും നിരോധിക്കൽ. 
156 . വാട്ടർ മെയിനുകളിൽ ഇടപെടൽ. 

ഗൃഹാവശ്യത്തിനുള്ള വിതരണം. 
ഗൃഹാവശ്യത്തിനുള്ള ജലം കൗൺ7 : 0 ൽ 

ഏർപ്പെടുത്തിക്കൊടുക്കാണ് 
മെന്നും. 
158 . ഹൗസ് കണക്ഷനുകളിന്മേലുള്ള നിയന്ത്രണം. 
159. ഉപഭോഗത്തിനും, ഗാർഹികമായ ഉപയോഗത്തിനും വേണ്ടിയുള്ള 
സ്വകാര്യ ജലവിതരണവും, ജലവിതരണത്തിനും ഏർപ്പാട് ചെയ്യാൻ നിർബ 
ന്ധിക്കുന്നതിനും കമ്മീഷണർക്കുള്ള അധികാരവും, 


157. 
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ഗാർഹികേതരമായ ആവശ്യങ്ങൾക്കുള്ള സ്വകാര്യ ജലവിതരണം. 
160 . 

ഗൃഹസംബന്ധമായ കാര്യങ്ങൾക്കല്ലാതെയുള്ള ആവശ്യങ്ങൾക്കായി 
ജലവിതരണം ചെയ്യുന്നതിനും കമ്മീഷണക്കുള്ള അധികാരം 

വെള്ളത്തിനും പണം കൊടുക്കൽ. 
161. 159 -ാം വകുപ്പോ, 160 -ാം വകുപ്പോ പ്രകാരം 

വിതരണംചെയ 
വെള്ളത്തിനു പണം കൊടുക്കൽ. 

മുനിസിപ്പാലിററിക്കും വെളിയിലുള്ള വിതരണം. 
162. മുനിസിപ്പാലിററിക്കു വെളിയിലുള്ള വിതരണം. 

ജലവിതരണം നിർത്തിക്കളയൽ. 


163 . ജലവിതരണം നിർത്തിക്കളയാനുള്ള അധികാരം 
164 , ചില സംഗതികളിൽ വിതരണം കുറവു ചെയ്യുമ്പോഴോ, 

നിറുത്തി 
ക്കളയുമ്പോഴോ കൗൺസിലിനും ബാദ്ധ്യതയില്ലെന്നു . 

വിളക്കുവെയ്ക്കും. 
105 . പൊതു തെരുവുകളിൽ വിളക്കുവയ്ക്കുന്നതിനുള്ള ഏർപ്പാട്. 

പജിക്കും ഡ്രയിനേജ്. 
166. കൗൺസിൽ ഡ്രയിനേജും പദ്ധതി നടത്തിപ്പോരൽ. 

പ്രൈവററ്റ് ഡ്രയിനേജ്. 
167 . വീടുകളിലെ ഓവുചാലുകളുടെയും, കക്കൂസുകളുടെയും 

മലിനജല 
ക്കുഴികളുടേയും മേലുള്ള നിയന്ത്രണം. 
168. വീടുകളിലെ ഓവുചാലുകൾ പൊതുഓവുചാലുമായി ബന്ധിപ്പിക്കൽ. 
169 . കമ്മീഷണക്കും നിലവിലുള്ള സ്വകാര്യ ഓവുചാലുകൾ 

അടയ 
കയോ, അവയുടെ ഉപയോഗം ക്ലിപ്തപ്പെടുത്തുകയോചെയ്യാമെന്നു . 

170. പുരയിടങ്ങളിലെ ജലം കൂട്ടായി വാത്തു കളയന്നതിനും കമ്മീഷണ 
ക്കുള്ള അധികാരം. 

171. അനുവാദം കൂടാതെ ഓവുചാലുകളുടെ മീതെ കെട്ടിടവും മററും പണി 
യരുതെന്നു . 

172 , ഉടമസ്ഥനാ, കൈവശക്കാരനോ ഓവുപാലങ്ങളാ ഓവുചാൽ 
മൂടികളോ നിമ്മിക്കൽ. 

173 . ജലം സംഭരിക്കുന്നതിനുവേണ്ടി തൊട്ടികളും പൈപ്പുകളും വെച്ചു 
പാരൽ, 

പൊതു കക്കൂസുകൾ , 


174. 


പൊതു കക്കൂസുകൾ ഏർപ്പെടുത്തൽ. 


സ്വകാര്യകസുകൾ . 
175 . ഉടമസ്ഥനോ കൈവശക്കാരനോ കക്കൂസുകൾ ഏർപ്പെടുത്തൽ. 
176. തൊഴിലാളികൾക്കു വേ 8ി കക്കൂസുകൾ ഏർപ്പെടുത്തൽ. 

177 . കമ്പോളങ്ങൾ . (മാക്റുകൾ ) വണ്ടിപ്പോകൾ , കാലിത്താഴും. , 
പകൾ , ഊട്ടുപുരകൾ മു . ലായവയ്ക്കും കക്കൂസുകൾ ഏർപ്പെടുത്തൽ. 
178. കള്ളസുകൾ കാഴ്ചയിൽ നിന്നു 

മറച്ചു വെയ്ക്കുകയും വൃത്തിയായി 
സുക്ഷിക്കുകയും ചെയ്യണമെന്നും, 


പൊതുവായ അധികാരങ്ങൾ. 


(79. കഴിയുന്നത്ര കാവാല അസൗകര്യങ്ങൾക്കു കാരണമാകുന്നതിനു 
വിധേയമായും, നേരിട്ടുള്ള നഷ്ടത്തിനും പണം നൽകിക്കൊണ്ട് , സ്വകാര്യ 
വസ്തുവിൽ കൂടി കമ്പി, പെപ്പ്. ഓവുചാൽ മുതലായവ കൊണ്ടു പോകുന്ന 
തിനുള്ള അധികാരം , 

180. അനുമതി കൂടാതെ മെയിനുകളുമായി കണക്ഷൻ ഉണ്ടാക്കുന്നതിനെ 
തിരായുള്ള നിരോധനം. 

181 , ഓവുപാലം, കേബിൾ മുതലായവയുടെ വിതാനം, ഉയൽവാനോ, 
താഴ്ത്തുവാനോഅവശ്യപ്പെടാനുള്ള അധികാരം. 

182. മുനിസിപ്പാലിററിക്കു വെളിയിലുള്ള പണികളുടെ കാര്യത്തിലുള്ള 
അധികാരങ്ങൾ. 


8 -ാം അദ്ധ്യായം. 


ാട്ടി: വേലി. 
183. മുനിസിപ്പാലിററി ചവാം. മലിന വസ്തുവും നീക്കം ചെയ്യുന്നതിനും 
ഏർപ്പാട് ചെയ്യണമെന്നും. 

184. തീത്ഥാടന സ്ഥലങ്ങൾ മുതലായവയുടെ മേൽ നിയന്ത്രണമുള്ള 
വരിൽ നിന്നുള്ള അംശാദായങ്ങൾ. 

185 , ചത്തുപോയ മൃഗങ്ങളെയും, ചവറം, മലിനവസ്തുവും അനുചിത 
മായ രീതിയിൽ കൈയൊഴിക്കുന്നത് നിരോധിക്കൽ. 

186. പുരയിടങ്ങളിൽ വളരെ സമയം മലിന വസ്തു സൂഷിക്കുന്നതിന്നു. 
മററും എതിരായുള്ള നിരോധനം. 

187. അഴുക്കുവെള്ളം കവിഞ്ഞൊഴുകാൻ അനുവദിക്കുന്നതിനെതിരായുള്ള 
നിരോധനം, 

188 മലിന വസ്തുവും മറാം നീക്കം ചെയ്യുന്നതിനു മൂടി കൂടാ തയുള്ള 
ഏതെങ്കിലും വണ്ടിഉപയോഗിക്കുന്നതിനു നിരോധനം. 
189 . 

ചവറോ, മലി. വസ്തുവോ ഡ്രൈ യി. കളി.ൽ ഇടുന്നതിനു നിരോ 
ധനം. 

190. പൊതു തെരുവുകൾ മുതലായവയിൽ മലമൂത്രവിസജ്ജനം ചെയ്യുന്ന 
തിനെതിരായ നിരോധനം. 


9 -ാം അദ്ധ്യായം . 


തെരുവുകൾ , 


ത തെരുവുകൾ . 


191 . തെരുവുകൾ വെച്ചു പോരു കയും, കേടു പാടു തീക്കുകയും ചെയ്യൽ. 
192. 

മുനിസിപ്പലധികൃതരുടെ അധികാരം. 
193 . സ്ഥിരമായി അടച്ച തെരുവുകൾ കൈയൊഴിക്കുവാനുളള അധി 
കാരം, 

194, തെരുവുകൾ നന്നാക്കുന്നതിനു വേണ്ടി ഭൂമികളം കെട്ടിടങ്ങളും വില 
യെടുക്കൽ. 

195 , കെട്ടിടനിരയും, തെരുവതിതി രേഖയും നിജയിപ്പ് നുള്ള അധി 
കാരം, 

196 . തെരുവത്വത്തി രേഖയുടെയോ, കെട്ടിട നിരയുടെയോ ഉള്ളി ന 
കെട്ടിട; കെട്ടരുതെന്നും. 
197 , ഉന്തിനിൽക്കുന്ന കെട്ടിടങ്ങളോ, ഭിത്തികളോപിന്നോട്ടു മാറി . 
G , 3280/ S 
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198, തെരുവിന്റെം നിർ നന്നാക്കുന്നതിനു കെട്ടിടങ്ങൾ മുന്നോട്ടു 
മാററൽ. 
199. തള്ളി നിൽക്കുന്ന തെരുവുകൾ . 
200. തെരുവുകളിൽ വെള്ളംതളിക്കൽ. 
201 . തെരുവുകൾ താൽക്കാലികമായി അടയ്ക്കു ക . 
202, തെരുവുകളോടുചേന്ന വസ്തുക്കൾക്കും, തെരുവുകളിലുള്ള സാമഗ്രി 
കൾക്കുംഉള്ള രക്ഷ . 
203 . 

അസാധാരണ ഗതാഗതം മൂലം നേരിടുന്ന ചെലവുകൾ വസൂലാ 
ക്കാൻ മുനിസിപ്പാലിററിക്കുള്ള അധികാരം. 

സ്വകാര്യത്തിൽ, 


204. കെട്ടിട സ്ഥലങ്ങളായി ഭൂമി കൈയൊഴിക്കുമ്പോൾ തെരുവുണ്ടാ 
ക്കാൻ ഉടമസ്ഥനുള്ള ബാദ്ധ്യത . 
205. പുതിയ സ കാര്യത്തെരുവുകൾ ഉണ്ടാക്കൽ 
206. 205 -ാം വകപ്പ് ലംഘിച്ചുകൊണ്ടും ഉണ്ടാക്കിയിട്ടുള്ള തെരുവ 
മാററുകയോ, പൊളിച്ചു കളയുകയോചെയ്യൽ. 

207. പ്രവൃത്തി നടത്തുവാൻ ഉത്തരവു നൽകാനൊ, വീഴ്ച ചെയ്യുമ്പോൾ 
സ്വയം നടത്താനോകമ്മീഷണക്കുള്ള അധികാരം, 

208 , തെരുവു്, പൊതു തെരുവായി പ്രഖ്യാപിക്കുവാൻ ആവശ്യപ്പെടുന്ന 
തിനും ഉടമസ്ഥക്കുള്ള അവകാശം. 


തെരുവുകളിൽ കയ്യേററം 


20ാ. തെരുവുകളിലോ, അവയുടെ മീ തേ യാ തടസ്സങ്ങൾ ഉണ്ടാക്കുന്ന 
തിനെതിരായുള്ള നിരോധനം. 

210, പൊതു തെരുവുകൾ എല്ലാവക്കും പ്രവേശനമുള്ളവയാണെന്നു . 
211. കതകുകളും താഴത്തെ നിലയിലെ ജനാലകളും അഴികളും വെളി 
യിലേക്കു തുറന്നു കിടക്കുന്നത് നിരോധിക്കയും ക്രമപ്പെടുത്തുകയും ചെയ്യൽ 
212 . 

കയ്യേറ്റങ്ങൾ നീക്കം ചെയ്യൽ. 
213. ഉന്തി നിൽക്കുന്ന ചില ഭാഗങ്ങളും, നിർമ്മാണപ്പണികളും അനുവദി 
ക്കുന്നതിനുള്ള അധികാരം. 

214, തെരുവുകൾ കേടുപാടു തീക്കുമ്പോഴുള്ള മുൻകരുതൽ. 
215. കമ്പികളും വിളക്കുകളും നീക്കം ചെയ്യുന്നതിനെതിരായുള്ള നിരോ 


ധനം, 


216. കുഴികളെടുക്കുകയും, തടസമുണ്ടാകുകയും ചെയ്യുന്നതിനെതിരായുള്ള 
നിരോധനം. 

211 , ലൈസൻസു കൂടാതെ പുറമ്പോക്കു കൈവശപ്പെടുത്തൽ. 
218. തടസങ്ങളുണ്ടാ. നിടയുളർ കെട്ടിടങ്ങളിന്മൽ പണി നടത്താൻ 
ലെൻസു . 
219 . 

വീണ വീടുകളുടെയും മറ്റും അവശിഷ്ടങ്ങൾ കൊ.ശക്കാർ നീക്കം 
ചെയ്ത് വെടിപ്പാക്ക ണമെന്ന്. 


തെരുവ ക ക + : 101 ൽ 


22.0 , 


പാ തം ,വൃകയാക്കും പേരിടൽ. 


കെട്ടിട ത്തി ലുള്ള നമ്പരുകൾ . 


221. 6 കിട്ടി . ക (1) ടി . 


10 -ാം അദ്ധ്യായം. 


കെട്ടിട നിർമ്മാണം സംബന്ധിച്ച റഗുലേഷനുകൾ . 

സാമാന്യാധികാരങ്ങൾ . 
222. കെട്ടിട നിർമ്മാണം സംബ ന്ധിച്ച ചട്ടങ്ങൾ, 
223 . കെട്ടിട സ്ഥലവും കെട്ടിടങ്ങൾ പണിയുകയോ അഴിച്ചു പണിയി 
ക C യോ ചെയ്യലും. 

224. പ്രത്യേക തെരുവുകളിലോ, സ്ഥലങ്ങളിലോ ചില തരങ്ങളിൽ 
പെട്ട കെട്ടിടങ്ങൾ മേലാൽ നിർമ്മിക്കുന്നതു ക്രമപ്പെടുത്തുവാൻ കൗൺസിലി 
നുള്ള അധികാരം . 

225 . തെരുവുകളുടെ മൂലയിലുള്ള കെട്ടിടങ്ങൾ. 

226. കെട്ടിടങ്ങൾക്കും എളുപ്പത്തിൽ തീപിടി ക ന്ന സാധനങ്ങൾ അനു 
വാദം കൂടാതെ ഉപയോഗിക്കുന്നതിനെതിരായുള്ള നിരോധനം. 

227 , വെളിയിലേയ്ക്കു തുറക്കത്തെ ക്ക രീതിയിൽ വാതിലുകളും, താഴത്തെ 
നിലയിലുള്ള ജനലുകളും അഴികളും നിമ്മിക്കുന്നതിനെതിരായ നിരോധനം. 

കുടിലുകൾ അല്ലാതെയുള്ള കെട്ടിടങ്ങൾ, 
228 . കെട്ടിടം പണിയുകയോ, അഴിച്ചു പണിയുകയോചെയ്യുന്നതിനുള്ള 
അ പക്ഷി, 
229. 

സ്ഥലംമുൻകൂട്ടി അംഗീകരിക്കേണ്ട ആവശ്യകത . 
230 . 

അനുവാദം കൂടാതെ പണി തുടങ്ങുന്നത് നെതിരായുള്ള നിരോധനം. 
231 . അംഗീകാരമോ, നിഷേധമോ ഏതുകാലത്തിനുള്ളിൽ കമ്മീഷണർ 
അറിയിക്കണമെന്നു്. 

232. പണി നടത്തുവാനുള്ള അനുവാദം ഏ തു ക ാ ല ത ി ന ള്ളി ൽ 
കമ്മീഷണർ നൽകുകയോ, നൽകുവാൻ വിസമ്മതിക്കുകയോചെയ്യണമെന്നു . 

233. അംഗീകാരമാ, അനുവാദമോ നൽകുകയോ, നിരസിക്കുകയോ 
ചെയ്യുന്നതിൽ കമ്മീഷണർ കാലതാമസം വരുത്തുകയാണെങ്കിൽ കൗൺസിലി 
" നാട് അപേക്ഷിക്കൽ. 

234. കെട്ടിടത്തിനുള്ള സ്ഥലത്തിന്റെ അംഗീകാരമോ,, കെട്ടിടം പണി 
യുകയാ, അഴിച്ചുപണിയുകയോ ചെയ്യുന്നതിനുള്ള ലൈസൻസാ, ഏത 
കാരണങ്ങളിന്മേൽ നിരസിക്കാമെന്നും, 

235 , അനുവാദത്തിന്റെ കാലം കഴിഞ്ഞുപോകൽ. 

236. പണിയിൽ മാററം വരുത്താൻ ആവശ്യപ്പെടുന്നതിനും കമ്മീഷണ 
ക്കുള്ളഅധികാരം. 
237. മനുഷ്യരുടെ ജീവനെ അപകടപ്പെടുത്തുന്ന പണി നിർത്തിവയ്ക്കൽ, 

കിണറുകൾ . 
238 . ചില വകുപ്പുകൾ കിണറുകൾക്കു് സംബന്ധിപ്പിക്കൽ. 

കുടിലുകൾ 


239. കുടിലുകൾ പണിയുകയോ, അഴിച്ചുപണിയുകയോ ചെയ്യുന്നതി 
നുള്ളഅപേക്ഷ . 

240 . അനുവാദം കൂടാതെ പണി തുടങ്ങുന്നതിനെതിരായുള്ള നിരോധനം 

241 . കമ്മീഷണർ പണി നടത്താനുള്ള അനുവാദം കൊടുക്കുകയാ 
നിരസിക്കുകയോ ചെയ്യുന്നതും ഏതുകാലയളവിനുള്ളിൽ ആയിരിക്കണമെന്നു 

242 . കമ്മീഷണർ ഉത്തരവു പാസ്സാക്കുന്നതിനും കാലവിളംബം വരുത്തി 
യാൽ കൗൺസിലിനോടും അപേക്ഷിക്കൽ. 


. 
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243. കുടിൽ പണിയാനോ, അഴിച്ചുപണിയാനോഉള്ള അനുവാദം ഏത 
കാരണത്തിന്മൽ നിരസിക്കാമെന്നും, 
214 . അനുവാദത്തിന്റെ കാലം കഴിയൽ. 

പുറമേയുള്ളഭിത്തികൾ , മാററങ്ങൾ , കൂട്ടിച്ചേർപ്പുകൾ എന്നിവ . 
245 , പുറമേയുള്ള ഭിത്തികൾ കേടുപാടുതീത്തു സൂ ക്ഷിക്കൽ. 

246 , മാററങ്ങൾക്കും കൂട്ടിച്ചേർപ്പുകൾക്കും വ്യവസ്ഥകൾ സംബന്ധിപ്പി 
ക്കൽ. 

കമ്മീഷണരുടെ അധികാരങ്ങൾ. 


247. നിയമവിരുദ്ധമായി ആരംഭിച്ചതോ, ചെയ്തുകൊണ്ടിരിക്കുന്നതോ 
പൂർത്തിയാക്കിയതോആയ കെട്ടിടംപണി, പൊളിച്ചുകളയുകയോ മാറ്റുകയോ 
ചെയ്യൽ, 

248 . ചില സംഗതികളിൽ കെട്ടിടങ്ങളോപണികളോ നിറുത്തിവയ്ക്കുന്ന 
തിനുള്ളഉത്തരവ്. 

ഒഴിവാക്കൽ, 


249 . 


ഓിവാക്കൽ. 


11 -ാം അദ്ധ്യായം. 


അ സഹോപദ്രവങ്ങൾ . 


രപൽ ക്കരങ്ങളായ എടുപ്പുകളും വൃക്ഷങ്ങളും സ്ഥലങ്ങളും. 
250. ആപൽക്കരങ്ങളായ എടുപ്പുകളുടെ സംഗതിയിൽ മുൻകരുതലുകൾ . 
251 ആപൽക്കരങ്ങളായ വൃക്ഷങ്ങളുടെ സംഗതിയിൽ മുൻകരുതലുകൾ . 

252. ആപൽക്കരങ്ങളായ കളങ്ങൾ , കിണറുകൾ, കുഴികൾ മുതലായ വ 
യുടെ സംഗതിയിൽ മുൻകരുതലുകൾ. 

253. ആപൽക്കരമാംവണ്ണംകല്ലുവെട്ടുന്നതു തടയാനുള്ള അധികാരം. 
254. അഗ്നിബാധയെതിരായുള്ള മുൻകരുതലുകൾ . 

ജലാശയങ്ങൾ മുതലായവയുടെ മേലുള്ള നിയന്ത്രണം. 


255. കമ്മീഷണരുടെ അനുവാദം കൂടാതെ കിണറുകൾ , കളങ്ങൾ മുതലാ 
യവ നിർമ്മിക്കുന്നതും നിരോധിക്കൽ. 
256 . 

അസഹ്യോപദ്രവമായിട്ടുള്ള പൊട്ടക്കുളങ്ങളും മററും നികത്തൽ. 
257. 

ചിലയിനം കൃഷികളെ ക്രമീകരിക്കുകയോ നിരോധിക്കുകയോ 
ചെയ്യൽ. 

268. കടിക്കാനായി ഉപയോഗിക്കുന്ന അശുചിയായ സ്വകാര്യ കളമോ 
കിണറോവൃത്തിയാക്കൽ. 

259. പൊതുക്കിണറോ വെള്ളം കെട്ടിക്കിടക്കുന്ന സ്ഥലമോ സംബ 
ന്ധിച്ചു കൗൺ സിലിനുള്ള ചുമതല . 

260. പൊതുകിണറുകളും മററും എല്ലാവർക്കും ഉപയോഗിക്കാമെന്നും. 

261. പൊതുനീർച്ചാലുകളിലും കുളങ്ങളിലും മറാംവച്ചു മൃഗങ്ങളെ 
കളിപ്പിക്കുകയൊ, വസ്ത്രങ്ങൾ അലക്കുകയോ, അവയിൽനിന്നും മീൻപിടിക്കു 
കയോ, വെള്ളം കുടിക്കുകയോ ചെയ്യുന്നതു നിരോധിക്കുകയോ, ക്രമീകരിക്കു 
കരയാ ചെയ്യൽ. 

262. പൊതുവായ അലക്കുശാലകൾ ഏർപ്പെടുത്തൽ. 

263. അനധികൃത സ്ഥലങ്ങളിൽവച്ച് അലക്കുകാർ അലക്കുന്നതിനെതി 
രായ നിരോധനം, 
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264, 

പൊതുവകയോ സ്വകാര്യവകയോആയ കളത്തിലും മറ്റുമുള്ള 
വെള്ളംമലിനമാക്കുന്നതിനെതിരായ നിരോധനം. 
ഉപേക്ഷിക്കപ്പെട്ട ഭൂമികൾ , കത്രിച്ചിട്ടില്ലാത്ത വേലികൾ 

മുതലായവയുടെ മേലുള്ള നിയന്ത്രണം 
265. വാടകയ്ക്കു കൊടുത്തിട്ടില്ലാത്ത കെട്ടിടങ്ങൾ അല്ലെങ്കിൽ പാട്ടത്തിന 
കൊടുത്തിട്ടില്ലാത്ത ഭൂമികൾ . 

266. മലിനവസ്തുവൊ, ഉപദ്രവകരമായ ചെടികളോ, പടുചെടികളെ 
നീക്കം ചെയ്യൽ. 

267. വീട്ടിനോ, കിണററിംനോ തൊട്ടടുത്തുള്ള വൃക്ഷങ്ങളെ സുരക്ഷിത 
മാക്കി നിറുത്തൽ. 

268. കെട്ടിടങ്ങളോ, ഭൂമികളോ, വേലികെട്ടി മറയ്ക്കുകയും വേലികളും 
മരങ്ങളും മുറിച്ചു വൃത്തിയാക്കുകയുംചെയ്യൽ. 
269. വീട്ട 

ചെയ്യുന്ന സംഗതിയിൽ കമ്മീഷണർ പ്രവർത്തിക്കണ 
മെന്നും, 

അനാരോഗ്യകരമായ കെട്ടിടങ്ങളുടെ മേലുള്ള നിയന്ത്രണം. 
270. കെട്ടിടങ്ങൾ കുമ്മായം തേക്കലും ശുചിയാക്കലും. 
271. 

അനാരോഗ്യകരമായ കെട്ടിടങ്ങളെ സംബന്ധിച്ചുള്ള കൂടുതൽ 
അധികാരങ്ങൾ . 

272. മനുഷ്യവാസത്തിനും പറ്റിയതല്ലാത്ത കെട്ടിടങ്ങൾ. 

273. വാസഗൃഹത്തിലോ, വാസസ്ഥലത്താ, ആളുകൾ തിങ്ങിക്കൂടുന്നതു് 
നിൽചെയ്യൽ. 

ചില മൃഗങ്ങളുടെ മേലുള്ള നിയന്ത്രണം. 
274 , ചില മൃഗങ്ങളെമലിനവസ്തു തീററുന്നതിനെതിരായ നിരോധനം. 

275 , അസഹോപദ്രവമോ, ആപത്തോ ഉണ്ടാക്കുന്ന രീതിയിൽ 
ങ്ങളെസൂക്ഷിക്കുന്നതിനെതിരായ നിരോധനം. 

276. അലഞ്ഞുതിരിയുന്ന പന്നികളെയും പട്ടികളെയും നശിപ്പിക്കാ 
നുള്ള അധികാരം. 

സാമാന്യം. 
277. പൊളിച്ചുകളയുകയും മറ്റും ചെയ്ത ആപൽക്കരമായ എടുപ്പിലെ 
സാധനങ്ങൾ ഉപയോഗിക്കുകയോ, വിൽ ക്കുകയോചെയ്യാൻ കമ്മീഷണർക്കുള്ള 
അധികാരവും, ഉടമസ്ഥനോ, കൈവശക്കാരനോ ഇല്ലാത്തപ്പോഴുള്ള നടപടി 
ക്രമവും. 
278. നഷ്ടപരിഹാരത്തിന്റെ പരിമിതി. 

12 -ാം 

അദ്ധ്യായം. 

ലെസൻസുകളും ഫീസും. 
ലൈസൻസുകളെ സംബന്ധിച്ചുള്ള സാമാന്യവ്യവസ്ഥകൾ . 
279, ലൈസൻസ് എടുക്കുന്നതിൽനിന്നും ഗവണ്മെൻറിനെ ഒഴിവാക്കൽ. 

280. ലൈസൻസ അനുവദിക്കുന്നതിനോ, പുതുക്കുന്നതിനോ ഉള്ള 
മുൻവ്യവസ്ഥകൾ . 

മൃഗങ്ങളെവളർത്തൽ. 
281 . 

മൃഗങ്ങളെ വളത്തുന്ന സ്ഥലങ്ങൾക്കും ലൈസൻസ്. 
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282. കുതിരലായങ്ങൾ , കന്നുകാലിഷെ , കൾ, ഗോശാലകൾ എന്നിവ 
യിന്മേലുള്ള സാമാന്യ നിയന്ത്രണാധികാരം. 

283. കുതിരലായമായേ ,, കന്നുകാലിഷോയോ, ഗോശാലയായോ 
കെട്ടിടം ഉപയോഗിക്കുന്നതു നിർത്താൻ നിദ്ദേശം നൽകാനുള്ള അധികാരം. 

വ്യവസായങ്ങളും ഫാക്ടറികളും. 
284 . സ്ഥലങ്ങൾ ഏതാവശ്യങ്ങൾക്കു ലൈസൻസു കൂടാതെ 2 வ 
യോഗിച്ചുകൂടെന്നു . 

285 . ആവിയോ, മററുശക്തിയോ ഉപയോഗിക്കപ്പെടേണ്ട ഫാക്ടറിയാ, 
വ് ഷോപ്പോ, ജോലിസ്ഥലമോ നിർമ്മിക്കാനോ, സ്ഥാപിക്കാനോ, ഏർപ്പെട 
ത്താനോ അപേക്ഷ ബോധിപ്പിക്കേണ്ടതാണെന്നു . 

286. ആവികൊണ്ടോ, മററു ശക്തികൊണ്ടോ ഉണ്ടാകുന്ന അസഹ്യാ 
പദ്രവം കുറയ്ക്കാൻ കൗൺസിൽ നിർദ്ദേശം നൽകാവുന്നതാണെന്നും. 

287, ഉത്തരവുകൾ പാസ്സാക്കാനോ, മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിലിനു 
നിർദ്ദേശങ്ങൾ നൽകാനോ, ഗവണ്മെന്റിനുള്ള അധികാരം. 

288. ഏ തൊരു ഫാക്ടറിയിലോ, വക്കു ഷോപ്പിലോ ജോലിസ്ഥലത്തോ 
കമ്മീഷണർക്കും പ്രവേശിക്കാമെന്നും. 


കശാപ്പ്. 
289. മുനിസിപ്പൽ കശാപ്പുശാലകൾ ഏർപ്പെടുത്തിക്കൊടുക്കൽ, 
290 , കശാപ്പുശാലകൾക്കുള്ള ലൈസൻസ്. 

29 1 . ഉത്സവങ്ങളും ആചാരക്രിയകളും നടത്തുന്ന അവസരങ്ങളിൽ 
മൃഗങ്ങളെ കശാപ്പു ചെയ്യൽ. 
292. 

മൃഗങ്ങളെ കശാപ്പുചെയ്യലും, ചത്തമൃഗങ്ങളുടെ തോലുരിക്കുകയോ 
അവയെ വെട്ടി നുറുക്കുകയോചെയ്യലും 

പാൽക്കച്ചവടം. 


293. പാൽക്കച്ചവടം ക്രമപ്പെടുത്തൽ. 
കമ്പോളങ്ങളും, കശാപ്പുകാരും, മത്സ്യവിൽപ്പനക്കാരും, 

ആക്കിരി വ്യാപാരികളും. 


294. പൊതുക്കമ്പോളം. 
295 . പൊതുക്കമ്പോളങ്ങ ളുടെ കാര്യത്തിൽ ഉള്ള അധികാരങ്ങൾ. 
266. പൊതുക്കമ്പോളങ്ങളിന്മേൽ കമ്മീഷണരുടെ നിയന്ത്രണം. 
297. സ്വകാര്യക്കമ്പോളങ്ങൾക്കുള്ള ലൈസൻസ്. 
298. ലൈസൻസ് ഫീസ്. 
299. ലൈസൻസില്ലാത്ത സ്വകാര്യക്കമ്പോളങ്ങളിലെ വില്പന. 

300. സ്വകാര്യക്കമ്പോളങ്ങളുടെ കാര്യത്തിൽ കൗൺസിലിന്നുള്ള അധി 
കാരങ്ങൾ. 
301. വീഴ്ച ചെയ്യുന്നതായാൽ 

ലൈസൻസ് സസ്പെൻറ് ചെയ്യുകയോ 
നിഷേധിക്കുകയോ ചെയ്യൽ. 

302 . സ്വകാര്യക്കമ്പോളങ്ങളിലെ അസഹോപദ്രവത്തിനെതിരായ 
നിരോധനം. 

303 , സ്വകാര്യക്കമ്പോളങ്ങൾ അടയ്ക്കാനുള്ള അധികാരം. 

304 . സ്വകാര്യക്കമ്പോളങ്ങൾ നടത്തുന്നതിനും സ്വകാര്യവ്യക്തികൾ 
ക്കുള്ള ശവകാശങ്ങൾ വിലയ്ക്കു വാങ്ങൽ. 


IS 


905., കമ്പോളങ്ങളിൽനിന്നു. കുഷ്ടരാഗികളേയും മററും പുറത്താക്കുവാ 
നുള്ള ചുമതലയും, ലഹളയുണ്ടാക്കുന്നവരെ പുറത്താക്കുവാനുള്ള അധികാരവും. 

306. കശാപ്പുകാരുടേയുംമീൻവില്പനക്കാരുടേയും കോഴിക്കച്ചവടക്കാരുടേയും 
ലൈസൻസ്. 
307 . 

പൊതുതെരുവി ൽവച്ച് സാധനങ്ങൾ വിൽക്കുന്നതും നിരോധിക്കു 
കയാ, ക്രമപ്പെടു ത്തു ക യാ ചെയ്യാനുള്ള അധികാരം 
308 . സ്ഥലങ്ങൾ കമ്പോളങ്ങളാണോഎന്ന തർക്കങ്ങൾ തീർപ്പാക്കൽ, 

വണ്ടിപ്പേടുകൾ . 
309. പൊതുവണ്ടിപ്പേട്ടകൾ മുതലായവ ഏർപ്പെടുത്തൽ. 
310 . പൊതുസ്ഥലമോ, ചൊതുതെരുവുകളുടെ 

മാരാമാ വണ്ടിപ്പട്ട 
യായും മറ്റും ഉപയോഗിക്കുന്നതും നിരോധിക്കൽ. 

311. വണ്ടിപ്പേട്ട ഫീസും മററും വസൂലാക്കൽ. 
312. സ്വകാര്യവണ്ടിപ്പേട്ടയുള്ള ലൈസൻസ്. 

വില്പനയ്ക്കും മറ്റുമുള്ള സ്ഥലങ്ങൾ പരിശോധിക്കൽ. 
313 . പരിശോധിക്കുന്നതിനും കമ്മീഷണക്കുള്ളചുമതല . 
314 , പരിശോധനാവശ്യങ്ങൾക്കുംകമ്മീഷണക്കുള്ള അധികാരം. 
315 , കമ്മീഷണർ പരിശോധിക്കുന്നതും തടയ.ൽ. 
316. 

രോഗം പിടിപെട്ട മൃഗങ്ങൾ, ദൂഷ്യമുള്ള ഭക്ഷ്യസാധനം മുതലായവ 
പിടിച്ചെടുക്കുവാൻ കമ്മീഷണക്കുള്ള അധികാരം. 

317. പിടിച്ചെടുക്കപ്പെടുന്ന സാധനങ്ങൾ നീക്കം ചെയ്യുകയോ, അവ 
യുടെ കാര്യത്തിൽ ഇടപെടുകയോ ചെയ്യൽ. 

318. സാധനങ്ങൾ നശിപ്പിക്കുന്നതിനുള്ള അധികാരം, 
319. 

പിടിച്ചെടുക്കപ്പെട്ട സാധനം മജിസ്ട്രേട്ടിന്റെ മുൻപാകെ ഹാജരാ 
ക്കലും അതിൻറെ കാര്യത്തിൽ വേണ്ടതു പ്രവത്തിക്കാൻ മജിസ്ട്രട്ടിനുള്ള അധി 
കാരങ്ങളും. 

ശവം കൈയൊഴിക്കൽ, 


ൾവം 


321 . 


820, കൈയൊഴിക്കുന്നതിനും 

ഉടമസ്ഥനില്ലാത്ത സ്ഥലങ്ങൾ 
രജിസ്റ്റർ ചെയ്യുകയോ, അടച്ചുകളയുകയോചെയ്യൽ. 

ശം കൈയൊഴിക്കുന്നതിനുള്ള സ്ഥലങ്ങൾക്കും ലൈസൻസു 
നൽകൽ. 

322. മുനിസിപ്പാലിററിയുകയോ പുറത്താ ശവം മറവു ചെയ്യുകയും 
ദഹിപ്പിക്കുകയും ചെയ്യുന്നതിനുള്ള സ്ഥലങ്ങളും ശ്മശാനങ്ങളും ഏർപ്പെടുത്തൽ. 

323. രജിസ്റ്റർ ചെയ്യപ്പെട്ടതോ, ലൈസൻസു നൽകപ്പെട്ടതാ, ഏർപ്പെട 
ത്തപ്പെട്ടതോ, ആയ സ്ഥലങ്ങൾ രജിസ്റ്റർ ചെയ്യുകയും, മറ്റു സ്ഥലങ്ങൾ ഉപ 
യോഗിമാ ന്നതും നിരോധിക്കുകയും ചെയ്യൽ. 

324. ശവം മറവു ചെയ്യും, ദഹിപ്പിക്കയും ചെയ്യുന്നതിനെപ്പറ്റിയുള്ള 
റിപ്പോർട്ട്. 

325. ആരോഗ്യത്തിനും ആപൽക്കരമായ തോ , ശവക്കുഴികൾകൊണ്ടു 
നിറഞ്ഞതോ ആയ ശ്മശാനങ്ങളും ശവസംസ്ക്കാരസ്ഥലങ്ങളും ഉപയോഗിക്കു 
ന്നതിനും നിരോധം. 
326. 

ശവങ്ങളുടെ കാര്യത്തിലുള്ള നിരോധനം. 
327 . ശവക്കുഴി തോണ്ടുന്നവക്കുള്ള ലൈസൻസ്, 
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ജനനമരണക്കണക്കും രോഗനിവാരണവും. 


ജനന മരണ കണക്കു , 
028 , ജനനമരണക്കണക്ക് നിർബ്ബന്ധപൂർവ്വം രജിസ്റ്റർ ചെയ്യൽ. 

അപായകരമായ രോഗങ്ങൾ, 
329 . അപായകരമായ രോഗത്തെപ്പററി റിപ്പോർട്ടു ചെയ്യാൻ ചികിത്സ 
കനോ വീടിന്റെ ഉടമസ്ഥനോ, കൈവശക്കാരനോ ഉള്ള ബാദ്ധ്യത. 
330 . സം ശയകരമായ സ്ഥലങ്ങളിൽ 

പ്രവേശിക്കുന്നതിനുള്ള അധി 
കാരം . 

331. കെട്ടിടങ്ങളും സാധനങ്ങളും രോഗപരിഹാരം ചെയ്തുവെയ്ക്കൽ. 
332 . 

രോഗപരിഹാരം ചെയ്യുന്നതിനു് സ്ഥലങ്ങൾ ഏർപ്പെടുത്തലും 
രോഗവിഷമേററ സാധനങ്ങൾ നശിപ്പിക്കുന്നതിനുള്ള അധികാരവും. 

333. രോഗവിഷമേററ സാധനങ്ങൾ സ്ഥലമാററം ചെയ്യുന്നതിനെതി 
രായ നിരോധം. 

334, രോഗവിഷം പരത്തുവാനിടയുള്ള വെള്ളം ഉപയോഗിക്കുന്നതു 
നിരോധിക്കുവാൻ കൗൺസിലിന്നുള്ള അധികാരം. 

335. രോഗികളെആശുപത്രിയിലേക്കും നീക്കം ചെയ്യാൻ കമ്മീഷണ 
ഉത്തരവ് പുറപ്പെടുവിക്കാവുന്നതാണെന്നും, 

336. രോഗവിഷമേററആൾ തൊഴിൽ നടത്തിപ്പോരുന്നതിനെതിരായുള്ള 
നിരോധനം. 

337 , രോഗം പിടിപെട്ട ആൾ പൊതുവാഹനത്തിൽ കയറുന്നതിനെതി 
രായുള്ള നിരോധനം. 

338. രോഗവിഷമേററ കെട്ടിടങ്ങൾ വാടകയ്ക്കു കൊടുക്കൽ. 

339. പൊതു വിനോദസ്ഥലങ്ങൾ അടയ്ക്കാൻ ഉത്തരവു കൊടുക്കാനുള്ള 
അധികാരം. 

340 . അപായകരമായ രോഗം ബാധിച്ച കുട്ടി ( മൈനർ) സ്കൂളിൽ 
ഹാജരാകാൻ പാടില്ലെന്നും. 

മസുരി. 


341. ഗോവസൂരി കുത്തിവയ്ക്കൽ. 
342. മസൂരിബാധയെപ്പററി അറിവു നൽകുന്നതിനുള്ള ബാദ്ധ്യത . 

343. മസൂരിക്കു ഇനാക്കുലേറ് ചെയ്യുന്നതു (കുത്തിവയ്ക്കുന്നതും) 
നിരോധിക്കൽ. 

ഭാഗം V 


സഹായക നിയ 2 ങ്ങളുടെ നിർമ്മാണവും ശിക്ഷകള.. 


14 -ാം അദ്ധ്യായം. 


ചട്ടങ്ങളും ഉപനിയമങ്ങളും റഗുലേഷനുകളും. 

ചട്ടങ്ങളും പട്ടികകളും. 
344. ചട്ടങ്ങളുണ്ടാക്കുവാൻ ഗവണ്മെൻറിനുള്ള അധികാരം. 
345. മുൻകൂട്ടി പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തിയതിനുശേഷം ചട്ടങ്ങൾ ഉണ്ടാക്കൽ. 
:46. പട്ടികകൾ ഭേദപ്പെടുത്താൻ ഗവണ്മെൻറിനുള്ള അധികാരം. 
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ഉപനിയമങ്ങൾ. 


347 . 

ഉപനിയമങ്ങളുണ്ടാക്കാൻ കൗൺസിലിന്നുള്ള അധികാരം. 
348 . ചില ഉപനിയമങ്ങൾക്കു മൻകാലപ്രാബല്യം കൊടുംകുവാനുള്ള 
അധികാരം. 
349 , 

ഉപനിയമങ്ങൾ ലംഘിച്ചാലുള്ള ശിക്ഷ . 
350. ഉപനിയമങ്ങൾ ഉണ്ടാക്കുന്നതിനു മുൻപും പരിപാലിക 
വ്യവസ്ഥകൾ . 
351 . 

ഗവണ്മെൻറ് ഉപനിയമങ്ങൾ സ്ഥിരീകരിക്കൽ. 
352. ഗവണ്മെന്റ് ഉപനിയമങ്ങൾ റദ്ദാക്കൽ, ചട്ടങ്ങൾ, ഉപനിയമ 
അൾ, റഗുലേഷനുകൾ എന്നിവ പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തൽ. 

353. ആക്റ്, ചട്ടങ്ങൾ , ഉപനിയമങ്ങൾ എന്നിവയുടെ പ്രതികൾ 
മുനിസിപ്പൽ ആഫീസിൽവെച്ച് വിൽക്കണമെന്ന്. 
354. റഗുലേഷനുകൾ പ്രസ iധപ്പെടുത്തൽ. 

15 -ാം അദ്ധ്യായം. 
ശിക്ഷകൾ , 


355. പട്ടികയിൽപ്പറഞ്ഞ ശിക്ഷകൾ സംബന്ധിച്ച പൊതുവ്യവ 
സ്ഥകൾ , 
356 . അയോഗ്യതയുള്ളപ്പോൾ കൗൺസിലറായോ. 

ചെയർമാനായോ 
വൈസ്ചെയർമാനായോ പ്രവത്തിച്ചാലുള്ള ശിക്ഷ . 
357. മുനിസിപ്പൽ 

ഉദ്യോഗസ്ഥൻ 

കരാറിലോ, പണിയിലാ 
അവകാശം സമ്പാദിച്ചാലുള്ള ശിക്ഷ . 

358. മൃഗങ്ങൾക്കും ലൈസൻസെടുക്കുവാൻ വിഷ് ചെയ്താലുള്ള ശിക്ഷ . 
359 . നിയമവിരുദ്ധമായി കെട്ടിടം പണിതാലുള്ള ശിക്ഷ . 
360. പിരിച്ചയയ്ക്കുന്നതിനു മുൻപും തോട്ടികൾക്കും നൽകണ്ട നോട്ടീസ്. 

361, കമ്മീഷണരേയും അദ്ദേഹത്തിന്റെ പ്രതിനിധികളേയും അന്യായ 
മായി തടയൽ. 
362. വിവരം നൽകാതിരിക്കുകയോ, വ്യാജമാ 

വിവരം നൽകുകയാ 
ചെയ്താലുള്ള ശിക്ഷ . 

ാഗം VI 
16 -ാം അദ്ധ്യായം 
നടപടിക്രമവും പലവകയും. 

ലൈസൻസുകളും അനുവാദങ്ങളും. 
363. ലൈസൻസുകൾ അനുവാദങ്ങൾ എന്നിവ സംബന്ധിച്ച പൊത 
്യവസ്ഥകൾ . 

പ്പീലുകളം റിവിഷൻ .. 
364. അപ്പീലുകളും റിവിഷനും. 
365. അപ്പീലിനുള്ള കാലഹരണം. 

സമൻസയച്ച വരുത്തുവാനുള്ള അധികാരം. 
366 . തിരഞ്ഞെടുപ്പം മററ അന്വേഷണങ്ങളും നടത്തുന്ന ആളുകളും 
അധികാരം. 
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367. ഹാജരായി തെളിവു നൽകുവാനോ, രേഖ ഹാജരാക്കാനോഉള്ള 
സമൻസ്. 

നോട്ടീസുകൾ മുതലായവ . 
368. നോട്ടീസുകളുടേയും അനുവാദങ്ങളുടേയും ഫാറം. 
369. രേഖകളിന്മേലുള്ള ഒപ്പ്. 
370. പരസ്യം പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തൽ. 

371. ഉപനിയമങ്ങൾ , നോട്ടീസുകൾ , ഉത്തരവുകൾ മുതലായവ പ്രസി 
ദ്ധപ്പെടുത്തൽ. 

372. നിരോധിക്കുകയോ, സ്ഥലങ്ങൾ നീക്കിവെയ്ക്കുകയോ ചെയ്യുന്നതു 
സംബന്ധിച്ച നോട്ടീസ്. 
373 . രേഖകൾ നടത്തുന്ന രീതി. 

കൈവശക്കാരനും ഉടമസ്ഥനുമായുള്ളബന്ധം. 
374 , ഉടമസ്ഥന്റെ പക്കൽനിന്നും വസൂലാക്കേണ്ട തുക കൈവശക്കാരൻ 
വസൂലാക്കൽ. 

375. ഉടമസ്ഥനെ കൈവശക്കാരൻ തടസ്സം ചെയ്യൽ. 

376. ഉടമസ്ഥൻ വീഴ്ച വരുത്തിയാൽ കൈവശക്കാരൻ പണി നടത്തണ 
മെന്നു , 


പ്രവേശിച്ച് പരിശോധന നടത്താൻ കമ്മീഷണക്കുള്ള അധികാരങ്ങൾ . 


377. പണി പരിശോധിക്കുന്നതിനോ, സബ്ബ്ചെയ്യുന്നതിനോ, നടത്തു 
ന്നതിനോ വേണ്ടിപ്രവേശിപ്പാനുള്ള അധികാരം. 

378. പണികളോടു തൊട്ടുകിടക്കുന്ന ഭൂമികളിൽ പ്രവേശിപ്പാനുള്ള 
അധികാരം. 
379. തൂക്കപ്പടികളും അളവുപടികളും പരിശോധിക്കലും മുദ്രകുത്തലും. 

ലൈസൻസുവ്യവസ്ഥൾ, ഉത്തരവുകൾ 

മുതലായവ നടപ്പാക്കാനുള്ള അധികാരം. 
380. ലൈസൻസുകളും മററും എടുക്കാൻ വീട്ടു ചെയ്താലോ, ആവ 
ലംഘിച്ചാലോഉള്ള ഭവിഷ്യത്തുകൾ . 

381. ഉത്തരവനുസരിച്ച് നടക്കുന്നതിനുള്ള സമയവും, വീഴ്ച വരുത്തി 
യാൽ ( ഉത്തരം ) നടപ്പിലാക്കുന്നതിനുള്ള അധികാരവും. 

382. ബാദ്ധ്യസ്ഥരായ ആളുകളുടെ പക്കൽനിന്നും ചെലവുകൾ വസൂലാ 
ക്കലും കൈവശക്കാരൻ ബാദ്ധ്യതയുടെപരിമിതിയും. 

383. ഏജൻറിനും ട്രസ്റ്റിമാക്കും മറ്റും നിവൃത്തി. 

384. ചെലവു കൊടുക്കുന്നതു് ഗഡുക്കളായി വാങ്ങാൻ സമ്മതിക്കുന്ന 
തിനും കമ്മീഷ്ണക്കുള്ള അധികാരം. 

മുനിസിപ്പാലിററിയും, മുനിസിപ്പാലിററിക്കും 

നഷ്ടപ്രതിഫലവും മറ്റും കൊടുക്കൽ. 
385. നഷ്ടപ്രതിഫലം നൽകാൻ മുനിസിപ്പാലിററിക്കുള്ള അധികാരം. 
386, നികുതികളായി കിട്ടേണ്ട തുക വസൂലാക്കൽ. 
387. കിട്ടേണ്ട തുകകൾ വസൂലാക്കുന്നതിനും കാലഹരണം. 
388. വിററു കിട്ടുന്ന തുകയുടെ മിച്ചം കൈകാര്യം ചെയ്യുന്നതിനുള്ള 
ടപടിക്രമം, 


389. ശിക്ഷാനടപടികൾ നടത്താൻ അധികാരപ്പെടുത്തപ്പെട്ട ആളുകൾ . 

390. പണം കൊടുപ്പാൻ വിഷ് ചെയ്താലുള്ള തടവും പിഴകൾ വിനിയോ 
ഗിക്കലും. 
391. മുനിസിപ്പൽ വസ്തുവിനുള്ള 

നാശത്തിന്റ നഷ്ടപരിഹാരം 
കൊടുക്കൽ. 

നിയമനടപടികൾ . 
392. മുനിസിപ്പൽ അധികാരസ്ഥന്മാർ, ഉദ്യാഗസ്ഥന്മാർ, ജീവനക്കാർ 
എന്നിവക്കെതിരായി വ്യവഹാരം ബോധിപ്പിക്കൽ. 

393. സിവിലും ക്രിമിനലും ആയ നടപടികൾ നടത്തുകയും മറ്റും ചെയ്യു 
ന്നതും നിയമോപദേശം വാങ്ങുന്നതും സംബന്ധിച്ചുള്ള വ്യവസ്ഥകൾ . 

894. തിരഞ്ഞെടുപ്പു നടപടികളിൽ ഇഞ്ചംക്ഷൻ കല്പനകൾ നൽകര 
തെന്നു . 

395 , ഗവണ്മെൻറു കലക °ററർ, മുനിസിപ്പൽ അധികാരസ്ഥന്മാർ, ഉദ്യാ 
ഗസ്ഥന്മാർ, ഏജൻറുമാർ എന്നിവക്കുള്ളദണ്ഡവിമുക്തി. 

396. നഷ്ടത്തിനോ ദുർവ്യയത്തിനോ, ദുളിവിനിയോഗത്തിനോ, 
ചെയർമാനും, കമ്മീഷണർക്കും, അംഗങ്ങൾക്കും ഉള്ള ബാദ്ധ്യത . 

397. ചെയർമാൻറയോ, കമ്മീഷണരുടെയോ, അല്ലെങ്കിൽ കൗൺസി 
ലരുടെയോ പേരിൽ ശിക്ഷാനടപടി നടത്തുന്നതിനുള്ള അനുമതി. 

398. നികുതി ചുമത്തുന്നതിനേയും മാറും പററി ചോദ്യം ചെയ്യുവാൻ 
പാടില്ലെന്നു . 

പോലീസ്. 


e 


399. പോലീസുദ്യോഗസ്ഥൻറ കൃത്യങ്ങൾ. 

400. ആളുകളെ അറസ്റ്റു ചെയ്യുന്നതിനും പോലീസുദ്യോഗസ്ഥനുള്ള 
അധികാരം, 

401. പോലീസുദ്യോഗസ്ഥൻ അധികാരങ്ങൾ മുനിസിപ്പൽ ജീവന 
ക്കാരൻ നടത്തൽ, 


പലവക. 
402 , 1 സക്കാർ ജീവനക്കാരൻ എന്ന പദം മുനിസിപ്പൽഉദ്യോഗസ്ഥ 
യാർ , ഏജൻറുമാർ , സബ്ഏജൻറുമാർ എന്നിവ സംബന്ധിപ്പിക്കൽ. 

408 .. മുനിസിപ്പൽ അധികാരസ്ഥന്മാർ , ജീവനക്കാർ, കൺട്രാക്ടർമാർ 
എന്നിവരെ തടസ്സപ്പെടുത്തുന്നതിനെതിരായുള്ള നിരോധം. 

404 . അടയാളം നീക്കം ചെയ്യുന്നതിനെതിരായുള്ള നിരോധം. 

405. നോട്ടീസ് നീക്കം ചെയ്യുകയോ മാച്ചുകളയുകയോ ചെയ്യുന്നതിനെ 
തിരായുള്ള നിരോധം. 
406. പൊതുസ്ഥലത്തിന്റെയോ, സാധനങ്ങളുടെയോ, 

കാര്യത്തിൽ 
അനധികൃതമായി ഇടപെടുന്നതിനെതിരായുള്ള നിരോധം. 

നിയോജനത്തിനും ഗവണ്മെൻറിനുള്ള അധികാരം . 
407 . അധികാരങ്ങൾ ഗവണ്മെൻറു ” ഏല്പിച്ചുകൊടുക്കൽ. 
അന്തരാളഘട്ടം സംബന്ധിച്ചുള്ളതും താൽക്കാലികവുമായ വ്യവസ്ഥകൾ . 

408. പുനഃസംഘടിപ്പിക്കപ്പെട്ട മുനിസിപ്പാലിററിക്കും വസ്തുവും അവ 
കാശങ്ങളും കൈമാറിക്കിട്ടൽ. 

409. ആക്റ് നടപ്പിൽ വരുന്നതിനു മുൻപു് ചട്ടങ്ങൾ മുതലായവ 
ഉണ്ടാക്കൽ, 


...t4410. .. ഇപ്പോഴുള്ള ചെയർമാനും, കൗൺസിലർമാരും 1 ഉദ്യോഗത്തിൽ 
ഉടൻപോകൽ. 

411. നികുതിക്കുടിശ്ശികകളും മററും വസൂലാക്കാനുള്ള നടപടിക്രമം. 

412. പുതുതായി സംഘടിപ്പിച്ചതും. പുനഃസംഘടിപ്പിച്ചതുമായ 
കൗൺസിലുകളുടെ സംഗതിയിൽ പ്രത്യേക വ്യവസ്ഥകൾ . 

313, തദ്ദേശാധികാരസ്ഥാപനങ്ങൾ തമ്മിലുള്ളതക്കങ്ങൾ തീർപ്പാക്കൽ. 

414 , ചെയർമാനെ സംബന്ധിച്ച് മറ്റ് നിയമങ്ങളിലും, അതുപ്രകാരം 
പുറപ്പെടുവിച്ചിട്ടുള്ള പരസ്യങ്ങളിലും മറ്റുമുള്ള പരാമർശങ്ങൾ. 
415, വൈഷമ്യങ്ങൾ നീക്കം ചെയ്യാനുള്ള അധികാരം, 

പട്ടിക 1 , 
കൌൺസിൽ നടപടികൾ സംബന്ധിച്ച ചട്ടങ്ങൾ. 

പട്ടിക 2 . 
നികതിയും ധനകാര്യവും സംബന്ധിച്ച ചട്ടങ്ങൾ . 

പട്ടിക 3 . 
: " " 284 -ാം വകുപ്പുപ്രകാരം ! ലൈസൻസുകൂടാതെ പുരയിടം ഷ്ടതാവശ്യ 
ങ്ങൾക്കും ഉപയോഗിക്കാൻ പാടില്ലയോ ആ ആവശ്യങ്ങൾ. ", 

പട്ടിക 4. 
അപായകരമായ രോഗങ്ങളുടെ പട്ടിക . 

പട്ടിക 5 . 
സാധാരണ ശിക്ഷകൾ , 

പട്ടിക 6 . 
ലംഘനങ്ങൾ തുടന്നാലുള്ള ശിക്ഷകൾ . 


1961 - ലെ 14 -ാം ആക്റ്. 
1960 - ലെ കേരള മുനിസിപ്പാലിററി ആക്റ്. 
കേരള സംസ്ഥാനത്തെ മുനിസിപ്പൽ മരണം സംബന്ധിച്ച നിയമം 
ഏകീകരിക്കുകയും ഭേദഗതി ചെയ്യുകയും ചെയ്യുന്നതിനുള്ള ഒരു ആക്റ്റ്. 

പീടിക. - കേരള സംസ്ഥാനത്തെ മുനിസിപ്പൽ ഭരണം സംബന്ധിച്ച . 
. നിയമം ഏകീകരിക്കുകയും ഭേദഗതി ചെയ്യുകയും ചെയ്യുന്നതും ആവശ്യമായിരി 
ക്കയാൽ; 
ഇന്ത്യൻ റിപ്പബ്ലിക്കിൻ , പതിനൊന്നാം 

വർഷത്തിൽ താഴെപ്പറയും 
പ്രകാരം നിയമമുണ്ടാക്കിയിരിക്കുന്നു: 

ഭാഗ . I 


1 -ാം അദ്ധ്യായം-പ്രാരംഭം . 
1. ചുരുക്കപ്പേരും, ആരംഭവും, തദ്ദേശവ്യാപ്തിയും.- (1) ഈ ആളിനും 
1960- ലെ കേരള മുനിസിപ്പാലിററി ആക്റ്റ്എന്നു പേർ പറയാം. 
(2 ) ഗസററിൽ 

പരസ്യംമൂലം ഗവണ്മെൻറ് നിശ്ചയിക്കുന്ന 
തീയതിക്കും ഇത് നടപ്പിൽ വരുന്നതാണു . 
(3 ) . തിരുവനന്തപുരം സിറി മുനിസിപ്പൽ 

ആക്ററിൻറ 
(1116_ല 4 -ാം തിരുവിതാംകൂർ ആക്റ്റ്) അഥവ്യാപ്തി കുമള്ളിൽ 
പ്പെടുന്ന തിരുവനന്തപുരം 

സിറിയൊഴികെയുള്ള കേരള സംസ്ഥാനത്തിനു 
മുഴുവൻ ഇത് സംബന്ധിക്കുന്നതാണു . 


ܐܶܢܳܐ܂ 


" .ന്നിരുന്നാലും, ഗവണ്മെൻറിൻറെ അഭിപ്രായത്തിൽ, ഈ ആക്ററിലെ 
ഏതെങ്കിലും വ്യവസ്ഥ ഏതെങ്കിലും മുനിസിപ്പാലിറ്റിക്കു അനുയോജ്യമല്ലാത്ത 
വിധമാണു് അതിന്റെ പരിതസ്ഥിതികളെങ്കിൽ, ഗവണ്മെന്റിനും ബന്ധ 
പ്പെട്ട മുനിസിപ്പാലിററിയുമായി ആലോചിച്ചശേഷം, പരസ്യംമൂലം ആ 
മുനിസിപ്പാലിറ്റിയെ 

ആ വ്യവസ്ഥകളുടെ പ്രവർത്തനത്തിൽനിന്നും ഒഴി 
വാക്കാവുന്നതും; അങ്ങനെ ചെയ്താൽ പ്രസ്തുത വ്യവസ്ഥകൾ ആ മുനിസിപ്പാ 
ലിററിക്കു ”, പുതിയ പരസ്യംമൂലം സംബന്ധിപ്പിക്കുന്നതുവരെ, സം ബന്ധി 
ക്കുന്നതല്ലാത്തതുമാകുന്നു. 

അങ്ങനെയുള്ള ഒഴിവാക്കൽ പ്രാബല്യത്തിലിരിക്കുമ്പോൾ ഗവണ്മെൻറിനു 
പ്രസ്തുത വ്യവസ്ഥകളു ടെ പ്രവത്തനത്തിൽനിന്നൊഴിവാക്കിയ സംഗതികൾ 
സംബന്ധിച്ചു് കൗൺസിലിനും സക്കാരുദ്യോഗസ്ഥന്മാരം മാഗ്ഗനിർദ്ദേശം 
നൽകാൻ ചട്ടങ്ങൾ ഉണ്ടാക്കാവുന്നതാണ്. 

2 . റദ്ദാക്കലും ഒഴിവാക്കലും.- 1116 - ലെ തിരുവിതാംകൂർ ഡിസ്ട്രിക്ട് 
മുനിസിപ്പാലിററി ഭകറും (1116 - ലെ 23 ), 1113 - ലെ 18 -ാം കൊച്ചി 
മുനിസിപ്പൽ ആക്ററും, 1124 - ലെ കൊച്ചി വസ്തുകൈമാറാ (നികുതി) 
ആക്റം, 1956 - ലെ സംസ്ഥാന പുനഃസംഘടനാ ആക്റ് ( 1956 - ലെ 
37_ം കേന്ദ്ര ആക്റ്) 5 -ാംവകുപ്പ്, ( 2) -ാം ഉപ വകുപ്പിൽ പരാമർശിക്ക 
പ്പെട്ട മലബാർ ഡിസ്ട്രിക്ററിൽ നിലവിലിരിക്കുന്ന പ്രകാരമുള്ള 1920 - ലെ 
മദിരാശി 

ഡിസ്ട്രിക്റ് മുനിസിപ്പാലിററി ആക്ററും (1920 - ലെ 5 ) 
ഇതിനാൽ റദ്ദാക്കിയിരിക്കുന്നു. 
എന്നാൽ 

(1 ) റദ്ദാക്കപ്പെട്ട നിയമങ്ങൾ പ്രകാരം ചെയ്തുകഴിഞ്ഞിട്ടുള്ള യാതൊ 
ണിൻറയും സാധുതയെയോ അസാധുതയെയോ മേൽപ്പറഞ്ഞ റദ്ദാക്കൽ 
ബാധിക്കുന്നതല്ല ; 

( 2 ) ഇതിനാൽ റദ്ദാക്കപ്പെട്ട ആക്ററുകൾ പ്രകാരം സംഘടിപ്പിച്ച് 
എല്ലാ മുനിസിപ്പാലിററികളും, നിജയിച്ച അതിത്തികളും, സ്ഥാപിച്ച് 
കമ്മിററികളും, നടത്തിയ നിയമനങ്ങളും ഉണ്ടാക്കിയ ചട്ടങ്ങളും, റഗുലേഷനു 
കളും, ഉപ നിയമങ്ങളും, ഉത്തരവുകളും, പുറപ്പെടുവിച്ച പരസ്യങ്ങളും നോട്ടീസു 
" കളും, ചുമത്തുകയാ കെട്ടുകയോ ചെയ്തു നികുതികളും കരങ്ങളും ഫീസ 
നല്ലപ്പെട്ട ലൈസൻസുകളും ഏർപ്പെട്ട കരാറുകളും, ബോധിപ്പിച്ച വ്യവഹാര 
ങ്ങളും മറ്റു നടപടികളും. കഴിയുന്നിടത്തോളം, ഈ ആക്റ്റ് പ്രകാരം 
യഥാക്രമം സംഘടിപ്പിക്കുകയും, നിണ്ണയിക്കുകയും, സ്ഥാപിക്കുകയും, നടത്തു 
കയും, ഉണ്ടാക്കുകയും, പുറപ്പെടുവിക്കുകയും, ചുമത്തുകയോ കെട്ടുകയോ 
ചെയ്തയം, നല്ലകയം, ഏർപ്പെടുകയും, ബോധിപ്പിക്കുകയും ചെയ്തിട്ടുള്ളതായി 
കരുതേണ്ടതാകന്നു; 

(3 ) കേരള സംസ്ഥാനത്തു നിലവിലിരിക്കുന്ന ഏതെങ്കിലും 
നിയമമോ, അഥവാ റദ്ദാക്കപ്പെട്ട നിയമങ്ങളെ പരാമർശിക്കുന്ന രേഖയോ, 
കഴിയുന്നിടത്തോളം, ഈ ആക° ററിനെയോ 

അതിന്റെ അതതു വിഭാഗ 
ത്തെയോ പരാമർശിക്കുന്നതായി വ്യാഖ്യാനിക്കേണ്ടതാണു്. 

3. വ്യാഖ്യാനം.- ഈ ആക്ററിൽ, സന്ദർഭത്തിനു മററു വിധത്തിൽ 
ആവശ്യമില്ലാത്തപക്ഷം 

1 . നിയമിക്കുക എന്നതിൽ, താല്ക്കാലികമായോ ബദലായോ 
നിയമിക്കുക എന്നതും ഉൾപ്പെടുന്നതും; 

2 , നിയമനം എന്നതിൽ, താല്ക്കാലികമായുള്ളതും ബദലായുള്ളതും 
യ നിയമനങ്ങൾ ഉൾപ്പെടുന്നതും; 
3, കെട്ടിടം 

ഗൃഹവും, ഉപഗ്രഹവും, തൊഴുത്തും 
കക്കൂസും, ഷെഡം, കുടിലും (എട്ടടി ഉയരത്തിൽ കവിയാത്ത അതിർച്ചുവര 
ലാതെയുള്ള) ചുവരും, കല്ലോ, മരമോ, ഇഷ്ടികയോ, ചളിമണ്ണാ, ലോഹമോ, 
മറാവല്ല സാധനമോ കൊണ്ടുണ്ടാക്കപ്പെട്ട, ത്തരം 

മറ്റുവല്ല നിമ്മാണ 
viഗിയും ഉൾപ്പെടുന്നതും; 


എന്നതിൽ 
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4. 

• കെട്ടിടനിര എന്നതിനു തെരുവതിത്തിരേഖയ്ക്കു പിന്നിലുള്ളതും, 
തെരുവിലേയ്ക്കു തള്ളിനില്ക്കുന്ന കെട്ടിടത്തിന്റെ പ്രധാനചുവരു് നിയമാനുസൃതം 
കവിഞ്ഞു നിൽക്കാവുന്നതും, കെട്ടിടത്തിന്റെ യാതൊരു ഭാഗവും കെട്ടിടങ്ങളെ 

കവി തു 
സംബന്ധിച്ച 

ചട്ടങ്ങളിൽ നിണ്ണയിച്ചിട്ടുള്ളപ്രകാരമൊഴികെ, 
നിൽക്കാൻ പാടില്ലാത്തതും ആയ നിര എന്നമാകുന്നതും; 

5 . " യാദൃച്ഛിക ഒഴിവം?” എന്നാൽ, കാലം കഴിയുന്നതുകൊണ്ടുണ്ടാകുന്ന 
തല്ലാതെ മറ്റുവിധത്തിലുണ്ടാകുന്ന ഒഴിവും എന്നത്ഥമാകുന്നതും, യാദൃച്ഛിക 
തിരഞ്ഞെടുപ്പ് എന്നാൽ, യാദൃച്ഛിക ഒഴിവ് ഉണ്ടാകുമ്പോൾ നടത്തപ്പെടുന്ന 
തിരഞ്ഞെടുപ്പ് എന്നത്ഥമാകുന്നതും; 
6. " കളക്ററർ . . എന്നാൽ 

ഡിസ്ട്രിക്ററിലെ കളക്റർഎന്നത 
മാകുന്നതും; 

7. "കമ്മീഷണർ എന്നാൽ 19 -ാം വകുപ്പുപ്രകാരം നിയമിക്കപ്പെടുന്ന 
മുനിസിപ്പാലിററി കമ്മീഷണർ എന്നത്ഥമാകുന്നതും; 

8 . "കമ്മിററി എന്നതിൽ സ്ഥിരം കമ്മിററി ഉൾപ്പെടുന്നതും 

9 . കമ്പനി എന്നാൽ, 1956- ലെ കമ്പനി ആക° ന് 3 -ാംവകുപ്പിൽ 
നിവചിച്ചപ്രകാരമുള്ള ഒരു കമ്പനി എന്നത്ഥമാകുന്നതും, ആ ആക്ററിലെ 
591 -ാം വകുപ്പിൻറ അത്ഥവ്യാപ്തിക്കുള്ളിലുള്ള വിദേശീയ കമ്പനിയും, 
സഹകരണസംഘങ്ങളെ സംബന്ധിച്ചും താലം നിലവിലുള്ള നിയമപ്രകാരം 
രജിസ്റ്റർ ചെയ്തതോ രജിസ്റ്റർ ചെയ്തതായി കരുതുന്നതോ ആയ സഹകരണ 
സംഘവും, 

ഏകാംഗയോഗമാക്കപ്പെട്ടതോ അല്ലാത്തതാ ആയിരുന്നാലും, 
പ്രധാന വ്യാപാരസ്ഥലം സംസ്ഥാനത്തു സ്ഥിതിചെയ്യുകയോ അല്ലാതിരി 
ക്കുകയോ ചെയ്തിരുന്നാലും, സംസ്ഥാനത്ത് വ്യാപാരം നടത്തിക്കൊണ്ടിരി 
ക്കുന്ന കച്ചവടസംഘമോ സംഘടനയോ അതിൽ ഉൾപ്പെടുന്നതും; 

10. " അഴിമതി എന്നാൽ 68 ാംവകുപ്പിൽ പറഞ്ഞിട്ടുള്ള ഏതെങ്കിലും 
പ്രവൃത്തിഎന്നമാകുന്നതും; 
11, 

* അപായകരമായ രോഗം എന്നതിനു് 4 -ാം പട്ടികയിൽ പറഞ്ഞി 
ട്ടുള്ള രോ ഗം എന്നമാകുന്നതും, ഗവണ്മെൻറ് അങ്ങനെ പരസ്യപ്പെടുത്തിയി 
ട്ടുള്ളഏതെങ്കിലും രോഗം അതിൽ ഉൾപ്പെടുന്നതും; 

12. “ ഡെപ്യൂട്ടി ഡയറക്ററർ എന്നാൽ പ്രസ്തുത പ്രദേശത്തും അധികാര 
മുള്ള ലോക്കൽ ബോഡീസ് ഡെപ്യൂട്ടി ഡയറക ° ററർ എന്നമാകുന്നതും; 
13 . ഡയറക്റാർ: 

എന്നാൽ കേരളസംസ്ഥാനത്ത ലോക്കൽ 
ബോഡീസ് ഡയറക്റർ എന്നമാകുന്നതും; 

14. " തിരഞ്ഞെടുപ്പധികാരസ്ഥൻ എന്നാൽ, ചെയർമാനോ, കൊസ് 
ചെയർമാനോ, കൗൺസിലറോ അല്ലാതെ നിണ്ണയിക്കപ്പെടാവുന്ന പ്രകാരമുള്ള 
അധികാരസ്ഥൻഎന്നമാകുന്നതും; 

16. ( മലിനവസ്തു എന്നതിൽ, അഴുക്കുവെള്ളം, മലം, ചാണകം, അഴുക്കു 
ചീഞ്ഞതും ചീയിക്കുന്നതുമായ സാധനങ്ങൾ ഇവയും, അറപ്പുണ്ടാക്കിത്തീക്കുന്ന 
മറെറല്ലാ സാധനങ്ങളും ഉൾപ്പെടുന്നതും; 

16 . (" കടിൽ എന്നാൽ, പ്രധാനമായി മരമോ ചളിമണോ ഇലകളോ 
എല്ലാ ഓലയോകൊ നിമ്മിച്ചിട്ടുള്ള എതെങ്കിലും കെട്ടിടം എന്ന 
മാകുന്നതും, - ഈ ആക്ററിന്റെ ആവശ്യങ്ങൾക്കായി, ഒരു കുടിലെന്നും 
കൗൺസിൽ പ്രഖ്യാപിക്കാവുന്നവിധം, ഏതു വലിപ്പത്തിലുമുള്ള 
താൽക്കാലിക എടുപ്പോ, എന്തു 

വല്ല 
സാധനം കൊണ്ടുണ്ടാക്കിയതായാലും വേണ്ട 
തില്ല , വല്ല ചെറിയ കെട്ടിടമോ അതിൽ ഉൾപ്പെടുന്നതും; 

11. --കക്കൂസ്സ എന്നാൽ, മലവിസർജ്ജനത്തിനോ, മൂത്രവിസർജ്ജന 
oഷിനോ, അല്ലെങ്കിൽ രണ്ടിനുംകൂടിയോ നീക്കിവച്ചിട്ടുള്ള സ്ഥലംഎന്നത 
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ഒരു 


മാകുന്നതും, ജലരഹിതമായതോ, ജലം ഒരുക്കിവെക്കുന്നതിനു സൗകര്യർ തോ 
ആയ ഇനത്തിൽപ്പെട്ട മറപ്പുരയും മൂത്രപ്പുരയും അതിൽ ഉൾപ്പെടുന്നതും 
18. " ലോഡ്മിംഗ് ഹൗസ് ( സംവാസഗൃഹം) എന്നാൽ ഗവണ്മെൻറാ 

തദ്ദേശാധികാരസ്ഥാനമാ നടത്തിപ്പോരുന്നതല്ലാത്ത ഹോട്ടലോ, 
വിടുതിവീടോ, ഊട്ടുപുരയോ, ധമ്മശാലയോ, സത്രമാ അല്ലെങ്കിൽ 
ലൈസൻസെടുത്തിട്ടില്ലാത്ത പ്രവാസശാലയോ, അഥവാ യാദൃഛിക 
സന്ദർശകരെ സ്വീകരിക്കുകയും, പണം കൊടുത്താൽ അവക്കും ഉറങ്ങാനുള്ള 
സ്ഥലസൗകര്യം, ഭക്ഷണത്തോടുകൂടിയോ അല്ലാതെയോ നൽകുകയും ചെയ്യുന്ന 
ഏതെങ്കിലും സ്ഥലമോഎന്നമാകുന്നതും; 
എന്നാൽ 

( എ ) പൊതു നിയന്ത്രണത്തിലോ അംഗീകൃത നിയന്ത്രണത്തിലോ 
ഉള്ള വിദ്യാർത്ഥി ഹോസ്റ്റലോ; 

( ബി ) റയിൽവേ ഭരണകൂടം ഏർപ്പെടുത്തിയിട്ടുള്ളതും, സാധാരണ 
മായി യാത്രക്കാരോ റയിൽവേ ജീവനക്കാരോ അഥവാ രണ്ടു കൂട്ടരുമോ ഉപ് 
യോഗിക്കുന്നതുമായ വിശ്രമമുറികളും സത്രങ്ങളും 

അതിൽ 

ഉൾപ്പെടുന്ന 
തല്ലാത്തതും; 

19 . . കമ്പോളം എന്നാൽ ധാന്യമോ, പഴമോ, പച്ചക്കറിയോ, 
മാംസമോ, മത്സ്യമോ അഥവാ, വേഗം ചീത്തയായിപ്പോകുന്ന മററു ആഹാര 
സാധനങ്ങളോ വില്ലുകയോ വാങ്ങുകയോ ചെയ്യുന്നതിനോ 

അല്ലെങ്കിൽ 
കന്നുകാലികളെയോ കോഴി വാത്തു മുതലായവയേയോ അല്ലെങ്കിൽ ഏതെ 
ങ്കിലും കാർഷികോല്പന്നമോ വ്യാവസായികോല്പന്നമോ, അസംസ്കൃത 
സാധനങ്ങളോ നിമ്മിത സാധനങ്ങളോ, ജീവിതസൗകര്യത്തിനാവശ്യമായ 
മറേതെങ്കിലും സാധനങ്ങളോവസ്തുക്കളോ വില്ലുകയോവാങ്ങുകയോചെയ്യുന്ന 
തിനോവേണ്ടി ആളുകൾക്കും ഒരുമിച്ചു കൂടുന്നതിനും നീക്കി വച്ചിരിക്കുന്നതോ, 
സാധാരണമായോ. ആനുകാലികമാ യാ ഉപയോഗപ്പെടുത്തുന്നതോ ആയ 
ഏതെങ്കിലും സ്ഥലമെന്നർത്ഥമാകുന്നതും, എന്നാൽ ഒരൊറാ കടയോ, ആറിൽ 
കവിയാത്ത കടകളുടെ കൂട്ടമോ കമ്പോളമായി കണക്കാക്കാൻ പാടില്ലാത്തതും; 

20. • മുനിസിപ്പൽ ആഫീസ എന്നാൽ ഏതെങ്കിലും മുനിസിപ്പൽ 
കൗൺസിലിന്റെ പ്രധാന ആഫീസ്എന്നർത്ഥമാകുന്നതും; 

21. അസഹോപദ്രവം ” എന്നതിൽ കാഴ്ചയ്ക്കാ, ഘാണശക്തിയ്ക്കാ, 
ശ്രവണശക്തിയോ, വിശ്രമത്തിനോ, നിദ്രയോ ഹാനിയോ, ആപത്തോ, 
ശല്യമോ, അശ്വസ്ഥതയോ, ഉപദ്രവമോ ഉണ്ടാക്കുന്നതോ ഉണ്ടാക്കാനിട 
യുള്ളതോ, അല്ലെങ്കിൽ ജീവനു” ആപൽക്കരമായിട്ടുള്ളതോ ആപൽക്കരമായി 
ത്തീരാവുന്നതോ, ആരോഗ്യത്തിനോ വസ്തുവിനോ ഹാനികരമായിട്ടുള്ള തോ 
ഹാനികരമായിത്തീരാവുന്നതോ ഏതൊരു പ്രവൃ ത്തിയും, വീഴ്ചയും, 
സ്ഥലവും അല്ലെങ്കിൽ സാധനവും ഉൾപ്പെടുന്നതും, 
22 , കൈവശക്കാരൻ " എന്നതിൽ 

( എ ) ഏതു ഭൂമിയേം കെട്ടിടമോ സംബന്ധിച്ചു പാട്ടമോ വാടകയോ 
കൊടുക്കുകയോ കൊടുക്കേണ്ടതായിരിക്കുകയോ ചെയ്യുന്നുവോ ആ ഭൂമിയുടെയാ 
കെട്ടിടത്തിന്റെയോ അത്തരം പാട്ടമോ വാടകയോ അല്ലെങ്കിൽ അത്തരം 
പാട്ടത്തിന്റെയോ വാടകയുടെയോ ഏതെങ്കിലും അംശമോ തൽക്കാലം 
ഉടമസ്ഥനും കൊടുക്കുകയോ കൊടുക്കുവാൻ ബാദ്ധ്യസ്ഥനായിരിക്കുകയോ 
ചെയ്യുന്ന ഏതൊരാളും; 

( ബി ) തൻറ ഭൂമിയോ കെട്ടിടമോ കൈവശം വയ്ക്കുകയോ മറ 
പ്രകാരം ഉപയോഗപ്പെടുത്തുകയോചെയ്യുന്ന ഏതൊരു ഉടമസ്ഥനും; 

( സി ) ഏതെങ്കിലും ഭൂമിയുടെയോ കെട്ടിടത്തിൻറയോ, പാട്ടം 
കൊടുക്കുന്നതിൽനിന്നും ഒഴിവാക്കപ്പെട്ട കുടിയാനും; 
( ഡി ) ഏതെങ്കിലും ഭൂമിയോ കെട്ടിടമോ 

വസ്തു ന 
ലൈസൻസുകാരൻ• ; 


ആയി 


കവ . 
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വാഹന 


ഭൂമിയോ 
( ഇ ) ഏതെങ്കിലും 

കെട്ടിടമോ ഉപയോഗിക്കുകയോ 
കൈവശം വയ്ക്കുകയോ ചെയ്യുന്നതിനും, ഉടമസ്ഥനുംനഷ്ടപരിഹാരം കൊടു 
ക്കാൻ ബാദ്ധ്യസ്ഥനായ ഏതൊരാളം ഉൾപ്പെടുന്നതും; 

23 . സാധാരണ ഒഴിവും എന്നാൽ, കാലം കഴിയുന്നതുമൂലം ഉണ്ടാ 
കുന്ന ഒഴിവു എന്നർത്ഥമാകുന്നതും, സാധാരണ തിരഞ്ഞെടുപ്പ് എന്നാൽ 

ഉണ്ടാകുമ്പോൾ 
ഒരു സാധാരണ ഒഴി വ 

നടത്തപ്പെടുന്ന 

തിരഞ്ഞെടുപ്പ് 
എന്നർത്ഥമാകുന്നതും; 
24. ഉടമസ്ഥൻ എന്നതിൽ -- 

( എ തന്റെ സ്വന്തം വകയായോഅല്ലെങ്കിൽ തനിക്കും മറ്റുള്ളവക്കും 
വേണ്ടിയോ അല്ലെങ്കിൽ മറേറതെങ്കിലും ആൾക്കുവേണ്ടിയുള്ള ഏജൻറാ, 
ട്രസ്റ്റിയോ, രക്ഷിതാവോ, റിസീവറോ എന്ന നിലയിലോ, ഏതെങ്കിലും 
ഭൂമിയുടെയോ കെട്ടിടത്തിൻറയോ പാട്ടമോ വാടകയോതാലം വാങ്ങുകയോ 
വാങ്ങാൻ അവകാശമുണ്ടായിരിക്കുകയോചെയ്യുന്നവനോഅല്ലെങ്കിൽ ഭൂമിയോ 
കെട്ടിടമോ അതിന്റെ ഭാഗമോ കടിയാനു പാട്ടത്തിനോ വാടകയ്ക്കും കൊടുത്തി 
രുന്നുവെങ്കിൽ പാട്ടമോ വാടകയോവാങ്ങേണ്ടുന്നവനോ വാങ്ങാനവകാശമുണ്ടാ 
യിരിക്കേണ്ടവനോആയ ആളും; 

( ബി ) എതു മൃഗമോഉരുവോ വാഹനമോ സംബന്ധിച്ചു് ഈ വാക്കു 
ഉപയോഗിക്കുന്നുവോ ? ആ മൃഗത്തിൻറയേം 

ഉരുവിന്റെയോ 
ത്തിൻറയോ ചുമതല തൽക്കാലം വഹിക്കുന്ന ആളും ഉൾപ്പെടുന്നതും; 

25 . . പൊതു വിനോദസ്ഥലം എന്നാൽ ഗീതത്തിനോ, ഗാനത്തിനോ, 
നൃത്തത്തിനോ അഥവാ ഏതെങ്കിലും നേരമ്പോക്കി നോ കളിക്കോഅല്ലെങ്കിൽ 
അതു നടത്താനുള്ളഉപാധിക്കോ ഏർപ്പാടു ചെയ്തിട്ടുള്ളതും, പൊതുജനങ്ങൾക്കു 
പ്രവേശനം നൽകപ്പെടുന്നതും ആയ, സ്ഥിരമോ താല്ക്കാലികമോ ആയ ഏതെ 
ങ്കിലും സ്ഥലമോ, വളച്ചുകെട്ടോ, കെട്ടിടമോ, കൂടാരമോ, കൊട്ടിലോ മററു 
എടപ്പോ എന്നർത്ഥമാകുന്നതും, പന്തയസ്ഥലവും 

സക്കശാലയും, 
തീം മറററും, സംഗീതഹാളം, - ബില്ലിയാർഡ് മുറിയും, ബേഗാട്ടൽ മുറിയും, 
ജിംഖാനയും, കളരിയും അതിൽ ഉൾപ്പെടുന്നതും; 
26. " 

നിയിക്കപ്പെട്ട എന്നാൽ, ഈ ആക്റ പ്രകാരമുണ്ടാക്കിയി 
ചട്ടങ്ങളനുസരിച്ചു ..വണ്മെന്റിനാൽ നിണ്ണയിക്കപ്പെട്ട എന്നമാകുന്നതും; 

27. സ്വകാര്യകമ്പോളം ” എന്നാൽ പൊതുകമ്പോളും അല്ലാത്ത ഏതെ 
ങ്കിലും കമ്പോളം എന്നതമാകുന്നതും; 

28. സ്വകാര്യത്തെരുവു ” എന്നാൽ, പെതുതെരവും അല്ലാത്ത ഏതെ 
ങ്കിലും തെരുവോ, റോഡോ, ചത്വരമോ, മുററമോ, ഇടവഴിയോ, വഴിയാ, 
സവാരിക്കുള്ള വഴിയോ എന്നമാകുന്നതും, എന്നാൽ, പുരയിടത്തിന്റെ 
ഉടമസ്ഥൻ, തന്റെ സ്വന്തം ഭൂമിയിൽ, അങ്ങിനെയുള്ള പുരയിടത്തിൽ പ്രവേ 
ശിക്കുന്നതിനോ, പുരയിടം സൌകര്യപ്രദമായി ഉപയോഗിക്കുന്നതിനുവേണ്ടി 
ഉണ്ടാക്കിയ നടവഴി അതിൽ ഉൾപ്പെടാത്തതും, 

( പൊ ജനകമ്പോളും എന്നാൽ, കൗൺസിലിൻറ 
ള്ളതോഅല്ലെങ്കിൽ കൗൺസിൽ നിമ്മിച്ചിട്ടുള്ളതോ അററകുറ്റപ്പണി ചെയ്തി 

സ്വന്തമായു 
ടുള്ളതോവെച്ചുപോരുന്നതോആയഏതെങ്കിലും കടവാളം എന്നമാകുന്നതും; 

30. പൊതുതെരുവു് എന്നാൽ, പെരുവഴി ആയിരുന്നാലും 
ങ്കിലും, പൊതുജനങ്ങൾക്കു വഴിനടപ്പാനവകാശമുള്ള ഏതെങ്കിലും തെരുവ്വാ. 

അല്ല 
റോഡോ, ചതുരമോ, മുററമോ, ഇടവഴിയാ, വഴിയോ, സവാരിക്കുള്ള വഴിയോ, 
എന്നത്ഥമാകുന്നതും; 

( എ ) വല്ലപൊതു പാലത്തിന്റെയോ നടവരമ്പിൻറയോ 
കൂടിയുള്ള റോഡുവഴിയും; 

മുകളിൽ 
( ബി ) അങ്ങനെയുള്ള വ തെരുവാടാ 
liാവ്വാസാടാ ന്നളള നടവഴിയും; 

പൊതുപാലർത്താടോ 


29 . 
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കിടക്കുന്ന വസ്തു . 


( സി ) അങ്ങിനെയുള്ള വല്ല തെരുവോടോ പൊതു പാലന്താടാ, 
നടവരമ്പോടോ ചന്നള്ള ഓവുചാലുകളും, തൊട്ടടു 
സ്വകാര്യ വസ്തുവാഗവണ്മെർവക വസ്തയോ ആയിരുന്നാലും ശരി, ആ വ്യ 
വിൻ അതിത്തികൾവരെ റോഡുവഴിയുടെ ഇരുവശങ്ങളിലുമായി കിടക്കുന്ന 
വല്ല നടപ്പാതയോ, വരാന്തയോ, മററ നിമ്മാണപ്പണിയാ ഉള്ളതോ ഇല്ലാത്ത 
തോ ആയ ഭൂമിയും അതിൽ ഉൾപ്പെടുന്നതും; 
31. പൊതുനീർച്ചാലുകളും, ഉറവുകളും, കിണറുകളും 

കങ്ങളും " 
എന്നതിൽ, ചിരകാലാപയോഗത്താലുള്ള അവകാശം 

നൽകുന്നിടത്തോളം, 
പൊതുജനങ്ങൾ ഉപയോഗിക്കുന്ന നീർച്ചാലുകളും ഉറവുകളും കിണറുകളും കള 
ങ്ങളും ഉൾപ്പെടുന്നതും; 
32. “ യോഗ്യതയുള്ള മെഡിക്കൽ പ്രാക്ടീഷണർ 

( ചികിത്സകൻ) 
എന്നാൽനിയമിക്കപ്പെട്ട യോഗ്യതകളുള്ള ചികിത്സകൻ എന്നമാകുന്നതും; 

33. കെട്ടിടത്തിൻറ “ പുനർനിർമ്മാണം ( കെട്ടിടം പുതുക്കി 
പ്പണിയൽ) എന്നതിൽ, 

( എ ) കെട്ടിടത്തിൻറ ഘനയളവിൻറെ പകുതിയിലധികം ഭാഗം ഒരു 
സമയത്തോഅല്ലാതെയോ എടുത്തുകളയുകയോ, കത്തിപ്പോകുകയാ, 

വീണ 
പോവുകയോചെയ്തതിനു ശേഷം അതു പൂണ്ണമായോ ഭാഗികമായോ പുതുക്കിപ്പ 
ണിയുന്നതും; 

( ബി ) വല്ല കെട്ടിടത്തിന്റെയും പുറംചുവരും ആ കെട്ടിടത്തിന്റെ 
ഏററവും താഴത്തെ നിലയ്ക്ക് തൊട്ടടുത്തുള്ള തറയിൽനിന്ന് പത്തടിയോ, 
അതിൽ കുറവായോ, എടുത്തു കളയുകയോ, കത്തിപ്പോവുകയോ, വീണപോവു 
കയോ ചെയ്താൽ ആ കെട്ടിടവും, ഏറ്റവും താഴത്തെ നിലയിലെ ചട്ടക്കൂടുമാത്രം 
അവശേഷിക്കുന്ന വിധത്തിൽ 

എടുത്തു കളയുകയോ കത്തിപ്പോവുകയോ, 
വീണുപോവുകയോചെയ്തിട്ടുള്ള ആ കെട്ടിടത്തിന്റെ വല്ലചട്ടക്കൂടും പുണ്ണമായോ 
ഭാഗികമായോ പുതുക്കി പണിയുന്നതും; 

( സി ) ആദ്യമേതന്നെ അതതു സംഗതിപോലെ, ആൾതാമസത്തിനോ 
പൊതു ആരാധനക്കാ വേണ്ടി നിയമിക്കാത്ത വല്ല കെട്ടിടവും, ഒരു വാസഗൃഹ 
മായോ പൊതു ആരാധനാ സ്ഥലമായോ മാററുന്നതും അല്ലെങ്കിൽ 

ആദ്യം 
ഒരു വാസഗൃഹമായി മാത്രം നിർമ്മിച്ച കെട്ടിടം ഒന്നിൽ കൂടുതൽ വാസഗൃഹങ്ങ 
ളായി മാററുന്നതും, അല്ലെങ്കിൽ വാസഗൃഹം ഫാക്ടറിയായി മാററുന്നതും; 

( ഡി ) അതതുസംഗതിപോലെ വാസഗൃഹമായാ, പൊതുആരാധനാ 
സ്ഥലമായോ, ഫാക്ടറിയായാ ഉപയോഗിക്കുന്നതുനിൽചെയ്തിരുന്നതോ 
അപ്രകാരമല്ലാതെ മറ്റുവിധത്തിൽ വല്ല കാര്യത്തിനും ഉപയോഗിച്ചിരുന്നതോ 
ആയ വല്ല കെട്ടിടവും വാസഗൃഹമായോ, പൊതു ആരാധനാസ്ഥലമായോ, 
ഫാക്ടറിയായോ വീണ്ടും മാറ്റുന്നതുംഉൾപ്പെടുന്നതും; 

34 . " വാസസ്ഥലം : " താമസിക്കുന്നു -- ഒരാൾ , ഏതെങ്കിലും വീടിൻറ 
യോ കുടിലിൻറയോ വല്ലഭാഗവും അവകാശം പറഞ്ഞുകൊണ്ടുതന്റെ ഉറക്ക 
യായി വല്ലപ്പോഴും ഉപയോഗിക്കുന്നപക്ഷം, ആ വീടോ കുടിലോ അയാളുടെ 
വാസസ്ഥലമാണെന്നാ, അയാൾ അതിൽ “ താമസിക്കുന്നു വെന്നാ 

കരുതേ 
പ്പെടുന്നതും, ഒരാൾക്കു ”, ഏതു സമയത്തും, അങ്ങനെയുള്ള വീട്ടിലോ കടിലി 
ലോ മടങ്ങിവരാനുള്ള സ്വാതന്ത്ര്യമുണ്ടായിരിക്കുകയും മടങ്ങിവരാനുള്ള തന്റെ 
ഉദ്ദേശം അയാൾ കൈവെടിയാതിരിക്കുകയും ചെയ്യുന്നപക്ഷം, അയാൾ അവിടെ 
ഇല്ലാതിരിക്കുകയോ, അയാൾ താമസിക്കുന്ന വേറൊരു 

ഗൃഹം 

അയാൾക്കു 
മറെറവിടെയെങ്കിലും ഉണ്ടായിരിക്കുകയോ ചെയ്യുന്നു എന്ന കാരണാത 
മാത്രം അയാൾ അങ്ങനെയുള്ള വീട്ടിലോ കുടിലിലോ താമസിക്കുന്നില്ല എന്ന 
കരുതുവാൻ പാടില്ലാത്തതും; 

35 . ചവറും എന്നാൽ പൊടി , ചാരം , ഉടഞ്ഞ ഇഷ്ടിക , കായം, 
ഉടഞ്ഞ കണ്ണാടി എന്നിവയും മലിനവസ്തുവല്ലാത്ത ഏതുതരം അവശിഷ്ടവും 
എന്നതമാകുന്നതും; 
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ശുചി 


36. " തോട്ടി ” എന്നാൽ മലിന വസ്തുക്കൾ ശേഖരിക്കുന്നതിലോ നീക്കം 
ചെയ്യുന്നതിലോ, ഓവുചാലുകളോകക്കൂസുകളോ, കശാപ്പുശാലകളോ, 
യാക്കുന്നതിലോ അല്ലെങ്കിൽ മലിനവസ്തുക്കൾ നീക്കം ചെയ്യുന്നതിനുപയോഗി 
ക്കുന്ന ചുമട്ടുവണ്ടികൾ ഓടിക്കുന്നതിലോ ഏർപ്പെട്ടിരിക്കുന്ന ആൾ എന്ന 
മാകുന്നതും; 

37 . പട്ടിക ജാതിക്കാരും പട്ടികവഗ്ഗക്കാരും എന്നതിനു ഇൻഡ്യൻ 
ഭരണ ഘടനയിലുള്ളഅതേ അത്ഥംതന്നെ ഉണ്ടായിരിക്കുന്നതും; 

38 , സംസ്ഥാനം എന്നാൽ കേരള സംസ്ഥാനം എന്നമാകുന്നതും; 
39. തെരുവതിത്തിരേഖ ” എന്നാൽ ഒരു തെരുവിൻറ ഭാഗമാക്കി 
ത്തിക്കുന്നതിനു ഉൾപ്പെടുത്തിയ ഭൂമിയെ, തൊട്ടടുത്തു കിടക്കുന്ന ഭൂമിയിൽനിന്നു 
വേർതിരിക്കുന്ന രേഖ എന്നമാകുന്നതും ; 

40. വാഹനം എന്നാൽ റോഡിൽ ഉപയോഗിക്കുന്നതിനു പറ്റിയ 
വണ്ടിഎന്നർത്ഥമാകുന്നതും, (1939 - ലെ മോട്ടാർ വാഹന ആക്ററിൽ നിന് 
ചിച്ചപ്രകാരമുള്ള മോട്ടാർ വാഹനമല്ലാത്ത ) ഏതൊരുതരം വണ്ടി ചുമട്ടു 
വണ്ടിയും, കാളവണ്ടിയും, ചരക്കു വണ്ടിയും, ബൈസിക്കിളും, ടൈസിക്കിളും, 
റിക്ഷയും അതിൽ ഉൾപ്പെടുന്നതും ; 

41 . "ഉരു എന്നതിൽ ഏതെങ്കിലും മോട്ടാർ ബോട്ടോ, ബാഷ് 
നൗകയോ (ആവികൊണ്ടു പ്രവത്തിക്കുന്ന ഓടമോ) ആവികൊണ്ടോ മോട്ടാർ 
കൊണ്ടോ പ്രവത്തിക്കുന്ന ടഗ്ഗാ, വഞ്ചിയൊ, വള്ളമൊ, ബോട്ടൊ ചങ്ങാ 
ടമൊ, വെട്ടുമരമൊ, മുളയൊ അല്ലെങ്കിൽ ഏതെങ്കിലും വിധത്തിൽ ചലിപ്പി 
ക്കാവുന്ന പൂവന വസ്തുക്കളൊ ഉൾപ്പെടുന്നതും; 

42. " നീർച്ചാൽ എന്നതിൽ പ്രകൃതിസിദ്ധമൊ കൃത്രിമമാ ആയ 
ഏതെങ്കിലും നദിയോ, അരുവിയോ, കാനയോ ഉൾപ്പെടുന്നതും; 

43. • വർഷ . എന്നാൽ സാമ്പ ത്തികവർഷം എന്നർത്ഥമാകുന്നതും 
ആകുന്നു, 


ഭാഗം II 


മുനിസിപ്പാലിറ്റികൾ സ്ഥാപിക്കലും സംഘടിപ്പിക്കലുംഅവയുടെരണവും. 


2 -ാം അദ്ധ്യായം 
മുനിസിപ്പാലിററികൾ രൂപവൽക്കരിക്കുകയും നിറുത്തലാക്കുകയും ചെയ്യൽ. 

4. മുനിസിപ്പാലിററികൾ രൂപവൽക്കരിക്കുകയും നിറുത്തലാക്കുകയും 
കററം ചെയ്യൽ.---(1 ) ഗവണ്മെൻറിനും, ഗസററിൽ പരസ്യംമൂലം, 
( എ ) നിവൃചി മാതിത്തിക്കുള്ളിലുള്ള ഏ തെ കി ലും 

ത്യക 
ദേശം ഒരു മുനിസിപ്പാലിററിയായി സംഘടിപ്പിക്കാനോ ; 

( ബി ) , നിസിപ്പാലിററിയിൽനിന്നു് അതിലുൾപ്പെട്ടതും അങ്ങനെ 
യുള്ള പരസ്യത്തിൽ നിയ്യപിച്ചിട്ടുള്ളതുമായ , ഏതെങ്കിലും പ്രത്യേക പ്രദേശം 
ഒഴിവാക്കാനോ : 
( സി ) മുനിസിപ്പാലിററിയിൽ, അതിന്റെ 

സമീപമുള്ളതും 
അങ്ങനെയുള്ള പരസ്യത്തിൽ നിർവചിച്ചിട്ടുളളതുമായ , ഏതെങ്കിലും പ്രത്യേക 
പ്രദേശം ഉൾപ്പെടുത്താനോ; 

( ഡി ) ഈ ആഇക ( ററാ ഇതിനാൽ റദ്ദാക്കപ്പെട്ട ആക്ററുകളോ 
പ്രകാരം സംഘടിപ്പിച്ചിട്ടുള്ള തെങ്കിലും മുനിസിപ്പാലിററി നിറുത്തലാ 
കം 15 നാ ഉ y 1167 ടെ ഉദ്ദേശം പ്രഖ്യാപിക്കാവുന്നത് കു 14. 
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( 2) പ്രത്യേകിച്ചു പറഞ്ഞിട്ടുള്ള ഏതു പ്രദേശത്രയോ അഥവാ ഏ 
മുനിസിപ്പാലിററിയെയൊ സംബന്ധിച്ചു (1) -ാം (ഉപവകുപ്പുപ്രകാരം 
പരസ്യം പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തിയിരിക്കുന്നുവോ ആ പ്രദേശത്തെയോ മുനിസി 
പ്പാലിററിയിലെയോ യാതൊരു നിവാസിക്കും, അങ്ങനെ സംഘടിപ്പിക്കുന്ന 
തിനെയോ, വ്യത്യാസം വരുത്തുന്നതിനെയൊ, നിറുത്തലാക്കുന്നതിനെയോ 
അഥവാ അതിലടങ്ങിയിട്ടുള്ള ഏതിനെയെങ്കിലുമോ സംബന്ധിച്ച്ആക്ഷേപം 
പുറപ്പെടുവിക്കുവാൻ താൻആഗ്രഹിക്കുന്നുവെങ്കിൽ, പരസ്യം പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തി 
രണ്ടു മാസത്തിനകം തന്റെ ആക്ഷേപം രേഖാമൂലം ഗവണ്മെൻറിനു സമർപ്പി 
ക്കാവുന്നതും, അങ്ങനെയുള്ള ആക്ഷേപം ഗവണ്മെൻറു് പരിഗണിക്കേണ്ടതു 


മാകുന്നു. 


( 9 ) പ്രസിദ്ധീകരണത്തീയതി മുതൽ രണ്ടു മാസം കഴിയുകയും. 
( 2) -ാം ഉപ വകുപ്പുപ്രകാരം സമർപ്പിച്ചിരിക്കാവുന്ന ആക്ഷേപങ്ങൾ വല്ലതു 
മുണ്ടെങ്കിൽ 

അവ പരിഗണിക്കുകയുംചെയ്തിട്ടുള്ള പക്ഷം, ഗവണ്മെന്റിനു 
ഗസററിൽ പരസ്യംമൂലം, അതതു സംഗതി പോലെ , പ്രത്യേകിച്ചു പറഞ്ഞിട്ടുള്ള 
പ്രദേശത്തെയോ അതിന്റെ ഏതെങ്കിലും ഭാഗത്തെയോ ഒരു മുനിസിപ്പാലി 
ററിയായി പ്രഖ്യാപിക്കുകയൊ, അഥവാ, പ്രത്യേകിച്ചു പറഞ്ഞിട്ടുള്ള പ്രദേശ 
ത്തെയോ അതിന്റെ ഏതെങ്കിലും ഭാഗത്തെയോ മുനിസിപ്പാലിററിയിൽ 
നിന്നൊഴിവാക്കുകയോഅല്ലെങ്കിൽ അതു മുഴുവനുമൊ അതിന്റെ ഏതെങ്കിലും 
മാഗമൊ മുനിസിപ്പാലിററിയിൽ ഉൾപ്പെടുത്തുകയോ അല്ലെങ്കിൽ മുനിസി 
പ്പാലിററി നിറുത്തൽ ചെയ്തയൊ ചെയ്യാവുന്നതാണു്. 

എന്നാൽ ഈ ഉപവകുപ്പുപ്രകാരം, ഏതെങ്കിലും നിർദ്ദിഷ്ട പ്രദേശം മുനിസി 
പ്പാലിററിയിൽ നിന്നൊഴിവാക്കുകയൊ മുനിസിപ്പാലിററിയിൽ ഉൾപ്പെടുത്തു 
കയൊ അഥവാ മുനിസിപ്പാലിറ്റി നിറുത്തലാക്കുകയോ ചെയ്യുന്ന യാതൊരു 
പരസ്യവും, അങ്ങനെയുള്ള നിർദ്ദേശം പുറപ്പെടുവിച്ചതു് ഏതു് കാരണത്തിന്മേ 
ലാണോ ആ കാരണം രേഖാമൂലം മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിലിനെ മുൻകൂട്ടി 
അറിയിക്കുകയും, മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിലിനു വല്ല വിശദീകരണവും 
ആക്ഷേപവുംഉണ്ടെങ്കിൽ അവ പരിഗണിക്കുകയും ചെയ്യാതെ പുറപ്പെടുവി 
ക്കാൻ പാടുള്ളതല്ല . 

(4) (3) -ാം ഉപവകുപ്പിൽ പറഞ്ഞിട്ടുള്ള പരസ്യം, പരസ്യത്തിന്റെ 
തീയതിമുതൽക്കോ പരസ്യം, നടപ്പിൽ വരുന്നതിനും അതിൽ ഏതെങ്കിലും 
തീയതി പ്രത്യേകം പറഞ്ഞിട്ടുണ്ടെങ്കിൽ ആ തീയതി മുതല്ലോ പ്രാബാല്യ 
ത്തിൽ വരുന്നതാണു്. 

(5 ) ഏതെങ്കിലും പഞ്ചായത്ത്പ്രദേശം ഒരു മുനിസിപ്പാലിററിയായി 
സംഘടിപ്പിക്കുകയോ, അഥവാ മുനിസിപ്പാലിററിയിൽ ഉൾപ്പെടുത്തുകയോ 
ചെയ്യുകയാണെങ്കിൽ, ആ പ്രദേശത്തെ അങ്ങനെയുള്ളഏതെങ്കിലും പഞ്ചായ 
ത്തിന്റെ ആസ്തികളോ സ്ഥാപനങ്ങളൊ ആ മുനിസിപ്പാലിററിയുടെ 
കൗൺസിലിലേക്കു മാറ്റുകയോ മറ്റുപ്രകാരം വിനിമയം ചെയ്യുകയോ 
ചെയ്യുന്നതു സംബന്ധിച്ചും, അങ്ങനെയുള്ള ആസ്തികളോ സ്ഥാപനങ്ങളാ 
സംബന്ധിച്ചു് ആ പഞ്ചായത്തിനും എന്തെങ്കിലും ബാദ്ധ്യതകളുണ്ടെങ്കിൽ 
അവ തീക്കുന്നതു സംബന്ധിച്ചും, ഗവണ്മെൻറിനു , ഉചിതമെന്നു തോന്നുന്ന 
ഉത്തരവുകൾ പാസ്സാക്കാവുന്നതാണു്. 

6. മുനിസിപ്പാലിററികൾ നിറുത്തലാക്കുന്നതിന്റെ ഫലം.- (1 ) ഒരു 
മുനിസിപ്പാലിററി നിറുത്തലാക്കുമ്പോൾ , ഈ ആക്ററും, ഈ ആക്ററുപ്രകാരം 
പുറപ്പെടുവിച്ചിട്ടുള്ളതോ, ഉണ്ടാക്കിയിട്ടുള്ളതോ, നൽകിയിട്ടുള്ളതോആയ എല്ലാ 
പരസ്യങ്ങളും, ചട്ടങ്ങളും, റഗുലേഷനും, ഉപനിയമങ്ങളും, ഉത്തരവുകളും, നിദ്ദേശ 
ങ്ങളും, അധികാരങ്ങളും, ആ മുനിസിപ്പാലിററിയിൽ ഉൾപ്പെട്ട പ്രദേശത്തിനു 
ബാധകമല്ലാതായിത്തീരുന്നതും ; കൗൺസിൽ നിറുത്തലാക്കിയ മയത്ത 
അതിൽ നിക്ഷിപ്തമായിട്ടുള്ള മുനിസിപ്പൽ ഫണ്ടിന്റെ ബാക്കിയും, മറെറല്ലാ 
വസ്തുക്കളും ഗവണ്മെൻറിൽ നിക്ഷിപ്തമാകുന്നതും ; കൗൺസിലിന്റെ ബാധ്യ 
തകൾ ഗവണ്മെൻറിലേക്കും മാറ്റം ചെയ്യപ്പെടേണ്ടതുമാകുന്നു. 
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( 2) (1) -ാം ഉപവകുപ്പുപ്രകാരം ബാൻറീൽ നിക്ഷിപ്തമായി 
രിക്കുന്ന എല്ലാഫണ്ടുംവസ്തുക്കളും ആ ഉപവകുപ്പുമൂലം 

ഗവണ്മെന്റിലേക്കു 
കൈമാററം ചെയ്യപ്പെട്ട ബാദ്ധ്യതകൾ തീക്കുന്നതിനും, മുനിസിപ്പാലിറ്റിയിൽ 
ഉൾപ്പെട്ട പ്രദേശത്ത് നിവാസികളുടെ രക്ഷയോആരോഗ്യമോ, ക്ഷേമമോ, 
സൗകര്യമോ വർദ്ധിപ്പിക്കുന്നതിനും വേണ്ടി വിനിയോഗിക്കേണ്ടതാണു്. 


3 -ാം അദ്ധ്യായം, 


മുനിസിപ്പാൽ അധികാര സ്ഥാപനങ്ങൾ സംഘടിപ്പിക്കൽ. 

അധികാര സ്ഥാപനങ്ങൾ. 


( എ ) 


6. മുനിസിപ്പൽ അധികാര സ്ഥാപനങ്ങളും അവയുടെ ഏകോപനവും - 

( 1) ഈ ആക്ററിലെ വ്യവസ്ഥകൾ നടപ്പാക്കുന്നതിനു ചുമതലപ്പെട്ട 
മുനിസിപ്പൽ അധികാര സ്ഥാപനങ്ങൾ താഴെപ്പറയുന്നവയാണു്. 

കൗൺസിൽ ; 
( ബി ) കൗൺസിലിന്റെ സ്ഥിരം കമ്മിററി ; 
( സി ) ചെയർമാൻ ; 
( ഡി ) കമ്മീഷണർ. 
(2 ) കൗൺസിൽ, 

മുനിസിപ്പാലിററിയുടെ പേരോടുകൂടിയ ഒര 
ഏകാംഗ യോഗമായിരിക്കുന്നതും, അതിനു ശാശ്വതമായ പിന്തുടച്ചാവകാശവും 
ഒരു പൊതു മുദ്രയും ഉണ്ടായിരിക്കുന്നതും, ഈ ആക്റേറാ മറേറതെങ്കിലും 
ആക° റേറാ പ്രകാരം ചുമത്തപ്പെട്ട ഏതെങ്കിലും നിയന്ത്രണത്തിനൊ ക്ലിപ്ത 
ത്തിന്നാ വിധേയമായി അതിന്റെ ഏകാംഗയോഗപ്പേരിൽ വ്യവഹരിക്കു 
കയോ വ്യവഹരിക്കപ്പെടുകയോചെയ്യേണ്ടതും അതിനു ജംഗമമോ സ്ഥാവരമോ 
ആയ വസ്തുക്കൾ സമ്പാദിക്കുകയും കൈവശം വയ്ക്കുകയും കൈമാററം 
ചെയ്തയും ചെയ്യാനും കരാറുകൾ ചെയ്യാനും അതു സംഘടിപ്പിക്കുന്നതിനു 
ആവശ്യകമായ എല്ലാ കാര്യങ്ങളും ചെയ്യാനും അവകാശമുണ്ടായിരിക്കുന്നതു 
മാണു . 


ി, കൗൺസിലിന്റെ ഘടന.-- (1) മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിലിൽ താഴെ 
പറയുന്ന പട്ടിക യൂനുസരണമായി ഗവണ്മെൻറ് പരസ്യപ്പെടുത്തുന്നത്ര കൗൺ 
സിലർമാർ ഉണ്ടായിരിക്കേണ്ടതാണു് ; 


കൗൺസിലർ 
മാരുടെ എണ്ണം. 


16 


20 


20,000 ൽ കവിയായ 

2 ന് സം ഖ്യ യു ളള 
മുനിസിപ്പാലിറ്റികൾ 
20,000 - ൽ കവിയുന്നതും എന്നാൽ 30,000 - ൽ 
കവിയാത്തതും 
30 000 - ൽ കവിയുന്നതും എന്നാൽ 40,000 - ൽ 
കവിയാത്തതും 
40,000 - ൽ കവിയുന്നതും എന്നാൽ 60,000 - ൽ 
കവിയാത്തതും 
50,000 - ൽ കവിയുന്നതും എന്നാൽ 100,000 - ൽ 
കവിയാഅതും 
100 , 000 - ൽ കവിയുന്നത് 


- 1 


24 


28 


32 
36 
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(2 ) ഏതൊരു മുനിസിപ്പാലിററിയിലെയും എല്ലാ കൗൺസിലർ 
മാരേയും തിരഞ്ഞെടുക്കേണ്ടതാണ്. 

എന്നാൽ മുനിസിപ്പാൽ ഭരണം സംബന്ധിച്ച് വല്ല വിഷയത്തിലും 
പ്രത്യേക പരിജ്ഞാനമോ പരിചയമോ ഉള്ളആളേയാ ആളുകളെയാ ആ 
വിഷയം സംബന്ധിച്ചു സ്പെഷ്യൽ കൗൺസിലറായോ കൗൺസിലർമാരായോ 
കൗൺസിലിനും നാമനിർദ്ദേശം ചെയ്യാവുന്നതാണു്. ഏതൊ സ്പെഷ്യൽ 
കൗൺസിലരും,തന്നെ ഏതു വിഷയം സംബന്ധിച്ച് നാമനിർദ്ദേശം ചെയ്തി 
രിക്കുന്നുവോ, ആ വിഷയത്തിന്റെ കാര്യത്തിൽ മാത്രമേ കൗൺ സിലരുടെ 
അവകാശങ്ങൾ വിനിയോഗിക്കാൻ പാടുള. 

കൗൺസിലിൽ യാതൊരു 
സമയത്തും രണ്ടിൽ കൂടുതൽ സ്പെഷ്യൽ കൗൺസിലർമാർ ഉണ്ടായിരിക്കാൻ 
പാടില്ലാത്തതാകുന്നു. 

( 3) കൗൺസിലിൽ പട്ടികജാതിക്കാർക്കും പട്ടികവർഗ്ഗക്കാക്കും സ്ഥാന 
ങ്ങൾ സംവരണംചെയ്യേണ്ടതാണു്. അങ്ങനെയുള്ള സ്ഥാനങ്ങളുടെ എണ്ണം, 
ഗവണ്മെന്റ് നിർണ്ണയിക്കേണ്ടതും, മുനിസിപ്പാലിററിയിലുള്ള പട്ടികജാതി 
ക്കാരുടെയും എണ്ണംമുനിസിപ്പാലിറ്റിയിലെ മൊത്തം ജനസംഖ്യയോടും ഏതു 
അനുപാതം വഹിക്കുന്നുവോ ആ അനുപാതം അതിനു കൗൺസിലിലെ 
സ്ഥാനങ്ങളുടെ ആകെ എണ്ണത്തോട് കഴിയുന്നിടത്തോളം ഉണ്ടായിരിക്കേണ്ട 
തുമാണു . 

(4 ) (8 )--ം ഉപവകുപ്പിൽ എന്തുതന്നെ അടിങ്ങിയിരുന്നാലും പട്ടിക 
ജാതിക്കാർക്കും , പട്ടികവർഗ്ഗക്കാക്കും, കൗൺസിലിൽ സ്ഥാനങ്ങൾ സംവരണം 
ചെയ്യുന്നതു സംബന്ധിച്ചിടത്തോളം, ഈ ആക്ററിലെ വ്യവസ്ഥകൾക്കു , 
സംസ്ഥാന നിയമസഭയിൽ പട്ടികജാതിക്കാക്കും പട്ടികവർഗ്ഗക്കാക്കും സ്ഥാന 
ങ്ങൾ സംവരണം ചെയ്യുന്നതിനായി ഇന്ത്യൻ ഭരണഘടനയിൽ നിശ്ചയി 
ച്ചിട്ടുള്ള കാലാവധി 

അവസാനിക്കുമ്പോൾ പ്രാബല്യം ഇല്ലാതായിത്തീരു 
ന്നതാണു . 

എന്നാൽ ഈ ഉപവകുപ്പിലുള്ള യാതൊന്നും, അപ്പോൾ നിലവിലിരിക്കുന്ന 
കൗൺസിലിന്റെ കാലാവധി അവസാനിക്കുന്നതുവരെ, കൗൺസിലിലെ 
യാതൊരു പ്രാതിനിധ്യത്തെയും ബാധിക്കുന്നതല്ല . 

( 5) ഈ ആക്ററിന്റെ ആവശ്യങ്ങൾക്കും "ജനസംഖ്യ എ ന്നാൽ 
അടുത്തു കഴിഞ്ഞ ഏതു കാനേഷുമാരിയുടെ പ്രസക്തമായ കണക്കുകൾ പ്രസിദ്ധ 
പ്പെടുത്തിയിരിക്കുന്നുവോ ആ കാനേഷുമാരിയിൽനിന്നു് അന്വേഷിച്ചറിഞ്ഞി 
ട്ടുള്ള ജനസംഖ്യ എന്നത്ഥമാകുന്നതാണു്. 

കൗൺസിലിൽ സ്ത്രീകൾക്കും സ്ഥാനങ്ങൾ സംവരണംചെയ്യേണ്ട 
താണു്. അനുവദിച്ചിട്ടുള്ള അംഗസംഖ്യ, ഇരുപതോ അതിൽ കുറവോ ആയ 
ഏതൊരു മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിലിലും സ്ത്രീകൾക്കായി സംവരണം ചെയ്തി 
ട്ടുള്ള എണ്ണം ഒന്നും, അനുവദിച്ചിട്ടുള്ള അംഗസംഖ്യ ഇരുപതിൽ കൂടുതലായ 
മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിലുകളിൽ, അങ്ങനെയുള്ള സംവരണങ്ങളുടെ എണ്ണം 
രണ്ടുംആയിരിക്കേണ്ടതാകുന്നു. 

( 1) ( 9) -9 (6 ) -ം ഉപവകുപ്പുകളിലടങ്ങിയ യാതൊന്നുംതന്നെ കൗൺ 
സിലിൽ സ്ഥാനങ്ങൾ സംവരണം ചെയ്തിട്ടുള്ള പട്ടികജാതിയിലേയോ, 
പട്ടിക വർഗ്ഗത്തിലേയോ അംഗങ്ങളെയോ, സ്ത്രീകളെയോ കൗൺസിലിൽ 
സംവരണം ചെയ്തിട്ടില്ലാത്ത സ്ഥാനങ്ങൾക്കുള്ള തിരഞ്ഞെടുപ്പിലേക്കുള് 
മത്സരിക്കുന്നതിൽ നിന്നു തടയുന്നതായി കരുതുവാൻ പാടുള്ളതല്ല . 

8. കൗൺസിലർമാരുടെ ഉദ്യോഗകാലാവധിയും സ്ഥാനങ്ങളിൽ ആളുകളെ 
നിശ്ചയിക്കലും.- ( 1 ) ഈ ആക്ററിൽ 

മററു വിധത്തിൽ സ്പഷ്ടമായി 
വ്യവസ്ഥ ചെയ്തിട്ടുള്ള പ്രകാരമൊഴികെ ഒരു ക ൺസിലർ ഉദ്യോഗം വഹി 
ക്കേണ്ട കാലാവധി, നവമ്പർ ഒന്നാം തീതി ഉച്ചയ്ക്കും ആരംഭിക്കുകയും 
അവസാനിക്കുകയും ചെയ്യുന്ന അഞ്ചു വർപ്പ്മായിരിക്കേണ്ടതാണ്. 
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എന്നാൽ ഗവണ്മെൻറിനു്, ഗസററിൽ പരസ്യംമൂലം, പ്രസ്തുത കാലാവധി 
പരസ്യത്തിൽ പറയുംപ്രകാരം ഒരു വർഷത്തിൽ കവിയാതെയുള്ള കാലത്തേയ്ക്കു 
നീട്ടുകയോ കുറയ്ക്കുകയോ ചെയ്യാവുന്നതാണു്. 

എന്നുമാത്രമല്ല പുതുതായി സംഘടിപ്പിച്ച മുനിസിപ്പാലിറ്റികളുടെ 
സംഗതിയിൽ ആദ്യത്തെ 

കൗൺസിലിലേക്കും തിരഞ്ഞെടുക്കപ്പെടുന്ന 
കൗൺസിലറുടെഉദ്യോഗകാലാവധി, ഗസററിൽ ഗവണ്മെൻറ് പരസ്യപ്പെട 
ത്താവുന്ന ഏതെങ്കിലും തീയതി ആരംഭിക്കുകയും നവംബർ ഒന്നാം തീയതി 
ഉച്ചയ്ക്ക്അവസാനിക്കുകയും ചെയ്യത്തക്കവിധം അഞ്ചു വർഷത്തിൽ കുറഞ്ഞ 
കാലത്തേയ്ക്കായിരിക്കാവുന്നതാകുന്നു. 

(2 ) കൗൺസിലർമാരുടെഉദ്യോഗത്തിലുള്ള സാധാരണ ഒഴിവുകളിൽ 
സാധാരണതിരഞ്ഞെടുപ്പുകൾമൂലം ആളുകളെനിശ്ചയിക്കേണ്ടതും, ആ തിരഞ്ഞ 
ടുപ്പുകൾ , ഒഴിവുണ്ടാകുന്നതിനു തൊട്ടുമുമ്പ് വരുന്ന ആഗസ്റ്റ്, സെപ്ററംബർ 
മാസങ്ങളിൽ, തനിക്കും ഉചിതമെന്ന തോന്നുന്ന ദിവസത്തിലോ, ദിവസങ്ങ 
ളിലോ നടത്താനായി തിരഞ്ഞെടുപ്പധികാരസ്ഥൻ നിശ്ചയിക്കേണ്ടതുമാണു്. 

എന്നാൽ, മതിയായ കാരണത്താൽ ഗവണ്മെൻറിനും, സാനാരണമായ 
ഏതൊരു തിരഞ്ഞെടുപ്പും സെപ്ററംബർ അവസാനത്തിനുശേഷം നടത്തുന്ന 
തിനു നിർദ്ദേശിക്കുകയോ അനുവദിക്കുകയോചെയ്യാവുന്നതാണു്. 

എന്നുമാത്രമല്ല , മതിയായ കാരണത്താൽ ഗവണ്മെൻറിനും, ഒരു സാധാരണ 
തിരഞ്ഞെടുപ്പിന്റെ തീയതിയോ അതിന്റെ ഏതെങ്കിലും ഘട്ടമോ നീട്ടി 
വെയ്ക്കുന്നതിനൊ 

മാററുന്നതിനോ അതതു സമയം നിർദ്ദേശിക്കാവുന്നതും, 
തിരഞ്ഞെടുപ്പധികാരസ്ഥൻഅങ്ങനെയുള്ള നിർദ്ദേശം നടപ്പിൽ വരുത്തേണ്ടതു 
മാകുന്നു, 

( 3) ഒഴിവുണ്ടായതിനുശേഷംനടത്തിയ സാധാരണ തിരഞ്ഞെടുപ്പുമൂലം 
തിരഞ്ഞെടുക്കപ്പെടുന്ന കൗൺസിലർ ഉടൻതന്നെ ഉദ്യോഗത്തിൽ പ്രവേശി 
ക്കേണ്ടതും എന്നാൽ, ഒഴിവുണ്ടാകുന്നതിനുമുമ്പ് അയാളെ തിരഞ്ഞെടുത്തിരുന്നു 
വെങ്കിൽ ഉദ്യോഗം വഹിക്കാൻ അയാൾക്കും അവകാശമുണ്ടാകുമായിരുന്ന കാല 
ത്തേക്കു മാത്രം ഉദ്യോഗം വഹിക്കേണ്ടതുമാണു്. 

( 4) കൗൺസിലരുടെ ഉദ്യോഗത്തിലുള്ള യാദൃഛിക ഒഴിവിൽ 
യാദൃഛിക തിരഞ്ഞെടുപ്പുമൂലംആളെനിശ്ചയിക്കേണ്ടതും ആ തിരഞ്ഞെടുപ്പു 
ഒഴിവുണ്ടായതിനുശേഷം എത്രയും വേഗത്തിൽ നടത്താനായി തിരഞ്ഞെടുപ്പ 
ധികാരസ്ഥൻ നിശ്ചയിക്കേണ്ടതും ആകുന്നു: 
എന്നാൽ സാധാരണഗതിയിൽ 

ഉദ്യോഗത്തിൽനിന്നു പിരിയണു 
തീയതിക്കുമുമ്പുള്ളമൂന്നു മാസത്തിനകം ഉണ്ടാകുന്ന യാദൃഛിക ഒഴിവിൽആളെ 
നിശ്ചയിക്കാൻ യാതൊരു യാദൃഛിക തിരഞ്ഞെടുപ്പും നടത്താൻ പാടില്ലാ 
ത്തതും, അങ്ങനെയുള്ള ഒഴിവിൽ സാധാരണ 
നിശ്ചയിക്കണ്ടതുമാണ്. 

തിരഞ്ഞെടുപ്പുമൂലം ആളെ 


u 


( 5 ) യാദൃഛിക ഒഴിവിൽ തിരഞ്ഞെടുക്കപ്പെടുന്ന കൗൺസിലർ ഉടൻ 
തന്നെ ഉദ്യോഗത്തിൽ പ്രവേശിക്കേണ്ടതും എന്നാൽ,ഏതൊരു കൗൺസിലരുടെ 
സ്ഥാനത്തയ്ക്കാണോ അയാൾ തിരഞ്ഞെടുക്കപ്പെട്ടതു ” ആ കൗൺസിലർക്കും ആ 
ഒഴിവുണ്ടായിരുന്നില്ലെങ്കിൽഉദ്യോഗം വഹിക്കാൻ അവകാശമുണ്ടാകുമായിരുന്ന 
കാലത്തേക്കു മാത്രം ഉദ്യോഗം വഹിക്കേണ്ടതുമാണു . 
( 6 ) സ്ഥാനമൊഴിഞ്ഞുപോകുന്ന കൗൺസിലർക്കും, 

മററപ്രകാരം 
യോഗ്യതയുണ്ടെങ്കിൽ വീണ്ടും തിരഞ്ഞെടുക്കപ്പെടാൻ അർഹതയുണ്ടായിരി 
ക്കുന്നതാണു . 

9 . യാതൊരു കൗൺസിലരെയും തിരഞ്ഞെടുക്കാത്തപ്പോഴുള്ള നടപടി 
ക്രമം- (1 ) 8 -ാം വകുപ്പുപ്രകാരം നടത്തപ്പെടുന്ന സാധാരണമോ യാദൃഛികമോ 
ആയ തിരഞ്ഞെടുപ്പിൽ 

യാതൊരു കൗൺസിലരെയും തിരഞ്ഞെടുക്കാത്ത 
പക്ഷം, തിരഞ്ഞെടുപ്പധികാരസ്ഥൻ നിശ്ചയിക്കാവുന്ന ദിവസത്തിലോ 
ദിവസങ്ങളിലോ പുതിയ തിരഞ്ഞെടുപ്പു നടത്തേണ്ടതാണു്. 
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( 2 ) 

അങ്ങനെയുള്ള പുതിയ തിരഞ്ഞെടുപ്പിൽ യാതൊരു കൗൺസില 
രേയും തിരഞ്ഞെടുക്കാത്തപക്ഷം, 

കൗൺസിലിനും ആ ഒഴിവിൽ ആളെ 
നിശ്ചയിക്കുന്നതിന്നു യോഗ്യതയുള്ള ഒരാളെ നിർണ്ണയിക്കപ്പെട്ട വിധത്തിൽ 
തിരഞ്ഞെടുക്കാവുന്നതാണു്. 

( 3 ) ഈ വകുപ്പുപ്രകാരം തിരഞ്ഞെടുക്കപ്പെടുന്ന കൗൺസിലരുടെ 
ഉദ്യോഗകാലാവധി അതതുസംഗതിപോലെ അയാൾ സാധാരണമോ യാദ 
ഛികമോ ആയ തിരഞ്ഞെടുപ്പുമൂലം തിരഞ്ഞെടുക്കപ്പെട്ടിരുന്നുവെങ്കിൽ ഏതു 
സമയത്തു അവസാനിക്കുമായിരുന്നുവോ ആ സമയത്ത്അവസാനിക്കുന്ന 
താണു , 


10. മുനിസിപ്പാലിറ്റിയുടെചെയർമാനും വൈസ്ചെയർമാനും - (1 ) 
ഏതൊരു കൗൺസിലും അതിലെ അംഗങ്ങളിലൊരാളെ 

അതിന്റെ ചെയർ 
മാനായി തിരഞ്ഞെടുക്കേണ്ടതാണു . 
( 2 ) കൗൺസിൽ ചെയർമാനല്ലാതെയുള്ള 

അതിലെ അംഗങ്ങളി 
ലൊരാളെ അതിന്റെ വൈസ ചെയർമാനായി തിരഞ്ഞെടുക്കണ്ടതാണു . 

( 8) ചെയർമാൻ കൗൺസിലർ എന്ന നിലയിലുള്ളതന്റെ ഉദ്യോഗ 
കാലാവധി അവസാനിക്കുമ്പോഴോ അഥവാ മറ്റുപ്രകാരത്തിൽ അയാൾ 
കൗൺസിലർ അല്ലാതായിത്തീരുമ്പോഴോ, തൻറ ഉദ്യോഗം ഒഴിഞ്ഞതായി 
കരുതപ്പെടേണ്ടതാണു്. 

( 4) വൈസ്ചെയർമാൻ- (i) കൗൺസിലർ എന്ന നിലയിലുള്ള 
തൻറ ഉദ്യോഗകാലാവധി അവസാനിക്കുകയോ അഥവാ മററു പ്രകാര ത്തിൽ 
കൗൺസിലർ അല്ലാതായിത്തീരുകയോചെയ്യുമ്പോഴോ; 

( ii) ചെയർമാനായി തിരഞ്ഞെടുക്കപ്പെടുമ്പോഴാ 
തൻ ഉദ്യോഗം ഒഴിഞ്ഞതായി കരുതപ്പെടേണ്ടതാണു്. 
( 5) ചെയർമാൻ ഉദ്യോഗം 

ഒഴിവായിരിക്കുമ്പോൾ വൈസ 
ചെയർമാൻ പുതിയ ചെയർമാൻ ഉദ്യോഗം ഏറെറടുക്കുന്നതുവരെ ചെയ് 
മാൻ കത്തവ്യങ്ങൾ നിർവ്വഹിക്കേണ്ടതാണു്. 

( 6) ( എ ) . ചെയർമാൻ ഉദ്യോഗം ഒഴിവായിരിക്കുകയും ഒന്നുകിൽ 
വൈസ് ചെയർമാൻ ഉദ്യോഗത്തിൽ ഒഴിവുണ്ടായിരിക്കുകയോ അല്ലെങ്കിൽ 
വൈസ്ചെയർമാൻ തുടർച്ചയായി പതിനഞ്ചു ദിവസത്തിലധികം കാലം 
അധികാരാതിർത്തിയിൽ ഇല്ലാതിരിക്കുകയോ അയാൾക്കു ശേഷിയില്ലാതാവു 
കയോ ചെയ്കയും ചെയ്യുന്നപക്ഷം ഡപ്യൂട്ടി ഡയറക്ററർ ഏഴ പൂർണ്ണദിവസ 
രത്തിൽ കുറയാത്തകാലത്തെ നോട്ടീസ്സ് കൗൺസിലർമാർക്കു നൽകിയതിനു 
ശേഷം ഒരു ചെയർമാനെ തിരഞ്ഞെടുക്കുന്നതിനും ഒരു യോഗം വിളിച്ചുകൂട്ടേ 
ണ്ടതും; പുതിയ ചെയർമാനോ വൈസ്ചെയർമാനോ തിരഞ്ഞെടുക്കപ്പെടു 
കയും ഉദ്യോഗം ഏറെറടുക്കുകയും 

ചെയ്കയാ വൈസ്ചെയർമാൻ 
അതതുസംഗതിപോലെ അധികാരാതിർത്തിയിൽ തിരിച്ചു വരികയും അല്ലെ 
കിൽ അയാൾക്കു ശേഷികേടില്ലാതായിത്തീരുകയും ചെയ്കയോ ചെയ്യുന്നതു 
വരെ ഡെപ്യൂട്ടിഡയറക്ററർ ഈ ആക്ററിലോ അതുപ്രകാരം പുറപ്പെടുവിച്ചി 
ട്ടുള്ള ചട്ടങ്ങളിലോ പരസ്യങ്ങളിലോ എന്തുതന്നെ അടങ്ങിയിരുന്നാലും 
കൗൺസിലിന്റെ ഔദ്യോഗികനിലയിലുള്ള അംഗവും ചെയർമാനും ആയിരി 
ക്കേണ്ടതുമാകുന്നു. 

( ബി ) ചെയർമാൻ തുടർച്ചയായി പതിനഞ്ച ദിവസത്തിലധികം 
കാലം അധികാരാതിത്തിയിൽ ഇല്ലാതിരിക്കുകയോ അഥവാ അയാൾക്കു 
ശേഷിയില്ലാതാവുകയോ ചെയ്യുകയും ഒന്നുകിൽ വൈസ്ചെയർമാൻ 
ഉദ്യോഗത്തിൽ ഒഴിവുണ്ടായിരിക്കുകയോ അല്ലെങ്കിൽ വൈസ്ചെയർമാനും 
തുടർച്ചയായി പതിനഞ്ചു ദിവസത്തിലധികം കാലം അധികാരാതിത്തിയിൽ 
ഇല്ലാതിരിയ്ക്കുകയോ അയാൾക്കും ശേഷിയില്ലാതിരിക്കുകയോ ചെയ്കയും 
26 -ാ . വകുപ്പ് (3 ) -ാം ഉപവകുപ്പുപ്രകാരം ചെയർമാൻ തന്റെ ജോലികൾ 
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ഏതെങ്കിലും കൗൺസിലർക്കു ഏല്പിച്ചുകൊടുത്തിട്ടില്ലാതിരിക്കുകയും ചെയ്യ 
മ്പോൾ ഡെപ്യൂട്ടി ഡയറക്റ്റർ വൈസ്ചെയർമാൻ തിരഞ്ഞെടക്കപ്പെടുകയും 
ഉദ്യോഗം ഏറെറടുക്കുകയും 

ചെയ"കയോ, അഥവാ ചെയർമാനോ സം 
ചെയർമാനോ അതതു സംഗതി പോലെ 
വരികയോ അയാൾക്കും ശേഷികേടില്ലാതായിത്തീരുകയോ 

അധികാരാതിർത്തിയിൽ തിരിച്ചു 

ചെയ്യുന്നതുവരെ 
ഈ ആക° നിലോ അതുപ്രകാരം പുറപ്പെടുവിച്ചിട്ടുള്ള 

ചട്ടങ്ങളിലോ പരസ്യ 
ങ്ങളിലോ എന്തുതന്നെ അടങ്ങിയിരുന്നാലും കൗൺസിലിന്റെ ഔദ്യോഗിക 
നിലയിലുള്ള അംഗവും ചെയർമാനും ആയിരിയ്യേണ്ടതുമാണ്. 
( 7) സ്ഥാനമൊഴിഞ്ഞു പോകുന്ന ചെയർമാന്നോ 

വൈസ്ചെയർ 
തിരഞ്ഞെടുക്കപ്പെടുന്നതിനു അർഹതയുണ്ടായിരിക്കുന്ന 
താണു്. 


മാന്നാ 


വീണ്ടും 


വിശദീകരണം - പുതിയ ചെ യ ര മാ നോ 

സ ചെയർമാനോ 
അപ്രകാരം തിരഞ്ഞെടുത്തതായി പ്രഖ്യാപിക്കപ്പെട്ടാൽ ഉദ്യോഗം ഏറെറടുത്ത 
തായി കരുതപ്പെടേണ്ടതാണു്. 
11 . 

യാതൊരു ചെയർമാനേയോ വൈസ് ചെയർമാനേയോ തിരഞ്ഞെടു 
ക്കാത്തപ്പോഴുള്ള നടപടിക്രമം - 10 -ാം വകുപ്പുപ്രകാരം നടത്തപ്പെടുന്നതിര 
ഞെഞ്ഞെടുപ്പിൽ യാതൊരു ചെയർമാനെയോ വൈസ് ചെയർമാനെയാ തെര 
ഞെഞ്ഞെടുക്കാത്തപക്ഷം പുതിയ തിരഞ്ഞെടുപ്പു നടത്തേണ്ടതാണു്. 

12. ചെയർമാനോ വൈസ്ചെയർമാനോകൗൺസിലറോ പ്രതിഫലം 
പററാൻ പാടില്ലെന്നു യാതൊരു ചെയർമാനോ വസ് ചെയർമാനോ 
കൗൺസിലറോ ഏതു 

നിലയിലായിരുന്നാലും ശരി, താൻ അനുഷ്ടിച്ചിട്ടുള്ള 
സേവനങ്ങൾക്കായി യാതൊരു 

ശമ്പളമോ മററു പ്രതിഫലമോ കൗൺ 
സിലിന്റെ അധീനത്തിലോ നിയന്ത്രണത്തിലോ ഉള്ള ഫണ്ടുകളിൽനിന്നു 
സ്വീകരിക്കാനോ അല്ലെങ്കിൽ അയാൾക്കു കൊടുക്കാനോ പാടില്ലാത്തതാകുന്നു. 
എന്നാൽ മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിലിനു. 

(1) ഗവണ്മെന്റിന്റെ അനുവാദത്തോടുകൂടി ചെയർമാനു” അയാളുടെ 
ചുമതലകൾ നിർവ്വഹിക്കുന്നതു സംബന്ധിച്ചുള്ള ചില്ലറച്ചെലവുകളും, വാഹന 
വാടകയും, നേരിടുന്നതിനും ഒരു ഏകീകൃത പ്രതിമാസ അലവൻസം കൊടുക്കു 
കയും, 


(ii ) ഗവണ്മെൻറ്റ് നിർണ്ണയിച്ച പരിമിതികൾക്കുവിധേയമായി 
വൈസ്ചെയർമാന്നും കൗൺസിലർമാക്കും കൗൺസിലിൻറ യോഗങ്ങ 
ളിലോ അതിന്റെ ഏതെങ്കിലും കമ്മററിയിലോ സംബന്ധിക്കുന്നതിനുള്ള 
ചില്ലറ ചെലവുകളും വാഹന വാടകയും നേരിടുന്നതിനും ഒരു അലവൻസോ 
അല്ലെങ്കിൽ അതിനുപകരം ഒരു ഉപവേശന ഫീസോ അനുവദിക്കുകയും ചെയ്യാ 
വുന്നതാണ്. 


സ്ഥിരംകമ്മിററി 


13. സ്ഥിരം കമ്മിററിയുടെ ഘടനയും തിരഞ്ഞെടുപ്പും (1 ) കൗൺ 
സിൽ അതിലെ അംഗങ്ങളിൽനിന്നുംകൗൺസിലിന്റെ ഒരു സ്ഥിരം കമ്മിററി 
യെ തിരഞ്ഞെടുക്കേണ്ടതാണ്. സ്ഥിരം കമ്മിറ്റിയിൽ കൗൺസിലിൻറ 
അനുവദിക്കപ്പെട്ട അംഗസംഖ്യ ഇരുപതോഅതിൽ കുറവോ ആയിരിക്കുമ്പോൾ 
അഞ്ചംഗങ്ങളും കൗൺസിലിന്റെ അനുവദിക്കപ്പെട്ട അംഗസംഖ്യ ഇരുപതിൽ 
കൂടുതലായിരിക്കുമ്പോൾ ഏഴംഗങ്ങളുംഉണ്ടായിരി ക്കേണ്ടതാണു . 

(2 ) സ്ഥിരം കമ്മിററിയിൽ അംഗമായി തിരഞ്ഞെടുക്കപ്പെടുന്ന 
കൗൺസിലർ 
( 1 ) 

നേരത്തെ ആ ഉദ്യോഗം രാജിവയ്ക്കുകയോഅല്ലെങ്കിൽ, 
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( 2 ) കൗൺസിലർ എന്ന നിലയ്ക്കു ള്ള തൻ ഉദ്യോഗകാലാവധി 
ഏതെങ്കിലും വിധത്തിൽ നേരത്തെ അവസാനിക്കുകയാ ചെയ്യാത്ത പക്ഷം 
അങ്ങനെയുള്ള രംഗമെന്ന നിലയിലുള്ള ഉദ്യോഗംതന്നെ അംഗമായി തൊ 
ഞെഞ്ഞെടുത്തതിനുശേഷമുള്ള ആദ്യത്തെകമ്മിററി യോഗം മുതൽ ഒരുവർഷക്കാല 
ത്തയ്ക്കും വഹിയ്ക്കു തോന്നു . 

എന്നാൽ യാദൃഛികമായ ഒഴിവിലേയ്ക്കും തെരഞ്ഞെടുക്കപ്പെട്ട അംഗത്തിനു 
അയാൾ ആരുടെ സ്ഥാനത്തേയ്ക്കാണോ തെരഞ്ഞെടുക്കപ്പെട്ടിട്ടുള്ളത 
ആൾക്കു ഒഴിവും ഇല്ലായിരുന്നുവെങ്കിൽ ഉദ്യോഗം വഹിജാൻ അവകാശം 
സിദ്ധിയ്ക്കുമായിരുന്ന കാലത്തേയ്ക്കു മാത്രമേ ഉദ്യോഗം വഹിക്കുവാൻ അവകാ 
മുണ്ടായിരിയ്ക്കുകയുള്ള. 

(3 ) സ്ഥിരം കമ്മിററിയിൽ ഒഴിവാകരവാൾ :ൗൺസി 
മറെറാരു കൗൺസിലറെ തെരഞ്ഞെടുത്തു കഴിയുന്നതും വേഗം ആ ഒഴി വിൽ 
ആളെ നിശ്ചയിക്കേണ്ടതാണു . 

14, സ്ഥിരം കമ്മിററിയുടെ പ്രവൃത്തികൾ . ഈ ആവശ്യാം 
ഉണ്ടാക്കിയ ഉപനിയമങ്ങൾമൂലം കൗൺസിലിനു സ്ഥിരം കമ്മിറ്റിയുടെ 
അധികാരങ്ങളും ചുമതലകളും നിണ്ണയിക്കാവുന്നതാണ്. ഈ ആഴററുമൂലം മാ 
ആക്റപ്രകാരമോ അഥവാ അങ്ങനെയുള്ളഉപനിയമങ്ങൾമൂലമോ നൽകപ്പെ 
ടുകയോ ചുമത്തപ്പെടുകയോ ചെയ്തിട്ടുള്ള അധികാരങ്ങൾക്കും ചുമതലകൾക്കു്. 
പുറമേ, സ്ഥിരം കമ്മിററി 

( എ ) ബഡുറാ ഗ്രാൻറിന്റെം വിനിയോഗം സംബന്ധിച്ചും മേൽനോട്ടം 
വഹിക്കേ ണ്ടതും; 

( ബി ) അതിന്നു കൗൺസിലിൻറ കണക്കുകൾ എടയനാക്കാൻ 
സ്വാതന്ത്ര്യമുണ്ടായിരിക്കേണ്ടതും മുനിസിപ്പാൽ ഫണ്ടിന്റെ വരവുചെലവുകൾ 
സംബന്ധിച്ചും അതിനു ആവശ്യമെന്നു തോന്നുന്ന വല്ല വിശദീകരണവും 
നൽകാൻ കമ്മീഷണരോടു ” ആ ശ്യപ്പെടാവുന്നതും; 

( സി ) മുനിസിപ്പാൽ കണക്കുകൾ മാസംതോറും ആഡിററു ചെയ്യാവ 
ന്നതും, മുൻ മാസത്തേയ്ക്കും കമ്മീഷണർ നൽകിയ പ്രകാരമുള്ള വരവുചെലവു 
കളുടെ പ്രതിമാസസംക്ഷേപം പരിശോധിക്കാൻ ബാദ്ധ്യസ്ഥമായിരിക്കുന്നതും; 

( ഡി ) കൗൺസിലിനു ചെല്ലേണ്ടതും, വസൂലാക്കാവുന്നതല്ലെന്നു 
കമ്മിററി ഒരു തോന്നുന്നതുമായ തുകകൾ , ക മ്മീഷണരുടെ അപേക്ഷപ്രകാരവം 
കൗൺസിലിന്റെ അനുമതിയോടുകൂടിയും എഴുതിത്തള്ളാവുന്നതും ആകുന്നു. 

15 , സ്ഥിരം കമ്മിററിയുടെ ചെയർമാൻ തിരഞ്ഞെടുപ്പും 
അതിൻറ ആദ്ധ്യക്ഷ്യവും - (1 ) സ്ഥിരം കമ്മിറ്റി, തിലെ അംഗ 
ങ്ങളിൽ ഒരാളെ അതിൻറ ചെയർമാനായി തിര : ടുക്കേണ്ടതാണ്. 

( 2) സ്ഥിരം കമ്മിററിയുടെചെയർമാൻ ആ സമിതിയുടെ യോഗങ്ങ 
ളിൽ ആധ്യക്ഷ്യം വഹിക്കേണ്ടതും, അദ്ദേഹത്തിൻറെ അഭാവത്തിൽ, 
അവസരത്തിൽ അദ്ധ്യക്ഷ്യം വഹിപ്പാൻ യോഗം ഒരംഗത്തെ തിരഞ്ഞെടുക്കൂ ന 
ണ്ടതുമാണ്. 

( 3 ) ചെയർമാൻ ക്രമം പാലിക്കുകയും, യോഗങ്ങളിലോ യോഗങ്ങൾ 
സംബന്ധിച്ചോഉണ്ടാകുന്ന എല്ലാ ക്രമപ്രശ്നങ്ങളും നടപടിക്രമവും തീരുമാനിക്കു 
കയുംചെയ്യേണ്ടതാണു . 

( 4 ) സ്ഥിരം കമ്മിററിയുടെ യോഗത്തിൽ ആധ്യക്ഷ്യം വഹിക്കു ന്ന 
അംഗത്തിനും അങ്ങനെ ആദ്ധ്യക്ഷ്യം വഹിക്കുമ്പോൾ , ചെയർമാൻ എ . 
അധികാരങ്ങളുംഉണ്ടായിരിക്കുന്നതും, ചെയർമാന്റെ എല്ലാ ബാദ്ധ്യതകം , 
അദ്ദേഹം വിധേയനായിരിക്കുന്നതുമാകുന്നു. 

16 . സ്ഥിരം കമ്മിററിയുടെ ചെയർമാൻ ഉദ്യോഗകാലാവധി. 
സ്ഥിരം കമ്മിററിയുടെചെയർമാൻ , അദ്ദേഹം നേരാത്ത ആ ഉദ്യാനം രാജ 
വയ്ക്കാത്തപക്ഷം, കമ്മിറ്റിയംഗമാ യി തുടരുന്ന കാലത്തോളം ആ നിലയിൽ ( 19 
ഉദ്യോഗം വഹിക്കാൻ അവകാശംഉണ്ടായിരിക്കുന്നതാണു്. 

G / 3280/s , 
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ചെയർമാൻ ഉദ്യോഗത്തിൽ വല്ല ഒഴിവും ഉണ്ടാകുമ്പോൾ , സ്ഥിരം 
കമ്മിററി അതിന്റെ അടുത്ത യോഗത്തിൽവച്ച് ഒരു പിൻഗാമിയെ തിരഞ്ഞ 
ക്കേണ്ടതും, അദ്ദേഹത്തിനും താൻ ആക്കു പകരം തിരഞ്ഞെടുക്കപ്പെട്ടിരിക്കു 
ന്നുവോ ആ ആൾക്കും, ആ ഒഴിവും ഉണ്ടായിരുന്നില്ലെങ്കിൽ ആ ഉദ്യോഗം 

അത്രയുംകാലം ആ 
എത്രകാലം വഹിക്കാൻ അഹതയുണ്ടാകുമായിരുന്നുവോ, 
ഉദ്യോഗം വഹിക്കാൻ അദ്ദേഹതയുണ്ടായിരിക്കുന്നതുമാണ്. 

17. സ്ഥിരം കമ്മിററിയുടെ നടപടികളെ സംബന്ധിച്ച ചാട്ടങ്ങളും 
റഗുലേഷനുകളും. - സ്ഥിരം കമ്മിററി, 1 -ാം പട്ടികയിൽ വ്യവസ്ഥിതമായ 
നടപടിക്രമം പാലിക്കേണ്ടതും, നടപടികളുടെ നിർവ്വഹണത്തിന്നും യോഗങ്ങ 
ളിൽ ക്രമം പാലിക്കുന്നതിനും ആയി, മേല്പറഞ്ഞ നടപടിക്രമത്തിനോ, ഈ 
ആക° ററിലെ മറ്റു വ്യവസ്ഥകൾക്കോ, ഗവണ്മെൻറുണ്ടാക്കിയ ഏതെങ്കിലും 
ചട്ടങ്ങൾക്കോ വിരുദ്ധമല്ലാത്ത അനുപൂരക റഗുലേഷനുകൾ ഉണ്ടാക്കാവുന്നതു 
മാകുന്നു. 

വിശദീകരണം -ഈ വകുപ്പുപ്രകാരം ഉണ്ടാക്കപ്പെടുന്ന ഏതെങ്കിലും 
അനുപൂരക റഗുലേഷൻ, പിന്നീട് ഉണ്ടാക്കുന്ന ഏതെങ്കിലും ചട്ടത്തിലെ 
വ്യവസ്ഥകൾക്കു വിരുദ്ധമാണെങ്കിൽ, അപ്രകാരമുള്ള വൈരുദ്ധ്യംഎത്രയുണ്ടോ 
അത്രത്തോളം അസാധുവായിത്തീരുന്നതാണു . 

18. രാജി വയ്ക്കാനുള്ള അധികാരം.- (1 ) സ്ഥിരം കമ്മിററിയിലെ 
ചെയർമാനല്ലാത്ത ഏതൊരംഗത്തെ നും , സ്ഥിരം കമ്മിററിയുടെ ചെയർമാന്നും 
നോട്ടീസ്സ് നൽകിക്കൊണ്ടും രാജിവയ്ക്കുകയും; സ്ഥിരം കമ്മിററിയുടെ 
ചെയർമാനും കൗൺസിലിന്റെ ചെയർമാനും നോട്ടീസ്സം നൽകിക്കൊണ്ടു 
രാജിവയ്ക്കുകയും ചെയ്യാവുന്നതാണ്. 

( 2) അങ്ങനെയുള്ള രാജിക്കു , അതതു സംഗതിപോലെ, സ്ഥിരം 
കമ്മിററിയുടെ ചെർമാന്നാ, കൗൺസിലിൻറ ചെയർമാന്നോ അതു 
ലഭിക്കുന്ന തീയതിമുതൽ പ്രാബല്യമുണ്ടായിരിക്കുന്നതാണു്. 

19. മുനിസിപ്പാലിററിയുടെ കമ്മീഷണർ.- (1 ) ഏതൊരു മുനിസിപ്പാ 
ലിററിക്കും ഗവണ്മെൻറ കൌൺസിലുമായി ആലോചിച്ചശേഷം 
ഒരു 
കമ്മീഷണറെ നിയമിക്കേണ്ടതാകുന്നു. അദ്ദേഹം, ഗവണ്മെൻറു സവ്വീസിൽ 
നിയിക്കപ്പെടാവുന്ന കേഡറിലുള്ള ഒരു ഗവണ്മെൻറുദ്യോഗസ്ഥനായിരിക്കുന്ന 
താണു്. 

(2 ) കമ്മീഷണർ മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിലിൻറയും ഗവണ്മെൻറി 
ൻറയും അനുമതി കൂടാതെ, തൻറ ഉദ്യോഗവുമായി ബന്ധമില്ലാത്ത യാതൊരു 
പ്രവൃത്തിയും ഏറെറടുക്കാൻ പാടില്ല . 

(3 ) ഗവണ്മെൻറു” അതതു സമയം നിശ്ചയിക്കുന്ന പ്രകാരം കമ്മീഷണ 
രുടെ ശമ്പളവും അലവൻസും ആദ്യത്തെ പ്രാവശ്യം സംസ്ഥാന ഫണ്ടിൽനിന്നും 
കൊടുക്കേണ്ടതാകുന്നു. കമ്മീഷണ കൊടുക്കുന്ന മുഴുവൻ ശമ്പളവും 
അലവൻസും, അവധിക്കാല ശമ്പളത്തിനും പെൻഷനും ഉള്ള അംശാദായം 
ആവശ്യമുള്ളിടത്തോളവും മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിൽ, സംസ്ഥാന 
ഫണ്ടിലേയ്ക്ക് മാസന്തോറും കൊടുക്കേണ്ടതാണു . 
( 4) ഗവണ്മെൻറിനു 

കമ്മീഷണറെ മുനിസിപ്പാലിററിയിൽനിന്നും 
സ്ഥലം മാററാവുന്നതും, ആ ആവശ്യത്തിനായി വിളിച്ചുകൂട്ടിയ പ്രത്യേക 
യോഗത്തിൽവെച്ച് പാസ്സാക്കിയതും, കൗൺസിലിൻറ 

അനുവദിക്കപ്പെട്ട 
അംഗസംഖ്യയുടെ ഭൂരിപക്ഷത്തിന്റെ പിൻതുണയുള്ളതുമായ കൗൺസിലിന്റെ 
പ്രമേയംമൂലം 

സ്ഥലം മാററാൻ 

ശുപാൾ 
ഗവണ്മെൻറ് അപ്രകാരം ചെയ്യേണ്ടതും ആകുന്നു. 

ചെയ്യുന്നതായാൽ 
( 5 ) ഗവണ്മെൻറ് ചെയർമാനുമായിട്ടു 
കമ്മീഷണക്കും അവധി അനുവദിക്കാവുന്നതാണു്. അങ്ങനെഅവധി അനുവദി 

ആലോചിച്ചുകൊണ്ടു 
ക്കുമ്പോൾ , ആ ഉദ്യോഗത്തിൽ പകരം 

ജോലി നോക്കുന്നതിനും ഈ 


അങ്ങന 
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ആക്ററിലെ വ്യവസ്ഥകൾക്കനുസരണമായി വേറൊരാളെ നിയമിക്കുക യാ 
അഥവാ ഗവണ്മെൻറിനും. ഈ ആവശ്യാം ഗവണ്മെന്റ് പുറപ്പെടുവിച്ചിട്ടുള്ള 
സാമാന്യമോ പ്രത്യേകമോആയഏതെങ്കിലും ഉത്തരവനുസരിച്ച് ആ ഉദ്യാഗ 
ത്തിന്റെ ചുമതല വഹിക്കാൻ ഏതെങ്കിലും ഉദ്യോഗസ്ഥനെ നാമനിർദ്ദേശം 
ചെയ്തയോചെയ്യാവുന്നതാണു്. 

(6 ) കമ്മീഷണർമുനിസിപ്പൽ കൗൺസിലിന്റെയും സ്ഥിരം കമ്മിനി 
യുടെയും മററു കമ്മിററികളുടെയും നടപടികൾ സംബന്ധിച്ച എല്ലാ കടലാസ 
കളും രേഖകളും ഉൾപ്പെടെ, കൗൺസിലിന്റെ എല്ലാറിക്കാഡ കളും സൂക്ഷിക്കാൻ 
ഉത്തരവാദിയായിരിക്കുന്നതും, മേല്പറഞ്ഞ സമിതികളുടെ നടപടികൾ 
സംബന്ധിച്ച് അവ യഥാക്രമം ചുമത്താവുന്ന കൃത്യങ്ങൾ നിർവ്വഹിക്കാൻ 
ഏർപ്പാടു ചെയ്യേണ്ടതും ആകുന്നു. 


ചെയർമാനും കമ്മീഷണറും. 


20 . 

ചെയർമാൻ പ്രവൃത്തികൾ . - മുനിസിപ്പാൽ കൗൺസിലിൻറ 
ചെയർമാൻ- ( എ ) വൈസ്ചെയർമാനെ തിരഞ്ഞെടുക്കാൻ ഏർപ്പാടു 
ചെയ്യുകയും; 

( ബി ) കൗൺസിലിന്റെ യോഗങ്ങൾ വിളിച്ചുകൂട്ടുകയും; 

( സി ) ഈ ആക്ററുമൂലം ചെയർമാൻ ാത പ്രത്യകമായി 
ചുമത്തിയതൊ അദ്ദേഹത്തിനു നൽകിയതൊ ആയ എല്ലാ കൃത്യങ്ങളും 
നിർവ്വഹിക്കുകയും എല്ലാ അധികാരങ്ങളും വിനിയോഗിക്കുകയും ചെയ്യേണ്ട 
താകുന്നു. 

21 : കമ്മീഷണരുടെ പ്രവൃത്തികൾ . - കമ്മീഷണർ- ( എ ) കൗൺസി 
ലിന്റെ പ്രമേയങ്ങൾ, അവ ഗവണ്മെൻറു് സസ്പെൻറുചെയ്തയോ, റദ്ദാക്കുകയാ 
ചെയ്യാത്തപക്ഷം, നടപ്പിൽ വരുത്തേണ്ടതും; 

വിശദീകരണം I.- ഒരു പ്രമേയം ഭാഗികമായി മാത്രം സസ്പെൻറ 
ചെയ്തയോ റദ്ദാക്കുകയോചെയ്തിരിക്കുകയും ആ പ്രമേയത്തിന്റെ ബാക്കി8ാഗം 
അപ്രകാരം സസ്പെൻറുചെയ്കയോ റദ്ദാക്കുകയോ ചെയ്ത മാഗ ആശ്രയി 
ക്കാതെ നടപ്പിൽവരുത്താൻ കഴിയുകയും ചെയ്യുന്നപക്ഷം, സസ്പെൻറുചെയ്തുകൊ 
റ g ചെയ്യുകയൊചെയ്യാത്ത ഭാഗം നടപ്പിൽവരുത്തേണ്ടതും; 

വിശദീകരണം II.- കൗൺസിൽ പാസ്സാക്കിയ ഏതെങ്കിലും പ്രമേയം. 
ഈ ആക്ററിലെയോ താലം പ്രാബല്യത്തിലിരിക്കുന്ന മറേറതെങ്കിലും 
നിയമത്തിലെയോ വ്യവസ്ഥകളിൽ പറഞ്ഞ അധികാരത്തിനതീതമാണെന്നും 
കമ്മീഷണക്കു ബോദ്ധ്യമാകുന്ന സംഗതികളിൽ, അദ്ദേഹം അക്കാര്യം നിസ 
യിക്കപ്പെടാവുന്ന സമയത്തിനുള്ളിൽ ഗവണ്മെൻറിനു ” റിപ്പോർട്ടുചെയ്യേണ്ടതും, 
പ്രമേയം പൂണ്ണമായേ ഭാഗികമായോ ഗവണ്മെൻറ് സസ്പെൻ ചെയ്തയോ റദ്ദാ 
ക്കുകയോചെയ്യാത്തപക്ഷം, നടപ്പിൽവരുത്തേണ്ടതുമാകുന്നു; 

( ബി ) നികുതി പിരിക്കുമ്പോൾ , കൗൺസിലിന്റെ പ്രമേയങ്ങൾ 
നടപ്പിലാക്കുന്നതിലുണ്ടായിട്ടുള്ള പുരോഗതി , സംബന്ധിച്ചു . കൗൺസിൽ 
നിർദ്ദേശിക്കാവുന്ന ആനുകാലിക റിപ്പോർട്ടുകൾ കൗൺസിലിനും നൽകേണ്ടതും; 

( സി ) ഈ ആക്ററുമൂലം കമ്മീഷണരുടെ മേൽ പ്രത്യേകമായി 
ചുമത്തുകയോ അദ്ദേഹത്ത് നം നൽകുകയോ ചെയ്തിട്ടുള്ള എല്ലാ കൃത്യങ്ങളും 
നിവ്വഹിക്കുകയും എല്ലാ അധികാരങ്ങളും വിനിയോഗിക്കുകയും ചെയ്യേണ്ടതും, 
ഇതിനുശേഷം. സ്പഷ്ടമായി അപ്രകാരം വ്യവസ്ഥ ചെയ്തിട്ടുള്ള പ്പോഴെല്ലാം, 
കൗൺസിലിൻറ അനുമതിക്കു വിധേയമായും, ഇതിനുശേഷം ചുമന്ന 
മറെല്ലാ നിയന്ത്രണങ്ങൾക്കും, പരിമിതികൾക്കും, നിബന്ധനകൾക്കും വിധേയ 
മായും, ഈ ആക്ററിലെ വ്യവസ്ഥകൾ നടപ്പിലാക്കാൻ കാര്യനിർവ്വഹണാ 
ധികാരം വിനിയോഗിക്കേണ്ടതും, 

ആക്ററിൻറ ആവശ്യങ്ങൾ 
യഥോചിതം നിറവേററാൻ നേരിട്ട ഉത്തരവാദിയായിരിക്കേണ്ടതുമാണ്. 
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22. ചെയർമാന്റെ അവകാശങ്ങൾ..- മുനിസിപ്പാൽ കൗൺസിലിന്റെ 
എല്ലാറിക്കാർഡുകളും എടുത്തുനോക്കാൻ ചെയർമാനും പുണ്ണസ്വാതന്ത്ര്യമുണ്ടായി 
രിക്കുന്നതും; കൗൺസിലും ഗവണ്മെൻറും തമ്മിലുള്ള യാതൊരു ഔദ്യോഗിക 
കത്തിടപാടും ചെയർമാൻ മുഖേനയല്ലാതെ നടത്താൻ പാടില്ലാത്തതുമാകുന്നു. 
കമ്മീഷണർ ഗവണ്മെൻറിലേയ്ക്കാഅല്ലെങ്കിൽ ഗവണ്മെൻറ്, കമ്മീഷണക്കോ 
ചെയർമാൻ മുഖേന അയയ്ക്കുന്ന എഴുത്തുകൾ അയച്ചുകൊടുക്കാൻ ചെയർമാൻ 
ബാദ്ധ്യസ്ഥനായിരിക്കുന്നതാണു്. 

28 . ചെയർമാൻ ഏതൊരു കമ്മിററിയിലെയും അംഗമായിരിക്കണ 
മെന്നു .. ചെയർമാൻ, തൻറ ഉദ്യോഗം ഹേതുവായി 18 -ാം വകുപ്പുപ്രാരം 
സംഘടിതമായ സ്ഥിരം കമ്മിററിയൊഴികെ , കൗൺസിലിന്റെ ഏതൊരു 
കമ്മിററിയിലേയും അംഗമായിരിക്കേണ്ടതാണു്. 

24, കമ്മീഷണരുടെ അടിയന്തരാധികാരങ്ങൾ. - അടിയന്തരസംഗതി 
കളിൽ കമ്മീഷണ സാധാരണഗതിയിൽ കൗൺസിലിന്റെ അനുമതി 
ആവശ്യമായിട്ടുള്ളതും, തന്റെ അഭിപ്രായത്തിൽ, പൊതുജനങ്ങളുടെ സേവന 
ത്തിന്നൊ, രക്ഷയൊ വേണ്ടിഉടനെ നടത്തുകയോ ചെയ്കയൊ ചെയ്യേണ്ടതു 
ആവശ്യകമായിട്ടുള്ളതുമായ ഏതെങ്കിലും പണിനടത്തുവാനോ ഏതെങ്കിലും 
പ്രവൃത്തിചെയ്യാനൊ നിർദ്ദേശിക്കാവുന്നതും, അങ്ങനെയുള്ള പണി നടത്തുന്ന 
തിന്നൊ അങ്ങനെയുള്ള പ്രവൃത്തി ചെയ്യുന്നതിന്നൊ നേരിടുന്ന ചെലവു 
മുനിസിപ്പാൽ ഫണ്ടിൽനിന്നും നൽകേണ്ടതാണെന്നും നിർദ്ദേശിക്കാവുന്നതു 


മാകുന്നു; 


എന്നാൽ 

( എ ) ചെയർമാനുമായി ആലോചിച്ചിട്ടോ, അഥവാ ചെയർമാൻ 
അപേക്ഷപ്രകാരമോ അല്ലാതെ കമ്മീഷണർ ഈ വകുപ്പുപ്രകാരം പ്രവത്തി 
ക്കാൻ പാടില്ലാത്തതും; 

( ബി ) ഏതെങ്കിലും പ്രത്യേക പ്രവൃത്തി നടത്തുന്നതും നിരോധിച്ചു 
കൊണ്, കൗൺസിൽ പാസ്സാക്കുന്ന ഏതെങ്കിലും ഉത്തരവിനും വിരുദ്ധമായി 
അദ്ദേഹം ഈ വകുപ്പുപ്രകാരം പ്രവർത്തിക്കാൻ പാടില്ലാത്തതും; 

( സി ) ഈ വകുപ്പുപ്രകാരം എടുത്തിട്ടുള്ള നടപടിയും, അതിനുള്ള 
കാരണങ്ങളും അദ്ദേഹം കൗൺസിലിനും, അതിന്റെ അടുത്ത യോഗത്തിൽ 
റിപ്പോർട്ടുചെയ്യേണ്ടതും; 

( ഡി ) അങ്ങനെയുള്ള പണി നടത്തുന്നതിന്നൊ അങ്ങനെയുള്ള 
വൃത്തിചെയ്യുന്നതിനോ " നിജയിച്ചിട്ടുള്ള നടപടിക്രമമനുസരിച്ചു പണി 
റാടത്തുകയോ പ്രവൃത്തിചെയ്തയോചെയ്യേണ്ടതുമാകുന്നു. 

25. നിസ്സാരമായ യാദൃച്ഛികച്ചെലവും ചെയ്യാൻ കമ്മീഷണക്കുള്ള 
അധികാരം.--കമ്മീഷണക്കും, മുനിസിപ്പാൽ മരണം സംബന്ധിച്ച് ഓരോ 
സംഗതിയിലും അമ്പതു രൂപയിൽ കവിയാതെയുള്ള നിസ്സാരമായ യാദൃച്ഛിക 
ച്ചെലവ്, കൗൺസിലിന്റെ അനുമതികൂടാതെ ചെയ്യാവുന്നതാണ്: 
എന്നാൽ 

( എ ) - ചെലവും നേരിടുന്നതിനും ബഡുററിലെ അതതു കണക്കിന 
ിൽ വകയിരുത്തിയിട്ടുണ്ടായിരിക്കേണ്ടതും; 

( ബി ) ഈ വകുപ്പുപ്രകാരം ചെയ്ത ഏതൊരു ചെലവും, അതിനുള്ള 
കാരണങ്ങൾസഹിതം കമ്മീഷണർ കൗൺസിലിനും, അതിന്റെ അടുത്ത 
യോഗത്തിൽ, റിപ്പോർട്ടുചെയ്യേണ്ടതുമാകുന്നു. 

26 . ചെയർമാൻ ജോലികൾ ഏല്പിച്ചുകൊടുക്കലും അവയുട 
സം ലവണവും.- (1 ) ചെയർമാനും, രേഖാമൂലമായ ഉത്തരവിനാൽ തൻറ 
ഏജോ ജോലിയും വൈസ്ചെയർമാനെ ഏല്പിക്കാവുന്നതാണ്: 


3 ) 


എന്നാൽ ഏല്പിച്ചുകൊടുക്കുന്നതിൽ നിന്നും മുനിസിപ്പാൽ കൗൺസിൽ 
തന്നെ സ്പഷ്ടമായി തടയുന്ന യാതൊരു ജോലിയും അദ്ദേഹം ഏല്പിച്ചുകൊടു 
ക്കാൻ പാടില്ലാത്തതാകുന്നു. 

( 2) ചെയർമാൻ, തൻറ അധികാരാതിർത്തിയിൽ പതിനഞ്ച 
ദിവസത്തിൽ കൂടുതൽ, തുടർച്ചയായി ഇല്ലാതിരിക്കുകയോ, അഥവാ അദ്ദേഹ 
ത്തിനും ശേഷിയില്ലാതാകുകയോചെയ്യുന്നപക്ഷം, അങ്ങനെ സ്ഥലത്തില്ലാതി 
രിക്കുകയോ ശേഷിയില്ലാതായിരിക്കുകയോ ചെയ്യുന്ന കാലത്ത്, അദ്ദേഹ 
ത്തിന്റെ ജോലികൾ വൈസ്ചെയർമാനും സംക്രമിക്കുന്നതാണ്: 


എന്നാൽ ചെയർമാൻ അധികാരാതിത്തിയിലില്ലാതെ സം സ്ഥാന 
ത്തിനകത്തുതന്നെഉണ്ടായിരിക്കുകയും, മുനിസിപ്പാലിററിയുമായി ബന്ധപ്പെട്ട 
കാര്യത്തിലേപ്പെട്ടിരിക്കുകയും ചെയ്യുന്നതായാൽ, ചെയർമാൻ ജോലികൾ , 
(1 ) -ാം ഉപവകുപ്പുപ്രകാരം അദ്ദേഹം ജോലികൾ ഏല്പിച്ചുകൊടുത്തിട്ടുണ്ടെങ്കിൽ 
അത്രത്തോളമൊഴികെ, വൈസ്-ചെയർമാന്നു സംക്രമിക്കുന്നതല്ലാത്തതാകുന്നു. 

(3) വൈസ് ചെയർമാനും തുടർച്ചയായി പതിനഞ്ചുദിവസത്തി 
ലധികം അധികാരാതിർത്തിയിൽ ഇല്ലാതിരിക്കുകയോ അഥവാ അദ്ദേഹത്തിനും 
ശേഷിയില്ലാതായിത്തീരുകയോ, അഥവാ വൈസ്ചെയർമാൻ ഉദ്യോഗം 
ഒഴിവായിരിക്കുകയോ ചെയ്യുകയാണെങ്കിൽ, ചെയർമാനും, രേഖാമൂലമായ 
ഒരുത്തരവമൂലംതൻറ ഏതെങ്കിലും ജോലികൾ ഏതെങ്കിലും കൗൺസില 
ഏല്പിച്ചുകൊടുക്കാവുന്നതാണ്. ഏല്പിച്ചുകൊടുക്കുന്നകാലത്തും അങ്ങനെയുള്ള 
കൗൺസിലർ, ചെയർമാൻ - ഡെലിഗേററു് എന്ന പേരിൽ അറിയപ്പെടുന്നതു 
മാണം: 
എന്നാൽ 

(6) ഈ ഉപവകുപ്പുപ്രകാരം ഏല്പിച്ചുകൊടുക്കുന്നതിനും പുറപ്പെടുവിച്ച 
ഉത്തരവ് നിലവിലിരിക്കുമ്പോൾ , ഏതെങ്കിലും ജോലികൾ ഏല്പിച്ചുകൊടുക്കു 
ന്നതിന്നുള്ള മറ്റു യാതൊരു ഉത്തരവും നിലവിലിരിക്കുന്ന ഉത്തരവും ഏതു 
കൗൺസിലരുടെ പേരിലാണോ പുറപ്പെടുവിച്ചതു് ആ കൗൺസിലല്ലാത്ത 
മററുയാതൊരു കൗൺസിലരുടെ പേരിലും പുറപ്പെടുവിക്കുവാൻ പാടില്ലാത്തതും; 

(ii ) കൗൺസിലിന്റെ പ്രത്യേകാനുമതികൂടാതെ, ഏതൊരുവർഷ 
ത്തിലും ആകടി തൊണ്ണൂറദിവസത്തിൽ കവിയുന്ന യാതൊരു കാലത്തേയും 
ഈ ഉപവകുപ്പുപ്രകാരം ഏല്പിച്ചുകൊടുക്കാൻ പാടില്ലാത്തതും; 

(i) ഈ ഉപവകുപ്പുപ്രകാരം പുറപ്പെടുവിക്കുന്ന ഏതൊരുതരവും 
ഉടൻതന്നെകൗൺസിലിന്നും, കലകറക്കും ഡയറകറക്കും അയച്ചുകൊടുക്കേ 
ണ്ടതും ആകുന്നു. 

( 4) (1) -ം (8 ) - ഉപവകുപ്പുകൾ പ്രകാരം ഏല്പിച്ചുകൊടുത്തിട്ടുള്ള 
ഏതെങ്കിലും ജോലികൾ നടത്തുകയൊ നിവ്വഹിക്കുകയോ ചെയ്യുന്നതു 
ചെയർമാൻ വ്യവസ്ഥചെയ്യാവുന്ന ഏതെങ്കിലും ആ യന്ത്രണങ്ങളോ, പരിമിതി 
കളോ, നിബന്ധനകളോ ഉണ്ടെങ്കിൽ, അവയ്ക്കും, കൂടാതെ അദ്ദേഹത്തിൻറ 
നിയന്ത്രണത്തിനും പുനഃശോധനയ്ക്കും വിധേയമായിരിക്കേണ്ടതാണ്. ( 2) - . 
ഉപവകുപ്പുപ്രകാരം ഒവൈസ് ചെയർമാനു സംക്രമിക്കുന്ന ഏതെങ്കിലും 
ജോലികൾ നടത്തുകയൊ നിവ്വഹികയൊ ചെയ്യുന്നതും നിയന്ത്രിക്കുന്നതിനും 
പുനശോധനചെയ്യുന്നതിനും കൂടി ചെയർമാനും അധികാരം ഉണ്ടായിരിക്കുന്ന 
താണു്. 

27 . കമ്മീഷണരുടെ അവകാശങ്ങളും കൃത്യങ്ങളും.- (i) ( എ ) കമ്മീഷ 
ണക്കു കൗൺസിലിൻറയോ, സ്ഥിരം കമ്മിററിയുടെയോ, അതിന്റെ മ 
തെങ്കിലും കമ്മിറ്റിയുടെയോ യോഗത്തിൽ സംബന്ധിക്കുന്നതിനും അതിലെ 
ചർച്ചകളിൽ പങ്കെടുക്കുന്നതിനും അവകാശമുണ്ടായിരിക്കുന്നതും, എന്നാൽ 
യാതൊരു പ്രമേയവും അവതരിപ്പിക്കുന്നതിനോ 

വോട്ടുചെയ്യുന്നതിനോ 
അവകാശമില്ലാതിരിക്കുന്നതുമാകുന്നു. 
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( ബി ) കൗൺസിലിന്റെയോഏതെങ്കിലും കമ്മിററിയുടെയോ ഏതെ 
ങ്കിലും യോഗത്തിൽ പങ്കുകൊള്ളണമെന്നും ചെയർമാൻ ആവശ്യപ്പെടുന്നതാ 
യാൽ അദ്ദേഹം അപ്രകാരം ചെയ്യേണ്ടതാണു്. 

( 2) മുനിസിപ്പാൽ കൗൺസിലിലെ ഉദ്യോഗസ്ഥന്മാരും ജീവന 
ക്കാരും കമ്മീഷണരുടെ കീഴിലായിരിക്കേണ്ടതാണു . 

(8) ഗവണ്മെന്റോ മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിലോ നൽകുന്ന ഏതെ 
ങ്കിലും നിർദ്ദേശങ്ങൾക്കോ, ചുമത്തുന്ന നിയന്ത്രണങ്ങൾക്കോ വിധേയമായി, 
കമ്മീഷണർക്കും, രേഖാമൂലമുള്ളഉത്തരവിനാൽ, തന്റെ ഏതെങ്കിലും ജോലികൾ 
കൗൺസിലിലെ ഏതെങ്കിലും ഉദ്യോഗസ്ഥനെയോ ജീവനക്കാരനെയാ 
അല്ലെങ്കിൽ ഏതെങ്കിലും ഗവണ്മെൻറുദ്യോഗസ്ഥനെയോ ഏല്പിക്കാവുന്നതാണു്. 
അപ്രകാരം ഏല്പിച്ചുകൊടുക്കപ്പെടുന്ന ഏതെങ്കിലും ജോലികൾ നടത്തുകയൊ 
നിർവ്വഹിക്കുകയൊ ചെയ്യുന്നതും, കമ്മീഷണർ നിശ്ചയിക്കാവുന്ന ആ യന്ത്രണ് 
ങ്ങൾക്കും, പരിമിതികൾക്കും, നിബന്ധനകറക്കും, കൂടാതെ അദ്ദേഹത്തിൻറ 
നിയന്ത്രണത്തിനും പുനഃ ശോധനയ്ക്കും വിധേയമായിരിക്കേണ്ടതാണ്. 


കൗൺസിൽ. 


28. . കൗൺസിലിന്റെ ജോലികൾ . ഈ ആക്ററിലെ വ്യവസ്ഥകൾക്കു 
വിധേയമായി മുനിസിപ്പൽ ഭരണം കൗൺസിലിൽ നിക്ഷിപ്തമായിരിക്കു 
ന്നതും, എന്നാൽ, ഈ ആക്ററിനാലോ ആക്ററുപ്രകാരമോ മറ്റു വല്ല നിയമ 
ത്താലോ, നിയമപ്രകാരമോ ചെയർമാനോ, കമ്മീഷണക്കോ, സ്ഥിരം 
കമ്മിററിക്കോ സ്പഷ്ടമായി നൽകപ്പെട്ടിട്ടുള്ള ജോലികൾ നടത്താൻ കൗൺ സി 
ലിനും അർഹതയില്ലാതിരിക്കുന്നതും ആകുന്നു. 

29 . ഓരോരോ കൗൺസിലർമാരുടെയും ചുമതലകളും അധികാരങ്ങളും. 
(1 ) മുനിസിപ്പാൽ ജോലികളുടെ നിർവ്വഹണത്തിലുള്ള വല്ല ഉപേക്ഷയെയോ, 
മുനിസിപ്പാൽ വസ്തു വല്ലവിധത്തിലും നഷ്ടപ്പെടുത്തുന്നതിനെയോ, വല്ല പ്രദേശ 
ത്തിൻറയും ആവശ്യങ്ങളെയോ സംബന്ധിച്ചും ഏതൊരു കൗൺസിലക്കും. 
കമ്മീഷണറുടെ ശ്രദ്ധ ക്ഷണിക്കുകയും, ആശാസ്യമെന്നു തോന്നാവുന്ന വല്ല 
പരിഷ്ക്കാരങ്ങളും നിർദ്ദേശിക്കുകയും ചെയ്യാവുന്നതാണു്. 

( 2) ഏതൊരു കൗൺസിലക്കും കൗൺസിൽ ഉണ്ടാക്കാവുന്ന 
റഗുലേഷനുകൾക്കു വിധേയമായി മുനിസിപ്പാൽ ഭരണകാര്യങ്ങളെ 
സംബന്ധിച്ചും പ്രമേയങ്ങൾ അവതരിപ്പിക്കാനും, ചെയർമാനോടു ” അധികാര 
പൂവും ചോദ്യങ്ങൾ ചോദിക്കാനും അവകാശമുണ്ടായിരിക്കുന്നതാണു . 

(3 ) ഏതൊരു കൗൺസിലക്കും, മുറപ്രകാരമുള്ള നോട്ടീസ്സ കമ്മീഷ 
ണ് ” നൽകിയശേഷം, ആഫീസു സമയങ്ങളിൽ കൗൺസിലിൻറ റിക്കാഡ 
കൾ നോക്കാൻ പ്രവേശനാധികാരം ഉണ്ടായിരിക്കുന്നതും എന്നാൽ രേഖാമൂലം 
നൽകപ്പെടുന്ന കാരണങ്ങളാലും ചെയർമാൻ അംഗീകാരത്തോടുകൂടിയും 
കമ്മീഷണക്കും അങ്ങനെയുള്ളപ്രവേശനാധികാരം നിഷേധിക്കാവുന്നതുമാണ്. 

30. റിക്കാർഡ് ആവശ്യപ്പെടുന്നതിനു് കൗൺസിലിന്റെ അധികാരം. 
കാണിസിലിനു ഏതൊരു സമയത്തും .കമ്മീഷണരോടും അദ്ദേഹത്തിന്റെ 
സൂക്ഷിപ്പിലുള്ളഏതൊരു രേഖയും ഹാജരാക്കാൻ ആവശ്യപ്പെടാവുന്നതാണു . 

31. കമ്മിററികളുടെ റിക്കാർഡുകൾ ആവശ്യപ്പെടുന്നതിനു കൗൺസ 
ലിൻ (അധികാരം -കൌൺസിലിനു ഏതൊരു സമയത്തും, സ്ഥിരം 
കമ്മിററിയുടെവയാ റേറതെങ്കിലും ക ിററിയുടേയോ നടപടികളുടെ 

ഏതെ 
ങ്കിലും ഭാഗമോ അല്ലെങ്കിൽ, ഏതു കാര്യം കൈകാര്യം ചെയ്യാൻ ആ കമ്മി 
ററിയെ അധികാരപ്പെടുത്തിയിരിക്കുന്നുവോ ആ കാര്യം സംബന്ധിച്ച വ 
തവണക്കണക്കോ, സ്റ്റോറൻറാ, അക്കൗണ്ട്, റിപ്പോർട്ടോ ആവശ്യപ്പെടാ 
വന്നതും, അങ്ങനെ ഓരോരിക്കലും ആവശ്യപ്പെട്ടതനുസരിച്ച് കമ്മീഷണർ 
) - Lാകുന്നു. 
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32 . കൗൺസിലിന്റെ തീരുമാനങ്ങൾ നടപ്പാക്കുന്നതിനു സ്ഥിരം കമ്മി 
ററിയുടേയും മറ്റും ബാദ്ധ്യത : -കൗൺസിലിന്റെ ഏതൊരു തീരുമാനവും, ഒരു 
നിയന്ത്രണാധികാരസ്ഥാനം അതും ഭേദഗതി ചെയ്കയോ, സസ്പെൻറു ചെയ് 
കയോ, റദ്ദാക്കുകയോചെയ്തിട്ടില്ലാത്തപക്ഷം, നടപ്പാക്കാൻ സ്ഥിരംകമ്മിററിയും 
മററു കമ്മിറ്റികളും, കമ്മീഷണറും ബാദ്ധ്യസ്ഥരാണു . 
32. കമ്മിററികളെ നിശ്ചയിക്കൽ. 

(1) 

കൗൺസിലിനും, അതു 
ഏല്പിച്ചു കൊടുക്കാവുന്ന അധികാരങ്ങൾ വിനിയോഗിക്കുന്നതിനോ. കൃത്യ 
ങ്ങൾ നിർവ്വഹിക്കുന്നതിനോ, ജോലികൾ ചെയ്യുന്നതിനോ വേണ്ടി കമ്മിററി 
കൾ ഏർപ്പെടുത്തുകയോ, അതു് അഭിപ്രായത്തിനയയ്ക്കാവുന്ന വല്ല സംഗതി 
കളേക്കുറിച്ചും അന്വേഷണം നടത്തിറിപ്പോർട്ടു ചെയ്കയോഉപദേശം നൽക 
കയോചെയ്യുവാൻ വെവ്വേറെ കൗൺസിലർമാരെയോ കമ്മിറ്റികളേയോ നിയ 
മിക്കുകയോചെയ്യാവുന്നതാണു്. 

( 2) കൗൺസിലർമാരല്ലാത്തവരും, എന്നാൽ കൗൺസിലിന്റെ അഭി 
പ്രായത്തിൽ; ഏതെങ്കിലും കമ്മിററിയിൽ സേവനമനുഷ്ടിക്കുവാൻ പ്രത്യേക 
യോഗ്യതകൾ സമ്പാദിച്ചിട്ടുള്ളവരുമായ ഏതെങ്കിലും ആളുകളെ അങ്ങനെയുള്ള 
കമ്മിററിയിലെ അംഗങ്ങളായി കൗൺസിൽ നിയമിക്കുന്നതും നിയമാനുസൃത 
മായിരിക്കുന്നതാണു . 

എന്നാൽ, ഏതെങ്കിലും കമ്മിററിയിൽ അങ്ങനെ നിയമിക്കപ്പെടുന്ന ആളു 
കളുടെ എണ്ണം കമ്മിററിയിലെ അംഗങ്ങളുടെആകെയുള്ള എണ്ണത്തിൻറെ മൂന്നി 
ലൊന്നിൽ കവിയാൻ പാടില്ലാത്തതാകുന്നു. 

34. കൗൺസിലിന്റെ നടപടികളെ സംബന്ധിച്ച ചട്ടങ്ങളും റഗുലേ 
ഷനുകളും: -കൗൺസിൽ 1 -ാം പട്ടികയിലുള്ള ചട്ടങ്ങൾ അനുസരിക്കേണ്ടതും, 
അവയൊ ഈ ആക്ടിലെ മറ്റു വ്യവസ്ഥകൾക്കോ അഥവാ താഴെപ്പറയുന്ന 
സംഗതികൾ സംബന്ധിച്ച് ഗവണ്മെൻറുണ്ടാക്കുന്ന ഏതെങ്കിലും ചട്ടങ്ങൾക്കോ 
വിരുദ്ധമല്ലാത്ത റഗുലേഷൻ ഉണ്ടാക്കാവുന്നതുമാകുന്നു: 

( എ ) അതു് യോഗം കൂടുന്ന സമയവും സ്ഥലവും; 
( ബി ) അതു സംബന്ധിച്ച നോട്ടീസ് നൽകേണ്ട വിധം; 

( സി ) യോഗങ്ങളിലെ ക്രമപരിപാലനവും, നടപടികളുടെ നട 
ത്തിപ്പും, ക്രമപ്രശ്നം സംബന്ധിച്ചു് ചെയർമാൻ 

തീരുമാനം നടപ്പിലാ 
ക്കാൻ അദ്ദേഹത്തിനു വിനിയോഗിക്കാവുന്ന അധികാരങ്ങളും; 

( ഡി ) കൗൺസിലിലെ അംഗങ്ങളുടെ ഇടയിൽ ജോലികൾ വീതി 
ക്കൽ; 

( C ) കമ്മിറ്റികളുടെ ഘടനയും നടപടി ക്രമവും; 

(എഫ്) അതിന്റെ അധികാരങ്ങളോ കത്തവ്യങ്ങളോ ജോലി 
കളോ - 

(i) ചെയർമാനോ, കൗൺസിലക്കോ, കൗൺസിലിലെ ഒരുദ്യോഗ 
സ്ഥനോജീവനക്കാരനോ, ഗവണ്മെൻറുദ്യോഗസ്ഥനോ; അഥവാ 
(ii) ; ( ഇ ) എന്ന ഖണ്ഡപ്രകാരം സംഘടിതമായ 

കമ്മിററിക്കോ, 
അതിൻറെ ചെയർമാന്നോ, അതിലെഏതെങ്കിലും ഒന്നോ അതിലധികമോ 
അംഗങ്ങൾക്കോ ഏല്പിച്ചു കൊടുക്കൽ; 

( ജി ) കൗൺസിലിൽ ഒടുക്കുന്ന പണത്തിനും രസീതു കൊടു 
ക്കേണ്ടുന്നവർ; 

(എച്ച്) ഇതുപോലെയുള്ളമറെറല്ലാ സംഗതികളും. 
35. സംയുക്തക്കമ്മിററികളെ നിശ്ചയിക്കൽ:-(1 ) കൗൺസിലിനു 
ഒന്നോ ഒന്നിൽ കൂടുതലോ മററു തദ്ദേശാധികാരസ്ഥാനങ്ങളുമായി, തങ്ങൾക്കു 
കൂട്ട താല്പര്യമുള്ള വല്ല ആവശ്യത്തിന്നോ; തങ്ങൾക്കു 

കൂട്ടുത്തരവാദിത്വമുള്ള 
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വല്ല കാര്യത്തിന്നോ വേണ്ടി ഒരു സംയുക്ത കമ്മിററി സംഘടിപ്പിക്കാൻ ഒ 
ചേരാവുന്നതും, ഗവണ്മെൻറ് അങ്ങനെ ആവശ്യപ്പെടുന്നപക്ഷം, കൗൺസിൽ 
അങ്ങനെ ചെയ്യേണ്ടതുമാകുന്നു. 
( 2 ) സംയുക്ത ക്കമ്മിററിയിൽ, ബന്ധപ്പെട്ട് 

തദ്ദേശാധികാരസ്ഥാന 
ങ്ങളിലെ അംഗങ്ങളല്ലാത്തവരും, എന്നാൽ, ആ കമ്മിറ്റിയിൽ സേവനം അനു 
ഷ്ടിപ്പാൻ പ്രത്യേക യോഗ്യതകളോ പ്രത്യേക താല്പര്യമോ, 

ഉള്ളവരാണെന്നും 
അവർക്കും അഭിപ്രായമുള്ളവരും ആയ ആളുകൾ ഉൾപ്പെട്ടിരിക്കാവുന്നതാണു്. 
എന്നാൽ, അങ്ങിനെയുള്ള ആളുകളുടെ എണ്ണം സംയുക്ത 

കമ്മിററിയിൽ 
ആകെയുള്ള അംഗസംഖ്യയുടെമൂന്നിലൊരു ഭാഗത്തിൽ കവിയാൻ പാടില്ലാ 
ത്തതാകുന്നു. 

(3) സംയുക്ത കമ്മിററി സംഘടിപ്പിക്കുന്നതും റഗുലേഷൻ മൂലമായി 
രിക്കേണ്ടതും , ( 6), ( 7) എന്നീഉപവകുപ്പുകളിൽ പറഞ്ഞ സംഗതികളിലൊ 
ഴികെ, ബന്ധപ്പെട്ട തദ്ദേശാധികാസ്ഥാനങ്ങളിലോരോന്നും അനുമതി നൽകി 
യിട്ടില്ലാത്തപക്ഷം, അങ്ങനെ സംഘടിപ്പിക്കുന്നതിനു പ്രാബല്യമുണ്ടായിരി 
ക്കുന്നതല്ലാത്തതുമാകുന്നു. റഗുലേഷനുകൾ, നിണ്ണയിക്കപ്പെട്ട അധികാരസ്ഥൻ 
ഗവണ്മെൻറിന്റെ അംഗീകാരത്തോടു കൂടി , ഉണ്ടാക്കേണ്ടതാണ്. 

( 4 ) റഗുലേഷനുകളിൽ 
( എ ) സംയുക്തക്കമ്മിററിയിലെ അംഗങ്ങളുടെആകെ എണ്ണവും, 

( ബി ) ബന്ധപ്പെട്ട തദ്ദേശാധികാരസ്ഥാനങ്ങളിലെ അംഗങ്ങളായി 
രിക്കേണ്ടവരുടെയും, പുറമേ നിന്നുംആകാവുന്നവരുടെയും എണ്ണവും, 

( സി ) സംയുക്തക്കമ്മിററിയിൽ അംഗങ്ങൾ ആയിരിക്കേണ്ടവർ 
ആരെല്ലാമെന്നും അല്ലെങ്കിൽ ഏതു വിധത്തിൽ അവരെ തിരഞ്ഞെടുക്കുകയോ 
നിയമിക്കുകയോ ചെയ്യണമെന്നും, 

( ഡി ) സംയുക്തക്കമ്മിററിയുടെ ചെയർമാൻ ആയിരിക്കേണ്ട 
ആൾ ആരെന്നുംഅല്ലെങ്കിൽ ഏതു വിധത്തിൽ അദ്ദേഹത്ത തിരഞ്ഞെടുക്കു 
കയോ നിയമിക്കുകയോ ചെയ്യണമെന്നും, 

( ഇ ) അംഗങ്ങളുടെയും ചെയർമാന്റെയുംഉദ്യോഗ കാലാവധിയും, 

(എഫ്) ബന്ധപ്പെട്ട ഒരു തദ്ദേശാധികാര സ്ഥാപനമോ ഒന്നി 
ലധികം തദ്ദേശാധികാര സ്ഥാപനങ്ങളോ നടത്ത അധികാരങ്ങളായി 
രിക്കെ, സംയുക്തക്കമ്മിറ്റിക്ക് നടത്താവുന്നതായ അധികാരങ്ങളും, 

( ജി ) സംയുക്തക്കമ്മിററിയുടെ നടപടി ക്രമവും, നിജയിച്ചിരി 
ക്കേണ്ടതാണ്. 

( 5) ( 8) ( 4 ) എന്നീഉപവകുപ്പുകൾ പ്രകാരം ഉണ്ടാക്കിയ റഗുലേഷനു 
കൾ വ്യത്യാസപ്പെടുത്തുകയോ, പിൻവലിക്കുകയോ ചെയ്യാവുന്നതാണു്. 
എന്നാൽ അങ്ങനെ വ്യത്യാസപ്പെടുത്തുകയാ 

പിൻവലിക്കുകയോ ചെയ്യുന്ന 
തിനു , ബന്ധപ്പെട്ട എല്ലാ തദ്ദേശാധികാരസ്ഥാപനങ്ങളും സമ്മതിച്ചിരി 


ക്കണം, 


(6 ) (1 ) -ാം ഉപവകുപ്പു പ്രകാരം ഗവണ്മെന്റ് നടപടി എടുക്കു ന്നതാ 
യാൽ, ( 3 ) . (4 ) എന്നീഉപവകുപ്പുകളിൽ പറഞ്ഞിട്ടുള്ള എല്ലാ കാര്യങ്ങളുമൊ 
അല്ലെങ്കിൽഏതെങ്കിലും കാര്യമൊ സംബന്ധിച്ച് ആവശ്യമെന്നോആശാസ്യ 
മെ ന്നാ തോന്നുന്ന നിർദ്ദേശങ്ങൾ അവർ നൽകാവുന്നതാണു്. 

( 7 ) ഈ വകുപ്പിലെ മുൻപറഞ്ഞ വ്യവസ്ഥകളിലേതെങ്കിലും പ്രകാരം 
തദ്ദേശാധികാരസ്ഥാപനങ്ങൾ തമ്മിൽ വല്ല അഭിപ്രായ വ്യത്യാസവുംഉണ്ടാ 
കുന്നപക്ഷം, അതു്, ഗവണ്മെൻറിൻറ 

അഭിപ്രായത്തിന്നയയ്ക്കണ്ടതും, 
അവരുടെ തീരുമാനം അവസാനത്തതായിരിക്കുന്നതുമാണു . 

36. തിരഞ്ഞെടുപ്പുകളെ സംബന്ധിച്ച പരസ്യം: -മുനിസിപ്പാൽ കൗൺ 
സിലുകളിലെ ചെയർമാൻറയും, വൈസ 

ചെയർമാൻറയും, 

അംഗ 
ങ്ങളുടെയും എല്ലാ തിരഞ്ഞെടുപ്പുകളും ഗസററിൽ പരസ്യപ്പെടുത്തേണ്ടതാകുന്നു. 


ൻ പാവ 


വരുന്ന 


37 , കൌൺസിലിൽ ആധ്യക്ഷ്യം വഹിഷാൽ - (1 ) കൌൺസി 
ലിൻറെ ഏതൊരു യോഗത്തിലും ചെയർമാനാം അദ്ദേഹത്തിൻറ 
ത്തിൽ വൈസ്ചെയർമാനും, ചെയർമാന്റെ യും വൈസ്ചെയർമാന്റെയും 
അഭാവത്തിൽ, അപ്പോൾ ആദ്ധ്യക്ഷ്യം വഹിപ്പാൻ യോഗം തിരഞ്ഞെടുക്കുന്ന 
കൌൺസിലറും ആദ്ധ്യക്ഷ്യം വഹിക്കേണ്ടതാണ്. എന്നാൽരണ്ടോ അ തില 
ധികമോ കൗൺസിലർമാരുടെ പേരു നിർദ്ദേശിക്കുകയും പിൻതാങ്ങുകയും 
ചെയ്യപ്പെടുന്ന പക്ഷം, കമ്മീഷണറോ, അഥവാ, കമ്മീഷണർ ഹാജരായിട്ടി 
ല്ലെങ്കിൽ, മുനിസിപ്പൽ ജീവനക്കാരിൽ ഏററവും 

സീനിയറായ ഉദ്യാഗ 
സ്ഥനോ, നിണ്ണയിക്കപ്പെടാവുന്ന വിധത്തിലും നിയമിക്കപ്പെടാവുന്ന 
ചട്ടങ്ങൾക്കു വിധേയമായും, തിരഞ്ഞെടുപ്പു നടത്തുന്നത് നി യ മാ ൻ സൃ ത മാ 
യിരിക്കുന്നതാണ്. 
( 2) യോഗങ്ങളിത് ചെയർമാൻ ക്രമം 

പാലിക്കുകയും, യോഗ 
ങ്ങളിലോ യോഗങ്ങൾ സംബന്ധിച്ചോഉണ്ടാകുന്ന എല്ലാ ക്രമപ്രശ്നങ്ങളും തീരു 
മാനിക്കുകയുംചെയ്യേണ്ടതാണു . യാതൊരു ക്രമപ്രശ്നത്തെപ്പറ്റിയും യാതൊരു 
ചർച്ചയും ഉണ്ടായിരിക്കാൻ പാടില്ലാത്ത തും ഏതെങ്കിലും ക്രമപ്രശ്നം സം ബ് 
ന്ധിച്ച് ചെയർമാൻ പാസ്സാക്കുന്ന തീരുമാനം. ഈ ആക്ററിൽ മറാ വിധ 
ത്തിൽ സ്പഷ്ടമായി വ്യവസ്ഥ ചെയ്തിട്ടുള്ള പ്രകാരമൊഴികെ, അവസാനത്തേതാ 
യിരിക്കുന്നതുമാണു്. 

( 3 ) ആ അവസരത്തിൽ ആദ്ധ്യക്ഷ്യം വഹിക്കുന്ന വൈസ്ചെയർ 
മാന്നോ, കൌൺസിലക്കോ, അങ്ങനെആദ്ധ്യക്ഷ്യം വഹിക്കുന്ന കാലുത്തു , 
യർമാൻ എല്ലാ അധികാരങ്ങളും ഉണ്ടായിരിക്കുന്നതാണു്. 

38. കൌൺസിലർ, ചർച്ചകളിൽ പങ്കെടുക്കുകയോ വോട്ടുചെയ്യുകയോ 
ചെയ്യാൻ പാടില്ലാത്തതും എപ്പോഴാണെന്നു 

കൌൺസിലിന്റൊയാ 
വല്ല കമ്മിറ്റിയുടെയോ യോഗത്തിൽ പരിഗണനയ്ക്കു 

വല്ല പ്രശ്ന 
ത്ത 1 ന്റെ യും ച ർ ച്ച യ 1 ൽ , ആ പ്ര ശ്നം പ ാ ന ജ ന ങ്ങ ൾ ക്കു 
പൊതുവെ ബാധകമായിരിക്കുന്നതിനു പുറമെ കൌൺസില സ്വന്തമായാ 
അല്ലെങ്കിൽ തന്റെ പങ്കാളിക്കൊ പ്രത്യക്ഷമായോ പരോക്ഷമായോ ധനപര 
മായ വല്ല അവകാശബന്ധവുമുള്ള ഒന്നാണെങ്കിൽ യാതൊരു കൌൺ സിം 
വോട്ടു ചെയ്യുകയോ, പങ്കെടുക്കുകയോചെയ്യാൻ പാടുള്ളതല്ല. 

( 2) ചെയർമാൻഏതെങ്കിലും കൌൺസിലക്ട് അങ്ങനെ അവകാശ 
ബന്ധമുണ്ടെന്നുംഅദ്ദേഹം വിശ്വസിക്കുന്ന ഏതെങ്കിലും കാര്യത്തിൽ ചർച്ച 
യിൽ ആ കൗൺസിലർ വോട്ടുചെയ്യുകയോ പങ്കെടുക്കുകയോ ചെയ്യുന്നതു് 
നിരോധിക്കുകയോ, ആ ചർച്ചയിൽ ഹാജരാകാതിരിക്കണമെന്നും ആ കൗൺ 
സിലറോട് ആവശ്യപ്പെടുകയോചെയ്യാവുന്നതാണു്. 

( 8 ) ആ കൌൺസിലക്കും ചെയർമാൻ തീരുമാനത്ത ചോദ്യം 
ചെയ്യാവുന്നതും, അങ്ങനെ ചെയ്താൽ 

ചെയർമാൻ ആ പ്രശ്നം 

യോഗത്തി ൽ 
വോട്ടിന്നിടേണ്ടതുമാകുന്നു. യോഗത്തിന്റെ തീരുമാനം അവസാനത്തേതായി 
രിക്കുന്നതാണു . 

( 4) ചർച്ചചെയ്യപ്പെടുന്ന വല്ല കാര്യത്തിലും ചെയർമാനും അങ്ങനെ 
നപരമായ വല്ല അവകാശംവന്ധവുമുണ്ടെന്നും യോഗത്തിൽ സന്നിഹിതനായ 
വല്ല കൌൺസിലറും വിശ്വസിക്കുന്ന പക്ഷം, അതിലേക്കും ഒരു പ്രമേസം 
പാസ്സാക്കപ്പെട്ടാൽ ചർച്ചാസമയം യോഗത്തിൽ ഹാജരാകാതിരിക്ക ണമെന്നും, 
അ ദ്ദേഹത്തോട് ആവശ്യപ്പെടാവുന്നതാണു്. 

( 5) ബന്ധപ്പെട്ട കൌൺസിലക്കും (3) -ാം ഉപവകുപ്പിൽ പറഞ്ഞ 
പ്രശ്നം സംബന്ധിച്ചും, ബന്ധപ്പെട്ട് 

ചെയർമാനും ( 4) -ാം ഉപവകുപ്പിൽ 
പറഞ്ഞ പ്രമേയം സംബന്ധിച്ചും വോട്ടു ചെയ്യാൻ അർഹതയുണ്ടായിരിക്കുന്ന 
തല്ല . 

വിശദീകരണം: - ഈ വകുപ്പിൽ ( ചെയർമാൻ) എന്നതിൽ ആ അവ സര 
ത്തിൽ ആദ്ധ്യക്ഷം വഹിക്കുന്ന വൈസ്ചെയർമാനോകൗൺസിലറോഅല്ലെ 
ങ്കിൽ സ്ഥിരം കമ്മിറ്റിയുടേയോ മററു കമ്മററിയുടേയോ ചെയർമാനോ, ആ 
അവസരത്തിൽ ആദ്ധ്യക്ഷ്യം വഹിക്കുന്ന അംഗമോ ഉൾപ്പെടുന്നതാകുന്നു. 

G3230/ s 
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39. രാജിവയ്ക്കാൻ ചെയർമാനോ, വ സ --ചെയർമാനോ, കൗൺസി 
ലർക്കോഉള്ള അധികാരം. - ചെയർമാനല്ലാത്ത ഏകാധാരു കൗൺസിലർക്കേ 
അല്ലെങ്കിൽ വൈസ്ചെയർമാനോ, ചെയർമാനും നോട്ടീസ്സ് നൽകിക്കൊണ്ടു 
തന്റെ ഉദ്യോഗം രാജിവയ്ക്കാവുന്നതാണു്. ഡെപ്യൂട്ടി 

ഡയറക്റാർക്കും 
നോട്ടീസ് നൽകിക്കൊണ്ടു ചെയർമാനും രാജിവയ്ക്കാം. എന്നാൽ ഡെപ്യൂട്ടി 
ഡയറക്ററർ അതു ഉടനെ കൗൺസിലിനെ അറിയില്ലേ ണ്ടതാണു്. അങ്ങനെ 
യൂളള രാജി, 6ംൗൺസിലറുടെയോ വൈസ് ചെയർമാൻറയോ സംഗതിയിൽ 
(8നുതു് ചെയർമാനും ലഭിക്കുന്ന തീയതിമുതലും, ചെയർമാൻ സംഗതിയിൽ, 
അത് ഡെപ്യൂട്ടിഡയറക്ടർക്കു ലഭിക്കുന്ന തീയതി തല്ലും പ്രാബല്യ 
:0ൽ വരുന്നതാണു്. 

40 , മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിലിന്റെ പ്രവൃത്തികളും മററും ക്രമക്കേടോ 
മറേറാ കൊണ്ടും അസാധുവാക്കപ്പെടാൻ പാടില്ലെ ന്നു . - മുനിസിപ്പൽ കൗൺ 
സിലിൻറയോ ആതിൻറ 

കമ്മിററ യുടെയോ അഥവാ മുനിസിപ്പൽ 
കൗൺസിലിൻറയോ കമ്മിററിയുടെയോ ചെയർമാനോ, വൈസ്ചെയർ 
മാനോ അംഗമോആയി പ്രവർത്തിക്കുന്ന ഏതെങ്കിലും ആളുടെയോ യാതൊരു 
പ്രവൃത്തിയും, മുനിസിപ്പാലിററിയോ കമ്മിററി യോ ഏർപ്പെടുത്തിയതിലുള്ള 
നനത മാത്രം ഹേതുവായോ, അഥവാ ഏതെങ്കിലും അയോഗ്യതമൂലമോ 
തന്റെ തിരഞ്ഞെടുപ്പിലുള്ളഎന്തെങ്കിലും ക്രമക്കേടോ നിയമ വൈരുദ്ധ്യമോ 
മൂലമോ, കൗൺസിലിൻറയോകമ്മിറ്റിയുടെയോ ചെയർമാനോ, വൈസ് 
ചെയർമാനോഏതെങ്കിലും അംഗത്തിനോ ആ ഉദ്യോഗം വഹിക്കുന്നതിനോ 
ആ ഉദ്യോഗത്തിൽ തുടരുന്നതിനോ അർഹതയില്ലായിരുന്നു എന്ന കാരണ 
ത്താലോ, അല്ലെങ്കിൽ ആ പ്രവൃത്തി കൗൺസിലിന്റെയാകട്ടെ കമ്മിററിയുടെ 
ാകട്ടെചെയർമാൻറയോ, വൈസ്ചെയർമാൻറയോ, അംഗത്തിൻറെയോ 
ഉദ്യോഗത്തിൽ വല്ല ഒഴിവുമുണ്ടായിരുന്ന കാലത്ത് നടത്തിയെന്ന കാരണ 
ത്താലോ അസാധുവായി : രുതപ്പെടാൻ പാടില്ലാത്തതാകുന്നു. 

ഭരണ റിപ്പോർട്ടും വാർഷിക ധനകായ പ്രതികയും. 

വാർഷിക ഭരണറിപ്പോർട്ട്.-- (1) മുനിസിപ്പാൽ കൗൺസിൽ 
ഏ t ാരു വർഷവും ഏപ്രിൽ ഒന്നാംതീയതിക്കു ശേഷം 

കഴിയുന്നത്ര 

വേഗ 
ത്തിലും, ഗവണ്മെൻറ് നിശ്ചയിക്കാവുന്ന തീയതിക്കപ്പുറമാകാതെയും, മുൻ 
കൊല്ലത്തെ ഭരണം സംബന്ധിച്ച റിപ്പോർട്ട് ഗവണ്മെൻറ് നിർദ്ദേശിക്കാവുന്ന 
ഫാറത്തിലും, വിശദ വിവരങ്ങളോടു കൂടിയും ഗവണ്മെൻറിനും സമർപ്പി 
ക്കേണ്ടതാണു്. അങ്ങനെയുള്ള റിപ്പോർട്ട് സംബന്ധിച്ചു് ഡയറക °ററരുടെ 
അഭിപ്രായം ആവശ്യപ്പെടുകയും, അതു കൗൺസിലിനു” അയച്ചുകൊടുക്കുകയും 
ചെയ്യുന്നതും ആവശ്യകമാണെന്നും ഗവണ്മെൻറ് കരുതുന്നപക്ഷം, അവർക്കും 
അപ്രകാരം ചെയ്യാവുന്നതും, 

കൻസിലിനും, ഉചിതമെന്നു തോന്നുന്ന 
വിശദീകരണം ഗവണ്മെൻറു നിശ്ചയിക്കാവുന്ന സമയത്തിനുള്ളിൽ, 
നൽകാമെന്നേറ്റുക യാ നല്ലകയോ ചെയ്യാൻ അർഹതയുണ്ടായിരിക്കുന്നതു 
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മാകുന്നു. 


(2 ) കമ്മീഷണർ റിപ്പോർട്ടു തയ്യാറാക്കുകയും, മുനിസിപ്പൽ കൗൺ 
സിൽ അദ്ദേഹത്തിന്റെ റിപ്പോർട്ടും പരിഗണിച്ചു ” (1)തിന്മേൽ അതു പാസ്സാ 
കുന്ന പ്രമേയങ്ങൾ വല്ല മുണ്ടങ്കിൽ, അവയോടുകൂടി, അതു ഗവണ്മെൻറിനും 
അയച്ചുകൊടുക്കുകയുംചെയ്യേണ്ടതാണ്. 
( 3) റിപ്പോർട്ടും, അതിന്മേൽ 

പ്രമേയങ്ങൾ വല്ലതുമുണ്ടെങ്കിൽ 
അരവയും, ഗവണ്മെൻറിന്റെ അംഗീകാരത്തിനു വിധേയമായി കൗൺസിൽ 
നിർദ്ദേശിക്കാവുന്ന വിധത്തിൽ പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തേണ്ടതാണു . 

42. വാർഷിക ധനകാര്യ പത്രിക.- (1) കൗൺസിലിന്റെ അംഗീകാരം 
ലഭിച്ചതും, മുതലെടുപ്പ്. കടം എന്ന ഇനങ്ങളിൽ കൗൺസിലിന്റെ വരവു 
ചെലവുകളുടെ തരംതിരിച്ചുള്ള ഒരു സംക്ഷേപവും, ഡിമാൻഡും പിരിവു്, 
ബാക്ക് എന്നിവ സംബന്ധിച്ച ഒരു സ്റ്റോറുമെൻറും, മുനിസിപ്പാലിററിയുടെ 
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സാമാന്യ സാമ്പത്തികനില സംബന്ധിച്ച ഒരു സ്റ്റോറൻറും ഉൾക്കൊള്ളന്നതു 
മായ മുൻവർഷത്തെ വാർഷിക ധനകാര്യ പത്രിക നിയമിക്കപ്പെടാവുന്ന 
ഫാറത്തിൽ ജൂൺ ആദ്യവാരത്തിനപ്പുറമാകാതെ കമ്മീഷണർ പ്രസിദ്ധപ്പെടു 
ത്തേണ്ടതാണ്. 

( 2) വാർഷിക ധനകാര്യപത്രിക പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തിയാൽ ഉടൻതന്നെ 
അതിന്റെ ഒരു പ്രതിആഡിററർമാ ” അയച്ചുകൊടുക്കേണ്ടതാണു്. 


നിയന്ത്രണാധികാര സ്ഥാനങ്ങൾ 


ഡയറ 


സ്ഥാവര 


43 . നി സ ന്ത്ര ണ ാ വ ശ്യ ങ്ങ ൾ ക്കും ഗവണ്മെൻറിൻറയും കളക്ററ 
രുടേയും ഡയറക ° ററരുടേയും അധികാരം. 

കളകററർക്കേ 
കററർക്കോ ഈ ആവശ്യാം ഗവൻ തന്നെ അധികാരപ്പൊത്തുകയാ 

ണെങ്കിൽ, ഏതെങ്കിലും മുനിസിപ്പൽ അധികാരസ്ഥാനത്തിന്റെ നിയന്ത്ര 
ണത്തിലുള്ള ഏതെങ്കിലും 

വസ്തുവോ പുരോഗതി പ്രാപിച്ച 
കൊണ്ടിരിക്കുന്ന ഏതെങ്കിലും പണിയൊഅവിടെ പ്രവേശിച്ചു പരിശോധി 
ക്കുകയോ, അല്ലെങ്കിൽ പ്രവേശിച്ചും പരിശോധിക്കുവാൻ ഇടയാക്കുകയാ 
ചെയ്യാവുന്നതാണു്. 

( 2 ) ഗവണ്മെൻറിനോ അഥവാ, ഈ ആവശ്യത്തിനായി അധികാര 
പ്പെടുത്തിയാൽ, കളക്ററക്കോ ഡയറക്റക്കോ. 

( എ ) ഏതെങ്കിലും കൗൺ സിലിൻറയോ കമ്മീഷണരുടയാ 
കൈവശത്തിലോ നിയന്ത്രണത്തിലോഉള്ള വല്ല രേഖയും ആവശ്യപ്പെടുകയും; 

( ബി ) വല്ല തവണക്കണക്കോ, പ്ലാനോ, എസ്റ്റിമേറാ, സ്റ്റേറ് 
മെൻറാ, കണക്കോ. സ്ഥിതിവിവരക്കണക്കോ നൽകാൻ ഏതെങ്കിലും കൗൺ 
സിലിനോടോ കമ്മീഷണരോടോ ആവശ്യപ്പെടുകയും; 

( സി ) വല്ല മുനിസിപ്പൽ സംഗതിയേയും കുറിച്ച് ഏതെങ്കിലും 
വിവരമോ റിപ്പോർട്ടോ നൽകാൻ ഏതെങ്കിലും കൗൺസിലിനോടോ കമ്മീഷ 
ണരോടോആവശ്യപ്പെടുകയും; 

( ഡി ) കൗൺസിലിൻറയോ കമ്മീഷണരുടെയോ നടപടികളോ 
കൃത്യങ്ങളോ സംബന്ധിച്ചിടത്തോളം തങ്ങൾ പ ഉചിതമെന്നു തോന്നുന്ന 
ഏതെങ്കിലും അഭിപ്രായങ്ങൾ കൗൺസിലിൻറയോ കമ്മീഷണരുടെയോ 
പരിഗണനയ്ക്കായി എഴുതി രേഖപ്പെടുത്തുകയും ചെയ്യാവുന്നതാണു്. 

44. പ്രമേയം നടപ്പിലാക്കണമെന്നു നിർബന്ധിക്കാൻ കളക് ററാള്ള 
അധികാരം. - മുനിസിപ്പാലിറ്റിയുടെ കമ്മീഷണർ, കൗൺസിലിന്റെ വല്ല 
പ്രമേയവും നടപ്പിലാക്കുന്നതനു വീഴ്ച വരുത്തിയിട്ടുള്ളതായി കളക്ററ് 
തോന്നുന്ന പക്ഷം, കളക്ററി കമ്മീഷണർക്കും സമാധാനം ബോധിപ്പിക്കാൻ 
ന്യായമായ അവസരം നൽകിയ തിനശേഷം അതു സംബന്ധിച്ചു ഒരു 
റിപ്പോർട്ടും, കമ്മീഷണരുടെ 

സമാധാനം 

കിട്ടീട്ടുണ്ടെങ്കിൽ അതോടുകൂടി 
ഗവണ്മെന്റിനും അയയ്യേണ്ടതും, അതേ സമയം തന്നെ അതിന്റെ ഒരു പ്രതി 
കൗൺസിലിനും അയച്ചുകൊടുക്കേണ്ടതുമാകുന്നു. 

45 . ആക°ററു പ്രകാരം പ്രമേയങ്ങളും മററും സസ്പെൻഡ ചെയ്യാനോ 
റദ്ദാക്കാനോഉള്ള അധികാരം.- (1) ഗവണ്മെൻറിനു , രേഖാമൂലമുള്ള ഉത്തര 
വിനാൽ ഈ ആക്ററനുസരിച്ചോ അതിന്റെ പേരിലോ- 

(i) പാസ്സാക്കപ്പെട്ട ഏതെങ്കിലും പ്രമേയമോ, പുറപ്പെടുവിച്ച 
ഏതെങ്കിലും ഉത്തരവോ നൽകിയ ഏതെങ്കിലും ലൈസൻസോ അനുവാദമോ 
അല്ലെങ്കിൽ; 

(ii ) ചെയ്യാൻ പോകുന്നതോ അല്ലെങ്കിൽ ചെയ്തുകൊണ്ടിരിക്കു 
നതോ. ആയ ഏതെങ്കിലും പ്രവൃത്തിചെയ്യുന്നതോ അവരുടെ അഭിപ്രായ 
ത്തിൽ 
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( എ ) അങ്ങനെയുള്ള പ്രമേയമോ, ഉത്തരവോ, ലൈസൻസോ, 
അനുവാദമോ, പ്രവൃത്തിയോ നിയമാനുസൃതം പാസ്സാക്കുകയോ, പുറപ്പെടുവിക്കു 
കയോ, അനുവദിക്കുകയോ, അധികാരപ്പെടുത്തുകയോചെയ്തിട്ടില്ലാത്തപക്ഷമോ, 


അഥവാ 


( ബി ) അങ്ങനെയുള്ള പ്രമേയമോ, ഉത്തരവോ, ലൈസൻസോ, 
(അനുവാദമോ, പ്രവൃത്തിയോ ഈ ആക്ററിനാലോ മറേറതെങ്കിലും നിയമ 
ത്താലോ നൽകപ്പെട്ട അധികാരങ്ങളിൽ ക വി ഞ്ഞു ള്ള ത ാ ണ ങ്കി * ല , 


അഥവാ 


( സി ) അങ്ങനെയുള്ളപ്രമേയമോഉത്തരവോ നടപ്പിലാക്കുന്നതോ, 
അങ്ങനെയുള്ള ലൈസൻസോ അനുവാദമോ തുടർന്നു നിലവിലിരിക്കുന്നതോ, 
അല്ലെങ്കിൽ അങ്ങനെയുള്ള പ്രവൃത്തിചെയ്യുന്നതോ, മനുഷ്യരുടെ ജീവന്നോ, 
ആരോഗ്യത്തിനോ, രക്ഷയ്ക്കാ അപകടം ഉണ്ടാക്കാനിടയുള്ളതാണെങ്കിലോ, 
അഥവാ കലഹത്തിനോ അടികലശലിനോ വഴിയുണ്ടാക്കിത്തീക്കാനിടയുള്ള 
താണെങ്കിലോ സസ്പെൻഡുചെയ്തയോ റദ്ദാക്കുകയോ അല്ലെങ്കിൽ നിരോധിക്കു 
കയോചെയ്യാവുന്നതാണു്. 

എന്നാൽ, ( എ )-യും ( ബി)-യും ഖണ്ഡങ്ങളിൽ പരാമൃഷ്ടമായ ഏതെങ്കിലു 
കാരണത്താൽ ഈ വകുപ്പു പ്രകാരം നടപടി എടുക്കുന്നതിനുമുമ്പുഴ ഗവണ്മെൻറും 
അതതു അധികാരസ്ഥനോ ആൾക്കോ പുനരാലോചനചെയ്തു വിശദീകരണം 
നൽകുവാൻ ഒരവസരം കൊടുക്കേണ്ടതാണു്. 

( 2) (1) -ാം ഉപവകുപ്പു് ( സി ) എന്ന ഖണ്ഡത്തിൽ പാഞ്ഞിട്ടുള്ള 
ഏതെങ്കിലും കാരണത്താൽ സത്വരനടപടി എടുക്കേണ്ടത് ആവശ്യകമാണെന്നു 
കളക്റാർക്കും അഭിപ്രായമുള്ള പക്ഷം, 

അദ്ദേഹത്തിനു 

അതതു സംഗതി 
പോലെ , പ്രമേയമോ, ഉത്തരവോ, ചെലെസൻസാ, അ സ വ ാ ദ ന മ , 
പ്രവൃത്തിയോ സസ്പെൻഡുചെയ്യും, ഗവണ്മെൻറിനു റിപ്പോർട്ടു ചെയ്യും 
ചെയ്യാവുന്നതും, അതിനുശേഷം ഗവണ്മെൻറിനും ഒന്നുകിൽ കളക: ററരുടെ 
ഉത്തരവു ദുർബ്ബലപ്പെടുത്തുകയോഅല്ലെങ്കിൽ, ബന്ധപ്പെട്ട അധികാരസ്ഥനോ 
ആൾക്കോ വിശദീകരണം നൽകുന്നതിനും ന്യായമായ ഒരവസരം കൊടുത്ത 
തിനു ശേഷം, അതു് ശ്വാശ്വതമായോ അഥവാ ഉചിതമെന്നും അവ 

തോന്നുന്ന കാലത്തേയ്യോ ഭേദഗതിയോടുകൂടിയോ അല്ലാതെയോ, നടപ്പിലിരി 
. ക്കുന്നതാണെന്നും നിർദ്ദേശിക്കുകയോചെയ്യാവുന്നതുമാകുന്നു. 

46. കളക്റററുടെ അടിയന്തരാധികാരങ്ങൾ.- ( 1 ) അടിയന്തര സംഗ 
തിയിൽ നടത്താനോ ചെയ്യാനോ കൗൺസിലിനെയോ കമ്മീഷണറെയോ 
അധികാരപ്പെടുത്തിയിട്ടുള്ളതും, സത്വരമായി നടത്തുകയോചെയ്കയോചെയ്യേ 
ണ്ടതു് തൻറെ അഭിപ്രായത്തിൽ, പൊതുജന രക്ഷയ്ക്ക് ആവശ്യമായിരിക്കുന്നതു 
മായ ഏതെങ്കിലുംപണി നടക്കുന്നതിനോ, അഥവാ ഏതെങ്കിലും പ്രവൃത്തി 
ചെയ്യുന്നതിനോ കളക്ററ് നിർദ്ദേശിക്കുകയോ വ്യവസ്ഥയ്ക്കു 
ചെയ്തയും, അടിയന്തിര പരിത സ്ഥിതിക്കാവശ്യമാകാവുന്ന പണി നടത്തുന്ന 
തിലോ പ്രവൃത്തിചെയ്യുന്നതിലോ നേരിടുന്ന ചെലവ്മുനിസിപ്പൽ ഫണ്ടിൽ 
നിന്നും കൊടുക്കേണ്ടതാണെന്നും നിർദ്ദേശിക്കുകയും ചെയ്യാവുന്നതാണു്; 
അങ്ങനെ നിർദ്ദേശിച്ചാൽ കമ്മീഷണർ പണം കൊടുക്കേണ്ടതാണു . 


എന്നാൽഅഞ്ഞൂറു രൂപയിൽ കവിഞ്ഞഏതെങ്കിലും തുക മുനിസിപ്പിൽ 
ഫണ്ടിൽ നിന്നു കൊടുക്കാനുള്ള യാതൊരു നിർദ്ദേശവും, ഗവണ്മെൻറിൻറ 
മുൻകൂട്ടിയുള്ള അനുമതി കൂടാതെ, പുറപ്പെടുവിക്കാൻ പാടില്ലാത്തതാകുന്നു. 

(2 ) ഈ വകുപ്പിനാൽ നൽകപ്പെട്ട അധികാരങ്ങൾ വിനിയോഗിക്കുന്ന 
ഏതൊരു സംഗതിയും 

അങ്ങനെയുള്ള അധികാരങ്ങൾ വിനിമയാഗിക്കുന്ന 
തിനുള്ള മുഴുവൻ കാരണങ്ങളോടുകൂടി ഉടൻതന്നെ കളക്ററർ ഗവണ്മെൻറിനു 
റിപ്പോർട്ടു ചെയ്യുകയും; അതേസമയം എഴുത്തിന്റെ ഒരു പ്രതി, വിവരം 
നലുന്നതിനായി, മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിലിനും ഡപ്യൂട്ടി ഡയറക്ററർക്കു 
( 12 വയ്ക്കുകയും ചെയ്യേണ്ടതാണു . 
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47. മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിലുകളുടെ മേൽനോട്ടം വഹിക്കുന്നതിനും 
ഉദ്യോഗസ്ഥന്മാരെ നിയമിക്കാൻ ഗവണ്മെൻറിനുള്ള അധികാരം.- (1) ഈ 
ആക്റവുപ്രകാരം സ്ഥാപിക്കപ്പെട്ട എല്ലാമുനിസിപ്പൽകൗൺസിലുകളുടെയുമോ 
അഥവാഏതെങ്കിലും മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിലിൻറയോ പ്രവർത്തനങ്ങൾ 
പരിശോധിക്കുകയോ അല്ലെങ്കിൽ അവയുടെ മേൽനോട്ടം വഹിക്കുകയാ 
ചെയ്യേണ്ട കാര്യത്തിനും 

ആവശ്യമുള്ളഉദ്യോഗസ്ഥന്മാരെ ഗവണ്മെൻറിനു 
നിയമിക്കാവുന്നതാണു്. 

( 2 ) ഏതെങ്കിലും മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിൽ നടത്തിപ്പോരുന്ന 
എല്ലാ സ്കൂളുകളും, ആശുപത്രികളും, ഡിസ്പെൻസറികളും, ഗോവസൂരിനീരു 
ശേഖരിച്ചുവയ്ക്കുന്ന കേന്ദ്രങ്ങളും, സത്രങ്ങളും മററു സ്ഥാപനങ്ങളും അവി 
സംബന്ധിച്ച എല്ലാ രേഖകളും ഗവണ്മെൻറു് അതിന്നായി 

നിയമിക്കാവുന്ന 
ഉദ്യോഗസ്ഥന്മാഷ്ട് ” ഏതൊരു സമയത്തും പരിശോധിപ്പാൻ സ്വാതന്ത്ര്യമുണ്ടാ 
യിരിക്കുന്നതാണു്. 

( 3 ) പരിശോധന നടത്തുകയും മേൽനോട്ടം വഹിക്കുകയും ചെയ്യുന്ന 
തിനും ഈ വകുപ്പു പ്രകാരം നിയമിക്കപ്പെടുന്ന ഗവണ്മെൻറുദ്യോഗസ്ഥന്മാക്കു , 
പരിശോധനയോ മേൽനോട്ടമോ സംബന്ധിച്ച് അവരുടെ കൃത്യങ്ങൾ നടത്തുന്ന 
തിനും അവരെ പ്രാപ്തരാക്കാൻ മുനിസിപ്പൽ വസ്തുവിലും അഥവാ പുരയിട 
ത്തിലും പ്രവേശിപ്പാനും 344 (2 ) ( പി ) എന്ന വകുപ്പുപ്രകാരം അവരുടെ മാ 
ദർശനത്തിന്നായി ഉണ്ടാക്കിയിട്ടുള്ള ഏതെങ്കിലും ചട്ടങ്ങൾക്കു വിധേയമായി 
ആവശ്യമാണെന്നു അവർ കരുതുന്ന എല്ലാ രേഖകളും പരിശോധിപ്പാനും 
മുനിസിപ്പൽ അധികാരസ്ഥാനങ്ങളും, മുനിസിപ്പൽ ഉദ്യോഗസ്ഥന്മാരും, 
ജീവനക്കാരും അവക്കും അതിനുള്ള സൗകര്യം ന്യായമായ എല്ലാ സമയത്തും 
നല്ലവാൻ ബാദ്ധ്യസ്ഥരായിരിക്കുന്നതാണു്. 
48. മുനിസിപ്പൽ വൈദ്യുതസംരംഭങ്ങളിന്മേലുള്ള 

നിയന്ത്രണം - 
വിദ്യുച്ഛക്തിയുടെ ഉൽപ്പാദനത്തിനോ, പ്രേഷണത്തിനോ, വിതരണത്തിനോ, 
ഉപയോഗത്തിനോ വേണ്ടിയുള്ളഏതെങ്കിലും സംരഭത്തിന്റെ ഭരണം മുനിസി 
പ്പൽ കൗൺസിൽ നടത്തുന്നതു്. 1910 - ലെ വിദ്യുച്ഛക്തി ആക്ററിനും, 
അല്ലെങ്കിൽ 1948 - ലെ വിദ്യുച്ഛക്തി ( വിതരണ ആക്ററിനും 

ആ 
ആക്റുകൾ പ്രകാരംഉണ്ടാക്കിയിട്ടുള്ള ചട്ടങ്ങൾക്കും, വിദ്യുച്ഛക്തി ആക്ററു 
പ്രകാരം മുനിസിപ്പൽകൗൺസിലിനു നൽകിയിട്ടുള്ള ക ല സ ൻ സി ല 
നിബന്ധനകൾക്കും വിരുദ്ധമല്ലാത്തവിധം നിണ്ണയിക്കപ്പെടാവുന്ന നിയന്ത്രണ 

വിധേയമായിട്ടായിരിക്കേണ്ടതാണു്. 
49. മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിലിനുവേണ്ടി പണികൾ ഏറെറടുക്കാനോ, 
മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിൽ വീ ഴ വ രു ത്തു : സ ര ൾ നടപടി എടുക്കാനോ 
ഗവണ്മെൻറിനുള്ള അധികാരം.- ( 1) മുനിസിപ്പൽ ക ന ൺ സി ല ാ , 
ചെയർമാനോ, സ്ഥിരം കമ്മിററിയോ, കമ്മീഷണറോ, ഈ ആക° റേറാ 
മറേറതെങ്കിലും നിയമമോ മൂലമോഅല്ലെങ്കിൽ അതു പ്രകാരമോ ചുമത്തീട്ടുള്ള 
ഏതെങ്കിലും കൃത്യം നിർവ്വഹിക്കുന്നതിൽ വീഴ്ച വ രു ത്തി യി ടു ള്ള ത ാ യി 
ഗവണ്മെൻറിനുംഎപ്പോഴെങ്കിലും തോന്നുന്നതായാൽ, അവക്കും രേഖാമൂലമായ 
ഉത്തരവിനാൽ അങ്ങനെയുള്ള കൃത്യം നിർവ്വഹിക്കുന്നതിനും ഒരു കാലാവധി 
നിജയിക്കാവുന്നതാണു്. 

(2) അപ്രകാരം നിണ്ണയിക്കപ്പെട്ട കാലാവധിക്കുള്ളിൽ ആ കൃത്യം 
നിവ്വഹിക്കാത്തപക്ഷം, ഗവണ്മെൻറിനു്, അതു് നിഷഹിപ്പാൻ ആരെയെങ്കിലും 
നിയമിക്കുകയും, അതു നിർഹിക്കുന്നതിനുള്ള ചെലവ്, ഗവണ്മെൻറ 
നിശ്ചയിക്കാവുന്ന സമയത്തിനകം, അങ്ങനെയുള്ള ആൾക്കു മുനിസിപ്പൽ 
കൗൺസിൽ കൊടുക്കണമെന്നും നിർദ്ദേശിക്കുകയും ചെയ്യാവുന്നതാണു്. 

( 3 ) മേല്പറഞ്ഞപ്രകാരം നിർദ്ദിഷ്ട നടപടി എടുക്കേണ്ട ആവശ്യത്തി 
നായി, ( 2 ) -ാം ഉപവകുപ്പുപ്രകാരം നിയമിക്കപ്പെടുന്ന ആൾക്ക് ആവശ്യകമായ 
കരാറുകൾ ചെയ്യാനുള്ള അധികാരമുണ്ടായിരിക്കുന്നതും, ഈ ആക്ററിനാലോ 
കറവപ്രകാരമോ ഏതെങ്കിലും മുനിസിപ്പാൽ അധികാരസ്ഥാനത്തിനും 


ത്തിനും 


E 
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നൽകപ്പെട്ടതും. ( 2) -ാം ഉപവകുപ്പു പ്രകാരം പുറപ്പെടുവിച്ചിട്ടുള്ള ഉത്തരവിൽ 
ഈ ആവശ്യത്തിനായി പ്രത്യേകം പറഞ്ഞിട്ടുള്ളതുമായ ഏ ക ത ങ്കി ലും 
അധികാരം വിനിയോഗിക്കാവുന്നതും, ഒരു മുനിസിപ്പൽ അധികാരസ്ഥനായി 
രുന്നാലെന്നപോലെ ഈ ആക്ററുപ്രകാരം സംരക്ഷണത്തിനു് അദ്ദേഹത്തിനും 
അർഹതയുണ്ടായിരിക്കുന്നതുമാണ്. 

50. ചില പണികൾ ഏറെറടുക്കാൻ ഗവണ്മെൻറിനുള്ള അധികാരം - 
ഗവണ്മെൻറിനും മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിലിന്റെ സമ്മതത്തോടുകൂടി അ തിനു 
വേണ്ടിജലവിതരണമോ ഡ്രയിനേജോ അഥവാ മററു പണികളോ സംബ 
ന്ധിച്ച നിമ്മാണംഏറെറടുക്കുകയും, അങ്ങനെയുള്ള പണികളുടെ നിർമ്മാണം 
നടത്തുന്നതിനും ആളുകളെ നിയമിക്കുകയും, അവരുടെ ശമ്പളം ഉൾപ്പടെയുള്ള 
ചെലവ്മുനിസിപ്പൽഫണ്ടിൽ നിന്നും കൊടുക്കേണ്ടതാണെന്നു നിർദ്ദേശിക്കു 
കയും ചെയ്യാവുന്നതാണു്. 

51. 49-9, 50 -ം വകുപ്പുകൾ പ്രകാരം നേരിട്ട ചെലവുകൾ കൊടുക്കൽ. 
(1) മുനിസിപ്പൽ ഫണ്ടിൽനിന്നു കൊടുക്കണമെന്നും 49 -ാംവകുപ്പോ 50 -ാം 
വകുപ്പോ പ്രകാരം ഗവണ്മെൻറ് നിർദ്ദേശിച്ചിട്ടുള്ള ചെലവുകൾ അപ്രകാരം 
കൊടുക്കാത്തപക്ഷം, ഡയറക്ററ് ഗവണ്മെന്റിന്റെ മുൻകൂട്ടിയുള്ള അനുമതി 
യോടുകൂടി, മുനിസിപ്പൽഫണ്ടുംസൂക്ഷിക്കുന്ന ആൾക്കും അധികൃതവായ്പകളി 
ന്മേലും പലിശയും ആ വായ്പകൾ വീട്ടുന്നതിനുള്ള ഫണ്ടിലേക്കുള്ള ചെലവും 
കൊടുക്കുന്നതിനുള്ള ബാദ്ധ്യതകളൊഴികെ, അങ്ങനെയുള്ള ഫണ്ടിൽ 
നിന്നു കൊടുക്കേണ്ട മറേറതൊരു തുകയേക്കാളും മുൻഗണന നൽകി അതു കൊടു 
ക്കാൻ നിർദ്ദേശിച്ചുകൊണ്ടുള്ള ഉത്തരവ് നൽകാവുന്നതാണു . 

(2) അങ്ങനെയുള്ള ആൾ, മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിലിന്റെ പേരിൽ 
വരവുള്ള ഫണ്ടുകൾ അനുവദിക്കാവുന്നിടത്തോളം, ആ ഉത്തരവ് അനുസരി 
പ്പാൻ ബാദ്ധ്യസ്ഥനാണ്. 

52 , ചെയർമാനെയോ വൈസ്ചെയർമാനെയോ ഗവണ്മെൻറിനു 
നീക്കം ചെയ്യാമെന്നു”.- (1 ) തങ്ങളുടെ അഭിപ്രായത്തിൽ, ഈ ആക്ററി 
ലയോഅഥവാ അതുപ്രകാരം പുറപ്പെടുവിച്ചിട്ടുള്ള ഏതെങ്കിലും ചട്ടങ്ങളി 
ലെയോ, ഉപനിയമങ്ങളിലെയോ, റഗുലേഷനുകളിലെയോ, നിയമപരമായ 
ഉത്തരവുകളിലെയോ വ്യവസ്ഥകൾ നടപ്പാക്കാൻ മനഃപൂർവ്വം വീഴ്ചചെയ്കയൊ, 
കൂട്ടാക്കാതിരിക്കുകയോ, അനുസരിക്കാതിരിക്കുകയാ അല്ലെങ്കിൽ തന്നിൽ 
നിക്ഷിപ്തമായിട്ടുള്ള അധികാരങ്ങൾ ദുർവിനിയോഗം ചെയ്തയോ ചെയ്യുന്ന 
ഏതൊരു ചെയർമാനെയും 

വൈസ്-ചെയർമാനെയും ഗവണ്മെ 
ൻറിനു പരസ്യംമൂലം നീക്കം ചെയ്യാവുന്നതാണു്. 

( 2) ഗവണ്മെൻറു ” (1) -ാം ഉപവകുപ്പുപ്രകാരം നടപടി എടുക്കാനുദ്ദേശി 
ക്കുമ്പോൾ ബന്ധപ്പെട്ട ചെയർമാനോ വൈസ് ചെയർമാനോ വിശദീകര 
ണത്തിനു ഒരവസരം നൽകുകയും, പ്രസ്തുത ഉപവകുപ്പുപ്രകാരം പുറപ്പെടുവിക്ക 
പ്പെടുന്ന പരസ്യത്തിൽ നടപടി എടുക്കുന്നതിനും ഗവണ്മെൻറിനുള്ള കാരണങ്ങ 
ളുടെ സ്റ്റേററുമെൻറ് അടങ്ങിയിടുകയുംചെയ്യേണ്ടതാണു . 

( 3) (1) -ാം ഉ പ വ ക പ്പു പ്ര കാ രം ച യ ര മ ാ ക ൻ റ ന യ 
വൈസ്- ചെയർമാൻറയോ ഉദ്യോഗത്തിൽനിന്നും നീക്കം 

ചെയ്യപ്പെടുന്ന 
യാതൊരാൾക്കുംമുനിസിപ്പൽ കൗൺസിലേയ്ക്കുള്ള അടുത്ത സാധാരണ തിര 
ഞെഞ്ഞെടുപ്പിന്റെ നോട്ടീസ് നിളയിക്കപ്പെട്ട രീതിയിൽ പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തുന്ന 
തീയതിയോഅല്ലെങ്കിൽ നീക്കം ചെയ്ത തീയതി മുതൽ ആറുമാസം അവസാനി 
ക്കുന്ന തീയതിയോ ഏതാണു നേരത്തെ വരുന്നതും ആ തീയതിവരെ അങ്ങനെ 
യുള്ളരണ്ടിലേതൊരു ഉദ്യോഗത്തിലേയും തിരഞ്ഞെടുക്കപ്പെടാൻ അവകാശ 
മുണ്ടായിരിക്കുന്നതല്ല . 

53. ചെയർമാന്റെയോ വൈസ് ചെയർമാൻറയാ പരിൽ 
വിശ്വാസം പ്രകടിപ 

ിപ്പിക്കുന്ന 

പ്രമേയം.- ( 1) ഈ വകുപ്പിലെ വ്യവസ്ഥ 
കൾക്കു വിധേയമായി, ചെയർമാന്റെയൊ വൈസ്ചെയർമാന്റെയോ 
പേരിൽ അവിശ്വാസം രേഖപ്പെടുത്തുന്ന പ്രമേയം ഇതിൽ വ്യവസ്ഥിതമായി 
ടുള്ള നടപടിക്രമത്തിനനുസരണമായി കൊണ്ടുവരാവുന്നതാണു്. 
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( 2) പ്രമേയം കൊണ്ടുവരാനുള്ളഉദ്ദേശം സംബന്ധിച്ച രേഖാമൂലമായ 
നോട്ടീസ്സ്, ഗവണ്മെൻറു നിശ്ചയിക്കാവുന്ന ഫോറത്തിൽ കൗൺസിലിനു 
അനുവദിച്ചിട്ടുള്ള അംഗസംഖ്യയുടെ അഞ്ചിൽ രണ്ടുഭാഗത്തിൽ കുറയാത്ത 
എണ്ണം വരുന്ന കൗൺസിലർമാർ ഒപ്പിട്ടു കൊണ്ടുവരാനുദ്ദേശിക്കുന്ന പ്രമേയ 
ത്തിൻറെ ഒരു പ്രതിയോടുകൂടി നോട്ടീസിൽ ഒപ്പിടുന്ന കൗൺസിലർമാരിൽ 
ആരെങ്കിലും രണ്ടുപേർ ഒരുമിച്ച് നേരിട്ടു ” ഡെപ്യൂട്ടിഡയറക്ററരെ ഏല്പിക്കേ 
ണ്ടതാണു . 

( 3) അനന്തരം ഡപ്യൂട്ടിഡയറക്റർ, പ്രമേയം ആലോചനയെടുക്കു 
ന്നതിനായി ( 2 ) -ാം ഉപവകുപ്പുപ്രകാരമുള്ള നോട്ടീസ്സ് തനിക്കു ഏല്പിച്ചുതന്ന 
തീയതി മുതൽ മുപ്പതുദിവസത്തിനപ്പുറമാകാൻ പാടില്ലാത്തവിധം താൻ 
നിശ്ചയിക്കുന്ന സമയത്തും മുനിസിപ്പൽ ആഫീസ്സി ൽവെച്ചു നടത്താനായി ഒരു 
യോഗം വിളിച്ചുകൂട്ടേണ്ടതാണ്. അങ്ങനെയുള്ള യോഗത്തെയും, അതിനായി 
നിശ്ചയിക്കപ്പെടുന്ന സമയത്തെയും സംബന്ധിച്ചും പതിനഞ്ചു പുദിവസ 
ത്തിൽ കുറയാത്ത നോട്ടീസ്അദ്ദേഹം കൗൺസിലർമാക്കും നൽകേണ്ടതാണു്. 

( 4) ഈ വകുപ്പുപ്രകാരം വിളിച്ചുകൂട്ടുന്ന യോഗത്തിൽ ഡപ്യൂട്ടി 
ഡയറക്റർ ആദ്ധ്യക്ഷം വഹിക്കേണ്ടതും, അതിൽ മററാരും ആദ്ധ്യക്ഷം വഹി 
ക്കാൻ പാടില്ലാത്തതുമാകുന്നു. യോഗത്തിനും നിശ്ചയിച്ച സമയം കഴിഞ്ഞു 
അരമണിക്കൂറിനകം യോഗത്തിൽ ആദ്ധ്യക്ഷം വഹിക്കാൻ ഡപ്യൂട്ടി ഡയറക്ടർ 
ഹാജരാകാത്തപക്ഷം യോഗം നീട്ടിവയ്ക്കുകയും ഏതുകാലത്തേക്കു നീട്ടിവയ്ക്കു 
ന്നുവോ ആ കാലം (5) -ാം ഉപവകുപ്പുപ്രകാരം ഡെപ്യൂട്ടി ഡയറക °ററർ നിശ്ച 
യിക്കുകയും അതിനെപ്പററി കൗൺസിലർമാരെ അറിയിക്കുകയുംചെയ്യേണ്ടത 
കുന്നു. 

( 5) യോഗത്തിൽ ആദ്ധ്യക്ഷം വഹിക്കാൻ ഡെപ്യൂട്ടി ഡയറക്ടറേറ് 
സാദ്ധ്യമാകാത്തപക്ഷംഅദ്ദേഹത്തിനും അതിനുള്ള കാരണങ്ങൾ എഴുത്തുമൂലം 
രേഖപ്പെടുത്തിയശേഷം താൻ നിശ്ചയിക്കാവുന്ന മറ്റു സമയത്തേയ്ക്ക് യോഗം 
നീട്ടിവയ്ക്കാവുന്നതാണു്. അപ്രകാരം നിശ്ചയിക്കപ്പെടുന്ന തീയതി ( 3) -ാം 
ഉപവകുപ്പുപ്രകാരം യോഗത്തിനു നിശ്ചയിച്ച തീയതി മുതൽ മുപ്പതുദിവസത്തി 
നപ്പുറമാകാൻ പാടില്ലാത്തതാകുന്നു. നീട്ടിവയ്ക്കപ്പെട്ട യോഗത്തിനായി നിശ്ച 
യിച്ച സമയത്തെക്കുറിച്ചും കൗൺസിലർമാക്കും ഏഴ പൂണ്ടുദിവസത്തിൽ കുറ 
യാത്ത നോട്ടീസ് നൽകേണ്ടതാണു . 

( 6) ( 4) -o , ( 5) ഉപവകുപ്പുകളിൽ വ്യവസ്ഥ ചെയ്തിട്ടുള്ള പ്രകാര 
മൊഴികെ, ഈ വകുപ്പുപ്രകാരം ഒരു പ്രമേയംആലോചനയെടുക്കുന്നതിനായി 
വിളിച്ചുകൂട്ടുന്ന യോഗം യാതൊരു കാരണവശാലും നീട്ടിവയ്ക്കാൻ പാടുള്ളതല്ല . 

ഈ വകുപ്പുപ്രകാരം വിളിച്ചുകൂട്ടുന്ന യോഗം ആരംഭിച്ചാലുടൻ 
ഡെപ്യൂട്ടി ഡയറക്ടർ ഏതൊരു പ്രമേയത്തെപ്പറ്റി ആലോചിക്കാനാണോ 
കൗൺസിൽ 

വിളിച്ചുകൂട്ടിയതു ആ പ്രമേയം കൗൺസിലിനെ വായിച്ചു 
കേൾപ്പിക്കുകയും, അതു് വാദപ്രതിവാദത്തിനു വച്ചിരിക്കുന്നതായി പ്രഖ്യാപിക്കു 
കയുംചെയ്യേണ്ടതാണു . 

( 8 ) ഈ വകുപ്പുപ്രകാരമുള്ള ഏതെങ്കിലും പ്രമേയം സംബന്ധിച്ച 
യാതൊരു വാദപ്രതിവാദവും നീട്ടിവയ്ക്കാൻ പാടുള്ളതല്ല . 

(9 ) അങ്ങനെയുള്ള വാദപ്രതിവാദം നേരത്തെ അവസാനിക്കാത്തെ 
പക്ഷം യോഗം ആരംഭിക്കാൻ നിളയിച്ച സമയം മുതൽ രണ്ടു മണിക്കൂർ 
കഴിയുമ്പോൾ സ്വയമേവ അവസാനിക്കുന്നതാണു . അതതു സംഗതിപോലെ 
വാദപ്രതിവാദം അവസാനിക്കുകയോഅല്ലെങ്കിൽ മേല്പറഞ്ഞ രണ്ടു മണിക്കൂർ 
കാലം കഴിയുകയോചെയ്യുമ്പോൾ പ്രമേയം കൗൺസിലിന്റെ വോട്ടിനിടേണ്ട 
താണു്. 

( 10) ഡെപ്യൂട്ടി ഡയറക്ററർ പ്രമേയത്തിന്റെ ഗുണഗണങ്ങളെപ്പററി 
സംസാരിപ്പാൻ പാടില്ലാത്തതും, അതിന്മേൽ വോട്ടു ചെയ്യാൻ അദ്ദേഹത്തിനും 
അർഹതയില്ലാതിരിക്കുന്നതുമാകുന്നു. 
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(11) യോഗത്തിന്റെ നടപടിക്കുറിപ്പുകളുടെ 

ഒരു പ്രതി, പ്രമേയ 
ത്തി ൻറയും അതിന്മേലുള്ള 

വോട്ടെടുപ്പിൻറ ഫലത്തിന്റെയുംഒരു പ്രതി 
യോടുകൂടി യോഗം അവസാനിച്ചാലുടൻ 

ഡെപ്യൂട്ടി ഡയറക °ററർ ഗവണ്മെ 
ൻറിനു് അയച്ചുകൊടുക്കേണ്ടതാണു്. 

(12) കൗൺസിലിനു് അനുവദിച്ചിട്ടുള്ള അംഗസംഖ്യയുടെ ഭൂരിപക്ഷ 
ത്തിന്റെ പിൻതുണയോടുകൂടി പ്രമേയം പാസ്സാക്കുന്നപക്ഷം ഗവണ്മെൻറ 
അതതു സംഗതിപോപല പരസ്യംമൂലം ചെയർമാനെയോ വൈസ്-ചെയർ മാ 
നെയോനീക്കംചെയ്യേണ്ടതാണു . 

(13) മേൽപ്പറഞ്ഞ പ്രകാരമുള്ള ഭൂരിപക്ഷ പ്രകാരം പ്രമേയം പാസ്സാ 
ക്കാത്തപക്ഷമോഅല്ലെങ്കിൽ കോറം തികയാത്തതുകൊണ്ടു യോഗം നടത്താൻ 
സാദ്ധ്യമാകാത്തപക്ഷമോ, അതേ ചെയർമാൻറയോ വൈസ്ചെയർമാ 
ൻറയോ പേരിൽ അവിശ്വാസം രേഖപ്പെടുത്തുന്നതിനായി പീന്നീടു കൊണ്ടു 
വരുന്ന ഏതെങ്കിലും പ്രമേയം സംബന്ധിച്ച് യാതൊരു നോട്ടീസ്സം ആ യോഗ 
ത്തിൻറ തീയതി മുതൽ ആറുമാസം കഴിയുന്നതുവരെ സ്വീകരിക്കാൻ പാടി 
ല്ലാത്തതാകുന്നു. 

(14) ഈ വകുപ്പുപ്രകാരമുള്ള പ്രമേയം സംബന്ധിച്ച് യാതൊരു 
നോട്ടീസ്സും അതതു സംഗതിപോലെ ചെയർമാനോ വൈസ് ചെയർമാനോ 
ഉദ്യോഗം ഏറെറടുത്തു ആറുമാസത്തിനകം സ്വീകരിക്കാൻ പാടില്ലാത്ത 
താണു്. 


54. കൗൺസിൽ പിരിച്ചുവിടാനോ ദുർബ്ബലപ്പെടുത്താനോ ഗവണ്മെൻറി 
നുള്ള അധികാരം:-(1 ) ഒരു കൗൺസിലിൽ നിയമംമൂലം, അതിന്റെ മേൽ 
ചുമത്തപ്പെട്ട കൃത്യങ്ങൾ നിർവ്വഹിക്കുന്നതിൽ തുടർച്ചയായി വീഴ്ച വരുത്തുന്നു 
വെന്നോഅല്ലെങ്കിൽ അതിന്റെ അധികാരങ്ങളിൽ കവിഞ്ഞുപ്രവത്തിക്കു 
കയോ അധികാരങ്ങൾ മൂവിനിയോഗിക്കുകയോ ചെയ്യുന്നുവെന്നോ ഗവണ്മെ 
ൻറിനു അഭിപ്രായമുള്ളപക്ഷം, ഗവണ്മെൻറിനു പരസ്യംമൂലം ഗവണ്മെൻറ് 
അതിലേയ്ക്കുംനിശ്ചയിക്കാവുന്ന തീയതിക്കും കൗൺസിൽ പിരിച്ചുവിടുകയും 
പുനഃസംഘടിപ്പിക്കുകയും ചെയ്യണമെന്നും നിർദ്ദേശിക്കാവുന്നതാണു്; അല്ലെ 
ങ്കിൽ ഗവണ്മെൻറിനു ആവശ്യമെന്നു തോന്നുന്നപക്ഷം രണ്ടു വർഷത്തിൽ 
കവിയാത്ത ഒരു നിശ്ചിതകാലത്തേയ്ക്കും കൗൺസിൽ ദുർബ്ബലപ്പെടുത്താവുന്ന 
താണും: 


എന്നാൽ: 

( എ ) പിരിച്ചുവിട്ട കൗൺസിലിലേയ്ക്കുള്ള തിരഞ്ഞെടുപ്പ് പൂർത്തിയാ 
ക്കേണ്ടതിനായി ഗവണ്മെൻറിനും കൌൺസിലിന്റെ പുനഃസംഘടനയ്ക്കായി 
ഈ ഉപവകുപ്പുപ്രകാരം തങ്ങൾ നിശ്ചയിച്ച സമയം അപ്പപ്പോൾ തങ്ങളുടെ 
ഇഷ്ടാനുസരണം നീട്ടാവുന്നതും; 

( ബി ) ഗവണ്മെൻറു° മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിലിന്റെ ഒരു ഭാഗംമാത്രം 
ദുർബ്ബലപ്പെടുത്താൻ പാടില്ലാത്തതുംആകുന്നു. 

( 2) ( 1) -ാം ഉപവകുപ്പുപ്രകാരം പരസ്യം പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തുന്നതിനു 
മുമ്പ് ഗവണ്മെൻറ് അവർ അപ്രകാരം ചെയ്യാൻ ഉദ്ദേശിക്കുന്നതിനുള്ള കാരണ 
ങ്ങൾ അതതു കൗൺസിലിനെ അറിയിക്കുകയും, ആ ഉദ്ദേശത്തിനെതിരായി 
കൗൺ നാലിനും കാരണം കാണിക്കാൻ ന്യായമായ ഒരു കാലാവധി നിശ്ചയി 
കുകയും, അതിനു വിശദീകരണങ്ങളോആക്ഷേപങ്ങളോ വല്ലതും ഉണ്ടെങ്കിൽ 
അവ പരിഗണിക്കുകയുംചെയ്യേണ്ടതാണ്. 


എന്നാൽ 45 -ാം വകുപ്പുപ്രകാരം പുറപ്പെടുവിച്ചിട്ടുള്ളഉത്തരവും കൗൺസിൽ 
അനുസരിക്കാതിരുന്നിട്ടുള്ളപക്ഷം, ഈ ഉപവകുപ്പിൽ വ്യവസ്ഥ ചെയ്തിട്ടുള്ള 
നടപടിക്രമം അനുസരിപ്പാൻ ഗവണ്മെൻറ് ബാദ്ധ്യസ്ഥരായിരിക്കുന്നതല്ല . 
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(8 ) ( 1) -ാം ഉപവകുപ്പുപ്രകാരം കൗൺസിൽ പിരിച്ചുവിടുന്നതിനു 
നിശ്ചയിച്ചിട്ടുള്ള തീയതിക്കും അതിലെ എല്ലാ അംഗങ്ങളും ചെയർമാനും 
വൈസ്ചെയർമാനും അവരുടെ സ്ഥാനങ്ങൾ ഒഴി ഞഞ്ഞതായി ഉടൻതന്നെ 
കരുതപ്പെടേണ്ടതും, ഈ ആക്ററിലെ വ്യവസ്ഥകളനുസരിച്ചു പുതിയ 
തിരഞ്ഞെടുപ്പ നടത്തേണ്ടതുമാകുന്നു. പുതുതായി തിരഞ്ഞെടുക്കപ്പെടുന്ന 
കംൗൺസിലർമാർ , കൗൺസിൽ പുനഃസംഘടിപ്പിക്കുന്നതിനും നിശ്ചയിക്ക 
പ്പെട്ട തീയതിക്കു ” തങ്ങളുടെ ഉദ്യോഗങ്ങളിൽ പ്രവേശിക്കേണ്ടതാണു . 

് ദുർബ്ബലപ്പെടുത്തുന്നതിനും പരസ്യത്തിൽ യാതൊരു തീയതിയും 
പ്രത്യേകം പറഞ്ഞിട്ടില്ലാത്തപക്ഷം പണ്യം പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തുന്ന തീയതി 
ഉച്ചമുതൽ പ്രാബല്യമുണ്ടായിരിക്കുന്നതും അ തിനുശേഷം താഴെപ്പറയുന്ന 
അനന്തരഫലങ്ങൾ ഉളവാകുന്നതുമാണു . 

( എ ) കൗൺസിലിലെ എല്ലാ അംഗങ്ങളും അതിന്റെ ചെയർമാനും 
വസ്- പെയർമാനും അവരുടെ സ്ഥാനങ്ങൾ ഒഴിഞ്ഞതായി ഉടനടി കരുത 
പ്പെടേണ്ടതാണ്. 

( ബി ) കൗൺസിൽ ദുർബ്ബലപ്പെടുത്തിയിരിക്കുന്നകാലത്തു് കൗൺസി 
ലിന്റെയും അതിന്റെ ചെയർമാൻറയും സ്ഥിരം കമ്മിററിയുടെയും 
കമ്മിററികളുടെയും എല്ലാ ജോലികളുമോ ഏതെങ്കിലും ജോലിയൊകഴിയുന്നിട 

ത്താളവും ഗവണ്മെൻറ് നിയിക്കാവുന്നിടത്താളവും മുതിന്നായി 
ഗവണ്മെൻറു നിശ്ചയിക്കാവുന്ന ആളുകൾ നടത്തുകയും നിവ്വഹിക്കുകയും 
ചെയ്യാവുന്നതും അങ്ങനെയുള്ള ഏതൊരാൾക്കും ഗവണ്മെൻറും അപ്രകാരം 
നിർദ്ദേശിക്കുകയാണെങ്കിൽതന്റെ സേവനങ്ങൾ 8 മുനിസിപ്പൽ ഫണ്ടിൽ 
നിന്ന് പ്രതിഫലം സ്വീകരിക്കാവുന്നതും ഗവണ്മെൻറിനും അങ്ങനെയുള്ള 
ആളുകൾക്കു നിയന്ത്രണോദ്യോഗസ്ഥന്മാരുമായും തങ്ങളുമായും ഉണ്ടായിരി 
ക്ക് ബന്ധം നിണ്ണയിക്കാവുന്നതും ഗവണ്മെൻറിനും ഉചിതമാണെന്നു 
തോന്നുകയാണെങ്കിൽ കമ്മീഷണരോടു അദ്ദേഹത്തിന്റെ അധികാരങ്ങൾക്കും 
കൃത്യങ്ങൾക്കും പുറമേ 

കൗൺസിലിൻറയും ചെയർമാൻറയും സ്ഥിത 
കമ്മിററികളുടെയും മറ്റു കമ്മിററികളുടെയും എല്ലാ അധികാരങ്ങളും കൃത്യങ്ങ 
ളുമോ അല്ലെങ്കിൽ അവയിലേതെങ്കിലുമോ നടത്താൻ നിർദ്ദേശിക്കാവുന്നതു 


മാണും, 


( 5 ) ദുർബ്ബലപ്പെടുത്തിയതും (1) റാം ഉപവകുപ്പു പ്രകാരം പരസ്യപ്പെട്ട ത്തി 
യതുമായ കാലാവധി അവസാനിക്കുമ്പോഴോ അതിനുമുമ്പോ ഗവണ്മെൻറിനു 
പരസ്യംമൂലം പരസ്യത്തിൽ പറയേണ്ടതായ കാരണങ്ങളാ ൽ കൗൺസിലിൻറ 
പുനഃ സംഘടന ആറുമാസത്തിൽ കവിയാത്ത കാലത്തു പിന്നെയും നീട്ടി 
വയ്ക്കുകയോ അഥവാ 4 -ാം വകുപ്പ് (3) -ാം ഉപവകുപ്പോടു ചേർത്ത ക്ലിപ്തനിബ 
ന്ധനയിൽ എന്തുതന്നെ അടങ്ങിയിരുന്നാലും മുനിസിപ്പാലിററി പ്രദേശത്തെ 
ആ . വകുപ്പുപ്രകാരം ഈ ആക്ററിൻറ പ്രവത്തനത്തിൽനിന്നും ഒഴിവാക്കു 
കയോചെയ്യാവുന്നതാണു്. 

(6), ഗവണ്മെൻറിനു” (1) -ാം ഉപവകുപ്പോ ( 5) -ാം ഉപവകുപ്പോപ്രകാരം 
പരസ്യപ്പെടുത്തിയ കാലാവധി അവസാനിക്കുന്നതിനുമുമ്പും കൗൺസിൽ 
പുനഃസംഘടിപ്പിക്കാവുന്നതാണു്. 

( 7) ഈ വകുപ്പുപ്രകാരം കൗൺസിൽ പിരിച്ചുവിടുകയോ ദുർബ്ബലപ്പെ 
ടത്തുകയോ ചെയ്യുമ്പോൾ അതിൻറ പുനഃസംഘടനത്തീയതിവരെ ഗവ 

ണ്മെൻറും, അതിനുശേഷം പുനഃസംഘടിതമായ കൗൺസിലും യഥാക്രമം 
പിരിച്ചുവിടുകയൊദുർബ്ബലപ്പെടുത്തുകയോചെയ്ത തീയതിയിലും പുനഃസംഘ 
ടിപ്പിച്ച തീയതിയിലും ഉള്ള കൗൺസിലിന്റെ എല്ലാ ആസ്തികൾക്കും അവകാ 
ശികളായിരിക്കുന്നതും എല്ലാ ബാദ്ധ്യതകൾക്കും ബാദ്ധ്യസ്ഥരായിരിക്കുന്നതു 


മാണും. 


65. മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിലിനു വേണ്ടിയോ. അല്ലെങ്കിൽ മുനിസി 
പ്പൽ കൗൺസിൽ വീഴ്ച വരുതരുതുന്നപക്ഷമോ 

പ്രവർത്തിക്കുന്ന ഉദ്യാഗസ്ഥന്മാ 
രുടെ! അധികാരവും മുനിസിപ്പൽ ഫണ്ടിന്റെ ബാധ്യതയം: - കളക് റോ 
ഗവണ്മെൻറ് നിയമിക്കുന്ന ആളോമുനിസിപ്പൽ കൗൺസിലിനു വേണ്ടിയോ 
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അഥവാമുനിസിപ്പൽകൗൺസിൽ വീഴ്ചവരുത്തുന്നപക്ഷമോ ഈ ആക്റ 
പ്രകാരം നിയമപരമായി നടപടി എടുക്കുമ്പോൾ അദ്ദേഹത്തിനു് അതിലേയ 

അദ്ദേഹം ഏതു 
ആവശ്യമായ എല്ലാ അധികാരങ്ങളും ഉണ്ടായിരിക്കുന്നതും, 
മുനിസിപ്പൽ അധികാരസ്ഥാനത്തിന്റെ അധികാരങ്ങളാണാ നടത്തുന്നതു് 

ലഭ്യമായ 
ആ മുനിസിപ്പൽ അധികാരസ്ഥാനത്തിനും ഈ ആക്റQ പ്രകാരം 
അതേ സംരക്ഷണത്തിനും അവകാശമുണ്ടായിരിക്കുന്നതും അങ്ങനെയുള്ള അധി 

ആ നടപടി 
കാരങ്ങൾ നടത്തുന്നതുമൂലം നഷ്ടം നേരിടുന്ന ഏതൊരാൾക്കും 
അങ്ങനെയുള്ള മുനിസിപ്പൽ അധികാരസ്ഥാനം എടത്തിരുന്നാലെന്നപോലെ 
അത്രത്തോളം നഷ്ടപ്രതിഫലം മുനിസിപ്പൽ ഫണ്ടിൽനിന്നും വസൂലാക്കാവു 
ന്നതുമാകുന്നു. 
4 -ാം അദ്ധ്യായം- കൗൺസിലർമാരുടെ തിരഞ്ഞെടുപ്പ്. 

തിരഞ്ഞെടുപ്പുകൾ. 
50. മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിലർമാരുടെ തിരഞ്ഞെടുപ്പ്:-(1 ) മുനിസി 
പ്പൽ കൗൺസിലിലേയ്ക്കു കൗൺസിലർമാരെ തിരഞ്ഞെടുക്കേണ്ടതിനായി 
ഗവണ്മെൻറിനു 

മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിലിനോട് ആലോചിച്ചശേഷവും, 
മുൻകൂട്ടി പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തുകയും ആക്ഷേപങ്ങൾ വല്ലതും ഉണ്ടെങ്കിൽ അവ 
കൾക്കുകയും ചെയ്തശേഷവും, പരസ്യംമൂലം - 

( എ ) മുനിസിപ്പാലിററിയെ സംവരണം ചെയ്തിട്ടില്ലാത്ത സ്ഥാന 
ങ്ങൾ എത്രയുണ്ടോഅത്രയും വാർഡുകളായി വിഭജിക്കുകയും: 
എന്നാൽ 1 -ാം വകുപ്പ് ( 3) - (6 ) -ം ഉപവകുപ്പുകൾ പ്രകാരം 

യാതൊര 
സ്ഥാനവും സംവരണം ചെയ്തിട്ടില്ലാത്ത വാർഡുകളില ജനസംഖ്യ കഴിയു 
ന്നിടത്തോളം തുല്യമായിരിക്കേണ്ടതാണ്. 
( ബി ) 7 -ാംവകുപ്പ് (3) - (6) - ഉപവകുപ്പുകൾ പ്രകാരം 

പട്ടിക 
ജാതിക്കാക്കും പട്ടികവർഗ്ഗക്കാക്കും വേണ്ടിയും സ്ത്രീകൾക്കുവേണ്ടിയും ഏതെ 
ങ്കിലും സ്ഥാനമോ സ്ഥാനങ്ങളോ സംവരണം ചെയ്യേണ്ടതായ വാർഡൊ 
വാർഡുകളോഏതെന്നും നിണ്ണയിക്കുകയും ചെയ്യാവുന്നതാണു്. 

(2 ) (1) -ാം ഉപവകുപ്പ് ( ബി ) എന്ന ഖണ്ഡപ്രകാരം നിണ്ണയിച്ച 
വാർഡിന്റെയൊ വാർഡുകളുടെ യാ സംഗതിയിലൊഴികെ മാരാ 
വാർഡിനും ഒരു കൗൺസിലരെ തിരഞ്ഞെടുക്കേണ്ടതാണ്. 

( 3) (1 ) -ാം ഉപവകുപ്പു് ( ബി ) എന്ന ഖണ്ഡത്തിൽ പറഞ്ഞിട്ടുള്ള 
വാർഡാ വാർഡുകളോ അങ്ങനെയുള്ള സംവൃതസ്ഥാനങ്ങളിലെ അംഗങ്ങൾക്കു 
പുറം സംവരണം ചെയ്തിട്ടില്ലാത്ത സ്ഥാനങ്ങളിലേക്കു ഒരംഗത്തെ തിരഞ്ഞ 
ടുക്കണ്ടതാണ്. 

( 4) ഒരു വാർഡിലെ എല്ലാ സമ്മതിദായക്കും അവർ ഏതു സമുദായ 
ത്തിൽപ്പെട്ടവരായാലും ശരി, ആ വാർഡിലെ സംവരണം ചെയ്യപ്പെട്ടതോ 
അല്ലാത്തതോ ആയഏതൊരു സ്ഥാനത്തേയ്ക്കുമുള്ള തിരഞ്ഞെടുപ്പിൽ 
ചെയ്യാൻ അർഹതയുണ്ടായിരിക്കുന്നതാണു . 

വോട്ടു 
( 5) പട്ടികജാതിക്കാക്കും പട്ടികവർഗ്ഗക്കാക്കുമോ സുീകൾക്കോ 
സ്ഥാനം സംവരണംചെയ്തിട്ടുള്ള വാർഡിൽ ഏതൊരു സമ്മതിദായകന്നും, 
എത്ര കൗൺസിലർമാരെ തിരഞ്ഞെടുക്കേണ്ടതുണ്ടോഅത്രയും വോട്ടുകളുണ്ടായി 
രിക്കുന്നതാണു്; എന്നാൽ യാതൊരു സമ്മതിദായകനും ഏതെങ്കിലുമൊരു 
സ്ഥാനാത്ഥിക്കും ഒന്നിലധികം വോട്ടുകൾ നൽകാൻ പാടില്ലാത്തതുമാകുന്നു. 

(6 ) (5) -ാം ഉപവകുപ്പിലെ വ്യവസ്ഥകൾക്കു 
സമ്മതിദായകൻ ഏതെങ്കിലും 

വിരുദ്ധമായി ഒരു 
സ്ഥാനാത്ഥിക്കു 

ഒന്നിലധികം വോട്ടുകൾ 
നൽകുകയാണെങ്കിൽഅപ്പോൾ വോട്ടെണ്ണുന്ന സമയത്തു അയാൾ ആ സ്ഥാനാ 
തിക്കും നൽകിയ വോട്ടുകളിലൊരെണ്ണം 
അയാൾ ആ സ്ഥാനാർക്കു നൽകിയ മറേറ വാട്ട് അസാധുവായി തമി 

മാത്രമേ കണക്കാക്കാൻ പാടുള്ള; 
നതാണു ", 


5 ) 


ഒരു 


( 1) മുനിസിപ്പാലിററിയെ വാർഡുകളായി ഇപ്പോൾ വിഭജിച്ചിട്ടുള്ള 
തിനെ സാരമായിമാറുന്നതിനുള്ള പരസ്യം (1) -ാംഉപവകുപ്പുപ്രകാരം പുറപ്പെ 
ടുവിക്കുമ്പോൾ ആ മാററം അടുത്ത സാധാരണ തിരഞ്ഞെടുപ്പിന്റെ തീയതി 
മുതൽ പ്രാബല്യത്തിൽ വരേണ്ടതാണെന്നും ഗവണ്മെൻറിനു നിർദ്ദേശം പുറപ്പെ 
ടുവിക്കാവുന്നതാണു . 
( 8) 

വാർഡു തിരഞ്ഞെടുത്തയയ്ക്കുണ്ട കൗൺസിലർമാരുടെ 
എണ്ണം വ്യത്യാസപ്പെടുത്തുകയോ ഒരു പുതിയ വാർഡു രൂപവൽക്കരിക്കുകയോ 
അല്ലെങ്കിൽ 

നിലവിലുള്ള വാർഡു നിറുത്തലാക്കുകയോ , ചെയ്യുമ്പോൾ 
തിരഞ്ഞെടുപ്പധികാരസ്ഥാനം ഗവണ്മെൻറിന്റെ അംഗീകാരത്തോടുകൂടി. 

1: ( എ ) അപ്പോൾ കൗൺസിലിലുള്ള ഓരോകൗൺസിലറും പ്രതിനീ 
ധാനം ചെയ്യുന്നതായി കരുതപ്പെടേണ്ട വാർഡും; 

( ബി ) കൗൺസിലിൽ ഏതെങ്കിലും ഒഴിവുകളുണ്ടെങ്കിൽ അവയിൽ 
ആളെനിശ്ചയിക്കാൻ തിരഞ്ഞെടുപ്പു നടത്തണ്ടുന്ന വാർഡോ വാർഡുകളോ 
ഇവയും നിണ്ണയിക്കേണ്ടതാണ്. 

( 9 ) ഈ വകുപ്പുപ്രകാരമുള്ള തിരഞ്ഞെടുപ്പുകൾ ബാലട്ടുമുഖേന ആയി 
രിക്കേണ്ടതാണു്. 

51. മുനിസിപ്പാലിററിയിലേയ്ക്കുള്ള തിരഞ്ഞെടുപ്പ് പട്ടികയിൽ പേർ 
ഉൾപ്പെടുത്തുന്നതിനുള്ള യോഗ്യതകളും, അവ പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തലും:-(1 ) മുനി 
സിപ്പാലിററിയോടൊ അതിന്റെ ഏതെങ്കിലും ഭാഗത്തോടൊ ബന്ധപ്പെട്ടതും 
ഏതെങ്കിലും അസംബ്ലിനിയോജകമണ്ഡലത്തിലേയ്ക്കുള്ള തിരഞ്ഞെടുപ്പു പട്ടിക 
യിൽപ്പെട്ടതുമായ ഭാഗത്തു പേരുൾപ്പെടുത്തിയിട്ടുള്ള ഏതൊരാൾക്കും ഈ 
ആക്ററിന്റെ ആവശ്യങ്ങൾക്കായി മുനിസിപ്പാലിററിയെ സംബന്ധിച്ചു 
തയ്യാറാക്കപ്പെട്ട തിരഞ്ഞെടുപ്പു പട്ടികയിൽ പേർ ഉൾപ്പെടുത്തിക്കിട്ടാൻ അവ 
കാശമുണ്ടായിരിക്കുന്നതും, ആ പട്ടികയിൽ പേർ ഉൾപ്പെടുത്തിക്കിട്ടാൻ മറ 
യാതൊരാൾക്കും അവകാശമുണ്ടായിരിക്കുന്നതല്ലാത്തതുമാകുന്നു. 

വിശദീകരണം I: - ഏതെങ്കിലും • അസംബിനിയോജകമണ്ഡലത്തിന്റെ 
സംഗതിയിൽ തിരഞ്ഞെടുപ്പു പട്ടി കയിൽ മുനിസിപ്പാലിററിയെ സംബന്ധി 
ക്കുന്ന പ്രത്യേകഭാഗമൊന്നുമില്ലെങ്കിൽ അങ്ങനെയുള്ള പട്ടികയിൽ മുനിസിപ്പാ 
ലിററി ഉൾപ്പെടുന്ന രജിസ്ട്രേഷൻ പ്രദേശത്തിൻ 

കീഴി ; 

പേരു ചേത്തിട്ടുള്ള 
വരും അങ്ങനെയുള്ള പട്ടികയിൽ പേത്ത പ്രകാരമുള്ളതങ്ങളുടെ മേൽവിലാസം. 
മുനിസിപ്പാലിററിയിൽ ഉള്ളവരുമായ എല്ലാപക്കും ഈ ആക്ററിന്റെ ആവ 
ശ്യങ്ങൾക്കായി മുനിസിപ്പാലിററിയെ സംബന്ധിച്ചു തയ്യാറാക്കപ്പെട്ട 

തിര 
ഞ്ഞെടുപ്പു പട്ടികയിൽ പേർ ഉൾപ്പെടുത്തിക്കിട്ടാൻ അർഹതയുണ്ടായിരിക്കുന്ന 
താണു , 

വിശദീകരണം II: - യാതൊരാളുടെയും പേരും മുനിസിപ്പാലിററിക്കാ 
യുള്ള തിരഞ്ഞെടുപ്പു പട്ടികയിൽ ഒന്നിലധികം സ്ഥലത്തും ഉൾപ്പെടുത്താൻ 
പാടില്ലാത്തതാകുന്നു. 

(2) മുനിസിപ്പാലിററിയോ അതിന്റെ വല്ല ഭാഗമോ ചേർന്നുള്ളതോ 
ഉൾക്കൊള്ളുന്നതോ ആയ അസംബിനിയോജകമണ്ഡലങ്ങൾക്കായുള്ള തിര 
ഞെഞ്ഞെടുപ്പു പട്ടികകൾ 1950 - ലെ ജനപ്രാതിനിധ്യആക്ററനുസരിച്ച് പ്രസിദ്ധ, 
പ്പെടുത്തുകയോ പുന: ശ്ശോധന ചെയ്യുകയോ ഭേദഗതി ചെയ്യുകയോചെയ്തതിനു 
ശേഷം കഴിയുന്നത്ര വേഗം തിരഞ്ഞെടുപ്പധികാരസ്ഥൻ ഈ ആവശ്യത്തിലേയ 
അധികാരപ്പെടുത്തുന്ന ഏതൊരാളും മുനിസിപ്പാലിററിയെ സംബന്ധിക്കുന്ന 
പ്രസ്തുത പട്ടികകളുടെയോ അഥവാ അതിൻറ ഭേദഗതികളുടെയോ മാഗങ്ങൾ 
അതതു സംഗതിപോലെ മുനിസിപ്പാലിററിക്കുള്ള തിരഞ്ഞെടുപ്പു പട്ടികയാ 
യിട്ടോ അഥവാ അപ്രകാരമുള്ള പട്ടികയുടെ ഭേദഗതികളായിട്ടോ ഗവണ്മെൻറ 
നിർദ്ദേശിക്കാവുന്ന വിധത്തിൽ പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തേണ്ടതാണ്. 

( 3) മുനിസിപ്പാലിററിക്കുള്ള തി ര റ ഞ്ഞ ട പ പ ട്ടി ക ഓ രോ 
വാർഡിനും പ്രത്യേക ലിസ്റ്റായി ഭാഗി.ക്കണ്ടതാണു . 


s 


u 


( தே 
( 4) മുനിസിപ്പാലിററിയിലേയ്ക്കുള്ള തിരഞ്ഞെടുപ്പുപട്ടികയോ 
പട്ടികയുടെ വല്ല ഭേദഗതികളോ ( 2) -ാം ഉപവകുപ്പുപ്രകാരം പ്രസിദ്ധപ്പെട 
ത്തിയശേഷം മുനിസിപ്പാലിററിയെ ആദ്യമായി വ ാ ര ഡ ക ളാ യി 
ഭാഗിക്കുകയോ, 

മുനിസിപ്പാലിററിയെ വാർഡുകളായി 8 ാ ഗി ച്ച തു 
ഭേദഗതി ചെയ്യുകയോ മുനിസിപ്പാലിററിയുടെ അതിർത്തികൾക്കു മാററം വരു 
ത്തുകയോചെയ്യുന്നപക്ഷം, തിരഞ്ഞെടുപ്പധികാരസ്ഥൻ 

അതതു സംഗതി 
പോലെ അപ്രകാരം ഭാഗിക്കുകയോ ഭേദഗതി ചെയ്യുകയൊ മാററം വരുത്തു 
കയോ ചെയ്തതിനുശേഷം കഴിയുന്നതും വേഗം അതതു സംഗതിപോലെ 
മുനിസിപ്പാലിററിയെ വാർഡുകളായി ഭാഗിച്ചതൊ വാർഡുകൾ ഭേദഗതി 
ചെയ്തതോ അതിത്തികൾക്കു മാററം വരുത്തിയതൊ നടപ്പിലാക്കുന്നതിനായി 
മുനിസിപ്പാലിററിയിലേയ്ക്കുള്ള തിരഞ്ഞെടുപ്പു , പട്ടികയോ ആ പട്ടികയുടെ 
ഏതെങ്കിലും ഭാഗമോ ഗവണ്മെൻ " നിർദ്ദേശിക്കാവുന്ന വിധത്തിൽ വീണ്ടും 
ക്രമപ്പെടുത്തി വീണ്ടും 

പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തുന്നതിനും അധികാരപ്പെടുത്തേണ്ട 
താണു . 
എന്നാൽ യാതൊരാളും. 

( എ ) അയാൾ ചിത്താഭ്രമമുള്ള ആളാണെന്നും വിധി കല്പിക്കപ്പെട്ടിരി 
ക്കു കയോ; 

( ബി ) അയാൾ സ്വമനസ്സാലെ വിദേശരാജ്യത്തെ പൗരത്വം സ്വീകരി 
ച്ചിരിക്കുകയോ; 

( സി ) 71 -ാം വകുപ്പോ, 72 -ാം വകുപ്പ് ( 2) -ാം ഉപവകുപ്പും ( എ ) 
എന്ന ഖണ്ഡമൊ പ്രകാരം ശിക്ഷാർഹമായ തിരഞ്ഞെടുപ്പകററത്തിനും ക്രമിനൽ 
കോടതി അയാളെ ശിക്ഷിക്കുകയോഅല്ലെങ്കിൽ തിരഞ്ഞെടുപ്പു സംബന്ധിച്ച 
അഴിമതികൾ കാരണം വല്ല തിരഞ്ഞെടുപ്പു അധികാരവും വിനിയോഗിക്കുന്ന 
തിനും അയാൾക്കു യോഗ്യത ഇല്ലാതാക്കുകയോ ചെയ്തിരിക്കുകയും, അങ്ങനെ 
ശിക്ഷിക്കുകയോ അ യോഗ്യത കല്പിക്കുകയോ 

ചെയ 

തീയതിമുതൽ ആറ 
വർഷം കഴിയാതിരിക്കുകയും ചെയ്യുകയോ ചെയ്താൽ, കൌൺസിലർമാരുടെ 
തിരഞ്ഞെടുപ്പിൽ വോട്ടു ചെയ്യാൻ പാടില്ലാത്തതാകുന്നു. എന്നാൽ ഈ ഖണ്ഡി 
പ്രകാരമുള്ളഅയോഗ്യത ഗവണ്മെൻറിനു 

യുക്തമെന്നു തോന്നുന്നപക്ഷം ഏതു 
സമയത്തും നീക്കം ചെയ്യാവുന്നതാണു്. 

( 5) ( 2 ) -ാം ഉപവകുപ്പുപ്രകാരം പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തുകയും, ആ ഉപവ 
കുപ്പു.ക . ) മാ ( 4)--ം ഉപവകുപ്പുപ്രകാരമോ, പിന്നീട് പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തിയ 
അതിൻറ വല്ല ഭേദഗതികളും മൂലം പുതുക്കിയിരിക്കുകയും ചെയ്യുന്ന മുനിസി 
പ്പാലിററിയുടെ തിരഞ്ഞെടുപ്പുപട്ടിക , മുനിസിപ്പാലിററിയ്ക്ക് പുതിയ ഒരു തിര 

ഞ്ഞെടുപ്പുപട്ടിക (2 ) -ാം ഉപവകുപ്പുപ്രകാരം പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തുന്നതുവരെ 
പ്രാബല്യത്തിലിരിക്കുന്നതാണു്. 

(6) മുനിസിപ്പാലിററിക്കുവേണ്ടിയുള്ളതും അപ്രകാരം പുതുക്കിയിട്ടുള്ള 
തുമായ തിരഞ്ഞെടുപ്പുപട്ടികയിൽ പേരുള്ളഏതൊരാൾക്കും, ആ പട്ടിക പ്രാബ 
ല്യത്തിലിരിക്കുന്നിടത്തോളം കാലം ഈ ആക്ററിലെ വ്യവസ്ഥകൾക്കും 
വിധേയമായി, തിരഞ്ഞെടുപ്പിൽ വോട്ടു ചെയ്യാൻ അർഹതയുണ്ടായിരിക്കു 
ന്നതും, ആ പട്ടികയിൽ പേരില്ലാത്തയാതൊരാളും തിരഞ്ഞെടുപ്പിൽ വോട്ടു 
ചെയ്യാൻ പാടില്ലാത്തതുമാകുന്നു. 
വിശദീകരണം: - ഈ വകുപ്പിലും, 58 -ാം 

വകുപ്പിലും " അസംബ്ലി 
നിയോജകമണ്ഡലം എന്നതിനും കേരള നിയമസഭയിലേക്കുള്ള തിരഞ്ഞെടു 
പ്പിന്റെ ആവശ്യത്തിലേക്കുള്ള നിയോജകമണ്ഡലംഎന്നർത്ഥമാകുന്നു. 

. 58. തിരഞ്ഞെടുപ്പുപട്ടികയ്ക്കുള്ള ഭേദഗതി: -57 -ാം വകുപ്പിൽ എന്തുതന്നെ 
നുടങ്ങിയിരുന്നാലും , ഏതൊരു മുനീസിപ്പാലിററിക്കുന്നമുള്ള 
പട്ടിക 

തിരഞ്ഞെടുപ്പ 
ബന്ധപ്പെട്ട, അസംബ്ളി നിയോജകമണ്ഡലത്തിനുള്ള തിര 
ഞ്ഞെടുപ്പു പട്ടികജ യോജിച്ചതാക്കുന്നതിനുവേണ്ടി തിരഞ്ഞെടുപ്പ് അധികാര 
സ്ഥൻ , യുക്തമെന്നു തോന്നുന്ന അന്വേഷണ വിചാരണ നടത്തിയതിന്നു 
a ഷം , ഗവണ്മെൻറ നിർദ്ദേശിയ്ക്കാവുന്ന വിധത്തിൽ ആ തിരഞ്ഞെടുപ്പു പട്ടിക 
യുടെ ഭേദഗതികൾ പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്താവുന്നതാണു്. 


53 


59. " സ്ഥാനാികളുടെ യോഗ്യത : യാതൊരാൾക്കും - 
( എ ) അപ്രകാരമുള്ള ആളുടെ 

പരും, മുനിസിപ്പാലിററിയുടെ 
തിരഞ്ഞെടുപ്പു പട്ടികയിൽഇല്ലാത്ത പക്ഷമോ, 
( ബി ) 

അയാൾക്കു ഇരുപത്തഞ്ചു വയസ്സ് തികയാത്തപക്ഷമോ, 
( സി ) പട്ടിക ജാതിക്കാർക്കും പട്ടിക വർഗ്ഗക്കാർക്കും വേണ്ടി സംവ 
രണംചെയ്തിട്ടുള്ള സ്ഥാനത്തിൻറ സംഗതിയിൽ അയാൾ വല്ല പട്ടികജാതി 
യിലോ പട്ടിക വർഗ്ഗത്തിലോ പെട്ട അംഗമായിരിക്കാത്ത പക്ഷമോ, 

( ഡി ) സ്ത്രീകൾക്കുവേണ്ടി സംവരണം ചെയ്തിട്ടുള്ള സ്ഥാന ത്തിൻറ 
സംഗതിയിൽ അങ്ങനെയുള്ള ആൾ ഒരു 

സ്ത്രീ 

അല്ലാതിരിക്കുന്നപക്ഷമോ 
കൗൺസിലറായി തിരഞ്ഞെടുക്കപ്പെടാൻ യോഗ്യത ഉണ്ടായിരിക്കുന്നതല്ല . ... 

60. ഗവണ്മെൻറിന്റെയും തദ്ദേശാധികാര സ്ഥാം..ന് ളി ലേയും 
മററും 

ഉദ്യോഗസ്ഥന്മാരുടേയും ജീവനക്കാരുടെയും യോഗ്യത : - ( 1 ) 
സംസ്ഥാന ഗവണ്മെൻറിന്റെയോ, 

കേന്ദ്ര ഗ ബാറിൻറയോ 
അഥവാ ഒരു തദ്ദേശാധികാര സ്ഥാപനത്തിലേയോഅല്ലെങ്കിൽ ഗവ : ൻറ 
ഇതിലേക്കുംപരസ്യപ്പെടുത്തിയിട്ടുള്ള ഏതെങ്കിലും സ്ഥാപനങ്ങളിലേയോ 
ഏതെങ്കിലും തരത്തിൽപ്പെട്ട സ്ഥാപനങ്ങളിലേയോ യാതൊരു ഉദ്യോഗസ്ഥ 
നാകട്ടെ ജീവനക്കാരന്നാകട്ടെ കൗൺസിലറായി തിരഞ്ഞെടുക്കപ്പെടുന്നതിനോ 
ഉദ്യോഗം വഹിക്കുന്നതിനോ യോഗ്യത ഉണ്ടായിരിക്കുന്നതല്ല . 

( 2) വല്ല ആൾക്കും ഈ വകുപ്പുപ്രകാരം അയോഗ്യത ഉണ്ടോ, ഇല്ലയോ 
എന്നതിനെപ്പറ്റി തിരഞ്ഞെടുപ്പിനു മുമ്പോ പിമ്പോ വല്ല തക്കവും ഉണ്ടാ 
കുന്നപക്ഷം, 

തക്കം ഗവണ്മെൻറിൻ അഭിപ്രായത്തിനയയ്ക്കണ്ടതും, 
അവരുടെ ടതീരുമാനം അവസാനത്തതായിരിക്കുന്നതുമാണു്. 

61. തിരഞ്ഞെടുപ്പു കാറങ്ങൾക്കും കുററസ്ഥാപനം ചെയ്യപ്പെട്ടവരുടെ 
അയോഗ്യത : -ഇൻഡ്യൻ ശിക്ഷാനിയമം 9 - എ എന്ന അദ്ധ്യായപ്രകാരമോ 
തിരഞ്ഞെടുപ്പുരഹസ്യംലംഘിക്കുന്നതു സംബന്ധിച്ച ഏതെങ്കിലും നിയമമോ 
ചട്ടമോ പ്രകാരമോ ശിക്ഷാർഹമായ കുററത്തിൻ” കുററ സ്ഥാപനം ചെയ്യപ്പെട്ട 
ഏതൊരാളും ഈ ആക്റു സം ബന്ധിക്കുന്ന വല്ല തിരഞ്ഞെടുപ്പിലും വോട്ടു ചെ 
യ്യാനോ തിരഞ്ഞെടുക്കപ്പെടാനോ, തന്റെ മേൽ കുററ സ്ഥാപനമായ തീയതി 
മുതൽ ആറു വർഷത്തേക്കോ അല്ലെങ്കിൽ ഉത്തരവുമൂലം കോടതി നിർണ്ണയിക്കാ 
വുന്ന അതിൽകുറവായ കാലത്തേയ്ക്കാ" മുനിസിപ്പൽകൗൺസിലരുടെഉദ്യോഗം 
വഹിപ്പാനോ അയോഗ്യനായിരിക്കുന്നതാണു്. 

62. " സ്ഥാനാത്ഥികളുടെ അയോഗ്യത:-(1) സദാചാര ദൂഷ്യം ഉൾപ്പെ 
ടാത്ത കുററമല്ലാത്ത വല്ല കുററത്തിനും ഒരു ക്രിമിനൽ കോടതി രണ്ടു വർഷ 
ത്തിൽ കവിഞ്ഞ കാലത്തെ തടവിനു ശിക്ഷ 

വിധിച്ചിട്ടുള്ള ഒരാൾക്ക് 
(അങ്ങനെയുള്ള ശിക്ഷാവിധി അന്യഥാകരിക്കുകയോ, കുററം മാപ്പാക്കുകയോ 
ചെയ്തിട്ടില്ലെങ്കിൽ,) ശിക്ഷ അനുഭവിച്ചു കൊണ്ടിരിക്കുമ്പോഴും , ശിക്ഷ അവ 
സാനിച്ച തീയതിമുതൽ ആറു വർഷത്തേക്കും കൗൺസിലറായി തിരഞ്ഞെടുക്ക 
പ്പെടാൻ യോഗ്യതയുണ്ടായിരിക്കുന്നതല്ല . 

എന്നാൽ അങ്ങനെയുള്ള ശിക്ഷ ഒരു അയോഗ്യതയായി തീരുന്നതല്ലെന്നും 
ഗവണ്മെൻറിന്നും നിർദ്ദേശിക്കാവുന്നതാണു്. , 11: 

ഒരാൾക്കു തിരഞ്ഞെടുപ്പു തീയതിയിൽ, 
( എ ) അയാളെ ബുദ്ധിഭ്രമമുള്ളവനായി വിധി "കല്പിച്ചിരിക്കുകയോ, 

( ബി ) അയാൾ സ്വമനസ്സാലെ വിദേശ രാജ്യത്തെ പൗരത്വം സ്വീക 
രിച്ചിരിക്കുകയോ, 

( സി ) 71 -ാം വകുപ്പോ, 72 -ാം വകുപ്പ് ( 2) - ഉപവകുപ്പും ( എ ) 
എന്ന ഖണ്ഡമൊ പ്രകാരം ശിക്ഷാർഹമായ ഏതെങ്കിലും തിരഞ്ഞെടുപ്പ് കുറ 
ത്തിനും ക്രമിനൽ കോടതി അയാളെ ശിക്ഷിക്കുകയോ അല്ലെങ്കിൽ തിരഞ്ഞ 
പ്പു സംബന്ധിച്ച അഴിമതികൾ കാരണം വല്ല തിരഞ്ഞെടുപ്പധികാരവും വിനി 
യോഗിക്കുന്നതിനും അയാൾക്കു യോഗ്യത ഇല്ലാതാക്കുകയോ ചെയ്തിരിക്കയും 
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(അങ്ങനെ ശിക്ഷിക്കുകയോ അയോഗ്യത കല്പിക്കുകയോചെയ്ത തീയതിമുതൽ 
ആറുവർഷം കഴിയാതിരിക്കുകയും ചെയ്യുകയോ; 

എന്നാൽ ( സി ) എന്ന ഖണ്ഡപ്രകാരമുള്ള അയോഗ്യത ഗവണ്മെൻറിനു 
യുക്തമെന്നു തോന്നുന്നതായാൽ ഏതു സമയത്തും നീക്കം ചെയ്യാവുന്നതാണു . 

( ഡി ) അയാൾ നിർദ്ധനനാണെന്നും വിധിച്ചുകിട്ടുന്നതിനുള്ള അപേ 
ക്ഷകനോ, മോചിപ്പിക്കപ്പെടാത്ത നിർദ്ധനനൊ ആയിരിക്കുകയൊ, 

( ഇ) അയാൾക്കു മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിലുമായി നിലവിലുള്ള ഒരു 
കരാറിലോ, മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിലിനു വേണ്ടിചെയ്യപ്പെടുന്ന വല്ല പണി 
യിലോ ഒരു കമ്പിനിയിലെ ( ഡയറക്ടർ എന്ന നിലയിലല്ലാതെ) ഓഹരി 
യുടമസ്ഥനെന്ന നിലയിലൊഴികയൊ വല്ല അവകാശബന്ധവും ഉണ്ടായിരിക്കു 
കയോ, അല്ലെങ്കിൽ ഈ ആക്ററുപ്രകാരം ഉണ്ടാക്കിയിട്ടുള്ള ചട്ടങ്ങൾമൂലം 
അനുവദിക്കുന്നതൊഴികെയൊ, 
വിശദീകരണം: -മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിലിന്റെ 

കാര്യങ്ങൾ സം ബ 

ഓഹ 
ന്ധിച്ച ഒരു പരസ്യംചേക്കാവുന്ന ഏതെങ്കിലും വത്തമാനപത്രത്തിൽ 
രിയോ, അവകാശബന്ധമോഉണ്ടെന്നുള്ള കാരണത്താലോ, ഒരു 

കടപ്പത്ര• , 
വച്ചിരിക്കുകയോ കൗൺസിലോ കൗൺസിലിനുവേണ്ടിയോ 
എടുത്ത വല്ല വായ്പയും സംബന്ധിച്ച് മററു വിധത്തിൽ ബന്ധപ്പെട്ടിരിക്കു 
കയോചെയ്യുന്നുവെന്ന കാരണത്താലോ ഒരാൾ ഈ ഉപവകുപ്പ് പ്രകാരം അയോ 
ഗ്യനായിരിക്കുന്നതല്ല . 

( എ ഫ്) കൗൺസിലിനുവേണ്ടി ശമ്പളം നൽകപ്പെടുന്ന വക്കീലായോ 
കൗൺസിലിനു എതിർ വക്കീലായോ നിയമിക്കപ്പെടുകയാ; 

( ജി ) കൗൺസിലർ എന്ന നിലയ്ക്കുള്ള തൻറ ഉദ്യോഗ കാലാവധി 
തന്റെ പുതിയ തിരഞ്ഞെടുപ്പ ബലത്തിൽ വരുന്നതിനു മുമ്പായി അവസാനി 
ക്കാതിരിക്കത്തക്കവിധം മുമ്പുതന്നെ ഒരു കൗൺസിലറായിരിക്കുകയോ, അല്ലെ 
കിൽ കൗൺസിലറായി അയാളെ മുമ്പുതന്നെ തിരഞ്ഞെടുക്കുകയും അയാളുടെ 
ഉദ്യാഗകാലം ആരംഭിച്ചിട്ടില്ലാതിരിക്കുകയും ചെയ്തയോ; 

(എച്ച്) മുൻവർഷംവരെയും ആ വർഷംഉൾപ്പെടെയും ഉള്ള കാലഘ 
ട്ടത്തിൽ, അയാൾ ഏതെങ്കിലും തരത്തിലുള്ള കുടിശ്ശി ക മുനിസിപ്പാലിറ്റിക്കു 
വിശ്വാസ നിലയിലല്ലാതെ മറ്റു വിധത്തിൽ കൊടുക്കാനുണ്ടായിരിക്കുകയും 
അതുസംബന്ധിച്ച് ബില്ലോ, നോട്ടീസ്സോമുറപ്രകാരം അയാളുടെ മേൽ നട 
ത്തിയിരിക്കുകയും, അതിൽ തുക നൽകുന്നതിനും വല്ല കാലാവധിയും നിശ്ച 
യിച്ചിട്ടുണ്ടെങ്കിൽ, അതു് അവസാനിച്ചിരിക്കുകയും ചെയ്കയാ; 

( ഐ ) അയാളെ ഗവണ്മെൻറു സർവ്വീസിൽ നിന്നാ, ഏതെങ്കിലും മുനി 
സിപ്പൽ കോർപ്പറേഷൻറയോ, മുനിസിപ്പാലിററിയുടേയോ പഞ്ചായത്തി 
ൻറയോ സവ്വീസിൽനിന്നോ അല്ലെങ്കിൽ ഗവണ്മെൻറ് അംഗീകരിച്ച 
മറേറതെങ്കിലും സർവീസിൽനിന്നോ ഡിസ്മിസ്സ് ചെയ്തയോ, സസ്പെൻഡ 
ചെയ്യുകയോ; 

( ജെ ) അഡ്വക്കേററായോ വക്കീലായാ പ്രാക്ടീസ് ചെയ്യുന്നതിൽ 
നിന്നും അയാളെ നിരോധിച്ചിരിക്കുകയോ; 

( കെ ) അയാൾ കുഷ്ഠരോഗിയോ ബധിര - മൂകനോആയിരിക്കുകയോ 
ചെയ്യുന്നപക്ഷം കൗൺസലറായി തിരഞ്ഞെടുക്കപ്പെടാൻ യോഗ്യതയുണ്ടായിരി 
ക്കുന്നതല്ല . 

63 . കൗൺസിലറന്മാരുടെ അയോഗ്യത : ( എ ) ക്രിമിനിൽ കോടതി 

കൗൺസിലറെ, (62) ാം വകുപ്പ് (1) -ാം ഉപവകുപ്പിൽ വിവ 
രിച്ച പ്രകാരമുള്ള ശിക്ഷക്കും കുറ്റത്തിനും ശിക്ഷിച്ചിരിക്കുകയും അങ്ങനെയുള്ള 
ശിക്ഷ ഒരു അയോഗ്യതയായിത്തീരുന്നതല്ലെന്നും ഗവണ്മെന്റ് നിർദ്ദേശിക്കാ 
തിരിക്കുകയും ചെയ്കയൊഅല്ലെങ്കിൽ ; 

( ബി ) അയാൾ ബുദ്ധിഭ്രമമുള്ള ആളാണെന്നു വിധി കല്പിക്കപ്പെട്ടിരി 
ക്കുകയാ, 

( സി ) അയാൾ സ്വമനസ്സാലെ , വിദേശരാജ്യത്തെ പൗരത്വം സ്വീക 
രിക്കുകയാ, 
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ഒരു 


രു 


( ഡി ) അയാളെ 71 -ാം വകുപ്പോ, 72 -ാം വകുപ്പു് ( 2) -ാം ഉപവകുപ്പ 
( എ ) എന്ന ഖണ്ഡമാ പ്രകാരം ശിക്ഷാവഹമായ വല്ല തിരഞ്ഞെടുപ്പ 
കുറ്റത്തിനും ക്രിമിനൽ കോടതി ശിക്ഷിക്കുകയോ അല്ലെങ്കിൽ തിരഞ്ഞെടുപ്പ് 
സംബന്ധിച്ച അഴിമതികൾ കാരണം വല്ല തിരഞ്ഞെടുപ്പധികാരവും 
വിനിയോഗിക്കുന്നതിനും അയാൾക്കും യോഗ്യതയില്ലാതാക്കുകയോ ചെയ്തി 
രിക്കയും അങ്ങനെ ശിക്ഷിക്കുകയോ അയോഗ്യത കല്പിക്കുകയോ ചെയ്ത 
തീയതി മുതൽ ആറു വർഷം കഴിയാതിരിക്കുകയും ചെയ്തിട്ടുണ്ടെങ്കിൽ അങ്ങനെ 
യുള്ള ശിക്ഷയോഅയോഗ്യതയോ ഒരു അയോഗ്യതയായി ത്തീരുന്നതല്ലെന്നും 
ഗവണ്മെൻറു ° നിർദ്ദേശിക്കാതിരിക്കുന്ന പക്ഷമോ; 

( ഈ ) നിർദ്ധനനാണെന്നും വിധിച്ചുകിട്ടുവാൻ അയാൾ അപേക്ഷിക്കു 
കയോ, അല്ലെങ്കിൽ അപ്രകാരം അയാളുടെ കാര്യത്തിൽ വിധികല്പിച്ചിരിക്കു 
കയോ, ചെയ്കയോ; 

(എഫ്) കൗൺസിലുമായി ചെയ്ത നിലവിലുള്ള വല്ല കരാറിലോ, 
കൗൺസിലിനുവേണ്ടി ചെയ്തുകൊണ്ടിരിക്കുന്ന വല്ല പണിയിലോ അയാൾ 

കമ്പനിയിലെ ( ഡയറക്ററർ എന്ന നിലയിലല്ലാതെ) ഓഹരിയുടമ 
സ്ഥനെന്ന നിലയിലൊഴികയോ അല്ലെങ്കിൽ ഈ ആക്റ്റ് പ്രകാരമുള്ള 
ചട്ടങ്ങളാൽ അനുവദിക്കുന്നപ്രകാരമൊഴികയോ 

വല്ല അവകാശബന്ധവും 
സമ്പാദിക്കുകയോ; 

വിശദീകരണം. - കൗൺസിലിന്റെ കാര്യങ്ങൾ സ • ബ ന്ധി ച്ച 
പരസ്യം ചേക്കാവുന്ന ഏതെങ്കിലും വത്തമാനപത്രത്തിൽ, ഓഹരിയൊ, 
അവകാശബന്ധമോഉണ്ടെന്നുള്ള കാരണത്താലോ, ഒരു കടപ്പത്രം കൈവശം 
വച്ചിരിക്കുകയോമറേറതെങ്കിലും വിധത്തിൽ കൗൺസിലൊ കൗൺസിലിനു 
വേണ്ടിയോ എടുത്ത ഏതെങ്കിലും വായ്പ സംബന്ധിച്ച മററു വിധത്തിൽ ബന്ധ 
പ്പെട്ടിരിക്കുകയോചെയ്യുന്നുവെന്ന കാരണത്താലോ, ഒരാൾ ഈ ഉപവകുപ്പ് 
പ്രകാരം അയോഗ്യനായിരിക്കുന്നതല്ല . 

( ജി ) ശമ്പളം നൽകപ്പെടുന്ന വക്കീലായി അയാൾ കൗൺസിലിനു 
വേണ്ടി നിയമിക്കപ്പെടുകയോ, കൗൺസിലിനും എതിർവക്കീലായി ജോലി 
സ്വീകരിക്കുകയോ; 

(എച്ച്) അയാൾ മുനിസിപ്പാലിററിയിൽ താമസിക്കുന്നതു നിൽ 
ചെയ്തയാ; 

( ഐ ) അയാളെ അഡ്വക്കററായാ വക്കീലായാ പ്രാക്ടീസ 
ചെയ്യുന്നതിൽ നിന്നും നിരോധിച്ചിരിക്കുകയോ; 

( ജെ ) അയാൾ കഷ്ടരോഗിയായിരിക്കുകയോ; 

( കെ ) .മുൻവർഷംവരേയും ആ വർഷം ഉൾപ്പെടെയുമുള്ള കാലഘട്ട 
ത്തിൽ അയാൾ ഏതെങ്കിലും തരത്തിലുള്ള കുടിശ്ശിക കൗൺസിലിനും 
( വിശ്വാസനിലയിലല്ലാതെ മറ്റു വിധത്തിൽ) കൊടുക്കാനുണ്ടായിരിക്കുകയും 
അതു സംബന്ധിച്ചു ബില്ലാ നോട്ടീസ്സോമുറപ്രകാരം അയാളുടെ മേൽ നടത്തി 
യിരിക്കുകയും, അതിൽ വല്ല കാലാവധിയും നിശ്ചയിച്ചിട്ടുണ്ടെങ്കിൽ അതു 
അവസനിച്ചിരിക്കുകയും ചെയ്തയൊ; 

(എൽ) അതതു സംഗതിപോലെ, തൻറ ഉദ്യോഗകാലം ആരംഭിച്ച 
തിൻറയോ, താൻ സംബന്ധിച്ച അവസാന യോഗത്തിന്റെയോ, 64 -ാം വക 
പ്പിലെ (1 ) - : ഉപവകുപ്പുപ്രകാരം 

അംഗമായി. തിരിയെ ജോലിയിൽ 
പ്രവേശിപ്പിച്ചതിന്റെയോതീയതി മുതൽക്കു തുടർച്ചയായി മൂന്നുമാസം കൗൺ 
സിലിന്റെ അനുവാദം കൂടാതെ കൗൺസിലിൻറ യോഗങ്ങളിൽ സംബന്ധി 
ക്കാതിരിക്കുകയോ അഥവാ പ്രസ്തുത സമയത്തിനുള്ളിൽ മൂന്നു യോഗങ്ങളിൽ 
കുറവായി മാത്രമേ നടത്തിയിട്ടുള്ളവെങ്കിൽ പ്രസ്തുത തീയതിക്കു 

ശഷം 
നടത്തിയ മൂന്നു യോഗങ്ങളിൽ തുടർച്ചയായി സംബന്ധിക്കാതിരിക്കുകയോ 
ചെയ്യുന്നപക്ഷം, ആ കൗൺസിലർ 

അയാളുടെ ഉദ്യോഗം വഹിക്കുന്നതും 
65 -ാം വകുപ്പിലെ വ്യവസ്ഥകൾക്കു വിധേയമായി, അവസാനിക്കുന്നതാണു . 

(i) എന്നാൽ യോഗത്തെപ്പററി മുറപ്രകാരമുള്ള ം ന മ ടീ സ്സ് 
അംഗത്തിനു കൊടുത്തിട്ടില്ലായിരുന്നുവെങ്കിലോ; 
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" (iii ) 


സാധാരണ യോഗത്തിനും നിശ്ചയിച്ചിട്ടുള്ള 

നോട്ടീസിനേ 
കാൾ കുറഞ്ഞ കാലത്തയ്ക്കുള്ള 

നോട്ടീസുനല്ലി യോഗം നടത്തിയിരുന്നു 
ങ്കിലോ; 

യാഗം നടത്തിയിരുന്നു 
അംഗങ്ങളുടെ അക്ഷയിന്മേൽ 
വെങ്കിലോ; . . . . . 

അയാൾ ആ യോഗത്തിൽ സംബന്ധിക്കാതിരിക്കുന്നതിനെ ഈ ഖണ്ഡ 
പ്രകാരം അയാൾക്കും എതിരായി കണക്കാക്കാൻ പാടില്ലാത്തതാകുന്നു. 

64. കൗൺസിലർമാരെ തിരിച്ചെടുക്കൽ.- (1) 61 -ാം വ ക പ്പ 
63 -ാം വകുപ്പു് ( എ ) എന്ന ഖണ്ഡമൊ പ്രകാരം ഒരാൾ കൗൺസിലറല്ലാതായി 
ത്തീരുന്നപക്ഷം, ആ ശിക്ഷ അപ്പീലിലോ റിവിഷനിലോ റദ്ദാക്കപ്പെടുന്ന 
പക്ഷവും റദ്ദാക്കപ്പെടുമ്പോഴും അഥവാ ശിക്ഷമൂലമുണ്ടായ അ അ യ ാ ഗ്യ ത 
ഗവണ്മെൻറിൻറ ഉത്തരവുമൂലം നീക്കംചെയ്യുന്ന പക്ഷവും നീക്കംചെയ്യുമ്പോഴും 
അയാൾ ഏതു കാലത്തേയ്ക്ക് തിരഞ്ഞെടുക്കപ്പെട്ടുവോ, ആ 

കാലത്തിൻറ 
എത്രഭാഗം അയാളെ തിരിയെ പ്രവേശിപ്പിക്കുന്ന തീയതിക്കും ബാക്കി 
ഉണ്ടാ, അത്രയും കാലത്തേയ്ക്കു അയാളെ : ഉദ്യോഗത്തിലേയ്ക്കും തിരിയെ 
പ്രവേശിപ്പിക്കേണ്ടതാണു്. . അങ്ങനെ തിരിയെ പ്രവേശിപ്പിക്കുമ്പോൾ , 
ആ ഇടക്കാലത്തു് ഒഴിവുനികത്താനായി തിരഞ്ഞെടുക്കപ്പെട്ട ഏതൊരാളും 
ഉദ്യാഗമൊഴിയേണ്ടതാകുന്നു. 

( 2) 63 -ാം വകുപ്പ് (1 ) -ാം ഖണ്ഡപ്രകാരം ഒരാൾ കൗൺസിലറല്ലാ 
തായിത്തീരുന്ന പക്ഷം, കമ്മീഷണർ ഉടൻതന്നെ ആ സംഗതി " രേഖാമൂലം 
അയാളെ അറിയില്ലേണ്ടതും , കൗൺസിലിന്നു അതിന്റെ അടുത്ത യോഗത്തിൽ 
റിപ്പോർട്ടു ചെയ്യേണ്ടതുമാണു . അയാൾ , കൗൺ സിലിൻറ 

അടുത്ത യോഗ 
ത്തീയതിയിലൊ അതിനുമുമ്പോ അല്ലെങ്കിൽ അപ്രകാ മു ള്ള അറിയിപ്പ് 
അയാൾക്കു കി ട്ടി യ തി ന ശേഷം / പ തിനഞ്ചുദിവസത്തിനു ഉള്ളിലോ 
ജോലിയിൽ തിരിയെ 

പ്രവേശിപ്പിക്കുന്നതിനും 15 കൗൺസിലിനോട് 
അപേക്ഷിക്കുകയാണെങ്കിൽ, അങ്ങനെയുള്ള അപേക്ഷ കിട്ടിയതിനുശേഷമുള്ള 
അടുത്ത യോഗത്തിൽവച്ചു . കൗൺസിലിനു അയാളെ 

കൗൺസിലറായി 
തിരിയെ ജോലിയിൽ പ്രവേശിപ്പിക്കാന്നതാണു”: 

എന്നാൽ ഒരു കൗൺ സിലറുടെ ഉദ്യോഗകാലാവധിക്കുള്ളിൽ അയാളെ 
രണ്ടു തവണയിൽ കൂടുതൽ തിരിയെ ജോലിയിൽ പ്രവേശിപ്പിക്കാൻ പാടില്ലാ 
ത കുന്നു, 

65. തിരഞ്ഞെടുപ്പിന്റെ സാധുത്വം നിളയിക്കൽ.- ( 1) ( 2) -ാം ഉപ 
വകുപ്പ്1 ൽ പറഞ്ഞ ആൾ അതിൽ നിർദ്ദിഷ്ടമായ കാര്യത്തിനുള്ളിൽ അപേക്ഷ 
(361: 14:48,ന്നതായാൽ ഡിസ്ട്രിക്റ് ജഡ്ജിക്ക് ആ വ ശ്യ മ ാ ക ണ സ 
at . 118 ,11 ) 15ാന്വഷണവിചാരണക്കുശേഷം.- 1 1 

( റ ) " സിരഞ്ഞെടുക്കപ്പെട്ട ഒരു സ്ഥാനാഞ്ചിക്കും അയാളുടെ തിരഞ്ഞ 
ടുപ്പു നീ ജത്! മിൽ ഈ ആക്ററിലെ വ്യവസ്ഥകൾ പ്രകാരം ആ സ്ഥാനത്തേയ്ക്കു 
തി കഞ്ഞി പ്പടുന്നതിന് യോഗ്യതയില്ലായിരുന്നുവെന്നോ ( ക ല്ല ങ്കി ൽ 
: മാഗ്യത: c) ലിച്ചിരുന്നുവെന്നോ; 


( ബി ) തിരഞ്ഞെടുക്കപ്പെട്ട സ്ഥാനാർത്ഥിയോ, അയാളുടെ തിരഞ്ഞ 
ടുപ്പ് ഏജൻറാ അഥവാ തിരഞ്ഞെടുക്കപ്പെട്ട സ്ഥാനാഞ്ചിയുടേയോ അയാളുടെ 
തിരഞ്ഞെടുപ്പ് ഏജൻറിൻറയോ സമ്മതത്തോടുകൂടി മറേറതെങ്കിലും ആളൊ 
വല്ല അഴിമതിയും ചെയ്തിട്ടുണ്ടെന്നോ; 

( സി ) ഏതെങ്കിലും നാമനിർദ്ദേശം അനുചിതമായി നിരാകരിക്കപ്പെ 
ട്ടിട്ടുണ്ടെന്നോ; 

( ഡി ) തിരഞ്ഞെടുക്കപ്പെട്ട സ്ഥാനാത്ഥിയെ സം ബ ന്ധി കു ന്നി ട 
ത്തോളം തിരഞ്ഞെടുപ്പു ഫലം 

i) ഏതെങ്കിലും നാമനിർദ്ദേശം അനുചിതമായി സ്വീകരിച്ചതു 
കൊണ്ടാ; 
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(ii) തിരഞ്ഞെടുക്കപ്പെട്ട് 

സ്ഥാനാത്ഥിയുടെ ഗുണത്തിനുവേണ്ടി 
അയാളുടെ തിരഞ്ഞെടുപ്പ് ഏജൻറല്ലാത്ത ഒരു ഏജൻറു് ചെയ്ത അഴിമതി വഴി 
യായൊ, 

(iii) ഏതെങ്കിലും വോട്ടും അനുചിതമായി സ്വീകരിക്കുകയോ, 
നിരാകരിക്കുകയൊതള്ളിക്കളയുകയോഅല്ലെങ്കിൽ അസാധുവായ ഏതെങ്കിലും 
വോട്ടു സ്വീകരിക്കുകയോ ചെയ്തതുകൊണ്ടോ, 

(iv) ഈ ആക്ററിലേയോ അതുപ്രകാരം ഉണ്ടാക്കിയിട്ടുള്ള ഏതെ 
ങ്കിലും ചട്ടങ്ങളിലെയോ വ്യവസ്ഥകൾ അനുസരിക്കാതിരുന്നതുകൊണ്ടോ 
സാരമായി ബാധിക്കപ്പെട്ടിട്ടുണ്ടെന്നോ ബോദ്ധ്യമായാൽ, ഡിസ്ട്രിക്റ്റ് 
ജഡ്രിക്കും 64 -ാം വകുപ്പിലെ വ്യവസ്ഥകൾക്കു വിധേയമായി, ആ കൗൺസില 
റുടെ തിരഞ്ഞെടുപ്പ് അസാധുവാണെന്നും പ്രഖ്യാപിക്കാവുന്നതും, അങ്ങനെയുള്ള 
പ്രഖ്യാപനം അവസാനത്തേതായിരിക്കുന്നതുമാണു്. 

എന്നാൽ ഡിസ്ട്രിക്ററു് ജഡ്മിയുടെ അഭിപ്രായത്തിൽ, തിരഞ്ഞെടുക്ക 
പ്പെട്ട സ്ഥാനാർത്ഥി, അയാളുടെ തിരഞ്ഞെടുപ്പ് ഏജൻറല്ലാത്ത ഏജൻറുമൂലം 
വല്ല അഴിമതിക്കും കുററക്കാരനാണെങ്കിലും ഡിസ്ട്രിക്റ്റ് ജഢിക്കു - 
( എ ) സ്ഥാനാർത്ഥിയോ അയാളുടെ 

തിരഞ്ഞെടുപ്പ് ഏജൻറാ 
തിരഞ്ഞെടുപ്പിൽ അങ്ങനെയുള്ള യാതൊരു അഴിമതിയും ചെയ്തിട്ടില്ലെന്നു. 
അങ്ങനെയുള്ളഏതൊരു അഴിമതിയും ചെയ്തതു് സ്ഥാനാത്ഥിയുടെയോ, 
അയാളുടെ തിരഞ്ഞെടുപ്പ് ഏജൻറിൻറയോ ആജ്ഞകൾക്കു വിരുദ്ധമായും 
സമ്മതത്തോടു കൂടാതെയുംആണെന്നും, 

( ബി ) തിരഞ്ഞെടുപ്പിൽ അഴിമതികൾ ചെയ്യുന്നതു തടയുവാനായി 
സ്ഥാനാർത്ഥിയും അയാളുടെ തിരഞ്ഞെടുപ്പ് ഏജൻറും ന്യായമായ എല്ലാ മാ 
ങ്ങളും സ്വീകരിച്ചിരുന്നുവെന്നും, 

( സി ) മറെറല്ലാ സംഗതികളിലും, സ്ഥാനാത്ഥിയുടെയോ അയാളുടെ 
ഏതെങ്കിലും ഏജൻറുമാരുടേയാ ഭാഗത്തുനിന്നു യാതൊരു അഴിമതിയും 
തിരഞ്ഞെടുപ്പിൽ ഉണ്ടായിട്ടില്ലെന്നും ബോദ്ധ്യമായാൽ, ഡിസ്ട്രിക്റ്ററു 
ജഡ്മിയ്ക്ക് തിരഞ്ഞെടുക്കപ്പെട്ട സ്ഥാനാർത്ഥിയുടെ തിരഞ്ഞെടുപ്പ് അ സാധു 
വല്ലെന്നും തീരുമാനിക്കാവുന്നതാണു . 
എന്നുമാത്രമല്ല , ഡിസ്ട്രിക്റ്റ് ജഡ്മി ഏതെങ്കിലും 

കൗൺസിലറുടെ 
തിരഞ്ഞെടുപ്പ് അഴിമതി കാരണം അസാധുവാണെന്നും പ്രഖ്യാപിക്കുമ്പോൾ 
അയാളൊ, വല്ല അഴിമതിയും ചെയ്തിട്ടുള്ള മറേറതെങ്കിലും , ആളോ 
തിരഞ്ഞെടുപ്പവകാശവും 

വിനിയോഗിക്കുന്നതിനോ, ആറു വർഷത്തിൽ 
കവിയാത്ത കാലത്തേയ്ക്ക്ഏതെങ്കിലും മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിലിലെ അംഗ 
മാകുന്നതിനോ അയോഗ്യനാണെന്നും അദ്ദേഹത്തിനു പ്രഖ്യാപിക്കാവുന്നതും. 
അദ്ദേഹത്തിന്റെ തീരുമാനം അവസാനത്തേതായിരിക്കുന്നതുമാണു്. 

( 2 ) (1) -ാം ഉപവകുപ്പിൽ പറഞ്ഞിട്ടുള്ള ഏ ക ത ങ്കി ലും പ്രശ്നം 
ഉൾക്കൊള്ളന്ന തിരഞ്ഞെടുപ്പിൽ വോട്ടുരേഖപ്പെടുത്തുവാൻ യോഗ്യതയുള്ള 
ഏതൊരാൾക്കും, തിരഞ്ഞെടുപ്പിൻറ ഫലപ്രഖ്യാപന ത്തിന്റെ 

തീയതി 
മുതൽ പതിനഞ്ചു ദിവസത്തിനകംഏതൊരു സമയത്തും, അങ്ങനെയുള്ള പ്രശ്നം 
തീരുമാനിക്കുന്നതിനും ഡിസ്ട്രിക്റ് ജഡ്ജിയുടെ മുമ്പാകെ അപക്ഷ 
ബോധിപ്പിക്കാവുന്നതാണു്. 

മററ തരത്തിൽ 
(3 ) തിരഞ്ഞെടുപ്പു പട്ടികയിൽ പേരുള്ളവനും, 
അയോഗ്യത കല്പിക്കപ്പെട്ടിട്ടില്ലാത്തവനും ആയ ഏതെങ്കിലും ആളുടെയോ 
അല്ലെങ്കിൽ കൗൺസിലിന്റെ നിർദ്ദേശപ്രകാരം ക മ്മീ ഷ ണ ത ക ട ര യ 
അപക്ഷയിന്മേലോ അഥവാ സ്വമേധയായാ 

ഏതൊരു സമയത്തും 
ഡിസ്ട്രിക്റ് ജഡ്രിക്കും 9 -ാം വകുപ്പോ56 -ാം വകുപ്പോ പ്രകാരം തിരഞ്ഞെടു 
ക്കപ്പെട്ടഏതെങ്കിലും കൗൺസിലർ, കൗൺസിലറായി ഉദ്യോഗം ഏറെറടുത്ത 
തിനുശേഷം 63 -ാം വകുപ്പിൽ പറഞ്ഞിട്ടുള്ളഏതെങ്കിലും അയോഗ്യതയ്ക്കു പാത്ര 
മായിട്ടുണ്ടെന്നുംതനിക്കും ആവശ്യമെന്നു തോന്നുന്ന അന്വേഷണവിചാരണയ്ക്കു 
ശേഷവും, ബന്ധപ്പെട്ട് 

കൗൺസില 

പറയുവാനുള്ളതും പറയുവാനായി 
G. 3280 / S 
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അവസരം കൊടുത്തതിനു ശേഷവും ബോദ്ധ്യമാകുന്ന പക്ഷം, ഡിസ്ട്രിക്റ 
ജഡ്മി ആ കൗൺസിലർ ഉദ്യോഗം വഹിക്കുന്നതു നിൽചെയ്യണ.മന്നു 
പ്രഖ്യാപിക്കേണ്ടതും, അങ്ങനെ പ്രഖ്യാപിച്ചാൽ ആ കൗൺസിലർ ഉദ്യോഗം 
ഒഴിയേണ്ടതും ആകുന്നു. അങ്ങനെയുള്ള പ്രഖ്യാപനം അവസാനത്തതായിരി 
ക്കുന്നതാണു . അങ്ങനെ പ്രഖ്യാപിക്കപ്പെടുന്നതുവരെ കൗൺസിലർക്കു 
അയോഗ്യത കല്പിക്കപ്പെട്ടിട്ടില്ലാതിരുന്നാലെന്നപോലെ പ്രവത്തിപ്പാൻ 
അവകാശമുണ്ടായിരിക്കുന്നതുമാകുന്നു. 

( 4) ഈ ആക്ററിലെ വ്യവസ്ഥകൾക്കും, ഇതിലേയ്ക്കായി ഉണ്ടാക്കി 
യിട്ടുള്ള ചട്ടങ്ങൾക്കും വിധേയമായി, (1) -ാം ഉപവകുപ്പോ ( 2) -ാം ഉപ 
വകുപ്പോ പ്രകാരമുള്ള ഏതൊരു 

1908 - ലെ 

അന്വേഷണവിചാരണയും 
സിവിൽ നടപടി നി യ മ പ ക ാ രം (1908 - ലെ 5 -ാം കേന്ദ്ര ആക്ററും) 
വ്യവഹാരം വിചാരണ ചെയ്യുമ്പോൾ ബാധകമാകുന്ന നടപടിക്രമമനുസരിച്ചു 
ഡിസ്ട്രിക്റ് ജഢി എത്രയും വേഗം നടത്തേണ്ടതാണ്. 

(5) ഈ വകുപ്പിന്റെ ആവശ്യങ്ങൾക്കും • ഡിസ്ട്രിക്റ്റ് ജഡ്മി 
എന്നതിനു മുനിസിപ്പാലിററിയിൽ ഉൾപ്പെട്ട പ്രദേശത്തും വിചാരണാധികാര 
മുള്ള ഡിസ്ട്രിക്റ് ജഡ്മി എന്നും, ഒന്നിലധികം ഡിസ്ട്രിക്റ് ജഡ്മിമാരുടെ 
അധികാരാതിർത്തിയിൽ ഉൾപ്പെട്ട മുനിസിപ്പാലിററിയുടെ സംഗതിയിൽ 
ഗവണ്മെൻറു നിണ്ണയിക്കാവുന്ന ഡിസ്ട്രിക്റ്റ് ജഡിഎന്നും അത്ഥമാകുന്നു. 
66. അഴിമതികൾ . ഈ ആക്ററിൻറ ആവശ്യങ്ങൾക്കും 

താഴെ 
പറയുന്നവ അഴിമതികളായി കരുതേണ്ടതാണ്. 

(1 ) കളളലി അതായതു്. 

( എ ) സ്ഥാനാഞ്ചിയോ അയാളുടെ ഏജൻറാ, അ ി ല ങ്കി ൽ 
സ്ഥാനാത്ഥിയുടെയൊ അയാളുടെ തിരഞ്ഞെടുപ്പ് ഏജൻറിൻറയോ സമ്മ ര 

ത്തോടുകൂടി മറേറതെങ്കിലുംആളോആക്കെങ്കിലും പ്രത്യ മായോ, പരോക്ഷ 
മായോ 

( എ ) തിരഞ്ഞെടുപ്പിൽ, സ്ഥാനാത്ഥിയായി നി ലൂ ന്ന തി 1 ന് 
നില്ലാതിരിക്കുന്നതിനോ, അഥവാ സ്ഥാനാർത്ഥിയായിരിക്കുന്നതിൽനിന്നു 
പിന്മാറുന്നതിനോ വേണ്ടി ഒരാളെയോ, 

( ബി ) തിരഞ്ഞെടുപ്പിൽ വോട്ടുചെയ്യുന്നതിനോ വോട്ടുചെയ്യാതിരിക്കു 
ന്നതിനോ വേണ്ടി സമ്മതിദായകനെയോ പ്രേരിപ്പിക്കുന്നതിനു വേണ്ടി യോ 
അഥവാ, 

(1) അങ്ങനെ നിന്നതിനേം, നില്ലാതിരുന്നതിനോ അല്ലെങ്കിൽ 
തന്റെ സ്ഥാനാത്ഥിത്വം പിൻവലിച്ചതിനോ ഒരാൾക്കോ, 

(ii) വോട്ടുചെയ്തതിനോ വോട്ടു ചെയ്യാതിരുന്നതിനോ സമ്മതിദായ 
കനൊ പ്രതിഫലമായൊ കൊടുക്കുന്നഏതെങ്കിലും സമ്മാനമൊ അല്ലെങ്കിൽ 
വല്ല പ്രതിഫലവും കൊടുക്കുന്നതിനും ഒരുങ്ങുന്നതൊ, വാഗ്ദാനം ചെയ്യുന്നതോ, 

( ബി ) ( എ ) ഒരാൾ , സ്ഥാനാത്ഥിയായി നില്ക്കുന്നതിനോ നില്ലാതി 
രിക്കുന്നതിനോ, നി ന്നതിൽ നിന്നു പിൻമാറുന്നതിനോ; 

( ബി ) ആരെങ്കിലും തനിക്കുവേണ്ടിയോ, മറേറതെങ്കിലും ആൾക്കു 
വേണ്ടിയോ വോട്ടുചെയ്യുന്നതിനോ, ദ വ ാ ട്ടു ച യ്യാ തി രി ക്കു ന്ന തി നോ 
അല്ലെങ്കിൽ വ s സമ്മതിദായകനേയും വോട്ടുചെയ്യുന്നതിനോ, വോട്ടുചെയ്യാതി 
രിക്കുന്നതിനാഅഥവാ വല്ല സ്ഥാനാതിയേയും അയാള ടെ സ്ഥാനാത്ഥിത്വം 
പിൻവലിക, സതിന്നോ, പ്രേരിപ്പിക്കുകയോ, പ്രേരിപ്പിക്കാൻ ശ്രമിക്കുകയോ 
ചെയ്യുന്നതിനോ ഉള്ള പ്രചോദനമായിട്ടാകട്ടെ പാരിദോഷികമായിട്ടാകട്ടെ 

പ്രതിഫലവും സ്വീകരിക്കുന്നതോ സ്വീകരിക്കാമെന്നു 
ചെയ്യുന്നതാ. 

ഉടമ്പടി 


വിശദീകരണം. -- ഈ ഖന്ധ ത്തിന്റെ ആവശ്യത്തിനായി പ്രതിഫലം 
എ ) നാൽ പണം സം ബന്ധിച്ച പ്രതിഫലാമാ അഥവാ പണമായി വിലയ തി 
കാവുന്ന പ്രതിഫലമോ എന്നുമാത്രമായി പരിമിതപ്പെടു ത്തിയിട്ടില്ലാത്തതും, 
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മെന്നാ 


എല്ലാവിധത്തിലുള്ള സല്ലാരങ്ങളും, പാരിതോഷികത്തിനു വേണ്ടിയുള്ളഎല്ലം 
ത്തരം തൊഴിലും ഇതിൽ ഉൾപ്പെടുന്നതും. എന്നാൽ ഏതെങ്കിലും തിരഞ്ഞെട 
പ്പിലോ, തിരഞ്ഞെടുപ്പിന്റെ ആവശ്യത്തിന്നൊഉത്തമവിശ്വാസവും നേരിട്ട 
വല്ല ചെലവും കൊടുക്കുന്നതും ഉൾപ്പെടാത്തതും ആകുന്നു. 

( 2 ) ക്രമാതീതമായ പ്രരണ , അതായതു തിരഞ്ഞെടുപ്പ് സംബ 
ന്ധിച്ച്ഏതെങ്കിലും അവകാശം സ്വതന്ത്രമായി നിറവേറ്റുന്നതിൽ സ്ഥാനാ 
ത്ഥിയോഅയാളുടെ ഏജൻറാ,അല്ലെങ്കിൽ സ്ഥാനാതിയുടെയോ അയാളുടെ 
തിരഞ്ഞെടുപ്പു ഏജൻറിൻറയോ സമ്മതത്തോടുകൂടി മററാരെങ്കിലുമോ, 
നേരിട്ടോ അല്ലാതെയോ വല്ലവിധത്തിലും ഇടപെടുകയാ ഇ ട പ ട വ ൻ 
ശ്രമിക്കുകയോചെയ്യുക. 
എന്നാൽ 
( എ ) ഈ ഖണ്ഡത്തിൽ പരാമർശിക്കപ്പെട്ട ആരെങ്കിലും 

(i) ഏതെങ്കിലും സ്ഥാനാത്ഥിയെയോ, ഏതെങ്കിലും സമ്മതിദായ 
കനെയോ, അല്ലെങ്കിൽ സ്ഥാനാഞ്ചിക്കോ സമ്മതിദായകനോ താൽപര്യമുള്ള 
ആരെയെങ്കിലുമോ, സമുദായഭ്രഷ്ടും ഏതെങ്കിലും ജാതിയിലോ സമുദായ 
ത്തിലോ നിന്നുള്ള ബഹിഷ്ക്കാരവും ഉൾപ്പെടെ ഏതെങ്കിലും വിധത്തിലുള്ള 
ഉപദ്രവം ഉണ്ടാക്കിത്തീക്കുമെന്നും ഭീഷണിപ്പെടുത്തുകയോ, അല്ലെങ്കിൽ 

താനോ തനിക്കു താൽപര്യമുള്ള ആരെങ്കിലുമോ ദൈവകോപ് 
ത്തിനോആത്മീയനിന്ദയ്ക്കാ പാത്രമാകുമെന്നാ പാത്രമാക്കിത്തീർക്കപ്പെടു 

സ്ഥാനാത്ഥിയേയോ സമ്മതിദായകനേയോ വിശ്വസിപ്പിക്കുവാൻ 
പ്രേരിപ്പിക്കുകയോ പ്രേരിപ്പിക്കാൻ ശ്രമിക്കുകയോ ചെയ്താൽ അയാൾ ഈ 
ഖണ്ഡത്തിലെ വ്യവസ്ഥകളുടെ സാമാന്യതയ്ക്കു ഭംഗംകൂടാതെ, ഈ ഖണ്ഡ 
ത്തിന്റെ അത്ഥവ്യാപ്തിക്കുള്ളിൽ, അങ്ങനെയുള്ള സ്ഥാനാത്ഥിയോ സമ്മതി 
ദായകനോ തിരഞ്ഞെടുപ്പ് സംബന്ധിച്ച തന്റെ അവകാശം സ്വതന്ത്ര മായി 
നിറവേറ്റുന്നതിൽ ഇടപെടുന്നതായി കരുതേണ്ടതാണു്; 

( ബി ) പൊതുനയപ്രഖ്യാപനമോ, പൊതുനടപടി സംബന്ധിച്ച 
വാഗ്ദാനമോഅല്ലെങ്കിൽ തിരഞ്ഞെടുപ്പവകാശത്തിൽ ഇടപെടാനുള്ള ഉദ്ദേശ 
മില്ലാതെ നിയമപരമായ ഒരു അവകാശംമാത്രം പ്രയോഗിക്കുന്നതോ ഈ 
ഖണ്ഡത്തിൻറ അത്ഥവ്യാപ്തിക്കുള്ളിൽ ഇടപെടലായി കരുതുവാൻ പാടില്ലാത്ത 
താകുന്നു. 

( 3 ) ഒരു സ്ഥാനാത്ഥിയുടെ തിരഞ്ഞെടുപ്പു സംബന്ധിച്ച പ്രതീക്ഷകൾ 
നിറവേററുന്നതിനുവേണ്ടി, ആ സ്ഥാനാത്തിയോ അയാളുടെ ഏജൻറാ, 
അല്ലെങ്കിൽ സ്ഥാനാത്ഥിയുടേയാ അയാളുടെ തിരഞ്ഞെടുപ്പു ഏജൻറിൻറയോ 
സമ്മതത്തോടുകൂടി മററാരെങ്കിലുമോ ജാതിയുടേയോ വറ്റത്തിൻറെയോസമുദായ 
ത്തിൻറയോ മതത്തിന്റേയോ പേരിൽ വോട്ടുചെയ്യണമെന്നോ വോട്ടുചെയ്യാ 
തിരിക്കണമെന്നോവ്യവസ്ഥിതമായി അഭ്യർത്ഥന നടത്തുകയോ അല്ലെങ്കിൽ 
മതപരമായ ചിഹ്നങ്ങൾ ഉപയോഗിക്കുകയോ അവയെ 

ആ സ്പ ദ മ ാ ക്കി 
അഭ്യത്ഥനചെയ്യുകയോ അല്ലെങ്കിൽ ദേശിയ പതാകയോ ദേശിയ സംജ്ഞ 
കളോപോലെയുള്ള ദേശീയചിഹ്നങ്ങൾ ഉപയോഗിക്കുകയോ അവയെ 
ആസ്പദമാക്കി അഭ്യത്ഥന നടത്തുകയോചെയ്യുന്നതു്. 

(4) സ്ഥാനാിയോ അയാളുടെ ഏജൻറാ അല്ലെങ്കിൽ സ്ഥാനാഞ്ചി 
യുടേയോ അയാളുടെ തിരഞ്ഞെടുപ്പു ഏജൻറിൻറയോ സമ്മതത്തോടുകൂടി മററാ 
രെങ്കിലുമോഏതെങ്കിലും സ്ഥാനാർത്ഥിയുടെ വ്യക്തിപരമായ സ്വഭാവത്തെയോ 
പെരുമാററത്തേയോ സംബന്ധിച്ചോ അല്ലെങ്കിൽ ഏതെങ്കിലും സ്ഥാനമി 
യുടെ സ്ഥാനാത്ഥിത്വത്തെപ്പററിയോഅല്ലെങ്കിൽ അയാൾ മത്സരത്തിൽ നിന്നും 
പിൻമാറുകയോ വിരമിക്കുകയോ ചെയ്യുന്നതു സംബന്ധിച്ചോ വ്യാജ 
മായതും വ്യാജമാണെന്നുംതാൻ ഒന്നുകിൽ വിശ്വസിക്കുന്നതോ സത്യമാണെന്നു 
താൻ വിശ്വസിക്കാത്തതോ ആയതുമായ വസ്തുതയെപ്പററിയുള്ളതും, ആ 
സ്ഥാനാഞ്ചിയുടെ തിരഞ്ഞെടുപ്പുസാദ്ധ്യതയെ പ്രതികൂലമായി ബാധിക്കുവാൻ 
യുക്തിപൂർവ്വം കരുതിക്കൂട്ടി തയ്യാറാക്കിയതുമായ ഏതെങ്കിലും 

പ്ര സ്ന : വ ന 
പ്രസിദ്ധംചെയ്യുക . 


60 


അല്ലെങ്കിൽ 
( 5) ഏതെങ്കിലും പോളിംഗ സ്റ്റേഷനിലേക്കോ 
പോളിംഗ്സ്റ്റേഷനിൽ നിന്നോ ( സ്ഥാനാതിയോ അയാളുടെ കുടബാംഗ 
ങ്ങളോ അയാളുടെ ഏജൻറാ ഒഴികെയുള്ള) വല്ല സ മ്മ തി ദാ യ ക ം ന യും 
കൊണ്ടുപോകുവാൻ സ്ഥാനാത്ഥി യോ അയാളുടെ ഏജൻറാ, പണം കൊടുത്താ 
യാലും മററു വിധത്തിലായാലും ഏതെങ്കിലും വാഹനമോ ഉരുവോ വാടകയ്ക്കു 
പിടിക്കുകയോ കൊണ്ടുവരികയോ ചെയ്യൽ. 
എന്നാൽ ഒരു 

അവരുടെ 
സമ്മതിദായകനോ പല 

സമ്മതിദായകർ 
കൂട്ടായ ചെലവിലോ, അയാളെയോ അവരെയോഅങ്ങനെയുള്ള ഏതെങ്കിലും 
പോളിംഗ് സ്റ്റേഷനിലേക്കും പോളിംഗ്സ്റ്റേഷനിൽ നിന്നും കൊണ്ടുപോകു 
വാൻ വാഹനമോ ഉരുവോ വാടകയ്ക്കു പിടിക്കുന്നതു്. അങ്ങനെ വാടകയ്ക്കു 
പിടിച്ച് വാഹനമോ ഉരുവോ 

യാന്ത്രികശക്തിയാൽ ചലിക്കുന്നതല്ലെങ്കിൽ 
ഈ ഖണ്ഡപ്രകാരം അഴിമതിയായി കരുതപ്പെടുന്നതല്ല . 

എന്നുമാത്രമല്ല , അങ്ങനെയുള്ള ഏതെങ്കിലും പോളിംഗ് സ്റ്റേഷനിലേയ്ക്കു 
പോകുവാനോ അവിടെ നിന്നും വരുവാനോ ആയിഏതെങ്കിലും സമ്മതിദായ 
കൻതന്റെ സ്വന്തം ചെലവിൽ ഏതെങ്കിലും പൊതുടാൻസ്പോർട്ടും വാഹനമോ 
ഉരുവോ റയിൽവേ വാഹനമോ ഉപയോഗിക്കുന്നതു് ഈ ഖണ്ഡപ്രകാരം 
അഴിമതിയായി കരുതപ്പെടുന്നതല്ല . 

വിശദീകരണം. ഈ ഖണ്ഡത്തിൽ വാഹനംഅല്ലെങ്കിൽ ഉരു ” എന്നാൽ 
യാന്ത്രികശക്തികൊണ്ടു പ്രവർത്തിക്കുന്നതോ മററു വിധത്തിൽ പ്രവത്തി 
ക്കുന്നതോ ആയതും മററു വഹനങ്ങളോ ഉരുക്കളോ വലിക്കുന്നതിനും ഉപയോ 
ഗിക്കപ്പെടുത്തുന്നതോഅല്ലാത്തതോആയതും റോഡുവഴിയോ ജലമാഗ്ഗമായോ 
ഉള്ള ഗതാഗതത്തിനുവേണ്ടിഉപയോഗിക്കപ്പെടുന്നതോഅഥവാ ഉപയോഗിക്ക 
പ്പെടുവാൻ സാധിക്കുന്നതോ ആയതുമായ (1939 - ലെ മോട്ടോർവാഹന 
ആക്ററിൽ നിവ്വചിച്ചിട്ടുള്ള പ്രകാരമുള്ള മോട്ടോർ വാഹനം ഉൾപ്പെടെയുള്ള) 
ഏതെങ്കിലും വാഹനമെന്നോഉരുവെന്നോഅർത്ഥമാകുന്നു. 

( 6) ഗവണ്മെൻറിൻറയോ ഒരു തദ്ദേശാധികാരസ്ഥാപനത്തിന്റേയോ 
കീഴിൽ സേവനമനുഷ്ടിക്കുന്നഏതെങ്കിലും ആളിൽ നിന്നും, സ്ഥാനാഞ്ചിയോ 
അയാളുടെ ഏജൻറാ, സ്ഥാനിത്തിയുടെയോ അയാളുടെ തി ര റ ഞ്ഞ 5 - 
ഏജൻറിൻറയോ സമ്മതത്തോടുകൂടി മററാരെങ്കിലുമോ ആ സ്ഥാനാഞ്ചിയുടെ 
തിരഞ്ഞെടുപ്പിലെ വിജയസാദ്ധ്യതയ്ക്കായി ( വോട്ടുകൊടുക്കുന്നതൊഴികെയുള്ള) 
ഏതെങ്കിലും സഹായം നേടുകയോ സമ്പാദിക്കുകയോ, അതു 

നേടുകയാ 
തേടുകയോചെയ്യാൻ പ്രേരിപ്പിക്കുകയോ ശ്രമിക്കുകയോചെയ്യൽ. 

വിശദീകരണം I- ഈ വകുപ്പിൽ “ തിരഞ്ഞെടുപ്പു് ഏജൻറും എന്നാൽ 
സ്ഥാനാത്ഥി, നിണ്ണയിക്കപ്പെട്ട രീതിയിൽ അയാളുടെ ത ി ര റ ഞഞ്ഞ ട പ്പ് 
ഏജൻറായി നിയമിക്കുന്നഏതെങ്കിലും ആൾ എന്നമാകുന്നു. 

വിശദീകരണം II- (6) -ാം ഖണ്ഡത്തിന്റെ ആവശ്യത്തിനും ഭഗവ 
ൻറിൻറെ കീഴിൽ സേവനമനുഷ്ടിക്കുന്ന ഏതെങ്കിലും 
ഗവണ്മെൻറിൻറെ കീഴിൽ ഉദ്യോഗം വഹിക്കുന്ന വില്ലേജാഫീസർ അയാൾ 

എന്നതിൽ 
വഹിക്കുന്ന ഉദ്യാഗം മുഴുവൻസമയത്തേയ്ക്കുമുള്ള ഉദ്യോഗമായാലും അല്ലെങ്കിലും, 
അയാൾ ഏതുപേരിൽ വിളിക്കപ്പെട്ടിരുന്നാലും 
അതിൽ ആള് ഈ ഖണ്ഡത്തിലെ വ്യവസ്ഥകൾ 

ഉൾപ്പെടുന്നതും, 

എ ന്നാൽ 
ഗാണൻ ” പ്രഖ്യാപിച്ചിരിക്കുന്നുവോ 

ബ ാ ധ ക മ മ ല്ല സ് 

അങ്ങനെയുള്ള 
പറഞ്ഞു പോലുള്ള ഏതെങ്കിലും വില്ലേജാഫീസർ ഒഴി കെ ) ഉൾപ്പെടാത്തത 

ആരും (മുകളിൽ 
നാകുന്നു. 


ആ 3 


തിരഞ്ഞെടുപ്പു കുററങ്ങൾ 
67 . 

തി- ഞ്ഞെടുദിവസം ക പ ാ ത വ യ ാ ഗം നി , ര ാ ധി ക്ക ൽ. 
(1 ) പേ : 1. 11 : 6) . ന്ന തീയതിയിലോ തീയ തികളി ലോ യാതൊരാളും 
നിസ് ) - : 6 ൾ 2 വച്ചു ” മുനിസിപ്പാലിററിയിലേയുള്ള തിരക്കൊടുപ്പ 

ം 6/1 1 . ഏതെങ്കിലും ചെ യോഗം വിളിച്ചുകൂട്ടുകയോ നടത്തുകയോ 
el:തറ പ End ളുകയോചെയ്യാൻ പാടില്ലാത്തതാകുന്നു. 
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( 2 ) ( 1) -ാം ഉപവകുപ്പിലെ വ്യ വ സ്ഥ ക ൾ ല , ഘി ക്കു ന്ന 
ഏതൊരാൾക്കും അമ്പതു രൂപവരെ പിഴശിക്ഷ നല്ലേണ്ടതാണു്. 

68. തിരഞ്ഞെടുപ്പ യോഗങ്ങളിൽ കുഴപ്പമുണ്ടാക്കൽ. - ഒരു - പൊതു 
മുനിസിപ്പൽ തിരഞ്ഞെടുപ്പു യോഗത്തിൽ, അതു് ഏതു കായ്യം നടത്തുന്നതിനും 
വി 3ിച്ചുകൂട്ടി യോ ആ കായം നടത്തുന്നതു തടയുന്നതിനായി മറ്റുള്ളവരോടു 
ക്രാഹിതമായി പ്രവർത്തിക്കുവാൻ ആവശ്യപ്പെടുന്ന ഏതൊരാൾക്കും അമ്പതു 
രൂപയോളം വരാവുന്ന പിഴശിക്ഷ നല്ലേണ്ടതാണു്. 

69. പോളിംഗ്സ്റ്റേഷനുള്ളിലോ അതിനു സമീപമോ വച്ച് ക്രമരഹിത 
മായി പെരുമാറുന്നതിനുള്ള ശിക്ഷ - ( 1 ) 

ഏതെങ്കിലും 

പോളിംഗ് സ്റ്റേഷ 
നിൽ വച്ച് പോൾ 

എടുക്കുന്ന തീയതിയിലോ തീ യ തി ക ളി ല ാ 
യാതൊരാളും - 

( എ ) ചെഗാഫോൺ അല്ലെങ്കിൽ ഉച്ചഭാഷിണിപോലെ മനുഷ്യശബ്ദം 
ഉച്ചത്തിലാക്കുവാനോ പുനരാവത്തിക്കുവാനോ ഉള്ള ഏതെങ്കിലും ഉപകരണം 
പോളിംഗ് സ്റ്റേഷനകത്തോ, അതിന്റെ പ്രവേശന ദ്വാരത്തിലോ അല്ലെങ്കിൽ 
അതിൻറെ അയൽപക്കത്തുള്ള ഏതെങ്കിലും പൊതുസ്ഥലത്തോ സ്വകാര്യ 
സ്ഥലത്തോഉപയോഗിക്കുകയോ പ്രവർത്തിപ്പിക്കുകയോ, അല്ലെങ്കിൽ 

( ബി ) വോട്ടുനൽകാനായി പോളിംഗ് സ്റ്റേഷൻ സന്ദർശിക്കുന്ന 
ആക്കെങ്കിലും വല്ല ഉപദ്രവവും നേരിടത്തക്കവിധമോ, പോളിംഗ് സ്റ്റേഷനിൽ 
ഡ്യൂട്ടിയിലിരിക്കുന്ന ഉദ്യോഗസ്ഥന്മാരുടെയും മററു 

വ്യക്തികളുടെയും 
ജോലി ക്കു തടസ്സമുണ്ടാകത്ത്എണ്ണമോ പോളിംഗ് 

സ്റ്റേഷനുള്ളിലോ 
അതിന്റെ പ്രവേശന ദ്വാരത്തിലോ അഥവാ അതിന്റെ സമീപത്തുള്ളഏതെ 
ങ്കിലും പൊതു സ്ഥലത്തോ സ്വകാര്യ സ്ഥലത്തോവെച്ച് അട്ടഹസിക്കുകയോ 
ക്രമരഹിതമായ വിധത്തിൽ മറ്റു പ്രകാരം പെരുമാറുകയോ ചെയ്യൽ. 

(2 ) 1 -ാം ഉപവകുപ്പിലെ വ്യവസ്ഥകൾ ലംഘിക്കുകയോ, ലംഘി 
ക്കാൻ മനഃപൂർവ്വം സഹായിക്കുകയോ, പ്രേരിപ്പിക്കുകയോ ചെയ്യുന്ന ഏതൊ 
രാൾക്കും അമ്പതു രൂപയിൽ കവിയാത്ത പിഴ ശിക്ഷ നൽകേണ്ടതാണു . 

(3) ഈ വകുപ്പുപ്രകാരം ആരെങ്കിലും ശിക്ഷാർഹമായ കുററം ചെയ്യുന്നു 
വെന്നോചെയ്തിട്ടുണ്ടെന്നോ പോളിംഗ് സ്റ്റേഷനിലെ പ്രിസൈഡിംഗ്ആഫീ 
സക്കും വിശ്വസിക്കാൻ കാരണമുണ്ടെങ്കിൽ, അദ്ദേഹത്തിനു് ആളെ അറസ്റ്റ് 
ചെയ്യുവാൻ ഏതൊരു പോലിസ ആഫീസറേയും നിദ്ദേശിക്കാവുന്നതും 
അങ്ങനെചെയ്താൽ പോലീസ് ആഫീസർ അയാളെ അറസ്റ്റ് ചെയ്യേണ്ടതു 
മാണു്, 

( 4) (1) -ാം ഉപവകുപ്പിലെ വ്യവസ്ഥകൾ ഏതെങ്കിലും വിധത്തിൽ 
ലംഘിക്കുന്നതു തടയുന്നതിനായി, ഏതൊരു പോലീസ് ആഫീസക്കും, ന്യായ 
മായി ആവശ്യമായി വരുന്ന നടപടികൾ എടുക്കാവുന്നതും, ബലം പ്രയോഗി 
ക്കാവുന്നതും, അപ്രകാരമുള്ള ലംഘനത്തിനും ഉപയോഗിച്ച ഏതൊരു ഉപ് 
കരണവും പിടിച്ചെടുക്കാവുന്നതുമാണ്. 

70 . പോളിംഗ് സ്റ്റേഷൻ ഉള്ളിലോ, സമീപമോ നിന്നു കൊണ്ടു 
വോട്ടിനു വേണ്ടി അഭ്യത്ഥന നടത്തുന്നതിനും നിരോധം.- ( 1 ) യാം.താരു 
പോളിംഗ് സ്റ്റേഷനിലും വോട്ടെടുപ്പ് നടക്കുന്ന തീയതിയിലോ തീയതി 
കളിലോ, യാതൊരാളും പോളിംഗ് സ്റ്റേഷനുള്ളിൽ വെച്ചോ, പോളിംഗ് 
സ്റ്റേഷനിൽ നിന്നും നൂറു” വാരയ്ക്കകത്തുള്ള ഏതെങ്കിലും പൊതു സ്ഥലത്താ 
സ്വകാര്യ സ്ഥലത്തോവെച്ചോ താഴെപ്പറയുന്ന പ്രവൃത്തികളിൽ ഒന്നുംതന്നെ 
ചെയ്യുവാൻ പാടുള്ളതല്ല , അതായതു : 

( എ ) വോട്ട് നു വേണ്ടി അഭ്യത്ഥിക്കുകയോ, 

( ബി ) ഏതെങ്കിലും സമ്മതിദായകന്റെ വോട്ടിനായി അപേക്ഷി 
ം ക യാ ; 

( സി ) ഏതെങ്കിലും പ്രത്യേക സ്ഥാനാഞ്ചിക്കും വോട്ടു ചെയ്യ 
തെന്നു ഏതെങ്കിലും സമ്മതിദായകനെ പ്രേരിപ്പിക്കുകയോ; 
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( ഡി ) തിരഞ്ഞെടുപ്പിൽ വോട്ടു ചെയ്യരുതെന്നും ഏതെങ്കിലും സമ്മ 
തിദായകനെ പ്രേരിപ്പിക്കുകയോ; 

( ഈ ) തിരഞ്ഞെടുപ്പ് സംബന്ധിച്ച ഒൗദ്യോഗിക നോട്ടീസല്ലാത്ത 
ഏതെങ്കിലും നോട്ടീസോ ചിഹ്നമോ പ്രദർശിപ്പിക്കുകയോചെയ്യുക . 
( 2) 1 -ാം ഉപവകുപ്പിലെ വ്യവസ്ഥകൾ ലംഘിക്കുന്ന 

ഏതൊ 
രാൾക്കും അമ്പതു രൂപ വരെയുള്ള പിഴശിക്ഷ നൽകേണ്ടതാകുന്നു. 

11 . പോളിംഗ് സ്റ്റേഷനിൽനിന്നും ബാലററ് പേപ്പർ നീക്കം ചെയ്യുന്നതും 
കുററകരമാണെന്നു .- ( 1) വല്ല തിരഞ്ഞെടുപ്പിലും പോളിംഗ് സ്റ്റേഷനു 
വെളിയിൽ വ്യാജമായി ബാലറ്റ് പേപ്പർ കൊണ്ടു പോകുകയോ, കൊണ്ടു 
പോകാൻ ശ്രമിക്കുകയോ അഥവാ 

അപ്രകാരമുള്ള ഏതെങ്കിലും പ്രവൃത്തി 
ചെയ്യാൻ മനഃപൂർവ്വം സഹായിക്കുകയോ പ്രേരിപ്പിക്കുകയോ ചെയ്യുന്ന ഏതൊ 
രാൾക്കും അമ്പതു രൂപയിൽ കവിയാത്ത പിഴ ശിക്ഷ നൽകേണ്ടതാണു . 

(2) , ആരെങ്കിലും (1) -ാം ഉപവകുപ്പു പ്രകാരം ശിക്ഷാർഹമായ കുററം 
ചെയ്യുന്നുവെന്നോ, ചെയ്തിട്ടുണ്ടെന്നോ, പോളിംഗ് സ്റ്റേഷനിലെ പ്രിസൈ 
ഡിംഗ് ആഫീസക്കും വിശ്വസിക്കാൻ കാരണമുണ്ടെങ്കിൽ, ആ ആഫീസ് , 
അങ്ങിനെയുള്ള ആൾ പോളിംഗ് സ്റ്റേഷൻ വിടുന്നതിനുമുമ്പു അയാളെ 
അറസ്റ്റ് ചെയ്യുകയോ അഥവാ 

അയാളെ 

അറസ്റ്റ് ചെയ്യുന്നതിനും ഒരു 
.പോലീസ് ഉദ്യോഗസ്ഥനുംനിർദ്ദേശം നൽകുകയോ ചെയ്തയും, അങ്ങിനെ 
യുള്ള ആളുടെ ദേഹ പരിശോധന നടത്തുകയോ അഥവാ പോലീസ ഉദ്യോ 
ഗസ്ഥനെക്കൊണ്ടും നടത്തിക്കുകയോചെയ്കയും ചെയ്യാവുന്നതാണു്. 

എന്നാൽ ഒരു സ്ത്രീയെ പരിശോധിക്കേണ്ട ആവശ്യം നേരിടുന്നപക്ഷം, 
ആ പരിശോധന , മാന്യത കണിശമായി പാലിച്ചു കൊണ്ട് മറൊരു സ്ത്രീയെ 
ക്കൊണ്ട് നടത്തിക്കേണ്ടതാണ്. 
(3 ) അറസ്റ്റ് ചെയ്യപ്പെട്ട ആളുടെ 

പരിശോധനയിൽ നിന്നും 
കണ്ടു കിട്ടുന്ന ഏതൊരു ബാലറ്റ് പേപ്പറും ഭദ്രമായ ബന്തവസ്സിൽ വയ്ക്കുന്നതിനു 
പ്രിസഡിംഗ് ആഫീസ്സർ പോലീസും ആഫീസറെ ഏല്പിക്കേണ്ടതും 
അഥവാ ദേഹ പരിശോധന് പോലീസും ആഫീസ്സറാണു നടത്തുന്നതെങ്കിൽ, 
അദ്ദേഹം ഭദ്രമായി ബന്തവസ്സിൽ വയ്യേണ്ടതുമാണു്. 

72. മററു കുററങ്ങളും അവയ്ക്കുള്ള ശിക്ഷകളും.- (1 ) ഏതെങ്കിലും തിര 
ഞെഞ്ഞെടുപ്പിൽ. 

( എ ) ഏതെങ്കിലും നാമനിദ്ദേശ പത്രം വ്യാജമായി വികൃതമാക 
കയോ വ്യാജമായി നശിപ്പിക്കുകയോ അഥവാ; 

( ബി ) ഏലൿഷൻ ആഫീസറുടെ അധികാരത്തിൻകീഴോ, അധി 
കാരത്തോടു കൂടിയോ പതിച്ചിട്ടുള്ള ഏതെങ്കിലും പട്ടികയോ, 

നോട്ടീസാ, 
മററ് പ്രമാണമോ വ്യാജമായി വി കൃതമാക്കുകയോ, നശിപ്പിക്കുകയോ, മാററു 
കയോ; അഥവാ, 

( സി ) ഏതെങ്കിലും ബാലറ്റ് പേപ്പറോ ഏതെങ്കിലും ബാലററു 
പേപ്പറിലുള്ള ഔദ്യോഗിക ചിഹ്നമോ, ഏതെങ്കിലും പ്രസ്താവനയോ, 
തിരിച്ചറിയാനുള്ള ചിഹ്നമോ വ്യാജമായി വികൃതമാക്കുകയോവ്യാജമായി 
നശിപ്പിക്കുകയോ; അഥവാ, 

( ഡി ) തക്ക അധികാരമില്ലാതെ ഏതെങ്കിലും ബാലറ് പേപ്പർ 
ആക്കങ്കിലും നൽകുകയോ; അഥവ, 

( ഈ ) നിയമ പ്രകാരം ഏതെങ്കിലും ബാലററ് പെട്ടിയിൽ ഇടാൻ 
തനിക്ക് അധികാരമുള്ള ബാററ് പേപ്പറ " ത മററ്റ് വല്ലതും 

അതിൽ 
വ്യാജമായി ഇടുകയോ; അഥവാ, 

(എഫ്) തിരഞ്ഞെടുപ്പാവശ്യത്തിനായി അപ്പോൾ ഉപയോഗ 
ത്തിലിരിക്കുന്നഏതെങ്കിലും ബാലററ് പെട്ടി, യാ ബാലററു് പേപ്പറോതക്ക 
അധികാരമില്ലാതെ നശിപ്പിക്കുകയോ, ടുക്കുകയോ, തുറക്കുകയോ, മറ് 
വിധത്തിൽ അതിൽ കൈകടത്തുകയാ; അഥവാ, 
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കററ 


( ജി ) അതതു സംഗതി പോലെ , വ്യാജമായോ തക്ക അധികാര 
മില്ലാതെയോമുകളിൽ പറഞ്ഞ ഏതെങ്കിലും 

പ്രവൃത്തി 
ക്കുകയോഅങ്ങിനെയുള്ളഏതെങ്കിലും പ്രവൃത്തി ചെയ്യുവാൻ മനഃപൂർവ്വം സഹാ 

ചെയ്യുവാൻ ശ്രമി 
യിക്കു കയോ പ്രേരിപ്പിക്കുകയോ ചെയ്യുന്ന വ്യക്തി തിരഞ്ഞെടുപ്പു കുററത്തിനു 
കുററക്കാരനാകുന്നതാണു്. 
( 2) ഈ വകുപ്പ്. പ്രകാരം തിരഞ്ഞെടുപ്പ് 

കുറാത്തിനു 
ക്കാരനാകുന്ന ഏതൊരാൾക്കും, 

അയാൾ റിട്ടേണിംഗ് ആഫീസറോ പാളിംഗ് സ്റ്റേഷ 
നിലെ പ്രിസൈഡിംഗ് ആഫീസറോഅല്ലെങ്കിൽ തിരഞ്ഞെടുപ്പ് സംബ 
ന്ധിച്ച ഔദ്യോഗികഡ്യൂട്ടിയിൽ നിയമിതനായിരിക്കുന്ന മററ്റ് വല്ല ഉദ്യോഗ 
സ്ഥനോ, ക്ലാക്കാ ആയിരിക്കുന്ന പക്ഷം, നൂറു രൂപവരെയുള്ള പിഴ 
ശിക്ഷയും; 

( ബി ) അയാൾ മററു വല്ല ആളുമാണെങ്കിൽ അമ്പതു രൂപവരെ 
യുള്ള പിഴ ശിക്ഷയുംനൽകേണ്ടതാണു . 

(3) വോട്ടുകൾ എണ്ണുന്നതുൾപ്പെടെ തിരഞ്ഞെടുപ്പിൻറയോ തിര 
ഞെഞ്ഞെടുപ്പിന്റെ വിഭാഗത്തിന്റെയോ നടത്തിപ്പിൽ പങ്കെടുക്കുകയോ അപ്ര 
കാരമുള്ള തിരഞ്ഞെടുപ്പ് സംബന്ധിച്ച് ഉപയോഗിച്ച ബാലറ " പേപ്പറ 
കൾക്കും മറ്റ് പ്രമാണങ്ങൾക്കും തിരഞ്ഞെടുപ്പിനു ശേഷം ഉത്തരവാദിയായി 
രിക്കുകയോ ചെയ്യുക എന്നതാണ് ഒരാളുടെ ഡ്യൂട്ടിയെങ്കിൽ ഈ വകുപ്പിൻറ 
ആവശ്യങ്ങൾക്കു ” അയാൾഔദ്യോഗിക ഡ്യൂട്ടിയിൽ ഏർപ്പെട്ടിരിക്കുന്നതാ 
നായി കരുതേണ്ടതാണു്; എന്നാൽ ഔദ്യോഗികഡ്യൂട്ടി എന്ന പ്രയോഗ 
ത്തിൽ ഈ ആക്ട് മൂലമോആക്ട് പ്രകാരമോ അല്ലാതെ മറ് പ്രകാരത്തിൽ 
ചുമത്തുന്ന യാതൊരു ഡ്യൂട്ടിയും ഉൾപ്പെടുന്നതല്ല . 

13. തിരഞ്ഞെടുപ്പു സംബന്ധിച്ച രഹസ്യം ലംഘിക്കൽ. - നിയമംമൂലം 
അധികാരപ്പെടുത്തപ്പെട്ട വല്ല ആവശ്യത്തിനുമല്ലാതെ, ഏതെങ്കിലും വോട്ടർ 
ഏതു സ്ഥാനാതിക്കാണും വോട്ടു ചെയ്തതെന്നും പ്രത്യക്ഷമായോ പരോക്ഷ 
മായോകാണിക്കുന്നേ വല്ല വിവരവും ആ ക്കെങ്കിലും നൽകന്ന 

ഏതൊരു 
പ്രിസൈഡിംഗ് ആഫീസക്കോ, പോളിംഗ് ആഫീസക്കോ പോളിംഗ് 
മുറിയിൽ ഹാജരുള്ള മറ്റു വ്യക്തിക്കോ, അയാൾക്കും അപ്രകാരമുള്ള വല്ല വിവ 
രവും, വല്ല അനുചിതമാർഗ്ഗത്തിൽ കൂടെയും സമ്പാദിക്കുന്ന ഏതൊരാൾക്കും 
അമ്പതു രൂപയോളം വരുന്ന പിഴ ശിക്ഷ നൽകേണ്ടതാണ്. 

14, തിരഞ്ഞെടുപ്പിൽ സംബന്ധിക്കുന്ന ഉദ്യോഗസ്ഥന്മാരും മററും , 
സ്ഥാനാത്ഥികൾക്കു വേണ്ടി പ്രവത്തിക്കുകയോ വോട്ടെടുപ്പിൽ സ്വാധീനം 
ചെലുത്തുകയോചെയ്യാൻ പാടില്ലെന്നു്.- (1 ) റിട്ടേണിംഗ് ആഫീസറോ, 
അസിസ്റ്റൻറ് റിട്ടേണിംഗ് ആഫീസറോ, തിരഞ്ഞെടുപ്പിലെ പ്രിസൈ 
ഡിംഗ് ആഫിസറോ, പോളിംഗ്ആഫീസറോ അഥവാ തിരഞ്ഞെടുപ്പു 
സംബന്ധിച്ച്ഏതെങ്കിലും ജോലി നിർവ്വഹിപ്പാൻ റിട്ടേണിംഗ് ആഫീസറോ 
പ്രിസൈഡിംഗ് ആഫീസറോ നിയമിച്ചിട്ടുള്ള ഉദ്യോഗസ്ഥനോ, ക്ലാക്കോ 
ആയ യാതൊരാളും, തിരഞ്ഞെടുപ്പു നടത്തുന്നതിലോ അതിന്റെ മേൽനോട്ടം 
വഹിക്കുന്നതിലോ, വോട്ട് നൽകുക എന്നതല്ലാതെ 

സ്ഥാനാത്ഥിയുടെ തിര 
വയിപ്പിക്കുന്ന യാതൊരു 
ഞ്ഞെടുപ്പ് സാദ്ധ്യത 

പ്രവൃത്തിയും ചെയ്യുവാൻ 
പാടില്ല . 

( 2) മുകളിൽ പറഞ്ഞ തരത്തിലുള്ളയാതൊരാളം, പോലീസ് സേന 
യിലെ യാതൊരംഗവും 

( എ ) തിരഞ്ഞെടുപ്പിൽ വോട്ടു നൽകുന്നതിനായി യാതൊരാളേയും 
മപ്രരിപ്പിക്കുകയോ; അഥവാ, 

( ബി ) തിരഞ്ഞെടുപ്പിൽ വോട്ട നൽകുന്നതിൽ നിന്നും 
രാളേയും നിരുൽസാഹപ്പെടുത്തുകയോ; അഥവ, 


യാതാ 
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( സി ) തിരഞ്ഞെടുപ്പിൽ , ആരെങ്കിലും 

വോട്ടു ചെയ്യുന്നതിൽ 
ഏതെങ്കിലും പ്രകാരം സ്വാധീനം ചെലുത്തുകയോചെയ്യുന്നതിനും യത്നിക്കാൻ 
പാടില്ലാത്തതാകുന്നു. 

(8) (1) -ാം ഉപവകുപ്പിലെയോ, (2) -ാം ഉപവകുപ്പിലെയോ വ്യവ 
സ്ഥകൾ ലംഘിക്കുന്ന ഏതൊരാൾക്കും അമ്പതു രൂപ വരെയുള്ള പിഴ ശിക്ഷ 
നൽകേണ്ടതാണു . 

15. തിരഞ്ഞെടുപ്പിൽ നിയമ വിരുദ്ധമായി വാഹനങ്ങൾ വാടകയ്ക്കടു 
ക്കുന്നതിന്നൊ, കരസ്ഥമാക്കുന്നതിന്നോഉള്ള ശിക്ഷ . ആരെങ്കിലും തിരഞ്ഞ 
ടുപ്പിലോ, തിരഞ്ഞെടുപ്പു സംബന്ധിച്ചോ, 66 -ാം വകുപ്പ് ( 5) -ാം ഖണ്ഡി 
ത്തിൽ പറഞ്ഞ പ്രകാരമുള്ള ഏതെങ്കിലും അഴിമതിയ്ക്കും കററക്കാരനായിത്തീ 
രുന്ന പക്ഷം, അയാൾക്കും അമ്പതു രൂപയോളം വരാവുന്ന പിഴ ശിക്ഷ നൽ 


കണ്ടതാകുന്നു. 


ഉദ്യോഗ സംബന്ധമായ സത്യപ്രതിജ്ഞ . 
76 . ഉദ്യോഗ സംബന്ധമായ സത്യപ്രതിജ്ഞ .. ( 1) ഏതൊരു കൗൺ 
സിലറും, തന്റെ സ്ഥാനം സ്വീകരിക്കുന്നതിനു മുമ്പ് കളക്ടരുടേയോഅദ്ദേഹം 
അധികാരപ്പെടുത്തുന്ന മററും ഉദ്യോഗസ്ഥന്റെയോ മുമ്പാകെ, (3 ) -ാം ഉപ് 
വകുപ്പിൽ കൊടുത്ത ഫോറത്തിൽ സത്യപ്രതിജ്ഞ ചെയ്താ സത്യവാചകം 
ചൊല്ലിയോ അതിൽ ഒപ്പിടേണ്ടതാണു്. ചെയർമാനെ തിരഞ്ഞെടുത്തതിനു 
ശേഷം ഏതു കൗൺസിലർമാക്കും ചെയർമാൻ മുമ്പാകെ അങ്ങനെയുള്ള 
സത്യപ്രതിജ്ഞ ചെയ്യോ സത്യവാചകം ചൊല്ലിയോ അതിൽ ഒപ്പിടാവുന്ന 
താണു . 

( 2 ) ചെയർമാനും വൈസ്ചെയർമാനും കൂടി അവരവരുടെ ഉദ്യോഗ 
ങ്ങ ള 1 ൽ പ്ര ത വ ശ 1 ക്കു ന്ന ത 1 നു 

( 3 ) -ാം ഉപവകുപ്പിൽ 
ക ാ ട ത്ത ഫ 1 0 0 1 ൽ 

സ ത , പ്ര ത 7 ജ്ഞ 

ച യ്യു ക യോ 
സത്യവാചകം ചൊല്ലുകയോ ചെയ്ത് അതിൽ 

ഒപ്പ് വയ്യേണ്ടതാണു്. 
ചെയർമാൻ കളക്റ്റരുടെയോ, അദ്ദേഹം അധികാരപ്പെടുത്തുന്ന മററു ഉദ്യോഗ 
സ്ഥൻറയോ, മുമ്പാകെ വച്ചു , അങ്ങനെയുള്ള സത്യപ്രതിജ്ഞ ചെയ്യുകയോ, 
സത്യവാചകം ചൊല്ലുകയോചെയ്ത് അതിൽ ഒപ്പു വയ്യേണ്ടതും, 

സ 
ചെയർമാൻ അങ്ങനെയുള്ള സത്യ പ്രതിജ്ഞയോ, സത്യവാചകമൊ 
ചെയർമാനെ തിരഞ്ഞെടുത്ത ശേഷം ആ ചെയർമാൻ 

മുമ്പാകെ വച്ചു 
ചെയ്യുകയോ ചൊല്ലുകയോചെയ്ത്അതിൽ ഒപ്പു വയ്യേണ്ടതും ആകുന്നു. 

(3) (1 ) -ാം ഉപവകുപ്പും, ( 2) -ാം ഉപവകുപ്പും പ്രകാരമുള്ള സത്യ 
പ്രതിജ്ഞയോ, സത്യ വാചകമൊ താഴെപ്പറയുന്ന 

ഫാറത്തിൽ ആയിരി 
യേ ണ്ടതാണു്; 


മു മ്പു 


, എന്ന ഞാൻ 

കൗൺ 
സിലിലെ കൗൺസിലർ / ചെയർമാൻ വൈസ ചെയർമാൻ ആയി 
തിരഞ്ഞെടുക്കപ്പെട്ടിരിക്കുന്നതിനാൽ, ഞാൻ നിയമം മൂലം വ്യവസ്ഥാപിത 
മായ ഇൻഡ്യാഭരണഘടനയോട് യഥാത്ഥ വിശ്വാസവും കൂറും പ്രദർശിപ്പിക്കു 
മെന്നുംയഥാഹർമായും വിശ്വസ്തമായുംഎൻറകഴിവിലും അറിവിലുംവിവേചന 
ത്തിലും പെട്ടിടത്തോളവും എൻറഔദ്യോഗിക കൃത്യങ്ങൾ ഭയമോ, പക്ഷ 
ഭേദമൊ, സ്നേഹമൊ, നീരസമൊ കൂടാതെ നിവ്വഹിച്ചുകൊളളമെന്നുംഈശ്വരൻ 
പേരിൽ സത്യം ചെയ്യുന്നു. ഭയ ഭക്തിപുരസ്സരം പ്രതിജ്ഞ ചെയ്യുന്നു. 

( 4) 1 -ാം ഉപവകുപ്പുപ്രകാരം സത്യപ്രതിജ്ഞ ചെയ്യുകയോ സത്യ 
വാചകം ചൊല്ലു കയോ ചെയ്തിട്ടില്ലാത്ത പ്രതിജ്ഞയോ യാതൊരു കൗൺ 
സിലറും യാതൊരു യോഗനടപടികളിലും വോട്ടുചെയ്യുകയോ, പങ്കെടുക്കുകയോ 
ചെയ്യാൻ പാടില്ലാത്തതും, കൗൺസിലിൽ 

സംഘടിപ്പിക്കുന്ന യാതൊരു 
കമ്മിററിയിലേയും അംഗമായി അയാളെ ഉൾപ്പെടുത്തുവാൻ പാടില്ലാത്തതും 
ആകുന്നു. 


65 


( 5 ) ഒരു യാദൃച്ഛിക ഒഴിവിലേക്കു നിയമിക്കപ്പെടുന്ന ചെയർമാനോ 
വൈസ് ചെയർമാനാ അംഗമോ കൂടി ഉദ്യോഗത്തിൽ പ്രവേശിക്കുകയോ, 
സ്ഥാനം സ്വീകരിക്കുകയോ ചെയ്യുന്നതിനുമുമ്പ്, 3 -ാം ഉപവകുപ്പിൽ കൊടുത്ത 
ഫോറത്തിൽ സത്യപ്രതിജ്ഞചെയ്യുകയോ സത്യവാചകം ചൊല്ലുകയോചെയ്യു 
അതിൽ ഒപ്പുവയ്യേണ്ടതാകുന്നു. 5 -ാം അദ്ധ്യായം വസ്തു , കരാർ എന്നിവയുടേയും 
ജീവനക്കാരുടേയും കാര്യത്തിൽ മുനിസിപ്പൽ അധികാരസ്ഥാനങ്ങൾക്കുള്ള 
അധികാരം: 

വസ്തു . 
17. പൊതുതെരുവുകളും അവയോടുന്നവസ്തുക്കളും മുനിസിപ്പൽ കൗൺ 
സിലിൽ നിക്ഷിപ്തമാക്കൽ:-(1 ) ഏതെങ്കി !ം മുനിസിപ്പാലിറ്റിയിലുള്ള 
എല്ലാ പൊതു തെരുവുകളും നടപ്പാതകളോടും കല്ലുകളോടും അതിലുള്ള മറ 
സാധനങ്ങളോടും കൂടിയും, അപ്രകാരമുള്ള തെരുവുകൾക്കുവേണ്ടി ഏർപ്പെടുത്തി 
യിട്ടുള്ള എല്ലാ പണികളും സാധനങ്ങളും മററു സാമഗ്രികളും, ഏതെങ്കിലും 
തെരുവിലോ അതിൻറ പാശ്വത്തിലോ അടിയിലോ, മുനിസിപ്പൽ ഫണ്ടിൽ 
നിന്നോ അല്ലാതെയോ ഉണ്ടാക്കിയതോ, പൊതുവായതോ സ്വകാര്യവക 
യായതോ ആയ എല്ലാ ഓടകളും ഡ്രയിനുകളും ഓവുചാൽ പണികളും തുരങ്ക 
ങ്ങളും ഓവുപാലങ്ങളും തെരുവോടുചേർന്ന എല്ലാ പണികളും വസ്തുക്കളും 
സാധനങ്ങളും മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിലിൽ നിക്ഷിപ്തമായിരിക്കുന്നതാണ്. 

78. മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിലിന്റെ നിയന്ത്രണത്തിൽനിന്നും ഒഴിവാക്ക 
പ്പെട്ട പൊതു തെരുവുകളുടെ കാര്യത്തിൽ കൗൺസിലിന്റെ ചുമതല : 

77 -ാം വകുപ്പ് ( 2) -ാം ഉപവകുപ്പുപ്രകാരം, ഏതെങ്കിലും പൊതു ടെ ആവു 
മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിലിന്റെ നിയന്ത്രണത്തിൽനിന്നും ഒഴിവാക്കുകയും, ഗവ 
ണ്മെൻറിന്റെ നിയന്ത്രണത്തിലോ, ഗവണ്മെൻറു് മറേറതെങ്കിലും അധികാര 
സ്ഥാനത്തിന്റെ നിയന്ത്രണത്തിലോ, വയ്ക്കുകയും ചെയ്യുന്നപക്ഷം, മുനിസിപ്പൽ 
ഫണ്ടിന്റെ ചെലവിലും ഗവണ്മെൻറു് സാമാന്യമാ പ്രത്യേകമോ ആയ 
ഉത്തരവുമൂലം നിദ്ദേശിക്കാവുന്നിടത്തോളവും - 

( എ ) അങ്ങനെയുള്ള തെരുവിൽ വിളക്കുവയ്ക്കുന്നതിനും, വെള്ളംതളി 
ന്നതിനും തെരുവ് വൃത്തിയാക്കുന്നതിനും, അവിടെയുള്ള ഡ്രയ ° നേഴിന്നും; 

( ബി ) അങ്ങനെയുള്ള തെരുവിലോ അതിൻറ പാശ്വത്തിലോ 
അടിയിലോഉള്ള വാട്ടർ സപ്ലെ മെയിനുകളും, ഓവുചാലുകളും, അഴുക്കു പാല 
കളും ഏർപ്പെടുത്തുകയും, സംരക്ഷിച്ചുപോരുകയും, കേടുപാടു തീക്കുകയും ചെയ്യ 
നതിനും ; 

( സി ) അങ്ങനെയുള്ള തെരുവോടു ന്നു ” നടപ്പാതകൾ ഏർപ്പെടുത്തു 
കയും, സംരക്ഷിച്ചുപോരുകയും, കേടുപാടു തീക്കുകയും ചെയ്യുന്നതിനും ഏർപ്പാടു 
ചെയ്യേണ്ടതും മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിലിന്റെ ചുമതലയായിരിക്കുന്നതാണ്; 

എന്നാൽ അങ്ങനെയുള്ള ചുമതല നിർഹിക മ്പോൾ കൗൺസിലിനു 
അങ്ങനെയുള്ള ഏതെങ്കിലും തെരുവിലെ മണ്ണാ കല്ലുപാകിയ സ്ഥലമോ 
വെട്ടിപ്പൊളിക്കേണ്ടതായ ആവശ്യമുണ്ടാകുന്നപക്ഷം, ഗ വ ക ണ്മ ൻ , 
സാമാന്യമോ പ്രത്യേകമോ ആയ ഉത്തരവുമൂലം പ്രത്യേകം പറയാവുന്ന ഉദ്യോ 
ഗസ്ഥൻമുൻ സമ്മതം കൗൺസിൽ വാങ്ങിയിരിക്കേണ്ടതാണ്; 

എന്നുമാത്രമല്ല , അടിയന്തിര സംഗതികളിൽ കൗൺസിൽ അങ്ങനെയുള്ള 
സമ്മതംകൂടാതെ അങ്ങനെയുള്ള ഏതെങ്കിലും തെരുവിലെ മണ്ണാ കല്ലുപാകിയ 
സ്ഥലമോ വെട്ടിപ്പൊളിക്കാവുന്നതും, എന്നാൽ അങ്ങനെയുള്ള മണ്ണാ കല്ല 
പാകിയ സ്ഥലമാ 

ആയതു വെട്ടിപ്പൊളികുന്നതിനു തൊട്ടുമുമ്പു 
നിലയിലായിരുന്നുവോ ആ നിലയിൽ പ്രായോഗികമാകുന്നിടത്തോളം വീണ്ടും 
ആക്കി ത്തീ ക്കേണ്ടതും, അങ്ങനെ 

എടുത്ത നടപടിയെപ്പററിയുള്ള , ഒരു 
റിപ്പോർട്ടും അതിനുള്ള കാരണങ്ങളും, മേൽപ്പറഞ്ഞ ക്ലിപ്ത നിബന്ധനയിൽ 
പ്രത്യേകം പറഞ്ഞിട്ടുള്ള ഉദ്യോഗസ്ഥനും ഉടനേതന്നെ അയച്ചുകൊടുക്കേണ്ടതും 
ആണു്. 
G. 3200 / s 
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( 2 ) ഗവണ്മെൻറിനും പരസ്യംമൂലം 

അപ്രകാരമുള്ള ഏതെങ്കിലും 
തെരുവോ ഓടയോ ഡ്രയിനോ,ഓവുചാൽപണിയോ, തുരങ്കമോ മാവും.കാലമോ 
കൗൺസിലിന്റെ നിയന്ത്രണത്തിൽനിന്നും ഒഴിവാക്കാവുന്നതാണു്. 

79. ശേഖരിക്കപ്പെടുന്ന അഴുക്കും വെള്ളവും മറ്റുംമുനിസിപ്പൽ കൗൺസി 
ലിൻറ വകയായിരിക്കുന്നു: ” ഈ ആക്ററു പ്രകാരം മുനിസിപ്പൽ 
കൗൺസിൽ ശേഖരിക്കുന്ന എല്ലാ ചവറുകളും മലിനവസ്തുവും മററു സാധനങ്ങളും 
കൗൺസിലിന്റെ വകയായിരിക്കുന്നതാണു്. 

80 . പൊതുസ്ഥാപനത്തിന്റെ നടത്തിപ്പ് :-(1 ) മുനിസിപ്പൽഫണ്ടു 
കൊണ്ടു മാത്രം നടത്തിപ്പോരുന്ന 

ഏതൊരു പൊതു സ്ഥാപനത്തിൻറയും 
നടത്തിപ്പും നിയന്ത്രണവും ഭരണവും മുനിസിപ്പൽകൗൺസിലിൽ നിക്ഷിപ്ത 
മായിരിക്കുന്നതാന്നു ; 

( 2) ഏതെങ്കിലും പൊതുസ്ഥാപനം മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിലിന്റെ 
നിർദ്ദേശത്തിൻ കീഴിലും നടത്തിപ്പിലും നിന്ത്രണത്തിലും ആക്കുമ്പോൾ , 
അതിന്റെ വകയായ എല്ലാ വസ്തുക്കളും, ദാനസ്വത്തുക്കളും, ഫണ്ടും ആ സ്ഥാപനം 
അങ്ങനെ ആക്കുന്ന സമയത്തു അപ്രകാരമുള്ള വസ്തുക്കളും, ദാനസ്വത്തുക്കളും 
ഫണ്ടു. നിയമാനുസരണം വിനിയോഗിക്കാമായിരുന്ന ആവശ്യങ്ങൾക്കും 
കൗൺസിൽ ഭരമേല്പായികെവശംവയ്യേണ്ടതാണു” ; 

എന്നാൽ അപ്രകാരമുള്ള ഏതൊരു സ്ഥാപനം സംബന്ധിച്ചും കൗൺസിലി 
നുള്ള സ്വതന്ത്രാധികാരത്തിന്റെ പരിധി അതതുസമയം ഗവണ്മെൻറു 
നിയിയ്ക്കാവുന്നതാണു്; 

എന്നു മാത്രമല്ല , ഈവകുപ്പിലുള്ള ഒന്നുംതന്നെ ഏതെങ്കിലും ഭരമേല്പം 
സ്വത്തു 

ത ൽ ക്ക ാ ലം ബലത്തിലിരിക്കുന്ന ധയാദാനസ്വത്തുക്കളെ 
സംബന്ധിച്ച നിയമപ്രകാരം ധമ്മാത്ഥദാനസ്വത്തുക്കളുടെ ഖജാൻജിയിൽ 
നിക്ഷിപ്തമാക്കുന്നതിനെ തടയുന്നതായി കണക്കാക്കാൻ പാടില്ലാത്തതാകുന്നു. 

81. മുനിസിപ്പൽ- വസ്തുക്കളുടെ വിവരപ്പട്ടിക :-(1) മുനിസിപ്പൽ 
കൗൺസിലിൻറസ്വന്തമായതോ കൗൺസിലിനും അനന്തരാവകാശമുള്ളതോ 
ആയ എല്ലാ സ്ഥാവരവസ്തുക്കളുടേയും വിവരപ്പട്ടിക കമ്മീഷണർ വച്ചുപോരേ 
ണ്ടതാണു്. 

( 2) പ്രസ്തുത വസ്തുവിവരപ്പട്ടികയുടെ ഒരു പ്രതി ഡെപ്യൂട്ടി ഡയറക്ടരുടെ 
ആഫീസിൽ സൂക്ഷിക്കേണ്ടതും, എല്ലാ മാററങ്ങളും ഉടൻതന്നെ പ്രസ്തുത ഉദ്യോ 
ഗസ്ഥനെഅറിയിക്കേണ്ടതും ആകുന്നു. 

82. ഭരമേല്പം സ്വത്തു സ്വീകരിക്കാനുള്ള അധികാരത്തിന്റെ പരിധി : 
മുനിസിപ്പൽ ഫണ്ടു ഉപയോഗപ്പെടുത്താവുന്ന ഏതെങ്കിലും ആവശ്യം 
നിറവേററുന്നതിനു മാത്രമുള്ള ഭരമേല്പം കൾ കൗൺസിലിനു” സ്വീകരിക്കാവുന്ന 
താണു്. 

83 . ഈ ആക്ററുമൂലം വ്യവസ്ഥചെയ്തിട്ടില്ലാത്ത സംഗതികൾ :-ഗവ 
ണ്മെൻറിന് മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിലിന്റെ സമ്മതത്തോടുകൂടി, ഈ ആക്റ 
മൂലംവ്യവസ്ഥചെയ്തിട്ടില്ലാത്ത , വല്ല്യ സ്ഥാപനത്തിൻറെയും നടത്തിപ്പോ, വല്ല 
പണിയുടെയും നിവഹണമോ കൗർ സിലിലേയ്ക്കു മാററാവുന്നതും, അ തിനു 
ശേഷം അങ്ങനെയുള്ള നടത്തിപ്പോ നിവഹണമോ കൗൺസിൽ ഏറെറടുക്കു 
ന്നതും നിയമാനുസൃതമായിരിക്കുന്നതുമാണ്; 

എന്നാൽ അങ്ങനെയുള്ളഏതൊരു സംഗതിയിലും അപ്രകാരമുള്ള നടത്തി 
പ്പിനോ നിവ്വഹണത്തിനോ ആവശ്യമുള്ള ഫണ്ട് ഗവണ്മെൻറു , കൗ ൺ 
സിലിന്റെ അധീനത്തിൽവണ്ടതാ . 
84. 

സ്ഥലമെടുപ്പ് ആക°റവുപ്രകാരം സ്ഥാവരവസ്തു വിലയെടുക്കുന്നതു 
tiu .ബന്ധിച്ച നടപടിക്രമം : - ഈ ആക്ററുമൂലം വിലടുക്കുവാൻ വല്ല 
മുനിസിപ്പാൽ അധികാരസ്ഥാനത്തെയുംഅധികാരപ്പെടുത്തിയിട്ടുള്ള ഏതൊരു 
സ്ഥാവരവസ്തുവുംതൽക്കാലം ബലത്തിലിരിക്കുന്ന സ്ഥലമെടുപ്പ് ആക്ററിലെ 


| 
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വ്യവസ്ഥകൾ പ്രകാരം വിലയെടുക്കാവുന്നതും, അങ്ങനെയുള്ള | വന 
സംബന്ധിച്ചു പ്രസ്തുത ആക്റ്റ് പ്രകാരം കൊടുക്കുന്ന നഷ്ടപ്രതിഫലവും, 
അത് വിലയെടുക്കുന്നതു സംബന്ധിച്ച് നേരിടുന്ന മററു വല്ല ചെലവുകളും 

കൊടുത്താൽ , മേൽപ്പറഞ്ഞ വസ്തു കൗൺസിലിൽ നിക്ഷിപ്തമായിരിക്കുന്നതു 
മാണു . 

കരാറുകൾ , 
85. പണികൾ കരാറമൂലം നിവ്വഹിക്കണമോ എന്നു നിജയിക്കാൻ 
കൗൺസിലിനു 15ള അധികാരം : -കരാറുമൂലമോ മാം വിധത്തിലോ എങ്ങനെ 
യാണു കമ്മീഷണർ, പണികൾ നിർവ്വഹിക്കേണ്ടതെന്നും കൗൺസിലിസ്, 
ഏതെങ്കിലും തരത്തിൽപ്പെട്ട സംഗതികളെ സംബന്ധിച്ചും സാമാന്യമായോ 
വല്ല പ്രത്യേകസംഗതിയും സംബന്ധിച്ചും പ്രത്യേകമായോ നിണ്ണയിക്കാവുന്ന 
താകുന്നു. 

86. എസ്റ്റിമേററുകൾ അനുവദിക്കുന്നതിനു വിവിധ അധികാരസ്ഥ 
മാക്കുള്ള അധികാരം : - (1) ഇരുനൂറ്റി അൻപതു രൂപയിൽ കവിയാത്ത 
തുകയോടുകൂടിയ എതൊരു എസ്റ്റിമേറ്റും കമ്മീഷണർക്കും അനുവദിക്കാവുന്ന 
താണു്. 

( 2) എസ്റ്റിമേററു തുക ഇരുനൂറ്റി അൻപതു രൂപയിൽ കവിയുകയും 
എന്നാൽ രണ്ടായിരം രൂപയിൽ കവിയാതിരിക്കുകയും ചെയ്യുന്നതായാൽ, 
സ്ഥിരംകമ്മിററിയുടെ അനുമതി ആവശ്യമാണു്. 

(3 ) എസ്റ്റിമേററു തുക രണ്ടായിരം രൂപയിൽ കവിയുകയും എന്നാൽ 
പതിനായിരം രൂപയിൽ കവിയാതിരിക്കുകയും ചെയ്യുന്നതായാൽ കൗ ൺ 
സിലിന്റെ അനുമതി ആവശ്യമാണു്. 

(4) എസ്റ്റിമേററു തുക പതിനായിരം രൂപയിൽ കവിയുകയാണെങ്കിൽ 
ഗവണ്മെൻറിൻറ അനുമതി ആവശ്യമാണ്. 

( 5) ഈ വകുപ്പുപ്രകാരം എസ്റ്റിമേററുകൾക്കും അനുമതിനൽകുവാനുള്ള 
മുനിസിപ്പൽ അധികാരസ്ഥാനങ്ങളുടെ അ ധ ന ക ാ ര ങ്ങ ൾ സാങ്കേതിക 
പരിശോധന സംബന്ധിച്ചും ഗവണ്മെൻറും ഉണ്ടാക്കാവുന്ന ചട്ടങ്ങൾക്കും, തക്ക 
അധികാരമുള്ള സാങ്കേതികോദ്യോഗസ്ഥന്മാർ എസ്റ്റിമേററുകൾക്ക് നൽകുന്ന 
അനുമതിയ്ക്കും വിധേയമായിരിക്കുന്നതാണു്. 

87 , കരാറുകൾ സംബന്ധിച്ച സാമാന്യവ്യവസ്ഥകൾ : - (1 ) കൗൺ 
സിലിനു , ഈ ആക്ററിലെ വ്യവസ്ഥകൾ നടപ്പാക്കുന്നതിനും ആവശ്യകമോ 
യുക്തമോആണെന്നു തോന്നുന്ന എല്ലാ കരാറുകളുംചെയ്യുകയും, നിറവേറ്റുകയും 
ചെയ്യാവുന്നതാണു്. 
( 2) ഈ ആക്ററുപ്രകാരമോ, ആക്ററിൻ 

വല്ല ആവശ്യത്തി 
നായോ കരാറുകൾ ചെയ്യുന്നതു സംബന്ധിച്ചു . താഴെ പറയുന്ന വ്യവസ്ഥ 
കൾക്കു പ്രാബല്യമുണ്ടായിരിക്കുന്നതാണു , അതായതു്.- ( എ ) ഏ ക ത വ രു 
കരാറും കമ്മീഷണർ, കൗൺസിലിനു വേണ്ടി ചയ്യേണ്ടതാണു്. 
( ബി ) ഈ ആക്ററിലെ 

ഏതെങ്കിലും വ്യവസ്ഥയനുസരിച്ച്, 
ക മ്മ ീ ഷ ണ ർ , മററു മുനിസിപ്പൽ അധികാരസ്ഥാപനങ്ങളിലൊന്നിന്റെ 
അനുമതികൂടാതെചെയ്യാൻ പാടില്ലാത്ത വല്ല കാര്യവും സംബന്ധിച്ച് യാതൊരു 
കരാറും, അങ്ങനെയുള്ള അനുമതി ലഭിക്കാത്തപക്ഷം 

നടപ്പിൽ വരുത്താൻ 
പാടുള്ളതല്ല . 

( സി ) ടക്കാസ് ആവശ്യമുള്ള ഏതെങ്കിലും സംഗതിയിൽ 
അധികാരസ്ഥൻ മക്കാസം സ്വീകരിക്കാത്തപക്ഷം കമ്മീഷണർ യാതൊരു 
കരാറും ചെയ്യാൻ പാടില്ലാത്തതാകുന്നു. 

( ഡി ) എസ്റ്റിമേററിനും അനുമതി നൽകാൻ കമ്മീഷണക്കു അധികാര 
മുള്ളതും, പണികൾക്കോ സാധനങ്ങൾ നൽകുന്നതിനോ ജോലിയോ വേണ്ടി 
അദ്ദേഹം ചെയ്തിട്ടുള്ളതുമായ ഏതൊരു കരാറിന്റെ കാര്യത്തിലും അങ്ങനെയുള്ള 
കരാറിനെപ്പററി അതു ചെയ്തതിനുശേഷം പതിനഞ്ചു ദിവസത്തിനുള്ളിൽ 
സ്ഥിരംകമ്മിററിക്കു റിപ്പോർട്ടുചെയ്യേണ്ടതാണു്. 


തക്ക 
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(3 ) ആദ്യത്തെ കരാറിൽ ഉൾപ്പെട്ട ചെലവിൻറ പത്തു ശതമാന 
അത്തിൽ കൂടുതൽ വനവും വരത്തക്കവിധത്തിൽ കരാറിൻറ ഏതൊരു ഭേദ 
ഗതിക്കും (2) -ാം ഉപവകുപ്പിലെ വ്യവസ്ഥകൾ സംബന്ധിക്കുന്നതാണു്. 

വിശദീകരണം :-( 2) -ാം ഉപവകുപ്പു് ( സി ) എന്ന ഖണ്ഡത്തിലെ 
ദക്കാസം എന്നതിൽ, ലേലം വിളികേൾക്കുന്നതും ഉൾപ്പെടുന്നതാണു്. 

88 . കരാറുകൾ ചെയ്യുന്ന വിധം : (1 ) കമ്മീഷണർ കൗൺസിലിനു 
വേണ്ടിചെയ്യുന്ന ഏതൊരു കരാറും, അതു തനിക്കുവേണ്ടിചെയ്തിരുന്നുവെങ്കിൽ 
തനിക്കും ബാധകമായിരുന്ന അതേ വിധത്തിലും, ഫോറത്തിലും ചെയ്യേണ്ടതും, 
അതു ” അതേ വിധത്തിലും ഫോറത്തിലും, വ്യത്യാസപ്പെടുത്തുകയോ ദുർബല 
പ്പെടുത്തുകയോചെയ്യാവുന്നതുമാകുന്നു. 
എന്നാൽ 

( എ ) കൗൺസിലിന്റെ പൊതുമുദ്ര ഏതൊരു കരാറിലും പതിയ്ക്ക 
ണ്ടതും; 

( ബി ) മുന്നൂറു രൂപയിൽ കവിയുന്ന ചെലവുള്ള, ഏതെങ്കിലും പണി 
നടത്തുന്നവിനോ, സാധനങ്ങൾ നല്ലന്നതിനോ, ജോലിക്കോ ഉള്ള കരാറുകളുടെ 
കാര്യത്തിലും, തുകയെന്തായിരുന്നാലും മറെറല്ലാ കരാറുകളുടെ കാര്യത്തിലും, 
കരാറു് രേഖാമൂലമായിരിക്കേണ്ടതും, അതിൽ മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിലിന്റെ 
പൊതുമുദ്ര പതിച്ചിരിക്കേണ്ടതും 

(1) പണി നടത്തുന്നതിനോ സാധനങ്ങൾ നല്ലുന്നതിനോ ജോലി 
ചെയ്യിക്കുന്നതിനോ, ഉള്ള കരാറുകളുടെ കാര്യത്തിൽ നടത്തുന്ന പണിയുടെയോ 
നല്ലന്ന സാധനങ്ങളുടെയോ, ചെയ്യുന്ന ജോലിയുടെയോ പരിമാണവും അവയ 
കൊടുക്കേണ്ടവിലയും, പണി യോ സാധനവിതരണമോ ജോലിയോപൂത്തി 
യാക്കേണ്ട സമയവും; 

(ii) മറെറല്ലാ കരാറുകളുടെയും കാര്യത്തിൽ പ്രസക്തമായ 
വിവരങ്ങളും; അതിൽ പ്രത്യേകംകാണിച്ചിരിക്കേണ്ടതും ആകുന്നു. 

കൗൺസിലിന്റെ പൊതുമുദ്ര. കമ്മീഷണറുടെ സൂക്ഷിപ്പിലിരി 
ക്കേണ്ടതും, അദ്ദേഹത്തിന്റെ മുമ്പുവച്ചല്ലാതെ, " അതു വല്ല കരാറിലോ മററു 
കരണത്തിലോ പതിക്കാൻ പാടില്ലാത്തതും ആകുന്നു. 

( 8) ഈ വകുപ്പിൽ വ്യവസ്ഥചെയ്തവിധത്തിലല്ലാതെ മറ്റു വിധത്തിൽ 
നടത്തിയ യാതൊരു കരാറും മുനിസിപ്പൽകൗൺസിലിനും ബാധകമായിരി 
ക്കുന്നതല്ല . 

89. ചില ക്രമക്കേടുകൾക്കു ഒഴിവു °: - പണിയൂണിററുനിരക്കുകളിലുള്ള 
കരാറിന്മേൽ നൽകിയിരിക്കുകയും, യൂണിററുകളുടെ എണ്ണം സൂക്ഷ്മമായി തിട്ട 
പ്പെടുത്താൻ കഴിയാതിരിക്കുകയും ചെയ്യുമ്പോൾ , കരാറു്, അതിൽ വ്യവസ്ഥ 
ചെയ്ത ധനപരമായ പരിധിയെ അവസാനഘട്ടത്തിൽ കവിയുന്നുവെന്ന 
കാരണത്താൽ മാത്രം, 87,88 എന്നീ വകുപ്പുകളിലെ വ്യവസ്ഥകളെ ലംഘി 
ക്കുന്നതായി കരുതുവാൻ പാടുള്ളതല്ല . 

90. കരാറുകളുടെ നിർവ്വഹണത്തിനും ഉറപ്പ്: - ദഘാസ്സ സ്വീകരിച്ച് 
ശേഷം ക മ്മീഷണർ താൻ ഏർപ്പെടുന്ന ഏതൊരു കരാറിൻറയും മുറപ്രകാര 
മുള്ള നിർവ്വഹണത്തിനു വേണ്ടത്ര ഉറപ്പു വാങ്ങേണ്ടതും, ഈ ആക്ററുപ്രകാരം 
താൻ ഏർപ്പെടുന്ന മററുവല്ല കരാറിന്റെയും മുറപ്രകാരമുള്ള നിവ്വഹണത്തിനും 
ഉറപ്പ്അദ്ദേഹത്തിനും വാങ്ങാവുന്നതുമാകുന്നു. 

ജീവനക്കാർ . 


91 , ാ മുനിസിപ്പൽ സലീസും ഏർപ്പെടുത്തൽ: - (1) ഗവ 
: ണറാറിനു സംസ്ഥാനത്ത മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിലുകളുടെ കീഴിലുള്ള 
"Iവനക്കാരെ, ഗവണ്മെൻറ് ഇതിലേക്കും നിർണ്ണയിക്കാവുന്ന ചട്ടങ്ങൾക്കു 
വിധ മായി, സംസ്ഥാനത ഒരു പൊതു മുനിസിപ്പൽ സർവീസായി 
എർപ്പെടുത്താവുന്നതാണ്. 
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( 2 ) ഗവണ്മെൻറിനും, കൗൺസിലുമായി ആലോചിച്ചു . മുനിസി 
പ്പാലിററിയിലെ ഉദ്യോഗസ്ഥന്മാരുടെയും ജീവനക്കാരുടെയും എണ്ണവും, 
ഉദ്യോഗപ്പേരും നിശ്ചയിക്കുകയോ, മാറ്റുകയോ ചെയ്യാവുന്നതാണു്. 

(3 ) ഗവണ്മെൻറിനു ” മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിലുകളിലെ ഉദ്യോഗസ്ഥ 
ന്മാരെയും ജീവനക്കാരെയും ഉദ്യോഗത്തിലെടുക്കുന്ന കാര്യവും, അവരുടെ 
സവ്വീസ ° വ്യവസ്ഥകളും ക്രമപ്പെടുത്താൻ ചട്ടങ്ങളുണ്ടാക്കാവുന്നതാണ്. 

92. ഹെൽത്താഫീസറും എൻജിനീയറും ഇ ല ക ട ി ക 
എൻജിനീയറും.- (1 ) ഗവണ്മെൻറിനു മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിലുമായി 
ആലോചിച്ചശേഷം ആ മുനിസിപ്പാലിററിയിലേക്ക് ഹെൽതാൻ ആഫീസ 
ടെയും, മുനിസിപ്പൽ എൻജിനീയറുടെയും ഓരോ തസ്തികയ്ക് അനുമതി 
നൽകാവുന്നതാണു്. 

( 2) ഗവണ്മെൻറിനും വിദ്യക്തിയുടെ ഉൽപാദനമോ പ്രേഷണമോ 
വിതരണമോ ഏറെറടുത്തിട്ടുള്ള മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിലുമായിആലോചിച്ച 
ശഷം ആ മുനിസിപ്പാലിററിയിൽ ഒരു മുനിസിപ്പൽ 

ഇലക്ട്രിക്കൽ 
എഞ്ചിനീയറുടെ തസ്തികയ്ക്ക് അനുമതി നൽകാവുന്നതാണു്. 

( 3) ഹെൽത്താഫീസറുടെയോ, എൻജിനീയറുടെയോ, ഇലക്ട്രിക്കൽ 
എൻജിനീയറുടെയോ ഉദ്യോഗത്തിലോ അല്ലെങ്കിൽ അതു സൃഷ്ടിച്ചതിനു 
ശേഷമോ ഒഴിവ് ഉണ്ടാകുകയാണെങ്കിൽ ഗവണ്മെൻറിനും കൗൺസിലുമായി 
ആലോചിച്ചു് ആ ഉദ്യോഗത്തിൽആളെ നിയമിക്കാവുന്നതാണു . 

( 4 ) ഈ ആക്റ്റ് നടപ്പായിവന്നതിനുശേഷം നിയമിക്കപ്പെടുന്ന 
ഹെൽത്താഫീസറും, എഞ്ചിനീയറും ഇലക്ട്രിക്കൽ എഞ്ചിനീയറും ഗവ 
ണ്മെൻറു ജീവനക്കാരായിരിക്കുന്നതാണു . 

( 5) (3 ) -ാം ഉപവകുപ്പുപ്രകാരം നിയമിക്കപ്പെടുന്ന ഹെൽത്താഫീ 
സക്കും, എഞ്ചിനീയക്കും ഇലക്ട്രിക്കൽ എഞ്ചിനീയക്കും ഗവണ്മെൻ അതതു 
സമയം നിശ്ചയിക്കുന്ന ശമ്പളവും അലവൻസും, ആദ്യത്തെ പ്രാവശ്യം 
സംസ്ഥാനഫണ്ടിൽനിന്നും 

നല്ലേണ്ടതാണ്. ഈ ഉദ്യോഗസ്ഥന്മാക്കു കൊടു 
ക്കുന്ന മുഴുവൻ ശമ്പളവും അലവൻസും അവധിക്കാലത്ത ശമ്പളവും, 
പെൻഷനും വകയിൽ ആവശ്യമുള്ളിടത്തോളമുള്ള അംശദായവുംമുനിസിപ്പൽ 
കൗൺസിൽഓരോമാസവും സംസ്ഥാനഫണ്ടിൽ അടയ്ക്കണ്ടതാണു്. 

( 6) ഗവണ്മെൻറു ഹെൽത്താഫീസറേയോ എഞ്ചിനീയരേയോ, 
ഇലക്ട്രിക്കൽ എഞ്ചിനീയരേയോ മുനിസിപ്പാലിററിയിൽനിന്ന് സ്ഥലം 
മാറ്റാവുന്നതും ഈ ആവശ്യത്തിലേക്കും വിളിച്ചുകൂട്ടിയ ഒരു പ്രത്യേക യോഗ 
ത്തിൽ പാസ്സാക്കപ്പെട്ടതും 

കൗൺസിലിനു അനുവദിച്ചിട്ടുള്ള എണ്ണത്തിൽ 
ഭൂരിഭാഗം പേർ വോട്ടുചെയ്ത പിൻതാങ്ങിയതും ആയ കൗൺസിലിന്റെ 
പ്രമേയംമൂലം അങ്ങനെസ്ഥലമാററം ചെയ്യുന്നതിനു ശുപാർശചെയ്യുന്നപക്ഷം 
അങ്ങനെചെയ്യേണ്ടതുമാണു്. 

93 . ഹെൽത്താഫീസറുടെ മേൽ കമ്മീഷണർക്കുള്ള നിയന്ത്രണം.. 
(1 ) 1955 - ലെ തിരുവിതാംകൂർ - കൊച്ചി പൊതുജനാരോഗ്യ ആക്ററി ലോ 
1989 - ലെ മദ്രാസ് പൊതുജനാരോഗ്യ ആക° ററിലോ എന്തുതന്നെ ഉൾക്കൊണ്ടി 
രുന്നാലും, 1955- ലെ തിരുവിതാംകൂർ- കൊച്ചി പൊതുജനാരോഗ്യ ആക്ററിലെ 
14 -ാം വകുപ്പോ 1939 - ലെ മദ്രാസ് പൊതുജനാരോഗ്യ ആക്ററിലെ 16 -ാം 
വകപ്പോമൂലം ഹെൽത്താഫീസ് നൽകപ്പെട്ടിട്ടുള്ള പൊതുജനാരോഗ്യപരങ്ങ 
ളായ കാര്യങ്ങളെ സംബന്ധിച്ചിടത്തോളം ഈ ആക്ററുപ്രകാരമുള്ള കമ്മീ 
ഷണറുടെ ജോലികൾ കമ്മീഷണറുടെ മുന്നനുമതിയോടുകൂടി മാത്രം ഹെൽത്താ 
ഫീസർ നിർവ്വഹിക്കേ ണ്ടും പ്രസ്തുത പൊതുജനാരോഗ്യ ആക്റുകൾപ്രകാരം 
ഹെൽത്താഫീസ് ജോലികൾ അവ മുനിസിപ്പൽഫണ്ടിൽനിന്നുംചെലവു 
ചെയ്യേണ്ടിവരുന്ന കാര്യങ്ങളെയോമുനിസിപ്പൽ തസ്തികയിലെ അംഗങ്ങളുടെ 
CLലുള്ള ഭരണപരമാ ശിക്ഷണപരമോ ആയ നിയന്ത്രണത്തെയോ സംബ 
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അകന്നു, 


ഒരു 


ന്ധിച്ചവയാണെങ്കിൽ, ഈ ആക്റുപ്രകാരം കമ്മീഷണറുടെ നിയന്ത്രണത്തിനും 
മേലന്വേഷണത്തിനും വിധേയമായി ഹെൽത്താഫീസർ നിർവ്വഹിക്കേണ്ടതും 

(2 ) 1955- ലെ തിരുവിതാംകൂർ - കൊച്ചി പൊതുജനാരോഗ്യ ആക്ടിലെ 
12 -ാം വകുപ്പു് ( 2) -ാം ഉപവകുപ്പിലെ ( ബി ) എന്ന ഖണ്ഡവും, 1989 - ലെ 
മദ്രാസ " പൊതുജനാരോഗ്യ ആക്ററിലെ 14 -ാം വകുപ്പ് ( 2) -ാം ഉപവകുപ്പിലെ 
( ബി ) എന്ന ഖണ്ഡവും ഇതിനാൽ റദ്ദാക്കിയിരിക്കുന്നു. 

94. സ്പെഷ്യലാഫീസറുടെ നിയമനം.- മുനിസിപ്പാലിറ്റിയുടെ കാര്യ 
ങ്ങളിൽ സാമാന്യമായോ ഏതെങ്കിലും ഒരുകൂട്ടം സംഗതികൾ സംബന്ധിച്ചോ 
ദുർഭരണം നടക്കുന്നുണ്ടെന്നും; അതിലേയ്ക്കുള്ള 

ഉത്തരവാദിത്വം ഈ ആക്റ 
പ്രകാരം ഏതെങ്കിലും ഒന്നോ അതിൽ കൂടുതലോ അധികാരസ്ഥന്മാരുടെമേൽ 
മാത്രംചുമത്താൻ സാദ്ധ്യമല്ലെന്നും, എന്നാൽ ഭരണത്തിനും ഏർപ്പാടു ചെയ്തതി 
ലുള്ളന്യൂനതകൊണ്ടുണ്ടായതാണെന്നും ഗവണ്മെൻറിനും അഭിപ്രായമുണ്ടെങ്കിൽ, 
ഗവണ്മെൻറിനും, ഗസററിൽ പരസ്യംമൂലം ഭരണത്തിന്റെ പുനഃസംഘടനയു 
വേണ്ടി പരസ്യത്തിൽ വിവരിക്കാവുന്നതും ഈ ആക°ററുപ്രകാരമുള്ളതുമായ 
ജോലികൾ നിർവ്വഹിപ്പാൻ സ്പെഷ്യലാഫീസറെ ഒരു വർഷത്തിൽ 
കവിയാത്ത ഒരു നിർദ്ദിഷ്ടകാലത്തേയ്ക്കു " നിയമിക്കാവുന്നതും, അതിനുശേഷം 
ഈ ആക്ററുപ്രകാരമുള്ള യാതൊരധികാരസ്ഥനും അപ്രകാരം നിർദ്ദിഷ്ടമായ 
യാതൊരു ജോലിയും നിവഹിക്കാൻ പാടില്ലാത്തതുമാകുന്നു. എന്നാൽ ഈ 
വകുപ്പുപ്രകാരം ഒരു സ്പെഷ്യൽ ആഫീസറെ നിയമിക്കുന്നതിനുമുമ്പു്, ഗവ 

ണ്മെൻറ്, ആ നിദ്ദേശത്തിനെ നിരായി കാരണംകാണിക്കുവാൻ കൗൺസിലിനു 
ഒരവസരം നല്ലേണ്ടതാണ്. 

95. കൗൺസിലിനും കടം കൊടുത്ത ഗവണ്മെൻറു ജീവനക്കാരെപ്പററിയുള്ള 
പ്രത്യേക വ്യവസ്ഥകൾ.- (1 ) ഗവണ്മെൻറിനു ഏതൊരു മുനിസിപ്പൽ 
കൗൺസിലിൻറയും അപേക്ഷയിന്മേൽ, ഈ ആക്ററിന്റെ ആവശ്യങ്ങൾക്കു 
വേണ്ടി കൗൺസിൽ നിയമിച്ചുകൊള്ളുന്നതിനായി അതിന്റെ അധീനത്തിൽ 
ഏതൊരു ഗവണ്മെന്റ ജീവനക്കാരന്റെയും സേവനം വിട്ടുകൊടുക്കാവുന്ന 
താണു . അങ്ങനെ നിയമിക്കപ്പെടുന്ന ഏതൊരു ഗവണ്മെൻറു ജീവനക്കാരനും 
കൗൺസിൽ, അയാൾ ഏതു ശാഖയിരിപ്പെട്ട ഗവണ്മെൻറും സലീസിൽപ്പെട്ടിരി 
ക്കുന്നുവോ ആ ശാഖ സംബന്ധിച്ച ചട്ടങ്ങൾ പ്രകാരം അയാൾക്കു കിട്ടാൻ, 
അർഹതയുള്ള ശമ്പളം കൊടുക്കേണ്ടതും, കൂടാതെ അപ്രകാരമുള്ള ജീവനക്കാരുടെ 
പെൻഷൻ, ഗ്രാറ്റുവിററി, ലീവ് അലവൻസ് എന്നീ വകയിൽ ആയതി 
ലേയ്ക്കു തൽക്കാലം ബലത്തിലിരിക്കുന്ന റഗുലേഷനുകൾ പ്രകാരം കൊടുക്കേണ്ട 
തായ അംശദായം ഗവണ്മെന്റിനു കൊടുക്കേണ്ടതുമാകുന്നു. 
(2 ) മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിൽ ജോലിക്കു 

ഏർപ്പെടുത്തിയിരിക്കുമ 
മ്പോൾ അങ്ങനെയുള്ള ജീവനക്കാരനാ അഥവാ കൗൺസിലിന്റെ മറ്റുവല്ല 
ജീവനക്കാരനാ, ഗവണ്മെൻറിനുവേണ്ടി വല്ല ജോലിയും ചെയ്യുകയാണെങ്കിൽ 
അപ്രകാരമു ജീവനക്കാരന്റെ ശമ്പളംവകയിൽ ആ ജോലിക്കു തുല്യമെന്നു 
ഗവണ്മെൻ കരുതുന്നിടത്തോളംഭാഗം മുനിസിപ്പൽ ഫണ്ടിലേക്കു ഗവണ്മെൻറ 
അംശദായംചെയ്യേണ്ടതാണു്. 

(3) മുനിസിപ്പൽകൗൺസിൽ ജോലിയ്ക്ക് ഏർപ്പെടുത്തിയ യാതൊരു 
ഗവ റാവു ജീവനക്കാരനെയും, കൗൺസിലിന്റെ സദസ്സിൽ നിന്നു അടിയ 
തരഘട്ടങ്ങളിലൊഴിക മുനിസിപ്പൽ ടൗ ri : ൻ ഗവണ്മെർ ” രേഖാമൂല 
മായി മൂന്നുമാസത്തെ നോട്ടീസ് കൊടുക്കാം. പക്ഷവും കൊടുക്കുന്നതുവരെയൂം 
അല്ലങ്കിൽ പിൻവലിയ പ്പെടുന്ന ഗവമെൻ ജീവനക്കാരനുപകരം മറ്റുവല്ല 
ഗവണ്മെന്റ് * വനകാാര നയം നിയോഗിയ്ക്കാത്തപക്ഷവും, മുനിസിപ്പൽ 
കൻസിലി . സമരം കൂടാതെ പിറ: Lic . വാൻ പാടില്ലാത്തതാനാ. 

( 4) മുനിസിപ്പൽ കൗണ്സിലു .(c 22ാലി ഏട ിയ ഗവ 
ണ ൻ " t: 12 ന utiാർ, fi F ർ ഉ wാിരിൽ11 പാണവകുപ്പിനു ബാധ 
കമാകുന്ന വ 111 ക 1. സി . 2ീ വിനുംമറ്റുവിശേഷാവകാശം 13 ധികം 
അർഹരായിരിന്നു.യാം. 10 ", 


7 . 


ഭാഗം 


III 


6 -ാം അദ്ധ്യായം- നികുതി ചുമത്തലും ധനകാര്യവും. 


96. നികുതികളും മരങ്ങളും 

ഇന്നവയാണെന്നു എണ്ണിപ്പറയൽ. 


(1) ഏതൊരു മുനിസിപ്പൽകൗൺസിലിനും 
( എ ) വസ്തുനികുതി; 
( ബി ) തൊഴിൽ നികുതി; 
( സി ) മൃഗങ്ങൾക്കും ഉരുക്കൾക്കും വാഹനങ്ങൾക്കുമുള്ള നികുതി; 
( ഡി ) കാഴ്ച നികുതി; 

തു ) പരസ്യനികുതി എന്നിവ ചുമത്താവുന്നതും, ഗവണ്മെൻറിൻറ 
അനുവാദത്തോടുകൂടിയും ഗവണ്മെൻറ് ഉണ്ടാക്കാവുന്ന ചട്ടങ്ങൾക്കു വിധേയ 
മായും 

(എഫ്) കൂടുതൽ സ്റ്റാമ്പു ഡ്യൂട്ടിയുടെ രൂപത്തിൽ ചില സ്ഥാവര 
വസ്തു കൈമാററങ്ങളിന്മേൽ കരം ചുമത്താവുന്നതുമാണു്. 

( 2) കൗൺസിലിനു”, നഗരസംബന്ധമായ വല്ല നിർദ്ദിഷ്ടസേവനമോ 
സുഖസൗകര്യമോ ഏർപ്പെടുത്തിക്കൊടുക്കുന്നതിനു വേണ്ടി, ക ന ് സ 1 ൽ 
ചുമത്തുന്ന തൊഴിൽ നികുതിയൊഴികെയുള്ള വല്ല നികുതിയിന്മേലും മേൽ 
നികുതി ( സർച്ചാർജ്) ഗവണ്മെൻറനുമതിയോടുകൂടി ചുമത്താവുന്നതാകുന്നു. 

എന്നാൽ ഒരേ ആവശ്യത്തിനു വേണ്ടി നികുതിയോ വരിയോമുമ്പേതന്നെ 
ചുമത്തിക്കൊണ്ടിരിക്കുകയാണെങ്കിൽ യാതൊരു മേൽ നികുതിയും ചുമത്താൻ 
പാടില്ലാത്തതാകുന്നു: 

എന്നുമാത്രമല്ല അപ്രകാരമുള്ള മേൽ നികുതി യാതൊരു സംഗതിയിലും 
നികുതിത്തുകയുടെ പത്തുശതമാനത്തിൽ കവിയാൻ പാടില്ലാത്തതാകുന്നു. 

97 . നികുതി ചുമത്താൻ തീർച്ചയാക്കിക്കൊണ്ടുള്ള കൗൺസിലിന്റെ 
പ്രമേയം. 

നികുതിചുമത്താൻ തീർച്ചയാക്കിക്കൊണ്ടുള്ള മുനിസിപ്പൽ കൗൺസി 
ലിന്റെ ഏതൊരു പ്രമേയത്തിലും, ഏതുനിരക്കിലാണ് അ പ്ര ക ാ ര മു ള്ള 
ഏതെങ്കിലും നികുതി ചുമത്തേണ്ടതെന്നും, ഏതു തീയ്യതിമുതലാണ് അതു 
ചുമത്തണ്ടതെന്നുംപ്രത്യേകം പ്രസ്താവിച്ചിരിയ്യേണ്ടതാണു്: 

എന്നാൽ ആദ്യമായി നികുതി ചുമത്താനുള്ളതോ അല്ലെങ്കിൽ നിലവി 
ലുള്ള നികുതി നിരക്ക് വർദ്ധിപ്പിക്കാനുള്ളതോ ആയ പ്രമേയം പാസ്സാക്കുന്ന 
തിനു മുമ്പു്, ആ ഉദ്ദേശത്തെപ്പറ്റിയുള്ള നോട്ടീസ് ഗസററിലും, ചുരുങ്ങിയതു 
സ്ഥലത്തെ ഭാഷയിൽ പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തുന്നതും മുനിസിപ്പാലിററിയിൽ പ്രചാ 
രമുള്ളതുമായ ഒരു വത്തമാനപ്പത്രത്തിലും, മുനിസിപ്പൽ ആഫീസ്സിലെ നോട്ടീസ്സ 
ബോർഡിലും, കൗൺസിൽ വിവരിയ്ക്കാവുന്ന മുനിസിപ്പൽ അതിത്തിയ്ക്കുള്ളി 
ലുള്ളമറ്റു സ്ഥലങ്ങളിലും കൂടാതെ, ചെണ്ടകൊട്ടിയും കൗൺസിൽ പ്രസിദ്ധപ്പെ 
ടുത്തേണ്ടതും, ആക്ഷേപങ്ങൾ സമർപ്പിക്കുന്നതിനും ഒരു മാസത്തിൽ കുറയാത് 
ന്യായമായ സമയംനിശ്ചയിയ്ക്കതും, നിർദ്ദിഷ്ട സമയത്തിനുള്ളിൽ അ 
പങ്ങൾവല്ലതും കിട്ടിയിട്ടുണ്ടെങ്കിൽ പരിഗണിയ്ക്കുണ്ടതും ആകുന്നു: 

എന്നുമാത്രമല്ല , നിലവിലുള്ള നികുതി നിറുത്തുന്നതിനോ ഈടാക്കിക്കൊ 
ണ്ടിരിക്കുന്ന നികുതി നിരക്കു കുറയ്ക്കുന്നതിനോ ഉള്ള ഏതൊരു പ്രമേയത്തെ 
പററിയും ഉടനേ ഗവണ്മെൻറിനും റിപ്പോർട്ടു ചെയ്യേണ്ടതും, ഗവണ്മെൻറിൽ 
ിന്നോ പൊതുജനങ്ങളിൽ നിന്നോ അഥവാ മറേറതെങ്കിലും തദ്ദേശസമിതി 
യിൽനിന്നോ എടുത്ത കടം തിരിച്ചുകൊടുക്കാനുള്ള മുനിസിപ്പാലിററികളിൽ, 
ഗവണ്മെൻറിൻറെ അനുമതി കൂടാതെ അപ്രകാരം നിറുത്തുവാനൊ കുറയ്ക്കുവാനൊ 
പാടില്ലാത്തതും ആകുന്നു: 
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എന്നുതന്നെയുമല്ല , ഈ വകുപ്പിപ്രകാരമുള്ള വല്ല പ്രമേയവും ഒരു പ്രത്യേക 
വർഷത്തേയ്ക്കു ° ഫ ല ത ി ൽ കൊണ്ടുവന്നാൽ, ആ വർഷം സംബന്ധിച്ചിട 

ത്തോളം അപ്രകാരമുള്ള പ്രമേയത്തിൽ നിശ്ചയിച്ചിട്ടുള്ള നിരക്കോ തീയതിയോ 
മാറ്റാനുള്ള യാതൊരു നിർദ്ദേശവും കൗൺസിൽ പരിഗണിക്കാൻ പാടില്ലാത്ത 
താകുന്നു, 


ണെന്നും 


98. പുതിയ നികുതികളെ സംബന്ധിച്ച പരസ്യം. - 97 -ാം വകുപ്പിലെ 
വ്യവസ്ഥകൾക്കു വിധേയമായി രു മുനിസിപ്പൽകൗൺസിൽ ആദ്യമായോ, 
അഥവാ പുതിയ നിരക്കിലോ വല്ല നികുതിയും ചുമത്താൻ തീരുമാനിക്കുമ്പോൾ 
ആ നികുതി ചുമത്തുന്നതു് ഏതു നിരക്കിലാണെന്നും, ഏതുതീയതി മുതലാ 

ചുമത്തണ്ടകാലയളവു വല്ലതുമുണ്ടെങ്കിൽ അതേതെന്നും വിവരിച്ചു 
കൊണ്ടും ഒരു പരസ്യം കമ്മീഷണർ ഉടൻതന്നെ ഗസററിലുംചെണ്ടകൊട്ടിയും 
പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തേണ്ടതാകുന്നു. 

വസ്തുനികുതി. 
99. വസ്തു നികുതിയുടെ വിവരണവും തരങ്ങളും.-- (1 ) വസ്തു നികുതി 
ചുമത്തണമെന്നും കൗൺസിൽ ഒരു പ്രമേയംമൂലം നിയിയ്ക്കുന്ന പക്ഷം, 
അങ്ങനെയുള്ള നികുതി, മുനിസിപ്പലതിത്തിക്കകത്തുള്ളവയും ഈ ആക്ററി 
നാലോ ആക° ററു പ്രകാരമോ അല്ലെങ്കിൽ മറ്റുവല്ല നിയമത്താലോ നിയമ 
പ്രകാരമോ ഒഴിവാക്കപ്പെട്ടവയല്ലാതെയുള്ളവയുമായ എല്ലാ കെട്ടിടങ്ങളുടെയും 
ഭൂമികളുടെയും മേൽ ചുമത്തേണ്ടതാണു . 
വസ്തുനികുതിയിൽ 
( എ ) സാമാന്യാവശ്യത്തിലേക്കുള്ള നികുതിയും ; 
( ബി ) സയ്യീസ് നികുതിയും ഉൾപ്പെടുത്താവുന്നതാണു്. 
സവ്വീസ് നികുതിയിൽ 

(1) ജലവിതരണമോ ഡ്രയിനേജോ സംബന്ധിച്ചു് ഏർപ്പെടുത്തി 
യിട്ടുള്ളതോ ഏർപ്പെടുത്താൻ പോകുന്നതോ ആയ പണിയുടെ നിർമ്മാണമോ, 
സംരക്ഷണമോ, അററകുററം തീക്കലോ, വ്യാപ്തിയോ, അഭിവൃദ്ധിയോ സംബ 
ന്ധിച്ച ചെലവുകൾ നേരിടുന്നതിനായി, ജലവിതരണത്തിനും ഡ്രയിനേജിനും 
ഉള്ള നികുതിയും ; 

(ii ) വാതകം കൊണ്ടോ വിദ്യുച്ഛക്തികൊണ്ടോ മുനിസിപ്പാലിററി 
യിൽ വിളക്കുവയ്ക്കുന്നതു സംബന്ധിച്ച ചെലവുകൾ നേരിടുന്നതിനും വിളക്കു 
വയ്പുനികുതിയും ; 

(iii) മുനിസിപ്പാലിററിയിലെ സ മ മ ാ ന ്യ ശുചീകരണത്തിനും 
ചവറോ മലിനവസ്തുവോചത്തമൃഗത്തെയോ സ്വകാര്യപുരയിടങ്ങളിൽനിന്നു 
മാററുന്നതിനും ഉള്ള ചെലവുകൾ നേരിടുന്നതിനായി ശുചീകരണനികുതിയും 
ഉൾപ്പെടുത്താവുന്നതാണു്. 

( 2) ഈ ആക്ററിൽ മറാ വിധത്തിൽ വ്യവസ്ഥചെയ്തിരിക്കും പ്രകാര 
മൊഴികെ, ഈ നികുതികൾ ഭൂമികളുടെയോ ന ക ട്ടി ട ങ്ങ ളു ടെ യാ അഥവാ 
ണ്ടിൻറയുമോ വാർഷിക മൂല്യത്തിന്റെ എത്ര ശതമാനമായി മുനിസിപ്പൽ 
കൗൺസിൽ നിശ്ചയിക്കുന്നുവോ ആ ശതമാനപ്രകാരം ചുമത്തേണ്ടതാണു് : 

എന്നാൽ അങ്ങനെ നിശ്ചയിക്കുന്നേ ശതമാനത്തിന്റെ മൊത്തം, എല്ലാ 
ഭൂമികളുടെയോ കെട്ടിടങ്ങളുടേയോ അഥവാ അവരണ്ടിൻറയുമോ വാർഷിക 
മൂല്യത്തിന്റെ പത്തുശതമാനത്തിൽ കുറയുവാനോ, ഇരുപത്തഞ്ചു ശതമാനത്തിൽ 
കവിയുവാനോ പാടില്ലാത്തതും സാമാന്യാവശ്യത്തിലേയ്ക്കുള്ള നികുതിയും വിള 
atha വയ്പൂനികുതിയും ശുചീകരണനികുതിയും താഴെപ്പറയുന്ന ഏററവും കുറ 

നിരക്കിൽ കുറയാൻ പാടില്ലാത്തതും ആകുന്നു. 
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5 % 


ഏററവും കുറഞ്ഞനിരക്കു - 

(i) സാമാന്യാവശ്യത്തിലേയ്ക്കുള്ള നികുതി 
(ii) വിളക്കുവയ്പു നികുതി 

2 % 
(iii ) ശുചീകരണ നികുതി 

3 % 
എന്നുമാത്രമല്ല , ജലവിതരണത്തിനും ഡ്രയിനേജിനുമുള്ള നികുതി ചുമത്തു 
മ്പാൾ നികുതിയുടെ ഏതനുപാതമാണും ജലവിതരണം സംബന്ധിച്ച് 
ചുമത്തേണ്ടതെന്നുംമുനിസിപ്പൽ കൗൺസിൽ പ്രഖ്യാപിയേണ്ടതും, ബാക്കി 
യുള്ളതു് ഡ്രയിനേജ് പണികൾക്കായി ചുമത്തണ്ടതാണെന്നു കരുതപ്പെ 
ടേണ്ടതും, അപ്രകാരം പ്രഖ്യാപിയ്ക്കുന്ന അനുപാതം 98 -ാം വകുപ്പുപ്രകാരമുള്ള 
പരസ്യത്തിൽ പറഞ്ഞിരിയേണ്ടതുമാകുന്നു . 

( 3 ) കൃഷിക്കാര്യങ്ങൾക്കുമാത്രമായി പ്രയോഗിക്കാത്തതും, കെട്ടിട 
ങ്ങളില്ലാത്തതുംഅല്ലെങ്കിൽ കെട്ടിടങ്ങളുടെ അടുത്ത് അവയോടുചേർന്നുള്ളതല്ലാ 
ത്തതുമായ ഭൂമികളുടെ കാര്യത്തിൽ, മുനിസിപ്പൽ കൗ : സിലിനും, അപ്രകാര 
മുള്ള ഭൂമികളുടെ മുതൽ വിലയിൽ അവർ നിശ്ചയിക്കുന്ന ശതമാനമനുസരിച്ചോ 
അല്ലെങ്കിൽ അപ്രകാരമുള്ള ഭൂമികളുടെ വിസ്തീം കണക്കാക്കി അവർ നിശ്ച 
യിക്കുന്ന നിരക്കിലോ ഈ നികുതികൾ ചുമത്താവുന്നതാകുന്നു; 

എന്നാൽ അപ്രകാരമുള്ള ശതമാനമോ നിരക്കോ, ഗവണ്മെൻറു ” അതിന്നും 
ഒരു പരമാവധി നിശ്ചയിച്ചിട്ടുണ്ടെങ്കിൽ അതിൽ കവിയാൻ പാടില്ലാത്തതും, 
അപ്രകാരമുള്ള ഭൂമികളുടെ മുതൽ വില , നിജയിയ്ക്കപ്പെടാവുന്ന രീതിയിൽ 
തീരുമാനിയ്യേണ്ടതും ആകുന്നു. 

100. വസ്തുവിന്റെ വില കണക്കാക്കേ വിധം :-(1) ഏതൊര 
കെട്ടിടത്തിന്നും, ആ കെട്ടിടത്തിൻ.) ഉടമസ്ഥൻ അതിൻറ സ്ഥലത്തി 
ൻറയോ അതോടുന്ന സ്ഥലമായി അതിന്നടുത്തു കൈവശം വച്ചുവരുന്ന 
മറാ പുരയിടത്തിൻറയോ ഉടമസ്ഥനിൽ നിന്നും അന്യനായ ഒരാളായിരി 
ക്കാത്തപക്ഷം, അങ്ങനെയുള്ള സ്ഥലത്താടും പുരയിടത്തോടും കൂടി വി ല 
കണക്കാക്കണ്ടതാണു . 

( 2) ഭൂമികളുടേയും കെട്ടിടങ്ങളുടേയും വാർഷികമൂല്യം, അവയ്, 
മാസന്തോറുമോ വർഷന്തോറുമോ ന്യായമായി കിട്ടുമെന്നും പ്രതീക്ഷിക്കാവുന്ന 
മൊത്തം വാർഷിക വാടകയിൽനിന്നും, കെട്ടിടങ്ങളുടെ സംഗതിയിൽ 
യുടെസ്ഥലങ്ങളും അവയോടു ചേന്ന സ്ഥലങ്ങളായി രioവയുടുത്ത കൈവശം 
വച്ചുവരുന്ന 

ഭൂമികളും അല്ലാതെ, കെട്ടിടങ്ങൾക്കുമാത്രം സംബന്ധിക്കുന്ന 
വാഷിക വാടകയുടെഭാഗത്തിന്റെ പത്തു ശതമാനം കഴിച്ച് ബാക്കിയുള്ള 
തുകയായി കരുതേണ്ടതാകുന്നു. 
എന്നാൽ, 
( എ ) (1 ) 

ഗവണ്മെൻറിൻറ വകയായ വല്ല കെട്ടിടത്തിൻറയുമോ; 
( 2) സാധാരണമായി വാടകയ്ക്കു നൽകുന്നതല്ലാത്ത തരത്തിലുള്ളതും. 
കമ്മിഷണറുടെ അഭിപ്രായത്തിൽ, മൊത്തം വാർഷിക വാടക കണക്കാക്കാൻ 
കഴിയാത്തതുമായ നല്ല കെട്ടിടത്തിൻറയുമോ സംഗതിയിൽ, പുരയിടത്തിൻറ 
വാർഷികമൂല്യം, ഭൂമിയുടെ മതിപ്പു വിലയുടേയും ആ കെട്ടിടം നിർമ്മിക്കുന്ന 
തിനു വേണ്ടിവരുന്ന അപ്പോഴത്തെ മതിപ്പു ചെലവിന്റേയും ആകത്തുകയിൽ 
നിന്നും വിലയിടിവിന്നായി ന്യായമായ ഒരു തുക കഴിച്ച ശേഷമുള്ള തുകയുടെ 
ആറ ശതമാനമാണെന്നു കരുതേണ്ടതും, അങ്ങനെ കിഴിക്കപ്പെടുന്ന തുക, 
യാതൊരു സംഗതിയിലും, അങ്ങനെയുള്ളചെലവിന്റെ പത്തു ശതമാനത്തിൽ 
കുറവായിരിക്കാൻ പാടില്ലാത്തതും, 

( ബി ) ഈ വകുപ്പുപ്രകാരം വില നിശ്ചയിക്കു മ്പോൾ യന്ത്രസാമഗ്രി 
കളേയും, മരസ്സാമാനങ്ങളേയും ഒഴിവാക്കേണ്ടതുമാകുന്നു. 

എന്നു മാത്രമല്ല , വല്ല ഭൂമിയുടേയോ കെട്ടിടത്തിൻറയോ വാർഷികമൂല്യം, 
eo ഗികമായി, അങ്ങനെയുള്ള ഭൂമിയോ, കെട്ടിടമോ, അതിന്റെ വല്ല ഭാഗമോ, 
പല്ല പരസ്യമാ പരസ്യങ്ങളോ പ്രദർശിപ്പിക്കുന്നതിനും ഉപയോഗി 
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ക്കുന്നതുമൂലമായിരിക്കുന്നപക്ഷം ആ ഭൂമിയേയോ, കെട്ടിടത്തേയോ സംബ 
ന്ധിച്ച വസ്തുനികുതി നിശ്ചയിക്കുന്ന തിനായി അതിന്റെ മൂല്യം ആ ഭൂമിയോ 
കെട്ടിടമോ, അതി ൻറ ഭാഗമോ, അങ്ങനെയുള്ള പരസ്യമോ, പരസ്യങ്ങളോ 
പ്രദർശിപ്പിക്കാൻ ഉപയോഗിക്കുന്നില്ലാതിരുന്നാലെന്നപോലെ , കണക്കാക്കേ 
ണ്ടതാണു . 

(3) (2) -ാം ഉപവകുപ്പോടുചേർന്നുള്ള ക്ലിപൂ നിബന്ധനയിലെ ( എ ) 
എന്ന ഖണ്ഡം സംബന്ധിക്കുന്ന ഏതെങ്കിലും സംഗതിയിലോ, ഏതെങ്കിലും 
തരത്തിൽപ്പെട്ട സംഗതികളിലോ, ഭൂമിയുടെ വിലയും കെട്ടിടം പണിയുന്നതി 

ഏതു 
നുള്ള അപ്പോഴത്തെ ചെലവും, വിലയിടിവിനും കിഴിക്കേണ്ട തുകയും, 
വിധത്തിലും ഏതു ആളും അല്ലെങ്കിൽ, ആളുകളും,ഏതു ഇടക്കാലങ്ങളിലുമാണു 
മതിപ്പാക്കുകയോ പുന : ശോധന ചെയ്കയോചെയ്യേണ്ടതു " എന്നതു സം ബ 
ന്ധിച്ച ചട്ടങ്ങൾ ഉണ്ടാക്കുന്നതിനും ഗവണ്മെൻറിനു അധികാരമുണ്ടായിരി 
ക്കുന്നതും, അവക്ട്, 2 -ാം പട്ടികയിൽ അടങ്ങിയിട്ടുള്ള വ്യവസ്ഥകൾ , അങ്ങനെ 
യുള്ള സംഗതിക്കോ അങ്ങനെയുള്ള തരത്തിൽപ്പെട്ട് 

സംഗതികൾക്കോ, 
സംബന്ധിപ്പിക്കുന്നതു അങ്ങനെയുള്ള ചട്ടങ്ങൾമൂലം 

നിയന്ത്രിക്കുകയോ 
ഭേദഗതിയ°കയോചെയ്യാവുന്നതുമാകുന്നു. 

101. ഒഴിവുകൾ :-(1) താഴെപ്പറയുന്ന കെട്ടിടങ്ങളേയും ഭൂമികളേയും 
വസ്തുനികുതിയിൽനിന്നും ഒഴിവാക്കേണ്ടതാണു് : 

( എ ) പൊതു ആരാധനയ്ക്കായി നീക്കിവച്ചിട്ടുള്ളതും, ഒന്നുകിൽ,യഥാ 
ത്ഥത്തിൽ അങ്ങനെ ഉപയോഗിക്കുന്നതോ, അല്ലെങ്കിൽ മറ്റു യാതൊരാവശ്യ 
ത്തിനും ഉപയോഗിക്കാത്തതോആയതും ആയസ്ഥലങ്ങൾ. 

( ബി ) താമസത്തിനായി ഉപയോഗിക്കാത്ത പൊതു ആരാധന സ്ഥല 
ങ്ങളോടു ചേർന്ന കെട്ടിടങ്ങൾ ; 

( സി ) താമസത്തിനു യാതൊരു വാടകയും ചു മത്താത്തസത്രങ്ങളും, 
താമസത്തിനു ചുമത്തുന്ന വാടക , ധാമ്മികമായ ആവശ്യങ്ങൾക്കായി മാത്രം 
ഉപയോഗിക്കുന്ന സത്രങ്ങളും ; 

( ഡി ) പൊതു ആരാധനയ്ക്കായി മാത്രം കൈവശം വയ്ക്കുകയും ഉപയോ 
ഗിക്കുകയും ചെയ്കയോഅല്ലെങ്കിൽ ഒരു സംഘമോ സമിതിയോ ധാന്തിക 
മായ ആവശ്യത്തിനായി മാത്രം കൈവശം വയ്ക്കുകയും ഉപയോഗിക്കുകയും 
ചെയ്കയോചെയ്യുന്ന ഭൂമികളും കെട്ടിടങ്ങളും അഥവാ ഭൂമികളുടേയും കെട്ടിട 
ങ്ങളുടേയും ഭാഗങ്ങളും; 

എന്നാൽ അങ്ങനെയുള്ള സംഘമോ സമിതിയോ സേച്ഛാനുസൃതം നൽക 
പ്പെടുന്ന സംഭാവനകൾകൊണ്ടു മുഴുവൻമായോ ഭാഗികമായോ നടത്തി പ്പാരു 
ന്നതും, അതിനും വല്ല ലാഭവുംഉണ്ടെങ്കിൽ അതോമററു് ആദായമോഅതിന്റെ 
ലക്ഷ്യങ്ങൾ സഫലമാക്കുന്നതിനും വിനിയോഗിക്കുകയും അതിന്റെ അംഗ 
ങ്ങൾക്കും യാതൊരു ലാഭവീതമോ ബോണസോ നൽകാതിരിക്കുകയും ചെയ്യു 
ന്നതും ആയിരിക്കണം. 

വിശദീകരണം.- ധാമികപരമായ ആവശ്യം എന്ന:തിൽ സാധുക്കൾക 
ൽകുന്ന ആശ്വാസവും, വിദ്യാഭ്യാസസംബന്ധമായും, വൈദ്യ സംബന്ധമായും 
ൽകുന്ന ആശ്വാസവും ഉൾപ്പെടുന്നതും, എന്നാൽ മതപരമായ ബോധനത്തിന്നു 
പാത്രം സംബന്ധിക്കുന്നആവശ്യംഅതിൽ ഉൾപ്പെടുന്നതല്ലാത്തതുമാകുന്നു. 

( ഇ ) താലം നിലവിലുള്ള പുരാതന സ്മാരക സംരക്ഷണ ആക്റ 
പ്രകാരം പറിരക്ഷിച്ചു പോരുന്നതും വാസസ്ഥലങ്ങളായോ ഗവണ്മെൻറ് 
ആഫീസുകളായോ ഉപയോഗിക്കുന്നതല്ലാത്തതുമായ പുരാതന സ്മാരകങ്ങളോ 
അവയുടെഭാഗങ്ങളോ. 

(എഫ്) 323 -ാം വകുപ്പുപ്രകാരം മുനിസിപ്പൽ ആഫീസിൽ വച്ചിട്ടുള്ള 
പുന : 

കത്തിൽ ചേർത്തിട്ടനംശവം മറവുചെയ്യുകയും ദഹിപ്പിക്കുകയും ചെയ്യുന്ന 
(മീൻ ഇമായ സ്ഥലങ്ങൾ ; 

( 21) ,നിസിപ്പൽ കൗൺസിലിന്റെ വകയായുള്ള കെട്ടിടങ്ങളോ 
ികളോ ; 
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(എച്ചു്) ഗവണ്മെൻറ് അതാതു സമയം പരസ്യപ്പെടുത്താവുന്നവയും 
കെട്ടിടങ്ങളല്ലാത്തവയുമായ ഗവണ്മെൻറു വസ്തുക്കൾ ; 

വിശദീകരണം. ഈ വകുപ്പുപ്രകാരം നൽകിയിട്ടുള്ള ഒഴിവു് സ്കൂളുകളോടും 
കോളേജുകളോടും ചേന്ന വാസസ്ഥലങ്ങൾക്കോ അല്ലെങ്കിൽ ആശുപത്രികൾ , 
ഔഷധശാലകൾ , ഗ്രന്ഥശാലകൾ എന്നിവയോടു ചേർന്ന വാസസ്ഥലങ്ങൾക്കാ 
ബാധകമാകുന്നതല്ല . 

( 2) കാർഷികാവശ്യങ്ങൾക്കായി മാത്രം ഉപയോഗിക്കുന്നതും ഏതു 
ജലപദ്ധതികളോ അഴുക്കുചാൽപദ്ധതികളോ ഹേതുവായി നികുതി ചുമത്തപ്പെട 
ന്നുവോ ആ പദ്ധതികളിൽനിന്നും യാതൊരു ഗുണാനുഭവവും ലഭിക്കാത്തതും 
ആയ യാതൊരു ഭൂമിയിന്മേലും ജലനികുതിയും ഡ്രയിനേജ് നികുതിയും 
ചുമത്താൻ പാടില്ലാത്തതാകുന്നു. 

(3 ) മുനിസിപ്പൽകൗൺസിലിനു ഗവണ്മെൻറിൻറെ മുന്നനുവാദത്തോടു 
കൂടി, ഒരു മുനിസിപ്പാലിററിയുടെഏതെങ്കിലും പ്രത്യേക ഭാഗത്തെ, അങ്ങനെ 
യുള്ള പ്രദേശത്തിനും ജലവിതരണപദ്ധതി, അഴുക്കുപാൽ പദ്ധതി ഇവയിൽ 
നിന്നുമോ വിളക്കു വയ്പു പദ്ധതിയിൽ നിന്നുമോ പൂണ്ണമായ ഗുണാനുഭവം 
ലഭിക്കുന്നില്ല എന്ന കാരണത്താൽ ജല നികുതിയും ഡ്രയിനേജ് നികതി 
യുമോഅല്ലെങ്കിൽ വിളക്കുവയ്ക്കുന്നതു സംബന്ധിച്ചുള്ള നികുതിയോമുഴുവനായോ 
ഭാഗികമായോ നൽകുന്നതിൽനിന്നും ഒഴിവാക്കാവുന്നതാണു . 

(4) മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിലിസ്, ഏതെങ്കിലും കെട്ടിടത്തേയോ ഭൂമി 
യുടേയോ ഉടമസ്ഥനോകുടിപാർപ്പുകാരനോ അതിൽനിന്നു ചവറ , മലിനവസ്തു 
ക്കൾ മൃഗങ്ങളുടെ മൃതശരീരങ്ങൾ എന്നിവ ദിവസേന നീക്കം ചെയ്യുവാൻ കാര്യ 
ക്ഷമവും തൃപ്തികരവുമായ ഏർപ്പാടുകൾ ചെയ്തിട്ടുണ്ടെന്നു ബോധ്യംവരുന്നപക്ഷം 
ശുചീകരണത്തിനുള്ള നികുതിയുടെ മുഴുവൻ ഭാഗമോ അല്ലെങ്കിൽ എതെങ്കിലും 
ഭാഗമോ നൽകുന്നതിൽനിന്നും ഒഴിവാക്കാവുന്നതാണു . 

( 5) മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിലിനും പൊതുപ്രമേയംമൂലം ഏതെങ്കിലും 
കെട്ടിടത്തേയോ ഭൂമിയേയോ : -- 
(i) അതിന്റെ വാർഷികവില അറുപതു 

രൂപയിൽ അധിക 
മാവാത്തവിധം മേപ്പടി പ്രമേയത്തിൽ പറഞ്ഞ ഒരു തുകയിൽ 

കവിയാ 
തിരിക്കുകയും, 

( i ) ഉടമസ്ഥൻ, വസ്തുനികുതി ചുമത്തപ്പെട്ട മറ്റേതെങ്കിലും കെട്ടിട 
ത്തിൻറയോ ഭൂമിയുടേയോ ഉടമസ്ഥനല്ലാതിരിക്കുകയും, തൊഴിൽനികുതിക്കാ 
കാർഷികമോ കാർഷികേതരമോ ആയ ആദായനികുതിക്കോ വിധേയനല്ലാ 
തിരിക്കുകയും ചെയ്യുന്നപക്ഷം, വസ്തുനികുതിയിൽനിന്നും ഒ ഴ 1 വാ കാ 
വുന്നതാണു്. 

( 6) ഈ ആക്ററിലോമറേറതെങ്കിലും നിയമത്തിലോ എന്തുതന്നെ 
അടങ്ങിയിരുന്നാലും, (1)-ഉം ( 5)-ഉം ഉപവകുപ്പുകൾ പ്രകാരം വസ്തുനികുതിയിൽ 
നിന്നു് ഒഴിവാക്കപ്പെട്ട വസ്തുക്കളുടെ സംഗതിയിൽ, മുനിസിപ്പൽ കൌൺസി 
ലിനും ഉപകാര പ്രവൃത്തികളെ സംബന്ധിച്ച നികുതികൾ സാധാരണമായി 
ഉള്ളതായ ഉപകാരപ്രവൃത്തികൾക്കുള്ളചെലവു അവകാശപ്പെടുവാൻ അർഹത 
ഉണ്ടായിരിക്കുന്നതാണു്: 

എന്നാൽ മുനിസിപ്പൽ കൌൺസിലിനു് ധാമ്മികമായ ആവശ്യങ്ങൾ 
ക്കായി നടത്തിവരുന്ന സ്ഥാപനങ്ങളെ സംബന്ധിച്ചിടത്തോളം ഉപകാരപ്രദ 
ത്തികൾക്കുള്ളചെലവ് പ്രമേയംമൂലം വേണ്ടെന്നു വെയ്ക്കാവുന്നാണു്. 

102. നികുതി ചുമത്തുന്നതും ഏക രീതിയിലായിരിക്കണമെന്നും: - (1 ) 
ഭൂമികളിന്മേൽ അവയുടെ വാർഷികവിലയെ അടിസ്ഥാനമാക്കിചുമത്തുന്ന 
ഏതെങ്കിലും തരത്തിൽപ്പെട്ട വസ്തു നികുതിയുടെ നിരക്കു കെട്ടിടങ്ങളിന്മേലുള്ള 
അ തേതരത്തിൽപ്പെട്ട വസ്തു നികുതിയുടെ നിരക്കിനെക്കാൾ കുറവായിരിക്കാവ 
ന്നതാണു്. എ ന്നാ .. ര ട ക ാരു നി ക്കും , മുനിസിപ്പൽ പ്രദേശത്തൊട്ടാകെ 

നികുതി 
അ ത ത സ ഗ മ പ . » ല . വാർഷിക വിലയെ അടിസ്ഥാനമാക്കി 
ചു ചത്താനിട V ള്ള എ .) 19ി ങ്ങളിന്മലും അല്ലെങ്കിൽ ഭൂമികളിയേ2 . 
ഏകരീതിയിലുള്ളതായിരിക്കണം. 
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2) ഏതെങ്കിലും തരത്തിപ്പെട്ട വസ്തു നികുതിയുടെ നിരക്കും മുനിസി 
പ്പൽ പ്രദേശത്തൊട്ടാകെ മൂലധനവിലയെ അടിസ്ഥാനമാക്കി നികുതി ചുമത്താ 
നിടയുള്ള എല്ലാ ഭൂമികളേയും സം ബന്ധിച്ചിടത്തോളം ഏകരീതിയിലുള്ള 
തായിരിക്കണം. 
103. വസ്തുനികുതി, വസ്തുവിന്റെ മേൽ ആദ്യത്തെ ചാർജായിരിക്കു 

അവയുടെ 
മെന്നും-- കെട്ടിടങ്ങളുടേയും ഭൂമികളുടേയും മേലുള്ള വസ്തുനികുതി, 
മേൽ വല്ല ഭൂനികുതിയും ഗവണ്മെൻറിനു കൊടുക്കേണ്ടതായിട്ടുള്ളപക്ഷം, അതു 
മുൻ കൂട്ടികൊടുക്കണമെന്നതിനു വിധേയമായി അങ്ങനെയുള്ള കെട്ടിടങ്ങളുടെയോ 
ഭൂമികളുടേയോ മേലും, അവയുടെഉള്ളിലോമീതെയോ കാണപ്പെടുന്നതും, ആ 
നികുതി കൊടുക്കാൻ ബാദ്ധ്യസ്ഥനായ ആളുടെവകയായുള്ളതുമായ വല്ല 
ജംഗമവസ്തുവുമുണ്ടെങ്കിൽ അതിന്മേലുള്ള ആദ്യത്തെ ചാർജായിരിക്കുന്നതാണു്. 

104. വസ്തുനികുതി പുനഃ ശോധനചെയ്യലും കൊടുക്കേണ്ടകാലവും. 
2 -ാം പട്ടികയിൽ മറ്റുവിധത്തിൽ വ്യവസ്ഥചെയ്തിട്ടുള്ള പ്രകാരമൊഴികെ, 
ഓരോ അഞ്ചുവർക്ഷത്തിലൊരിക്കൽ വസ്തുനികുതി കണക്കാക്കി അദ്ധ്വാഷിക 
നികുതി നിജയിക്കേണ്ടതും, ആ അദ്ധവാഷിക നികുതി, നികുതിചുമത്തിയ 
വസ്തുവിന്റെ ഉടമസ്ഥൻഓരോ അർദ്ധവർഷവും ആരംഭിച്ച് മുപ്പതുദിവസത്തി 
നകം കൊടുക്കേണ്ടതുമാണു . 

105 , ഒഴിഞ്ഞു കിട്ടുന്നതിനു് ഇളവു ചെയ്യൽ.- (1 ) സാധാരണമായി 
വാടകയ്ക്കു കൊടുക്കുന്നതൊ ഉടമസ്ഥൻതന്നെ താമസിക്കുന്നതോ ആയ വല്ല 
കെട്ടിടവും, വല്ല അദ്ധവർഷത്തിലും, 

മുപ്പതോ അതിൽ 

കൂടുതലോദിവസ 
ത്തേയ്ക്ക് തുടർച്ചയായി ഒഴിഞ്ഞും, വാടകയ്ക്കു കൊടുക്കപ്പെടാതെയും കിടന്നിരു 
ന്നാൽ, കെട്ടിടത്തെ മാത്രം സംബന്ധിച്ച നികുതിയുടെ പകുതിയിൽ കവിയാ 
ത്തതും, ആ അ വർഷത്തിൽ കെട്ടിടം എത്ര ദിവസം ഒഴിഞ്ഞും വാടകയ്ക്കു 
കൊടുക്കപ്പെടാതെയും കിടന്നിരുന്നുവോ, അത്രയും ദിവസങ്ങൾക്കും ആനപാ 
തികമായുള്ളതുമായ ഒരു തുക, കമ്മീഷണർ ഇളവു ചെയ്യേണ്ടതാണു്. 

( 2) (1 ) -ാം ഉപവകുപ്പു പ്രകാരം എളവുചെയ്യുന്നതിനുള്ള ഏതൊരു 
ഡിമാൻറുംഏതു്അവർഷം സംബന്ധിച്ചും ഇളവുചെയ്യാൻ അപേക്ഷിച്ചിരി 
ക്കുന്നുവോ, ആ അദ്ധവർഷത്തിലോ, അടുത്തുവരുന്ന അദ്ധവഷത്തിലോചെയ്യേ 
ണ്ടതും, അതിനുശേഷം ചെയ്യാൻ പാടിത്താല്ലതുമാകുന്നു, 

(3 ) ( എ ) അങ്ങനെ ഡിമാൻറു ചെയ്യുന്നതിനുമുമ്പായി, കെട്ടിട 
ഞിൻറ ഉടമസ്ഥനോഅയാളുടെ ഏജൻറാ 

(i) കെട്ടിടം ഒഴിഞ്ഞും വാടകയ്ക്കു കൊടുക്കപ്പെടാതെയും കിടക്കുക 
യാണോ, അല്ലെങ്കിൽ, 

( ii ) നോട്ടീസ്സ നൽകപ്പെടുന്ന അവർഷത്തിലോ തുടർന്നുള്ള 
അവർഷത്തിലോ ഒരു നിശ്ചിത തീയതി മുതൽ കെട്ടിടം ഒഴിയുകയും, 
വാടകയ്ക്കു കൊടുക്കപ്പെടാതിരിക്കുകയും ചെയ്യുമെന്നോഉള്ളതിലേയ്ക്ക് നോട്ടീസ്സ് 
കമ്മീഷണ ° എല്പിച്ചുകൊടുത്തിട്ടില്ലാത്തപക്ഷം, അങ്ങനെ ഇളവു ചെയ്യുന്ന 
തിനുള്ള യാതൊരു ഡിമാൻറും സ്വീകരിക്കപ്പെടുന്നതല്ല . 

( ബി ) ഏതു കാലം സംബന്ധിച്ചു് ഇളവുചെയ്യുന്നുവോ, ആ കാലം 

(1) നോട്ടീസ്സ് ഏല്പിച്ചുകൊടുത്ത അദ്ധവർഷത്തെ സംബന്ധി 

ഇളവുചെയ്യാൻ അപേക്ഷിച്ചിട്ടുള്ളതെങ്കിൽ, നോട്ടീസ്സ ഏല്പിച്ച 
കൊടുത്ത തീയതിയോ, അല്ലെങ്കിൽ കെട്ടിടം ഒഴിയുകയും, വാടകയ്ക്കു കൊടുക്കാ 
തിരിക്കുകയും ചെയ്ത തീയതിയോ ഇതിൽ ഏതും ഒടുവിൽ വരുന്നുവോ ആ 
തീയതി മുതൽക്കും, 
(ii) നോട്ടീസ്സ ഏല്പിച്ചുകൊടുത്ത അദ്ധവഷത്തിനു 

തൊട്ടടുത്ത 
3 വഷത്തെ സംബന്ധിച്ചാണ് ഇളവുചെയ്യാൻ അപേക്ഷിച്ചിട്ടുള്ളതെങ്കിൽ, 
ഏതുഅവഷ്ണത്തെ സംബന്ധിച്ചു ഇളവ് ചെയ്യാ ൻ അപേക്ഷിച്ചിരി 
ന്നു വാ , ആ അദ്ധവഷം തുടങ്ങുന്ന തീയതിയോ, അല്ലെങ്കിൽ കെട്ടിട 

ഒഴ യു 
es. യും വാടകയ്ക്കു കൊടുക്കാതിരിക്കുക യും ചെയ്ത തീയ മിയോ. ഇതിൽ ഏത " ഒടു 
വിൽ വരുന്നുവോ ആ തീയതി മുതൽക്കും, കണക്കാൾ താണ്ട്, 


ച്ചാണു 


( സി ) ( എ ) 

എന്ന ഖണ്ഡപ്രകാരമുള്ള ഏതൊരു നോട്ടീ 
സ്സിൻറയും കാലം അതു് അങ്ങനെ ഏല്പിച്ചുകൊടുക്കുന്ന അദ്ധവഷത്തിനു 
തൊട്ടടുത്തു വരുന്ന അദ്ധവഷത്തോടുകൂടി അവസാനിക്കുന്നതും, അതിന്നുശേഷം 
അതിന്നു പ്രാബല്യമില്ലാതായി ത്തീരുന്നതുമാകുന്നു. 
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കൈമാററം സംബന്ധിച്ച നോട്ടീസ് നൽകുന്നതിനു്, കൈമാററം 
ചെയ്യുന്ന ആളുടെയും കൈമാററിക്കിട്ടുന്ന ആളുടെയും ബാദ്ധ്യത - 

(1 ) വല്ല പുരയിടത്തിന്മേലുമുള്ള വസ്തുനികുതികൊടുപ്പാൻ പ്രാഥമിക 
മായി ബാദ്ധ്യസ്ഥനായ വല്ല ആൾക്കും ആ പുരയിടം സംബന്ധിച്ചോ ആ പുര 
യിടത്തിന്മേലോഉള്ള ഉടമാവകാശം കെ മാററം ചെയ്യപ്പെടുമ്പോഴെല്ലാം, 
ഏതാളുടെ അവകാശം കൈമാററം ചെയ്യപ്പെടുന്നുവോ ആ ആളും, അങ്ങനെയുള്ള 
അവകാശം ഏതാൾക്കും കൈമാററം ചെയ്യപ്പെടുന്നുവോ, ആ ആളും കൈ മാററം 
സംബന്ധിച്ച കാരണം എഴുതി കൊടുത്തതിനുശേഷമോ അല്ലെങ്കിൽ അത് 
രജിസ്റ്റർചെയ്യേണ്ടതായിട്ടുള്ളപക്ഷം, രജിസ്റ്റർചെയ്തതിനു ശേഷമോഅല്ലെങ്കിൽ, 
യാതൊരു കാരണവും എഴുതിക്കൊടുക്കേണ്ടതില്ലാത്തപക്ഷം, കൈമാറ്റം ചെയ്ത 
തിനുശേഷമോമൂന്നുമാസത്തിനുള്ളിൽ അങ്ങനെയുള്ള കൈമാററപ്പററി 
കമ്മീഷ്ണക്ക് നോട്ടീസ്സ നൽകേണ്ടതാണു്. 

മേൽപ്പറഞ്ഞ പ്രകാരം പ്രാഥമികമായ ബാദ്ധ്യതയുള്ള വല്ല ആം 
മരിച്ചുപോകുന്നതായാൽ, പരേതൻറ ഉടമാവകാശം, അനന്തരാവകാശി എന്ന 
നിലയ്യോ, മറ്റുവിധത്തിലോ ഏതാൾക്കു കൈമാററം ചെയ്യേണ്ടിയിരിക്കു 
ന്നുവോ ആ ആൾ, പരേതൻറ മരണംമുതൽ ഒരു വഷത്തിനകം അങ്ങനെയുള്ള 

കൈമാററത്തെപ്പററി കമ്മീഷണ ° രേഖാമൂലമായ നോട്ടീസ നൽകേണ്ട 
താണു്. 

(3) ഈ വകുപ്പു പ്രകാരം നൽകേണ്ടതായ നോട്ടീസ്സ് കമ്മീഷണർ 
നിർദ്ദേശിക്കാവുന്ന ഫോറത്തിലായിരിക്കേണ്ടതും, അതതുസംഗതിപോലെ, 

കൈമാറിക്കിടക്കുന്നആളോ ഉടമാവകാശം ആക്കും സിദ്ധിക്കുന്നുവോ ആ 
ആളോ, ആവശ്യമായി വരുന്നപക്ഷം, കൈമാററമോ, പിൻതുടച്ചാവകാശമൊ 
തെളിയിക്കുന്നഏതൊരു രേഖയും കമ്മീഷണറുടെമുമ്പാകെ ഹാജരാക്കാൻ 
ബാദ്ധ്യസ്ഥനായിരിക്കുന്നതുമാകുന്നു. 

(4 ) കമ്മീഷണ അങ്ങനെയുള്ള നോട്ടീസ്സ നൽകാതെ, മേൽ 
പറഞ്ഞ പ്രകാരം കൈമാററം നടത്തുന്ന ഏതൊരാളും, അങ്ങനെയുള്ള ഉപേക്ഷ 
മൂലം അയാൾക്കു നേരിടുന്ന മറ്റുവല്ല ബാദ്ധ്യതയ്ക്കും പുറമേ, കൈമാറ്റം ചെയ്യ 
പ്പെട്ട പുരയിടത്തെ സംബന്ധിച്ചു കണക്കാക്കിയ വസ്തുനികുതി, അയാൾ 
നോട്ടീസ്സനൽകുന്നവരേയോ, മുനിസിപ്പൽ രജിസ്റ്ററുകളിൽ ആ കൈമാററത്തെ 
പ്പററി രേഖപ്പെടുത്തുന്നതുവരെയോ, നൽകാൻ ബാദ്ധ്യസ്ഥനായിതുടരുന്നതും 
എന്നാൽ, ഈ വകുപ്പിലുള്ള യാതൊന്നുംതന്നെ 

( എ ) മേല്പറഞ്ഞ നികുതി കൊടുക്കുവാൻ കൈമാററം കിട്ടിയ 
ആൾക്കുള്ള ബാദ്ധ്യതയേയൊ, 

( ബി ) 103 -ാം വകുപ്പുപ്രകാരം മുനിസിപ്പൽ കൌസിലിന്റെ മുൻ 
തേർച്ചയേയൊ ബാധിക്കുന്നതായി കരുതുവാൻ പാടില്ലാത്തതുമാകുന്നു. 

107. കെട്ടിടം പണിയിക്കുകയോ പുതുക്കിപ്പണിയിക്കുകയോ പൊളിച്ചു 
കളയുകയോചെയ്യുന്നതുസംബന്ധിച്ച നോട്ടീസ്സ നൽകാൻ ഉടമസ്ഥനുള്ള 
ബാദ്ധ്യത. 

പണിയിക്കു 
(1) ( എ ) മുനിസിപ്പാലിറ്റിയിലെ വല്ല കെട്ടിടവും 
കയോ, പുതുക്കിപ്പണിയിക്കുകയോ ചെയ്യുമ്പോൾ , കെട്ടിട . -31.ിയാക്കുന്ന 
തീ മതിയോ, അതിൽ താമസം തുടങ്ങുന്ന തീയത യോ). ഇതിൽ ആദ്യത്തേത് 
ഏതോ അതു മുതൽ പതിനഞ്ചു ദിവസത്തിനുള്ളിൽ ഉടമറഫൻ അതിനെപ്പറ 
യുള്ള നോട്ടീസ് കമ്മീഷണം നൽകേണ്ടതാണു . 
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( ബി ) ആ തീയതി ഒരു അ ദിവഷത്തിന്റെ ഒടുവിലത്തെ രണ്ടുമാസ 
ത്തിനുള്ളിലാണു പെടുന്നതെങ്കിൽ, ( എ ) എന്ന 

ഖണ്ഡപ്രകാരം നോട്ടീസ 
നൽകണമെന്നതിനു വിധേയമായി, അതതുസംഗതി പോലെ, 

ആ അദ്ധവഷ് 
ത്തയ്ക്ക് കെട്ടിടത്തെമാത്രം സംബന്ധിച്ചു നൽകേണ്ടതോയ നികുതിയോ, 
വധിച്ച നികുതിയോ മുഴുവനും ഇളവുചെയ്തു കിട്ടാൻ ഉടമസ്ഥനു 

അവകാശ 
പുണ്ടായിരിക്കുന്നതാണു്. 

( സി ) ആ തീയതി, രു അദ്ധവഷത്തിലെ ആദ്യത്തെ നാലുമാസ 
ങ്ങൾക്കുള്ളിലാണു് പെടുന്നതെങ്കിൽ, ( എ ) എന്ന ഖണ്ഡപ്രകാരം 

നോട്ടീസ്സ് 
നൽകണമെന്നതിനു വിധേയമായി, അതതുസംഗതിപോലെ 

ആ അദ്ധവഷ് 
ത്തേക്കും കെട്ടിടത്തെ മാത്രം സംബന്ധിച്ച് നൽകേണ്ടതായ നികുതിയുടേയോ 
വദിച്ച നികുതിയുടേയോപകുതിയിൽ കവിയാത്തത്രയും 

ആ തീയതിക്കു 
മുമ്പുള്ള ആ അദ്ധവഷത്തിലെ ദിവസങ്ങളുടെ എണ്ണത്തിനും അനുപാതികമായ 
ഇളവു ചെയ്തുകിട്ടാൻ ഉടമസ്ഥനുംഅവകാശമുണ്ടായിരിക്കുന്നതാണു്. 

(2 ) ( എ ) മുനിസിപ്പാലിററിയിലുള്ള വല്ല കെട്ടിടവും പൊളിച്ചു 
കളയുകയോനശിപ്പിക്കുകയോചെയ്താൽ ഉടമസ്ഥൻ, അതിനെപ്പററി കമ്മീ 
ണ് നോട്ടീസ്സ നൽകുന്നതുവരെ, ആ കെട്ടിടം പൊളിച്ചുകളയുകയോ നശിപ്പി 
ക്കുകയോചെയ്തിരുന്നില്ലെങ്കിൽ അയാൾ കൊടുപ്പാൻ ബാദ്ധ്യസ്ഥനാകുമായി 
രുന്ന വസ്തു നികുതികൊടുപ്പാൻ ബാദ്ധ്യസ്ഥാനായിരിക്കുന്നതാണു്. 

( ബി ) അങ്ങനെയുള്ള നോട്ടീസ്സ്, ഒരു അദ്ധവഷത്തിലെ ആദ്യത്തെ 
രണ്ടു മാസങ്ങൾക്കുള്ളിലാണു് നൽകപ്പെടുന്നതെങ്കിൽ, ആ അദ്ധവഷത്തേയ്ക്കു കു 

കെട്ടിടത്തെമാത്രം സംബന്ധിപ്പ നൽകേണ്ടതായ നികുതി മുഴുവനും ഇളവു 
ചെയ്തു കിട്ടാൻ ഉടമസ്ഥനുംഅവകാശമുണ്ടായിരിക്കുന്നതാണു്. 

( സി ) അങ്ങനെയുള്ള നോട്ടീസ്സ്, ഒരു അവഷത്തിലെ ഒടുവി 
ലത്തെ മാസിനുള്ളിലാണു് നൽകപ്പെടുന്നതെങ്കിൽ, ആ അവഷത്തേക്കു 

കെട്ടിടത്തെ മാത്രം സംബന്ധിച്ചു നൽകേണ്ടതായ നികുതിയുടെ പകുതിയി ൽ 
കവിയാത്തത്രയും അതതുസംഗതിപോലെ, പൊളിച്ചുകളയുകയോ നശിപ്പിക്കു 
കയോചെയ്യപ്പെട്ടതിനുശേഷം വരുന്ന അദ്ധവഷത്തിൽ ഉള്ള ദിവസങ്ങളുടെ 
എണ്ണത്തിനു അനുപാതികമായി ഇളവു ചെയ്തുകിട്ടാൻ ഉടമസ്ഥനും 
മുണ്ടായിരിക്കുന്നതാണു്. 

108 , അ്വഷത്തിനിടയ്ക്ക ഉൾപ്പെടുത്തുകയോ ഒഴിവാക്കിട്ടുള്ളതോ ആയ 
പ്രദേശങ്ങളിൽ നികുതി ഇളവുചെയ്യൽ. 

(1) വല്ല പ്രദേശവും ഒരു മുനിപ്പാലിററിയിൽ ഉൾപ്പെടുത്തിയാൽ 
ആ പ്രദേശത്തുള്ള ഏതൊരു കെട്ടിടത്തിന്റെയും അഥവാ ഭൂമിയുടേയും ഉടമ 
സ്ഥൻ 

( എ ) അങ്ങനെ ഉൾപ്പെടുത്തിയ തീയി, അദ്ധവഷത്തിലെ 
ഒടുവിലത്തെരണ്ടുമാസത്തിനുള്ളിലാണു പെടുന്നതെങ്കിൽ , ആ അവഷ് 

ത്തക്ക് അതു സംബന്ധിച്ച് യാതൊരു വസ്തുനികുതിയും കൊടുപ്പാൻ ബാദ്ധ്യത 
ഉണ്ടായിരിക്കാത്തതും, 

( ബി ) അങ്ങനെയുള്ള തീയത?,അവഷത്തിലെ ആദ്യത്തെ നാല 
മാസത്തിനുള്ളിലാണുപെടുന്നതെങ്കിൽ, ആ അവഷ് -അസംബ് 
ന്ധിച്ചു കൊടുക്കേണ്ടതായവസ്തു നികുതിയുടെ പകുതിയിൽകവിയാത്തത്രയും ആ 
തീയതിക്കുമുമ്പുള്ള ആ അ 

്വത്തിലെ ദിവസങ്ങളുടെ എണ്ണത്തിനു ” ആനു 
പാതികമായി ഇളവുചെയ്തുകിട്ടാൻ അവകാശമുണ്ടായിരിക്കുന്നതുമാകന്നു. 

( 2) മുനിസിപ്പാലിററിയിൽ നിന്നു വല്ല പ്രദേശവും ഒഴിവാക്കിയിട്ട 
ണ്ടെങ്കിൽ, ആ പ്രദോത്തുള്ള ാരു കെട്ടിടത്തിന്റെ അല്ലെങ്കിൽ ഭൂമി 
യുടെയും ഉടമസ്ഥനു്-- 

( എ ) അങ്ങനെ ഒഴിവാക്കിട്ടു 3 തീയതി, അവഷ്ടത്തിലെ 
ര 3 11 :) ര 1; 1 സീനുളളിലാണു പെടുന്നതെങ്കിൽ. ആ അദ്ധവഷ്ടാത്ത 
രാ സംബന്ധിച്ച ന കായ വസ്തു നികുതി മുഴുവനും ഇളവുചെയ്തു കിട്ടുന്ന 
അ) ൻ 3 , 
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( ബി ) അങ്ങനെയുള്ള തീയതി, അവഷത്തിലെ ഒടുവിലത്തെ 
നാലുമാസത്തിനുള്ളിലാണു് പെടുന്നതെങ്കിൽ, ആ അദ്ധവഷത്തേക്കും അതു 
സംബന്ധിച്ചു നൽകേണ്ടതായ വസ്തുനികുതിയുടെ പകുതിയിൽ കവിയാത്ത 
ത്രയും ആ തീയതിക്കുശേഷം വരുന്ന അദ്ധവഷത്തിലുള്ള ദിവസങ്ങളുടെ 
എണ്ണത്തിന് ആനുപാതികമായി ഇളവുചെയ്തുകിട്ടുന്നതിനും അവകാശമുണ്ടായി 
രിക്കുന്നതാണു്. 

( 3 ) വല്ല കെട്ടിടമോ ഭൂമിയോ സ്ഥിതിചെയ്യുന്ന പ്രദേശം ഒഴിവാ 
ക്കിയ തീയതി മുതൽമൂന്നുമാസത്തിനുള്ളിൽ, അപ്രകാരം ഇളവുചെയ്തുകിട്ടുന്ന 
തിനുള്ള രേഖാമൂലമായ ആ പേക്ഷ കമ്മീഷണ സമപ്പിക്കാത്തപക്ഷം, 
അങ്ങനെയുള്ള യാതൊരു കെട്ടിടത്തെയും അഥവാ ഭൂമിയെയും സംബന്ധിച്ച്, 
( 2) -ാം ഉപവകുപ്പുംപ്രകാരം യാതൊരു ഇളവും അനുവദിക്കാൻ പാടില്ലാത്തതാ 
കുന്നു. 
109. വിവരം 

ആവശ്യപ്പെടുകയും പുരയിടത്തിൽ പ്രവേശിക്കുകയും 
ചെയ്യുന്നതിനും കമ്മീഷണക്കുള്ളഅധികാരം. 

(1 ) വസ്തുനികുതി കണക്കാക്കുന്നതിനുവേണ്ടി, കമ്മീഷണർക്കു 
നോട്ടീസ്സമൂലം, ആ നോട്ടീസ്സ് നടത്തുന്നതു ഗവണ്മെൻറിൻറയോ, ഒരു കമ്പനി 
യുടെയോ മേലാണെങ്കിൽ, നോട്ടീസ്സ നടത്തിയതിനുശേഷം മുപ്പതു ദിവസത്തി 
നുള്ളിലും, മററു സംഗതികളിൽ അങ്ങിനെ നടത്തിയതിനുശേഷം പതിനാല 
ദിവസത്തിനുള്ളിലും, ഏതെങ്കിലും ഭൂമിക്കോ കെട്ടിടത്തിനോ നൽകപ്പെടേണ്ട 
വാടകയുടെയോ ( പാട്ടത്തിൻറയോ) തവണക്കണക്കുകളും, കെട്ടിടത്തിൻറ 
നിമ്മാണത്തിനു വേണ്ടിവന്ന ചെലവും, ഭൂമിയുടെ വിസ്തീജവും, കൂടാതെ 
കമ്മീഷണർക്കും ആവശ്യമായി വരാവുന്ന മറ്റു വല്ല വിവരവും നൽകാൻ ഭൂമി 
യുടെയോ കെട്ടിടത്തിൻറെയോ ഉടമസ്ഥനോടൊ കൈവശക്കാരനോടൊ 
ആവശ്യപ്പെടാവുന്നതും, ഏതു ഉടമസ്ഥന്റെയും കൈവശക്കാരൻറയും മേൽ 
അങ്ങനെയുള്ള നോട്ടീസ്സ് നടത്തപ്പെടുന്നുവോ, അങ്ങനെയുള്ള ഏതൊരാളും 
അതനുസരിച്ചു പ്രവത്തിക്കുന്നതിനുംതന്റെ അറിവിലോ വിശ്വാസത്തിലോ 
പെട്ടിടത്തോളം യഥാത്ഥമായ തവണക്കണക്കു നൽകുന്നതിനും ബാദ്ധ്യസ്ഥനാ 
യിരിക്കുന്നതുമാകുന്നു. 

( 2) മേൽപറഞ്ഞ ആവശ്യത്തിനും കമ്മീഷണക്കും അങ്ങനെയുള്ള 
കെട്ടിടത്തിലോ ഭൂമിയിലോ, അതിന്റെ ഉടമസ്ഥനോ കൈവശക്കാരനോ 
ഇരുപത്തിനാല് മണിക്കൂർ നേരത്തെ നോട്ടീസ്സ കൊടുത്തതിനുശേഷം പ്രവേശി 
ക്കുകയും, അതു പരിശോധിക്കുകയും, സബ്ബ് ചെയ്യുകയും അളക്കുകയും ചെയ്യാ 
വുന്നതാണു . 
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തൊഴിൽ നികുതി. 


(1 ) തൊഴിൽ നികുതിചുമത്തണമെന്നു്കൗൺസിൽ ഒരു പ്രമേയംമൂലം 
തീരുമാനിക്കുന്നതായാൽ 98 -ാം വകുപ്പുപ്രകാരം പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തിയ പരസ്യ 
ത്തിൽ പ്രത്യേകം പറഞ്ഞിട്ടുള്ള തീയതിക്കുശേഷം, ഏതെങ്കിലും " 

അവർഷ 
ത്തിൽ,ആകെക്കൂടി അറുപതുദിവസത്തിൽ കുറയാതെ, മുനിസിപ്പാലിററിയിൽ 
വ്യാപാരം നടത്തുന്ന ഏതൊരു കമ്പനിയും, ഏതെങ്കിലും അദ്ധവർഷത്തിൽ, 
മേൽപറഞ്ഞ തീയതിക്കുശേഷം, -- 

( എ ) (i) ആകെ അറുപതുദിവസത്തിൽ കുറയാതെ, മുനിസിപ്പാലി 
ററിക്കുള്ളിലോ, അല്ലെങ്കിൽ 

(ii) മുനിസിപ്പാലിററിയിൽ ആകെ അറുപതു ദിവസത്ത 

താമസിക്കുകയാണെങ്കിലും മുനിസിപ്പാലിററിക്കു വെളിയിലേ 
ഒരു തൊഴിലോ, കലയോ, ജോലിയോ നടത്തുകയോ, വ്യാപാരം ചെയ്യുകയേ 
സക്കാർ വക യാ സ.കാര്യവകയോ ആയ വല്ല ഉദ്യോഗവും വഹിക്കുകയോ 
ചെയ്യുകയും; അല്ലെങ്കിൽ 
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( ബി ) ആകെ iാറുപതു ദിവസത്തിൽ കുറയാതെ മുനിസിപ്പാലിററി 
യിൽ താമസിക്കുകയും, വല്ല പെൻഷനോ നിക്ഷേപങ്ങളിൽനിന്നുള്ള ആദാ 
യമോ ലഭിച്ചുകൊണ്ടിരിക്കുകയും ചെയ്യുന്ന ഏതൊരാളും, 2 -ാം പട്ടികയിലെ 
ചട്ടങ്ങളനുസരിച്ച് കണക്കാക്കിയ അദ്ധവാർഷിക നികുതി കൊടുക്കേണ്ട 
താണു്. 

( 2 ) (1) -ാം ഉപവകുപ്പിൽ പ്രത്യേകം പറഞ്ഞിട്ടുള്ള എല്ലാ മാർഗ്ഗങ്ങ 
ളിൽനിന്നും ഒരാൾക്കു ലഭിക്കുന്ന മൊത്തം വരുമാനത്തിനും നികുതി ചുമത്തേണ്ട 
താകയാൽ, അതിനു യോജിച്ച തരത്തിൽ ഉൾപ്പെടുത്തി അയാളുടെ മേൽ 
നികുതി ചുമത്തണ്ടതാകുന്നു. 

(8 ) ഒരു കമ്പനിയോ, ആളോ, ഒരേ അദ്ധവർഷത്തേയ്ക്കും ഈ ആക്റ 
പ്രകാരമോ 

മററു വല്ല ആക്ററുംപ്രകാരമോ ചുമത്തപ്പെട്ട തൊഴിൽ നികുതി 
വകയായി കൊടുക്കേണ്ട തുക സംസ്ഥാനത്തെ ഏതെങ്കിലും തദ്ദേശാധികാര 
സ്ഥാനത്തിനു കൊടുത്തിട്ടുണ്ടെന്നും തെളിയിക്കുകയാണെങ്കിൽ, വ്യാപാര 
സ്ഥലത്തിന്റെയോ, തൊഴിൽ, കല , ജോലി, ഉദ്യോഗം അല്ലെങ്കിൽ വാസ് 
സ്ഥലംഎന്നിവയുടേയോ മാററംകൊണ്ടുമാത്രംമറേറതെങ്കിലും തദ്ദേശാധികാര 
സ്ഥാനത്തിനും അങ്ങനെയുളള തുകയും, ഈ ആക്റേറാ അങ്ങനെയുള്ള മറ്റു വല്ല 
ആക° റേറാ പ്രകാരം ആ അദ്ധവർഷത്തേയ്ക്കും ആ കമ്പനിയോ ആളോമന 
വിധത്തിൽ തൊഴിൽനികുതി കൊടുപ്പാൻ ബാദ്ധ്യതപ്പെട്ട തുകയും തമ്മിലുള്ള 
വ്യത്യാസത്തെക്കാൾ കൂടുതൽ നൽകുവാൻ ആ കമ്പനിക്കോ ആൾക്കാ 
ബാദ്ധ്യതയുണ്ടായിരിക്കുന്നതല്ല . 

( 4) ഈ വകുപ്പിൽ അടങ്ങിയിട്ടുള്ള യാതൊന്നുംതന്നെ, ഒരു തദ്ദേശാധി 
കാരസ്ഥാനത്തിൻറ തദ്ദേശാതിത്തിക്കുള്ളിൽ താമസിക്കുകയും, മററു വല്ല 
തദ്ദേശാധികാരസ്ഥാനത്തിന്റെയോ സ്ഥാനങ്ങളുടെയോ അതിത്തിക്കുള്ളിൽ 
തൻ തൊഴിലോ, കലയോ, ജോലിയോ നടത്തുകയോ, വ്യാപാരം ചെയ്യു 
കയോ, വല്ല ഉദ്യോഗവും വഹിക്കുകയോ ചെയ്യുകയും ചെയ്യുന്ന ഒരാളെ, ആ 
തദ്ദേശാധികാരസ്ഥാനങ്ങളിൽ ഏതെങ്കിലും അധികാരസ്ഥാനം ചുമത്താവുന്ന 
നികുതിത്തുകകളിൽ ഏതു തുകയാണോ കൂടുതലായിട്ടുള്ളതു് ആ തുകയേക്കാൾ 
കൂടുതലായി തൊഴിൽനികുതി ചുമത്തപ്പെടുവാൻ ബാദ്ധ്യസ്ഥനാക്കുന്നതായി 
കരുതുവാൻ പാടുള്ളതല്ല . അങ്ങനെയുള്ള സംഗതികളിൽ ഗവണ്മെൻറ് ആ 
നികുതി തങ്ങൾക്കു യുക്തമെന്നു തോന്നുന്ന വിധത്തിൽ ആ തദ്ദേശാധികാര 
സ്ഥാനങ്ങളുടെ ഇടയിൽ 

വീതിക്കേണ്ടതും, ഗവണ്മെൻറിന്റെ തീരുമാനം 
അവസാനത്തതായിരിക്കുന്നതുമാണു്. 

വിശദീകരണം: ഈ വ ക പ്പി ൻറ ആ വ ശ്യ ങ്ങ - ഒ ! മൊ ത്ത 
വരുമാനം എന്നതിൽ ക്ഷാമബത്തയൊതദ്ദേശബത്തയോ വീട്ടുവാടകയ്ക്കായുള്ള 
അലവൻസോ, വണ്ടിവാടകയോ, യാത്രച്ചെലവോ ഉൾപ്പെടുന്നതല്ല . 

111. കച്ചവടസ്ഥാപനങ്ങൾ, സംഘടനകൾ മുതലായവയിലെ അംഗ 
ങ്ങൾക്കും തൊഴിൽ നികുതി നൽകാനുള്ള ബാദ്ധ്യത . കച്ചവടസ്ഥാപന 
ത്തിൽനിന്നാ, സംഘടനയിൽനിന്നോ, ഹിന്ദുകൂട്ടുകുടുംബത്തിൽനിന്നോ, 
മരുമക്കത്തായം തറവാട്ടിൽനിന്നോ, അളിയസന്താനകുടുംബത്തിൽനിന്നോ 
വസൂലാക്കേണ്ട തൊഴിൽ നികുതി, അതതു സംഗതിപോലെ , കച്ചവടസ്ഥാപന 
ത്തിൻറയോ സംഘടനയുടെയോ ഏജൻറിൻറയോഅല്ലെങ്കിൽ കുടുംബത്തി 
ലേയോ തറവാട്ടിലേയോ കാര്യവിചാരകൻറയോ പക്കൽനിന്നു്വസൂലാക്കാ 
വന്നതാണു . 

112. തൊഴിൽനികുതി നൽകാൻ ജീവനക്കാക്കോ, ഏജൻറുമായോ ഉള്ള 
ബാദ്ധ്യത.- (1 ) ഒരു കമ്പനിയോആളോമുനിസിപ്പാലിറ്റിയിൽ വ്യാപാരം 
നടത്തണ്ടആവശ്യത്തിനായി ആ കമ്പനിയേയോആളെയൊ പ്രതിനിധാനം 
ചെയ്യാൻ ഒരു ജീവനക്കാരനേയോഏജൻറിനേയോ ഏർപ്പെടുകയാണെങ്കിൽ 
അങ്ങനെയുള്ളകമ്പനിയോആളോമുനിസിപ്പാലിററിയിൽ വ്യാപാരം നടത്തു 
ന്നതായി കരുതേണ്ടതും, അങ്ങനെയുള്ള ജീവനക്കാരനോ ഏജൻറിനോ ആ 


8 ) 


കമ്പനിക്കാകട്ടെആൾക്കാകട്ടെ ബാധകമാകുന്ന കരാറുകൾ ചെയ്യാൻ അധികാ 
മുണ്ടായിരുന്നാലും ശരി ഇല്ലെങ്കിലും ശരി, അങ്ങനെയുള്ള കമ്പനിയുടെ യാ 
ആളുടെയോ വ്യാപാരം സംബന്ധിച്ച് തൊഴിൽ നികുതി കൊടുക്കാൻ ബാദ്ധ്യത 
ഉണ്ടായിരിക്കുന്നതുമാണു്. 

( 2) ഒരു കമ്പനിയോ, ആളോമറെറാരു കമ്പനിയുടെയോ, ആളുടെ യാ 
ഏജൻറായിരിക്കുകയാണെങ്കിൽ, ആദ്യം പറഞ്ഞ കമ്പനിക്കോ, ആ കോ 
മുതലാളിയുടെ നിലയിലുള്ളകമ്പനിയുടെയോ ആളുടെയോഅതേ വരുമാനത്തി 
ന്മേൽ വെവ്വേറെ തൊഴിൽനികുതി കൊടുപ്പാൻ ബാദ്ധ്യതയുണ്ടായിരിക്കുന്ന 
തല്ല . 

113. സ്റ്റേററുമെൻറുകൾ , തവണക്കണക്കുകൾ മുതലായവ രഹസ്യമായിരി 
ക്കണമെന്നു”.- വല്ല കമ്പനിയോ, വ്യക്തിയോ കൊടുക്കേണ്ട തൊഴിൽ നികുതി 
ചുമത്തിയതു സംബന്ധിച്ചു നൽകിയ എല്ലാ സ്റ്റേററുമെൻറുകളും, സമർപ്പിച്ച 
എല്ലാ തവണക്കണക്കുകളും, ഹാജരാക്കിയ എല്ലാ കണക്കുകളും അഥവാ രേഖ 
കളും രഹസ്യമായി കരുതേണ്ടതും, അവയുടെ പകർപ്പുകൾ പൊതുജനങ്ങൾക്കു 
നൽകാൻ പാടില്ലാത്തതുമാകുന്നു. 

114. നികുതി ാൻ വീഴ്ച വരുത്തുമ്പോൾ നോട്ടീസ് നടത്തൽ. 
വല്ല കമ്പനിയുടെയോ ആളുടെയോ പക്കൽനിന്നുംകിട്ടേണ്ട തൊഴിൽ നികുതി 
കിട്ടാതിരിക്കുകയാണെങ്കിൽ, നോട്ടീസ് നടത്തുന്ന തീയതി മുത ൽ പതിനം 
ദിവസത്തിനകം അതു് അടയ്ക്കണമെന്ന് ആവശ്യപ്പെട്ടുകൊണ്ടും ഒരു നോട്ടീസ 
അങ്ങനെയുള്ള കമ്പനിയുടെയോ ആളുടെയോ മേൽ കമ്മീഷണർ നടത്തിക്കേണ്ട 


താകുന്നു, 


115 . നികുതി ക്കു വിധേയരായവരുടെ ലിസ്റ്റ് സമർപ്പിക്കാൻ ഉടമ സ്ഥ 
നോടോ കൈവശക്കാരനോടോ ആവശ്യപ്പെടൽ.- കമ്മീat ണക്കു നോട്ട 
മൂലം, വല്ല കെട്ടിടത്തിൻറ .യാ, ഭൂമിയുടെയോ ഉടമസ്ഥനോടുംഅല്ലെങ്കിൽ 

കൈവശക്കാരനോടും, ഹോട്ടലിൻറയോ, വിടുതിപ്പുരയുടെയോ, പാർപ്പിട 
ത്തിൻറയോ, ക്ലബ്ബിൻറയോ, വാസഗൃഹമുറികളുടെയോഏതൊരു സെക്രട്ടറി 
യോടും അല്ലെങ്കിൽ മാനേജരോടും, ആ കെട്ടിടമാ, ഭൂമിയോ, ഹോട്ടലോ, 
വിടുതിപ്പുരയാ, പാർപ്പിടമോ, ക്ലബ്ബാ, വാസഗൃഹമുറികളോ ചെകെവശം 
വച്ചിരിക്കുന്ന എല്ലാവരുടേയും പേരും അടങ്ങിയിട്ടുള്ള ഉം , അങ്ങനെയുദ 
ഏതൊരാളുടെയും തൊഴിലിനേയോ, കലയേയോ, ഉദ്യോഗത്തേയോ പററി യും 
അയാൾ വാടക ( പാട്ടം ) വല്ലതും കൊടുക്കുന്നുണ്ടെങ്കിൽ അതിനെപ്പററിയും 
അങ്ങനെ കൈവശം വയ്ക്കുന്ന കാലത്തെപ്പറ്റിയും വിവരിച്ചുകൊണ്ടു ള തുമായ 
രേഖാമൂലമുള്ള ഒരു ലിസ്റ്റ്, നിശ്ചിതസമയത്തിനുള്ളിൽ സമർപ്പിക്കാനാവശ്യ 
പ്പെടാവുന്നതാണു്. 

116. മുതലാളിമാരോടോ അവരുടെ പ്രതിനിധികളോടോ ലിസ്റ്റ് 
സമർപ്പിക്കാൻ ആവശ്യപ്പെടൽ. - കമ്മീഷണക്കു , നോട്ടീസുമൂലം ഏതെങ്കിലും 
മുതലാളിയോടോ, സക്കാർ വകയോ സ്വകാര്യവകയോആയ വല്ല ആഫീ 
സിൻറയോ, ഹോട്ടലിന്റെയോ, വിടുതിപ്പുരയുടെയോ, ക്ലബ്ബിന്റെയോ, 
കച്ചവടസ്ഥാപനത്തിൻറയോ, കമ്പനിയുടെയോ, തലവനോടോ, ചെക്രട്ടറി 
യോടോ, മാനേജരോടോ, 

( എ ) ആ മുതലാളിയോ അല്ലെങ്കിൽ ആ ആഫീസിലോ, പോട്ട 
ലിലോ, വിടുതിപ്പുരയിലോ, ക്ലബ്ബിലോ, കച്ചവടസ്ഥാപനത്തിലോ, കമ്പനി 
യിലോ, ഉദ്യോഗസ്ഥന്മാരോ ജീവനക്കാരോ ദുഭാഷികളോ ഏജൻറുമാരോ 
സം ഭരണകർത്താക്കന്മാരോ കൺട്രാക്ററർമാരോ ആയി പ്രവൃത്തിക്കാക്കിയി 
ട്ടുള്ള എല്ലാവരുടെയും പേരും അടങ്ങിയിട്ടുള്ള രേഖാമൂലമുളള ഒരു ലിസ്റ്റ് , 
അങ്ങനെ പ്രവൃത്തിക്കാക്കപ്പെട്ട ആളുകളുടെ ശമ്പളത്തെയോ വരുമാനത്താ 
സംബന്ധിച്ച് സ്റ്റേററുമെൻറാടുകൂടി , നിശ്ചിത സമയത്തിനുള്ളിൽ സമർപ്പി 
ക്കാനും; 

G3280/ S 
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( ബി ) അതതുസംഗതിപോലെ, ആ മുതലാളിയോ, തലവനോ, 

ആ 
സെക്രട്ടറിയോ, മാനേജരോ, ഏതു കമ്പനിയുടെ ഏജൻറായിരിക്കുന്നുവോ 
കമ്പനിയെ സംബന്ധിച്ച വിവരങ്ങൾ സമർപ്പിക്കാനും ആവശ്യപ്പെടാവുന്ന 
താണു്. 
111 . 

വ്യാഖ്യാനം.- (1 ) 110 -ാം വകുപ്പിൽ വ്യാപാരം നടത്തുക 
എന്ന പ്രയോഗത്തിൽ ചരക്കാവശ്യപ്പെടുന്ന ഓർഡർകൾക്കു വേണ്ടി അഭ്യർത്ഥി 
ക്കുകയോ അങ്ങനെയുള്ള ഓർഡർകൾ സമ്പാദിക്കുകയോ അയച്ചുകൊടുക്കു 
കയോഅല്ലെങ്കിൽ ചരക്കുകൾ വിലകൊടുത്തു വാങ്ങുകയോ, ഉണ്ടാക്കുകയോ 
നിമ്മിക്കുകയോ കയററുമതിചെയ്യുകയോ ഇറക്കുമതി ചെയ്യുകയോ സ്വീകരിക്കു 
കയോ അയച്ചുകൊടുക്കുകയോ അല്ലെങ്കിൽ മറ്റുവിധത്തിൽ കൈകാര്യം 
ചെയ്യുകയോചെയ്തു എന്നിങ്ങനെയുള്ള ഒററപ്പെട്ടതോ അല്ലാത്തതോ ആയ 
ഏതെങ്കിലും സ്വഭാവത്തിലുള്ള പ്രവൃത്തികളോ വ്യാപാരമോ ചെയ്യുക 
യെന്നതും ഉൾപ്പെടുന്നതായികരുതേണ്ടതാണു്. 

( 2) മുനിസിപ്പാലിററിക്കകത്തു വ്യാപാരം നടത്തേണ്ടആവശ്യത്തി 
ന്നായി ഒരു കമ്പനിക്കോ ആൾക്കോ ആ കമ്പനിയെയോആളെയോ പ്രതിനി 
ധാനം ചെയ്യാനായി ഒരു ആഫീസോ ഏജൻറാ കച്ചവടസ്ഥാപനമോ 
ഉണ്ടെങ്കിൽ, അ അ ട ന യു ള്ള ആഫീസിനോ ഏജൻറിനോ ക ഈ വ ട 
സ്ഥാപനത്തിനോ ആ കമ്പനിക്കാകട്ടേ ആൾക്കാകട്ടേ ബ് ) ധ ക 
മാകന്ന് കരാറുകൾ ചെയ്യാൻ അധികാരമുണ്ടെങ്കിലും ഇല്ലെങ്കിലും 
ശരി, ആ കമ്പനിയോ, ആളോമുനിസിപ്പാലിററിക്കകത്തും വ്യാപാരം നടത്തി 
വരുന്നതായി കരുതേണ്ടതും; അതതു സംഗതിപോലെ, അങ്ങനെയുള്ള ആഫീ 
സിൻ ചാജു വഹിക്കുന്ന ആൾക്കൊ, ഏജൻറിന്നൊ, കച്ചവട സ്ഥാപന 
ത്തിന്നോ ആ കമ്പനിയോ ആളോ നൽകേണ്ടുന്ന 

നികതി കൊടുപ്പാൻ 
ബാദ്ധ്യതയുണ്ടായിരിക്കുന്നതുമാണു്. 

(8) 110 -ാം വകുപ്പുപ്രകാരം തൊഴിൽ നികുതികൊടുപ്പാൻ മററു വിധ 
ത്തിൽ ബാദ്ധ്യതയുള്ള ഒരു കമ്പനിയോ ആൾക്കോ അതിൻറയോ അയാള 
ടേയോ ഹൈഡ്ആഫീസോ അതിന്റെയോ അയാളുടെയോ വ്യാപാരം നിയ 
ന്ത്രിക്കുന്ന സ്ഥലമോമുനിസിപ്പാലിററിക്കു വെളിയിൽ സ്ഥിതിചെയ്യുന്നുഎന്ന 
തുകൊണ്ടുമാത്രമോ അല്ലെങ്കിൽ അതിൻറയോ അയാളുടെയോ ഇടപാടുകൾ 
മുനിസിപ്പാലിററിക്കു പുറത്തുവച്ചു തീക്കുന്നുഎന്നതുകൊണ്ടുമാത്രമോ അങ്ങനെ 
നികുതി കൊടു ക്കാനുള്ള ബാധ്യത ഇല്ലാതായിത്തീരുന്നതല്ല . 
118 . 

മൃഗങ്ങളുടേയും, ഉരുക്കളുടേയും, വാഹനങ്ങളുടേയും മേലുള്ള 
നികുതി.- മൃഗങ്ങളുടേയും ഉരുക്കളുടേയും വാഹനങ്ങളുടേയും മേലുള്ള നികുതി 
സംബന്ധിച്ച സാമാന്യവ്യവസ്ഥകൾ.- ( 1 ) മൃഗങ്ങളുടേയും ഉരുക്കളുടേയും വാഹ 
നങ്ങളുടേയും മേൽ നികുതി ചുമത്തേണ്ടതാണെന്നുംകൗൺസിൽ ഒരു പ്രമേയം 
മൂലം തീരുമാനിക്കുന്നപക്ഷം, മുനിസിപ്പാലിററിക്കുള്ളിൽ സൂക്ഷിക്കുന്നതോ 
ഉപയോഗിക്കുന്നതോ ആയതും 2 -ാം പട്ടികയിൽ പ്രത്യേകം 
തരത്തിൽ 

പെടുന്നതുമായ മൃഗങ്ങളുടേയും ഉരുക്കളുടേയും വാഹനങ്ങളുടേയും 
മേൽ കമ്മീഷണർ അർദ്ധവാർഷികമായി 

പ്രസ്തുത നികുതി ചുമത്തണ്ട 
താണു്. 

( 2 ) കൗൺസിലാണു നികുതിനിരക്കുകൾ നിർണ്ണയിക്കേണ്ടതു ; 
എന്നാൽ, അവ ഒരിക്കലും 2 -ാം പട്ടികയിൽ പറഞ്ഞിട്ടുള്ള പരമാവധിയിൽ 
കവിയാൻ പാടുള്ളതല്ല . 
119 , 

മൃഗമോ വാഹനമോ എത്രകാലത്തേക്ക് സൂക്ഷിച്ചിരിക്കുന്നുവോ 
അത്രയും കാലത്തിനനുസരിച്ചായിരിക്കും നികുതി ബാദ്ധ്യതയെന്നു . - (1 ) 
നികുതി 

ചുമത്തത്തെക്ക വല്ല മൃഗമോ ഉരുവോ വാഹനമോ തൻ 
കൈവശത്തിലോ, സൂക്ഷിപ്പിലോ, നിയന്ത്രണത്തിലോ വയ്ക്കുന്ന ഏതൊരാളും, 
ആ മൃഗത്തെയോ, ഉരുവിനേയോ, വാഹനത്തേയോ, ആ അർദ്ധവർഷത്തിൽ 


പറഞ്ഞിട്ടുള്ള 


83 


ആകെ അറുപതു ദിവസത്തിൽ കുറയാത്ത ഒരു കാലത്ത്മുനിസിപ്പാലിററി 
ക്കുള്ളിൽ സൂക്ഷിക്കുകയോ, ഉപയോഗിക്കുകയോ, ചെയ്തിട്ടുള്ളപക്ഷി വൻ 
അർദ്ധവാർഷിക നികുതിയും നൽകാൻ ബാദ്ധ്യസ്ഥനായിരിക്കുന്നതാണ്. 
( 2 ) ( 

അങ്ങനെ ഒട്ടാകെയുള്ള കാലം പതിനഞ്ച് ദിവസത്തിൽ കവി 
യുകയും, എന്നാൽ അറുപതു ദിവസത്തിൽ കുറവായിരിക്കുകയും ചെയ്യുന്ന 
പക്ഷം, അർദ്ധവാർഷിക നികുതിയുടെ പക തി മാത്രം ചുമ gin:5 ഭാരം . 

( 3 ) അങ്ങനെ ഒട്ടാകെയുള്ള കാലം, പതിനഞ്ചു ദിവസത്തിൽ കവിയു 
ന്നില്ലെങ്കിൽ, ആ അർദ്ധ വർഷത്തേക്കും യാതൊരു നികുതിയും ചുമത്തുവാൻ 
പാടുള്ള ല്ല . 

(4 ) നികുതി ചുമത്തത്തക്ക വല്ല മൃഗത്തെയോ, ഉരുവെയോ, വാഹന 
ത്തേയോമുനിസിപ്പാലിററിക്കുള്ളിൽതന്റെ കൈവശത്തിലോ സൂക്ഷിപ്പിലോ 
നിയന്ത്രണത്തിലോ (പച്ചുകൊണ്ടിരിക്കുന്നഏതൊരാളും വിപരീതമായി കാണി 
ക്കുന്നതുവരെ ആ മുനിസിപ്പാലിററിക്കുള്ളിൽ ആ അർദ്ധ വർഷത്തിൽ അറുപ 
ദിവസത്തേക്കും അതു സൂക്ഷിച്ചിട്ടുള്ളതായി അനുമാനിക്കേണ്ടതാകുന്ന. 

(5 ) 1- 2- ഉപവകുപ്പുകളിൽ എന്തുതന്നെ അടങ്ങിയിരുന്നാലും, 
യാതൊരറളം 

( എ ) വല്ല മൃഗമോ, ഉരുവോ, വാഹനമോ സംബന്ധിച്ച് വല്ല അർദ്ധ 
വർഷത്തേക്കുമുള്ള നികുതി മുഴുവനും മററു വല്ല ആളും മുനിസിപ്പാലിററിക്കു 
മുമ്പു തന്നെ കൊടുത്തിട്ടുണ്ടെങ്കിൽ അതേ അർദ്ധവർഷത്തേക്കും ആ മുനിസി 
പ്പാലിററിക്കു നികുതി കൊടുക്കുവാനൊ, അല്ലെങ്കിൽ. 

( ബി ) ഈ ആക്റേറാ തിരുവനന്തപുരം സിററി മുനിസിപ്പൽആക്റാ 
(1116- ലെ 4 ) 1950 - ലെ മദിരാശി ഗ്രാമ പഞ്ചായത്ത്ആക്റേറാ 1950 - ലെ 
ആക്റേറാ തിരുവിതാംകൂർ- കൊച്ചി പഞ്ചായത്തു ആക്റാപ്രകാരം ഏതെ 
ങ്കിലും മൃഗത്തെയോ, ഉരുവെയോ, വാഹനത്തെയോ സംബന്ധിച്ച് മറേറതെ 
ങ്കിലും തദ്ദേശാധികാരസ്ഥാനത്തിന്നു മുമ്പുതന്നെ നികുതി കൊടുത്തിട്ടുണ്ടെങ്കിൽ 
അങ്ങനെയുള്ളമൃഗമോ, ഉരുവോ, അല്ലെങ്കിൽ വാഹനമോ സംബന്ധിച്ച് മറെറ 
തദ്ദേശാധികാരസ്ഥാനത്തിന്നു മുമ്പുതന്നെ കൊടുത്ത നികുതിയിൽ കൂടുതലായ 
ആ മുനിസിപ്പാലിററിയിൽ വല്ല അധികത്തുകയും നികുതിയായി കൊടുക്കേ 
ണ്ടതുണ്ടെങ്കിൽ ആ അധികത്തുകയിൽ കൂടുതലായുള്ളതുക ആ മുനിസിപ്പാലി 
ററിക്കു കൊടുക്കുവാനോ ബാദ്ധ്യസ്ഥനായിരിക്കുന്നതല്ല . 
120. ഒഴിവുകൾ നികുതി: 

( എ ) ഗവണ്മെൻറുവക മൃഗങ്ങളുടേയും, ഉരുക്കളുടേയും, വാഹനങ്ങളുടേയും 
മേലും; 

( ബി ) വ്യാപാരികൾ വില്പനയ്ക്കായിമായമാത്രം സൂക്ഷിക്കുന്ന മൃഗങ്ങ 
ളുടേയും, ഉരുക്കളുടേയും, വാഹനങ്ങളുടെയും മേലും; 

( സി ) കൗൺസിലിന്റെ വകയായ മൃഗങ്ങളുടേയും, ഉരുക്കളുടേയും, 
വാഹനങ്ങളുടേയും, മേലും; 

( ഡി ) ദുർബ്ബലതയോ അവശതയോഉള്ള മൃഗങ്ങളെ സ്വീകരിക്കുന്ന 
തിനുള്ള വല്ല സ്ഥാപനത്തിലും അർദ്ധവർഷം മുഴുവനും സൂക്ഷിച്ചിരുന്നതോ, 
ആ അർദ്ധവർഷം മുഴുവനും ഉപയോഗിക്കാൻ അസമമായിരുന്ന 
ഒരു മൃഗഡോക്ടർ സാക്ഷ്യപ്പെടുത്തിയതോആയ മൃഗങ്ങളുടെ മേലും; 

( ഈ ) അർദ്ധവർഷം മുഴുവനും അററകുററപ്പണിക്കു വേണ്ടി ഏതെങ്കിലം 
സ്ഥലത്തു സൂക്ഷിക്കപ്പെട്ട ഉരുക്കളുടെയോ വാഹനങ്ങളുടെയോ മേലും; 

(എഫ്) കുട്ടികൾ കയറുന്ന ഉന്തുവണ്ടികളുടെയും ടൈസിക്കിളുകളു 
ടെയും മേലും ചുമത്തുവാൻ പാടില്ലാത്തതാകുന്നു. 

121 . മൊത്തത്തുകയാക്കൽ. - മൃഗങ്ങളേയും, വാഹനങ്ങളേയും ഉരുക്ക 
ളേയും സംബന്ധിച്ചു കൊടുക്കേണ്ട നികുതിക്കുപകരം, ഒരു നിശ്ചിത തുക കൊടു 
ക്കുന്നതിന്നുവേണ്ടത്രയും കമ്മീഷണർക്കും കൌൺസിലിന്റെ അനുമതിയോടു 
ടിയോ സമിതിഉണ്ടാക്കുന്ന റഗുലേഷനുകളനുസരിച്ചോ, കുതിരലായംസൂക്ഷി 
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ക്കുന്ന ഏതെങ്കിലും ആളുമായോ, മൃഗങ്ങളേയും, ഉരുക്കളേയും, 

വാഹനങ്ങ 
ളേയും വിൽക്കാനാ വാടകയ്ക്കു കൊടുക്കാനോ ആയി സൂക്ഷിക്കുന്ന മററു ആളു 
മാ ാ ഒരു വർഷ ത്തിൽ കവിയാത്ത ഏതെങ്കിലും കാലത്തേയ്ക്കും മൊത്തത്തുക 
യാക്കാവുന്നതാണു്. 

122. നികുതിദായക് അയച്ചുകൊടുക്കുകയും അവർ മടക്കി അയയ്ക്കുകയും 
ചെയ്യേണ്ട ഫാറങ്ങൾ.- (1) കമ്മീഷണർ, മൃഗങ്ങളേയും, ഉരുക്കളേയും, വാഹന 
ങ്ങളേയും സംബന്ധിച്ച നികുതികൊടുക്കാൻബാദ്ധ്യസ്ഥനായി ത്തീന്നിട്ടുണ്ടെന്നു 
കരുതപ്പെടുന്ന ഏതൊരാൾക്കും, അയാൾ സൂക്ഷിച്ചുപോരുന്നതോ ഉപയോഗിച്ചു 
വരുന്നതോആയ മൃഗങ്ങളേയും, ഉരുക്കളേയും, വാഹനങ്ങളേയും സംബന്ധിച്ചു 
നികുതി കണക്കാക്കാൻ കമ്മീഷണക്കും ആവശ്യമെന്നു തോന്നുന്ന വിവരങ്ങൾ 
ചേർ ത്തു പൂരിപ്പിക്കുന്നതിനായി അച്ചടിച്ച ഒരു പട്ടിക അയച്ചുകൊടുക്കേണ്ട 
താണു 

(2 ) അങ്ങനെയുള്ള പട്ടിക ആർക്കും അയച്ചുകൊടുത്തിരിക്കുന്നുവോ 
ആ ആൾ, അതിൽ അങ്ങനെയുള്ള വിവരം എഴുതി പൂരിപ്പിച്ചു കൈയ്യൊപ്പും 
തീയതിയും വയ്ക്കുകയും, അതു ലഭിച്ചു് ഒരാഴ്ചയ്ക്കുള്ളിൽ മുനിസിപ്പിൽ ഫീസി 
ക്കു മടക്കി അയക്കുകയുംചെയ്യേണ്ടതാകുന്നു. 

(3 ) ( 2 ) -ാം ഉപവകുപ്പിൽ പറഞ്ഞ ഒരാഴ്ചക്കാലം അവസാനിച്ചാൽ, 
കമ്മീഷണർതന്റെ അഭിപ്രായത്തിൽ, അങ്ങനെയുള്ള ആൾ, മൃഗങ്ങളേയും 
ഉരുക്കളേയും വാ വാനങ്ങളേയും സംബന്ധിച്ച നികുതിവക യിൽ എന്തു തുകയ്ക്കു 
ബാദ്ധ്യസ്ഥനായിരിക്കുന്നുവോ ആ തക , നോട്ടീസ് നടത്തിയ തീയതിമുതൽ 
പതിനഞ്ചു ദിവസത്തിനകം കൊടുക്കുവാൻ അങ്ങനെയുള്ള ആളോടു ആവശ്യ 
പ്പെട്ടുകൊണ്ടും ഒരു നോട്ടീസ് ആ ആളുടെ മേൽ നടത്തിക്കേണ്ടതാണ്. 

123. നിക.തി കൊടുത്താൽ ലെന ന സ നൽകൽ.-ആരെങ്കിലും വല്ല 
മൃഗത്തയോ, ഉരു വയോ, വാഹനത്തെയോ സംബന്ധിച്ചും നൽകേണ്ടതായ 
നികുതിത്തുക കൊടുക്കുമ്പോൾ , അങ്ങനെ കൊടുക്കുന്ന പണം ഏതു കാലത്തിനു 
സംബന്ധിക്കുന്നുവോ, ആ കാലത്ത് ആ മൃഗത്തേയോ,ഉരുവോ, വാഹനമോ 
സൂക്ഷിക്കുകയോ, ഉപയോഗിക്കുകയോ ചെയ്യുന്നതിന്നു ലൈസൻസ് കമ്മിഷ 
ർ അയാൾക്കു നൽകേണ്ടതാണു . 


124. കാഴ്ച നികുതി. (1) കാഴ്ച നികുതി ചുമത്തണമെന്നും പ്രമേയംമൂലം 
കൗൺസിൽ തീരുമാനിക്കുകയാണെങ്കിൽ 

അങ്ങനെയുള്ള നികുതി മുനിസി 
പ്പാലിററിക്കകത്തുള്ള എല്ലാ കാഴ്ചകൾക്കും നിർണ്ണയിക്കപ്പെടാവുന്ന ചട്ടങ്ങൾക്കു 
വിധേയമായി താഴെപ്പറയുന്ന നിരക്കിൽ കണക്കാക്കി ചുമത്തേണ്ടതാണു . 

ഓരോ കാഴ്ചയുമുള്ള നിക സി നിരക്കും. 
(1 ) സിനിമാപ്രദർശനങ്ങൾ രണ്ടു രൂപ . ( 2) മററ കാഴ്ചകൾ - 
അഞ്ചു രൂപ . 

വിശദീകരണം - (1 ) കാഴ്ച എന്ന പദത്തിൽ, പണം കൊടുത്താൽ 
ot കൾക്കു പ്രവേശനം നൽകുന്ന ഏതെങ്കിലും വിനോദമോ, പ്രദർശനമോ, 
അഭിനയമോ, നേരംപോക്കോ, കളിയോ, കായിക വിനോദമോ അല്ലെങ്കിൽ 
പതയമോ ഉൾപ്പെടുന്നതാകുന്നു. 

( 2) (1) -ാം ഉപ വകുപ്പുപ്രകാരം ചുമത്താവുന്ന നികുതി കാഴ്ച നടത്തി. 
ന്ന പുരയിടത്തിന്റെ ഉടമസ്ഥൻ ആ കാഴ്ചയ്ക്കു ” വാടക വാങ്ങിക്കുന്നുവെങ്കിൽ 
31) യാാം നൽകുകയും അയാളുടെ പക്കൽനിന്നും വസൂലാക്കുകയും ചെയ്യേണ്ടതും, 
പാടക ഒന്നുംതന്നെ കൊടുക്കുന്നില്ലെങ്കിൽ, കാഴ്ച നടത്തിപ്പിനു് ഉത്തരവാദിത്വം 
വഹിക്കുന്ന ഏ തങ്കിലും 

ആൾ 

ഉൾപ്പെടെയുള്ള കാഴ്ചയുട നൽകുകയും 
നയാളുടെ പക്ഷത്നിന്നുംവസൂലാക്കുകയുംചെയ്യേണ്ടതും ആകുന്നു. 

3 ) വിനോദനികുതി ചുമത്തുന്നതു സംബന്ധിച്ച നിയമപ്രകാരം 
2ാരു വിനോദ നികുതിയും ചുമത്തുവാൻ പാടില്ലാത്തതും, കാഴ്ചയ്ക്കു വേണ്ടി 
ായിടരിറെ റ ഉടമസ്ഥന് യാതൊരു വാടകയും നൽകാത്തതുമായ യാതൊരു 
ഷാ സംബന്ധിച്ചും യാതൊരു നികുതിയും ചുമത്താൻ പാടുള്ളതല്ല . 
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വസ്തു കൈമാറ്റത്തിന്മേലുള്ള നികുതി. 


125. വസ്തു കൈമാററത്തിന്മേലുള്ള നികുതി കണക്കാക്കേണ്ട വിധം. 
( 1) വസ്തു കൈമാറ്റത്തിന്മേലുള്ള നികുതി : 

( എ ) ( ബി ) എന്ന ഖണ്ഡത്തിൽ പറഞ്ഞിരിക്കുന്ന വിവരണത്തിൽ 
പെടുന്നതും ഒരു മുനിസിപ്പാലിററിയുടെ അതിർത്തിക്കകത്തു സ്ഥിതിചെയ്യുന്ന 
സ്ഥാവരവസ്തുവിന്നു സംബന്ധിക്കുന്നതുമായ ഏതൊരു കരണത്തിന്മേലും 
1959 - ലെ കേരള മുദ്രപ്പത്ര ആക്ററുമൂലം ചുമത്തുന്ന നികുതിമേലുള്ള സർ 
ചാജ്ജിന്റെ രൂപത്തിലും ; 

( ബി ) അങ്ങനെയുള്ള കരണത്തിനു നേരെ, താഴെപ്പറഞ്ഞിട്ടുള്ള തുകയി 
ന്മേൽ, നാലു ശതമാനത്തിൽ കവിയാതെ, ഗവണ്മെൻ നിശ്ചയിക്കാവുന്ന 
നിരക്കിലും ചുമത്തണ്ടതാണു് 


കെ 


കരണത്തിന്റെ വിവരണം. ഏതു തുകയിന്മേലാണോ നികുതി 

ചുമത്തതു ആ തുക . 
(1) സ്ഥാവരവസ്തുവിന്റെ തീരും. കരണത്തിൽ വിവരിച്ചപ്രകാരം തീരി 

ന്നുള്ള പ്ര തി ഫ ല ത്തിന്റെ തുക 

അഥവാ വില . 
(2 ) സ്ഥാവര വസ്തുവിന്റെ പര കരണത്തിൽ വിവരിച്ച പ്രകാരം, 
സ്പര കൈമാറ്റം. 

കൂടുതൽ വിലയുള്ള വസ്തുവിന്റെ വില . 
(8) സ്ഥാവരവസ്തുവിൻറ ഇഷ്ട കരണത്തിൽ വിവരിച്ച പ്രകാരം വസ്തു 
ദാനം. 

വിന്റെ വില . 
(4 ) സ്ഥാവരവസ്തുവിൻറ 

കരണത്തിൽ വിവരിച്ചപ്രകാരം പണ 
വശപ്പണയം. 

യത്താൽ ഉറപ്പിക്കപ്പെട്ട തുക . 
(5) സ്ഥാവരവസ്തുവിന്റെ ശാശ്വ കരണത്തിൽ 

വിവരിച്ച് പ്രകാരം, 
തമായുള്ള പാട്ടച്ചാൽ . 

പാട്ടിച്ചാത്തിന്റെ ആദ്യത്തെ അമ്പതു 
വർഷം സംബന്ധിച്ചു കൊടുക്കുകയോ 
ഏ പി ക്കു ക ന യാ ചെയ്യുന്ന പാട്ട് 
ത്തിന്റെ ( വാടകയുടെ) മുഴുവൻ തുകയു 
ടേയോ, വിലയുടേയോ ആറിലൊന്നിനു 

തുല്യമായ തുക . 
( 2) കൈമാററനികുതി നടപ്പാക്കിയാൽ: 

( എ ) മുനിസിപ്പാലിററിക്കുള്ളിലും വെളിയിലും സ്ഥിതിചെയ്യുന്ന 
വസ്തുക്കളെ സംബന്ധിച്ചുള്ള വിവരങ്ങൾ വെവ്വേറെ കാണിക്കണമെന്നും 
1958 - ലെ കേരള മുദ്രപ്പത്ര ആക° ററു" 28 -ാം വകുപ്പുമൂലം പ്രത്യേകം ആവശ്യ 
പ്പെട്ടിരുന്നാലെന്നപോലെ ആ വകുപ്പു ” വായിക്കേണ്ടതും ; 

( ബി ) പ്രസ്തുത ആക്ററിലെ 62 -ാം വകുപ്പ്, ബന്ധപ്പെട്ട മുനിസി 
പ്പാലിററിക്കും ഗവണ്മെന്റിനും 

സംബന്ധിക്കുന്നതായിരുന്നാലെന്നപോലെ 
വായിക്കേണ്ടതുമാണു്. 

( 3 ) നികുതി പിരിക്കുകയും, അതു ബന്ധപ്പെട്ട മുനിസിപ്പാലിററി 
കൾക്കു നൽകുകയും, അതു പിരിക്കുന്നതു സംബന്ധിച്ചും ഗവണ്മെൻറിനും വല്ല 
ചെലവും നേരിട്ടിട്ടുള്ളപക്ഷം അതു കിഴിക്കുകയും ചെയ്യുന്നതു ക്രമപ്പെടുത്തു 
വാനായി ഗവണ്മെൻറിനു് ഈ ആക്ററിനു വിരുദ്ധമല്ലാത്ത ചട്ടങ്ങൾ ഉണ്ടാക്കാ 
വുന്നതാണു്. 
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പരസ്യനികുതി. 
126 . 

പരസ്യനികുതി.- വല്ല ഭൂമിയിലോ, കെട്ടിടത്തിന്മേലോ, ചുവരി 
ന്മേലോ, പരസ്യപ്പലകയിന്മേലോ, നിമ്മാണപ്പണിയിന്മേലോഅല്ലെങ്കിൽ 
അതിന്റെ മുകളിലോ വല്ല പരസ്യവുംകുനേനിൽകയോ, പ്രദർശിപ്പിക്കു 
കയോ, ഉറപ്പിച്ചുവയ്ക്കുകയോ, വച്ചുകൊണ്ടിരിക്കുകയോ ചെയ്യുകയോ, വല്ല 
ഗവണ്മെൻറു സ്ഥലത്തോ സ്വകാര്യസ്ഥലത്തോ, പൊതുജനങ്ങൾക്കു കാണത്തക്ക 
വണ്ണം, വല്ല പരസ്യവും ഏതെങ്കിലും വിധത്തിൽ പ്രകടമാക്കുകയോചെയ്യുന്ന 
ഏതൊരാളും, അങ്ങനെ പൊതുജനങ്ങൾക്കു കാണത്തക്കവണ്ണം 

കത്ത 1 
നിക്കുകയോ, പ്രദർശിപ്പിക്കുകയോ, ഉറപ്പിച്ചു വയ്ക്കുകയോ, വച്ചുകൊണ്ടിരിക്കു 
കയോ, പ്രകടമാക്കുകയോചെയ്യുന്ന ഏതൊരു പരസ്യത്തിന്നും, ഗവണ്മെൻറ് 
അംഗീകാരത്തോടുകൂടി, കൗൺസിൽ പ്രമേയംമൂലം നിശ്ചയിക്കാവുന്ന നിരക്കു 
കളിലും, വിധത്തിലും കണക്കാക്കപ്പെടുന്ന നികുതി, ആ പ്രകാരം നിശ്ചയി 
ക്കാവുന്ന ഒഴിവുകൾക്കു വിധേയമായി, കൊടുക്കേണ്ടതാണു . 

എന്നാൽ, ആ നിരക്കുകൾ എപ്പോഴും, ഈ ആവശ്യാത്ഥം ഗവണ്മെൻറ 
നിശ്ചയിക്കുന്ന ഏററവും കൂടിയ നിരക്കിന്നും കുറഞ്ഞ നിരക്കിന്നും 

വിധേയ 
മായിരിക്കേണ്ടതാണു . 
എന്നുമാത്രമല്ല , ഈ വകുപ്പുപ്രകാരം യാതൊരു നികുതിയും - 

ഒരു പൊതുയോഗത്തേയോ, 
( ബി ) വല്ല നിയമനിർമ്മാണ 

സമിതിയിലേയോ, മുനിസിപ്പൾ 
കൗൺസിലിന്നോഉള്ള തിരഞ്ഞെടുപ്പിനേയോ, 

( സി ) അങ്ങനെയുള്ള തിരഞ്ഞെടുപ്പു സംബന്ധിച്ച സ്ഥാനാർത്ഥിത്വ 
ത്തയോ പററിയുള്ളഏതെങ്കിലും പരസ്യത്തിന്മേലോ, നോട്ടീസ്സിന്മേലോ 
ചുമത്താൻ പാടുള്ളതല്ല . 
എന്നുതന്നെയുമല്ല , ആകാശത്തിൽ പ്രദർശിപ്പിക്കുന്ന പരസ്യമല്ലാത്തതും - 

പൊതുസ്ഥലമല്ലാത്ത വല്ല കെട്ടിടത്തിന്റേയുംജനാലയ്ക്കുള്ളിൽ 
പ്രദർശിപ്പിച്ചിരിക്കുന്നതോ, 

( ബി ) ഏതു ഭൂമിയിലോ കെട്ടിടത്തിന്മേലോ അ ി ല ങ്കി ൽ 
അതിന്റെ മുകളിലോ ആ പരസ്യം പ്രദർശിപ്പിക്കുന്നുവോ, ആ ഭൂമിയുടേയോ, 
കെട്ടിടത്തിൻറയോ ഉള്ളിൽവച്ചു നടത്തുന്ന കച്ചവടത്തെയോ, വ്യാപാര 
ത്തയോ, ആ ഭൂമിയോ, കെട്ടിടമോ അതിനുള്ളിലുള്ള വല്ല സാധനങ്ങളോ 
വല്ല വിധത്തിലും വില്ലുകയോ വാടകയ്ക്കു കൊടുക്കുകയോ ചെയ്യുന്നതിനേയോ, 
അല്ലെങ്കിൽ അതിന്മേലോ, അതി ലോവച്ചു നടത്തേണ്ടുന്ന വല്ല വില്പനയേയോ, 
വിനോദ പ്രകടനത്തയോ, യോഗത്തേയോ സംബന്ധിക്കുന്നതോ, 

( സി ) ഏതു ഭൂമിയിലോ കെട്ടിടത്തിന്മ ലോ അ ര ല ങ്കി ൽ 
അതിൻറെ മുകളിലോ പരസ്യം പ്രദർശിക്കുന്നുവോ ആ ഭൂമിയുടേയോ, കെട്ടിട 
ത്തിൻറെയോ പേരിനേയോ,അല്ലെങ്കിൽ ആ ഭൂമിയുടെയാകട്ടെ കെട്ടിടത്തിൻറ 
യാകട്ടെ ഉടമസ്ഥൻറയോ കൈവശക്കാരൻറയോ പേരിനേയോ സംബന്ധി 
ക്കുന്നതോ, 
( ഡി ) വല്ല 

റെയിൽവ ഭരണകൂടത്തിന്റേയും വ്യാപാരത്ത 
സംബന്ധിക്കുന്നതോ. 

( ഇ ) വല്ല റെയിൽവേ സ്റ്റേഷൻറയും ഉള്ളിലോ, അല്ലെങ്കിൽ വല്ല 
തെരുവിനേയും അഭിമുഖീകരിക്കുന്നതും റെയിൽവേ ഭരണകൂടത്തിൻറ 
യായുള്ളതുമായ ചുവരിൻറയോ വസ്തുവിൻറയോ ഉപരിതലത്തിൻറെ വ 
ഭാഗവുമൊഴികെ, അങ്ങനെയുള്ള വല്ല ചുവരിന്മേലോ മററു വസ്തുവിന്മേലോ 
പ്രദർശിപ്പിക്കുന്നതോആയതും ആയ യാതൊരു പരസ്യത്തിന്മേലും അപ്രകാര 
മുള്ള നികുതിയും ചുമത്തുവാൻ പാടുള്ളതല്ല . 

വിശദീകരണം1.- ഈ വകുപ്പിൽ "നിമ്മാണപ്പണി എന്നതിൽ ഒരു 
പരസ്യമായോ, പരസ്യം വയ്ക്കാനുള്ള സാധനമായോ ഉപയോഗിക്കും,നതും, 
ചക്രങ്ങളിന്മേൽ വയ്ക്കുന്നതുമായ ചലനക്ഷമമായ ഏതൊരു ബോർഡും ഉൾപ്പെടു 
ന്നതാകുന്നു. 


വക 
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വിശദീകരണം 2.- ഈ വകുപ്പിയ 

ആകാശത്തിൽ പ്രദർശിപ്പിക്കുന 
പരസ്യം എന്നതിനു* വല്ല ഭൂമിയിലോ കെട്ടിടത്തിന്മ1 ലാ ചവറി 2. ലോ 
നിമ്മാണപ്പണയിയേ ലോ അല്ലെങ്കിൽ അതിന്റെ മുകളിലാ, വല്ലതണം, 
കോലോ, വടിയോ, ചട്ടടോ, താങ്ങായുള്ള മറാ വ്യാമാ പൂട്ടി , യാ 
ഭാഗികമായോ താങ്ങി നിൽക്കുന്നതോ, അതോടു ചേർത്തു വച്ചിട്ടുള്ളതോആയ ഇം 
ആകാശത്തിൽ പ്രദർശിപ്പിക്കുന്ന ആ പരസ്യമോ അതിന്റെ വാ ഭാഗ11 
വല്ല പൊതുസ്ഥലത്തുമുളള എതെങ്കിലും സ്ഥാനത്തുനിന്ന്ആകാശത്തിനെതിം, 
കാണപ്പെടുന്നതുമായ വല്ല പരസ്യവും എന്നതമാകുന്നതും, അതിൽ ഇങ്ങനെ 
യുള്ളഏതെങ്കിലും തുണിൻറയോ, കോലിൻറയോ, വടിയുടേയോ, ചട്ടമുടി 
ൻറയോ, മററു താങ്ങിൻറയോ സമസ്തുഭാഗവും ഉൾപ്പെടുന്ന മാകുന്നു . ദാകാശ 
ത്തിൽ പ്രദർശിപ്പിക്കുന്ന പരസ്യം 

എന്നതിൽ വല്ല പരസ്യത്തിന്റെ യു . 
ആവശ്യത്തിന്നായി വല്ല ഭൂമിയിലോ കെട്ടിടത്തിലോ, നിലാണപ്പണിയി 

ലോ , അല്ലെങ്കിൽ അതിന്റെ മുകളിലോ, അല്ലെങ്കിൽ, വ പൊ 
സ്ഥലത്തിന്മേലോ, അതിൻറ മുകളിലോ പു മായോ, ഭാഗികമായോ 
ഉപയോഗപ്പെടുത്തുന്ന വല്ല ബലൂണോ, പാരച്ചു , ട്ടോ , ആ പോലുള്ള മറവ 
പകരണ മോകൂടി ഉൾപ്പെടുന്നതും, എന്നാൽ 

( എ ) വല്ല പരസ്യത്തിൻറയും ആവശ്യത്തിന്നായി പുമായോ 
ഭാഗികമായോ അനുയോജ്യമാക്കിയിട്ടുള്ളതോ പ്രയോജനപ്പെടുന്നതോ 
അല്ലാത്തപക്ഷം, വല്ല കൊടിമരമോ, കോലോ, കാററുകാട്ടിയോ, കാററാടിയോ 
അല്ലെങ്കിൽ, 
( ബി ) വല്ല 

കെട്ടിടത്തിന്റെയും ചുവരിന്മേലോ, പ്രാകാരത്തി 
ന്മേലോ, അല്ലെങ്കിൽ അതിന്റെ മുകളിലോ, വല്ല ചുവരിൻറും കാപ്സിസ്സി 
മേ ലോ , മുടക്കു വഴിയിലോ, മേൽക്കൂരയുടെ മുകന്താഴത്തോ, 

ഭദ്രമായി 
ഉറപ്പിച്ചുവച്ചിരിക്കുന്ന വല്ല അടയാളമോ, ബോർഡോ, ചട്ട ട്ടോ , മറാ 
ഉപകരണമോ ; 

എന്നാൽ അങ്ങനെയുള്ള ബോർഡോ, ചട്ടക്കൂടോ, മററു ഉപകരണമോ 
പ്രത്യേകം പ്രത്യേകമായല്ലാതെ തുടർച്ചയായിട്ടുള്ളതായിരിക്കേണ്ടതും. ഏ 
ചുവരിനോടോ പ്രാകാരത്തോടോ, മുകന്താഴത്തോടാ അതിന്നെതിരേയോ 
അതിന്റെ മേലോ അതു്ഉറപ്പിച്ചിരിക്കുകയോതാങ്ങി നിർത്തിയിരിക്കുകയോ 
ചെയ്യുന്നുവോഅങ്ങനെയുള്ള ചുവരിന്റേയോ പ്രാകാരത്തിൻറയോ, മൂകത ാഴ 
ത്തിൻറയോയാതൊരു ഭാഗത്തുനിന്നും മൂന്നടിയിലധികം ഉയരത്തിൽ അ 
കടന്നു നിൽക്കാൻ പാടില്ലാത്തതുമാകുന്നു. 

( സി ) ഏതു ഭൂമിയിലോ കെട്ടിടത്തിന്മേലോ അല്ലെങ്കിൽ അതിന്റെ 
മുകളിലോ പരസ്യം പ്രദർശിപ്പിച്ചിരിക്കുന്നുവോ ആ ഭൂ മിയുടേയോ കെട്ടിട 
ത്തിൻറെയോ പേരിനേയോ, ആ ഭൂമിയുടെയാകട്ടെ കെട്ടിടത്തിന്റെയാകട്ടെ 
ഉടമസ്ഥൻറയോ കൈവശ ക്കാരൻ യാ പേരിനേയോ സംബന്ധിച്ചുള്ള 
യാതൊരു പരസ്യമോ ; 

( ഡി ) റെയിൽവേ ഭരണകൂടത്തിന്റെ വ്യാപാരത്തെമാത്രം സംബന്ധി 
ച്ചതും പൂർണ്ണമായും വല്ല റെയിൽവേയുടേയോ റെയിൽ വേ സ്റ്റേഷൻറയോ, 
യാർഡിനേറയോ, പാററുഫാമി ൻറയോഅല്ലെങ്കിൽ റെയിൽവേ 

ഭരണകൂട 
ത്തിൻറെ വകയായ സ്റ്റേഷൻ പ്രവേശമാറ്റത്തിന്റേയോ മേലോ, മുകളിലോ, 
വച്ചിട്ടുള്ളതും, വല്ല തെരുവിലോ പൊതുസ്ഥലത്താ വീഴാത്ത തരത്തിൽ 
വച്ചിട്ടുള്ളതുമായ" യാതൊരു പരസ്യമോ ; 

( ഇ ) ഭൂമിയോ, കെട്ടിടങ്ങളോ വില്ലുകയോ വാടകയ്ക്കു കൊടുക്കുകയോ 
ചെയ്യുന്നതു സംബന്ധിച്ചു ആ ഭൂമിയുടേയോ കെട്ടിടങ്ങളുടേയോ മേൽ വച്ചിട്ടുള്ള 
യാതൊരു നോട്ടിസാഉൾപ്പെടാത്തതുമാകുന്നു . 

വിശദീകരണം 3. - ഈ വകുപ്പിന്റെ ആവശ്യത്തിനു ( പൊതുസ്ഥലം 
എന്നാൽ, പൊതുജനങ്ങൾ വാസ്തവത്തിൽ ഉപയോഗിക്കുകയോ അനുഭവിക്കു 
കയോ ചെയ്യുന്നതായാലുംഅല്ലെങ്കിലും ശരി, പൊതുജനങ്ങൾക ഉപയോഗി 
ക്കാനും അനുഭവിക്കാനും സ്വാതന്ത്ര്യമുള്ളഏതൊരു സ്ഥലവും എന്നത്ഥമാകുന്നു. 
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ചുമത്തുന്നതിനെ 


127. 

കമ്മീഷണറുടെ രേഖാമൂലമുള്ള അനുവാദം കൂടാതെയുള്ളപരസ്യങ്ങൾ 
നിരോധിക്കൽ.- ( 1) 126 -ാം വകുപ്പുംപ്രകാരം നികുതി 
പ്പററി കൗൺസിൽ തീരുമാനിച്ചശേഷം, 

കമ്മീഷണരുടെ രേഖാമൂലമുള്ള 
അനുവാദം കൂടാതെ, യാതൊരു പരസ്യവും 

മുനിസിപ്പാലിററിക്കുള്ളിലുള്ള 
യാതൊരു ഭൂമിയിലോ കെട്ടിടത്തിന്മേലോ ചുവരിന്മേലോ, പരസ്യപ്പലകയി 
ന്മ ലോ , നിമ്മാണപ്പണിയിന്മേലോ അല്ലെങ്കിൽ അതിൻറ 

മുകളിലോ 
കുത്തനെ നിൽകയോ, പ്രദർശിപ്പിക്കുകയോ, ഉറപ്പിച്ചു വയ്ക്കുകയോ, വച്ചു 
കൊണ്ടിരിക്കുകയോ, അല്ലെങ്കിൽ, വല്ല സ്ഥലത്തും ഏതെങ്കിലും വിധത്തിൽ 
പ്രകടിപ്പിക്കുകയോ ചെയ്യാൻ പാടുള്ളതല്ല . 
(2 ) (i) പരസ്യം 347 -ാം വകുപ്പ് 

(31 ) -ാം ഖ ണ്ഡ പ്ര ക മ രം 
കൗൺസിൽ ഉണ്ടാക്കിയ വല്ല ഉപനിയമത്തേയും ലംഘിക്കുകയോ; 

( d) പരസ്യം സംബന്ധിച്ച് വല്ല നികുതിയും കൊടുക്കേണ്ടതുണ്ട 
ങ്കിൽ അതു കൊടുത്തിട്ടില്ലാതിരിക്കുകയോ ചെയ്യുന്നപക്ഷം, 

കമ്മീഷണർ 
അങ്ങനെയുള്ള അനുവാദം നൽകാൻ പാടില്ലാത്തതാകുന്നു. 

(3 ) പരസ്യനികുതി ചുമത്താവുന്ന ഒരു പരസ്യത്തിന്റെ സംഗതി 
യിൽ, കമ്മീഷണർ, നികുതി കൊടുത്തതു 

ഏതു കാലത്തിന്നു സംബന്ധി 
ക്കുന്നുവോ ആ കാലത്തേയ്ക്കും. ( 2) -ാം ഉപവകുപ്പിലെ വ്യവസ്ഥകൾക്കു വിധേയ 
മായി, അനുവാദം നൽകേണ്ടതും, അങ്ങനെയുള്ള അനുവാദം സംബന്ധിച്ച് 
യാതൊരു ഫീസും ചുമത്തുവാൻ പാടില്ലാത്തതുമാകുന്നു. 
എന്നാൽ, ഈ വകുപ്പിലെ 

വ്യവസ്ഥകൾ , ഒരു റെയിൽവേ ഭരണ 
കൂടത്തിന്റെ വ്യാപാരം സംബന്ധിച്ച് ആ റെയിൽവേ ഭരണകൂടത്തിൻറ 
പരിസരത്തിൽ കുത്തനെ നിത്തിയിരിക്കുന്നതോ, പ്രദർശിപ്പിച്ചിരിക്കുന്നതോ, 
ഉറപ്പിച്ചിരിക്കുന്നതോ, വച്ചിരിക്കുന്നതോ ആയ യാതൊരു പരസ്യത്തിനും 
സംബന്ധിക്കുന്നതല്ല . 

128 , ചില സംഗതികളിൽ, കമ്മീഷണരുടെ അനുവാദം അസാധുവായി 
ത്തീരുന്നതാണെന്നും. - 127 -ാം വകുപ്പ് പ്രകാരം നൽകപ്പെടുന്ന അനുവാദം , 
താഴെപ്പറയുന്ന സംഗതികളിൽ, അ സ ) ധു വ ാ യ 1 ത്ത ി രേണ്ടതാണു . 
അതായ തു : 

( എ ) 347 -ാംവകുപ്പു് (31) -ാം ഖണ്ഡപ്രകാരം കൌൺസിൽ ഉണ്ടാ 
ക്കിയ വല്ല ഉപനിയമത്തേയും പരസ്യം ലംഘിക്കുകയാണെങ്കിൽ ; 

( ബി ) മുനിസിപ്പാൽ എൻജിനീയറുടെ നിർദ്ദേശപ്രകാരം പരസ്യം 
ഉറപ്പിക്കുവാനല്ലാതെ, അതിനോടുകൂടി വല്ലതും കൂട്ടിച്ചേക്കുകയാണെങ്കിൽ, 

( സി ) പരസ്യത്തിലോ viാതിന്റെ വല്ല ഭാഗത്തോ സാരമായ വല്ല 
മാററവും വരുത്തുകയാണെങ്കിൽ ; 

( ഡി ) പരസ്യമോ അതിന്റെ വല്ല ഭാഗമോ, യാദൃച്ഛികമായല്ലാതെ 
മററുവിധത്തിൽ താഴെ വീഴുകയാണെങ്കിൽ ; 

( ഈ ) ഏതു കെട്ടിടത്തിന്മേലോ ചുവരിന്മേലോ നിമ്മാ ണപ്പണിയി 
ന്മേലോഅല്ലെങ്കിൽ അതിന്റെ മുകളിലോ പരസ്യം കുത്തനെ നിത്തിയിരിക്കു 
കയോ, പ്രദർശിപ്പിച്ചിരിക്കുകയോ, ഉറപ്പിച്ചിരിക്കുകയോ, വച്ചിരിക്കുകയോ 
ചെയ്യുന്നുവോ ആ കെട്ടിടത്തോടോ ചുവരിനോടോ നിമ്മാണപ്പണിയോടോ 
വല്ലതും കൂട്ടിച്ചേക്കുകയോ അതിൽ വല്ല മാററവും വരുത്തുകയോ ചെയ്യുന്നതാ 
യാൽ, അങ്ങനെ കൂട്ടിച്ചേർക്കുകയോ മാറ്റം വരുത്തുകയോ ചെയ്യുന്നതുകൊണ്ടു 
പരസ്യത്തിനോ അതിന്റെ വല്ല ഭാഗത്തിനോ തകരാറു സം ഭവിക്കുകയാണ 
കിൽ ; 

(എഫ്) ഏതു കെട്ടിടത്തിന്മേലോ ചുവരിന്മേലോ നിമ്മാണപ്പണി 
യിന്മേലോഅല്ലെങ്കിൽ അതിന്റെ മുകളിലോ പരസ്യം കുത്തനെ നിത്തിയി 
രിക്കുകയോ, പ്രദർശിപ്പിച്ചിരിക്കുകയോ, ഉറപ്പിച്ചിരിക്കുകയോ, വച്ചിരിക്കു 
കയോചെയ്യുന്നുവോ ആ കെട്ടിടമോ, ചുവരോ, നിമ്മാണപ്പണിയോ പൊളിച്ചു 
കളയുകയോ നശിപ്പിച്ചുകളയുകയോ ചെയ്തയാണെങ്കിൽ, 
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129. ഉടമസ്ഥനെയാ കൈവശം വെക്കുന്ന ആയാഉത്തരവാദി 
യായി കരുതണമെന്നു . - 126 -ാം വകുപ്പിലെയോ 127 -ാം വകുപ്പിലെയാ 
വ്യവസ്ഥകൾ ലംഘിച്ചുകൊണ്ടോ, അല്ലെങ്കിൽ, വല്ല പരസ്യവും വല്ല കാല 

ത്തയ്ക്കും കുത്തനെ നിയോനാ, പ്രദർശിപ്പിക്കാനോ, ഉറപ്പിച്ചുവയ്ക്കാനാ, 
വയ്ക്കാനോഉള്ള ലിഖിതാനുവാദം അവസാനിക്കുകയോ അസാധുവായിത്തീരു 
കയോചെയ്തതിനുശേഷമോ വല്ല പരസ്യവും ഏതെങ്കിലും ഭൂമിയിലോ, കെട്ടിട 
ത്തി മേലോ, ചുവരിന്മേലോ, പരസ്യപ്പലകയി മേലോ. നി കാണപ്പണിയി 
ന്മേലോഅല്ലെങ്കിൽ അതിൻറെ മുകളിലോ കുത്തനെ നി വാകയോ പ്രദർശിപ്പി 
ക്കുകയാ, ഉറപ്പിച്ചുവയ്ക്കുകയോ വയ്ക്കുകയോ ചെയ്തിട്ടുള്ള പക്ഷം, അങ്ങനെയുള്ള 
ഭൂമിയുടെയോ കെട്ടിടത്തിൻറയോ ചുവരിൻറയോ പാസപ്പലകടംയാ 
നിയാണപ്പണിയുടെയാ ഉടമസ്ഥനോഅല്ലെങ്കിൽ അവ കൈവശം വയ്ക്കുന്ന 
ആളോ, അങ്ങനെയുള്ള ലംഘനംതന്റെ ജോലിയിലോ നിയന്ത്രണത്തിലോ 
അല്ലാത്ത ഒരാളാണ് നടത്തിയിട്ടുള്ളതെന്നാഅല്ലെങ്കിൽതന്റെ ഒത്താശ കൂടാ 
തെയാണു നടത്തിയിട്ടുള്ളതെന്നേം തെളിയിക്കാത്തപക്ഷം, അയാളെ അങ്ങനെ 
ലംഘിച്ചു കൊണ്ട് അങ്ങനെയുള്ള പരസ്യം, കുത്തനെ നിൽക്കുകയോ പ്രദർശി 
പ്പിക്കുകയോഉറപ്പിച്ചുവയ്ക്കുകയോവയ്ക്കുകയോചെയ്ത ആളായി കരുതേണ്ടതാകുന്നു. 
130. അനധികൃതമായ പരസ്യങ്ങൾ നീക്കം ചെയ്യൽ.- (1 

126 -ാം 
വകുപ്പിലെയോ 127 -ാം വകുപ്പിലെയോ വ്യവസ്ഥകൾക്കു വിരുദ്ധമായോ 
അല്ലെങ്കിൽ, വല്ല പരസ്യവും വല്ല കാലത്തേക്കും കത്തനെ നിൽക്കാനോ 
പ്രദർശിപ്പിക്കാനോ, ഉറപ്പിച്ചുവയ്ക്കാനോ വയ്ക്കാനോഉള്ള ലിഖിതാനുവാദം അവ 
സാനിക്കുകയോ അസാധുവായിത്തീരുകയോ ചെയ്തതിനുശേഷമോ,വല്ലപരസ്യ 
വും കുത്തനെനിത്തുകയോ പ്രദർശിപ്പിക്കുകയോ ഉറപ്പിച്ചുവയ്ക്കുകയോ,വസ്തുകയോ 
ചെയ്തിട്ടുള്ളപക്ഷം കമ്മീഷണ ° രേഖാമൂലമുള്ള നോട്ടീസ്സപ്രകാരം അതു് ഏതു 
ഭൂമിയിലോ കെട്ടിടത്തിന്മേലോ ചുവരിന്മേലോ പരസ്യപ്പലകയിന്മേലോ 
നിമ്മാണപ്പണിയിന്മേലോ അല്ലെങ്കിൽ അതിന്റെ മുകളിലോ കുത്തനെ 
നിർത്തുകയോ പ്രദർശിപ്പിക്കുകയോ ഉറപ്പിച്ചുവയ്ക്കുകയോ ചെയ്തിരിക്കുന്നുവോ, 
ആ ഭൂമിയുടെയോ കെട്ടിടത്തിൻറെയോ 

ചുവരിൻറയോ പരസ്യപ്പലക 
യുടേയോ നിമ്മാണപ്പണിയുടേയോ ഉടമസ്ഥനോടോ കൈവശക്കാരനോടോ 
ആ പരസ്യം എടുത്തുകളയണമെന്നാ നീക്കം ചെയ്യണമെന്നോ ആവശ്യപ്പെട 
കയോഅല്ലെങ്കിൽ ഏതെങ്കിലും കെട്ടിടത്തിലോ ഭൂമിയിലോ വസ്തുവിലോ 
.പ്രവേശിച്ച് ആ പരസ്യം നീക്കം ചെയ്യിക്കുകയോ ചെയ്യാവുന്നതാകുന്നു. 

( 2) ഈ ആക്ററിലെ വ്യവസ്ഥകൾക്കനുസരണമായിട്ടല്ലാതെ മറ 
വിധത്തിൽ ഏതെങ്കിലും പരസ്യം പ്രദർശിപ്പിക്കുകയോ പ്രദർശിപ്പിയ്ക്കാൻ 
ഉത്തരവാദിയാകുകയോചെയ്യുന്ന ഏതൊരാളും, 5 -ം 6 -ാം പട്ടികകളിൽ് നിങ 
യിക്കപ്പെട്ടിട്ടുള്ള ശിക്ഷയ്ക്കു പുറമേ, അനധികൃത പരസ്യം മാററുന്നതിനുള്ള 
ചെലവ് മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിലിനും കൊടുക്കാൻ ബാദ്ധ്യസ്ഥനാണ്. 

131. പരസ്യനികുതി പിരിക്കൽ : 126 -ാം വകുപ്പുപ്രകാരം പരസ്യ 
ങ്ങൾക്കു 

പിരിക്കാനുള്ള അവകാശം 
ചുമത്താവുന്ന ഏതൊരു നികുതിയും 
കമ്മീഷണർക്കും 347 -ാം വകുപ്പുപ്രകാരം ഉണ്ടാക്കിയ ഉപനിയമങ്ങളാൽ വ്യവസ്ഥ 
ചെയ്യപ്പെടാവുന്ന തിട്ടങ്ങളിന്മേലും നിശ്ചയങ്ങളിന്മേലും ഒരിക്കൽ 
വർഷത്തിൽ കവിയാത്ത ഏതൊരു കാലത്തെയും കുത്തകയ്ക്ക് കൊടുക്കാവുന്ന 

132 , ഗവണ്മെൻറിൻറ നിദ്ദേശത്തിന്മേൽ നികുതി ചുമത്തൽ. 
(1 ) ഗസററിൽ പ്രസിദ്ധീകരിച്ച ഉത്തരവുമൂലം, ഗവണ്മെൻറിനു ഇ 
ആക്റേറാ മറേറതെങ്കിലും നിയമമോപ്രകാരം ചുമത്താവുന്ന വസ്തുനികുതിയോ 
ഏതെങ്കിലും തരം വസ്തു നികുതിയോ അല്ലെങ്കിൽ മറേറതെങ്കിലും നികുതിയോ 
ഉത്തരവിൽ വിവരിക്കുന്ന നിരക്കിലും തീയതി മുതലൂം (ഉത്തരവും പ്രസിദ്ധ 
പ്പെടുത്തിയതിനെതൊട്ടു തുടന്നുള്ള അർദ്ധവർഷത്തിലെ ഒന്നാമത്തെ ദിവസ 
ത്തിനു മുമ്പല്ലാതെ) ചുമത്തുന്നതിനും ഏതൊരു മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിലി 
നോടും നിദ്ദേശിക്കാവുന്നതാകുന്നു. 
G. 3280 / S 


രു 


താണു . 
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(2) (1) -ാം ഉപവകുപ്പുപ്രകാരം ഉത്തരവു പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തിയിട്ടുള്ള 
പ്പോൾ , ആ ഉത്തരവ് പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തിയ തീയതിക്കു , ഉത്തരവിൽ പറയുന്ന 
നിരക്കിലും തീയതി മുതല്ലും നികുതി ചുമത്തുവാൻ മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിൽ 
പ്രമേയംമൂലം തീരുമാനിച്ചിരുന്നാലെന്നപോലെയും, ഏതു നിരക്കിലും 
തീയതി മുതലൂമാണും നികുതി ചുമത്തേണ്ടതെന്നും തീർച്ചപ്പെടുത്തിക്കൊണ്ടു 
97 -ാം വകുപ്പുപ്രകാരം കൗൺസിൽ പാസ്സാക്കിയ മറ്റു യാതൊരു പ്രമേയവും 
ഫലത്തിൽ വന്നിട്ടില്ലാതിരുന്നാലെന്നപോലെയും, നികുതി സംബന്ധിച്ചുള്ള 
ഈ ആക°ററിലെ വ്യവസ്ഥകൾ പ്രയോജ്യമാവുന്നതാണു്. 

8) (1) -ാം ഉപവകുപ്പ് പ്രകാരമുള്ളഉത്തരവനുസരിച്ചും നികുതിയോ 
അപ്രകാരമുള്ള ഏതെങ്കിലും 

നികതിയാ ചുമത്തിയ നിരക്കു 
മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിൽ ഗവണ്മെൻറിന്റെ മുന്നനുവാദത്തോടുകൂടിയല്ലാതെ 
വ്യത്യാസപ്പെടുത്തുകയോ, അല്ലെങ്കിൽ അപ്രകാരമുള്ള നികുതി നിറുത്തൽ 
ചെയ്യുകയോ ചെയ്യാൻ പാടില്ലാത്തതാകുന്നു. 


ഇനം 


നികുതി ചുമത്തലും ധനകാര്യവും സംബന്ധിച്ച് സാമാന്യവ്യവസ്ഥകൾ . 

133 . ഒഴിവാക്കാൽ.- . ( 1) ഈ അദ്ധ്യായത്തിൽ ഉ ൾ ക്കൊ ഉള്ള ന 
യാതൊന്നുംതന്നെ, ഗവണ്മെൻറിൻറ ഉടമയിലോ കാര്യകർതൃത്വത്തിലോ 
അല്ലെങ്കിൽ അവക്കുവേണ്ടിയോഉള്ള വാണിജ്യപരമോ, വ്യാവസായികമോ 
അല്ലെങ്കിൽ അതുപോലുള്ളതോ ആയ ഏതെങ്കിലും സംരംഭങ്ങളെ സംബന്ധിച്ചു 
തൊഴിൽ നികുതി കൊടുക്കാൻ ഗവണ്മെൻറിനെ ബാദ്ധ്യസ്ഥമാക്കുമെന്നു 
വ്യാഖ്യാനിജപ്പെടാൻ പാടില്ലാത്തതാകുന്നു. 

( 2) ഗവണ്മെൻറിനോഅല്ലെങ്കിൽ ഗവണ്മെൻറിൻറെ അനുമതിയോടു 
കൂടി മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിലിനോ ഏതെങ്കിലും നിക തി കൊടുക്കുന്നതിൽ 
നിന്ന് വല്ല ആളെയോ ഏതെങ്കിലും തരത്തിൽ പെട്ട ആളുകളെയോ 
പൂ മായോ ഭാഗികമായോ ഒഴിവാക്കാവുന്നതാകുന്നു. എന്നാൽ ഈ വകുപ്പി 
ലുള്ള യാതൊന്നുംതന്നെ, യാതൊരാളേയും അയാൾ മുനിസിപ്പാൽ കൌൺസി 
ലിലെ അംഗമാണെന്നുള്ള കാരണത്തിന്മേൽ മാത്രം ഒഴിവാക്കുന്നതിന്നു അധി 
കാരപ്പെടുത്തുന്നതായി കരുതുവാൻ പാടില്ലാത്തതാകുന്നു. 

134. നികുതിയിൽ നിന്നു രക്ഷപ്പെട്ടാൽ അതു ചുമത്താനുള്ള അധികാരം. 
ഈ ആക്ടിലോ അതു പ്രകാരമുണ്ടാക്കിയ ചട്ടങ്ങളിലോ, വിരുദ്ധമായി എന്തു 
തന്നെ അടങ്ങിയിരുന്നാലും, ഈ അദ്ധ്യായപ്രകാരം ചുമത്താവുന്ന വല്ല 
നികതിയോ, ഫീസോ കൊടുക്കുവാൻ ബാദ്ധ്യസ്ഥനായ വല്ല ആളും വല്ല 
കാരണത്താലും വല്ല അദ്ധവഷത്തിലും നികുതി ചുമത്തപ്പെടാതെ ഒഴിഞ്ഞ 
പോയിട്ടുളപക്ഷം, കമ്മീഷണ °, ആ ആളുടെ മേൽ നികുതി ചുമത്ത ജി 
യിരുന്ന തീയതി മുതൽ മൂന്നു വർഷത്തിനുള്ളിൽ, എതൊരു സമയത്തും. 
അയാൾ കൊടുക്കേണ്ട നികുതിയോ ഫീസോ അയാളുടെ മേൽ ചുമത്തുകയും, 
നോട്ടീ y നടത്തുന്ന തീയതി മുതൽ പതിനഞ്ച ദിവസത്തിനുള്ളിൽ അത 
നൽകണമെന്ന്ആവശ്യപ്പെടുകയും ചെയ്തു കാണൂ” ഒരു നോട്ടീസ് അയാളുടെ 
c ൾ നടത്താവുന്നതും, ഈ ആക്ററിലെയും, അതു പ്രകാരമുണ്ടാക്കിയ ചട്ട 
ങ്ങളിലെ റും വ്യവസ്ഥകൾ , പാടുള്ളിടത്തോഷം. ആ നികുതിയോ 

ഫീസ്സാ 
അ.ഡവർഷത്തിന്നും സംബന്ധിക്കുന്നുവോ 

ആ രവർഷി 
ച 11തിയിരിരുന്നാലെന്നപോലെ സംബന്ധിക്കുന്നതുമാകുന്നു. 

135. : മുനിസിപ്പൽഫണ്ടു എന്നതിൻറനിവചനം- മുനിസിപ്പൽ കൗൺ 
സിലീസ് ല | d ന്ന എല്ലാപണവും കൂട്ടിച്ചെന്നു ഒരു ഫണ്ടു ആയിത്തീരുന്നതും, 
അതിനുംമുനിസിപ്പൽഫണ്ട് എന്നു പേർ പറയേണ്ടതും, 

ഈ ആക്ററി 
ലെയോമറാ നിയമങ്ങളിലെയോ വ്യവസ്ഥകൾക്കു വിധേയമായി അതു 
ഉപയോഗിക്കുകയും കയ്യൊഴിയ്ക്കുകയും ചെയ്യേണ്ടതുമാകുന്നു. 

136. മുനിസിപ്പൽ ഫണ്ടിലേയ്ക്ക് ഗവണ്മെൻറ് നൽകുന്ന ഗ്രാൻറ്. 
വികസനാവശ്യമാദളും. മുനിസിപ്പൽ ഒരെണവും സവ്വീസും സംബന്ധിച്ച 
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ചെലവും, യഥാർഹം പരിഗണിച്ചുകൊണ്ടു ഗവണ്മെൻറ്റ് നിശ്ചയിക്കാവുന്ന 
തുക, ഗ്രാൻറായി ഗവണ്മെൻറിനു് ഏതൊരു മുനിസിപ്പാലിറ്റിയുടെയും ഫണ്ടി 
ലേയ്മ അംശദായം ചെയ്യാവുന്നതാണു്. 

137 , കമ്മീഷണർ വർഷം തോറും വരവു ചെലവുകളുടെ എസ്റ്റിമേററുകൾ 
തയ്യാറാക്കേണ്ടതാണെന്നു .-കമ്മീഷണർഓരോ കൊല്ലവും ജനുവരി 13 -ാം 
തീയതിക്കോ അതിനു മുൻപോ, അടുത്ത വർഷത്തെ വരവ ചെലവുകളുടെ 
വിശദമായ എസ്റ്റിമേററും അടങ്ങുന്ന ഒരു ബഡ്ജറ് തയാറാക്കി സ്ഥിരം 
കമ്മിററിക്കു സമർപ്പിക്കേണ്ടതും, നികുതി വ്യത്യാസപ്പെടുത്തുകയോ വായ്പകൾ 
എടുക്കുകയോചെയ്യുന്നതു് ആവശ്യമെന്നോയുക്തമെന്നോതനിക്കു 
തായാൽ, അതു 

സംബന്ധിച്ച് തൻറ നിദ്ദേശങ്ങൾ സമർപ്പിക്കേണ്ടതു 
മാണ്. 

188 , സ്ഥിരം കമ്മിററി ബഡൂററു എസ്റ്റിമേററു തയ്യാറാക്കേണ്ട 
താണന്നു. (1) സ്ഥിരം കമ്മിററി , ജനുവരി 15 -ാം നു- ക്കു ശേഷം കഴി 
യുന്നത്ര വേഗത്തിൽ, കമ്മീഷണരുടെ എസ്റ്റി Lററും നിദ്ദേശങ്ങളും പരിഗണി 
ക്കേണ്ടതും, ഈ ആക്ററിന്റെ എല്ലാ ആവശ്യങ്ങളേയും പരിഗണിച്ചുകൊണ്ടു 
അതിൽ നിന്നും അടുത്ത വർഷത്തേക്കുള്ള മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിലിൻറ 
വരവു ചെലവുകളുടെബഡൂററ്റ് എസ്റ്റിമേറ്റ് തയ്യാറാക്കേണ്ടതുമാണു്. 


ാണുന്ന 


(2 ) അങ്ങനെയുള്ളബഡൂററു എസ്റ്റിമേററിൽ സ്ഥിരം കമ്മിററി 

( എ ) വായ്പകൾ ഹേതുവായി മുനിസിപ്പൾ കൗൺസിലിനു 
ബാദ്ധ്യതയുള്ള മുതലിൻറയും പലിശയുടേയും എല്ലാ ഗഡുവുകളും അ വ കൊടു 
ക്കേണ്ടതായിത്തീരുമ്പോൾ കൊടുക്കുന്നതിനും വ്യവസ്ഥ ചെയ്യും: 

( ബി ) വർഷാവസാനം : മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിലിന്റെ റവന്യൂ 
വിൻറ പത്തു ശതമാനത്തിൽ കുറയാത്ത രൊക്ക ബാക്കി ഉണ്ടായിരിക്കുന്ന് 
തിനും അനുവദിക്കുകയും ചെയ്യേണ്ടതാണ്. 

139. ബഡ്ഡററു ” എസ്റ്റിമേറ °, കൌൺസിൽ പരിഗണിക്കൽ: -സ്ഥിരം 
കമ്മിററി തയ്യാറാക്കിയ ബഡുററു” എസ്റ്റിമേററു് മാർച്ചു ആദ്യവാരത്തിന്നപ്പുറ 
മല്ലാതെ വിളിച്ചു കൂട്ടുന്ന കൌൺസിലിൻറ ഒരു യോഗത്തിൽ കൌൺ 
സിലിന്റെ മുമ്പാകെ വയ്യേണ്ടതാണു . 

140. കൌൺസിലിന്റെ നടപടി ക്രമം.- കൗൺസിലിനു ബഡ്ഡററും 
എസ്റ്റിമേറ്റ് വീണ്ടും പരിഗണിച്ച് ഒരു നിശ്ചിത സമയത്തിനുള്ളിൽ വീണ്ടും 
സമർപ്പിക്കാനായി സ്ഥിരം കമ്മിററിക്കു മടക്കി അയയ്ക്കുകയോ അഥവാ 
അതിനു സമർപ്പിക്കപ്പെട്ട ബഡ്ഡററും എസ്റ്റിമേററും പുതുക്കിയ ഏതെങ്കിലും 
എസ്റ്റിമേറേറാ ഒന്നുകിരം ആ നിലയിൽതന്നെയോഅല്ലെങ്കിൽ അതിന്നു യുക്ത 
മെന്നു തോന്നുന്ന മാറ്റങ്ങൾക്കും ഉൾപ്പെട്ടോ നിണ്ണയിക്കപ്പെടുന്ന ചട്ടങ്ങൾക്കു 
വിധേയമായി അംഗീകരിക്കുകയോ ചെയ്യാവുന്നതാണ്. 

141. വർഷാരംഭത്തിനു മുൻപ് ബഡ്ഡററു പാസ്സാക്കാനുള്ള ബാദ്ധ്യത.- 
ബഡ്മററു എസ്റ്റിമേററു് ഏതു വർഷത്തിന്നു സംബന്ധിക്കുന്നുവോ ആ വർഷം 
ആരംഭിക്കുന്നതിനു മുമ്പായി കൌൺസിൽ അവസാനമായി പാസ്സാക്കേണ്ടതും 
അതിന്റെ കോപ്പികൾ ഉടൻതന്നെ ഗവണ്മെൻറിനും ആഡിറമാഡം ilab 
പ്പ് കണ്ടതാ .10 . 
142 . കൗൺസില നു അനുപൂരക ബഡാറു 

പാസ്സാക്കാ 2 : . 
കൗൺസിലീ ” എ ...it C. (വാഷിൽ അതതു സ.ഡം iultം കാമ ദാ 
യുടെ ശുപാർശയ വൽ, 31 വർഷത്തിൽഉണ്ടാകുന്നഏതെങ്കിലും ഈ ഗ്യാ 
64 വിചാരി.മമാ യ ആവശ്യങ്ങൾ നം ടൂന്നതിനുക 
18-ാം വകുപ്പു് ( 2) -ാം ഉപവകുപ്പിലും വ്യവസ്ഥകൾക്ക അപ്പുകാ 
ബഡും ഏതിലുംപാസ്സാക്കാവുന്നതാണ്. 


درذهن 
بلغاريا 


al 
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143. ബഡ്ഡററും ഗ്രാന്റിന്റെ തുക കുറയ്ക്കുകയോ മാററുകായ് ചെയ്യൽ. 

(1 ) സ്ഥിരം കമ്മിറ്റിക്കും ആവശ്യമാണെന്നു തോന്നുകയാണെങ്കിൽ --- 
വർഷത്തിൽ ഏതവസരത്തിലും 

( എ ) ബഷൂററു ” ഗ്രാൻറിൻറ തുക കുറയ്ക്കുകയോഅല്ലെങ്കിൽ . 

( ബി ) ഒരു ബഡൂററ്റ് ഗ്രാൻറിൻ തുകയോ ആ തുകയുടെ ഭാഗമോ 
മറേറതെങ്കിലും ബഡൂററു ” ഗ്രാൻറിൻറ തുകയിലേക്കു മാറ്റുകയും അതോടു 
കൂട്ടിച്ചേക്കുകയും ചെയ്കയോ ചെയ്യാവുന്നതാണു്. 
എന്നാൽ 

അങ്ങനെ വല്ലതും കുറയുകയോ മാറ്റുകയാ ചെയ്യുമ്പോൾ , ഈ 
ആക °ററിലെ എല്ലാ ആവശ്യങ്ങളും വേണ്ടപോലെ പരിഗണിക്കേണ്ടതും, 

(ii) കൗൺസിൽ അംഗീകരിച്ച ബഡ്ഡററു ” എസ്റ്റിമേററിൽ അടങ്ങി 
യിരിക്കുന്ന ബഡുററും ധനാഭ്യത്ഥനയിലെ മൊത്തം തുക , 142 -ാം വകുപ്പും 
പ്രകാരം കൗൺസിലല്ലാതെ മറ്റാരും വർദ്ധിപ്പിക്കുവാൻ പാടില്ലാത്തതും, 

അങ്ങനെ കുറയ്ക്കുകയോ മാറ്റുകയോ ചെയ്യുമ്പോൾ അക്കാര്യം 
കൗൺസിലിന്റെ അടുത്ത യോഗത്തിൽ അതിൻറെ ശ്രദ്ധയിൽ കൊണ്ടുപേരേ 
ണ്ടതും ആകുന്നു. 

(2 ) അങ്ങനെ വല്ലതും കുറയ്ക്കുകയോ മാറ്റുകയോ ചെയ്യുന്നതു നൂറ 
രൂപയിൽ കവിയുന്ന ഒരു തുക സംബന്ധിച്ചാണെങ്കിൽ, കൗൺ സിലിനു 
അതു സംബന്ധിച്ച് യുക്തമെന്നു തോന്നുന്ന ഉത്തരവ് പാസ്സാക്കാവുന്നതും, മേല്പ 
റഞ്ഞഉത്തരവിനും പ്രാബല്യംനൽകേണ്ടതു് സ്ഥിരം കമ്മററിയുടേയും കമ്മീഷ 
ണരുടേയും ബാദ്ധ്യത ആയിരിക്കുന്നതും ആകുന്നു. 

144 , വർഷത്തിൽ ആവശ്യമായി വരുമ്പോഴെല്ലാം കൗൺസിൽ വരവ 
ചെലവുകളിൽ വീണ്ടും നീക്കുപോക്കുകൾ : വരുത്തണമെന്നു”.- ( 1) 143 -ാം .. 
വകുപ്പുപ്രകാരം ബഷൂറ് ധനാഭ്യനയിൽ ഏതെങ്കിലും കുറവു വരുത്തിയേ 
ക്കാമെന്നിരുന്നാലും, ഏതെങ്കിലും വർഷത്തിൽ മുൻസിപ്പൽ ഫണ്ടിലെ വരവു 
പ്രസ്തുത്വർഷത്തിലെ ബഡുററും എസ്റ്റിമേററിൽ അനുവദിച്ചിട്ടുള്ള ചെലവും 
നേരിടുന്നതിനും 138 -ാം വകുപ്പിൽ വ്യവസ്ഥ ചെയ്തിരിക്കുന്ന പോലെയുള്ള 
രൊകബാക്കി വർഷാവസാനത്തിൽ അവശേഷിപ്പിക്കുന്നതിനും മതിയാകുക 
യില്ലെന്നും സ്ഥിരം കമ്മററിയുടെ നിവേദനത്തിന്മേൽ ആ വർഷംഏതെങ്കിലും 
സമയത്ത് കൗൺസിലിനും തോന്നുന്നപക്ഷം, കൗൺസിലിനും വർഷാവസാന 
ത്തിൽ രൊക്കം ബാക്കി വരുത്തുന്നതിനും ആവശ്യമായ വിധത്തിൽ 

ഈ 
ആക്ററിന്റെ എല്ലാആവശ്യങ്ങളും ശരിയായി പരിഗണിച്ചുകൊണ്ടുംചെയ്യാൻ 
സാധിക്കുന്നിടത്തോളം പ്രസ്തുത വർഷത്തിലെ 

അനുവദിക്കപ്പെട്ട 

ചെലവു 
കുറയ്ക്കുവാനോ, അനുപൂരകമായി നികുതി ചുമത്തുകയെന്ന നടപടി എടുക്കുവാനോ 
അല്ലെങ്കിൽ ഇപ്പറഞ്ഞ രണ്ടു നടപടികളും സ്വീകരിക്കുവാനോ ബാദ്ധ്യതയുണ്ടാ 
യിരിക്കുന്നതാകുന്നു . 

(2) ഏതെങ്കിലും വർഷത്തിൽ അനുപൂരകമായി നികുതി ചുമത്തുക 
എന്ന നടപടി എടുക്കുവാൻ കൗൺസിൽ തീർച്ചപ്പെടുത്തുമ്പോഴെല്ലാം , അത് 
ഈ അദ്ധ്യായത്തിൽ വ്യവസ്ഥിതമായ തിട്ടങ്ങൾക്കും, 

പരിമിതികൾക്കും 
നിബന്ധനകൾക്കുംവിധേയമായി, പ്രസ്തുത വർഷത്തിൽ ശേഷിച്ചിരിക്കുന്ന 
ഭാഗത്തെ സംബന്ധിച്ചിടത്തോളം. .എതെങ്കിലും നികുതിയോ വരിയോ . ചുമ 
ത്തുന്ന നിരക്ക് വർദ്ധിപ്പിച്ചുകൊണ്ടും അപ്രകാരം ചെയ്യേണ്ടതാണ്. 
145 . 

ബഡുററ്റ് സംബന്ധിച്ചു് ഗവണ്മെൻറിനുള്ള അധികാരങ്ങൾ, 
D ആ കററിലെ വ്യവ u1 കൾക്കാം യോജ്യമാ യ ര ക്കുന്നതിന് വേണ്ടി യാ 
ബഡറ ..ല എ : 6 ലും ഇനത്തിലുള്ള കൂടുതലോ കുറവോ ആയ ഏതെങ്കിലും 
ധനവിനിയോഗം ഹേതുവായാ, ഗവണ്മെൻറിനും കൗൺസിലിൻറ 
കണക്കുകൾ 2. ദഗതിചെയ്യാൻ കൗൺസിലിനെ നിർദ്ദേശിക്കാവുന്നതാണു . 
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- 146. അക്കൌണ്ടു സംബന്ധിച്ചും ആഡിററർമാരുടെ നിയമനം. - മുനീ 
സിപ്പൽ ഫണ്ടിന്റെ വരവുചെലവ് കണക്കുകൾ സംബന്ധിച്ച് ആഡിററർ 
മാരെ ഗവണ്മെൻറു് നിയമിക്കേണ്ടതാണ്. അങ്ങനെയുള്ള ആഡിററർമാരെ 
ഇൻഡ്യൻ ശിക്ഷാനിയമം (1860 - ലെ 45 -ാ . സെൻട്രൽ ആക്റ്) 21 -ാം വക 
പ്പിൻ അവ്യാപ്തിക്കുള്ളിൽപ്പെടുന്ന സക്കാർ ജീവനക്കാരായി കരുതേണ്ടതാ 


കുന്നു, 


147. മററു തദ്ദേശാധികാരസ്ഥാപനങ്ങൾക്കു നേരിട്ട ചെലവിലയുള്ള 
അംശദായം. - 2 -ാം പട്ടിക 2 -ാം ഭാഗം മൂലമോ അതുപ്രകാരമോ അധികാരപ്പെടു 
ത്തിയിട്ടുള്ള വല്ല ആവശ്യത്തിനും ഗവണ്മെൻറിനോ, ഈ ആക്ററ്റ് സംബന്ധി 
ക്കുന്ന മറേറതെങ്കിലും മുനിസിപ്പാലിററിക്കോ അല്ലെങ്കിൽ സംസ്ഥാനത്ത 
മറേറതെങ്കിലും തദ്ദേശാധികാര സ്ഥാപനത്തിനോ നേരിടുന്നചെലവ്മുനിസി 
പ്പാലിററിയിലെ നിവാസികൾക്കു പ്രയോജനപ്പെടുന്ന തരത്തിലുള്ളതാണ 
ങ്കിൽ, ഗവണ്മെൻറിന്റെ അനുമതിയോടുകൂടി, മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിൽ 
ആ ചെലവിലേയ്ക്കും അംശദായം കൊടുക്കാവുന്നതാണു്. 
148 . 

അംശദായം കൊടുക്കുന്നതു സംബന്ധിച്ച്ആക്ഷേപം പുറപ്പെടുവി 
ക്കുവാനുള്ള കാലപരിധി. - 147 -ാം വകുപ്പിൽ വിവരിച്ച് വല്ല അംശദായവും 
എന്തുകൊണ്ടും കൊടുത്തുകൂടാ എന്നുള്ളതിനും, നിർദ്ദേശം അടങ്ങിയിരിക്കുന്ന 
ഉത്തരവു ലഭിച്ചതിനുശേഷം ഒരു മാസത്തിനുള്ളിൽ കാരണം കാണിയ്ക്കാൻ 
ഗവണ്മെൻറിനും മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിലിനെ നിർദ്ദേശിക്കാവുന്നതാണു്. 

149 . ഗവണ്മെൻറിൻറെ അവസാനത്തെഉത്തരവനുസരിച്ചുവേണം അംശ 
ദായം കൊടുക്കേണ്ടതെന്നു : -148 -ാം വകുപ്പിൽ നിർണ്ണയിച്ചിട്ടുള്ള കാലത്തിനു 
ള്ളിൽ ഗവണ്മെൻറിനും ബോദ്ധ്യമായ വിധത്തിൽ കാരണം കാണിക്കാൻ 
മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിൽ വീഴ്ച വരുത്തുന്ന പക്ഷം, ഗവണ്മെൻറും പറയുന്ന 
അംശദായം കൊടുക്കാൻ അവക്കു കൗൺസിലിനെ നിദ്ദേശിക്കാവുന്നതും, അത 
നുസരിച്ച് അതു നൽകേണ്ടതുമാണ്. 

150: 2 -ാം പട്ടിക സംബന്ധിപ്പിക്കൽ: -2-ാം പട്ടികയിൽ അടങ്ങിയിരി 
ക്കുന്ന ചട്ടങ്ങളും വിവരപ്പട്ടികകളും ഈ അദ്ധ്യായത്തിന്റെ ഭാഗമായി വായി 
ക്കേണ്ടതാണു . 

151 . ഗവണ്മെൻറ ക ക ാ ടൂ ക്കു ന്ന കടങ്ങളും മുൻകൂർ തുകകളും 
ഈടാക്കൽ. - തൽക്കാലം ന ി ല വ ി ല ി ര ി ക്കു ന്ന തദ്ദേശാധികാര 
സ്ഥാനവായ ആക്ററിൽ എന്തു ത ന്ന് 

അ ട ങ്ങ 1 / 1 രു ന്ന ; ലു എ 
ഏതെങ്കിലും മുനിസിപ്പൽകൗൺസിലിൻ ഫണ്ട് ഈ ആക്റ്ററു പ്രകാരം 
ഉപയോഗിക്കാവുന്ന വല്ല കാര്യത്തിനും വേണ്ടി പ്രസ്തുത കൗൺസിലിനു കൊടു 
ക്കുന്ന ഏതെങ്കിലും കടമോ മുൻകൂർത്തുകയോ ഗവണ്മെൻറിനും ഈ ആക്റ് 
51 -ാം വകുപ്പു് (1) -ാം ഉപവകുപ്പിൽ വ്യവസ്ഥ ചെയ്തിരിക്കുന്ന രീതിയിലാ 
അല്ലെങ്കിൽ വ്യവഹാരം മൂലമോ 

അവകാശമുണ്ടായിരിക്കുന്ന 
താകുന്നു. 


ഈടാക്കാൻ 


..ഭാഗം fy 


ഏഴാം അദ്ധ്യായം. 
പൊതുജനാരോഗ്യം - രക്ഷയും സ ഖ സൗ ക + വം . 
ജലവി -രണം, വിളക്കുവയ്, ഡ്രയിനേജ് എന്നിവി 
ജലവിതരണം - പണികൾ നിക്ഷിപ്തമാക്കുന്നതും മുനിസിപ്പൽ അധികാര 
. ഫാ . 15ളുടെ totu ധികാരങ്ങളും. 
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152 . പണികൾ മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിലുകളിൽ നിക്ഷിപ്തമാക്കൽ - 

കൗൺസിലിൻറ ചെലവിലോ മററ വിധത്തിലോ ഉണ്ടാക്കിയിരുന്ന 
തായാലും വേണ്ടതില്ല , മുനിസിപ്പാലിററിയിലെ ജലവിതരണത്താടു 
ബന്ധപ്പെട്ട ഗവണ്മെൻറിൽ നിക്ഷിപ്ത മല്ലാത്ത) പൊതുജലാശയങ്ങൾ , കുളങ്ങൾ, 

തൊട്ടികൾ , ജലയന്ത്രങ്ങൾ, കിണറുകൾ , പമ്പുകൾ , പൈപ്പുകൾ , ടാപ്പുകൾ , 
ഓവുകൾ , പാത്തികൾ , മററു പണികൾ എന്നിവയും, അതുമായി ബന്ധപ്പെട്ട 
പാലങ്ങൾ, കെട്ടിടങ്ങൾ, എഞ്ചിനുകൾ , പണികൾ , സാമഗ്രികൾ , മററു സാധ 
നങ്ങൾ എന്നിവയും, അതോടു തൊട്ടുകിടക്കുന്നതും ന്നതും ആയ ( സ്വകാര്യ 
വസ്തുവോ ഗവണ്മെൻറിൽ നിക്ഷിപ്തമായ വസ്തുവോഅല്ലാത്ത) ഭൂമിയും എല്ലാം 
കൗൺസിലിൽ നിക്ഷിപ്തമായിരിക്കുന്നതും, അതിൻറ നിയന്ത്രണത്തിന്നു 
വിധേയമായിത്തീരുന്നതും ആകുന്നു. 

153. വാട്ടർവക്കസിന്റെ നിർമ്മാണവും കുടിക്കാനുള്ള ജലം സൗജന്യ 
മായി നൽകുന്നതിനുള്ള ഏർപ്പാടും.- ( 1 ) ഗവണ്മെൻറിനോ ഗവണ്മെൻറിൻറ 
അനുവാദത്തോടുകൂടി കൗൺസിലിനോ, മുനിസിപ്പാലിററിയുടെ അതിർത്തികൾ 
ക്കുള്ളിലോ പുറത്തോ, അതിനു ജലവിതരണം നടത്തുന്നതിനായി, അരിക്കുന്ന 
ടാം കുകളോ റിസർവായറുകളോ, എൻജിനുകളോ, ഓവുകളോ, പൈപ്പുകളോ 
മററ പണികളോ നിമ്മിക്കുകയോ, ഇടുകയാ, സ്ഥാപിക്കുകയോ ചെയ്യാവു 
ന്നതും, മേല്പറഞ്ഞ അതിത്തികൾക്കുള്ളിൽനിവാസികളുടെഉപയോഗത്തിന്നായി 
കുളങ്ങളും റിസർവായറുകളും, എൻജിനുകളും, വൻ പാത്തികളും, ജലയന്ത്രങ്ങളും, 
മററു സൌകര്യങ്ങളും ഏർപ്പെടുത്താവുന്നതുമാണു്. 

( 2) ഗവണ്മെൻറാ കൗൺസിലോ മുനിസിപ്പാലിററിക്കുള്ളിൽ കടി 
ക്കാനുള്ള ജലം നൽകാൻ ഏർപ്പാടുചെയ്യാവുന്നതും, ജലം സൌജന്യമായി നൽ 
കുന്നതിന്നും സ്റ്റാൻഡ് പെപ്പുകളോ, ഫൌണ്ടനുകളോ, മററു സൌകര്യങ്ങളോ 
ഏർപ്പെടുത്തിക്കൊടുക്കാവുന്നതുമാണു്. 

( 3) ഗവണ്മെൻറു ” പണി കഴിപ്പിച്ചതും ഗവണ്മെൻറിൽ നിക്ഷിപ്തമാ 
യിരിക്കുന്നതും ആയ ഏതെങ്കിലും ജല വിതരണ പദ്ധതി, ഗവണ്മെൻറും 
മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിലുംചേന്നു തീർച്ചപ്പെടുത്താവുന്ന വ്യവസ്ഥകളിന്മേൽ 
അതിന്റെ നടത്തിപ്പിലേയ്ക്കായി മുനിസിപ്പാം കൗൺസിലിനെ ഏൽപ്പിക്കാ 
വുന്നതും; ആ ഏർപ്പാടു നിലവിലിരിക്കുന്നിടത്തോളം, ഈ അദ്ധ്യായത്തിലെ 
കാര്യങ്ങൾക്കും. ആ ജലവിതരണം മുനിസിപ്പൽ ജലവിതരണമായി കരുത 
പ്പെടേണ്ടതും ആകുന്നു. 

( 4) (3 ) -ാം ഉപവകുപ്പിൽ എന്തു തന്നെ ഉൾക്കൊണ്ടിരുന്നാലും, ഗവ 
ഞ്ചൻ വക ജലവിതരണ പദ്ധതി അവരുടെ സ്വന്തം ഉദ്യോഗസ്ഥന്മാർ 
മുഖാന്തരം നടത്തുന്നത് ഗവണ്മെൻറിനെ സംബന്ധിച്ചിടത്തോളം നിയമാനു 
സൃതമായിരിക്കുന്നതും, അങ്ങനെയുള്ള സംഗതികളിൽ, കൗൺസിലിൻറ 
അഭിപ്രായം ആരാഞ്ഞതിനു ശേഷം, ഗവണ്മെൻറു നിശ്ചയിക്കുന്ന തുക പ്രതി 
വർഷം അംശദായമായി കൗൺസിൽ ഗവണ്മെൻറിന് കൊടുക്കേണ്ടതും 
ആകുന്നു. 

154. ജലവിതരണവുമായി ബന്ധമുള്ള പരിസരങ്ങളിൽ അതിക്രമിച്ച് 
കടക്കൽ. - മുറപ്രകാരം ലഭിച്ച അനുവാദത്തോടുകൂടിയല്ലാതെ യാതൊരാളും 
ഓവോ, പൈപ്പോ കടന്നു പോകുന്നതും, ഗവണ്മെൻറിലോ കൗൺസിലിലോ 
നിക്ഷിപ്തമായിരിക്കുന്നതുമായ ഭൂമിയിലോ ജലവിതരണവുമായി ബന്ധപ്പെട്ട 
ഏകലും പരിസധ ലോ പ്രവേശിക്കുന്നതും നിയമാനുസൃതമായിരി 
ധം . 
15 , വാട്ടർ 

മെയിനുകളുടെ (ജപ്പാത്തികളുടെ) മുകളിൽ കെട്ടിടം 
കെടു: ന് (10.ധികൽ: ( 1 ) കൗൺ t I u ൻറ 
അനുവാദം 

കൂടാ 
യ . ) • മുറി,(il No 14 -- പ്പം അത്തികളും യും മീതെ, യാ 

കെട്ടിടമാ, 
യ ചി , മറാ എ 7 : പ്പ് പായി കട്ട പാനം, യാർക 

വാക് 
ഡി.യ , Ju) allിവാ.മം പാലിക്കുന്നു 
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( 2) ഏതെങ്കിലും, കെട്ടിടമോ, മതിലോ, മററു എടപ്പോ അപ്രകാരം 
കെട്ടുകയോ, ഏതെങ്കിലും തെരുവോ റെയിൽവെയൊ അപ്രകാരം നിർമ്മിക്കു 
കയോചെയ്യുന്നതായാൽ, കൗൺസിലിനും അത് നീക്കം ചെയ്യിക്കുകയോ 
അതിനു യുക്തമെന്നു തോന്നും പ്രകാരം മററ 

വിധത്തിൽ 

പ്രവത്തിക്കു കയോ 
ചെയ്യാവുന്നതും, അതു മൂലം നേരിടുന്ന ചെലവുകൾ കുററം ചെയ്യുന്നവർ കാടു 
ക്കേണ്ടതുമാണ്. 

156. വാട്ടർ മെയിനുകളിൽ ഇടപെടൽ.- ആരെങ്കിലും- (1 ) ഏതെങ്കിലും 
പൊതു തോടോ. കളുമോ. റിസർവായറോ, താട്ടിയാ, കിണറോ, 
യന്ത്രമോ, സ്റ്റാൻഡ് പെപ്പോ നിയമ വിരുദ്ധമായി പൊളിക്കുകയോനാശ 
പ്പെടുത്തുകയോ നഷ്ടപ്പെടുത്തുകയോ അല്ലെങ്കിൽ ജലവിതരണം സംബന്ധിച്ച 
പണിയിൽ നിന്നുംവെള്ളംമാറ്റിക്കൊണ്ടുപോകുകയോ അഥവാ മുനിസിപ്പൽ 
കൗൺസിലിന്റെ വകയായതോ അതിന്റെ കാര്യ കത്വത്തിലോ നിയന്ത്ര 
ണത്തിലോ ആയിഉള്ള തോ ആയ ഏതെങ്കിലും ലോക്കോ ( ചീപ്പ്) , തിരിപ്പു 
കുഴലോ, പാപ്പാ, മുറപ്രകാരമുള്ള അധികാരം കൂടാതെ തുറക്കുകയോ നീക്കു 
കയോ; 

( 2) മുനിസിപ്പാൽ കൗൺസിൽ വകയോ അതിന്റെ കാര്യ ക 
ിലോ നിയന്ത്രണത്തിലോ ഉള്ളതോ ആയ വല്ല വാട്ടർ വർക്സിൽ നിന്നും 
നിയമ വിരുദ്ധമായി വെള്ളം കാരുകയാ എടുക്കുകയാ, ചെയ്താൽ 
അയാൾ 

അപ്രകാരമുള്ളഓരോകുററത്തിനും അൻപതു രൂപയിൽ കവിയാത്ത പിഴ 
ശി ക്ഷയ്ക്കു വിധേയനാകുന്നതാണു്. 

ഗൃഹാവശ്യത്തിനുള്ള വിതരണം. 
157. ഗൃഹാവശ്യത്തിനുള്ള ജലംകൗൺസിൽ ഏർപ്പെടുത്തിക്കൊടുക്കണ 
മെന്നു. മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിൽ അതിൻറെ അധീനത്തിലുള്ള ഫണ്ടു അനു 
വദിക്കുന്നിടത്തോളം, നിവാസികളുടെ ഗൃഹോപയോഗത്തിനു പററിയ ജല 
വിതരണം പര്യാപ്തമായ തോതിൽ ഏർപ്പെടുത്തിക്കൊടുക്കേണ്ടതാണു്. 

158 . ഹൌസ് കണക്ഷനുകളിന്മേലുള്ള നിയന്ത്രണം. - മുനിസിപ്പൽ 
കൗൺസിൽ നിമ്മിച്ചേക്കാവുന്ന വല്ല 

ജലവിതരണപാത്തികളോടും ചേന്ന 
എല്ലാ ഹൌസ്സ് കണക്ഷനും, അവ ഏതു 

പരിസരത്തിൽപെട്ടതാണാ ആ 
പരിസത്തിനുള്ളിലോ പുറത്താആയാലും വേണ്ടതില്ല , കൗൺസിലിൻറ 
നിയന്ത്രണത്തിലായിരിക്കേണ്ടതും, എന്നാൽ അവി 

പരിസരത്തിൽ 
പെടുകയോഅല്ലെങ്കിൽ ഏതു പരസരത്തിൻറ 

ഉപയോഗത്തിനായി അവ 
നിമ്മിച്ചിരിക്കുക യാ ചെയ്യുന്നുവോ ആ പരിസരത്തിന്റെ 

ഉടമസ്ഥന്റെ 
ചെലവിലും ഈ ആവശ്യാത്ഥം കൗൺസിൽ ഉണ്ടാക്കിയ ഉപനിയമങ്ങളും 
റഗുലേഷനുകളും അനുസരിച്ചും മാററുകയും കേടുപാടുതീക്കുകയും ശരിയായ 
നിലയിൽ സൂക്ഷിക്കുകയും ചെയ്യേണ്ടതുമാകുന്നു. 

159 . ഉപഭോഗത്തിനും ഗാർഹികമായ ഉപയോഗത്തിനും വേണ്ടിയുള്ള 
സ്വകാര്യ ജലവിതരണവും, ജലവിതരണത്തിനും ഏർപ്പാടു ചെയ്യാൻ ന ർ വ 
ന്ധിക്കുന്നതിനു കമ്മീഷ്ണക്കുള്ളഅധികാരവും - ( 1 ) കുഴൽ ജലവിതരണമുള്ള 
മുനിസിപ്പാലിററികളിൽ, ഏതെങ്കിലും കെട്ടിടത്തിൻറ ഉടമസ്ഥൻറയോ, 

കൈവശക്കാരൻറയോ, അപേക്ഷയിൽ കമ്മീഷണക്കു തൻറ 
ഇഷ്ടാനുസരണം ഉ പനിയമ ങ്ങളനുസരിച്ചും ഗാർഹികമായ ഉപഭോഗത്തിനും 
ഉപയോഗത്തിനും അവിടെ ജലവിതരണം നടത്തുന്നതിനു് ഏർപ്പാടു ചെയ്യാ 
വുന്നതാകുന്നു. 

എന്നാൽ, നൂറ്റി ഇരുപതു രൂപയിൽ കുറവായ വാർഷിക മൂല്യത്തി 
യൽ നികത ചുമത്തിയ യാതൊരു കെട്ടിടത്തിനും ജലം നൽകുന്ന 
തിനും, കൗൺസിലിന്റെ അനുമതി കൂടാതെ, കമ്മീഷണർ സമ്മതിക്കുവാൻ 
പാടുള്ളതല്ല . 
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( 2 ) ഇരുന്നൂറു രൂപയിൽ കുറയാതെയുള്ള വാർഷിക മൂല്യത്തിന്മേൽ 
നികുതി ചുമത്തിയ ഏതെങ്കിലും വാസഗൃഹ ത്തിന്നും ഗാർഹികമായ ഉപഭോഗ 
ത്തിന്നും ഉപയോഗത്തിന്നും ശരിയായ ജലവിതരണം ഇല്ലെന്നും, ആ കെട്ടിട 
ത്തിന്റെ ഏതെങ്കിലും ഭാഗത്തുനിന്നും നൂറടിയിലധികം ദൂരെയല്ലാത്ത മെയി 
നിൽ നിന്നുംഅങ്ങനെ ജലവിതരണം നൽകാൻ കഴിയുമെന്നും കമ്മീഷണ 
തോന്നുമ്പോഴെല്ലാം, കമ്മീഷണക്കും നോട്ടീസ്സ മൂലം ഉടമസ്ഥനോട് അങ്ങനെ 
യുള്ള ജലവിതരണം 

ലഭ്യമാക്കിത്തീർക്കാനും, അതിലേക്കു ആവശ്യമായ 
എല്ലാപണികളും ഉപനിയമങ്ങൾ , റഗുലേഷൻ ഇവ അനുസരിച്ചു നടത്തുവാനും 
ആവശ്യപ്പെടാവുന്നതാണു°; 

എന്നാൽ മുൻപറഞ്ഞ പണിയുടെ ചെലവു വഹിക്കാൻ വയ്യാത്ത നില 
യിൽ താൻ അത്ര നിർദ്ധനനാണെന്നും ഉടമസ്ഥൻകമ്മീഷണറെ ബോദ്ധ്യ 
പ്പെടുത്തിയാൽ ഈ ഉപവകുപ്പു പ്രകാരമുള്ള യാതൊരു നടപടിയും എടുക്കുവാൻ 
പാടില്ലാത്തതാകുന്നു. 
( 8) കണക്ഷൻ 

ഉണ്ടാക്കുന്നതിനുള്ള ചെലവും മീറററുകളുടെ 
വിലയോഅഥവാ വാടകയോ അതും ഉടമസ്ഥനോഅപേക്ഷകനോ വഹിക്ക 
ണ്ടതും, വസ്തു നികുതിയെന്ന പോലെ അതേ രീതിയിൽ ഈടാക്കേണ്ടതും 
ആകുന്നു. 

വിശദീകരണം. ഗാർഹികമായ ഉപഭോഗത്തിനും. ഉപയോഗത്തിന്നും 
ജലം വിതരണം ചെയ്യുന്നതിൽ 

( എ ) ഏതെങ്കിലും കച്ചവടത്തിനോ, നിമ്മാണത്തിനോ, ഇട 
പാടിനോ; 

( ബി ) തോട്ടങ്ങൾക്കാജലസേചനാവശ്യങ്ങൾക്കോ; 
( സി ) ഭവന നിമ്മാണാവശ്യങ്ങൾക്കോ; 

( ഡി ) മുനിസിപ്പാലിററിക്കകത്തുള്ള ക്ഷേത്രങ്ങളിലും കൃസ്ത്യൻപള്ളി 
കളിലും മുസ്ലീംപള്ളികളിലും അല്ലെങ്കിൽ അവയ്ക്കടുത്തുംഉള്ള ജലയന്ത്രങ്ങൾക്കോ 
നീന്തൽകുളങ്ങൾക്കോ, പബ്ലിക്കു ബാത്തുകൾക്കോ, കുളങ്ങൾക്കൊ 

അല്ലെങ്കിൽ 
അലങ്കാരസംബന്ധമോ യാന്ത്രികമോ ആയ ഏതെങ്കിലും ആവശ്യത്തിനോ; 

( ഇ ) മൃഗങ്ങളെയോ വാഹനങ്ങളെയോ വിൽക്കാനോ വാടകക്കു 
കൊടുക്കാനൊ സൂക്ഷിക്കുന്ന പക്ഷം ആ മൃഗങ്ങൾക്കോ ആ വാഹനങ്ങൾ കഴ 
കുന്നതിനോ, ഉള്ള ജലവിതരണം ഉൾപ്പെടുന്നതായി കരുതുവാൻ പാടില്ലാ 
ത്തതും, എന്നാൽ 

(1) കക്കൂസുകൾ വെള്ളമൊഴിച്ചു കഴുകുന്നതിന്നും; 

( ii) നീന്തൽക്കുളങ്ങളോ പബ്ലിക്കു ബാത്തുകളോ ഒഴികെയുള്ള എല്ലാ 
കളിസ്ഥലങ്ങൾക്കും; 

(ii ) ഹോട്ടലുകളിലും ബോഡിംഗ്ഹൌസുകളിലും അതുപോലുള്ള 
യിലും ഉള്ള അന്തേവാസികളുടെ ഉപഭോഗത്തിനും ഉപയോഗത്തിന്നും, 
അങ്ങനെയുള്ളഅന്തേവാസികൾ ഉപയോഗിക്കുന്ന കുളിസ്ഥലങ്ങൾക്കും; 

(iv ) അഗ്നിബാധ ശമിപ്പിക്കുന്നതിനുംഉള്ള ജലവിതരണം ഉൾപ്പെ 
ടുന്നതായി കരുതേണ്ടതും ആകുന്നു. 


ഗാർഹികേതരമായ ആവശ്യങ്ങൾക്കുള്ള സ്വകാര്യ ജലവിതരണം. 
160. ഗൃഹസംബന്ധമായ കാര്യങ്ങൾക്കല്ലാതെയുള്ള ആവശ്യങ്ങൾക്കായി 
ജലവിതരണം ചെയ്യുന്നതിനും കമ്മീഷണൻ.ള്ള അധികാരം. - കമ്മീഷണക്കും 
ഗവണ്മെൻറ് അതതു കാലം ഉണ്ടാക്കാവുന്ന ചട്ടങ്ങൾക്കു വിധേയമായും കൗൺ 
സിലിന്റെ അനുമതിയോടുകൂടിയും ഗൃഹസംബന്ധമായ ഉപഭോഗവും ഉപയോ 
ഗവും അല്ലാതെയുള്ള ഏതൊരാവശ്യത്തിന്നും അങ്ങനെയുള്ള ജല വിതരണ 
ത്തിന്റെ ആവശ്യവും, ഉപയോഗിച്ചാനിടയുള്ള അളവും പ്രത്യേകം പറഞ്ഞ 
കൊണ്ടു രേഖാമൂലമായ ഒരേപേക്ഷ കിട്ടിയാൽ, ജലം വിതരണം ചെയ്യാവുന്ന 
താകുന്നു, 
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വെള്ളത്തിനു പണം കൊടുക്കൽ. 
161 . 159 -ാം വകുപ്പോ160 -ാം വകുപ്പോ പ്രകാരം വിതരണം ന 
വെള്ളത്തിനു പണം കൊടുക്കൽ. 

(1 ) 153 -ാം വകുപ്പോ 160 -ാം വകുപ്പോ, പ്രകാരം വിതരണം ചെയ്ത 
വെള്ളത്തിൻ കൗൺസിൽഉണ്ടാക്കിയ ഉപനിയമങ്ങളിൽ നിശ്ചയിച്ച അടി 
സ്ഥാനത്തിലും നിശ്ചയിച്ച നിബന്ധനകളും വ്യവസ്ഥകളും അനുസരിച്ചും 
പണം കൊടുക്കേണ്ടതും, വസ്തു നികുതിപോലെ അതേ വിധത്തിൽ അതു് ഇൗടാ 
ക്കേണ്ടതും ആകുന്നു. 

( 2) പ്രത്യേകിച്ചും, മുൻപറഞ്ഞ അധികാരത്തിൻറ സാമാന്യതയു 
ഭംഗം വരാത്ത വിധത്തിലും അപ്രകാരമുള്ളഉപനിയമങ്ങളിൽ 

( എ ) ഗൃഹസംബന്ധമായ ഉപഭോഗത്തിന്നും ഉപയോഗത്തിനുമുള്ള 
വിതരണത്തിൻറെ കാര്യത്തിൽ സൗജന്യമായി അനുവദിയ്യേണ്ട പരമാവധി 
വെള്ളംഎത്രയെന്നും, ആ സൗജന്യത്തിനു പുറമേ വിതരണം ചെയ്യുന്ന ജല 
ത്തിനും ഈടാക്കേണ്ടചാജ്ജിന്റെ നിരക്കു ” എന്തെന്നും വ്യവസ്ഥ ചെയ്യുകയും; 

( ബി ) ഗൃഹസംബന്ധമായ ഉപഭോഗത്തിന്നും ഉപയോഗത്തിനുമേൽ 
മററു കാര്യങ്ങൾക്കോ ഉള്ള വിതരണത്തിന്റെ സംഗതികളിലോ അല്ലെങ്കി 
ഏതെങ്കിലും തരത്തിൽപ്പെട്ട അതു പോലെയുള്ള സംഗതികളിലോ വിത 
രണംചെയ്തവെള്ളത്തിൻറ ചാർജ്ജ ഉപയോഗിക്കുന്ന വെള്ളത്തിന്റെ 
അളവു് പരിഗണിക്കാതെ, അനുവദിച്ച ടാപ്പുകളുടെഎണ്ണം അടിസ്ഥാനപ്പെട 
ത്തിയായിരിക്കണമെന്നു വ്യവസ്ഥ ചെയ്യുകയും, ചെയ്യാവുന്നതാകുന്നു . 

മുനിസിപ്പാലിററിക്കു വെളിയിലുള്ള വിതരണം. 
162. മുനിസിപ്പാലിററിക്കു വെളിയിലുള്ള വിതരണം. - ഗവ 
ഞെൻറിൻറെ അനുമതിയോടു കൂടിയും, അവർ അംഗീകരിച്ച നിബന്ധന 
കളിന്മേലും ഏതെങ്കിലുംഉണ്ടെങ്കിൽ കൗൺസിൽ, മുനിസിപ്പാലിറ്റിക്കു 
വെളിയിലുള്ള തദ്ദേശാധികാരസ്ഥാനത്തിനോ മററ വ്യക്തിയോ 
വിതണം ചെയ്യാവുന്നതാണു്. 

ജലവിതരണം നിറുത്തിക്കളയൽ. 
163 . ജലവിതരണം നിറുത്തിക്കളയാനുള്ള അധികാരം.- (1 ) കമ്മീ 
ഷണം ഏതൊരു പുരയിടത്തിൽ നിന്നും മുനിസിപ്പാലിററിയുടെ 
വിതരണം.- 

( എ ) ആ പുരയിടത്തിൽ ആൾപാർപ്പില്ലെങ്കിൽ ; 

( ബി ) ഈ ആക്റൂ മൂലമോ ആക്ററു പ്രകാരമോ ഏതെങ്കിലും 
ആളുടെമേൽ ചുമത്താവുന്ന ഏതെങ്കിലും ജലനികുതിയോ, അല്ലെങ്കിൽ ജല 
ത്തിന്നാ, കണക്ഷൻ 

കൊടുക്കുന്നതിനുള്ള ചെലവിന്നാ മീറററിൻറ 
വിലയ്യോ, വാടകയോ, അല്ലെങ്കിൽ ജലവിതരണം സംബന്ധിച്ചു് വ 
പണിയോ പരീക്ഷണമോ നടത്തിയതിനുള്ള ചെലവിന്നോ കൊടുക്കേണ്ടതായ 
ഏതെങ്കിലും തുകയോ അങ്ങനെയുള്ള നികുതിയോ തുകയ്ക്കാ ബിൽ കൊടുത്ത 
തിന്നു ശേഷം പതിനഞ്ചു ദിവസത്തിനകം കൊടുത്തിട്ടില്ലെങ്കിൽ; 

( സി ) ഉടമസ്ഥനോ കൈവശക്കാരനോ ഈ ആക്റവപ്രകാരമുണ്ടാക്ക 
പ്പെട്ടഏതെങ്കിലും ഉപനിയമത്തിന്നു വിരുദ്ധമായി ജലം ഉപയോഗിക്കുകയോ 
ഉപയോഗിപ്പാൻ അനുവദിക്കുകയോ ചെയ്യുന്നതു തുടരാൻ പാടില്ലെന്നും 
തന്നോടാവശ്യപ്പെട്ടുകൊണ്ടുള്ള കമ്മീഷണരുടെ നോട്ടീസ്സ് കിട്ടിക്കഴിഞ്ഞതിന്നു 
ശേഷം അങ്ങനെ തുടരുകയാണെങ്കിൽ ; 

( ഡി ) ഈ ആക്ററു പ്രകാരം ഉണ്ടാക്കിയിട്ടുള്ള ഏതെങ്കിലും ഉപ 
നിയമപ്രകാരം കമ്മീഷണർ പുറപ്പെടുവിയ്ക്കുന്ന ഏതെങ്കിലും നോട്ടീസ്സിൽ 
പറയുന്ന സമയത്തിനകം ქიი സ്ഥാപിക്കാനോ നിയമാനു സൃതമായ 
മറേറതെങ്കിലും ഉത്തരവാ അപേക്ഷയോ അനുസരിയാനോ ഉടമസ്ഥനോ 
കൈവശക്കാരനോഉപേക്ഷ കാണിക്കുന്നതായാൽ : 
G. 3280 / S 
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( ഇ ) ഉടമസ്ഥനോ, കൈവശക്കാരനോ, മനഃപൂർവ്വമായോ അശ്രദ്ധ 
യോടുകൂടിയോ,തന്റെ മീറററോമുനിസിപ്പാലിററിയുടെ ജലം കൊണ്ടുപോകുന്ന 
ഏതെങ്കിലും പൈപ്പോടാപ്പോ കേടുവരുത്തുകയാണെങ്കിൽ ; 

(എഫ്) ജലവിതരണം സംബന്ധിച്ചു വല്ല പണിയും നടത്തുകയോ 
വല്ല ഉപകരണവും വയ്ക്കുകയോ നീക്കം ചെയ്തയോ, വല്ല പരിശോധനയാ 
അന്വേഷണമൊ നടത്തുകയോചെയ്യേണ്ടതിന്നും കമ്മീഷണർ പ്രവേശിപ്പാനു 
ദ്ദേശിക്കുന്ന പുരയിടത്തിൽ അദ്ദേഹത്തിന്നും കൈവശക്കാരൻ പ്രവേശനം 
നിഷസിക്കുകയോഅല്ലെങ്കിൽ അങ്ങനെയുള്ള പണി ചെയ്തയോ, അങ്ങനെ 
യുള്ളഉപകരണം വയ്ക്കുകയോ നീക്കം ചെയ്തയൊ അല്ലെങ്കിൽ അങ്ങനെയുള്ള 
പരിശോധനയൊ അന്വഷണംമാ നടത്തുകയോ ചെയ്യുന്നതിൽ നിന്നു 
കമ്മീഷണരെ തടയുകയൊചെയ്തയാണെങ്കിൽ ; 

( ജി ) മുനിസിപ്പാലിറ്റിയുടെ ജലവിതരണവുമായി ബന്ധപ്പെട്ട് 
ഏതെങ്കിലും പൈപ്പുകളോ, ടാപ്പുകളോ, പണികളോ, ഫിററിങ്ങുകളോ 
കമ്മീഷണരുടെ പരിശോധനയിൽ, വെള്ളം നഷ്ടപ്പെടുകയോ മലിനമായി 
പ്പോകുകയോ ചെയ്യുന്നതിന്നു ഇടവരുത്തുന്നിടത്തോളം കേടുപാടു തീക്കാതിരു 
ന്നിട്ടുണ്ടെന്നും കാണപ്പെടുന്നതായാൽ ; 

( എച്ച്) ഉടമസ്ഥനോ കൈവശക്കാരനോ മുനിസിപ്പാലിററിയുടെ 
ജലവിതരണവുമായി ബന്ധപ്പെട്ട പൈപ്പുകളോ, ടാപ്പുകളോ, പണികളോ 
ഫിററിങ്ങുകളോ ഉപനിയമങ്ങൾ ലംഘിച്ചുകൊണ്ടും വയ്ക്കുകയോ, 

നീക്കം 
ചെയ്യുകയോ കേടുപാടു തീക്കുകയോ അഥവാ അവയുടെ കാര്യത്തിൽ മറ്റു 
തരത്തിൽ ഇടപെടുകയോചെയ്യുന്നതായാൽ നിത്തിക്കളയാവുന്നതാകുന്നു. 

എന്നാൽ, ( ഇ ) , (എഫ്), ( ജി ) , (എച്ച്) എന്നീ ഖണ്ഡങ്ങളിൽപ്പെടുന്ന 
സംഗതികളിൽ, പുരയിടത്തിന്റെ ഉടമസ്ഥന്നാ, കൈവശക്കാരന്നാ 
ഇരുപത്തിനാലുമണിക്കൂറിൽ കുറയാതെ നോട്ടീസുകൊടുത്തിട്ടില്ലെങ്കിൽ, 
കമ്മീഷണർ നടപടിയെടുക്കാൻ പാടുള്ളതല്ല . 


( 2) വിതരണം നിക്കിക്കളയുന്നതിന്നുള്ള ചെലവും പുരയിടത്തിൻറ 
ഉടമസ്ഥനോ കൈവശക്കാരനോ കൊടുക്കണ്ടതാണു്. 


(3 ). (1) -ാം ഉപവകുപ്പ് ( ബി ) എന്ന ഖണ്ഡപ്രകാരമുള്ള സംഗതി 
കളിൽ, ഏതു പണം അടയ്ക്കാതിരുന്നതിന്നു വെള്ളം നിത്തിക്കളഞ്ഞുവോ 
അങ്ങനെയുള്ളഏതൊരു പണവും, വിതരണം നിത്തിക്കളഞ്ഞതിന്റെ ചെല 
വോടുകൂടി ഉടമസ്ഥനോ കൈവശക്കാരനോ അടച്ചുകഴിഞ്ഞാൽ ഉടൻതന്നെ 
മുനിസിപ്പൽ വാട്ടർ വക്കസുമായി പുരയിടത്തെ പുനർബന്ധിപ്പിക്കുന്നതിന്നുള്ള 
ചെലവ് (ഏതെങ്കിലുംഉണ്ടെങ്കിൽ അതും) അടച്ചാൽ, കമ്മീഷണർ മുമ്പില 
ത്തെപ്പോലെ ജലവിതരണം നടത്താൻ ഏർപ്പാടു ചെയ്യേണ്ടതാണു . 

( 4) ഈ വകുപ്പുപ്രകാരം എടുക്കുന്ന യാതൊരു നടപടിയും, യാതൊരാ 
ളെയും അയാൾ മററു പ്രകാരത്തിൽ നേരിടേണ്ടിവന്നിരിക്കാവുന്ന ഏതെങ്കിലും 
ശിക്ഷകളിൽനിന്നോ, ബാദ്ധ്യതകളിൽ നിന്നോ വിമുക്തനാക്കുന്നതല്ല . 

164, ചില സംഗതികളിൽ വിതരണം കുറവുചെയ്യുമ്പോഴോ, നിർത്തിക്ക 
ളയുമ്പോഴോ കൗൺസിലിനു ബാദ്ധ്യതയില്ലെന്നു്. വല്ല വരൾച്ചയോ, 
ഒഴിവാക്കാൻ പാടില്ലാത്ത മറ്റു കാരണമോ അപകടമോ അഥവാ പൈപ്പുകൾ 
വീണ്ടും ഇടുകയോനന്നാക്കുകയോചെയ്യേണ്ടുന്ന ആവശ്യമോ ഉണ്ടാകുന്ന സംഗ 
തികളിൽ, ( ഗ്രഹാവശ്യത്തിനുവേണ്ടിയല്ലാതെ ജലവിതരണത്തിനു ഉടമ്പടി 
യിൽ സ്പഷ്ടമായ വ്യവസ്ഥ ഉണ്ടായിരിക്കുന്ന സംഗതിയിലൊഴികെ) ജല 
വിതരണം നിർത്തിക്കളകയോ ജലം വിതരണം ചെയ്യാതിരിക്കുകയോ ചെയ്യു 
ന്നതിന്നും യാതൊരു ശിക്ഷയോ നഷ്ടത്തിന്നോ മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിൽ 
വിധേയമായിരിക്കുന്നതല്ല . 
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വിളക്കുവയ് 
165. 

പൊതുതെരുവുകളിൽ വിളക്കു വയ്ക്കുന്നതിനുള്ള ഏർപ്പാട് - 
(1) മുനിസിപ്പൽകൗൺസിൽ അതിൻറെ അധീനത്തിലുള്ള ഫണ്ട് അനുവദി 
യൂന്നിടത്തോളം, പൊതുതെരുവുകളിൽ വിളക്കു വില്ലേ ണ്ടതും, അതിലേയ്ക് 
അതിനും ആവശ്യമെന്നു തോന്നുന്ന വിളക്കുകൾക്കും പണികൾക്കും ഏർപ്പാടു 
ചെയ്യേണ്ടതും ആകുന്നു. 

( 2) (1) -ാം ഉപവകുപ്പിൽ എന്തുതന്നെ ഉൾക്കൊണ്ടിരുന്നാലും, 
ഗവണ്മെന്റ് ഏതെങ്കിലും പൊതുതെരുവിൽ വിളക്കുവയ്ത പദ്ധതിക്കു 
ഏർപ്പാടുചെയ്യുന്നതും, ഒന്നുകിൽ ഗവണ്മെന്റ് അംഗീകരിക്കുന്ന ഏജൻസിയെ 
ക്കൊണ്ടും അതു നടത്തിക്കുകയാ അല്ലെങ്കിൽ നടത്തിക്കുന്നതിനുംവണ്ടി 
കൗൺസിലിനെ ഏല്പിയ്ക്കുകയോ ചെയ്യുന്നതും നിയമാനുസൃതമായിരിക്കുന്ന 
താണു്. 

( 3) ഏജൻസി അവരുടെഉദ്യോഗസ്ഥന്മാർ മുഖാന്തരം അതു നടത്തുക 
യാണെങ്കിൽ, ഏജൻസിയും കൗൺസിലും തമ്മിൽ ഒത്തുനിശ്ചയിക്കാവുന്ന 
തുക വാർഷികവീതമായി കൗൺസിൽ ഏജൻസിയ്ക്കു കൊടുക്കേണ്ടതാണ്. 

( 4) അതു് കൗൺസിലിനെ ഏല്പിക്കുകയാണെങ്കിൽ, ഗവണ്മെൻറും 
കൗൺസിലും കൂടി ഒത്തുതീർപ്പാകാവുന്ന വ്യവസ്ഥകളിന്മേൽ അ പ്രകാരം 
ചെയ്യേണ്ടതാണു്. 

( 5) ( 1) മുതൽ ( 4 ) വരെ ഉപവകുപ്പുകളിൽ എന്തുതന്നെ അടങ്ങിയിരു 
ന്നാലും, 

രണ്ടോ അധികമോ മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിൽ ഗവണ്മെന്റിന്റെം 
അനുമതിയോടും അവർ അംഗീകരിക്കുന്ന വ്യവസ്ഥകളിലുംവിദ്യക്തി 
കൊണ്ടുള്ള ഏതെങ്കിലും വിളക്കുവയ്ക്ക് പദ്ധതിക്കും 

ഏർപ്പാടുചെയ്യുന്നതും, 
അതിനെ കൂട്ടായി നടത്തിപ്പോരുന്നതും നിയമാനുസൃതമായിരിക്കുന്നതാണു . 

പബ്ലിക്ക് ട്രെയിനേജ 
166. കൗൺസിൽ ഡ്രയിനേജു പദ്ധതി നടത്തിപ്പോരൽ. - മുനിസിപ്പൽ 
കൗൺസിൽ അതിന്റെ അധീനത്തിലുള്ള ഫണ്ട് അനുവദിക്കുന്നിടത്തോളം, 
മതിയായത്ര പൊതു ഓവുചാൽ പദ്ധതി ഏർപ്പെടുത്തിവച്ചുപോരേണ്ടതാ 
കന്നു. 

പ്രൈവററ് ഡ്രയിനേജ്. 
167. വീടുകളിലെ ഓവുചാലുകളുടേയും, കക്കൂസുകളുടേയും, മലിനജല 
ക്കുഴികളുടേയും മേലുള്ള നിയന്ത്രണം. - ഓവുചാലുകൾ ഏതു പുരയിടത്തിൽ 

ന്നിരിക്കുന്നുവാ ആ പുരയിടത്തിന്നുള്ളിലോ പുറത്താ ആയാലും 
വേണ്ടതില്ല , വീടുകളിലെ എല്ലാ ഓവുചാലുകളും, മുനിസിപ്പാലിററിയ്ക്കു കത്തുള്ള 
എല്ലാ സ്വകാര്യകക്കൂസുകളും, മലിനജലക്കുഴികളും മുനിസിപ്പാൽ കൗൺസി 
ലിന്റെ നിയന്ത്രണത്തിലായിരിക്കേണ്ടതും, എന്നാൽ അവ ഏതു പുരയിട 
ത്തിന്നു ചേരുകയോഅല്ലെങ്കിൽ ഏതു പുരയിടത്തിന്റെ ഉപയോഗത്തിന്നായി 
നിമ്മിക്കുകയോ b,ചയ്തിരിക്കുന്നുവോ ആ പുരയിടത്തിന്റെ ഉടമസ്ഥൻ 
ചെലവിലും, ഈ ആവശ്യാം കൌൺസിൽ ഉണ്ടാക്കിയ ഉപനിയമങ്ങളും 
റെഗുലേഷന്നും അനുയോജ്യമായും മാററുകയും കേടുപാടു തീക്കുകയും വൃത്തിയാ 
ക്കുകയും ശരിയായ നിലയിൽ സൂക്ഷിക്കുകയുംചെയ്യേണ്ടതുമാകുന്നു. 

168. വീടുകളിലെ ഓവുചാലുകൾ പൊതു ഓവുചാലുമായി ബന്ധിപ്പി 
ക്കൽ.- (1 ) ഏതെങ്കിലും പുരയിടത്തിൻറെ ഉടമസ്ഥനോ കൈവശക്കാ 
രനോഅല്ലെങ്കിൽ ഒരു സ്വകാര്യതെരുവിൻറ ഉടമസ്ഥനോ അപേക്ഷിച്ചാൽ, 
കമ്മീഷണർ ഉപനിയമങ്ങളനുസരിച്ച് അപേക്ഷകൻ ഓവുചാൽ മുന്നൂറ 
അടിയിൽ കവിയാത്ത ദൂരത്തിലുള്ള വല്ല പൊതു ഓവുചാലുമായി അപേക്ഷ 
കന്റെ ചെലവിൽ ബന്ധിപ്പിക്കുന്നതിന്നും ഏർപ്പാടു ചെയ്യേണ്ടതാണു . 


iod 


(2 ) ഏതെങ്കിലും പുരയിടത്തിലെ ഏററവും അടുത്ത സ്ഥാനത്തുനിന്നും 
നൂറ് അടിയിൽ കവിയാത്ത ദൂരത്തിന്നുള്ളിൽ ഒരു പൊതു ഓവുചാലോ 
ഓവുവായോഉണ്ടെങ്കിലോഅല്ലെങ്കിൽ അങ്ങനെയുള്ള ദൂരത്തിനുള്ളിൽ ഒരു 
പൊതു ഓവുചാലോ ഓവുവായോ ഏർപ്പെടുത്തുവാൻ പോകുകയൊ നിമ്മിച്ച 
വരികയൊചെയ്തയാണെങ്കിലോ, കമ്മീഷണ മേല്പറഞ്ഞ പുരയിടത്തിൻറ 
ഉടമസ്ഥനോട അവിടെ നിന്നു അങ്ങനെയുള്ള ഓ ഒ ചാ ലി ലേ ക്കോ 
ഓവുവായുടെ സ്ഥലത്തേക്കോഉപനിയമങ്ങളും, റഗുലേഷനുകളും അനുസരിച്ചു . 
അങ്ങനെയുള്ള ഉടമസ്ഥന്റെ ചെലവിലും ഓവുചാൽ കെട്ടുവാനും, ആവശ്യമാ 
കാവുന്ന എല്ലാ പണികളും നടത്തുവാനും നോട്ടീസ്സമൂലം നിദ്ദേശിക്കാവുന്നതാ 


കുന്ന . 


( 3) കമ്മീഷണരുടെ അഭിപ്രായത്തിൽ ഏതെങ്കിലും പുരയിടത്തിൽ 
ഫലപ്രദമായ വിധത്തിലുള്ള ഡ്രയിനേജിന്നു വേണ്ടത്ര ഏർപ്പാടുകൾ ഇല്ലാതി 
രിക്കുകയും, എന്നാൽ അതിന്റെ യാതൊരു ഭാഗവും പൊതു ഓവുചാലിൽ 
നിന്നോഅതിൻറ ഓവുവായുടെ സ്ഥാനത്തുനിന്നോ നൂറടിക്കുള്ളിൽ സ്ഥിതി 
ചെയ്യാതിരിക്കുകയും ചെയ്തയാണെങ്കിൽ, കമ്മീഷണക്കും മേല്പറഞ്ഞ പുരയിട 
ത്തിന്റെ ഉടമസ്ഥനോടു്, കമീഷണക്കും ആവശ്യമെന്നു തോന്നുന്ന സാധനം 
കൊണ്ടു ം , വലിപ്പത്തിലും വിവരണപ്രകാരവും, അങ്ങനെ ആവശ്യമെന്നു 
തോന്നുന്ന നിലയിലും വിതാനത്തിലും ഒരു മലിനജലക്കുഴിയോ സെപ്ററിക് 
ടാങ്കോ, അരിപ്പുകളോ നിമ്മിക്കുവാനും, ഉപനിയമങ്ങളുംറഗുലേഷനുകളുമനുസ 
രിച്ച് അങ്ങനെയുള്ള മലിനജലക്കുഴിയിലേജോ ടാങ്കിലേയോ അരിപ്പുകളി 
ലേയോവെള്ളം വാങ്ങുന്നതിന്നുള്ള ഓവുചാലോ ഓവുചാലുകളോ കെട്ടുവാനും, 
ആവശ്യമാകാവുന്ന എല്ലാ പണികളും നടത്തുവാനും നോട്ടീസ്സമൂലം നിദ്ദേശി 
ക്കാവുന്നതാണു്. 
റ anാൽ 
( എ ) 101 -ാം വകുപ്പ് (5 ) -ാം ഉപവകുപ്പും പ്രകാരം വസ്തു 

നികുതി 
കൊടുക്കുന്നതിൽനിന്നും ഒഴിവാക്കിയിരിക്കുന്ന യാതൊരാളോടും ഈ വകുപ്പ 
പ്രകാരം യാതൊന്നും ആവശ്യപ്പെടാൻ പാടില്ലാത്തതാകുന്നു. 

( ബി ) ഈ വകുപ്പുപ്രകാരം യാതൊരാളോടും, ഒരേ പുരയിടത്തിന്റെ 
ഭാഗമെന്ന നിലയിൽ കെട്ടിടം നിൽക്കുന്ന ഭൂമി ഉൾപ്പടെ നികുതി ചുമത്തപ്പെട്ട 
അപ്രകാരമുള്ളഏതെങ്കിലും കെട്ടിടത്തിന്മേലുള്ളവസ്തു നികുതിയുടെ അഞ്ചിരട്ടി 
യിലോ അല്ലെങ്കിൽ 101 -ാം വകുപ്പുപ്രകാരം ഒഴിവാക്കപ്പെട്ട കെട്ടിടങ്ങളുടെ 
സംഗരിയിൽ, കെട്ടിടം ഒഴിവാക്കപ്പെട്ടിട്ടില്ലായിരുന്നുവെങ്കിൽ കെട്ടിടത്തോ 
ടൊപ്പം അതു നില്ക്കുന്ന ഭൂമിക്കും കൂടി വസ്തു നികുതി ചുമത്തിയാൽ അപ്രകാര 
മുള്ള കെട്ടിടത്തിനു കൊടുക്കേണ്ടിവരുമായിരുന്ന വസ്തു നികുതിയുടെ അഞ്ചിര 
ട്ടിയിലോ കവിയുന്നതുക ചെലവാക്കാൻ ആവശ്യപ്പെടാൻ പാടില്ലാത്തതും 
മുൻപറഞ്ഞ തുകയിൽ കൂടുതലായി വല്ല സംഖ്യയും ചെലവാക്കിയിട്ടുണ്ടെങ്കിൽ 
ആ കൂടുതൽ തുക കൗൺസിൽ വഹിക്കേണ്ടതുമാകുന്നു. 
169 . കമീഷണക്കും നിലവിലുള്ള സ്വകാര്യ ഓവുചാലുകൾ അടയ 

അവയുടെ ഉപയോഗം ക്ലിപ്തപ്പെടുത്തുകയോ ചെയ്യാമെന്നു” - 

(1 ) ഏതെങ്കിലും പുരയിടത്തെ ഒരു പൊതു ഓവു ചാലമായോ 
മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിൽ മലിനജലം കളയുന്നതിനായി നീക്കിവെച്ചിട്ടുള്ള 
കററ സ്ഥലവുമായോ ഘടിപ്പിക്കുന്ന ഓവുചാൽ, അവിടത്ത മലിനജലം 
ശരിയായി കളയുന്നതിനു മതിയായതും, മറ്റുതരത്തിൽ രക്ഷേപാർഹമല്ലാ 
അതതും ആയിരിക്കുകയും എന്നാൽ, കമ്മീഷണറുടെ അഭിപ്രായത്തിൽ ആ ഓവ 
ചാൽ സ്ഥിതി ചെയ്യുന്ന നി സ 1 പ ാ ല 1 ) റി യു ക ട യ ാ മുനിസി 
പ്പാലിററിയുടെ ഭാഗത്തിന്റെയോ പൊതുവായ ഡ്രയിനേജ് പദ്ധതിയ 
പററിയതല്ലാതിരിക്കുകയും ചെയ്താൽ കമ്മീഷണർ ” കൗൺസിലിന്റെ അംഗീ 
chാർ നടപടി. 


കയാ 
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( എ ) ( 2) -ാം ഉപവകുപ്പിലെ വ്യവസ്ഥകൾക്കു വിധേയമായി, 
പ്രസ്തുത ഓവുചാൽ അടയ്ക്കുകയോ, അതിന്റെ പ്രവത്തനം നിറുത്തിവയ്ക്കുകയോ 
അതു നശിപ്പിക്കുകയോചെയ്യാവുന്നതും. ആ സംഗതിക്കാവശ്യമായ ഏതൊരു 
പണിയും നടത്താവുന്നതും; അല്ലെങ്കിൽ 
( ബി ) അപ്രകാരമുള്ള ഓവുചാൽ ഇതിനുവേണ്ടി താൻ 

പറയുന്ന 
തീയതിമുതൽ അഴുക്കും മലിനജലവും കളയുന്നതിനോ, അഴുക്കാ മലിന 
ജലമോ കലരാത്ത വെള്ളം കൊണ്ടുപോകുന്നതിനോ മാത്രമേ ഉപയോഗിക്കാവ 
എന്നു നിർദ്ദേശിക്കാവുന്നതും, കൂടാതെ, അഴുക്കോ മലിനജലമോ 

കലരാത്ത 
വെള്ളമോ അഥവാ അഴുക്കും മലിനജലവുമോ കൊണ്ടു പോകുന്നതിനും വേണ്ടി 
തികച്ചും വിവിക്തമായ ഒരു ഓവുചാൽ സ്വന്തം ചെലവിൽ ഉണ്ടായിരിക്കണ 
മെന്നു നോട്ടീസുമൂലം പുരയിടത്തിന്റെ ഉടമസ്ഥനോട് ആവശ്യപ്പെടാവ 
ന്നതും; 

ആകുന്നു. 

( 2) പുരയിടങ്ങളിൽനിന്നും ഫലവത്തായ ജലനിഗ്ഗമനത്തിനും താൻ 
വേറൊരു ഓവുചാൽ ഏർപ്പെടുത്തുകയും, അതു് പൊതു ഓവുചാലിനോടോ 
മേൽ പറഞ്ഞ മററു സ്ഥലത്തോടോ ബന്ധിപ്പിക്കുകയും ചെയ്യാമെന്ന വ്യവസ്ഥ 
യിലൊഴികെ യാതൊരു ഓവുചാലും കമ്മീഷണ f (1 ) -ാം ഉപവകുപ്പു 
( എ ) ഖണ്ഡപ്രകാരം അടയ്ക്കുകയോ അതിന്റെ പ്രവർത്തനം നിറുത്തി വയ്ക്കുകയോ 
അതു നശിപ്പിക്കുകയോ ചെയ്യാൻ പാടില്ലാത്തതും; അപ്രകാരം കമ്മീഷണർ 
ഏർപ്പെടുത്തുന്നഏതെങ്കിലും ഓവുചാലിന്റെ പണിക്കും (1) -ാം ഉപവകുപ്പു 
( എ ) ഖണ്ഡപ്രകാരം ചെയ്ത വല്ല ജോലിക്കു മുള്ള ചെലവ്കൗൺസിൽ കൊടു 
ക്കണ്ടതുമാകുന്നു. 

170. പുരയിടങ്ങളിലെ ജലം കൂട്ടായി വാത്തുകളയുന്നതിനു കമ്മീഷണക്കുള്ള 
അധികാരം.- (1) ഏതെങ്കിലും ഗ്രൂപ്പിലോ, ബ്ലോക്കിലോപെട്ട പുരയിടങ്ങ 
ളുടെഏതെങ്കിലും ഭാഗം, മുമ്പുതന്നെ നിലവിലുള്ളതോ ഏർപ്പെടുത്തുവാൻ 
പോകുന്നതോഅല്ലെങ്കിൽ നിയന്ത്രിച്ചു വരുന്നതോ ആയ മുനിസിപ്പാൽ 
ഒാവ 
ചാലിൽനിന്നും നൂറടി ദൂരത്തിനുള്ളിൽ സ്ഥിതിചെയ്കയാണെങ്കിൽ 
നെയുള്ള പുരയിടങ്ങളിൽനിന്നു വെവ്വേറെ ജലം വാങ്ങുന്നതിനെക്കാൾ കൂടുതൽ 
ആദായകരമായോ ഗുണകരമായോ കൂട്ടായി ജലം വാത്തു കളയാമെന്നുംകമ്മീഷ 
ണക്കും അഭിപ്രായമുണ്ടാകുമ്പോൾ , കമ്മീഷണക്കു കൗൺസിലിന്റെ അംഗീ 
കാരത്തോടുകൂടി അങ്ങനെയുള്ള ഗ്ര , പ്പിലോ, ബ്ലോക്കിലോട്ട പുരയിടങ്ങ 
ളിൽനിന്നും കമ്മീഷണക്കും അതിനു ഏറ്റവും പറ്റിയതെന്നു തോന്നുന്ന മാറ്റം 
മുഖേന ജലം വാത്തുകളയുന്നതിനു ഇടവരുത്താവുന്നതും, അങ്ങനെചെയ്യുന്നതിൽ 
കമ്മീഷണർക്കു നേരിടുന്ന ചെലവ് കൗൺസിൽ തീരുമാനിക്കാവുന്ന അനുപാത 
ങ്ങളിൽ ഉടമസ്ഥന്മാർ കൊടുക്കേണ്ടതും ആകുന്നു, 

( 2) ഈ വകുപ്പുപ്രകാരം വല്ല പണിയും ആരംഭിക്കുന്നതിനും 
.നഞ്ചു ദിവസത്തിൽ കുറയാതെ മുമ്പായി കമ്മീഷണർ 

( എ ) ഉദ്ദേശിക്കപ്പെട്ട പണിയുടെ സ്വഭാവത്തേയും, 
( ബി ) അതിനായി മതിപ്പാക്കപ്പെട്ടിട്ടുള്ള ചെലവുകളേയും, 

( സി ) അങ്ങനെയുള്ള ചെലവുകളിൽ ഓരോ ഉടമസ്ഥനും കൊട 
ക്കേണ്ട അനുപാദത്തെയുംപററി ഉടമസ്ഥന്മാക്കു നോട്ടീസ്നൽകേണ്ടതാണു . 

( 3) ഗ്ര , പ്പിലോ ബ്ലോക്കിലോപെട്ടതും (1) -ാം ഉപവകുപ്പുപ്രകാരം 
ജലം വാക്കപ്പെടുന്നതുമായ പല പുരയിടങ്ങളുടേയും തൽക്കാലത്തെ 

ഉടമസ്ഥ 
ന്മാർ, അങ്ങനെയുള്ള പുരയിടങ്ങളുടെ മാത്രം പ്രത്യേകോപയോഗത്തിനുംഗുണാനു 
ഭവത്തിനും വേണ്ടി നിർമ്മിക്കുകയോപണിയുകയോ സ്ഥാപിക്കുകയോ തുടന്നു 
പോരുകയോചെയ്യുന്ന ഏതൊരു ഓവുചാലിന്റെയും കൂട്ടുടമസ്ഥന്മാർ ആയിരി 
കേ ണ്ടതും, അങ്ങനെയുള്ളഏതൊരു ഓവുചാലും ശരിയായി കേടുപാടു തീത്തു 


ആ u ങ്ങ 
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കാര്യക്ഷമമായ നിലയിൽ വെച്ചുപോരുന്നതിനുള്ള ചെലവിനു , (1) -ാം ഉപ 
വകുപ്പുപ്രകാരം കമ്മീഷണക്കു നേരിട്ട ചെലവുകൾക്കു അവർ അംശദായം 
ചെയ്യേണ്ടതായി നിജയിച്ച അനുപാതത്തിൽ, ഉത്തരവാദികളായിരിക്കുന്നതു 
മാണു്. 


171 . - അനുവാദം കൂടാതെ ഓവുചാലുകളുടെമീതെ കെട്ടിടവും മററും 
പണിയരുതെന്നു . - 1 ) കൗൺസിലിന്റെ അനുവാദം കൂടാതെ യാതൊരാളും 
പൊതുസ്ഥലത്തു കൂടെയോ സ്വകാര്യസ്ഥലത്തു കൂടിയോ പോകുന്നതായാലും 
വേണ്ടതില്ല. ഏതെങ്കിലും പൊതു ഓവുചാലിൻറ മീതെയോ, താഴെ യോ 
അല്ലെങ്കിൽ അതിലോ അതിനും വിലങ്ങനെയോ യാതൊരു വേലിയോ 
കെട്ടിടമോ, ഓവുപാലമോ, ഓവുചാൽ മൂടിയോ, ഓവുചാലോ, മററു” എടുപ്പോ 
അല്ലെങ്കിൽഏതെങ്കിലും തെരുവോ റയിൽവേയോ കേബിളോ വയ്ക്കുകയോ 
കെട്ടുകയോഅല്ലെങ്കിൽ ഏതെങ്കിലും പൊതു ഓവുചാലിന്റെ പ്രവർത്തനം 
നിർത്തുകയോ അതു തിരിച്ചു വിടുകയോ തടസ്സപ്പെടുത്തുകയോ അഥവാ 
അതിന്റെ കാര്യത്തിൽ ഏതെങ്കിലും വിധത്തിൽ ഇടപെടുകയോ ചെയ്യാൻ 
പാടില്ലാത്തതാകുന്നു. 


(2 ) കമ്മീഷണ ° (1) -ാം ഉപവകുപ്പിനു വിരുദ്ധമായി വച്ചിട്ടുള്ളതോ 
പണിതിട്ടുള്ളതോആയ ഏതൊന്നും, തനിക്കു യുക്തമെന്നു തോന്നുംപ്രകാരം 
നീക്കം ചെയ്യുകയോ അല്ലെങ്കിൽ അതിന്റെ കാര്യത്തിൽ മറ്റുവിധത്തിൽ 
പ്രവത്തിക്കുകയോചെയ്യാവുന്നതും, അപ്രകാരം ചെയ്യുന്നതിനുള്ള ചെലവ് 
അതിന്റെ ഉടമസ്ഥനിൽനിന്നും ( 386) -ാം വകുപ്പിൽ വ്യവസ്ഥ ചെയ്തിട്ടുള്ള 
വിധത്തിൽ വസൂലാക്കേണ്ടതുമാണു്. 


172 , ഉടമസ്ഥനാ കൈവശക്കാരനാ ഓവുപാലങ്ങളോ ഓവുചാൽ 
മൂടികളോ നിമ്മിക്കൽ. (1 ) കമ്മിഷണക്കു നോട്ടീസുമൂലം പൊതുതെരുവോട 
ചേർന്നുകിടക്കുന്ന ഏതെങ്കിലും കെട്ടിടത്തിൻറയോ, ഭൂമിയുടെയോ, ഉടമസ്ഥ 
നോടോ, കൈവശക്കാരനോടോ, ആ കെട്ടിടത്തിന്റെയോ ഭൂമിയുടെയോ 
പ്രവേശനദ്വാരത്തുള്ള പാർശ്വവത്തികളായ നീർച്ചാലുകളുടേയോ കുഴികള 
ടെയോമുകളിൽ ഓവുപാലങ്ങളോഓവുചാൽ മൂടികളോ നിമ്മിക്കാൻ ആവശ്യ 
പ്പെടാവുന്നതാണു . 


( 2) അടുത്തുള്ള കെട്ടിടങ്ങളുടെയോ ഭൂമികളുടെ യോ ഉടമസ്ഥരോ കൈവ 
ശക്കാരോ പാർശ്വവത്തികളായ നീർച്ചാലുകളുടെയോ കുഴികളുടെയോമുകളിൽ 
നിലനിറുത്തിവരുന്ന എല്ലാ ഓവുപാലങ്ങളും, ഓവുചാൽമൂടികളും അഥവാ 
തൊട്ടികളും കമ്മീഷണർ നോട്ടീസ്സമൂലം ആവശ്യപ്പെടാവുന്ന രൂപത്തിലും വലി 
പ്പത്തിലും സാധനങ്ങൾ കൊണ്ടുമുള്ളവ ആയിരിക്കേണ്ടതും, .അവിടെ വായു 
സഞ്ചാരത്തിനും അങ്ങനെഅദ്ദേഹം ആവശ്യപ്പെടാവുന്ന മാർഗ്ഗങ്ങൾ ഏർപ്പാട 
ചെയ്തിരിക്കേണ്ടതും, മേല്പറഞ്ഞ ഉടമസ്ഥന്മാരുടെയോ, കൈവശക്കാരുടെയോ 

ലവിൽ അവ യാതൊരു തടസ്സവുമില്ലാതെ സംരക്ഷിച്ചുവച്ചുപോരേണ്ട 
തുമാണു്. 


173 . 

ജലം സംഭരിക്കുന്നതിനുവേണ്ടി തൊട്ടികളും പൈപ്പുകളും വെച്ചു 
പോരൽ. - പൊതു തെരുവിലുള്ളഏതെങ്കിലും കെട്ടിടത്തിൻറെ ഉടമസ്ഥനോ, 

കൈവശക്കാരനോ, കമ്മീഷണരിൽനിന്നും അതിനുവേണ്ടി നോട്ടീസുകിട്ടി , 
പതിനഞ്ചു ദിവസത്തിനകം, അങ്ങനെയുള്ള കെട്ടിടത്തിന്റെ മേൽക്കൂരയിലും 
മററു ഭാഗങ്ങളിലും നിന്നു ജലം സംഭരിക്കുകയും കൊണ്ടുപോകുകയും അങ്ങനെ 
യുള്ള ജലം കമ്മീഷണർ അനുവദിക്കാവുന്ന വിധത്തിൽ വാത്തുകളയുകയും 
ചെയ്യുന്നതിനും ശരിയായ തൊട്ടികളും പൈപ്പുകളും വെയ്ക്കുകയും അതിനുശേഷം 
നിലനിറുത്തിപ്പോരുകയും ചെയ്യേണ്ടതാണു . 


T 03 


പൊതുകക്കൂസുകൾ . 
174. 

പൊതുകുസുകൾ ഏർപ്പെടുത്തൽ. -കൗൺസിൽ യുക്തവും സൗക 
ര്യപ്രദവുമായ സ്ഥലങ്ങളിൽ വേണ്ടത്ര പൊതു ക്സുകൾ ഏർപ്പെടുത്തിവച്ചു. 
പോരേണ്ടതും, അവ ദിവസവും ശരിയായ നിലയിൽ വർതി യാക്കിച്ചു വെച്ചി 
ക്കണ്ടതുമാകുന്നു. 

സ്വകാര്യകമ്പുകൾ . 
175, 

ഉടമസ്ഥനോ കൈവശക്കാരനോ കക്കൂസുകൾ ഏർപ്പെടുത്തി. 
(1) കമ്മീഷണക്കും നോട്ടീസുമൂലം ഏതെങ്കിലും കെട്ടിടത്തിൻറ 
ഉടമസ്ഥനോടോ കൈവശക്കാരനോടോ അങ്ങനെയുള്ള കെട്ടിടത്തി ലോ അതി 
നടുത്തോ പ്രവൃത്തിക്കാക്കപ്പെട്ടിരിക്കുന്നവരോഅല്ലെങ്കിൽ ആ കെട്ടിടത്തിൽ 
താമസിക്കുന്നവരോ ആയ ആളുകളുടെ ഉപയോഗത്തിനായി ആ നോട്ടീസിൽ 
പ്രത്യേകം പറയാവുന്ന സമയത്തിനുള്ളിൽ ഒരുകസ് 
നിലവിലുള്ള വല്ല കക്കൂസും അങ്ങനെയുള്ള നോട്ടീസിൽ അടങ്ങിയ നിശ 

ഏർപ്പെടുത്തുകയോ 
ങ്ങളനുസരിച്ചു മാറ്റുകയോ പററിയതല്ലാത്ത സ്ഥലത്തുനിന്നും കൂടുതൽ പററിയ 
തായ സ്ഥലത്തേക്കു നീക്കം ചെയ°കയോ ചെയ്യുന്നതിനും അതു വൃത്തിയാക്കി 
ശരിയായ നിലയിൽ വെച്ചുപേരുന്നതിനും ആവശ്യപ്പെടാവുന്നതാണ്. 

( 2) ആറോ അതിൽ കൂടുതലോ കുടിലുകളുടെ വല്ല സമൂഹവും സ്ഥിതി 
ചെയ്യുന്ന തറയുടെഏതൊരു ഉടമസ്ഥനാ കൈവശക്കാരനോ അങ്ങനെയുള്ള കുടി 
ലുകളിൽ താമസിക്കുന്നവരുടെ ഉപയോഗത്തിനായി നോട്ടീസുലം കമ്മീഷ 
ണർ ആവശ്യപ്പെടാവുന്ന വിവരണത്തോടുകൂടിയതും എണ്ണം വരുന്നതും നിലയി 
ലുള്ളതുമായ കക്കൂസ്സകൾ നോട്ടീസിൽ നിശ്ചയിച്ചിരിക്കാവുന്ന സമയത്തിന 
ള്ളിൽ ഏർപ്പെടുത്തണ്ടതാകുന്നു. 

( 3 ) ആ ജോലി, നോട്ടീസ്സിൽ പ്രത്യേകം പറഞ്ഞിട്ടുള്ള സമയത്തിന 
ള്ളിൽ നടത്താത്തപക്ഷം, കമ്മീഷണ ഉചിതമെന്ന തോന്നുന്നതായാൽ 
അങ്ങനെയുള്ള ജോലി ചെയ്യിക്കാവുന്നതും അതിലേക്കും നേരിട്ട ചെലവുകൾ 
വീഴ്ചവരുത്തിയ ഉടമസ്ഥൻറയോ കൈവശക്കാരൻറയോ പകൽ നിന്നും 
ഈടാക്കാവുന്നതുമാണു്. 

176. തൊഴിലാളികൾക്കുവേണ്ടികക്കൂസുകൾ ഏർപ്പെടുത്തൽ. - ഒമ്പതിൽ 
കൂടുതൽവരുന്ന പ്രവൃത്തിക്കാരെയോ തൊഴിലാളികളെയോ മററു വ്യക്തി 
കളെയോ പ്രവൃത്തിക്കാക്കുന്ന ഏതൊരാളും, അങ്ങനെ പ്രവൃത്തികാക്കപ്പെട്ട 
പുരുഷന്മാരുടേയും സ്ത്രീകളുടേയും വെവ്വേറെയുള്ള ഉപയോഗത്തിനായി, കമ്മീഷ 
ണർ നോട്ടീസുമൂലം ആവശ്യപ്പെടാവുന്ന വിവരണത്തോടു കൂടിയതും, 

എം 
വരുന്നതും നിലയിലുള്ളതുമായ കക്കൂസുകൾ നോട്ടീസിൽ നിശ്ചയിക്കാവുന്ന 
സമയത്തിനുള്ളിൽ ഏർപ്പെടുത്തി വച്ചുപോരേണ്ടതാകുന്നു. 

177. കമ്പോളങ്ങൾ, (മാക്കറുകൾ) വണ്ടിപ്പട്ടകൾ , കാലിത്താ 
ഴുത്തുകൾ , ഊട്ടുപുരകൾ മുതലായവയെ കക്കൂസുകൾ ഏർപ്പെടുത്തൽ - 
കമ്മീഷണർക്കു നോട്ടീസുമൂലം മാക്കറിൻറയോ, വണ്ടിപ്പേട്ടയുടെയോ, 
കാലിത്തൊഴുത്തിന്റെയോ, 

ഊട്ടുപുരയുടെയാ തീയറററിൻറയോ, 
റ യി ൽ വെ സ്റ്റേ ഷ ൻ യോ , 

കോ തി യു ടെ യോ , 
പാതാറിൻറയോ, പൊതുജനങ്ങൾ വന്നുചേരുന്ന മറ്റു സ്ഥലത്തിൻറയോ 
ഉടമസ്ഥനോടോമാനേജരോടോ പുരുഷന്മാരുടേയും സ്ത്രീകളുടേയും വെവ്വേറെ 
യുള്ള ഉപയോഗത്തിനായി നോട്ടീസിൽ പ്രത്യേകം പറയാവുന്ന വിവരണ 
ത്തോടു കൂടിയതും, എണ്ണം വരുന്നതും നിലയിലുള്ളതും .ആയ 

ക്സുകൾ 
അ ങ്ങനെയുള്ള നോട്ടീസ്സിൽ പ്രത്യേകം പറയാവുന്ന സമയത്തിനുള്ളിൽ 
ഏർപ്പെടുത്തി വച്ചുപോരുവാൻ ആവശ്യപ്പെടാവുന്നതാണു . 

178. കക്കൂസുകൾ കാഴ്ചയിൽനിന്നുമറച്ചു യ്യുകയും വൃത്തിയായി 
സൂക്ഷിക്കുകയും ചെയ്യണമെന്നു*.- എല്ലാ കക്കൂസുകളും അവ ഉപയോഗിക്കുന്ന 
ആളുകളെയും മലിനവസ്തുവും ആ വഴി കടന്നു പോകുന്നവരോ സമീപത്തു താമ 
സിക്കുന്നവരോ ആയ ആളുകൾ കാണാതിരിക്കു തക്കവണ്ണം നിമ്മിക്കേണ്ടതും, 
വൃത്തിയായും ശരിയായ നിലയിലും സൂക്ഷിക്കേണ്ടതും ആകുന്നു. 


T 04 


പൊതുവായ അധികാരങ്ങൾ . 


കൂടി 


179 . കഴിയുന്നത്ര കുറവായ അസൗകര്യങ്ങൾക്കു 

കാരണമാകുന്നതിനു 
വിധേയമായും, നേരിട്ടുള്ള നഷ്ടത്തിനും പണം നൽകിക്കൊണ്ടും സ്വകാര്യവസ്തു 
വിൽക്കൂടി കമ്പി, പൈപ്പ്, ഓവുചാൽ മുതലായവ കൊണ്ടുപോകുന്നതിനുള്ള 
അധികാരം. - കമ്മീഷണക്കു ഏതെങ്കിലും ഡ്രയിനേജ് 

പദ്ധതിയോ ജല 
വിതരണപദ്ധതിയോ വിളക്കുവയ്പു പദ്ധതിയോ ഏർപ്പെടുത്തുകയോ നട ത്തി 
പ്പോരുകയോചെയ്യാനായി ഏതെങ്കിലും റോഡിലോ തെരുവിലോ, റോഡി 
നോ തെരുവിനോ സംവിധാനം ചെയ്തിട്ടുള്ള ഏതെങ്കിലും സ്ഥലത്തോ 
യോ അല്ലെങ്കിൽ അതിനു വിലങ്ങനെയോ, അതിന്റെ അടിയിൽ 

കൂടിയോ 
മുകളിൽ കൂടിയോ ഏതെങ്കിലും തരത്തിലുള്ള വല്ല കേബിളോ, 

കമ്പിയോ, 
പൈപ്പോ, ഓവുചാലോ, ചാലോ കൊണ്ടുപോകാവുന്നതും, മുനിസിപ്പാലിററി 
യിലുള്ളഏതെങ്കിലും ഭൂമിയുടെയോ കെട്ടിടത്തിൻറയോ 

വശത്തു കൂടിയോ, 
അതിനു വിലങ്ങനെയോ, അതിന്റെ അടിയിൽ കൂടിയോ മുകളിൽ കൂടിയോ 
ആണെങ്കിൽ ഉടമസ്ഥനോ, കൈവശക്കാരനോ, നോട്ടീസു 

നൽകിയതിൻറ 
ശേഷം അപ്രകാരം ചെയ്യാവുന്നതും, സ്റ്റേററു ഗവണ്മെൻറിൻറയോ കേന്ദ്രഗവ 
ണ്മെൻറിൻറയോ വകയല്ലാതെ മുനിസിപ്പാലിററിയിലുള്ള ഏതെങ്കിലും 
കോലിന്മേലോതൂണിന്മേലോ ഉള്ളകമ്പികൾക്കും വിളക്കുകൾക്കും താങ്ങായി 
തൂണുകളോ, കോലുകളോ, വടികളോ, താങ്ങു പലകകളോ മററ സൂത്രപ്പണി 
കളോ വെച്ച് നിലനിത്തിപ്പോരാവുന്നതും, അങ്ങനെയുള്ള 

ഏതെങ്കിലും 
കേബിളോ, കമ്പിയോ, പെപ്പോ, ഓവുചാലോ, ചാലോ, തൂണോ, കോലോ, 
വടിയോ, താങ്ങപാലകയോ, അതുപോലെയുള്ള മററു സൂത്രപ്പണിയോ അതു 
ഉപയോഗിക്കാനായി ഉദ്ദേശിക്കപ്പെട്ടിട്ടുള്ള ആവശ്യത്തിനുവേണ്ടി ഫലപ്രദ 
മായ നിലയിൽ അററകുററം തീക്കുന്നതിനോ, നിലനിർത്തിപ്പോരുന്നതിനോ 
അഥവാ അതു നീക്കം ചെയ്യുന്നതിനോ ആവശ്യമോ യുക്തമോആയ എല്ലാ 
പ്രവൃത്തികളും ചെയ്യാവുന്നതുമാണും: 


എന്നാൽ അങ്ങനെയുള്ള പണിഏതെങ്കിലും ആൾക്കും ഏററവും കറത്ത 
പ്രായോഗികമായരസഹ്യാപദ്രവമോഅസൗകര്യമോഉണ്ടാക്കത്തക്ക വിധമേ 
ചെയ്യാൻ പാടുള. 
എന്നുമാത്രമല്ല , അങ്ങനെയുള്ള അധികാരം 

വിനിയോഗിക്കുന്നതുമൂലം 
നഷ്ടം നേരിടുന്ന ഏതൊരാൾക്കും കമ്മീഷണർ കൗൺസിലിൻറ അനുവാദ 
ത്തോടുകൂടി നഷ്ടപരിഹാരം നൽകേണ്ടതാണ്. 


180 . അനുമതി കൂടാതെ മെയിനുകളുമായി കണക്ഷൻ ഉണ്ടാക്കുന്നതി 
നെതിരായുള്ള നിരോധനം.- ( 1) യാതൊരാളും കമ്മീഷണരുടെ അനുമതി 
കൂടാതെ, ഏതെങ്കിലും മുൻസിപ്പാൽ കേബിളുമായിട്ടോ, കമ്പിയുമായിട്ടോ, 

പെപ്പുമായിട്ടോ, ഓവുചാലുമായിട്ടോ, ചാലുമായിട്ടോമറേറതെങ്കിലും ആളുടെ 
വീട്ടു കണക്ഷനുമായിട്ടോ യാതൊരു കണക്ഷനും ഉണ്ടാക്കാൻ പാടില്ലാ 
ത്തതാകുന്നു. 


( 2) (1 ) -ാം ഉപവകുപ്പിനു വിരുദ്ധമായി ഉണ്ടാക്കിയിട്ടുള്ള ഏതൊരു 
കണക്ഷനും പൊളിച്ചു കളയാനോ, നീക്കം ചെയ്യാനോ, അടച്ചുകളയാനോ, 
വ്യത്യാസപ്പെടുത്താനോ, വീണ്ടുംഉണ്ടാക്കുവാനോ കമ്മീഷണ നോട്ടീസു 
മൂലം ആവശ്യപ്പെടാവുന്നതാണു്. 


181. ഓവുപാലം, കേബിൾ മുതലായവയുടെ വിതാനം ഉയത്തുവാനോ 
താ വാനോആവശ്യപ്പെടാനുള്ള അധികാരം.- ഓവുപാലത്തിനോ കേബിളി 
നോ ഓവുചാലിനോ വിലങ്ങനെയായി വല്ല പെപ്പോഓവുചാലോ അല്ലെ 
ങ്കിൽ മുനിസിപ്പാലിററിയിലെ ജലവിതരണവുമായോ ഡ്രയിനേജുമായോ 


( 05 


അനു 


ബന്ധപ്പെട്ട മറാ പണിയാകൗൺസിൽ കൊണ്ടുപോകയോ നടത്തുകയാ 
ചെയ്യുന്നെങ്കിൽ, അവ ° ഗവണ്മെൻറിൻറെ അനുവാദം തോടുകൂടിയും മുൻസി 
പ്പാൽ ഫണ്ടിന്റെ ചെലവിലും അതിൻറ ഉടമസ്ഥന്മാരോട് അതിൻറ 
വിതാനം ഉയ.ത്താനേം, താഴ്ത്താനോ ആവശ്യപ്പെടാവുന്നതാണ്. 

182. മുനിസിപ്പാലിററിക്കു വെളിയിലുള്ളപണികളുടെ കാര്യത്തിലുള്ള 
അധികാരങ്ങൾ.--( 1 ) മു നിസിപ്പൽ കൗൺസിൽ ഗവണ്മെൻറിൻറ 
വാദം കൂടാ / മുനിസിപ്പാലിററിയുടെ അതിർത്തി കു പുറമെയുള്ള പുതിയ 
പണികൾ ഏറെറടുക്കുവാൻ പാടില്ലാത്തതാകുന്ന. 

( 2 ) ഈ ആക്റ്പാസ്സാക്കുന്നതിനുമുമ്പോ പ ാ സ ാ ക ി യ ത ി ന 
ശേഷമോ, മുനിസിപ്പാലിററിയുടെ അതിർത്തികൾക്കു പുറമേ ഗവണ്മെൻറ അനു 
മതി നൽകിയിട്ടുള്ള ഏതെങ്കിലും പണി നടത്തുന്നതിനും, അവയുടെ ആവശ്യ 
ത്തിനുമായി, ഓവുകൾ , ചാലുകൾ , പൈപ്പുകൾ , തൂണുകളുടെയും കമ്പനികളുടെയും 
വരികൾ മുതലായവ കടന്നുപോകുന്ന 

ഭൂമിയിൽ എല്ലായിടത്തും, 
ഗവണ്മെൻറിന്റെ അനുവാദത്തോടുകൂടി - 

( എ ) കുടിക്കുന്നതിനോ വിദ്യുച്ഛക്തി ഉൽപാദിപ്പിക്കുന്നതിനോ 
അഥവാ മററാവശ്യങ്ങൾക്കോവേണ്ടി ജലവിതരണം ലഭിക്കുന്ന ഏതെങ്കിലും 
തടാകത്തിൻറരയാ കുളത്തിന്റെയോ, റിസർവായറിൻറയാ 

മീതെയും, 
അങ്ങനെയുള്ള ഏതെങ്കിലും തടാകത്തിന്റെയോ കുളത്തിൻറയോ റിസർ 
വായറിൻറയോ ഉയൻ ജലവിതാനത്തിനും ഒരു മെലിനുള്ളിലുള്ള എല്ലാ 
ഭൂമികളിന്മേലും; 

( ബി ) കുടിക്കുന്നതിനോ വിദ്യുച്ഛക്തി ഉൽപാദിപ്പിക്കുന്നതിനോ 
മറ്റാവശ്യങ്ങൾക്കോ വേണ്ടി ജലവിതരണം ലഭിക്കുന്ന ഏതെങ്കിലും നീർച്ചാ 
ലിൻമീതെ ആ ആവശ്യത്തിനുവേണ്ടി വെള്ളം എടുക്കുന്ന ഏതെങ്കിലും 
സ്ഥലത്തിനു് ഒരു മെൽ മുകളിനുള്ളിലായും അര മെൽവരെ താഴെയായം ; 

( സി ) അഴുക്കുവെള്ളം വിടുന്ന കൃഷിസ്ഥലങ്ങൾ, അഴുക്കുവെള്ളം 
കളയുന്ന ടാങ്കുകൾ , അരിപ്പുകൾ , മുനിസിപ്പാലിററിയിലെ ഡ്രൈ യിനേജുമായി 
ബന്ധപ്പെട്ട മററ പണികൾ എന്നിവയ്ക്ക് ഉപയോഗിക്കുന്ന ഏതൊരു ഭൂമികളി 
ന്മലും; 

കൗൺസിലിനു്, മുനിസിപ്പാലിററിക്കുള്ളിൽ അവക്കു നടത്താവുന്ന എല്ലാ 
അധികാരങ്ങളും വിനിയോഗിക്കാവുന്നതാകുന്നു. 


എട്ടാം അദ്ധ്യായം. 


ാ ട്ടി വേ ല . 


183. മുനിസിപ്പാലിററി ചവറും മലിനവസ്തുവും നീക്കം ചെയ്യുന്നതിനു 
ഏർപ്പാടു ചെയ്യണമെ ന്നു .- ഒ j രാ മുനിസിപ്പാ ൽ കൗൺസിലും 

( എ ) പത വായി തെരുവുകൾ തൂത്തു വാരുന്നതിനും വൃത്തിയാക്ക 
ന്നതിനും, അവിടെന്നും ചവറു നീക്കം ചെയ്യുന്നതിനും ; 

( ബി ) സ്വകാര്യ പുരയിടങ്ങളിൽനിന്നും മലിനവസ്തുക്കളും ചത്ത 
മൂഗങ്ങളെയും ദിവസേന നീക്കം ചെയ്യുന്നതിനും ; 

( സി ) കുപ്പത്തൊട്ടിയിലും സ്വകാര്യ പുരയിടങ്ങളിലും നിന്ന 
ചവാ ദിവസേന നീക്കം ചെയ്യുന്നതിനും ; 
മതിയായ ഏർപ്പാടുകൾചെയ്യേണ്ടതും 
ഈ ഉദ്ദേശത്തോടുകൂടി അതു - 

(1) മലിന വസ്ത്രവും, ചവറും, ചത്ത മൃഗങ്ങളെയും ഇടുന്നതിനുള്ള 
ഡിപ്പോകളും 
( ii) മലിനവസ്തു 

നീക്കം ചെയ്യുന്നതിനുവേണ്ടിയുള്ള മൂടിയ 
വാഹനങ്ങളും ; അഥവാ പാത്രങ്ങളും 
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(iii ) ചത്തുപോയ വലിയ മൃഗങ്ങളെയും ചവറും നീക്കം ചെയ്യു 
ന്നതിനുവേണ്ടി വാഹനങ്ങളും, അല്ലെങ്കിൽ പററിയ മററു മാഗ്ഗങ്ങളും ; 

(iv ) ചവറു താൽക്കാലികമായി ഇടുന്നതിനുള്ള കുപ്പത്തൊട്ടികളും, 
ഏർപ്പെടുത്തിവയ്ക്കണ്ടതും; ആകുന്നു. 

184. തീത്ഥാടനസ്ഥലങ്ങൾ മുതലായവയുടെ മേൽ നിയന്ത്രണമുള്ളവരിൽ 
നിന്നുള്ള അംശദായ ഒദൾ - ഒരു ക്രിസ്ത്യൻ പള്ളിയോ, മുഹമ്മദീയ പള്ളിയോ, 
അമ്പലമോ, മരം ) , മകാരാധനയ മതപഠനത്തിനോ ഉള്ള ഏതെങ്കിലും 
സ്ഥലമോ, ചന്തകളോ, ഉത്സവങ്ങളോ നടത.. ന്നതിനോ അഥവാ അതുപോലെ 
യുള്ള മറ്റ് ആവശ്യങ്ങൾക്കോഉപയോഗിക്കുന്ന ഏതെങ്കിലും സ്ഥലമോ മുനി 
സിപ്പാലിററിയുടെ അതിർത്തിയുടെയോ അതിനെ അയൽപക്കത്തിന്റെയോ 
ഉള്ളിലായിരിക്കുകയും വർഷം മുഴുവനുമോഅഥവാ പ്രത്യേകാവസരങ്ങളിലോ 
ധാരാളം ആളു- ളെ ആകർഷിക്കുകയും ചെയ്യുന്നപക്ഷം, പൊതുജനങ്ങളുടെ 
ആരോഗ്യത്തിനോ ര ക്ഷാം യൂ അഥവാ സൗ ചര്യത്തിനോ ആവശ്യമായ 
സ്ഥിരമോ താൽക്കാലികം മാ ആയുള്ള ഏതെങ്കിലും പ്രത്യേക ഏർപ്പാടുകൾ 
മുനിസിപ്പാൽ കൗൺസിൽ ( ച യുണ്ടതും, ട്രസ്റ്റിയോടോ അങ്ങനെയുള്ള സ്ഥല 
ത്തിന്മേൽ നിയന്ത്രണമുള്ള മറ്റ് ആ ളോടോ, ഗവണ്മെൻറു നിജയിക്കാവുന്ന 
വിധമുള്ള ആവക മാ 3ാനാവത്തകമോ ആയ അംശദായം മുനിസിപ്പാ 
കൗൺസില ൻറ ഫണ്ടിലേക്കും നൽകാൻ കൗൺസിലിനു് ആ വശ്യപ്പെടാ 
വുന്നതുമാകുന്നു. 


185. 


ചത്തുപോയ മൃഗങ്ങളെയും ചാവാം മലിനവസ്ത്രവും അ നുചിതമായ 
രീതിയിൽ പൊഴിക്കു 1m 2 സി രാധി ക്ക് 38 -ചത്ത മൃഗങ്ങളേയും ചവറും 
മനിനവസ്തുവും കൊണ്ടു പോയി ഇടുന്ന തിനും നീക്കം ചെയ്യുന്നതിനും 183 -ാം 
വകുപ്പുപ്രകാരം വേണ്ട 

എ കപ്പ് 5 ചെയ്തിട്ടുണ്ടെങ്കിൽ അതിനുശേഷം യാതൊ 
രാളും- 


ചത്ത മൃഗങ്ങളെയോ, ചവറോ, മനിനവസ്തുവോ ഏതെങ്കിലും 
തെരുവിലോ ഏതെങ്കിലും ചെ ട്ടിടത്തിൻറ വരാന്തയി.ലാ, ഏതെങ്കിലും 
തെരുവിൻറ അര കിൽ ഒഴിവായ ഏതെങ്കിലും സ്ഥലത്താഏതെങ്കിലും 
പൊതു പാതാറിലോ ജട്ടിയിലോ ഇറങ്ങുന്നതിനുള്ള സ്ഥലത്തോഅല്ലെങ്കിൽ 
ജലമാർഗ്ഗത്തിന്റെയോകള ത്തിൻറയോ കരയോ കൊണ്ടുപോയിടുകയോ; 

( ബി ) മലിനവസ്തുവോഅഥവാ ചത്ത മൃഗങ്ങളെയോഅവ നീക്കം 
ചെയ്യുന്നതിനു ഉദ്ദേശ ച്ചിട്ടില്ലത്ത ഏതെങ്കിലും കുപ്പത്തൊട്ടിയിലോ ഏതെ 
ങ്കിലും വാഹനത്തിലോ കൊണ്ടു പാ ഡിടുകയാ; 


അതു 


( സി ) ലിന വസ്തുവിന്റെ ദഗ്ഗന്ധമില്ലാതാക്കുന്നതിനോ 
രാഗപരിഹാരം ചെയ്യുന്നതിനാ വം ഭി . ല്ലാതെ, മലിനവസ്തു നീക്കം 
ചെയ്യുന്നതിനുദ്ദേടിച്ചിട്ട എ 3 മിലും വാഹനത്തിലോ പാത്രത്തിലോ 
ചവർ കൊണ്ടുപോയി; 11 യോ ചെയ്യാൻ പാടുള്ളതല്ല . 
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പുരയിടങ്ങളിൽ വളരെ സമയം മലിനവസ്തു സൂക്ഷിക്കുന്നതിനും 
a ററും എതിര 3 m 2 ) ധ ം . - (14 ) 1 കിലും പുര യിടത്തിന്റെ യാതൊരു 
ഉടമ . c റോ ചെ വ iu) . നാ , 1011 (313 നെയുള്ള പുരയിടത്തിലാഏതെങ്കിലും 
ഷട്ടിരിct . 161 

215 ര ജി .ലാ ഏ ങ്കിലും പുറം കെട്ടിട 
തിലോ രാഗ പാ ര : രാം (ചന്നഏതെങ്കിലും സ്ഥലംവാങ്ങാ ഉള്ള ഏതെങ്കിലും 
മലിനവസ്തു 24 0 ണി ! - ( 3 (24 ) 7 ) യി സൂക്ഷിക്കുകയോ, സൂക്ഷിക്കാൻ അനു 
പ 8ിക , യാ ര 6. പുറത്ത് - വി . തോ പുരിയിൽത്തോടുചേന്നതോ ആയ 
വ ക ഈ സൂം (1നി 3 . Clius.( 1 cut Sാടു ( 1 9 യാ , പാവുകയോവൃത്തി യാ 
ds: ca. 2 ) ചെട്ട്യന nu in mula ! ക.മീഷണർ ആവശ്യപ്പെടുന്ന വല്ല 
കാ വും താ .. വരിച്ച ന പ 13 1.1 ചെ യോ ചെയ്യാൻ പാടുള്ള ല്ല . 
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187. അഴുക്കുവെള്ളം കവിഞ്ഞൊഴുകാൻ അനുവദിക്കുന്നതിനെതിരായുള്ള 
നിരോധനം.-- ഏതെങ്കിലും പുരയിടത്തിന്റെ യാതൊരു ഉട സ്ഥനോ കൈവ 
ശക്കാരനോ, ഏതെങ്കിലും ഓവിലെയോ, ഡ്രയിനിലെയോ, കക്കൂസിലേയോ 
തൊഴുത്തിലേയോ വെള്ളമോ അഥവാ മറ്റുവല്ല മലിനവസ്തു വാ ഒരു ഫ്രെയി 
നിലോ മലിനജലക്കുഴിയിലോ അല്ലാതെ തെരുവിന്റെ ഏതെങ്കിലും ഭാഗ 

ത്ത ആ പുരയിടത്തിൽനിന്നും ഒഴുകുന്നതിനോ അഥവാ അങ്ങനെയുള്ള 
മലിനവസ്തുവോ വെള്ളമോ തെരുവിൻ ഭാഗമായിത്തീർന്നിട്ടുള്ള ഡ്രൈയി 
നിൻ അരികിലുള്ള ചുമരുകളിലോ തറയിലോ ഊറിയിറങ്ങുന്നതുമൂല 
മുണ്ടാകുന്ന, പരിഹരിക്കാവുന്ന അസഹ്യോപദ്രവം നേരിടത്തക്കവിധത്തിൽ 
ആ പുരയിടത്തിൽനിന്നും ഒഴുകുന്നതിനോ അനുവദിക്കാൻ പാടില്ലാത്ത 
താകുന്നു, 
188. മലിനവസ്തുവം മാറും 

നീക്കം ചെയ്യുന്നതിനു് മൂടികൂടാതെയുള്ള 
ഏതെങ്കിലും വണ്ടിഉപയോഗിക്കുന്നതിനും നിരോധ റം.-- മലിനവസ്തു നീക്കം 
ചെയ്യുന്നതിനും യാതൊരാളും, യാതൊരു വണ്ടിയോ തൊട്ടിയോ ഉള്ളിലടങ്ങി 
യിരിക്കുന്നതോ അതിൽനിന്നുള്ള ദുർഗ്ഗന്ധമോ വെളിയിൽ പോകുന്നതു തടയു 
ന്നതിനും മതിയായ മൂടിയോടു കൂടാതെ ഉപയോഗിക്കുകയോ 

അഥവാ വല്ല 
മലിന വസ്തുവും 

അതിൽനിന്നു നീക്കം ചെയ്യുമ്പോൾ മനപൂർവമായോ 
അലക്ഷ്യമായോഅതു് ചൊരിയു കയോ, അങ്ങനെയു ള വല്ല മലിനവസ്തുവും 
ചൊരിഞ്ഞ ഏതൊരു സ്ഥലവും ശ്രദ്ധാപൂർവ്വം ആ ത്തു വാരി വൃത്തിയാക്കുന്നതിനും 
വീഴ്ച വരുത്തുകയോ അടച്ചതോ തുറന്ന താ ആ യ ഒരു വാഹനത്തിലായാലും 
ഏതെങ്കിലും മലിനവസ്തു വല്ല ചൊതു സ്ഥലത്തും വയ്ക്കുകയോ നിക്ഷേപി 
ക്കുകയോചെയ്യാൻ പാടില്ലാത്തതാകുന്നു. 
189 , 

മലിനവസ്തുവോ ഡ യി ൻ ക ളി ൽ ഇടുന്നതിനു 
നിരോധനം. - ചവറോ മലിനവസ്തുവാ ഇടുന്നതിനുവേണ്ടിഉദ്ദേശിക്കപ്പെടാത്ത 
യാതൊരു പൊതു ഡ്രയനി ലോ .അഥവാ അങ്ങനെയുള്ള വല്ല പൊതു ഡ്രൈയി 
നുമായി ബന്ധിപ്പിക്കുന്ന ഏതെങ്കിലും ഡ്രയിനിലോ വല്ല ചവറോ മലിന 
വസ്തുവോ യാതൊരാളും ഇടാനോ ഇടുവിക്കുവാനോ പാടില്ലാത്തതാകുന്നു. 

190 , പൊതു തെരുവുകൾ മുതലായവയിൽ മലമൂത്രവിസർജ്ജനം ചെയ്യു 
ന്നതിനെതിരായ നിരോധനം. - യാതൊരാളും, വല്ല തെരുവിലോ പൊതു 
സ്ഥലത്താ പെരുവഴിയിലോ മലമൂത്രവിസർജ്ജനം ചെയ്ത്അസഹ്യോപദ്രവം 
ഉണ്ടാ * കയോതന്റെ നിയന്ത്രണത്തിലുള്ളവല്ല ആളേയും മുകളിൽ പറഞ്ഞതു 
പോലുള്ള അസഹ്യോപദ്രവം ഉണ്ടാക്കാൻ അനുവദിക്കുകയോ ചെയ്യാൻ പാടി 
ല്ലാത്തതാകുന്നു. 


ചവറോ 


9 -ാം അദ്ധ്യായം. 


തെരുവുകൾ - പൊതു തെരുവുകൾ. 


191. തെരുവുകൾ വച്ചുപോരുകയും കേടു പാടു തീക്കുകയും ചെയ്യൽ. 

( 1) മുനിസിപ്പാൽകൗൺസിൽ, അതിൽ നിക്ഷിപ്തമായതോഅതിന്റെ 
നിയന്ത്രണത്തിലിരിക്കുന്നതോ ആ യ പൊതു 

തരുവുകളും 

പിലങ്ങളും, 
മുനിസിപ്പാൽ ഹ ണ്ടിന്റെ ചെലവിൽ വെച്ചുപോരുകയും, കേടുപാടു തീക്കുകയും 
ചെയ്യേണ്ടതും, പൊതുജനങ്ങളുടെ രക്ഷയ്ക്കാ സൗകര്യത്തിനോ ആവശ്യകമാ 
യുക്തമോ ആയ വിധത്തിൽ അവയെല്ലാം നന്നാക്കുന്നതിനുള്ള ചെലവു 
അ തേ ഫണ്ടിൽനിന്നുതന്നെ വഹിക്കാവുന്നതുമാകുന്നു. 

( 2 ) കൗൺസിലിനും, അ ങ്ങ നെ യു ള്ള പൊതു തെരുവിന്റെയോ 
അതിൻറ ഭാഗത്തിൻറയോ സംരക്ഷണം വേറെ ഏ തങ്കിലും തദ്ദേശാധികാര 
സ്ഥാനത്തിൻറെ സമ്മതത്തോടുകൂടി ആ അധികാര സ്ഥാനത്തെ ഏ ഷിക്കാവുന്ന 
താണു . എന്നാൽ സംരക്ഷണച്ചെലവ് കൗൺസിൽ നൽകേണ്ട.താകുന്നു. 
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192. മുനിസിപ്പാലധികൃതരുടെ അധികാരം.-(1 ) കൗൺസിലിനു 

( എ ) പുതിയ പൊതു തെരുവുകൾ സംവിധാനം ചെയ്തും ഉണ്ടാ 
ക്കുകയും, 

( ബി ) പാലങ്ങളും ഭൂമിയുടെ അ ടി യി ൽ ക്കൂ ടി യു ള്ള വഴികളും 
നിമ്മിക്കുകയും ; 

( സി ) ഏതെങ്കിലും പൊതുതെരുവോ അതിന്റെ ഭാഗമോ തിരിക്കു 
കയോ, മാററുകയോ അഥവാ ഗവണ്മെൻറിൻറെ പ്രത്യേക അനുമതിയോടുകൂടി 
സ്ഥിരമായി അടയ്ക്കുകയോ ചെയയും ; 
( ഡി ) ഏതെങ്കിലും പൊതു തെരുവു 

വിസ്തൃതമാക്കുകയോ, 
തുറക്കുകയോ, നീട്ടുകയോ അഥവാ മററു പ്രകാരത്തിൽ നന്നാക്കുകയോചെയ്തയും 
ചെയ്യാവുന്നതാണു്. 

( 2) അങ്ങനെയുള്ള ഏതെങ്കിലും സംഗതികൾക്കു വേണ്ടി ആവശ്യ 
മുള്ളതോ അങ്ങനെയുള്ള ഏതെങ്കിലും സംഗതികളാൽ ബാധിക്കപ്പെടുന്നതോ 
ആയ ഏതെങ്കിലും ഭൂമിയുടെയോ കെട്ടിടങ്ങളുടെയോ ഉടമസ്ഥന്മാക്കും കൈവശ 
ക്കാക്കും ന്യായമായ നഷ്ടപരിഹാരം കൊടുക്കേണ്ടതാണു്. 


193. സ്ഥിരമായി 

അ ട ച്ച തെ രു വു ക ൾ കൈയൊഴിക്കുവാനുള്ള 
അധികാരം. - 1) 192 -ാം വകുപ്പുപ്രകാരം ഒരു പൊതു തെരുവും സ്ഥിരമായി 
അടയ്ക്കുമ്പോൾ , മുനിസിപ്പാൽ കൗൺസിലിനും, ഗവണ്മെന്റനുവാദത്തോടുകൂടി 
ആ സ്ഥലമോ മേലാൽ ആവശ്യമില്ലാത്തത്രയുമോ, ഗവണ്മെൻറ് അംഗീകരി 
ക്കാവുന്ന രീതിയിൽ കൈയൊഴിക്കാവുന്നതാണ്. എന്നാൽ അങ്ങനെ അടയ 
ന്നതുകൊണ്ടു നഷ്ടം നേരിടുന്ന ഏതൊരാൾക്കും യഥാർഹമായ നഷ്ടപരിഹാരം 
നൽകണ്ടാണു . 

( 2 ) ഏതു പൊതുതെരു വകയായി നഷ്ടപരിഹാരം കൊടുക്കുന്നുവോ 
ആ പൊതുതെരു അടയ്ക്കുന്ന അതേ സമയത്താഅതിനടുത്താ, മറേതെകിലും 
പൊതുതെരു ഉണ്ടാക്കുകയോ നന്നാക്കുകയോ ചെയ്യുന്നതിൽനിന്നു അതേ ഉടമ 
സ്ഥനും അവകാശപ്പെട്ട അതേ പുരയിടത്തിന്നോ അതോടു തൊട്ടുകിടക്കുന്ന 
ഏതെങ്കിലും പുരയിടത്തിന്നോലഭിക്കുന്ന ഏതൊരു ഗുണാനുഭവവും അങ്ങനെ 
യുള്ള നഷ്ടപരിഹാരം നിജയിക്കുമ്പോൾ വകവയ്യേണ്ടതാണു . 


194, തെരുവുകൾ നന്നാക്കുന്നതിനുവണ്ടി ഭൂമികളും കെട്ടിടങ്ങളും 
വിലയെടുക്കൽ.- ( 1) കൗൺ സിലിൻ - 
( എ ) ഏതെങ്കിലും പൊതുതെരു തുറക്കുന്നതിനോ 

വിസ്തൃത 
മാക്കുന്നതിനാ, നീട്ടുന്നതിനോ മറ്റു വിധത്തിൽ നന്നാക്കുന്നതിനോ അഥവാ 
പുതുതായ ഏതെങ്കിലും പൊതുതെരു ഉണ്ടാക്കുന്നതിനോ ആവശ്യമായ ഏതൊരു 
g 3ിയും, അങ്ങനെയുള്ള ഭൂമിയിൽ വല്ല കെട്ടിടങ്ങളും നിൽപുണ്ടെങ്കിൽ 
അവയും 
( ബി ) ഉദ്ദേശിച്ചിട്ടുള്ള തെരുവതത്തി രേഖയ്ക്കു പുറമെയുള്ള 

ഏതെ 
ങ്കിലും ഭൂമി അതിൽ വല്ല കെട്ടിടങ്ങളും നില്ക്കുന്നുണ്ടെങ്കിൽ അവയോടുകൂടിയും; 
വിലയെടുക്കാവുന്നതാണ്; 

എന്നാൽ ഈ ഉപവകുപ്പ് ( ബി ) എന്ന ഖണ്ഡപ്രകാരം ഏതെങ്കിലും ഭൂമി 
വിലക്കെടുക്കാൻ തീരുമാനിക്കുന്ന സംഗതിയിൽ, ആ ആവശ്യാം കൗൺ 
സിൽ നിശ്ചയിക്കുന്ന വാർഷിക തുകയോ, അപ്രകാരമുള്ള വാർഷികതുകയുടെ 
ഇരുപത്തിയഞ്ചിരട്ടിയിൽ കുറയാതെ കൗൺസിൽ നിശ്ചയിക്കുന്ന 
മൊത്ത 
ത്തുകയോ മുനിസിപ്പാൽ കൗൺസിലിനു കൊടുക്കും, നിലവിലുള്ള കെട്ടിടം 
( വല്ലതുമുണ്ടെങ്കിൽ അതു ") നീക്കം ചെയ്യുന്നതിനേയും, പുതിയ വല്ല കെട്ടിടവും 
കെട്ടേണ്ടതുണ്ടെങ്കിൽ അതിന്റെ വിവരണത്തേയും, പുതിയ വല്ല കെട്ടിടവും 
(ഉണ്ടെങ്കിൽ അതു ) പൂർത്തിയാക്കേണ്ട കാലാവധിയേയും അതുപോലുള്ള 
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മാററതെങ്കിലും സംഗതികളെയുംപററി കൗൺസിൽ യുക്തമെന്നു വിചാരി 
ക്കുന്ന നിബന്ധനകൾക്കു വിധേയമായും അങ്ങനെയുള്ള ഭൂമിയുടെ ഉടമസ്ഥനു 
അതു വച്ചുകൊണ്ടിരിക്കാവുന്നതാണു്. 

( 2) ഏതെങ്കിലും ഭൂമി സംബന്ധിച്ചു് (1 ) -ാം ഉപവകുപ്പിലെ ക്ലിപ്ത 
നിബന്ധന അനുസരിച്ച് കൊടുക്കേണ്ടതായ വല്ല തുകയും യഥാവിധി കൊടു 
ക്കുന്നില്ലെങ്കിൽ, നികുതി പിരിക്കുന്ന തിനുവേണ്ടി ഈ ആ ക ° ററിൽ വ്യവസ്ഥ 
ചെയ്തിരി ക്കുന്ന രീതിയിൽ അതും ഈടാക്കേണ്ടതും, അങ്ങനെ ഈടാക്കുന്നി 
ല്ലെങ്കിൽ, കമ്മീഷണക്കും ഭൂമിയിൽ പ്രവേശിക്കാവുന്നതും മുകളിൽ പറഞ്ഞ 
(1) -ാം ഉപവകുപ്പുപ്രകാരം ചുമത്തുന്ന നിബന്ധനകൾ വല്ലതുമുണ്ടെങ്കിൽ 
അവയ്ക്കു വിധേയമായി പരസ്യ ലേലത്തിൽ അതു് അതിലുള്ള വല്ല എടുപ്പുകളും 
സഹിതം വിലാവുന്നതും, വിററു കിട്ടുന്ന തുകയിൽനിന്നും പ്രസ്തുത സംഖ്യയും 
വില്പനച്ചെലവും കിഴിക്കാവുന്നതും, ബാക്കി വല്ലതുമുണ്ടെങ്കിൽ അതും വീ 
വരുത്തിയ ആൾക്കു കൊടുക്കേണ്ടതും ആകുന്നു. 

(8) ഏതെങ്കിലും ഭൂമി സംബന്ധിച്ചു് (1) -ാം ഉപവകുപ്പിലെ ക്ലിപ്ത 
നിബന്ധന അനുസരിച്ചു കൊടുത്തതോ (2 ) -ാം ഉപവകുപ്പുപ്രകാരം ഈടാക്കി 
യതോ ആയ യാതൊരു സംഖ്യയം, വസ്തുനികുതി ചുമത്തുന്ന ആവശ്യത്തിലേക്കു 
ആ ഭൂമിയുടെ വാർഷികവില നിശ്ചയിക്കുമ്പോൾ , കണക്കിൽപ്പെടുത്താൻ 
പാടില്ലാത്തതാകുന്നു. 
( 4) (1 ) -ാം ഉപവകുപ്പു 

( ബി ) എന്ന ഖണ്ഡപ്രകാരം വിലയെടുത്ത 
ഏതൊരു ഭൂമിയോ കെട്ടിടമോ പൊതു പരസ്യത്തിനുശേഷം വില്ലുകയോ 
പാട്ടത്തിനു കൊടുക്കുകയോ അഥവാ മററു വിധത്തിൽ കൈയൊഴിക്കു കയോ 
ചെയ്യാവുന്നതും, ആ കാര്യത്തിനായി ഉണ്ടാക്കുന്ന ഏതൊരു പ്രമാണത്തിലും 
നിലവിലുള്ള കെട്ടിടം ( വല്ലതുമുണ്ടെങ്കിൽ അതും) നീക്കംചെയ്യുന്നതിനെ 
സംബന്ധിച്ചിടത്തോളം കൗൺസിലിനു യുക്തമെന്നു തോന്നുന്ന നിശ്ചയങ്ങളും 
പുതിയ വല്ല കെട്ടിടവും നിർമ്മിക്കേണ്ടതുണ്ടെങ്കിൽ അതിന്റെ വിവരണവും, 
പുതിയ കെട്ടിടം ( വല്ലതുംഉണ്ടെങ്കിൽ അതും) പൂത്തിയാക്കേണ്ട കാലാവധിയും 
അതുപോലെയുള്ള മറ്റു കാര്യങ്ങളും അടങ്ങിയിരിക്കാവുന്നതുമാകുന്നു. 

( 5) കൗൺസിലിനു ( 4) -ാം ഉപവകുപ്പുപ്രകാരം ഏതെങ്കിലും 
ഭൂമിയോ കെട്ടിടമോ കൈമാററം ചെയ്യപ്പെടുന്ന ഏതൊരാളോടും ആ ഭൂമിയോ 
കെട്ടിടങ്ങളോഅയാൾക്കു കൈവശം കൊടുക്കുന്നതിനു മുമ്പ് മേല്പറഞ്ഞ പ്രാ 
ണത്തിൽ അടങ്ങിയിട്ടുള്ള ഏതൊരു നിശ്ചയവും അനുസരിച്ചു നടപ്പാൻ 
ആവശ്യപ്പെടാവുന്നതാണ്. 
195. കെട്ടിടനിരയും തെരുവതിത്തിരേഖയും നിന്റെയിപ്പാനുള്ള 

അധി 
കാരം. - കൗൺസിലിനു 

( എ ) ഏതെങ്കിലും പൊതുതെരുവിനുവേണ്ടി ഒരു കെട്ടിടനിരയോ , 
തെരുവതിത്തിരേഖയോ അഥവാ രണ്ടുംകൂടീയുമോ നിണ്ണയിക്കുകയും; 

( ബി ) അപ്രകാരം അതിത്തി നി ജയിച്ചിട്ടുള്ള ഏതെങ്കിലും 
നിരയോ അതിന്റെ ഏതെങ്കിലും ഭാഗത്തിനാ പകരമായി ഒരു പുത് . യ നിര 
യുടെ അതിർത്തി 

അതതു സമയം നിജയിക്കുകയും ചെയ്യാവുന്നതാകുന്നു. 
എന്നാൽ രണ്ടിലേതെങ്കിലും സംഗതിയിൽ 

(i) കാര്യം തീരുമാനിക്കുന്ന കൗൺസിലിൻറ യോഗത്തിന്നും ഒരു 
മാസമെങ്കിലും മുൻപായി ആ ഉദ്ദേശത്തെപ്പററി പൊതു നോട്ടീസ് കൊടുത്തി 
ട്ടുണ്ടായിരിക്കേണ്ടതും, അതു സംബന്ധിച്ചുള്ള പ്രത്യേക നോട്ടീസ് അങ്ങനെ 
യുള്ള നിരയുടെ അതിർത്തി ഏതു തെരുവെയോ തെരുവിൻറ ഭാഗത്തെയോ 
സംബന്ധിച്ചു നിണ്ണയിക്കാനുദ്ദേശിച്ചിരിക്കുന്നുവോ ആ തെരുവിലോ 
അതിൻറെ ഭാഗത്താ വച്ചിട്ടുണ്ടായിരിക്കേണ്ടതും; 
(i ) മേൽപറഞ്ഞ നിർദ്ദേശം സംബന്ധിച്ചു " രേഖാമൂലം 

നൽ കി 
യതും, അങ്ങനെയുള്ള യോഗത്തിന്റെ തീയതിക്കു മൂന്ന പൂജദിവസങ്ങളിൽ 
കുറയാതെ മുമ്പായി മുനിസിപ്പാൽ ആപ്പീസിൽ ഏല്പിച്ചുകെ്ടു തും ആയ 
എല്ലാആക്ഷേപങ്ങളെപ്പററിയും കൗൺസിൽ ആലോചിക്കേണ്ടതും ആകുന്നു. 


ib 


ഉളളിൽ 


196, തെരുവതി തി 

രേഖയുടെയോ കെട്ടിടനിരയുടെയോ 
കെട്ടിടം കെട്ടരുതെന്നു്.- (U) 195 -ാം വകുപ്പുപ്രകാരം അതിത്തി നിന്റെയി 
ച്ചിട്ടുള്ള തെരുവതിത്തി രേഖയ്ക്കു ള്ളിൽ യാതൊരാളം ഏതെങ്കിലും കെട്ടിട 
ത്തിൻറ യാതൊരു ഭാഗവും കെട്ടാൻ പാടില്ലാത്തതാകുന്നു. 

തെരുവ 
( 2 ) 195 -ാം വകുപ്പുപ്രകാരം അതിത്തിനിണയിച്ചിട്ടുള്ള 
തിത്തിരേഖയുടേയും കെട്ടിടനിരയുടെയും ഇടയിൽ കമ്മീഷണറുടെ അനുവാദം 
കൂടാതെ യാതൊരാളും വല്ല കെട്ടിടവും കെട്ടുകയോ വല്ല കെട്ടിടത്തോടും വല്ലതും 
കൂട്ടിച്ചേക്കുകയോ ചെയ്യാൻ പാടില്ലാത്തതും, അനുവാദം 

കൊടുക്കുമ്പോൾ 
കമ്മീഷണക്കും കൗൺസിൽ അങ്ങനെയുള്ള സംഗതികളിൽ നിണ്ണയിക്കാവുന്ന 
നിബന്ധനകൾ ചുമത്താവുന്നതും ആകുന്നു. 
197 . ഉന്തിനിൽക്കുന്ന ക്ലെട്ടിടങ്ങളോഭിത്തികളോപിന്നോട്ടു മാററൽ.- 

( 1 ) പൊതു തെരുവിൽ ഉന്തിനിൽക്കുന്നഏതെങ്കിലും കെട്ടിടമോ, 
അതിൻറ ഭാഗമോ, 195 -ാം വകുപ്പുപ്രകാരം 

അതിത്തി നിജയിച്ചിട്ടുള്ള 
തെരുവതിത്തി രേഖയ്ക്കുള്ളിലായിരിക്കുമ്പോൾ , കമ്മീഷണച്ചു , അങ്ങനെയുള്ള 
കെട്ടിടം വീണ്ടും നിമ്മിക്കു കയോമാററിപ്പണിയുകയോ കേടുപാടു തീക്കുകയോ 
ചെയ്യുന്നതു സംബന്ധിച്ചു് താൻ പുറപ്പെടുവിക്കുന്ന വല്ല ഉത്തരവിലും 

( എ ) അങ്ങിനെയുള്ള കെട്ടിടം പുതുക്കിപ്പണിയാനോ, തറവിതാന 
ത്തിനും മുകളിൽ അതിൻറെ പകുതിയിൽ കവിയുന്നിടത്തോളം അതു താഴേക്കു 
കൊണ്ടുവരാനോ - പക്ഷേ ആ പകുതി കണ്ടിയടിയായി അളക്കേണ്ടതാണു്. 

( ബി ) തെരുവതിത്തി രേഖയ്ക്കുള്ളിലുള്ള ആ കെട്ടിട ത്തിൻറ 
ഏതെങ്കിലും ഭാഗം നീക്കം ചെയ്യാനോ, പുതുക്കിപ്പണിയാനോഅതിൽ വല്ലതും 
കൂട്ടിച്ചേക്കുവാനോ ഉദ്ദേശിച്ചിട്ടുള്ളപ്പോഴെല്ലാം, കമ്മീഷണർക്കു ആ കെട്ടിടം 
തെരുവതിത്തി രേഖയു പിന്നിലോട്ടു മാറ്റണമെന്ന് ആവശ്യപ്പെടാവുന്ന 
താണു . 
( 2 ) തെരുവതി ആതി 

രേഖയ്ക്കുള്ളിലുള്ള ഏതെങ്കിലും കെട്ടിടമോ, 
അതിൻറ ഏ തെങ്കിലും ഭാഗമോ വീഴുകയാ, തീപിടിച്ചുപോവുകയോ 
അഥവാ കമ്മീ ണരുടെ ഉത്തരവുമൂലമോ മറ്റുവിധത്തിലോ പൊളിക്കുകയോ 
അഥവാ കെട്ടിടമില്ലാത്ത ഏ തങ്കിലും സ്വകാര്യഭൂമി തെരുവതിത്തി രേഖയ്ക്കു 
ള്ളിൽ കിട ക്കുകയോചെയ്യുമ്പോൾ ,കമ്മീഷണക്കു ഉടനെതന്നെ തെരുവതിത്തി 
രേഖയ്ക്കുള്ളിൽ കിടക്കുന്ന ഭൂമിയുടെ ഭാ ഗം കൌൺസിലിനുവേണ്ടി കവശ 
പ്പെടുത്താവുന്നതും, ആവശ്യമെങ്കിൽ അതു നീക്കം ചെയ്യാവുന്നതുമാണു്. 

( 3) ഈ വകുപ്പുപ്രകാരം വിലയെടുക്കുന്ന ഭൂമി പൊതുതെരുവിൻ 
ഭാഗമായി കരുതേണ്ടതും, മുനിസിപ്പാൽ കൗൺസിലിൽ നിക്ഷിപ്തമായിരിക്കു 
ന്നതുമാണു . 

( 4) (1) -ാം ഉപവകുപ്പുപ്രകാരം ആവശ്യപ്പെട്ടതനുസരിച്ച്ഏതെ 
ങ്കിലും കെട്ടിടം പിറകോട്ടാക്കുമ്പോഴോ, ( 2 ) -ാം ഉപവകുപ്പുപ്രകാരം 
ങ്കിലും ഭൂമി കമ്മീഷണർ കൈവശപ്പെടുത്തുമ്പോഴോ, ഉടമസ്ഥനു 

ഏതെ 

അതുമൂലം 
നേരിടേണ്ടിവരുന്ന ഏതെങ്കിലും പ്രത്യക്ഷ നഷ്ടത്തിനു പൂണ്ണമായ നഷ്ട 
പ്രതിഫലം കൗൺസിൽ ഉടനടി നൽകേണ്ടതാണ്. 

വിശദീകരണം. - ഭൂമിയെ സംബന്ധിച്ചിടത്തോളം ( 4) -ാം ഉപവകുപ്പിൽ 
പ്രയോഗിച്ചിട്ടുള്ള പ്രത്യക്ഷനഷ്ടം എന്ന പദത്തിനു്, എടുക്കപ്പെട്ട ഭൂമിയുടെ 
കമ്പോളവിലയും, സ്ഥലത്തിന്റെ വലിപ്പം കുറയുന്നതുകൊണ്ടു ശേഷിക്കുന്ന 
ഭൂമിയുടെ സാധാരണ കമ്പോള വിലയിൽ കുറവും എന്തെങ്കിലും ഉണ്ടെങ്കിൽ 
അതും എന്നത്ഥമാകുന്നതും, എന്നാൽ ഏതു പ്രത്യേകാവശ്യത്തിനായി ആ ഭൂമി 
ഉപയോഗിക്കുവാൻ താൻ ഉദ്ദേശിച്ചിട്ടുള്ളതായി ഉടമസ്ഥനു പറയാമോ ആ 
പ്രത്യേകാവശ്യം മൂലം മേലാലുണ്ടാകുന്ന നഷ്ടം, സ്ഥലത്തിന്റെ കുറവുകൊണ്ടു 
അങ്ങനെയുള്ള ആവശ്യം ഹാനികരമായി ബാധിക്കപ്പെടുമെങ്കിലും, അതിൽ 
ഉൾപ്പെടുന്നതല്ലാത്തതുമാകുന്നു. 


198. തെരുവുനിര നന്നാക്കുന്നതിനും കെട്ടിടങ്ങൾ മുന്നോട്ടു മാററി. 
കൗൺസിലിനു്, യുക്തമെന്നു തോന്നു ന്ന ത ട്ടങ്ങ 3 2 ൽ പെ തുരുവിൻറ 
നിര നന്നാക്കേണ്ട ആ വശ്യത്തിനായി ഏതെങ്കിലും കെട്ടിടം മുന്നോട്ടു മാറ 
ന്നതിനും അനുവദിക്കാവുന്നതും, ഏതെങ്കിലും കെട്ടിടം അഴിച്ചുപണിയുകയോ 
പുതുതായി പണിയുകയോചെയ്യുന്ന സംഗതി യി ൽ അ ) അങ്ങനെ മുന്നോട്ട 
മാററുവാനായി നോട്ടീസുമൂലംആവശ്യപ്പെടാവുന്നതുമാണ്. 

വിശദീകരണം. - ഈ വകുപ്പിന്റെ ആവശ്യത്തിനായി ഒരു പൊതു തെരു 
വിൽനിന്നും ഏതെങ്കിലും പുരയിടത്ത ch ർതിരിക്കു ന്ന 

ിത യെ ഒരു 
കെട്ടിടമായി കരുതേണ്ടതും, കമ്മീഷണർ അംഗികരിക്കു ന്ന പ്രകാരമുള്ള 
സാധനം കൊണ്ടുള്ളതും വലിപ്പത്തിലുള്ളതുമായ ഒ 5 ഭിത്തി തെരുവതിനെതി 
രേഖയിൽക്കൂടി പണിതിരുന്നാൽ മേല്പറഞ്ഞ രേഖയിലേക്കു കെട്ടിടംമുന്നോട്ടു 
മാററുവാനുള്ള അനുവാദാമാ അപേക്ഷയോ വേണ്ടപോലെ അനുസരിച്ചു നടന്ന 
തായി കരുതേണ്ടതും ആകുന്നു. 

199 . തള്ളിനിൽക്കുന്ന തെരുവുകൾ.- (1 ) കൗൺ സിലിനു ഉദ്ദിഷ 
പൊതു തെരുവുകളുടെ പദ്ധതികളും, പ്ലാനുകളും, അങ്ങനെയുള്ള തെരുവുകളുടെ 
കിടപ്പ, ഏതു ദിക്കില്ലെന്നും, അവയുടെ ഓരോ വശ തുമുള്ള തെരുവതിത്തി 
രേഖയും കെട്ടിടനിരയും അവയുടെ ഉദ്ദിഷ്ട വീതിയും, അ ഭിലഷണീയമായി 
തോന്നുന്ന മററു വിവരങ്ങളുംകാണിച്ചുകൊണ്ടു തയ്യാറാക്കാവുന്നതാണു്. 

( 2) അങ്ങനെ ഉദ്ദേശിക്കപ്പെട്ടിട്ടുള്ള തെരുവുകളുടെ വീതി സാധാരണ 
മായി നാല്പതടിയിലോ, കുടി കളുള്ള ഏതെങ്കിലും പ്രദേശം ഇരുപത്തി 
രണ്ടടിയിലോ കുറവായിരിപ്പാൻ പാടുള്ളതല്ല . 

(3 ) കുടിലുകൾ ഉള്ള പ്രദേശങ്ങളിൽ അവിടത്തെ കാടിലുകൾക്കു 
മതിയായ വായുസഞ്ചാരം കിട്ടുന്നതിനും അവിടെ കെട്ടിടങ്ങൾ 

കെട്ടേണ്ടി 
വന്നേക്കാമെന്നുള്ള സംഗതി പരിഗണിച്ചും പ്രായോഗികമാകുന്നിടത്തോളം 
പൊതു തെരുവുകൾ സംവിധാനം ചെയ്യുന്നതുംകൗൺസിലിന്റെ കത്തവ്യ 
മായിരിക്കുന്നതാണു്. 

( 4) ( 1) -ാം ഉപവകുപ്പു പ്രകാരം ഏതെങ്കിലും പ്ലാൻ തയ്യാറാക്കിയി 
ട്ടുള്ളപ്പോൾ , അതിൽ പറയുന്ന തെരുവു ° ഉദിഷ് ചൊതുത ഭവായി പരിഗണി 
ക്കപ്പെടേണ്ടതും, 197 -ാം വകുപ്പിലെ വ്യവസ്ഥകൾ , എല്ലാ കെട്ടിടങ്ങൾക്കും, 
അവ നിർദ്ദിഷ്ട തെരുവിന്റെ തെരുവതിത്തിരേഖയോ കെട്ടിടനിരയോ വില 
ങ്ങനെ നിൽക്കുന്നിടത്താളം, സംബന്ധിക്കുന്നതുംആണു്. 

200 . തെരുവുകളിൽ വെള്ളം തളിയ്ക്കൽ.- പൊതുജനങ്ങളുടെ സൗകര്യ 
ത്തിനും ആവശ്യമാണെന്നു കൗൺസിൽ കരുതുന്നിടത്തു ളവും ധന സ്ഥിതി 
അനുവദിക്കുന്നിടത്തോളവും പ്രധാനപ്പെട്ട പൊതുനിരത്തുകളി ൽ കൗൺസിൽ 
വെള്ളം തളിപ്പിയ്ക്കു ണ്ടതും, അതിലേയ്ക്കു വേണ്ടി അതി ര 

ആവശ്യമെന്നു 
തേ ന്നുന്ന ജലസേചന വണ്ടികളും മൃഗങ്ങളും, ഉപകരണങ്ങളും ഏ പ്പാടു ചെയ്യാ 
വന്നതും ആകുന്നു. 

201 . തെരുവുകൾ താൽക്കാലികമായി അടയൽ. - കേടുപാടു തീക്കാനോ 
ഡയിനേജോ ജലവിതരണമോ വിളക്കുവയോ സംബന്ധിച്ച് ഏതെങ്കിലും 
പണി നടത്താനോ അഥവാ ഈ ആക്ററിലെ ഏതെങ്കിലും ആവശ്യത്തിനോ 
കമ്മീഷണക്കും ഏതൊരു തെരുവും ഗതാഗതം മുടക്കിക്കൊണ്ടും രേഖാമൂലമായ 
ഉത്തരവുമൂലം തൽക്കാലത്തെജല അ ടയ്ക്കാവുന്നതാണു്. 

എന്നാൽ ന്യായമായ വേഗത്തിൽ അങ്ങിനെയുള പണി പൂർത്തിയാക്കു 
കയും, 

അങ്ങനെയുള്ള തെരുവ ഗതാഗതത്തിനായി വീണ്ടും തുറക്കുകയും 
ചെയ്യേണ്ടതാണു . 

202. തെരുവുകളോടു ന്ന വസ്തുക്കൾക്കും, തെരുവു നാളിലുള്ള സാമഗ്രി 
കൾക്കും ഉള്ള രക്ഷ . - വല്ല ആളുംകമ്മീഷണരുടെ അനുവാദം കൂടാതെ 
ങ്കിലും പൊതുതെരുവുകളിലെ വേലികളാ, തൂണുകളോ, 

നടപ്പാതകളു 


ഏ തെ 


( 12 


അങ്ങേ 


പാവുകല്ലുകൾ , മററ സാമഗ്രികളോ സ്ഥലംമാറ്റുകയോ, 

എടുക്കുകയാ 

നിയമാനു 
അല്ലെങ്കിൽ അവയിൽ വല്ല മാറാവും വരുത്തുകയോ ചെയ്യുന്നതു 
സൃതമായിരിക്കുന്നതല്ല . 

203. അസാധാരണ ഗതാഗതംമൂലം നേരിടുന്ന ചെലവുകൾ വസൂലാ 
ക്കാൻ മുന്സിപ്പാലിററിയുള്ള അധികാരം. - ഗവണ്മെൻറിൻറ പൊതുമരാമത്തു 

താഴെ 
ഡിപ്പാർട്ടുമെൻറിലെ എ, ക്ല ക്യൂട്ടീവ് എൻജിനീയരുടെ പദവിയിൽ 
യല്ലാ ത്ത ഒരു ഉദ്യോഗസ്ഥർ സർട്ടിഫിക്കററു മൂലം കൗൺസിലിനും തെരു 
വിൽ കൂടി അധികം ഭാരം കടന്നുപോകുന്നതുകൊണ്ടോ, അതിന്മേലുള്ള അസാ 
ധാരണമായ ഗതാഗതംകൊണ്ടോ, ഉണ്ടായിട്ടുള്ള നാശനഷ്ടം ഹേതുവായി 
തരുവ നന്നാക്കാൻ സമീപപ്രദേശത്തുള്ള 

റോഡുകൾ കേടുപാടുതീക്കുന്ന 
തിനുള്ള ശരാശരിച്ചെലവും പരിഗണിച്ച് മുനിസിപ്പാൽ കൗൺസിലിനു 
അസാധാരണമായ ചെലവുകൾ നേരിട്ടിട്ടുണ്ടെന്നു തോന്നു മ്പോൾ , കൗൺസി 
ലിനു . ആരുടെ ഉത്തരവുമൂലമോആരുടെ ഉത്തരവിന്റെ ഫലമായോ 
നെയുള്ള ചോർ , കൊണ്ടുപോകുകയാ ഗതാഗതം നടത്തുകയോ ചെയ്തിരി 
ക്കും വോ ആ ഏതൊരാളുടേയും പക്കൽനിന്നും, മേല്പറഞ്ഞ പ്രകാരമുള്ള കാരം 
കൊണ്ടോ ഗതാഗതംകൊണ്ടോഉണ്ടായ നാശനഷ്ടം ഹേതുവായി കൗൺസിലിനു 
നേരിട്ടിട്ടുണ്ടെന്നും അധികാരമുള്ള സിവിൽ കോടതിക്കു ബോദ്ധ്യമാംവണ്ണം 
തെളിയിക്കാവുന്ന ചെലവുകളുടെ തുക ആ കോടതി മുഖേന വസൂലാക്കാവുന്ന 
താണു . 

എന്നാൽ ഈ വകുപ്പുപ്രകാരം ഏതൊരാളുടെ പക്കൽനിന്നു ചെലവുകൾ 
വസൂലാക്കപ്പെടുകയോ വസൂലാക്കാവുന്നതായിരിക്കുകയോ ചെയ്യുന്നു വാ 
അങ്ങനെയുള്ള ഏതൊരാൾക്കും, അങ്ങിനെയുള്ളഭാരത്തിന്റെയോ ഗതാഗത 
ത്തിൻറയോ കാര്യത്തിൽ നഷ്ടപരിഹാരം കൗൺസിലിനും കൊടുക്കുവാനായി 
അതുമായി ഒരു കരാർ ചെയ്യാവുന്നതും, അങ്ങനെ ചെയ്താൽ അങ്ങനെ പണം 
കൊടുക്കുന്ന ആളുകൾ ഈ വകുപ്പുപ്രകാരമുള്ള യാതൊരു 

നടപടിക്കും വിധേയ 
രാകാതിരിക്കുന്നതും ആകുന്നു. 

സ്വകാര്യത്തെരുവുകൾ , 
204 . കെട്ടിടസ്ഥലങ്ങളായി ഭൂമി കൈയൊഴിക്കുമ്പോൾ തെരുവുണ്ടാ 
ക്കാൻ ഉടമസ്ഥ 19 ള്ള ബാദ്ധ്യത . - ഏതെങ്കിലും ഭൂമിയുടെഉടമസ്ഥൻ അങ്ങനെ 
യുള്ള ഭൂമിയോ അതിന്റെ ഏതെങ്കിലും ഭാഗമോ ഭാഗങ്ങളോ കെട്ടിടം കെട്ടാ 
നുള്ള സ്ഥലങ്ങളായി ഉപയോഗപ്പെടുത്തുകയോ, തീറുകൊടുക്കുകയോ, ചാത്തി 
ക്കൊടുക്കുകയോമററുവിധത്തിൽ കെയൊഴിക്കുകയോചെയ്യുമ്പോൾ , അദ്ദേഹം 
ആ സ്ഥലമോ സ്ഥ ലങ്ങ ളാ നിലവിലുള്ള ഒരു പൊതു തെരുവിലോ സ്വകാര്യ 
തെരുവിലോഉന്തിനിൽക്കുന്ന സംഗതികളിലൊഴികെ, ആ സ്ഥലത്തേക്കോ 
സ്ഥലങ്ങ ളി ലേക്കോ പ്രവേശനം നൽകുന്നതും, നിലവിലുള്ള പൊതുതെരുവു 
മായോ സ്വകാര്യത്തരുവുമായോ ചേരുന്നതുമായ തെരു വാ , തെരുവുകളൊ, 
അല്ലെങ്കിൽ റോഡോ, റോഡുകളോ സംവിധാനം ചെയ്ത്ഉണ്ടാക്കേണ്ടതാണു . 
205 , പുതിയ സ്വകാര്യത്തരുവുകൾ ഉണ്ടാക്കൽ. - 1) 

ഒരു 

പുതിയ 
സ്വകാര്യത്തെരുവു ഉണ്ടാക്കു കയാ സംവിധാനം ചെയ്യുകയോ ചെയ്യാൻ ഉദ്ദേ 
ശിക്കുന്ന ഏതൊരാളും , താഴെപ്പറയുന്ന വിവരങ്ങൾ കാണിക്കുന്ന പ്ലാനുകളോടും 
പാർശ പ ങ്ങ ളാടും കൂടി രേഖാമൂലമായ ഒരപേക്ഷ മുനിസിപ്പാൽ ആഫീസിൽ 
അയക്കേണ്ടതാണു , അതായതു - 
( എ ) തെരുവിൻറ ഉദ്ദേശിക്കപ്പെട്ട 

വിതാനം, ഗതി, വീതി 
എന്നിവ , 

( ബി ) തെരുവതിത്തിമർഖയും, കെട്ടിടനിരയും, 

( സി ) തെരുവു നിരപ്പാക്കുന്നതിനും, പാവുന്നതിനും, അതിൽ ചരലി 
ടുന്നതിനും, കല്ലു പാകുന്നതിനും, ചാലുവെട്ടുന്നതിനും, ഓടയുണ്ടാക്കുന്നതിനും, 
അതിലെ വെള്ളം വാക്കുന്നതിനും, അതു സംരക്ഷിക്കുന്നതിനും അതിൽ 
വിളക്കു വയ്ക്കുന്നതിനും വേണ്ട ഏർപ്പാടുകൾ . 


IT3 


അവയിൽ 


( 2 ) പൊതുതെരുവുകളുടെ വിതാനത്തെയും വീതിയെയും 
ഉന്തിനിൽക്കുന്ന കെട്ടിടങ്ങളുടെ പൊക്കത്തെയും സംബന്ധിച്ചിടത്തോളം, ഈ 
ആക്ററിലേയും ഈ കറവപ്രകാരമുണ്ടാക്കുന്നഏതെങ്കിലും ചട്ടങ്ങളിലെയും 
അഥവാ ഉപനിയമങ്ങളിലെയും വ്യവസ്ഥകൾ , (1 ) -ാം ഉപവകുപ്പിൽപഞ്ഞി 
ട്ടുള്ള തെരുവുകളുടെ സംഗതിയിലും സംബന്ധിക്കുന്നതും, ആ ഉപവകുപ്പിൽ 
പറഞ്ഞിട്ടുള്ള എല്ലാ വിവരങ്ങളും കൗൺസിലിന്റെ അംഗീകാരത്തിനു വിധേ 
യമായിരിക്കേണ്ടതുമാണു്. 

( 8) ( 1) -ാം ഉപവകുപ്പുപ്രകാരം ഏതെങ്കിലും അപേക്ഷ കിട്ടിയതിനു 
ശേഷം അറുപതു ദിവസത്തിനകം കൗൺസിൽ, ഒന്നുകിൽ അതിനു യുക്തമെന്ന 
തോന്നാവുന്ന നിശ്ചയങ്ങളിന്മേൽ തെരുവുണ്ടാക്കുന്നതിനു അനുവാദം നൽ ക 
കയോ, അല്ലെങ്കിൽ അനുവാദം നൽകാതിരിക്കുകയോ അല്ലെങ്കിൽ അൽ ത 
സംബന്ധിച്ച് കൂടുതൽ വിവരങ്ങൾക്ക് 

ആവശ്യപ്പെടുകയാ ചെയ്യണ 
താണു്, 

അങ്ങിനെയുള്ള അനുവാദം 

(i) ഉദ്ദേശിക്കപ്പെട്ടിട്ടുള്ള തെരു , തെരുവുകൾ സംവിധാനം ചെയ്യു 
ന്നതിനുള്ള ഏതെങ്കിലും പൊതുപദ്ധതി നടപ്പിലാക്കുന്നതിനുവേണ്ടി ചെയ്തി 
ട്ടുള്ളതോ, കൗൺസിലിന്റെ അഭിപ്രായത്തിൽ ചെയ്യാനിടയുള്ളതോ ആയ 
ഏതെങ്കിലും ഏർപ്പാടുകൾക്ക് വിരുദ്ധമാകുന്നെങ്കിലോ; 

(i) ഉദ്ദേശിക്കപ്പെട്ടിട്ടുള്ള തെരു , ( 2) -ാം ഉപവകുപ്പിൽ പറഞ്ഞ 
ആക്ററിലേയും ചട്ടങ്ങളിലേയും ഉപനിയമങ്ങളിലേയും വ്യവസ്ഥകൾക 
യോജിക്കുന്നില്ലെങ്കിലോ; 

(iii ) ഉദ്ദേശിക്കപ്പെട്ടിട്ടുള്ള തെരുവിൻറ രൂപം, മുമ്പുതന്നെ 
തുറന്നിട്ടുള്ള ഒരു തെരുവുമായി ഒരറ്റത്തു ചേരത്തക്കവണ്ണം ഉണ്ടാക്കിയിട്ടില്ലെ 
ങ്കിലോ, നിഷേധിക്കാവുന്നതാകുന്നു. 

(5 ) യാതൊരാളും കൗൺസിലിന്റെ ഉത്തരവു കൂടാതെയോ ഉത്തരവു 
കളനുസരിച്ചല്ലാതെ മറ്റുവിധത്തിലോ പുതിയ യാതൊരു സ്വകാര്യത്തെരുവും 
ഉണ്ടാക്കുകയോ സംവിധാനം ചെയ്തയാ ചെയ്യാൻ പാടുള്ളതല്ല . കൂടുതൽ 
വിവരം ആവശ്യപ്പെടുന്നെങ്കിൽ അ ങ്ങിനെയുള്ള വിവരം ലഭിച്ച് അതിന്മേൽ 
ഉത്തരവു പാസാക്കുന്നതുവരെ തെരു ഉണ്ടാക്കുകയോ സംവിധാനം ചെയ്തയോ 
ചെയ്യുന്നതിന്നായി യാതൊരു നടപടികളും എടുക്കുവാൻ പാടുള്ളതല്ല . 

എന്നാൽ അങ്ങിനെയുള്ള ഉത്തരവ് പാസ്സാക്കുന്നതിൽ യാതൊരു സംഗ 
തിയിലും കൗൺസിലിന് മേല്പറഞ്ഞ അപേക്ഷയുടെ കാര്യത്തിൽ അവസാന 
മായി വേണ്ടതു പ്രവർത്തിപ്പാൻ കഴിവുണ്ടാക്കിത്തീർക്കുന്നതിനു ആവശ്യമാണെന്നു 
അതു കരുതുന്ന എല്ലാ വിവരവും കിട്ടിയതിനുശേഷം അറുപതു ദിവസത്തിൽ 
കൂടുതൽ കാലതാമസം വരുത്തുവാൻ പാടുള്ളതല്ല . മുനിസിപ്പൽ ആഫീസ്സിൽ 
അപേക്ഷ കിട്ടിയ തീയതി മുതൽ നൂറ്റിഇരുപതു ദിവസത്തിനകം നിരസിക്ക 
പ്പെടാത്ത ഏതൊരപേക്ഷയുംഅനുവദിക്കപ്പെട്ടതായി കരുതപ്പെടേണ്ടതാകുന്നു 

206, 205 -ാം വകുപ്പ് ലംഘിച്ചുകൊണ്ട് ഉണ്ടാക്കിയിട്ടുള്ള തെരുവു 
മാറ്റുകയോ, പൊളിച്ചുകളയുകയോ ചെയ്യൽ.- (1) ആരെങ്കിലും 
വകുപ്പിൽ പറയപ്പെട്ട ഏതെങ്കിലും തെരുവ് കൗൺസിലിന്റെ 

ഉത്തരവ 
കൂടാതെയോ, ഉത്തരവ് അനുസരിച്ചല്ലാതെ മറ്റുവിധത്തിലോ ഉണ്ടാക്കുകയോ 
സംവിധാനം ചെയ്തയോ, ചെയ്യുകയാണെങ്കിൽ, കമ്മീഷണക്ക് ഈ ആക്റ 
പ്രകാരം കുറ്റക്കാരന്റെ പേരിൽ ശിക്ഷാനടപടി നടത്തുന്നതായാലും അല്ലെ 
ങ്കിലും, നോട്ടീസുമൂലം 

( എ ) കുററക്കാരനോട് അയാൾ ഒപ്പിട്ടതും നോട്ടീസിൽ പ്രത്യേകം 
പറയാവുന്ന തീയതിയിലോ തീയതിക്കു മുൻപോ കമ്മീഷണക്കും അയയന്ന 
തുമായ രേഖാമൂലമുള്ള ഒരു സ്റ്റേററുമെൻറുമൂലം, അങ്ങനെയുള്ള തെരുവ കമ്മി 
ഷണക്കും 

ബോദ്ധ്യമാംവണ്ണം എന്തുകൊണ്ടും മാററിക്കൂടാ എന്നും, അഥവാ 
G. 3280 / S 


205 -ാം 
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അങ്ങിനെ മാറ്റുന്നതും അപ്രായോഗികമാണെങ്കിൽ അങ്ങനെയുള്ള തെരുവ 
എന്തുകൊണ്ടു പൊളിച്ചുകൂടാ എന്നും ഉള്ളതിലേയ്ക്ക് മതിയായ കാരണം 
കാണിക്കാൻആവശ്യപ്പെടുകയോ, അല്ലെങ്കിൽ 

( ബി ) കുററക്കാരനോടു നോട്ടീസിൽ പ്രത്യേകം പറയാവുന്ന 
ദിവസവും, സമയത്തും, സ്ഥലത്തും ഒന്നുകിൽ നേരിട്ടോ അല്ലെങ്കിൽ ക്രമ 
പ്രകാരം അധികാരപ്പെടുത്തപ്പെട്ട ഏജൻറു മുഖാന്തിരമോ ക മ്മ 1 ഷ ണ രു ടെ 
മുമ്പാകെ ഹാജരായി മേല്പറഞ്ഞപ്രകാരം കാരണം കാണിപ്പാൻ ആവശ്യപ്പെട 
കയോചെയ്യാവുന്നതാകുന്നു. 

(2) അങ്ങിനെയുള്ള നോട്ടീസും നടത്തപ്പെടുന്ന വല്ല ആളും അങ്ങനെ 
യുള്ള തെരുവു്എന്തുകൊണ്ടും അപ്രകാരം മാററിക്കൂടാ എന്നോ പൊളിച്ചുകൂടാ 
എന്നോ ഉള്ളതിലേക്കും കമ്മീഷണക്കും ബോദ്ധ്യമാംവണ്ണം 

മതിയായ 
കാരണം കാണിക്കുവാൻ വീഴ്ചചെയ്യുന്നതായാൽ, കമ്മീഷ്ണക്കു ” അങ്ങനെയുള്ള 
തെരുവു മാറ്റുകയോ പൊളിക്കുകയോ ചെയ്യാൻ നിർദ്ദേശിച്ചുകൊണ്ടു് 
ഉത്തരവു പാസാക്കാവുന്നതാണു്. 


207. പ്രവൃത്തി നടത്തുവാൻ ഉത്തരവു നൽകാനോ, വീഴ്ച ചെയ്യുമ്പോൾ 
സ്വയം നടത്താനോ കമ്മീഷണർക്കുള്ളഅധികാരം.- (1 ) ഏതെങ്കിലും സ്വകാര്യ 

ത്തെരുവോ അതിന്റെ ഭാഗമോ കമ്മീഷണക്കു ബോദ്ധ്യമാംവണ്ണം നിരപ്പാക്കു 
കയോ, പാവുകയോ, ചരലിടുകയോ, കല്ലുപാവുകയോ, അതിൽ ചാലുണ്ടാ 
ക്കുകയോ, അതിൽനിന്നും വെള്ളം വാക്കുകയാ, 

അതു സംരക്ഷിക്കുകയോ 
അതിൽ വിളക്കുവെയ്ക്കുകയോ ചെയ്യാതിരിക്കുകയാണെങ്കിൽ, അദ്ദേഹത്തിനും 
നോട്ടീസുമൂലം അങ്ങനെയുള്ള തെരുവിന്നോ അതിന്റെ ഭാഗത്തിന്നാ എതി 
രായി നിൽക്കുന്നതോ അതിലേക്കു ഉന്തിനിൽക്കുന്നതോ ആയ കെട്ടിടങ്ങള 
ടെയോ ഭൂമികളുടെയോ ഉടമസ്ഥരോടോ കൈവശക്കാരോടോതന്റെ അഭി 
പ്രായത്തിൽ ആവശ്യമായ ഏതൊരു പണിയും, അങ്ങിനെയുള്ള നോട്ടീസിൽ 
പ്രത്യകം പറയാവുന്ന സമയത്തിനുള്ളിൽ നടത്താൻ ആവശ്യപ്പെടാവുന്ന 
താണു . 

( 6) നോട്ടീസിൽ പ്രത്യകം പറഞ്ഞ സമയത്തിനുള്ളിൽ അങ്ങന 
യുള്ള പണി നടത്തുന്നില്ലെങ്കിൽ, കമ്മീഷണക്കും യുക്തമെന്നു തോന്നുന്നപക്ഷം, 
അതു നടത്താവുന്നതും, നേരിട്ട ചെലവുകൾ വീഴ്ചവരുത്തിയ ഉടമസ്ഥരാ 

കൈവശക്കാരോ അവരുടെ യഥാക്രമമുള്ള കെട്ടിടങ്ങളുടെയോ ഭൂമികളുടെയോ 
മുൻഭാഗമനുസരിച്ചും കമ്മീഷണർ തീർച്ചചെയ്യുന്ന അനുപാതത്തിലും കൊടുക്കേ 
ണ്ടതുമാണ്. 


208 . തെരുവ് പൊതുതെരുവായി പ്രഖ്യാപിക്കുവാൻ ആവശ്യപ്പെടുന്ന 
തിനും ഉടമസ്ഥക്കുള്ളഅവകാശം. - ഏതെങ്കിലും തെരുവ 

107 -ാം വക 
പ്പിലെ വ്യവസ്ഥകൾ പ്രകാരം നിരപ്പാക്കുകയും പാകുകയും ചരലിടുകയും കല്ല 
പാവുകയും അ തിൽ 

ചാലുണ്ടാക്കുകയും അതിൽനിന്നു വെള്ളം വാക്കുകയും 
അതു സംരക്ഷിക്കുകയും അതിൽ വിളക്കുവയ്ക്കുകയും ചെയ്തിട്ടുണ്ടെങ്കിൽ, അങ്ങ 
നെയുള്ള തെരുവു അതിന്റെ ഉടമസ്ഥരിൽ ഭൂരിഭാഗത്തിൻറ 
അപക 
പ്രകാരം, ഒരു പൊതു തെരുവായി പ്രഖ്യാപിക്കേണ്ടതാണ്. 


തെരുവുകളിൽ കയ്യേറ്റം. 


209. തെരുവുകളിലോ അവയുടെ മീതെയോതടസ്സങ്ങൾ ഉണ്ടാക്കുന്നതി 
സെതിരായുള്ള നിരോധനം. - യാതൊരു തെരുവിലോ, അല്ലെങ്കിൽ അതിന്നു 
മിതയാ 

യാതൊരാളും ഇതിനുശേഷം വ്യവസ്ഥ ചെയ്തിരിക്കുംപ്രകാര 
ചൊഴികെ യാതൊരു ഭിത്തിയും പണിയുകയോ, യാതൊരു വലിയോ തടസ്സ 

ണ്ടാക്കുകയോ ഉന്തിനിൽക്കുകയോ ചെയ്യുന്ന മററ വസൂവോ നിർമിക്കുകയോ 
ian enിൽ അതിക്രമിച്ചുകടക്കുകയോ ചെയ്യാൻ പാടുള്ളതല്ല . 


ITS 


210. പൊതുതെരുവുകൾ എല്ലാവക്കും പ്രവേശനമുള്ളവയാണെന്നു . 
മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിലിൽ നിക്ഷിപ്തമായതോ അതു വച്ചുപോരുന്നതോ 
ആയ എല്ലാ തെരുവുകളിലും എല്ലാ പൊതുജനങ്ങൾക്കും പ്രവേശനമുണ്ടായിരി 
ക്കുന്നതാണു . 

211 . കതകുകളും താഴത്തെ നിലയിലെ ജനാലുകളും അഴികളും വെളി 
യിലേക്കു തുറന്നുകിടക്കുന്നതു നിരോധിക്കുകയും ക്രമപ്പെടുത്തുകയും ചെയ്യൽ. 

(1) കമ്മീഷണരിൽനിന്നുള്ള ലൈസൻസുകൂടാതെ യാതൊരു കതകോ, 
ഗേറാ, അഴിയോ, താഴത്തെ നിലയിലെ ജനാലയോ ഏതെങ്കിലും തെരു 
വിലേക്കും വെളിയിൽ തുറന്നിരിക്കത്തക്കവണ്ണം തൂക്കിയിടുകയോവെയ്ക്കുകയോ 
ചെയ്യാൻ പാടുള്ളതല്ല . 

( 2) അങ്ങിനെയുള്ള കതകിൻറയോ ഗേററിൻറയോ അഴിയുടെയോ 
ജനലിൻറയോ ഉടമസ്ഥനോട് അതിന്റെ യാതൊരു ഭാഗവും തുറക്കുമ്പോൾ 
തെരുവിലേക്കു ഉന്തിനിൽക്കാതിരിക്കത്തക്കവണ്ണം മാറ്റുവാൻ കമ്മീഷണ 
നോട്ടീസുമൂലം ആവശ്യപ്പെടാവുന്നതാണു്. 

212. കയ്യേററങ്ങൾ നീക്കം ചെയ്യൽ.-- (1) കമ്മീഷണക്കു ഏതെങ്കിലും 
പുരയിടത്തിൻറെ ഉടമസ്ഥനോടോ, കൈവശക്കാരനോടോ അങ്ങനെയുള്ള 
പുരയിടത്തിന്നെതിരായും അല്ലെങ്കിൽ അതിന്റെ മുമ്പിലും ഏതെങ്കിലും 
തെരുവിലും അഥവാ അതിനുമീതെയും സ്ഥി ത ി ച യ്യു ന്ന തും കതകോ, 
ഗേറേറാ, അഴിയോ, താഴത്തെ നിലയിലെ ജനാലയോഅല്ലാതെ ഉന്തിനില്ല , 
കയോ അതിക്രമിച്ചു കിടക്കുകയോ തടസ്സമുണ്ടാക്കുകയോ ചെയ്യുന്നതുമായ 
ഏതൊരു വസ്തുവും നീക്കം ചെയ്യാനോ മാറ്റുവാനോ നോട്ടീസുമൂലം ആവശ്യ 
പ്പെടാവുന്നതാണു്. 

( 2) ഉന്തിനിൽക്കുകയോ അതിക്രമിച്ചു കിടക്കുകയോ തടസ്സമുണ്ടാക്കു 
കയോചെയ്യുന്ന അങ്ങനെയുള്ള വല്ല വസ്ത്രവും കാലഹരണ ന ി യ മ പ്ര കാ രം 
ഏതെങ്കിലും ഒരാൾക്കു അതിന്മേൽ ദീർ ഘകാ ലോ പ യോ ഗത്താലുള്ള 
അവകാശം നൽകുന്നതിന്നു മതിയായത്ര കാലത്ത് നിലനിന്നിട്ടുണ്ടെന്നോ 
അല്ലെങ്കിൽ ആ ആവശ്യാർത്ഥം ക്രമപ്രകാരം അധികാരപ്പെടുത്തപ്പെട്ട ഏതെ 
ങ്കിലും മുനിസിപ്പാൽ അധികാരസ്ഥാനത്തിൻറ സമ്മതത്തോടുകൂടിയോ 

ലൈസൻസോടുകൂടിയോ ആണു” അതു കെട്ടുകയോ ഉണ്ടാക്കുകയോ ചെയ്തിരി 
ക്കുകയും സമ്മതമോ ലൈസൻസോ സാധുവായിരിക്കുന്ന കാലം വല്ലതുമുണ്ട 
ങ്കിൽ അതു കഴിയാതിരിക്കുകയും ചെയ്തിട്ടുണ്ടെന്നോ പുരയിടത്തിന്റെ ഉടമ 
സ്ഥനോ കൈവശക്കാരനാ തെളിയിക്കുന്നതായാൽ, ആയതു നീക്കം 
ചെയ്കയാ മാറ്റുകയോ ചെയ്യുന്നതുകൊണ്ടും നഷ്ടം നേരിടുന്ന ഏതൊ 
രാക്കുംമുനിസിപ്പൽ കൗൺസിൽ ന്യായമായ നഷ്ടപ്രതിഫലം കൊടുക്കേണ്ട 
താണു . 

213. ഉന്തിനിൽക്കുന്ന ചില ഭാഗങ്ങളും നിർമ്മാണപ്പണികളും അനുവദി 
ക്കുന്നതിനുള്ള അധികാരം.- ( 1 ) കൗൺസിലിനും യുക്തമെന്നു തോന്ന 
വ്യവസ്ഥകൾക്കും നിബന്ധനകൾക്കും വിധേയമായി ഏതെങ്കിലും പുരയിട 
ത്തിന്റെ ഉടമസ്ഥനോ കൈവശക്കാരനോ, തെരുവിലോട്ട തള്ളിനിൽക്ക 
ത്തക്കവണ്ണം, വരാന്തകളും 

ബാൽക്കണികളും, വെയിൽമറകളും - വെയിലും 
മഴയും തടുക്കാനുള്ള കെട്ടുപണികളും മറ്റും നിർമ്മിക്കുകയോ, കമാനവഴികൾ 
നിയിക്കാൻ കൗൺസിൽ അനുവദിച്ചിട്ടുള്ള തെരുവുകളിൽ കമാനവഴി നിമ്മി 
ക്കുകയോ, പുരയിടത്തിലേക്കു കടക്കുന്നതിനാവശ്യമായ ഏ ക ത ത ി ല . 
പടികളോ ഡ്രയിൻമൂടികളോ നിമ്മിക്കുകയോ ചെയ്യാൻ ലൈസൻസ് നൽ 
കാവുന്നതാണു്. 

( 2) തനിക്കു യുക്തമെന്നു തോന്നുന്ന വ്യവസ്ഥകൾക്കും നിബന്ധന 
കൾക്കും വിധേയമായി കമ്മീഷണർക്കും കൗൺസിലിൽ നിക്ഷിപ്തമായിരി 
കു ന്ന ഏതെങ്കിലും " പാതുതെ മാവിലോ നിന്നു• ന്ത്രണം കൗൺസിലിൽ നിക്ഷി 
പ്തമായിരിക്കുന്ന മറേറതെങ്കിലും പൊതുസ്ഥല ഞാ പന്തലോ മാ എടുപ്പ 
കളോ തൽക്കാലം കെട്ടുന്നതിനു് ലൈ .ic ൻസ് നൽകാവുന്നതാണ്. 
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( 3) കൗൺസിലിൽ നിക്ഷിപ്തമായിരിക്കുന്ന റോഡിന്റെ പാർശ്വങ്ങള. 
തെരുവിന്റെ അരുകളും വല്ല പ്രവൃത്തിയും ചെയ്യാനായി കൗൺസിൽ നിശ്ച 
യിക്കുന്ന തിട്ടങ്ങളിന്മേലും വ്യവസ്ഥകളിന്മേലും കാലത്തേയ്ക്കും പാട്ടം കൊടു 
ക്കുന്നതിനും കൗൺസിലിനും അധികാരമുണ്ടായിരിക്കുന്നതാണു . 

(4 ) ഉന്തിനിൽക്കുന്ന ഭാഗമോ നിമ്മാണമൊവല്ല പ്രവൃത്തിയും ചെയ്യ 
ന്നതൊ, ആരോഗ്യത്തിനും ഹാനികരമാകാനിടയുണ്ടായിരിക്കുകയോഅല്ലെ 
ങ്കിൽ 

പൊതുജനങ്ങൾക്കു അസൗകര്യമുണ്ടാക്കിയാക്കുകയോ അല്ലെങ്കിൽ 
റോഡ് ആ വിധത്തിൽ ഉപയോഗിക്കുന്നതും മററു പ്രകാരത്തിൽ സാരമായി 
തടസ്സപ്പെടുത്തുകയോ, ചെയ്യുകയാണെങ്കിൽ, ( 1) -ാം ഉപവകുപ്പു പ്രകാരമുള്ള 

ലൈസൻസാ (8) -ാംഉപവകുപ്പു പ്രകാരമുള്ള പാട്ടമോ അനുവദിക്കാൻ പാടി 
ല്ലാത്തതാകുന്നു. 


(5 ) ( 1) - ( 3) - ഉപവകുപ്പുകൾ പ്രകാരമുള്ള അധികാരങ്ങൾ , മുനി 
സിപ്പൽ കൗൺസിലുകൾ പൊതുവായോ വല്ല മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിലും 
പ്രത്യേകമായോ പ്രയോഗിക്കുന്നതിനെ ഗവണ്മെൻറിനു 

പരസ്യം മൂലം 
തങ്ങൾ യുക്തമെന്നു തോ പ്രകാരം പരിമിതപ്പെടുത്തുകയോനിയന്ത്രി 
ക്കുകയംചെയ്യാവുന്നതാണു്. 

( 6 ) ഈ വകുപ്പു പ്രകാരം ഏതു കാലത്തേക്കു ലൈസൻസ്നൽകപ്പെ 
ട്ടുവോ അങ്ങനെയുള്ളഏതെങ്കിലും കാലം കഴിഞ്ഞതിനു ശേഷം കമ്മീഷണക്കു 
(1) -ാം ഉപവകുപ്പ് പ്രകാരമോ ( 2 ) -ാം ഉപവകുപ്പു പ്രകാരമോ ഉണ്ടാക്കിയിട്ട 
ള്ളതും ഉന്തിനിൽക്കുന്നതുമായ വല്ല വസ്തുവൊ നിമ്മാണപ്പണിയോ നോട്ടീസ്സ 
കൂടാതെ നീക്കം 

ചെയ്യിയ്ക്കാവുന്നതും, അങ്ങനെ ചെയ്യുന്നതിനുള്ള ചെലവു 
ലൈസൻസു നൽകപ്പെട്ട ആളുടെ പക്കൽ നിന്നും 386 -ാം വകുപ്പിൽ വ്യവസ്ഥ 
ചെയ്തിട്ടുള്ള പ്രകാരം വസൂലാക്കേണ്ടതുമാണ്. 
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തെരുവുകൾ കേടുപാടു തീക്കുമ്പോഴുള്ള മുൻകരുതൽ: 


(1 ) മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിലിൽ നിക്ഷിപ്തമായിട്ടുള്ളഏതെങ്കിലും 
തെരുവോ ഡ്രയിനോ പുരയിടമോ ഉണ്ടാക്കുകയും കേടുപാടു തീക്കുകയൊ 
ചെയ്യുമ്പോൾ കമ്മീഷണർ, 

( എ ) അതു വേലികെട്ടി സൂക്ഷിക്കുന്നതിന് നടപടിയെടുക്കുകയും, 

( ബി ) അപകടം ഉണ്ടാകാതിരിപ്പാനായി അടുത്തുള്ള കെട്ടിട 
ങ്ങൾക്ക്ഊന്നു കൊടുക്കുകയും അവ രക്ഷിക്കുകയും ചെയ്തു കൊണ്ടും ശരിയായ 
മുൻ കരുതലുകൾ എടുക്കുകയും, 

( സി ) അങ്ങനെയുള്ള വല്ല പണിയും നടന്നുകൊണ്ടിരിക്കുന്ന ഏതെ 
ങ്കിലും തെരുവിനും വിലങ്ങനെയോഅല്ലെങ്കിൽ തെരുവിലൊ വാഹനങ്ങളൊ 
മൃഗങ്ങളൊ കടന്നു പോകുന്നതു തടയുവാനും ആപത്തു ഇല്ലാതാക്കുവാനും ആവ 
ശ്യമായ വിധം കമ്പികളാ ചങ്ങലകളൊ തൂണുകളൊ ഉറപ്പിക്കുകയുംചെയ്യേ 
ണ്ടതാണു . 


( 2 ) ഉണ്ടാക്കുകയൊ കേടുപാടുതീക്കുകയൊചെയ്യുമ്പോൾ കമ്മീഷണർ 
രാത്രി സമയത്തുംഅങ്ങനെയുള്ള ഡ്രൈയിനിലോ, തെരുവിലൊ, 
ിലൊ വേണ്ടത്ര വെളിച്ചം വെപ്പിക്കുകയൊ. രക്ഷാവ്യവസ്ഥ ഏർപ്പെടുത്തി 
ക്കൊടുക്കുകയോചെയ്യണ്ടതാണ്. 


പുരയിട 


(3 ) കമ്മീഷണർ, ന്യായമായ വേഗത്തിൽ പ്രസ്തുത ജോലി പൂർത്തിയാ 
കു കയും, തറ ഇടുകയും പ്രസ്തുത ഡ്രയിനോ, തെ ഒവാ, പുരയിടമോ കേട 
പാടു തീക്കുകയം അലംഭാവന ചവ് നീക്കം ചെയ്യുകയുംചെയ്യേണ്ട 
മാണ്. 
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215. കമ്പികളും വിളക്കുകളും നീക്കം ചെയ്യുന്നതിനെതിരായുള്ള നിരാ 


ധനം - 


നിയമാനുസൃതമായ അധികാരം കൂടാതെ യാതൊരാളും 214 -ാം വകുപ്പു 
പ്രകാരം സ്ഥാപിക്കപ്പെട്ട ഏതെങ്കിലും കമ്പിയൊ ചങ്ങലയൊതൂണോഊന്ന 
തടിയോ നീക്കം ചെയ്തയാകട്ടെ, വല്ല വിളക്കും നീക്കം ചെയ്തയൊ കെടുത 
കയൊചെയ്തയാകട്ടെചെയ്യാൻ പാടില്ലാത്തതാണു്. 
216. 

കുഴികളെടുക്കുകയും തടസ്സമുണ്ടാക്കുകയും ചെയ്യുന്നതിനെതിരായുള്ള 
നിരോധനം 

( 1) യാതൊരാളും കമ്മീഷണരുടെ അനുവാദം മുൻകൂട്ടി വാങ്ങുകയും 
ആ ഉദ്യോഗസ്ഥൻചുമത്താവുന്ന നിശ്ചയങ്ങൾ അനുസരിക്കുകയും ചെയ്യാത്ത 
പക്ഷം, യാതൊരു തെരുവിലും കുഴികളുണ്ടാക്കുകയൊ വല്ല തടസ്സവുംഉണ്ടാക്കി 
ത്തിക്കുകയോചെയ്യാൻ പാടില്ലാത്തതാകുന്നു. 
( 2) അങ്ങിനെയുള്ള അനുവാദം നൽകിയിരിക്കുമ്പോൾ 

ആ ആൾ 
അങ്ങനെയുള്ള കുഴിയോ തടസ്സമെം മൂടുകയൊ നീക്കം ചെയ്യുകയോചെയ്യുന്നതു 
വരെതൻറെ സ്വന്തം ചെലവിൽ ആ കുഴിയോ തടസ്സമൊ വേണ്ടത്ര വേലി 
കെട്ടി മറയേണ്ടതും, രാത്രി സമയത്തു അങ്ങിനെയുള്ള 

കഴിക്കോ തടസ്സ 
ത്തിന്നോ അടുത്തു വേണ്ടത്ര വെളിച്ചം വെപ്പിക്കേണ്ടതുമാണ്. 
217. ലൈസൻസു കൂടാതെ പുറമ്പോക്കു കൈവശപ്പെടുത്തൽ. 

( 1) കൗൺസിലിന്റെ വകയായതോ അതിൽ നിക്ഷിപ്തമായതോ 
അതിന്റെ നിയന്ത്രണത്തിലുള്ളതോ ആയ ഏതെങ്കിലും ഭൂമി, അതിന്റെ മുൻ 
കൂട്ടിയുള്ള അനുമതി കൂടാതെആരെങ്കിലും കൈവശപ്പെടുത്തുകയാണെങ്കിൽ, 
അങ്ങനെ കൈവശപ്പെടുത്തിയതു സംബന്ധിച്ച് അതതു കാലങ്ങളിൽ കൗൺ 
സിൽ പിഴ ശിക്ഷ എന്ന നിലയിൽ ആവശ്യപ്പെടാവുന്ന തുക നിർണ്ണയിക്ക 
പ്പെടാവുന്ന പരിധികൾക്കു വിധേയമായി, കൊടുക്കാൻ അയാൾ ബാദ്ധ്യസ്ഥ 
നാണു . 

എന്നാൽ ഈ ഉപവകുപ്പു പ്രകാരം വല്ല തുകയും ആവശ്യപ്പെടുന്നതിനുമുമ്പ് 
കൗൺസിൽ, അങ്ങനെ ആവശ്യപ്പെടുന്നതിനെതിരായി കാരണം കാണിക്കാൻ 
ആ ആൾക്കു ”, നിർണ്ണയിക്കപ്പെട്ട രീതിയിൽ അവസരം നൽകേണ്ടതാണ്. 

(2 ) അങ്ങനെയുള്ള ഏതെങ്കിലും തുക കൊടുക്കാൻ മുടക്കം വരുത്തി 
യാൽ കമ്മീഷണറുടെ അപേക്ഷയിന്മേൽ മജിസ്ട്രേട്ട് ആവശ്യമുള്ളപക്ഷം, 
തൽക്കാലം നിലവിലുള്ളഏതെങ്കിലും നിയമപ്രകാരം തന്നിൽ നിക്ഷിപ്തമായ 
ജപ്തിയധികാരമോ വിൽപനയധികാരാമാ സഹിതം 

ഒരു വാറണ്ട് പുറപ്പെടു 
പിച്ച് അതു വസൂലാക്കണ്ടതാണു . 

(8 ) ( എ ) ഏതെങ്കിലും ഭൂമി " അനധികൃതമായി കൈവശപ്പെടുത്തു 
കയും, അങ്ങനെ കൈവശപ്പെടുത്തിയതു സംബന്ധിച്ചു് ( 1) -ാം ഉപവകുപ്പു 
പ്രകാരം പിഴ കൊടുക്കാൻ ബാദ്ധ്യസ്ഥനായിരിക്കുകയും ചെയ്യുന്ന ഏതൊരാ 
ളേയും കമ്മീഷ ണക്കും സമരിയായി ഒഴിപ്പിക്കാവുന്നതും, ആ ഭൂമിയിൽ കൃഷി 
ചെയ്ത ഏതെങ്കിലും വിളയോ മററുല്പന്നമോ പിഴയായി അടക്കിയെടുക്കുന്ന 
തിന്നു വിധേയമാകുന്നതും, അവിടെ ഉണ്ടാക്കിയ ഏതെങ്കിലും കെട്ടിടമോ 
എടുപ്പോ, അവാ നിക്ഷേപിക്കപ്പെട്ട വല്ലതുമോകൂടി ന്യായമെന്നും 
കമ്മീഷണർ കരുതാവുന്ന രേഖാമൂലമായ നോട്ടീസ്സ് ന ൽ കി യ 8 ശ ഷം 
അയാൾ നീക്കംചെയ്യാത്തപക്ഷം പിഴയായി അടക്കിയെടുക്കുന്ന 
തിന്നു വിധേയമാകുന്നതുമാണു്. ഈ വകുപ്പുപ്രകാരം പിഴയായി അടക്കിയെടു 
ക്കുന്ന കാര്യം കമ്മീഷണർ തീർപ്പാക്കേണ്ടതും. 

അപ്ര കാരം. പിഴയായി 
അടക്കിയെടുക്കപ്പെടുന്ന ഏ തൊരു വസ്തുവും കൗൺസിൽ നിർദ്ദേശിക്കാവുന്ന 
പ്രകാരം കയ്യൊഴിക്കേണ്ടതുമാണ്. 


II8 
( ബി ) ഈ ഉപവകുപ്പുപ്രകാരമുള്ള 

ഏതെങ്കിലും ഒഴിപ്പിക്കൽ 
താഴെപ്പറയുന്ന രീതിയിൽ നടത്തതാകുന്നു, അതായത്: 

കൈവശം വച്ചിരിക്കുന്നതായി അറിയപ്പെടുന്ന ആൾക്കൊ, അയാളുടെ 
ഏജൻറിനോ, നോട്ടീസ്സ് ലഭിച്ചശേഷം ന്യായമെന്ന്കമ്മീഷണർ കരുതാവുന്ന 
സമയത്തിനുള്ളിൽ ഭൂമി ഒഴിഞ്ഞു കൊടുക്കണമെന്നു ആവശ്യപ്പെട്ടുകൊണ്ടും 
ഒരു നോട്ടീസ് അയയ്ക്കുകയും, അങ്ങനെയുള്ള നോട്ടീസ്സഅനുസരിച്ച് പ്രവത്തി 
ക്കാത്തപക്ഷം, 

അതും ഒഴിഞ്ഞുകൊടുക്കാൻ വിസമ്മതിക്കുന്ന വല്ല ആളെയും 
നീക്കം ചെയ്കയോ അല്ലെങ്കിൽ നീ ക്കം ചെയ്യാൻ ഒരു കീഴുദ്യോഗസ്ഥനെ 
നിയോഗിക്കുകയോചെയ്കയും, ചെയ്യേണ്ടതുംഅങ്ങനെയുള്ള വല്ലആളെയും നീക്കം 
ചെയ്യുന്നഉദ്യോഗസ്ഥനെ ആരെങ്കിലും എതിക്കുകയോ തടസ്സപ്പെടുത്തുകയോ 
ചെയ്യുകയാണെങ്കിൽ, ആ വസ്തുത കമ്മീഷണർ കളക്ററ് റിപ്പോർട്ട് ചെയ്യാ 
വന്നതും അങ്ങനെചെയ്താൽ കളക്ററർ ആ കേസ്സ് സംബന്ധിച്ച് സമരിയായി 
അന്വേഷണ വിചാരണ നടത്തേണ്ടതും എതിർപ്പോ, തടസ്സമോ തുടർന്നു 
കൊണ്ടിരിക്കുകയാണെന്നും ബോദ്ധ്യമാകുന്നപക്ഷം, പ്രസ്തുത ആളെഅറസ്റ്റ് 
ചെയ്യാൻ ഒരു വാറണ്ടു പുറപ്പെടുവിക്കാവുന്നതും, അയാൾ ഹാജരാകുമ്പോൾ 
നിർണ്ണയിക്കപ്പെടാവുന്ന ഫോറത്തിലുള്ള ഒരു വാറണ്ടോടുകൂടി അയാളെ, 
അങ്ങനെയുള്ള തടസ്സമോഎതിർപ്പോ തുടരുന്നതു തടയുവാൻ ആവശ്യമായി 
വരാവുന്നതും മുപ്പതു ദിവസത്തിൽ കവിയാത്തതുമായ കാലത്തേയ്ക്കും സിവിൽ 
ജയിലിൽ പാർപ്പിക്കാനായി അയയ്ക്കാവുന്നതുമാകുന്നു. 

എന്നാൽ ഈ വകുപ്പുപ്രകാരം അങ്ങനെ തടവിൽ പാർപ്പിക്കുന്നതിന്നു 
അയയ്ക്കപ്പെടുന്ന യാതൊരാളെയും അതേ വസ്തുതകൾ സംബന്ധിച്ചു ഇന്ത്യൻ 
ശിക്ഷാനിയമം 183 , 186 , 188 എന്നീ വകുപ്പുകൾ പ്രകാരമുള്ള ശിക്ഷാ 
നടപടിക്ക് വിധേയമാക്കാൻ പാടില്ലാത്തതാകുന്നു. 

218. തടസ്സങ്ങളുണ്ടാക്കാനിടയുള്ള കെട്ടിടങ്ങളിന്മേൽ പണി നടത്താൻ 
ലൈസൻസും. - വല്ല ആളും 

വല്ല കെട്ടിടവും 

നിമ്മിക്കുകയോ പൊളിച്ച 
കളകയോ അഥവാ അതിൻറ പുറമേയുള്ള ഭാഗം മാറ്റം വരുത്തുകയോ കേടു 
പാടു തീക്കുകയോ ചെയ്യാനുദ്ദേശിക്കുകയും, അങ്ങനെയുള്ള പണികൊണ്ടു 
ഏതെങ്കിലും തെരുവിന്നോ നടുവഴിക്കോ തടസ്സമോ അസൗകര്യമോഉണ്ടാ 
വാനിടയുണ്ടായിരിക്കയും ചെയ്കയാണെങ്കിൽ, അയാൾ ആദ്യം കമ്മീഷണ 
രിൽനിന്നു അതിനുവേണ്ടി ഒരു ലെസൻസ് വാങ്ങിക്കേണ്ടതും, 
( എ ) പ്രസ്തുത കെട്ടിടം 

വലി കെട്ടി സൂക്ഷിക്കാൻ നടപടിയെടു 
ക്കണ്ടതും , 

( ബ ) രാത്രി അതിൽ വേണ്ട വെളിച്ചം വഹിക്കേണ്ടതും, 

( സി ) പൊതുരക്ഷക്കൊ പൊതുസൗകര്യത്തിന്നോ ആവശ്യമുള്ള 
സമയത്തും അപകടങ്ങൾ പററാതെയിരിപ്പാനായി ശരിയായ മുൻകരുതലുകൾ 
എടുക്കേണ്ടതുമാകുന്നു. 

219. വീണ് വീടുകളുടെയും മററും അവശിഷ്ടങ്ങൾ കൈവശക്കാർ 
നീക്കം ചെയ്തു വെടിപ്പാക്കണമെന്നു”.- മരങ്ങളോ എടുപ്പുകളോ വേലികളോ 
വീഴുന്നതുകൊണ്ട് ഏതെങ്കിലും തെരുവിൽ വല്ല തടസ്സവും ഉണ്ടാവുകയാണ 
ങ്കിൽ, അതതു പുരയിടത്തിന്റെ ഉടമസ്ഥനോ കൈവശക്കാരനോ 
വീണതുമുതൽ പന്ത്രണ്ടുമണിക്കൂറിനകമോ അഥവാ കമ്മീഷണർ നോട്ടീസ്സ 
മൂലം അനുവദിക്കുന്ന കൂടുതൽ സമയത്തിനുള്ളിലോ അങ്ങിനെയുള്ള തടസ്സം 
തെരുവിൽനിന്നു നീക്കേണ്ടതാണ്. 

തെരുവുകൾക്കു പേരിടൽ. 
220. പൊതു തെരുവുകൾക്കു പരിടൽ.- ( 1 ) കൌൺസിൽ പൊതു 
തരുവുകൾക്കു 0 . ഈ കൊടുക്കേണ്ടതും, ഏതെങ്കിലും പൊതു തെരുവിൻറ 
പേരും കൗൺസിലിന് മാറാവുന്നതുമാണു്. 

( 2 ) ഏതൊരു പൊതു തെരുവിന്റെയും പേരു , കാരോ ററത്തോ, 
ലയിലോ പ്രവേശന സ്ഥലത്താ അല്ലെങ്കിൽ അതിന്നരികയോആയി 


അങ്ങന 


TIാ 


നിന 


ഏതെങ്കിലും കെട്ടിടത്തിന്റെയാ ടിത്തിയുടേയോ 

സ്ഥലത്തിന്റെയാ 
പ്രസ്പഷ്ടമായ ഭാഗത്ത് ഇംഗ്ലീഷിലും ആ പ്രദേശത്തെ ഭാഷയിലും കമ്മീഷണർ 
പതിച്ചു വെപ്പിക്കുകയോ ആലേഖനം ചെയ്യിക്കുകയോചെയ്യേണ്ടതാണു്. 

( 3) യാതൊരാളും നിയമാനുസൃതമായ അധികാരം കൂടാതെ അങ്ങന 
യുള്ളഏതെങ്കിലും പേരു് നശിപ്പിക്കുകയോ പറിച്ചെടുക്കുകയോ വികൃതമാക്കു 
കയോഅഥവാ കമ്മീഷണരുടെ ഉത്തരവുപ്രകാരം വച്ചിട്ടുള്ളതിൽ 
വ്യത്യസ്തമായ ഏതെങ്കിലും പേരും വയ്ക്കുകയോചെയ്യാൻ പാടുള്ളതല്ല . 

കെട്ടിടത്തിന്മേലുള്ള നമ്പരുകൾ , 
221. കെട്ടിടങ്ങൾക്കു നമ്പരിടൽ.- (1 ) കമ്മീഷണ ഏതെങ്കിലും 
കെട്ടിടത്തിന്റെ വശത്താപുറം വാതിലിലോ അഥവാ പുരയിടത്തിന്റെ 
പ്രവേശനദ്വാരത്തുള്ളഏതെങ്കിലും സ്ഥലത്തോഒരു നമ്പർ പതിച്ചു വെപ്പിക്കാ 
വന്നതാണു്. 

( 2 ) യാതൊരാളും നിയമാനുസൃതമായ അധികാരം കൂടാതെ അങ്ങിനെ 
യുള്ള യാതൊരു നമ്പരും നശിപ്പിക്കുകയോ പറിച്ചെടുക്കുകയോ വികൃതമാക 
കയോ ചെയ്യാൻ പാടുള്ളതല്ല . 
(8 ) (1) -ാം ഉപവകുപ്പുപ്രകാരം ഒരു നമ്പർ 

പതിച്ചിട്ടുള്ളപ്പോൾ 
കെട്ടിടത്തിൻറെ ഉടമസ്ഥൻ ആ നമ്പർ വെച്ചുപോരുവാനും അതു 

നീ . 
ചെയ്യുകയോ വികൃതമാക്കുകയോ ചെയ്യപ്പെട്ടാൽ അതിനുപകരം വറൊന്നു 
വെക്കുവാനും ബാദ്ധ്യസ്ഥനായിരിക്കുന്നതും, അയാൾ അങ്ങനെ ചെയ്യാൻ വാ 
ചെയ്തയാണെങ്കിൽ കമ്മീഷണ അതിനു പകരം 

ക്കുവാൻ 
നോട്ടീസ്സമൂലം അയാളോട് ആവശ്യപ്പെടാവുന്നതുമാണു്. 


വേറൊന്നു 


10 -ാം അദ്ധ്യായം 
കെട്ടിടനിമ്മാണം സംബന്ധിച്ച റഗുലേഷനുകൾ . 

സാമാന്യാധികാരങ്ങൾ. 
222. കെട്ടിടനിമ്മാണം സംബന്ധിച്ച ചട്ടങ്ങൾ.- (1) ഗവണ്മെൻറിനും- 

( എ ) കെട്ടിടങ്ങൾക്കുവേണ്ടി സ്ഥലങ്ങൾ ഉപയോഗിക്കുന്നതും ക്രമ 
പ്പെടുത്തുകയോ നിയന്ത്രിക്കുകയോ ചെയ്യുന്നതിന്നും, 

( ബി ) കെട്ടിടനിർമ്മാണം ക്രമപ്പെടുത്തുകയോ നിയന്ത്രിക്കുകയോ 
ചെയ്യുന്നതിന്നും ചട്ടങ്ങൾ ഉണ്ടാക്കാവുന്നതാണു്. 

( 21 (1) -ാം ഉപവകുപ്പു് ( എ ) എന്ന ഖണ്ഡപ്രകാരം ഉണ്ടാക്കുന്ന 
ചട്ടങ്ങളിൽ 

( എ ) ആരോഗ്യത്തിനു വിഘാതം വരുത്തുന്നതോ അപായകര 
മായതോ ആയ യാതൊരു സ്ഥലവും കെട്ടിടത്തിനു ഉപയോഗിക്കാൻ പാടി 
ല്ലെന്നും, 

( ബി ) പൊതുവായ ആരാധനയ്ക്ക് ഉദ്ദേശിച്ചിട്ടുള്ള കെട്ടിടം പണി 
യുന്നതിനും യാതൊരു സ്ഥലവും, അവിടെ കെട്ടിട . പണിയുന്നതുകൊണ്ടു 
എതെങ്കിലും തരത്തിൽപ്പെട്ട ആളുകളുടെ മതവികാരങ്ങളെഅതു വ്രണപ്പെടുത്തു 
മെങ്കിൽ ഉപയോഗിക്കാൻ പാടില്ലെന്നും; ആ ഖണ്ഡത്താൽ 
അധികാരത്തിൻറ 

സാമാന്യതയ ദൂഷ്യം കൂടാതെ വ്യവസ്ഥ ചെയ്യാവുന്ന 
താണു്. 

(3) (1) -ാം ഉപവകുപ്പ് ( ബി ) എന്ന ഖണ്ഡപ്രകാരമുണ്ടാക്കുന്ന ചട്ട 
ങ്ങളിൽതാഴെപ്പറയുന്ന കാര്യങ്ങൾക്കു ആ ഖണ്ഡത്താൽ നൽകപ്പെട്ട അധികാര 
ത്തിന്റെ സാമാന്യതയ ദൂഷ്യം കൂടാതെ വ്യവസ്ഥ ചെയ്യാവുന്നതാണു . 

( എ ) കെട്ടിടം പണിയുവാൻ അനുവാദത്തിനായുള്ള അപേക്ഷകളോ 
ടൊന്നിച്ച് സമർപ്പിക്കേണ്ട വിവരവും പ്ലാനുകളും: 


നൽകപ്പെട്ട 


T20 


( ബി ) തെരുവുകളുടെ വീതിയെ ആശ്രയിക്കാതെയോ അല്ലെങ്കിൽ 
അതിനു” ആപേക്ഷികമായോ ആയാലും വേണ്ടതില്ല , കെട്ടിടങ്ങളുടെ ഉയരം; 

( സി ) അടിത്തറയുടെ വിതാനവും വീതിയും, ഏറ്റവും താഴെയുള്ള 
തറയുടെ വിതാനവും, കെട്ടിടത്തിന്റെ ഉറപ്പും; 

( ഡി ) കെട്ടിടത്തിലുള്ള നിലകളുടെ എണ്ണവും പൊക്കം മുറികളുടെ 
പൊക്കവും; 
( ഈ ) അകത്തോ പുറത്തോ വേണ്ടുവോളം തുറന്ന 

സ്ഥലവും വായു 
സഞ്ചാരത്തിനു വേണ്ടുവോളം മാഗ്ഗങ്ങളും ഏർപ്പെടുത്തൽ; 

(എഫ്) അഗ്നിബാധയുണ്ടാകുമ്പോൾ പുറത്തു കടക്കാനുള്ള മാറ്റ 
ങ്ങൾ ഏർപ്പെടുത്തൽ; 

( ജി ) മലിനവസ്തു നീക്കം ചെയ്യുന്നതിനും അപ്രധാനമായ പ്രവേശന 
മാഗ്ഗങ്ങൾ ഏർപ്പെടുത്തൽ; 

( എച്ച്) പുറമേയുള്ളതും ഭാഗം തിരിക്കുന്നതുമായ ചുമരുകളുടെയും 
മേൽക്കൂരകളുടേയും തറകളുടേയും നിമ്മാണത്തിനുള്ള സാമഗ്രികളും രീതികളും; 

( ഐ ) അടുപ്പുകളുടേയും പുകദ്വാരങ്ങളുടെയും പുകക്കുഴലുകളുടെയും 
കോണിപ്പടികളുടെയും കക്കൂസുകളുടെയും ഫ്രെയിനുകളുടെയും മലിനജല 
ക്കുഴികളുടെയും നിർമ്മാണത്തിനുള്ള സ്ഥാനവും സാമഗ്രികളും, രീതികളും ; 

( ജെ ) മുററ . കല്ലു പാകൽ; 

( കെ ) എളുപ്പം തീ പിടിക്കുന്ന സാധനങ്ങൾ കെട്ടിടത്തിൽ ഉപ 
യോഗിക്കുന്നതു സംബന്ധിച്ചുള്ള നിയന്ത്രണങ്ങൾ ; 

(എൽ) കിണറുകളുടെ സംഗതിയിൽ കിണറിന്റെ വലിപ്പവും 
അതു വളച്ചുകെട്ടുന്ന നമ്പ്രദായവും; കുടിക്കാനുള്ള ആവശ്യങ്ങൾക്കാണ് കിണർ 
ഉദ്ദേശിക്കപ്പെട്ടിട്ടുള്ളതെങ്കിൽ വെള്ളംമലിനപ്പെടുന്നതു തടയുവാൻ ഉപയോഗി 
ക്കേണ്ട മാഗ്ഗങ്ങളും. 
223. കെട്ടിടസ്ഥലവും കെട്ടിടങ്ങൾ പണിയുകയാ അഴിച്ചു 

പണിയു 
കയാചെയ്യലും. - കെട്ടിടം പണിയുന്നതിനുള്ള സ്ഥലങ്ങൾ ഉപയോഗിക്കുന്ന 
തിനേയോ കെട്ടിടങ്ങൾ പണിയുകയോ അഴിച്ചു പണിയുകയോ ചെയ്യുന്ന 
തിനേയോ സംബന്ധിച്ചു ഈ ഭാഗത്തിലും ഈ ആക്ററുപ്രകാരമുണ്ടാക്കിയ 
ഏതെങ്കിലും ചട്ടങ്ങളിലും അല്ലെങ്കിൽ ഉപനിയമങ്ങളിലും ഉള്ള വ്യവസ്ഥകള 
നുസരിച്ചല്ലാതെ മറ്റു വിധത്തിൽ ഭൂമിയുടെ യാതൊരു ഖണ്ഡവും കെട്ടിടം 
പണിയുന്നതിനുള്ള സ്ഥലമായി ഉപയോഗിക്കുകയും, യാതൊരു കെട്ടിടവും 
പണിയുകയോ അഴിച്ചു പണികയോചെയ്കയുംചെയ്യാൻ പാടില്ലാത്തതാകുന്നു . 

എന്നാൽ ഗവണ്മെൻറിനും എല്ലാ മുനിസിപ്പാലിററികളെയും 
ന്ധിച്ചോ അഥവാ മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിലിൻറ സമ്മതത്തോടുകൂടി 
ഏതെങ്കിലും പ്രത്യേക മുനിസിപ്പാലിറ്റിയേയോ അതിന്റെ 
സംബന്ധിച്ചോ എല്ലാ കെട്ടിടങ്ങളെയുമോഅല്ലെങ്കിൽ ഏതെങ്കിലും ഇനത്തി 
ലുള്ള കെട്ടിടങ്ങളെയുമോ ഈ അദ്ധ്യായത്തിലോ പ്രസ്തുത ചട്ടങ്ങളിലോ ഉള്ള 
എല്ലാ വ്യവസ്ഥകളിൽനിന്നും അഥവാ ഏതെങ്കിലും വ്യവസ്ഥയിൽ നിന്നും 
ഒഴിവാക്കാവുന്നതാണു്. 


സം ബ 


ഭാഗമാ 


224. പ്രത്യക തെരുവുകളിലോ സ്ഥലങ്ങളിലോ ചില തരങ്ങളിൽ 
പ്പെട്ട കെട്ടിടങ്ങൾ ലാൽ നിർമ്മിക്കുന്നതു ക്രമപ്പെടുത്തുവാൻ കൗൺസിലിനുള 
ദാധികാരം.- (1 ) ( എ ) നോട്ടീസിൽ പറയുന്ന ഏതെങ്കിലും തെരുവിലാ 
തെരുവുകളുടെഭാഗങ്ങളിലോ, 

G) തുടർച്ചയായുള്ള കെട്ടിടം അനുവദിക്കുന്നതാണെന്നും, 

( i ) അതിനുശേഷം പണിയുന്നതോ അഴിച്ചുപണിയുന്നതോആയ 
എല്ലാ കെട്ടിടങ്ങളുടേയും മുൻ ഭാഗത്തിന്റെ ഉയരവും നിർമ്മാണവും ശില്പകലാ 


( 2 ) 


പരമായ അവയുടെ രൂപവിശേഷങ്ങളെ സംബന്ധിച്ചിടത്തോളം ആ സ്ഥല 
ത്തിനു പറ്റിയതായി കൗൺസിൽ കരുതുന്നപ്രകാരം ആയിരിക്കണമെന്നും, 
അല്ലെങ്കിൽ 

( ബി ) നോട്ടീസ്സിൽ പറയുന്ന ഏതെങ്കിലും സ്ഥലങ്ങളിൽ, തൊട്ടു 
കിടക്കാ കെട്ടിടങ്ങളുടെ നിമ്മാണംമാത്രം അനുവദിക്കുന്നതാണെന്നും, 
അല്ലെങ്കിൽ 

( സി ) നോട്ടീസിൽ പറയുന്ന ഏതെങ്കിലും തെരുവുകളിലോ തെരുവ 
കളുടേയോ സ്ഥലങ്ങളുടെയോഭാഗങ്ങളിലോ പീടികകളോപാണ്ടികശാലകളോ 
ഫാക്റാറികളോ കുടിലുകളോ അഥവാ ശില്പകലാപരമായി 

പ്രത്യേക 
സ്വഭാവമുള്ള കെട്ടിടങ്ങളോപ്രത്യേക ഉപയോഗങ്ങൾക്കായി ഉദ്ദേശിച്ചിട്ടുള്ള 
കെട്ടിടങ്ങളോ നിർമ്മിക്കാൻ കൗൺസിലിന്റെ പ്രത്യേകാനുവാദം ഇല്ലാതെ 
അനുവദിക്കുന്നതല്ലെന്നും പ്രഖ്യാപിക്കുവാനുള്ള തങ്ങളുടെ ഉദ്ദേശത്തെപ്പററി 
കൗൺസിലിനും പൊതു നോട്ടീസ്സം നൽകാവുന്നതാണു്. 
( 2) 

അങ്ങനെയുള്ള ഏതെങ്കിലും പ്രഖ്യാപനം സംബന്ധിച്ചുള്ള 
യാതൊരുആക്ഷേപവും ആ നോട്ടീസ്സിന്റെ പ്രസിദ്ധീകരണം മുതൽ മൂന്നുമാസ 
ക്കാലത്തിനു ശേഷം സ്വീകരിക്കുവാൻ പാടുള്ളതല്ല . 

(3 ) കൗൺസിൽ മേൽപ്പറഞ്ഞ കാലത്തിനുള്ളിൽ കിട്ടുന്ന എല്ലാ 
ആക്ഷേപങ്ങളും പരിഗണിക്കേണ്ടതും, അതിനുശേഷം പ്രഖ്യാപനം സ്ഥിരീക 
രിക്കുകയും അപ്രകാരം ചെയ്യുന്നതിനു മുൻപായി അതു ഭേദഗതിചെയ്ത യു . 
ചെയ്യാവുന്നതുമാണും; എന്നാൽ ഭേദഗതി ചെയ്യുന്നതും പ്രഖ്യാപനത്തിൻറ 
ഫലംവർദ്ധിപ്പിക്കുന്ന വിധത്തിലായിരിക്കരുതു്. 

(4 ) അപ്രകാരം സ്ഥിരീകരിച്ചിട്ടുള്ള ഏതു പ്രഖ്യാപനവുംകമ്മീഷണർ 
പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തേണ്ടതും, അതിന്നു പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തുന്ന തീയ്യതിമുതൽ 
പ്രാബല്യം ഉണ്ടായിരിക്കുന്നതുമാണു്. 

( 5) അങ്ങനെയുള്ള പ്രഖ്യാപനം പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തിയ തീയതിക്കു 
ശേഷം യാതൊരാളും അങ്ങനെയുള്ള വല്ല പ്രഖ്യാപനത്തിനും വിരുദ്ധമായി 
യാതൊരു കെട്ടിടവും പണിയുകയോ, അഴിച്ചുപണിയുകയോ ചെയ്യുവാൻ 
പാടുള്ളതല്ല . 
225 . 

തെരുവുകളുടെ മൂലയിലുള്ള കെട്ടിടങ്ങൾ.- (1 ) കൗൺസിലിനും 
രണ്ട തെരുവുകളുടെ മൂലയിൽ പണിയുവാനുദ്ദേശിക്കപ്പെടുന്ന ഏതെങ്കിലും 
കെട്ടിടം മററുപ്രകാരത്തിൽ അതു നിണ്ണയിക്കാവുന്ന പൊക്കത്തിലും വിസ്താര 
ത്തിലും വൃത്തത്തിലാക്കുകയോ ചാംപ്രരൂപത്തിലാക്കുകയോചെയ്യാൻ ആവശ്യ 
പ്പെടാവുന്നതും, പൊതുസൌകര്യത്തിനോ സുഖസൌകര്യത്തിനോ ആവശ്യ 
മെന്നു” അതിന്നു തോന്നുംപ്രകാരം മൂലയിലെ സ്ഥലത്തിന്റെ ഭാഗം വിലയെട 
ക്കാവുന്നതുമാണു്. 

( 2 ) അങ്ങനെ വിലയെടുക്കപ്പെടുന്ന ഏതൊരു ഭൂമിക്കും വിലയുട 
ക്കുന്ന തീയതിയ്ക്കും ഭൂമിക്കുള്ള കമ്പോളവിലയെ അടിസ്ഥാനമാക്കി മുനിസി 
പ്പൽ കൗൺസിൽ നഷ്ടപരിഹാരം നൽകേണ്ടതാണു്. 

(3) അങ്ങനെയുള്ള നഷ്ടപരിഹാരം നിണ്ണയിക്കുമ്പോൾ , തെരുവുകൾ 
നന്നാക്കിയതുകൊണ്ടുംഅതേപുരയിടത്തിന്നുണ്ടാകുന്നഏതൊരു ഗുണാനുഭവവും 
വകവയ്യേണ്ടതാണു . 
226. കെട്ടിടങ്ങൾക്കു എളുപ്പത്തിൽ തീ പിടിക്കുന്നേ 

സാധനങ്ങൾ 
അനുവാദം കൂടാതെ ഉപയോഗിക്കുന്നതിനെതിരായുള്ള നിരോധനം -കെട്ടിട 
ത്തിന്റെ പുറമേയുള്ള 

യാതൊരു 

മേൽക്കൂരയോ, വരാന്തയോ, പന്തലോ, 
റിത്തിയോ, കമ്മീഷണരുടെ അനുമതിയോടു കൂടിയല്ലാതെ, പല്ലുകൊണ്ടാ 
ഇലകൾകൊണ്ടോ, പായ കൊണ്ടോ അഥവാ 

എളുപ്പം തീപിടിക്കുന്ന മറ 
വസ്തുക്കൾ കൊണ്ടോപണിയുകയോ, അഴിച്ചുപണിയുകയോചെയ്യാൻ പാടില്ലാ 
ത്തതാകുന്നു. 
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227 , വെളിയിലേയ്ക്കു തുറക്കത്തക്ക രീതിയിൽ വാതിലുകളും താഴത്ത 
നിലയിലുള്ള ജനലുകളും അഴികളും നിമ്മിക്കുന്നതിനെതിരായ നിരോധനം. 
ഏതെങ്കിലും പൊതുതെരുവിലേയ്ക്കു തുറക്കുന്ന വാതിലോ ഗേറേറാ അഴിയോ 
താഴത്തെ നിലയിലുള്ള ജനലോ 211 -ാം വകുപ്പുപ്രകാരം കമ്മീഷണരുടെ 

ലൈസൻസുകൂടാതെ, വെളിയിലേയ്ക്കു തുറന്നിടത്തക്കവണ്ണം പണിയുകയോ 
അഴിച്ചുപണിയുകയോചെയ്യാൻ പാടില്ലാത്തതാകുന്നു. 

കുടിലുകൾ അല്ലാതെയുള്ള കെട്ടിടങ്ങൾ. 
228 , കെട്ടിടം പണിയുകയോ, അഴിച്ചുപണിയുകയോ ചെയ്യുന്നതിന്നുള്ള 
അപേക്ഷ . -- ( 1 ) കുടിലല്ലാതുള്ള കെട്ടിടം പണിയുകയോ അഴിച്ചുപണിയു 
കയാ ചെയ്യുന്നതിനും ആരെങ്കിലും ഉദ്ദേശിക്കുന്നുണ്ടെങ്കിൽ അയാൾ 
കമ്മീഷണക്കു ച 

( എ ) സ്ഥലത്തിൻറ അംഗീകാരത്തിനായി, ഭൂമി സംബന്ധിച്ച 
അതിന്റെ പാനോടുകൂടി രേഖാമൂലമായ ഒരു അപേക്ഷയും, 

( ബി ) പണിനടത്തുന്നതിന്നുള്ള അനുവാദത്തിനായി തറയുടെ പ്ലാൻ, 
കെട്ടിടത്തിന്റെ പൊക്കം, അതിന്റെ വിഭാഗങ്ങൾ, പണിയുടെ വിവരണം 
എന്നിവയോടുകൂടി രേഖാമൂലമായ ഒരു അപേക്ഷയും അയയ്ക്കു ണ്ടതാണു്. 

വിശദീകരണം. ഈ ഉപവകുപ്പിൽ “ കെട്ടിടം ”എന്നതിൽ ഏതെങ്കിലും 
പൊതുതെരുവിന്റെ അതിർത്തിയായുള്ളതോ, തെരുവിലേക്കും ഉന്തിനില്ല 
ന്നതോആയ ഏതുപൊക്കത്തിലുമുള്ള ഒരു ഭിത്തിയോ വേലിയോ ഉൾപ്പെടുന്ന 
താണു . 

( 2 ) (1 ) -ാം ഉപവകുപ്പുപ്രകാരം നൽകപ്പെടുന്ന ഏതൊരു രേഖയിലും 
ചട്ടങ്ങളോ, ഉപനിയമങ്ങളോ പ്രകാരം ആവശ്യമുള്ള വിവരങ്ങൾ അടങ്ങിയി 
രിക്കേണ്ടതും അതു ആ വിധത്തിൽ തയ്യാറാക്കിയിരിക്കേണ്ടതുമാണ്. 
229 , സ്ഥലം മുൻകൂട്ടി അംഗീകരിക്കേണ്ട ആവശ്യകത . - 

228 -ാം 
വകുപ്പുപ്രകാരം ബോധിപ്പിച്ച അപേക്ഷയിന്മേൽ കമ്മീഷണർ സ്ഥലം അംഗീ 
കരിക്കാത്തപക്ഷവും അംഗീകരിക്കുന്നതുവരെയും കെട്ടിടം പണിയുകയോ 
അഴിച്ചുപണിയുകയോ ചെയ്യുന്നതിന്നുള്ള അനുവാദം അദ്ദേഹം നൽകുവാൻ 
പാടുള്ളതല്ല . 

230. അനുവാദംകൂടാതെപണി തുടങ്ങുന്നതിനെതിരായുള്ളനിരോധനം - 
പണിനടത്തുന്നതിനായി കമ്മീഷണർ അനുവാദം നൽകാത്തപക്ഷവും, നൽക 
ന്നതുവരെയും കെട്ടിടം പണിയുകയോ അഴിച്ചുപണിയുകയോ ചെയ്യുന്ന 
പ്രവൃത്തി ആരംഭിക്കുവാൻ പാടുള്ളതല്ല . 

231 . അംഗീകാരമോ, നിഷേധമോ ഏതുകാലത്തിനുള്ളിൽ കമ്മീഷണർ 
അറിയിക്കണമെന്നു . - സ്ഥലത്തിന്റെ അംഗീകാരത്തിന്നും 228 -ാം വകുപ്പു 
പ്രകാരം ബോധിപ്പിച്ച ഏതെങ്കിലും രപേക്ഷ യാകട്ടെ, ( 

അല്ലെങ്കിൽ 
ചട്ടങ്ങളാ ഉപനിയമങ്ങളോ പ്രകാരം ആവശ്യപ്പെട്ടിട്ടുള്ള ഏതെങ്കിലും 
വിവരമോ കൂടുതൽ വിവരമോആകട്ടെ കിട്ടിയതിനുശേഷം മുപ്പതുദിവസത്തി 
ന്നുള്ളിൽ കമ്മീഷണർ രേഖാമൂലമായ ഉത്തരവുമുഖന ഒന്നുകിൽ ആ സ്ഥലം 
(അംഗീകരിക്കുകയോഅല്ലെങ്കിൽ 234 -ാം വകുപ്പിൽ പറഞ്ഞ ഒന്നാ അതില 
ധികമോ കാരണങ്ങളി ൽ ആ സ്ഥലം അംഗീകരിക്കുവാൻ വിസമ്മതിക്കു 
കയാചെയ്യേണ്ടതാണ്. 


22. 


813 നുവാദം 


പണിനട തു വാൻഉള 

ഏ തു കാ ല ത്തി നു ള്ളി ര 
ക. മ്മീഷണർ നൽകുകയോ നൽകുവാൻ വിസമ്മതിക്കുകയോ ചെയ്യണമെന്നു. 
ഏതെങ്കിലും പണിനടത്തുവാനുള്ളഅനുവാദത്തിനായി 228 -ാം വകുപ്പുപ്രകാരം 
ബോധിപ്പിച്ച ഏതെങ്കിലും അപേക്ഷ യാകട്ടെ, അല്ലെങ്കിൽ ചട്ടങ്ങളോ, ഉപ 
നിയമ.ഖളാപ്രകാരം ആവശ്യപ്പെട്ടിട്ടുള്ള ഏതെങ്കിലും വിവരമോ രേഖകളാ 


- 
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കൂടുതൽ വിവരമോ രേഖകളോആകട്ടെ കിട്ടിയതിനുശേഷം മുപ്പതുദിവസത്തിന്റെ 
ന്നുള്ളിൽ കമ്മീഷണർ രേഖാമൂലമായ ഉത്തരവുമുഖേന , ഒന്നുകിൽ അങ്ങനെ 
യുള്ള അനുവാദം നൽകുകയോ, അല്ലെങ്കിൽ 234 -ാം വകുപ്പിൽപറഞ്ഞ ഒന്നാ 
അതിലധികമോ കാരണങ്ങളിന്മേൽ അതു നൽകുവാൻ വിസമ്മതിക്കുകയോ 
ചെയ്യേണ്ടതാണു്: 
എന്നാൽ മേൽപ്പറഞ്ഞ 

മുപ്പതുദിവസക്കാലം 

231 -ാം വകുപ്പുപ്രകാരം 
സ്ഥലം അംഗീകരിക്കുന്നതുവരെ ആരംഭിക്കുന്നതല്ല . 

233 . അംഗീകാരമോ, അനുവാദമോ നൽകുകയാ നിരസിക്കുകയോ 
ചെയ്യുന്നതിൽകമ്മീഷണർ കാലതാമസം വരുത്തുകയാണെങ്കിൽ, കൗൺസി 
ലിനോട് അപേക്ഷിക്കൽ.- (1) അതതു സംഗതിപോലെ 231 -ാംവകുപ്പിലോ 
232 -ാം വകുപ്പിലോ നിണ്ണയിച്ച കാലത്തിനുള്ളിൽ കമ്മീഷണർ അതതു 
സംഗതി പോലെ കെട്ടിട സ്ഥലത്തിനും തൻറ അംഗീകാരമോ അല്ലെങ്കിൽ 
വല്ല പണിയും നടത്തുന്നതിന്നു തന്റെ അനുവാദമോ ഒന്നുകിൽ നൽകുകയോ 
അല്ലെങ്കിൽ നിരസിക്കുകയോ ചെയ്തിട്ടില്ലെങ്കിൽ, കൗൺസിലിനും അപേക്ഷ 
കൻറ രേഖാമൂലമായ അഭ്യത്ഥനയിന്മേൽ അങ്ങനെയുള്ള അംഗീകാരമോ 
അനുവാദമോ നൽകണമോ വേണ്ടയോ എന്നും രേഖാമൂലമുള്ള ഉത്തരവുമുഖേന 
നിണ്ണയിക്കുന്നതിനും ബാദ്ധ്യതയുണ്ടായിരിക്കുന്നതാണു്. 

(2 ) അങ്ങനെയുള്ള രേഖാമൂലമായ അപേക്ഷ കിട്ടിയതുമുതൽ ഒരു 
മാസത്തിനകം കൗൺസിൽ അങ്ങനെയുള്ള അംഗീകാരമോ അനുവാദമോ 
നൽകണമോ വേണ്ടയോ എന്നും- നിജയിക്കുന്നില്ലെങ്കിൽ അങ്ങനെയുള്ള 
അംഗീകാരമോ അനുവാദമോ നൽകപ്പെട്ടതായി കരുതേണ്ടതും, അപേക്ഷകനും 
പണിനടത്താൻ ആരംഭിക്കാവുന്നതുമാണു്; എന്നാൽ അതും ഈ ആക്ററി 
ലെയോ, അതുപ്രകാരമുണ്ടാക്കിയ ഏതെങ്കിലും ചട്ടങ്ങളിലെയോ ഉപനിയമ 
ങ്ങളിലെയോ വ്യവസ്ഥകൾ വല്ലതും ലംഘിക്കത്തക്കവിധം ആയിരിക്കരുത്, 

234, കെട്ടിടത്തിന്നുള്ള സ്ഥലത്തിന്റെ അംഗീകാരമോ കെട്ടിടം പണി 
യുകയോ അഴിച്ചുപണിയുകയോചെയ്യുന്നതിന്നുള്ള ലൈസൻസോഏതുകാരണ 
ങ്ങളിന്മേൽ നിരസിക്കാമെന്നു . കെട്ടിടം പണിയുകയോ അഴിച്ചുപണിയു 
കയോ ചെയ്യുന്നതിനുള്ള സ്ഥലത്തിന്റെ അംഗീകാരമോ കെട്ടിടം പണിയു 
കയോ അഴിച്ചുപണിയുകയോചെയ്യുന്നതിനുള്ള അനുവാദമോ ഏതുകാരണങ്ങ 
ളിന്മേൽ മാത്രം നിരസിക്കാമോ ആ കാരണങ്ങൾ താഴെപ്പറയുന്നവയാണു്, 
അതായതു - 

(6) പണിയോ, പണിക്കുവേണ്ടിയുള്ള സ്ഥലത്തിന്റെ ഉപയോഗമോ 
അഥവാ സ്ഥലത്തിന്റെ പ്ലാനിലോ തറയുടെ പ്ലാനിലോ പൊക്കത്തിലോ 
പാർശ്വപടങ്ങളി ലോ വിവരണങ്ങളിലോ ഉൾക്കൊള്ളന്ന ഏതെങ്കിലും 
വിവരങ്ങളോ വല്ല നിയമത്തിലെയും ഏതെങ്കിലും പ്രത്യേക വ്യവസ്ഥയോ 
വല്ല നിയമപ്രകാരവും ഉണ്ടാക്കിയിട്ടുള്ള ഏതെങ്കിലും പ്രത്യേകഉത്തരവിന്നോ 
ചട്ടത്തിന്നോ പ്രഖ്യാപനത്തിന്നോ ഉപനിയമത്തിന്നോ വിരുദ്ധമാവുക ; 

(i ) ആ അനുവാദത്തിനുവേണ്ടിയുള്ള അപേക്ഷയിൽ ചട്ടങ്ങളോ ഉപ 
നിയമങ്ങളോ പ്രകാരം ആവശ്യപ്പെട്ട വിവരങ്ങൾ അടങ്ങിയിരിക്കാതിരിക്കു 
കയോഅതു് ആവിധത്തിൽ തയ്യാറാക്കാതിരിക്കുകയോചെയ്തു; 

(iii) 228 -ാം വകുപ്പിൽ പറഞ്ഞ യാതൊരു രേഖയിലും ചട്ടങ്ങളോ 
ഉപനിയമങ്ങളോ പ്രകാരം ആവശ്യപ്പെട്ടവിധം ഒപ്പിട്ടിട്ടില്ലാതിരിക്കുക; 

(iv) ചട്ടങ്ങളോഉപനിയമങ്ങളോ പ്രകാരം കമ്മീഷണർ ആവശ്യപ്പെ 
5 5 ള്ള ഏതെങ്കിലും വിവരമോ രേഖകളോ യഥാവിധി നല്ലിയിട്ടില്ലാതിരി 
ക്കുക; 

( v) 204 -ാം വകുപ്പിനാൽ ആവശ്യപ്പെട്ടപ്രകാരം തെരുവുകളോ മോഡ 
കളോഉണ്ടാക്കിയിട്ടില്ലാതിരിക്കുക; 
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( vi ) , ഉദ്ദേശിക്കപ്പെട്ടിട്ടുള്ള കെട്ടിടം സക്കാർ ഭൂമിയിന്മേലോ മുനിസി 
പ്പൽ ഭൂമിയിന്മേലോഉള്ള ഒരു കയ്യേറ്റമായിരിക്കുക. 

കമ്മീഷണരോകൗൺസിലോ കെട്ടിടത്തിന്നുള്ള സ്ഥലം അംഗീകരിക്കും 
വാനോ കെട്ടിടം പണിയുകയോ അഴിച്ചുപണിയുകയോ ചെയ്യുന്നതിനുള്ള 
അനുവാദം നൽകുവാനോ വിസമ്മതിക്കുമ്പോഴെല്ലാം അങ്ങനെ വിസമ്മതിക്കു 
ന്നതിന്നുള്ള കാരണങ്ങൾ ഉത്തരവിലോ പ്രമേയത്തിലോ പ്രത്യേകം പറഞ്ഞി 
രിക്കണം. 


കയാ 


235. അനുവാദത്തിന്റെ കാലം കഴിഞ്ഞു പോകൽ. - പ്രത്യേകംപറഞ്ഞി 
ട്ടുള്ള കാലത്തിനുള്ളിൽ ഏതെങ്കിലും കെട്ടിടം പണിയുകയോ അഴിച്ചുപണിയു 

ചെയ്യുന്ന പ്രവൃത്തി പൂർത്തിയാക്കിയിട്ടില്ലെങ്കിൽ, നിർദ്ദിഷ്ടകാലം 
അവസാനിക്കുന്നതിനുമുമ്പു്, സമയം നീട്ടിക്കിട്ടുന്നതിനുള്ള ഒരപേക്ഷ ബോധി 
പ്പിക്കാത്തപക്ഷം, അനുവാദത്തിന്റെ കാലം കഴിഞ്ഞുപോകുന്നതും; 

പണി 
തുടരുന്നതിനുമുമ്പ് പുതിയ അപേക്ഷ ബോധിപ്പിക്കേണ്ടതുമാകുന്നു. 
. 236 . 

പണിയിൽ മാററം വരുത്താൻ ആവശ്യപ്പെടുന്നതിനും കമ്മീഷണ 
ക്കുള്ള അധികാരം.- (1) പണി 

( എ ) അംഗീകരിക്കപ്പെട്ട പ്ലാനുകൾക്കോ വിവരണങ്ങൾക്കോ അനു 
യോജ്യമല്ലാതെ മറ്റുവിധത്തിലുള്ളതാണെന്നോ; 

( ബി ) ഈ ആക്ററിലെയാ ഈ ആക്ററുപ്രകാരം പുറപ്പെടുവിച്ച 
ഏതെങ്കിലും ഉപനിയമത്തിലേയൊ, ചട്ടത്തിലെയോ, ഉത്തരവിലേയോ, 
പ്രഖ്യാപനത്തിലേയോ 

വ്യവസ്ഥകളിൽ വല്ലതിനും വിരുദ്ധമായിട്ടുള്ള 
താണെന്നോകമ്മീഷണക്കു തോന്നുന്നതായാൽ, അദ്ദേഹത്തിന്നും നോട്ടീസ്സമൂലം 
കെട്ടിടത്തിൻറെ ഉടമസ്ഥനോട് ഒരു നിർദ്ദിഷ്ടകാലത്തിന്നുള്ളിൽ 

(i) ആ പണി മേൽപ്പറഞ്ഞ പ്ലാനുകൾക്കോ വ്യവസ്ഥകൾക്കോ 
അനുയോജ്യമാക്കി ത്തീക്കുന്നതിനായി പ്രസ്തുത നോട്ടീസ്സിൽ പ്രത്യേകംപറഞ്ഞ 
മാററങ്ങൾ വരുത്തുവാനോ, 


(ii) അങ്ങനെയുള്ള മാറ്റങ്ങൾ എന്തുകൊണ്ടുവരുത്തിക്കൂടാ എന്നുള്ള 
തിനു കാരണം കാണിക്കുവാനോ, ആവശ്യപ്പെടാവുന്നതാണു്. 

( 2) മേൽപ്പറഞ്ഞ പ്രകാരം ഉടമസ്ഥൻ കാരണം കാണിക്കുന്നില്ലെങ്കിൽ, 
അങ്ങനെയുള്ള നോട്ടീസ്സിൽ പ്രത്യേകം പറഞ്ഞ മാററങ്ങൾ വരുത്തുവാൻ 
അയാൾ ബാദ്ധ്യസ്ഥനായിരിക്കുന്നതാണു . 

(3 ) മേൽപ്പറഞ്ഞ പ്രകാരം ഉടമസ്ഥൻ കാരണം കാണിക്കുന്നെങ്കിൽ, 
കമ്മീഷണർ 

(1 ) -ാം ഉപവകുപ്പുപ്രകാരം പുറപ്പെടുവിക്കപ്പെട്ട നോട്ടീസ്സ് 
ഉത്തരവുമൂലം റദ്ദാക്കുകയോ അല്ലെങ്കിൽ തനിക്കു യുക്തമെന്നു തോന്നുന്ന 
ഭേദഗതികൾക്കു വിധേയമായി സ്ഥിരീകരിക്കുകയോ ചെയ്യേണ്ടതാണു്. 


287 , മനുഷ്യരുടെ ജീവനെ അപകടപ്പെടുത്തുന്ന പണി നിത്തിവയ്ക്കൽ - 
മുൻപുകഴിഞ്ഞ ഏതെങ്കിലും വകുപ്പിൽ എന്തുതന്നെ അടങ്ങിയിരുന്നാലും, 
കമ്മീഷണക്കും ഏതെങ്കിലും കെട്ടിടം പണിയുകയോ അഴിച്ചുപണിയുകയോ 
ചെയ്യുന്നതു്,തന്റെ അഭിപ്രായത്തിൽ ആ പണി തുടരുന്നതുകൊണ്ട്മനുഷ്യരുടെ 
ജീവന്നു ആപത്തനേരിടുമെങ്കിൽ , ഏതുസമയത്തും നിരത്തിവയ്ക്കാവുന്നതാണ്. 


കിണറുകൾ . 


238 . ചിലവകുപ്പുകൾ കിണറുകൾ . a സം ബന്ധിപ്പിക്ക ൽ : -228 229 , 
0, 255 , 25 , 3. എന്നീവകുപ്പുകൾ 1 »ല വ്യവസ്ഥകൾ പാടൂള്ളിടത്തോളം, 
ക്ക urനറുകൾക്ക് ബാധകമാക്കി| തോം. p . 
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അപ 


+ 


കുടിലുകൾ . 
239 , 

കുടിലുകൾ പണിയുകയോ അഴിച്ചു പണിയുകയോ ചെയ്യുന്നതി 
നുള്ള അപേക്ഷ .- ( 1 ) ഒരു കുടിൽ പണിയുകയോ അഴിച്ചു പണിയുകയാ 
ചെയ്യാൻ ഉദ്ദേശിക്കുന്ന ഏതൊരാളും കമ്മീഷണര് - 

( എ ) പണി നടത്തുന്നതിനുള്ള അനുവാദത്തിനുവേണ്ടി ഒരു 
ക്ഷയും; 

( ബി ) ഭൂമിയുടെ സ്ഥലസംബന്ധമായ മാനും അയച്ചുകൊടുക്കേണ 
താണു 

( 2 ) അ ങ്ങനെയുള്ള ഏതൊരു അപേക്ഷയും പ്ലാനിലും ചട്ടങ്ങളോ 
ഉപനിയമങ്ങളോ പ്രകാരം ആവശ്യമുള്ള വിവരങ്ങളടങ്ങിയിരിക്കണ്ടതും, 
അവ ആ വിധത്തിൽ തയ്യാറാ ക്കിയിരിക്കേണ്ടതുമാണ്. 

240 , അനുവാദം കൂടാതെ പ ണി തു ട ആ ന ത : ക ന തി രാ യു ള്ള 
നിരോധനം.--239 -ാം വകുപ്പുപ്രകാരം കമ്മീഷണർക്കും അയച്ചിട്ടുള്ള അപേ 
ക്ഷയിന്മൽ പണി നടത്താനുള്ളഅനുവാദം അദ്ദേഹം നൽകിയിട്ടില്ലാത്ത 
പക്ഷവും നൽകുന്നതുവരേയും കുടിൽ പണിയുകയോ അഴിച്ചു പണിയുകയോ 
ചെയ്യുന്ന ജോലി ആരംഭിക്കാൻ പാടുള്ളതല്ല . 
241. കമ്മീഷണർ പണി നടത്താനുള്ള 

അനുവാദം കൊടുക്കുകയോ 
നിരസിക്കുകയോചെയ്യുന്നത് ഏതു കാലയളവിനുള്ളിൽ ആയിരിക്കണം 
എന്നു : - ഒരു കുടിൽ പണിയുകയോ അഴിച്ചു പണിയുകയോചെയ്യുന്നതിനുള്ള 
അനുവാദത്തിനുവേണ്ടി 239 -ാം വകുപ്പുപ്രകാരം ബോധിപ്പിച്ച ഏതെങ്കിലും 
അപേക്ഷയാകട്ടെ. അല്ലെങ്കിൽ ചട്ടങ്ങളോഉപനിയമങ്ങളോ പ്രകാരം ആവ 
ശ്യപ്പെട്ടിട്ടുള്ള ഏതെങ്കിലും വിവരമോ. പാനോ ആകട്ടെ അല്ലെങ്കിൽ കൂടുതൽ 
വിവരമോ പുതിയ പ്ലാനോ ആകട്ടെ, കിട്ടിയതിനുശേഷം പതിന്നാലു ദിവസ 
ത്തിനുള്ളിൽ കമ്മീഷണർ രേഖാമൂലമായ ഉത്തരവുമൂലം ഒന്നുകിൽഅങ്ങനെയുള്ള 
അനുവാദം നൽകുകയോഅല്ലെങ്കിൽ അതു നൽകുന്നതിന്നു 243-ാം വകുപ്പിൽ 
പറഞ്ഞിട്ടുള്ള ഒന്നോ അതിൽ കൂടുതലോ കാരണങ്ങളിന്മേൽ നിരസിക്കുകയോ 
ചെയ്യേണ്ടതാണു . 

242 . കമ്മീഷണർ ഉത്തരവു പാസ്സാക്കുന്നതിനും കാലവിളംബം വരു 
ത്തിയാൽ കൗൺസിലിനോടു അപേക്ഷിക്കൽ.- ( 1 ) കുടിൽ പണിയാനോ 
അഴിച്ചു പണിയാനോ ഉള്ള അനുവാദം കമ്മീഷണർ 241 -ാം വകുപ്പിൽ നിന്ന 
യിച്ചിട്ടുള്ളകാലത്തിനുള്ളിൽ നൽകുകയോ നിരസിക്കുകയോചെയ്തിട്ടില്ലെങ്കിൽ 
അപേക്ഷകൻ രേഖാമൂലമായ അഭ്യനയിന്മേൽ കൗൺസിലിനും അങ്ങിനെ 
യുള്ള അനുവാദം നൽകണമോ വേണ്ടയോഎന്നു രേഖാമൂലമായ ഉത്തരവുമൂലം 
നിണ്ണയി ക്കുവാൻ ബാദ്ധ്യതയുണ്ടായിരിക്കുന്നതാണു്. 

( 2 ) കൗൺസിൽ അങ്ങനെയുള്ള രേഖാമൂലമായ അപേക്ഷ കിട്ടിയതു 
മുതൽ മുപ്പതു ദിവസത്തിനകം 

അങ്ങനെയുള്ള അനുവാദം നൽകണമോ 
വേണ്ടയോ എന്നും നിണ്ണയിക്കുന്നില്ലെങ്കിൽ, അങ്ങനെയുള്ള അനുവാദം നൽക 
പ്പെട്ടതായി കരുതേണ്ടതും, അപേക്ഷകനു ഈ ആക്ററിലെയോ, ഈ 
ആക്റപ്രകാരം ഉണ്ടാക്കിയിട്ടുള്ള ഏതെങ്കീലും ചട്ടങ്ങളിലെയോ ഉപനിയമ 
ങ്ങളിലെയോഏതെങ്കിലും വ്യവസ്ഥയ്ക്കു വിരുദ്ധ മാവാത്തവിധം പണി നട 
ത്തിത്തുടങ്ങാവുന്നതുമാണു . 

243 . കുടിൽ പണിയാനോ അഴിച്ചു പണിയാനോ ഉളള അനുവാദം 
ഏതു കാരണത്തിന്മേൽ നിരസിക്കാമെന്നു .-- (1 ) കടിൽ പണ്യാനോ അഴിച്ച 
പണിയാനോഉള്ള അനുവാദം 

കാരണങ്ങളിന്മേൽ മാത്രം നിരസി 

ഏതു 
കാമോ ആ കാരണങ്ങൾ താഴെ പറയു n വയാണു്, അതായതു 

(1) പണിയോ, പണ ക്കുള്ള സ്ഥലത്തിന്റെ ഉപ യാഗമോ ഏതെ 
ക ലും നിയം അതിന്റെ വല്ല പ്രത്യേക വ്യവസ്ഥയോഅല്ലെങ്കിൽ ഏതെങ്കിലും 

ഉത്തെ വിനോ ചട്ടത്തിനോ 
നിയമപ്രകാരമുണ്ടാക്കിയിട്ടു ഇള വല്ല പ്രത്യേക 
ഉപനിയമത്തിനോ ഈ ഖ്യാപന ത്തിനോ വിരുദ്ധമായിരിക്കുക; 
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(ii ) അനുവാദത്തിനുവേണ്ടിയുള്ളഅപേക്ഷയിൽ ചട്ടങ്ങളോ ഉപനിയ 
മങ്ങളോ പ്രകാരം ആവശ്യമുള്ള വിവരങ്ങൾ അടങ്ങിയിരിക്കാതിരിക്കുകയോ 
അല്ലെങ്കിൽ അതു ആ വിധത്തിൽ തയ്യാറാക്കാതിരിക്കുകയോ ചെയ്യുക ; 

( iii) ചട്ടങ്ങളോഉപനിയമങ്ങളോ പ്രകാരം കമ്മീഷണർ ആവശ്യപ്പെ 
ട്ടിട്ടുള്ളഏതെങ്കിലും വിവരമോ 

കാനാ 

യഥാവിധി നൽകിയിട്ടില്ലാ 
തിരിക്കുക ; 

(iv) തെരുവുകളോ റോഡുകളോ 204 -ാം വകുപ്പിനാൽ ആവശ്യപ്പെട്ടി 
ട്ടുള്ള പ്രകാരം ഉണ്ടാക്കിയിട്ടില്ലാതിരിക്കുക; 

( v) ഉദ്ദേശിക്കപ്പെട്ടിട്ടുള്ള കുടിൽ സക്കാർ ഭൂമിയിലോ മുനിസിപ്പൽ 
ഭൂമിയിലോ ഉള്ള ഒരു കൈയ്യേറ്റമായിരിക്കുക. 

( 2 ) കമ്മീഷണരോകൗൺസിലോ ഒരു കടിൽ പണിയാനോ അഴിച്ചു 
പണിയാനോ ഉള്ള അനുവാഭം നിരസിക്കുമ്പോഴെല്ലാം അങ്ങനെ നിരസിക്കു 
ന്നതിനുള്ള കാരണങ്ങൾ ഉത്തരവിലോ പ്രമേയത്തിലോ പ്രത്യേകംപറഞ്ഞി 
രിക്കേണ്ടതാണു്. 

244 , അനുവാദത്തിന്റെ കാലം കഴിയൽ. - പ്രത്യേകം പറഞ്ഞിട്ടുള്ള 
കാലത്തിനുള്ളിൽഏതെങ്കിലും കുടിൽ പണിയുകയോ അഴിച്ചുപണിയുകയോ 
ചെയ്യുന്ന പ്രവൃത്തി പൂർത്തിയാക്കിയിട്ടില്ലെങ്കിൽ നിദ്ദിഷ്ടകാലം അവസാനിക്കു 
ന്നതിനുമുമ്പുഴ സമയം നീട്ടിക്കിട്ടുന്നതിനുള്ള ഒര പ ക്ഷ ബോധിപ്പിക്കാത്ത 
പക്ഷം, ആ അനുവാദത്തിന്റെ കാലം കഴിഞ്ഞുപോകുന്നതും; പണി തുടരുന്ന 
തിനുമുമ്പും പുതിയ അപേക്ഷ ബോധിപ്പിക്കേണ്ടതും ആകുന്നു. 

പുറമേയുള്ളഭിത്തികൾ മാററങ്ങൾ കൂട്ടിച്ചേർപ്പുകൾ എന്നിവ . 
245. പുറമേയുള്ള ഭിത്തികൾ കേടുപാടു തീർത്തു സൂക്ഷിക്കൽ.- ( 1 ) 
പൊതു തെരുവോടു തൊട്ടുകിടക്കുന്ന ഏതെങ്കിലും 

കെട്ടിടത്തിന്റെ 

ഉടമ 
സ്ഥനോ കൈവശക്കാരനോ അതിന്റെ പുറമെയുള്ള ഭാഗം കമ്മീഷണർക്കും 
ബോദ്ധ്യമാംവണ്ണം കുമ്മായം തേച്ചാ മററു സാധനം കൊണ്ടോ ശരിയായി 
കേടുപാടു തീർത്ത് സൂക്ഷിക്കേണ്ടതാണു . 

246. മാററങ്ങൾക്കും കൂട്ടിച്ചേർപ്പുകൾക്കും വ്യവസ്ഥകൾ സംബന്ധി 
പ്പിക്കൽ.- (1) കെട്ടിടങ്ങൾ പണിയുകയും അഴിച്ചു പണിയുകയും ചെയ്യുന്നതു 
സംബന്ധിച്ചിടത്തോളം ഈ അദ്ധ്യായത്തിലേയും ഈ ആക്റവുപ്രകാരമുണ്ടാ 
ക്കിയിട്ടുള്ള ഏതെങ്കിലും ചട്ടങ്ങളിലേയും അല്ലെങ്കിൽ ഉപനിയമങ്ങളിലേയും 
വ്യവസ്ഥകൾ , അവയിൽ വല്ല മാററവും വരുത്തുകയോ അവയോടു വല്ലതും 
കൂട്ടിച്ചേർക്കുകയും ചെയ്യുന്നതിനു കൂടി സംബന്ധിപ്പിക്കേണ്ടതാകുന്നു: 

എന്നാൽ കെട്ടിടത്തിന്റെയോ അതിലുള്ള ഏതെങ്കിലും മുറിയുടെയോ 
| സ്ഥാനത്തെയേറ അളവുകളെയോ ബാധിക്കാത്തവിധംആവശ്യമായ അററകുററ 
പ്പണികൾ ഈ വകുപ്പിന്റെ കാര്യങ്ങൾക്കായി ഒരു മാറ്റമായോ] കൂട്ടിച്ചേർ 
പ്പായോ കരുതപ്പെടുവാൻ പാടുള്ളതല്ല . 

(2) വല്ല കൂട്ടിച്ചേർപ്പോ മാററമോ കൊട്ടിടത്തിൻറയോ മുറിയു 
ടെയോ സ്ഥാനത്തെയോ അളവുകളെയോ ബാധിക്കാത്തവിധം ആവശ്യമുള്ള 
ഒരററകുററപ്പണിയാണോഎന്നതു സംബന്ധിച്ച് വല്ല തക്കവുംഉത്ഭവിക്കുകയാ 
ov ണകിൽ, അങ്ങനെയുള്ള ത ഥം കൗൺസിലിന്റെ അഭിപ്രായത്തിനയയ്ക്ക 
ണ്ടതും, അതിന്റെ തീരുമാനം അവസാനത്തേതായിരിക്കേണ്ടതുമാണ്. 

കമീഷണരുടെ അധികാരങ്ങൾ . 
2-17 . നിയമവിരുദ്ധമായി ആരംഭിച്ച 

ിച്ചതോ ചെയ്തുകൊണ്ടിരിക്കുന്നതോ 
നി യാക്ക യതോ ആയ കെട്ടിടം പണി പൊളിച്ചു കളകയോ മാറ്റുകയോ 
tus.-- ( 1 ) കമ്മീഷണർക്കു - 

(1) എതെങ്കിലും കെട്ടിടത്തിന്റെയോ കിണററിൻറയോ പണിയോ 
. ജി . പ du 21.യാ, 
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( എ ) കമ്മീഷണരുടെഅനുവാദം കൂടാതെയോഅല്ലെങ്കിൽ (അപ്പീലോ 
eo,ഭിപ്രായാന്വേഷണമോ കൗൺസിലിനു 
കൗൺസിൽ പാസ്സാക്കിയ ഏതെങ്കിലും ഉത്തരവിനും വിരുദ്ധമായോ ആരംഭി 

സ മർ പ്പി ച്ചി ട്ടു ണ്ടെ ങ്കി ൽ ) 
ച്ചിട്ടുണ്ടെന്നോ; 

( ബി ) അങ്ങനെയുള്ള അനുവാദത്തിനോ, ഉത്തരവിനോ ആധാരഭൂത 
മായ മാനുകളോ വിവരങ്ങളോഅനുസരിച്ചല്ലാതെ മറ്റു വിധത്തിൽ നടത്തി 
ക്കൊണ്ടിരിക്കുന്നുണ്ടെന്നോഅല്ലെങ്കിൽ പൂർത്തിയാക്കിയിട്ടുണ്ടെന്നോ; 

( സി ) ഈ ആക്ററിലെ ഏതെങ്കിലും വ്യവസ്ഥയ്ക്കാ, ഈ ആക്റ 
പ്രകാരം ഉണ്ടാക്കിയിട്ടുള്ള ഏതെങ്കിലും ചട്ടത്തിന്നോ ഉപനിയമത്തിന്നാ 
അഥവാ ഈ ആക്റേറാ അങ്ങനെയുള്ള ചട്ടങ്ങളോഉപനിയമങ്ങളോ പ്രകാരം 
നിയമാനുസൃതം നൽകിയിട്ടുള്ള ഏതെങ്കിലും നിർദ്ദേശത്തിനോ ആവശ്യപ്പെട്ട 
കാര്യത്തിനോ വിരുദ്ധമായി നടത്തിക്കൊണ്ടിരിക്കുന്നുണ്ടെന്നോ അല്ലെങ്കിൽ 
പൂർത്തിയാക്കിയിട്ടുണ്ടെന്നോഅല്ലെങ്കിൽ; 

(ii) 236 -ാം വകുപ്പുപ്രകാരം പുറപ്പെടുവിച്ച വല്ല നോട്ടീസുമൂലം 
ആവശ്യപ്പെട്ടിട്ടുള്ള ഏതെങ്കിലും മാററങ്ങൾ യഥാവിധി വരുത്തിയിട്ടി 
ല്ലെന്നാ; 

( iii ) ഏതെങ്കിലും കെട്ടിടത്തിലെ വല്ല മാററമോ, കൂട്ടിച്ചേർപ്പോ 
അല്ലെങ്കിൽ ഏതെങ്കിലും ആവശ്യത്തിനായി ഏതെങ്കിലും കെട്ടിടത്തിലോ 
കെട്ടിടത്താടുചേക്കോഉണ്ടാക്കിയതോ ചെയ്തതോആയ മറേറതെങ്കിലും 
പണിയോ 246 -ാം വകുപ്പിനു വിരുദ്ധമായി ആരംഭിച്ചിട്ടുണ്ടെന്നോ, നടത്തി 
ക്കൊണ്ടിരിക്കുന്നെന്നോ, അല്ലെങ്കിൽ പൂർത്തിയാക്കിയിട്ടുണ്ടെന്നോ ബോദ്ധ്യ 
പ്പെടുന്നപക്ഷം, അദ്ദേഹത്തിന്നും ഉടമസ്ഥനോടോ നിമ്മാതാവിനോടോ. 
ചെയ്ത പണിയോ കമ്മീഷണരുട അഭിപ്രായത്തിൽ നിയമരഹിതമായി 
നടത്തിയ പണിയുടെ അത്രയും ഭാഗമോ പൊളിച്ചു കളയുവാനോ, കമ്മീഷണ 
രുടെ അഭിപ്രായത്തിൽ ആ പണി മേൽപ്പറഞ്ഞപ്രകാരമുള്ള ആക്ററിനോ 
ഉപനിയമങ്ങൾക്കോ ചട്ടങ്ങൾക്കോ നിർദ്ദേശത്തിനോ, ആവശ്യപ്പെട്ട കാര്യ 
ത്തിന്നോഅല്ലെങ്കിൽ അങ്ങനെയുള്ള അനുവാദത്തിന്നോ, ഉത്തരവിന്നാ 
ആധാരഭൂതമായ പ്ലാനുകൾക്കും വിവരങ്ങൾക്കാമോ അനുയോജ്യമാക്കിത്തീർക്കു 
ന്നതിന് വേണ്ട മാറ്റങ്ങൾ വരുത്തുവാനോ ആവശ്യപ്പെട്ടുകൊണ്ടു താൽക്കാ 
ലിക ഉത്തരവ് പുറപ്പെടുവിക്കുകയും, മേൽപ്പറഞ്ഞ ഉത്തരവ് അനുസരിക്കുന്നതു 
വരെ ഉടമസ്ഥനോ നിർമ്മാതാവോ കെട്ടിടത്തിന്റെയോ കിണററിന്റെയോ 
പണി തുടരുന്നതിൽനിന്നും പിന്മാറണമെന്നും നിർദ്ദേശിക്കുകയും ചെയ്യാവുന്ന 
താകുന്നു. 

( 2) (1) -ാം ഉപവകുപ്പുപ്രകാരം പുറപ്പെടുവിച്ച താൽക്കാലിക ഉത്തര 
വിന്റെ ഒരു പകർപ്പ് കമ്മീഷണർ കെട്ടിടത്തിന്റെയോ കിണററിൻറയോ 
ഉടമസ്ഥന്നുംഒരു നോട്ടീസോടു കൂടി ആ ഉത്തരവു് എന്തുകൊണ്ടു് സ്ഥിരപ്പെട 
ത്തികൂടാ എന്നുള്ളതിനു ആ നോട്ടീസിൽ പറയുന്ന ന്യായമായ സമയത്തിനു 
ള്ളിൽ കാരണംകാണിപ്പാൻ അയാളോട് ആവശ്യപ്പെട്ടുകൊണ്ടു് അയയ്ക്കുണ്ട 
താണു , 

( 3) ഉടമസ്ഥൻ കമ്മീഷണർക്ക് ബോദ്ധ്യമാംവണ്ണം കാരണം കാണി 
പ്പാൻ വീഴ്ച ചെയ്യുന്നതായാൽ കമ്മീഷണർക്കും യുക്തമെന്നു തോന്നുന്ന ഏതെ 
ങ്കിലും ഭേദഗതിയോടുകൂടി ഉത്തരവ് സ്ഥിരീകരിക്കാവുന്നതും, അങ്ങനെ 
യുള്ളഉത്തരവുംഅപ്പോൾ ഉടമസ്ഥനും ബാധകമായിത്തീരുന്നതും, ഉത്തരവനു 
സരിച്ചു പ്രവർത്തിപ്പാൻ ഉടമസ്ഥൻ വീഴ്ച ചെയ്യുന്നതായാൽ, അതതു സംഗത 
പോലെ , കെട്ടിടമോ അതിന്റെ ഭാഗമോ കമ്മീഷണർക്കും സ്വയം പൊളിച്ചു 
കളയാൻ ഇടയാക്കാവുന്നതും, അങ്ങനെ പൊളിച്ചു കളയുന്നതിനുള്ള ചെലവു 
ഉടമസ്ഥനിൽനിന്നുംഈടാക്കേണ്ടതുമാണു. 


(28 


248 . ചില സംഗതികളിൽ കെട്ടിടങ്ങളോ പണികളോ നിറുത്തിവയ 
ന്നതിനുള്ള ഉത്തരവു്.- ( 1) കമ്മീഷണരുടെ അനുവാദം 

വാങ്ങാതെയോ 
അഥവാ കൗൺസിൽ പാസ്സാക്കിയിട്ടുള്ള 

ഏതെങ്കിലും ഉത്തരവിനു വിരുദ്ധ 
മായോ, ഈ ആക്ററിലെയോ ഈ ആക്ട് പ്രകാരം ഉണ്ടാക്കപ്പെട്ടഏതെങ്കിലും 
ചട്ടത്തിലെയോ ഉപനിയമത്തിലെയോ ഏതെങ്കിലും വ്യവസ്ഥയോ, ഈ 
ആക° റേറാ അങ്ങനെയുള്ള ചട്ടങ്ങളോ ഉപനിയമങ്ങളോ പ്രകാരം 

നിയമാനു 
സൃതം നൽകിയിട്ടുള്ള ഏതെങ്കിലും നിദ്ദേശം മാ ആവശ്യപ്പെട്ട കാര്യമോ 
ലംഘിച്ചുകൊണ്ടോ, ഏതെങ്കിലും കെട്ടിടം നിമ്മിക്കുകയോ, ഏതെങ്കിലും 
പണി നടത്തുകയോചെയ്യാൻ തുടങ്ങിയിരിക്കുകയോ അല്ലെങ്കിൽ കെട്ടിട 
നിമ്മാണമോ പണിയോ നടന്നു കൊണ്ടിരിക്കുകയോ (എന്നാൽ പുത്തിയാ 
ക്കിയിട്ടില്ലാതിരിക്കുകയോ, ചെയ്യുന്നപക്ഷം, കമ്മീഷണ , ഈ ആക്റ 
പ്രകാരം എടുക്കാവുന്ന മറ്റു വല്ല നടപടിക്കും പുറമേ, ഏതൊരാളുടെ ആവശ്യ 
പ്രകാരമാണോ കെട്ടിട നിർമ്മാണമോപണിയോ തുടങ്ങിയിരിക്കുകയോ നടന്നു 
കൊണ്ടിരിക്കുകയോ ചെയ്യുന്നതു അയാളോട്, അതും ഉടൻതന്നെ നിറുത്തി 
വയ്ക്കാൻ ഉത്തരവുമൂലം ആവശ്യപ്പെടാവുന്നതാകുന്നു. 

( 2) അങ്ങനെയുള്ളഉത്തരവനുസരിച്ച് ഉടനെ പ്രവത്തിക്കാത്തപക്ഷം 
അങ്ങനെയുള്ളആളേയും അയാളുടെ എല്ലാ സഹായികളേയും തൊഴിലാളി 
കളേയും അങ്ങനെ ആവശ്യപ്പെട്ടുകൊണ്ടുള്ള അപേക്ഷയിൽ പ്രത്യേകിച്ചും 
പറയാവുന്ന സമയത്തിനുള്ളിൽ പുരയിടത്തിൽ നിന്നും നീക്കം ചെയ്യാൻ കമ്മീ 
ഷണക്കു ഏതെങ്കിലും പോലീസുദ്യോഗസ്ഥനോട് ആവശ്യപ്പെടാവുന്നതും, 
ആ പോലീസുദ്യോഗസ്ഥൻ അതനുസരിച്ച് പ്രവത്തിക്കേണ്ടതുമാണ്. 

( 3) (2) -ാം ഉപവകുപ്പുപ്രകാരം ആവശ്യപ്പെട്ടതനുസരിച്ചു പ്രവത്തിച്ച 
ശേഷം കമ്മീഷണക്കും യുക്തമെന്നു തോന്നുന്നപക്ഷം, കെട്ടിടം നിർമ്മിക്കുകയോ 

നടത്തുകയോചെയ്യുന്നതും തുടരുന്നില്ലെന്നും സുനിശ്ചിതമാക്കാനായി 
പോലീസുദ്യോഗസ്ഥനെയോ, മുനിസിപ്പൽ ഉദ്യോഗസ്ഥനെയോ, മററു മുനി 
സിപ്പൽ ജീവനക്കാരനെയോ പുരയിടം സൂക്ഷിപ്പാൻ രേഖാമൂലമുള്ളഉത്തരവ 
കൊടുത്ത് നിയോഗിക്കാവുന്നതാകുന്നു. 

( 4) ( 3) -ാം ഉപവകുപ്പു പ്രകാരം, പുരയിടം സൂക്ഷിക്കാനായി പോലീ 
സുദ്യോഗസ്ഥനോ, മുനിസിപ്പൽഉദ്യോഗസ്ഥനോ, മററു മുനിസിപ്പൽ ജീവന 
ക്കാരനോ നിയോഗിക്കപ്പെട്ടിട്ടുള്ളപക്ഷം, അങ്ങനെ നിയോഗിക്കുന്നതിനുള്ള 
ചെലവു , ഏതൊരാളുടെ ആവശ്യ പ്രകാരമാണോഅങ്ങനെയുള്ള നിർമ്മാണമോ 
നടത്തിപ്പോ തുടന്നു പോരുന്നതു് അഥവാ ഏതൊരാൾക്കാണോ (1 ) -ാം ഉപ 
വകുപ്പു പ്രകാരമുള്ള നോട്ടീസ് നൽകിയതു അയാൾ 

കൊടുക്കേണ്ടതും, അതു 
അങ്ങനെയുള്ള ആളുടെ പക്കൽ നിന്നു , ഈ ആക്ററു പ്രകാരമുള്ള നികുതിക്കുടി 
ശ്ശികയെന്നപോലെ ഈടാക്കേണ്ടതുമാകുന്നു. 


പണി 


ഒഴിവാക്കൽ, 


249. ഒഴിവാക്കൽ.- (1 ) ഒരു യന്ത്രപ്പുരയുടെയോ, മീററർപുരയുടെയോ, 
( വാസഗൃഹമല്ലാതെയുള്ള) വേനൽക്കാലവസതിയുടെയോ, കോഴികളെ വള 
ത്തുന്നതിനുള്ള പുരയുടെയോ, പക്ഷിക്കൂടിൻറയോ മൃവശ്യത്തിനു മാത്രമായി 
ഉണ്ടാക്കി ഉപയോഗിക്കുന്നതോ അഥവാഉണ്ടാക്കി ഉപയോഗിപ്പാൻ ഉദ്ദേശി 
ക്കപ്പെട്ടിട്ടുള്ളതോ ആയ ഏതൊരു കെട്ടിടവും ഈ അദ്ധ്യായത്തിലെ 227 -ാം 
വകുപ്പ് ഒഴികെയുള്ള വ്യവസ്ഥകളിൽ നിന്നും 

ഒഴിവാക്കപ്പെടേണ്ടതാണു്. 
എന്നാൽ പ്രസ്തുത കെട്ടിടം മുഴുവനും ഏറ്റവും തൊട്ടടുത്തു കിടക്കുന്ന കെട്ടിട 
ത്തിൽ നിന്നു വേർപെട്ട് കുറഞ്ഞതുംപത്തടി ദൂരത്തിൽ സ്ഥിതി ചെയ്യേണ്ട 
താണു്. 

( 2) തൊഴുത്തിനോ, വളം സൂക്ഷിക്കുന്നതിനോ ഉപകരണങ്ങളോ 
സാധനങ്ങളോ സംഭരിക്കുന്നതിനോ അഥവാ അതുപോലുള്ള മാറ്റ സംഗതി 
കൾക്കോ വേണ്ടി താൽക്കാലികമായ കുടിലുകളോ കൊണ്ടു കളോ നിശ്ചിത 
കാലത്ത് പണിയുന്നതിനും ഓരോ സംഗതിയിലും, താൻ നിശ്ചയിക്കുന്ന 
വ്യവസ്ഥകളിന്മേൽ തൻറ ഇഷ്ടാനുസരണം കമ്മീഷണർ 
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കൊടുക്കാവുന്നതാണു്. നിദ്ദിഷ്ട കാലാവധി. കഴിഞ്ഞാൽ, കമ്മീഷണർ . 
നോട്ടീസ്സ മൂലം, ആ കുടിലിൻറയോ ഷെഡ്മിൻറ a യാ ഉടമസ്ഥനാട് അതു 
പൊളിച്ചു കളയാൻ ആവശ്യപ്പെടാവുന്നതുമാണു . 


11 -ാം അദ്ധ്യായം . 


അസഹ്യോപദ്രവങ്ങൾ. 


ആപൽക്കരങ്ങളായ എടുപ്പുകളും വൃക്ഷങ്ങളും സ്ഥലങ്ങളും. 
250. 

ആപൽക്കരങ്ങളായ എടുപ്പുകളുടെ സംഗതിയി ൽ മുൻകരുതലുകൾ. 
(1 ) ഏതെങ്കിലും കെട്ടിടം നാശകരമായ സ്ഥിതിയിലോ അല്ലെങ്കിൽ വഴി 
പോക്കക്കോഅടുത്തുള്ള എടുപ്പുകളിലെ താമസക്കാക്കാആപൽക്കരമാണെന്നു 
കമ്മീഷണക്കു തോന്നുന്നതായാൽ കമ്മീഷണർക്ക് നോട്ടീസ്സ മൂലം അങ്ങിനെ 
എടുപ്പ് അതിൽ നിന്നുമുള്ള വല്ല ആപത്തു തടയത്തക്കവണ്ണം 

വേലി കെട്ടി 
ത്തിരിക്കാനോ, പൊളിക്കാനോ, സുരക്ഷിതമാക്കാനോ അററകുററം തീക്കാനോ 
ഉടമസ്ഥനോടോ കൈവശക്കാരനോടൊ ആവശ്യപ്പെടാവുന്നതാണു്. 


( 2 ) സത്വര നടപടി ആവശ്യമാണെങ്കിൽ, കമ്മീഷണർ, സ്വയം 
അ ങ്ങി ന യ ഉള്ള നോ ടീ സ്സ കൊ ടു ക്കു ന്ന തി ന 4 മ്പാ ആ കഥ വാ 
അങ്ങിനെയുള്ള നോട്ടീസിന്റെ കാലാവധി അവസാനിക്കുന്നതിനു മുൻപോ 
ആ എടപ്പു മാലികെട്ടിത്തിരിക്കുകയോ പൊളിക്കുകയോ സുരക്ഷിതമാക്ക 
കയാ അററകുററം തീക്കുകയാ അല്ലെങ്കിൽ വല്ല 

ആവിന്റെയുംഭാഗം 
വലി കെട്ടിത്തിരിക്കുകയോ അഥവാ ആപത്തു തടയുന്നതിനു അദ്ദേഹ 
ത്തിനു യുക്തമെന്നു തോന്നുന്ന താൽക്കാലിക നടപടികൾ എടുക്കുകയോചെയ്യേ 
ണ്ടതും, അപ്രകാരം ചെയ്യുന്നതിനുള്ള ചെലവ് 386 -ാം വകുപ്പിൽ വ്യവസ്ഥ 
ചെയ്തിട്ടുള്ള വിധത്തിൽ ഉടമസ്ഥന്റെയോ കൈവശക്കാരൻറയോ പക്കൽ 
നിന്നും വസൂലാക്കേണ്ടതുമാണു്. 

(3) കമ്മീഷണരുടെ അഭിപ്രായത്തിൽ മേൽപ്പറഞ്ഞ എടപ്പു് അതിൽ 
താമസിക്കുന്നവക്കം ഉടൻതന്നെ ആപൽക്കരമാണെങ്കിൽ, അതിൽ നിന്നും 
ആളുകൾ ഉടൻതന്നെ ഒഴിഞ്ഞു പോകുന്നതിനു ക ഇഷണർ ഉത്തരവ് പുറപ്പെട 
വിക്കേണ്ടതും, അനുസരിക്കാതിരിക്കുന്ന ഏതൊരാളെയും ഏതൊരു പോലീസ് 
ഉദ്യോഗസ്ഥന്നുംനീക്കം ചെയ്യാവുന്നതുമാണു . 

251 . ആപൽക്കരങ്ങളായ വൃക്ഷങ്ങളുടെസംഗതിയിൽമുൻകരുതലുകൾ . 
(1) ഏതെങ്കിലും വൃക്ഷമോ, വൃക്ഷത്തിന്റെ ഏതെങ്കിലും ശാഖയൊ ഏതെ 
ങ്കിലും വൃക്ഷത്തിന്റെ ഫലമോതാഴെ വീഴുകയും അതു മൂലം തെങ്കിലും 
ആ ൾക്കൊഏതെങ്കിലും എടുപ്പിന്നൊ ആപത്തു വരികയും ചെയ്യാനിടയ 
ണ്ടെന്നും കമ്മിഷണക്കും തോന്നുന്നതായാൽ, കമ്മീഷണർ നോട്ടീസ്സ മൂലം, 
പ്രസ്തുത വൃക്ഷം അതിൽ നിന്നുള്ള ഏതെങ്കിലും ആപത്തു തടയുന്നതിനായി 
സുരക്ഷിതമാക്കാനോ അതിന്റെ അററം മുറിക്കാനോ, മുറിച്ചുകളയാനോ പ്രസ്തുത 
വൃക്ഷത്തിന്റെ ഉടമസ്ഥനോട് ആവശ്യപ്പെടാവുന്നതാണു്. 


( 2 ) സത്വര നടപടി ആവശ്യമാണെങ്കിൽ കമ്മീഷണർ സ്വയം 
അങ്ങിനെയുള്ള നോട്ടീസ് നൽകന്നതിനു മുമ്പാ അഥവാ അങ്ങിനെയുള്ള 
നോട്ടീസിന്റെ കാലാവധി അവസാനിക്കുന്നതിനു മുൻപോ പ്രസ്തുത വൃക്. 
സുരക്ഷിതമാക്കുകയോ അതിന്റെ അറ്റം മുറിക്കുകയോ, മുറിച്ചു കളയുകയോ 
അതിൻറെ ഫലം നീക്കം ചെയ്യുകയോഅല്ലെങ്കിൽ ഏതെങ്കിലും തെരുവിന്റെ 
ഭാഗം വേലി കെട്ടിത്തിരിക്കുകയാ അല്ലെങ്കിൽ 

ആപത്തു 

തടയാഗായി 
G / 3280 / S 


13 0 


നടപടികൾ എടുക്കു 
അദ്ദേഹത്തിനു യുക്തമെന്നു തോന്നുന്ന മറ്റു താൽക്കാലിക 

ചെലവ് വൃക്ഷത്തിൻറ 
കയോചെയ്യേണ്ടതും, അപ്രകാരം ചെയ്യുന്നതിനുള്ള 

വിധത്തിൽ 
ഉടമസ്ഥനിൽ നിന്നും 986 -ാം വകുപ്പിൽ വ്യവസ്ഥ ചെയ്തിട്ടുള്ള 
വസൂലാക്കേണ്ടതുമാണ്. 
252 , ആപൽക്കരങ്ങളായ കളങ്ങൾ. 

കിണറുകൾ , കഴികൾ മുതലായ 
പയുടെ സംഗതിയിൽ മുൻകരുതലുകൾ , - ( 1) ഏതെങ്കിലും കുളമോ, 

കുണ്ടു 
കഴിയാ, അരുവിയാ, 
കളമോ, കിണറോ 

അണയോ, തീരമോ മററ 
സ്ഥലമോമതിയായ അററകുറ്റപ്പണിയാ സംരക്ഷണമൊ, fഅടച്ച് കെട്ടോ 
ഇല്ലാത്തതു കൊണ്ടു വഴ പോക്കക്കോ, 

സമീപവാസികൾക്കോ ആപൽക്കര 
മാണെന്നുംകമ്മീഷണക്കു തോന്നുന്നു ,വങ്കിൽ, കമ്മീഷണകം നോട്ടീസ്സമൂലം 
അതിൽ നിന്നുള്ള ഏതെങ്കിലും ആപത്തു തടയുന്നതിനായി അത് നികത്ത 
ന്നതിനോ, നീക്കം ചെയ്യുന്നതിനോ അററകുററം തീക്കുന്നതിനോ, സംരക്ഷി 
ക്കുന്നതിനോ, അടച്ചു കെട്ടുന്നതിനോ 

ഉടമസ്ഥനോട് ആവശ്യപ്പെടാവുന്ന 
താണു . 

( 3) സത്വര നടപടി ആവശ്യമാണെങ്കിൽ അദ്ദേഹം സ്വയം 
അങ്ങിനെയുള്ള നോട്ടീസ്സ കൊടുക്കുന്നതിനു ൻപോ 

നോട്ടീസ്സിൻറ കാലം 
വധി അവസാനിക്കുന്നതിനു മുൻപോ, ആപത്തു തടയുന്നതിനായി തനിക്കു 
യുക്തമെന്നു തോന്നുന്ന താൽകാലിക നടപടികൾ എടുക്കേണ്ടതും, അപ്രകാരം 
ചെയ്യുന്നതിനുള്ള ചെലവ് 386 -ാം വകുപ്പിൽ വ്യവസ്ഥ ചെയ്തിട്ടുള്ള വിധ 
ത്തിൽ ഉടമസ്ഥനിൽ ന " ആ വസൂലാക്കേണ്ടതുമാണു .. 
253 , ആപൽക്കരമാ . 

വണ്ണം 

കല്ല വെട്ടുന്നതു തടയാനുള്ള അധി 
കാരം, വല്ല കല്ലുവെട്ടു കഴിയിലേയും പ്രവത്തനമോ, വല്ല സ്ഥലത്തു നിന്നു. 
കല്ലോമണ്ണാ മററു സാധനമൊ നീക്കംചെയ്യുന്നതോഅതിന്റെ അയൽപക്കത്തു 
താമസിക്കുകയോ അല്ലെങ്കിൽ അവിടെ നിയമാനുസൃതമായ പ്രവേശനം ഉണ്ടാ 
യിരിക്കുകയോചെയ്യുന്ന ആളുകൾക്ക് ആപൽക്കരമാണെന്നോ അല്ലെങ്കിൽ 
അസ്യഹോപദ്രവം ഉണ്ടാക്കിത്തീർക്കുകയൊഉണ്ടാക്കിത്തീർക്കുവാൻ ഇടവരുത്തു 
കയോചെയ്യുന്നുണ്ടെന്നാ കമ്മീഷണ തോന്നു ന്ന പക്ഷം, അദ്ദേഹത്തിനു 
പ്രസ്തുത കല്ലുവെട്ടുകഴിയുടെയോസ്ഥലത്തിന്റെയോ ഉടമസ്ഥനോടോഅതിൻറ 
മൽ നിയന്ത്രണമുള്ളആളാടോ അതിന്റെ പ്രവർത്തനം നിറുത്തിവയ്ക്കാനോ 
. അങ്ങിനെയുള്ള സ്ഥലത്തുനിന്നു കം മണ്ണാ മററു സാധനമൊ നീക്കം 
ചെയ്യുന്നത് നിറുത്താനോ അഥവാ അതിൽ നിന്നു ഉണ്ടാവുന്നതാഉണ്ടാവാ 
നിടയുള്ളതോ ആയ ആപത്തു തടയുകയാ അസഹ്യാദ്രവം കുറയ്ക്കു കയാ 
ചെയ്യാൻ ആവശ്യമാണെന്നു തനിക്കു തോന്നുന്ന ഉത്തരവ് 

അങ്ങിനെയുള്ള 
വല്ല വെട്ടുകഴിയേയോ സ്ഥലത്തെ യാ സംബന്ധിച്ച് സ്വീകരിക്കാനാ 
നാട്ടീസ്സ മൂലം ആവശ്യപ്പെടാവുന്നതാണ്. 

253 , അഗ്നിബാധയ്ക്കുതിരായുള്ളമുൻകരുതലുകൾ .-- (1 ) കമ്മീഷണർക്കു 
തുണി കൊണ്ടാപുല്ലുകൊണ്ടോഇലകൾകൊണാ പായ്ക്കൾ കാണ്ടാഅഥവാ 
വളരെ എളുപ്പം തീ പിടിക്കുന്ന മറ സാമഗ്രികൾ കൊണ്ടാ പൂണ്ണമായോ 
ഭാഗികമായോ ഉണ്ടാക്കപ്പെട്ടിട്ടുള്ള താ അല്ലെങ്കിൽ അങ്ങിനെയുളളവ കൊണ്ട 
പുണ്ണമായോഭാഗികമായോ നിമ്മിച്ചിട്ടുള്ള ബാഹ്യമായ വല്ല മേൽക്കൂരയാ 
വരാന്തയോപന്തലോ മതി ലോ ഉള്ളതോആയഏതെങ്കിലും എടുപ്പിൻറയോ 
കൊട്ടിലിന്റെയോ കൂടാരത്തിൻറയോ ഉടമസ്ഥനോട്അങ്ങിനെയുള്ള കൂടാ 
OCA കൊട്ടിലാ, എടപ്പോ മേൽക്കൂരയോ വരാന്തായോ, പന്തലോ, മതിലോ 
നീക്കം ചെയ്യാനോ, മാനവാദനാ നോട്ടീസ്സമൂലം ആവശ്യപ്പെടുകയോ അല്ലെ 
ങ്കി ൽ അഗ്നി ബാധമൂലമുള്ള ആപത്തു തടയുന്നതിനാവശ്യമെന്നു കമ്മീഷ 
ണക്ക് തോന്നുന്ന നിശ്ചയങ്ങളിന്മേൽ അതുവച്ച കൊണ്ടിരിക്കുവാൻഅയാൾക്കു 
അനുവാദം നൽകുകയോചെയ്യാവുന്നതാണ്. 

( 2 ) തടിയാ, വിറകോ, അഥവാ തീ പിട "ക്കുന്ന മറ്റു വസ്തുക്കളോ 
സ്വന്തം ഉപം യാഗത്തിനായി സംഭരിച്ച് വെക്കുന്നതിനുംഏതെങ്കിലും സ്ഥലം 
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ഉപയോഗിക്കുന്ന ഏതൊരാളാടും അഗ്നിബാധ മൂലംള്ള ആപുതു തടുക്കുന്ന 
തിനു പ്രത്യക നടപടികൾ എടുക്കാൻ നോട്ടീസ്സമൂലം കമ്മീഷണം ആവശ്യ 
പ്പെടാവുന്നതാണു്. 

(3 ) ഏതെങ്കിലും എടുപ്പിൽ നിന്നും പുറത്തള്ള-ാം അഗ്നിബാധ 
യുണ്ടാകാറായ സുരക്ഷിതമായി വളിയിൽ പോകുന്നതിനു മതിയാവുന്നത 
ല്ലെന്നും ക മ്മീഷണക്കു തോന്നുന്നതായാൽ, അദ്ദേഹത്തിന് കൗൺസിലിന്റെ 
അനുവാദത്തോടുകൂടി നോട്ടീസ്സമൂലം കെട്ടിടത്തിൻറെ ഉടമസ്ഥനാടോ കൈവശ 
ക്കാരനോടോ താൻ നിർദ്ദേശിക്കുന്ന പ്രകാരംഏതെങ്കിലും ഏണിപ്പടി മാററു ന 
തിനോ അഴിച്ചു പണിയുന്നതിനോ അഥവാ ഇടത് ഏണിപ്പടികളൊ അടിയ 
തി രാവശ്യത്തിന്നുള്ള ഏണിപ്പടികളൊ എർപ്പെടുത്തി വെക്കുന്നതിനൊ ആവ 
ശ്യപ്പെടാവുന്നതാണു്. ചൊതു വിനോദത്തിന്റെ ആവശ്യങ്ങൾക്കായി ഏതെ 
ങ്കിലും കെട്ടിടമോ, കൊട്ടിലോ, കൂടാരമാ ഉപയോഗപ്പെടുത്തുമ്പോൾ അദ്ദേഹ 
ത്തിനും മേൽപ്പറഞ്ഞ പ്രകാരമുള്ള അനുമതിക്കു വിധേയമായി സന്ദർശകർക്കു 
സുരക്ഷിതമായി എളുപ്പം വെളിയിൽ കടകത്തക്കവണ്ണം 

ഉണ്ടാക്കി വെച്ചു. 
പോരുന്നതും, വ്യക്തമായി കാണിക്കപ്പെടുന്നതുമായ വേണ്ടത്ര ബഹിഗ്ഗമന 
മാർഗ്ഗങ്ങൾ ഏർപ്പെടുത്തിവയ്ക്കണമെന്നും, ബഹിർഗ്ഗമന മാർഗ്ഗങ്ങളിലേക്ക 
പോകുമ്പോൾ തടസ്സമുണ്ടാകാതിരിക്കവണ്ണംഇരിപ്പിടങ്ങൾ ക്രമപ്പെടുത്തി 
വെക്കണമെന്നും, ബഹിർഗ്ഗമനമാർഗ്ഗങ്ങളിലേക നടവഴികളും വഴികളും 
ഏണിപ്പടികളും പൊതുജനങ്ങൾ സന്നിഹിതരായിരിക്കുമ്പോൾ തടസ്സ 
ങ്ങളൊന്നുമില്ലാതെ സൂക്ഷിക്കണമെന്നും ആവശ്യപ്പെടാവുന്നതാണ്. 

ജലാശയങ്ങൾ മുതലായവയുടെ നിയന്ത്രണം. 
255 . കമ്മീഷണരുടെ അനുവാദം 

കൂടാതെ 

കിണറുകൾ കളങ്ങൾ മുത 
ലായവ നിർമ്മിക്കുന്നതു നിരോധിക്കൽ, - (1 ) കമീഷണരുടെ അനുവാം 
കൂടാതെ യാതൊരു പുതിയ കിണറോ, കളമോ, കണ്ടുകുളമോ, കൽത്തൊട്ടിയോ 
ധാരായന്ത്രമോ അതുപോലുള്ള മറ്റു വല്ലാമോ കഴിക്കുകയോ നിമ്മിക്കുകയോ 
ചെയ്യാൻ പാടുള്ളതല്ല . 

(2) കമ്മീഷണക്ക് ആവശ്യമെന്നു തോന്നുന്ന വ്യവസ്ഥകൾക്കു വിധേ 
യമായി അനുവാദം നൽകുകയോ രേഖപ്പെടുത്തണ കാര,107ളാൽ അനുവാദം 
നിരസിക്കുകയോചെയ്യാവുന്നതാണ്. 

( 3) അങ്ങിനെയുള്ള അനുവാദം കൂടാതെ അങ്ങിനെയുള്ള വല്ലപണിയും 
ആരംഭിക്കുകയോ പൂത്തിയാക്കുകയോചെയ്യുന്നെങ്കിൽ കമ്മീഷണക്കു - 

( എ ) ഒന്നുകിൽ ഉടമസ്ഥനോടോ അങ്ങിനെയുള്ള പണി നടത്തിയ 
ആളോടോ കമ്മീഷണർ നിർദ്ദേശിക്കുന്ന വിധത്തിൽ അങ്ങിനെയുള്ള പണി 
നികത്തുവാനോ പൊളിച്ചു കളയുവാനോ നോട്ടീസ്സ മൂലം ആവശ്യപ്പെടുകയാ 
അല്ലെങ്കിൽ 

( ബി ) അങ്ങിനെയുള്ളപണി വച്ചു കൊണ്ടിരിക്കുവാൻ മനുവാദം 
നൽകുകയോ ചെയ്യാവുന്നതാകുന്നു. എന്നാൽ അങ്ങിനെയുള്ള അനുവാദം 
(1 ) ം ഉപവകുപ്പിലെ വ്യവസ്ഥകൾ ലംഘിച്ചാലുള്ള നടപടികളിൽ നിന്നും 
അങ്ങിനെയുള്ള ഉടമസ്ഥനെഒഴിവാക്കുന്നതല്ല . 

256 , അസഹ്യോപദ്രവമായിട്ടുള്ള പൊട്ടക്കുളങ്ങളും മററും നികത്തൽ (1 ) 
കമ്മീഷണരുടെ അഭിപ്രായത്തിൽ - 

( എ ) ഏതെങ്കിലും പൊട്ടക്കുളമോ കിങ്ങോ കളമൊ കിണാ 
കണ്ടുകളമൊ ചതുപ്പുനിലമോ ചേററുനിലമാ കൽക്കുഴിയോ ഓവുചാലാ 
മലിനജലഴിയോ നീർച്ചാലോ; വല്ലവിധ ത്തിലും വെള്ളംകെട്ടി നിൽക്കുന്ന 
സ്ഥലമൊഅഥവാ 

( ബി ) ഏതു സമയത്തുംവെള്ളം കെട്ടി നിൽക്കുന്ന ഏതെങ്കിലും 
ഭൂമിയൊ കൊതുക് പെരുകുന്ന സ്ഥലമോ അല്ലെങ്കിൽ മറ്റു വല്ലവിധത്തില 
മുള്ള അസഹ്യോപദ്രവമോ ആയിരിക്കുകയൊആയിരിപ്പാൻ ഇടയുണ്ടായിരിക്കും 
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കയോചെയ്യുന്നതായാൽ കമ്മീഷണക്കും അതിന്റെ ഉടമസ്ഥനോടൊ അതി 
ന്മേൽ നിയന്ത്രണംഉള്ളആളാടൊ അതു നികത്താനൊ മൂടാനൊ ഉപദ്രവമുണ്ടാ 
ക്കിത്തീർക്കുന്ന സാധനങ്ങൾ അവിടെ നിന്നു നീക്കം ചെയ്യാനോ കൃമികീടാദി 
കളെതിന്നൊടുക്കുന്ന മത്സ്യങ്ങളെ അവിടെ കൊണ്ടുപോയിടാനൊ അവിടെ 

വിധത്തിലും സാധന 
പെട്രോൾ ഒഴിക്കാനൊ കമ്മീഷണർ നിദ്ദേശിക്കുന്ന 

പാക്കുകയൊ വാത്തു കളയുകയാ 
ങ്ങളെക്കൊണ്ടും അ വിടെ നിന്നു വെള്ളം 
ചെയ്യാനൊ അല്ലെങ്കിൽ അസഹ്യോപദ്രവം ഇല്ലാതാക്കുകയോ കുറയ്ക്കുകയൊ 
ചെയ്യുന്നതിനു് അതിനെ സംബന്ധിച്ചിടത്തോളം കമ്മീഷണർ നിദ്ദേശിക്കു ന്ന 
ഉത്തരവ സ്വീകരിപ്പാനൊ നോട്ടീസ്സ മൂലം ആവശ്യപ്പെടാവുന്നതാകുന്നു. 

( 2) (1) -2. ഉപവകുപ്പു പ്രകാരം ഒരു കിണറു നികത്താനോ മൂടാനോ 
അതിലെ വെള്ളം വാത്തുകളായാനൊ ഏതൊരാളാട് ആവശ്യപ്പെട്ടിരി 
ക്കുന്നുവൊ അങ്ങിനെയുള്ള ആൾ അതു അനുസരിക്കുന്നതിനായി നിർദ്ദേശിച്ചി 

സമയത്തിനുള്ളിൽ അങ്ങിനെ 
ടുള്ള 

ആവശ്യപ്പെട്ടതു 

സംബന്ധിച്ച് 
ര ഖ 2 മൂ ല മു ള്ള ആ ര ക പ ങ്ങ ൾ ക എ ീ ഷ ണ ർ ക്കു നൽക 
ന്ന താ യാ അൽ ക മ്മി ഷ ണർ അ ി ന യു ള്ള ആ ദ ക പ ങ്ങ ൾ 
കൗൺസിലിനു റിപ്പോർട്ടു ചെയ്യേണ്ടതും സംഗതിയെപ്പാറി കൂട 
തൽ അന്വേഷണം നടത്തണ്ടതും അങ്ങിനെ ആവശ്യപ്പെട്ടതു അനുസരിക്കാൻ 
വീഴ്ച ചെയ്തതിന്നും കൗൺസിലിന്റെ അംഗീകാരത്തോടു കൂടിയല്ലാതെ 
യാതൊരു ശിക്ഷാനടപടിയും അദ്ദേഹം നടത്തുവാൻ പാടില്ലാത്തതും ആകുന്നു, 
എന്നാൽ കമ്മീഷണ ° ഇങ്ങനെയൊക്കെ ആണെങ്കിലും അങ്ങിനെ ആവശ്യ 
പ്പെട്ടിട്ടുള്ളപണിയുടെ നടത്തിപ്പ് അടിയന്തിര പ്രാധാന്യമുള്ളതാണെന്നു 
തോന്നുന്നതായാൽ 381 -ാം വകുപ്പു 

പ്രകാരം നടപടി നടത്തുകയും പ്രസ്തുത 
കിണറു് സ്ഥിരമായി നികത്തണമെന്നാ മൂടണമെന്നാ മാ വിധത്തിൽ 
അതിന്റെ കാര്യത്തിൽ പ്രവത്തിക്കണമെന്നോഉള്ള പ്രശ്നത്തെപ്പററി കൗൺ 
സിലിന്റെ തീരുമാനമുണ്ടാകുന്നതു വരെ അങ്ങിനെയുള്ള കിണർ കൊതുക 
കടക്കുന്നതു 

തടയാനായി ഭദ്രമായി മൂടി വയിക്കുകയും ചെയ്യാവുന്നതും 
അങ്ങിനെയുള്ളഏതൊരു സംഗതിയിലും മേൽപ്പറഞ്ഞ പ്രകാരം മുമ്പു തന്നെ 
ചെയ്തിട്ടുള്ളഏതെങ്കിലും പണിയുടെ ചെലവുകൾ അപ്ര കാരമുള്ള ഉടമസ്ഥനോ 
അല്ലെങ്കിൽ മുൻസിപ്പൽ ഫണ്ടിൽ നിന്നും കമ്മീഷണറാ കൊടുക്കണമാ 
അഥവാ തമ്മിൽ വീതിക്കണമോ എന്നതിനെപ്പററിയും വീതിക്കണമെങ്കി ൽ 
ഏതു അനുപാതത്തിലായിരിക്കണമെന്നതിനെപ്പററിയും കമ്മീഷണർ കൗൺ 
സിലിന്റെ അംഗീകാരത്തോടു കൂടി നിർണ്ണയിക്കേണ്ടതുമാകുന്നു. 

267. ചിലയിനം കൃഷികളെ ക്രമീകരിക്കുകയോ നിരോധിക്കുകയോ 
ചെയ്യൽ മുനിസിപ്പാലിററിയുടെ അതിത്തിക്കുള്ളിലുള്ളഏതെങ്കിലും സ്ഥലത്തു 
ഏതെങ്കിലും വിവരണത്തിലുള്ള വിള കൃഷി ചെയ്യുന്നതോഏതെങ്കിലും ജാതി 
വളം ഉപപയോഗിക്കുന്നതൊ, ഏതെങ്കിലും ഭൂമി ജലസേചനം ചെയ്യുന്നതാ 
പൊതുജനാരോഗ്യത്തിനു ഹാനികരമാണെന്നും ഹെൽത്ത് സർവീസസ് ഡയറ 
ക്ടറാ ഹൈൽ ത്തു ആഫീസറോ, ഗവണ്മെൻറു നിയമിച്ചിട്ടുള്ള 
സ്ഥലത്തെ മെഡിക്കൽആഫീസറോ നൽകുന്ന റിപ്പോർട്ടിന്മേൽ, കൌൺസി 
ഗവണ്മെൻറിൻറ മുന്നനുവാദത്തോടു കൂടി പൊതു 

നോട്ടീസു മൂലം 
ഹാനിക ര മെ ന്ന പ്രകാരം റി പ്പോ ർ , ചെ യ്യ പ്പെ ട്ടി ട്ടു ള്ള കൃ ഷി യോ വള 
ത്തിൻറെ ഉപയോഗമോ ജലസേചനമോ നിയന്ത്രിക്കുകയോ നിരോധിക്കു 
കയോ ചെയ്യാവുന്നതാണു്. 
എ ന്ന 3 ൽ , അ ങ്ങ 1 റ ന യ ക 

ന ാ ട്ട 1 സ ി ക ൻ 
തീയതിക്കു മുൻപുള്ളഅഞ്ചു വഷത്തിൽ സാധാരണ കൃഷി സംപ്രദായം അനു 
വദിക്കുന്നിടത്തോളം തുടർച്ചയായി അങ്ങിനെയുള്ളകൃഷിയൊ 
നമോ നടത്തിയിട്ടുണ്ടെങ്കിൽ, അവകാശ ബന്ധമുള്ള എല്ലാപേർക്കും പരിപ ർണ്ണ 

ജലസേച 
നിരോധനം മൂലം അവക്കുണ്ടാകുന്ന ഏതൊരു നഷ്ടത്തിന്നും 
ഫണ്ടിൽ നിന്നും നഷ്ടപരിഹാരം നൽകേണ്ടതാണു്. 

മുൻസിപ്പൽ 
258 . 

കുടിക്കാനായി ഉപയോഗിക്കുന്ന അശുചിയായ സ്വകാര്യ കുളമോ 
കിണറോവൃത്തിയാക്കൽ - (1 ) കടിക്കാനോ, കുളിക്കാനൊ, വസ്ത്രങ്ങൾ അല 
ക്കാനാ വെള്ളംഉപയോഗിക്കുന്നഏതെങ്കിലും സ്വകാര്യ നീർച്ചാലിൻറയോ 


ലിനും 
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അരവിയുടേയോ കുളത്തിന്റെയോകിണറിന്റെയോമറാ സ്ഥലത്തിന്റെയോ 
ഉടമസ്ഥനോടോ അ തിന്മൽ നിയന്ത്രണമുള്ളആളോടോ അതു അററകുററം തീർത് 
നല്ല നിലയിൽ സൂക്ഷിക്കാനും, കമ്മീഷണർ യുക്തമെന്നു വിചാരിക്കുന്നവിധ 
ത്തിൽ എക്കലോ ചവറോ സസ്യാദികളൊ നീക്കം ചെയ്യ വൃത്തിയായി 
സൂക്ഷിയ്ക്കാനും, ഉപരിതലത്തിൽ വെള്ളം വീഴുന്നതു കൊണ്ട 
മാലിന്യത്തിൽ നിന്നും അതു സംരക്ഷിക്കാനം 

ഉണ്ടാകുന്ന 

കമ്മീഷണ നോട്ടീസ 
മൂല Iം ആവശ്യപ്പെടാവുന്നതാണ്. 

(2) അതതു സംഗതിപോലെ കുടിക്കാനോ, കളിക്കാനോ വസ്ത്രങ്ങൾ 
അലക്കാനോ ഉപയോഗിക്കുന്ന ഏതെങ്കിലും സ്ഥലത്ത്, വെള്ളം ആ ആവശ്യ 
ത്തിനു പററിയതല്ലെന്നു കമ്മീഷ ന് ബോദ്ധ്യമാംവണ്ണം തെളിയിക്കപ്പെടുന്ന 
തായാൽ, കമ്മീഷണർക്കു് അതിന്റെ ഉടമസ്ഥനോടോ അതിന്റെ മേൽ നിയ 
ന്ത്രണമുള്ളആളോടോ നോട്ടീസ മൂലം, 

( എ ) അങ്ങിനെയുള്ളവെള്ളം ഉപയോഗിക്കു കയാ, ഉപയാഗി 
ക്കാൻ അനുവദിക്കുകയോചെയ്യുന്നതിൽ നിന്നും പിന്മാറുവാനേ , അഥവാ, 

( ബി ) അങ്ങിനെയുള്ള സ്ഥലം അടയ്ക്കാനോ, നികത്താനാ 
അഥവാ ബലമുള്ളഭിത്തിയോ വലിയോ കൊണ്ട് അടച്ചു കെട്ടാനൊ ആവശ്യ 
പ്പെടാവുന്നതാണു്. 

259 , പൊതുക്കിണറൊ വെള്ളം കെട്ടി കിടക്കുന്ന സ്ഥലമാ സം ബ 
ന്ധിച്ചു കൗൺസിലിനള്ള ചുമതല . - സ്വകാര്യ വസ്തുവല്ലാത്ത എല്ലാ കിണ 
കളും കുളങ്ങളും റിസർവായറുകളും കൗൺസിൽ വൃത്തിയായ നിലയിൽ വച്ച 
പോരേണ്ടതും, ആവശ്യമെന്നു തോന്നുമ്പോൾ അവ മൂടുകയോഅവയിൽനിന്ന 
വെള്ളംവാത്തുകളകയോചെയ്യാവുന്നതും ആകുന്നു. 

260 . പൊതുകിണറുകളും മററും എല്ലാവക്കും ഉപയോഗിക്കാമെന്ന്. 
അങ്ങനെയുള്ളഎല്ലാ കിണറുകളും, കളങ്ങള:, റിസർവായറുകളും കൗൺസിത് 
സംരക്ഷിച്ചുപോരുമ്പോൾ , പൊതുജനങ്ങളിൽ എല്ലാവർക്കും അവ ഉപയോഗി 
ക്കുകയും അനുഭവിക്കുകയും ചെയ്യാവുന്നതാണു്. 

261 . പൊതു നീർച്ചാലുകളിലും കളങ്ങളിലും മാറാം വച്ച് മൃഗങ്ങളെ 
കളിപ്പിക്കുകയോ വസ്ത്രങ്ങൾ അലക്കുകയോ അവയിൽനിന്നു മീൻപിടിക്കു 
കയോ വെള്ളം കുടിക്കുകയോ ചെയ്യുന്നത് നിരോധിക്കുകയോ ക്രമീകരി 
ക്കുകയോചെയ്യൽ. - മുനിസിപ്പാലിററിയിലുള്ള ഏതെങ്കിലും പൊതുവായ 
ഊററി ലോ കുളത്തിലോ കിണററിലോ പൊതു നീർച്ചാലിലോ അ തിന്റെ 
ഭാഗത്താവച്ചു് മൃഗങ്ങളെ കുളിപ്പിക്കുകയോ, വസ്ത്രങ്ങളോമററു സാധനങ്ങളോ 
വൃത്തിയാക്കുകയോ, അവയിൽനിന്ന 

മീൻപിടിക്കു കയാ ചെയ്യുന്നതു്. 
പൊതുജനാരോഗ്യം പരിഗണിച്ചു 

കൗൺസിലിനും നിരോധിക്കുകയോ 
ക്രമീകരിക്കുകയോ ചെയ്യാവുന്നതും, അങ്ങനെയുള്ള ഏതെങ്കിലും സ്ഥലം 
യഥാക്രമം കുടിക്കുന്നതിനോ കളിക്കുന്നതിനോ വസ്ത്രങ്ങൾ അലക്കു ന്നതിനോ 
മൃഗങ്ങളെ കളിപ്പിക്കുന്നതിനോ വേണ്ടിയോ അഥവാ മറേറതെങ്കിലും പ്രത്യേകാ 
വശ്യത്തിനുവേണ്ടിയോ നീക്കിവയ്ക്കാവുന്നതും ആകുന്നു. 

262 , പൊതുവായ അലാശാലകൾ ഏ ിപ്പെടുത്തൽ.- (1 ) കൗൺസ , 
ലിനും പൊതു അലക്കുശാലകളോ, വസ്ത്രം അലക്കുന്നതിനുള്ള സ്ഥലങ്ങളോ 
പണിയുകയോ ഏർപ്പെടുത്തുകയോ ചെയ്ത് സംരക്ഷിച്ചു പോരാവുന്നതും, 
അങ്ങനെയുള്ളഏതെങ്കിലും അലക്കുശാലായോ സ്ഥലമോഉപയോഗിക്കുന്നതിനും 
അവർ നിശ്ചയിക്കുന്ന വാടകയും ഫീസ്സം കൊടുക്കാൻ ആവശ്യപ്പെടാവുന്നതും 
ആകുന്നു. 

യുക്തമെന്നു തോന്നുന്ന 
(2 ) കൗൺസിലിനു 

തിട്ടങ്ങളിന്മേലും 
വ്യവസ്ഥകളിന്മേലും ഒരു സമയംമൂന്നു വർഷത്തിൽ കവിയാത്ത ഏതെങ്കിലും 
കാലത്ത് അപ്രകാരമുള്ള വാടകയും ഫീസ്സം പിരിക്കുന്നതും കുത്തകയ 
കൊടുക്കാവുന്നതാണു്. 
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( 3) (1) -ാം ഉപവകുപ്പുപ്രകാരം വേണ്ടത്ര പൊതു അലക്കുശാലകളാ 
സ്ഥലങ്ങളോ വച്ചുപോരുന്നില്ലെങ്കിൽ, കൗൺസിലിന്, അലക്കുകാക്കും 
അവരുടെ തൊഴിൽ നടത്തുന്നതിനുവേണ്ടിതക്കതായ സ്ഥലങ്ങൾ ചാർജൊന്നും 
കൂടാതെ ഏർപ്പെടുത്താവുന്നതാണു്. 

263 , അനധികൃത സ്ഥലങ്ങളിൽവച്ച് അലക്കുകാർ അലക്കുന്നതിനെതി 
രായ നിരോധനം.- ( 1 ) 

കൗൺസിലിനു 
( എ ) 262 -ാം വകുപ്പുപ്രകാരം വച്ചുപോരുന്നതോഏർപ്പെടുത്തിയതോ 
ആയ: പൊതു അലക്കുശാലകളിലോ സ്ഥലങ്ങളിലോ അഥവാ 

( ബി ) ആ ആവശ്യത്തിലേയ്ക്കു വേണ്ടി ന്നുവർ ഏർപ്പെടുത്തുന്ന 
അപ്ര ാരമുള്ള മറ്റു സ്ഥലങ്ങളിലോ വച്ചല്ലാതെ മുനിസിപ്പാലിററിക്കകത്തു 
അലക്കുകാർ അവരുടെ തൊഴിൽ നടത്തുന്നതിനായി വസ്ത്രങ്ങൾ അലക്കുന്നതു് 
പൊതു നോട്ടീസ്സമൂലം നിരോധിക്കാവുന്നതാകുന്നു. 

( 2) അപ്രകാരമുള്ള ഏതെങ്കിലും നിരോധനം ഏർപ്പെടുത്തിയിരിക്കും 
ാൾ , തൊഴിൽകൊണ്ടും അലക്കു കാരനായ യാതൊരാളും ഈ ആക്റ 
പ്രകാരം വച്ചുപോരുന്നതോഏപ്പെടുത്തിയതോആയ പൊതു അലക്കുശാലയോ 
സ്ഥലമോ അല്ലാത്തതും, മുനിസിപ്പലതിത്തിക്കുള്ളിലുള്ളതുമായ ഏതെങ്കിലും 
സ്ഥലത്തുവെച്ചു അങ്ങനെയുള്ള നിരോധനം ലംഘിച്ചുകൊണ്ടു , തനിക്കു 
വേണ്ടിയാ തൻറയും കുടുംബത്തിന്റെയും ആവശ്യത്തിനുവേണ്ടിയോ, 
കൂലിക്കു കൊടുത്ത ആളുടെ പുരയിടത്തിലോ പുരയിട ത്തിനകത്താവച്ച് 
കൂലിക്കുവേണ്ടിയോ അല്ലാതെ, വസ്ത്രങ്ങൾ അലക്കുവാൻ പാടില്ലാത്തതാകുന്നു. 

264 . പൊതുവകയോ സ്വകാര്യവകയാ ആയ കളത്തിലും മറ്റുമുള്ള 
വെള്ളംമലിനമാക്കുന്നതിനെതിരായ നിരോധനം. - വല്ല ആളും 

കുടിക്കുന്ന ആവശ്യത്തിലേയ് കൗൺസിലാ ഉടമസ്ഥനോ 
നീക്കിവച്ചിട്ടുള്ള ഏതെങ്കിലും സ്ഥലത്തു ള്ള വെള്ളത്തിൽ കളിക്കുകയോ 
അല്ലെങ്കിൽഏതെങ്കിലും തരത്തിൽ വെള്ളംമലിനമാക്കുകയോ; അഥവാ 

( ബി ) മുൻപു പറഞ്ഞതുപോലെ കുടിക്കാനുള്ള ആവശ്യത്തിനുവേണ്ടി 
നീക്കിവച്ചിട്ടുള്ള ഏതെങ്കിലും സ്ഥലത്തിന്റെ ഉണങ്ങിയ തടത്തിൽ ദുഷ്യ 
മുള്ളതാ ഹാനികരമോ ആയ ഏതെങ്കിലും സാധനം ഇടുകയോ; അഥവാ 

( സി ) മുൻപറഞ്ഞതു പോലെ കുടിക്കാനോ കുളിക്കാനോ നീക്കിവച്ചി 
ട്ടുള്ള ഏതെങ്കിലും സ്ഥലത്തു വസ്ത്രം അലക്കുകയോ; അഥവാ 

( ഡി ) മുൻപറഞ്ഞതുപോലെ കളിക്കുന്നതിനോ വസ്ത്രങ്ങൾ അലക്കുന്ന 
തിനോ നീക്കിവച്ചിട്ടുള്ളഏതെങ്കിലും സ്ഥലത്ത് വല്ല മൃഗത്തെയും കുളിപ്പിക്കു 
കയോ, പാചകത്തിനുപയോഗിക്കുന്ന വല്ല പാത്രങ്ങളോ കമ്പിളിയോ തോലോ 
അഥവാ മലിനമൊ ദൂഷ്യമുള്ളതോ ആയ മററു വസ്തുവോ കഴുകുകയോ അഥവാ 
ദൂഷ്യമുള്ളതോ ഹാനികരമോ ആയ വല്ല സാധനവും ഇടുകയോ; അഥവാ 

( ഇ ) മുൻപറഞ്ഞതുപോലെ കുടിക്കുന്നതിനോ കളിക്കുന്നതിനോ വ 
ങ്ങൾ അലക്കുന്നതിനോം1: ണ്ടി നീക്കിവച്ചിട്ടുള്ള ഏതെങ്കിലും സ്ഥലത്താ 
സ rലത്തിനുമീതെ യാ മലിനജലം ഒഴുക്കുകയോ ഒഴുക്കാൻ ഇടയാക്കുകയോ, 
വെള്ളം മലിനമാക്കുകയാ ചീത്തയാക്കുകയോ 

ചെയ്യത്തക്ക രീതിയിൽ 
അവിടെഎന്തെങ്കിലും കൊണ്ടുവരുവിക്കുകയോ കൊണ്ടുവരാൻ അനുവദിക്കു 
കയോഅഥവാഎന്തെങ്കിലും ചെയ്യുകയോ; ചെയ്യുന്നതും നിയമാനുസൃതമായി 
രിക്കുന്നതല്ല . 
ഉപേക്ഷിക്കപ്പെട്ട ഭൂമികൾ, കത്രിച്ചിട്ടില്ലാത്ത വേലികൾ 

മുതലായവയുടെ മേലുള്ള നിയന്ത്രണം. 
265 . വാടകയ്ക്കു കൊടുത്തിട്ടില്ലാത്ത കെട്ടിടങ്ങൾ , അല്ലെങ്കിൽ പാട്ടത്തിനു 
കൊടുത്തിട്ടില്ലാത്ത ഭൂമികൾ . - ഏതെങ്കിലും കെട്ടിടമോ, ഭൂമിയോഉപേക്ഷിക്ക 
ചെട്ടുകൊണ്ട്), ഉടമാവകാശം സംബന്ധിച്ച തക്കം കൊണ്ടോ മറ്റു കാരണം 
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കൊണ്ടോ വാടകയ്ക്കും പാട്ടത്തിന്നൊ കൊടുക്കാതെ കി 8 ഒകയും, തന്റെ ലം 
അതു മടിയന്മാരും അക്രമികളും ആയ ആളുകളുടെ താവളമായി അത്തീരുകം ചാ , 
അല്ലെങ്കിൽ കമ്മീഷണരുടെ അഭിപ്രായത്തിൽ ഒരു സാഹ്യാപ്രദവമായി 
തീരുകയോചെയ്യുകയും ചെയ്യുന്നെങ്കിൽ, കമ്മീഷണ തക്കതായ ജനാസ 
ഷണത്തിനുശേഷം, അത് സുരക്ഷിതമാക്കാനോ, അടച്ചുകെട്ടാനാ, വെടിപ്പാ 
ക്കാനോ, ശുചിയാക്കാനോ ഉടമസ്ഥനാടോ, ഉടമസ്ഥനെന്നു” അവകാശപ്പെ 
ടുന്ന ആളോരോ നോട്ടീസ്സമുഖേന ആവശ്യപ്പെടാവുന്നതാണു്. 

266 , മലിനവനുവൊ, ഉപദ്രവകരമായ ചെടികളോ പട്ട ചെടികളാ 
നീക്കം ചെയ്യൽ. - മലിനമോ, അനാരോഗ്യകരമൊ ആയ നിലയിലുള്ളതാ 
അല്ലെങ്കിൽ ആരോഗ്യത്തിനു ഹാനികരമൊ, സമീപസ്ഥലത്തിനു 

ഉപദ്രവ 
കരമൊ ആയി മുററിത്തഴച്ചു വളരുന്നതോ, ഉപ്രദ്രവകരമാ തനിയ 
വളരുന്നതോ ആയ ചെടികളൊ, വൃക്ഷങ്ങളോ, കുററിച്ചെടികളൊ വന്നിട്ടു 
ള്ളതൊആണെന്നും തനിക്കു തോന്നുന്ന ഏതെങ്കിലും കെട്ടിടത്തിൻറയാ, 
ഭൂമിയുടേയോ 8 ടമസ്ഥനാടോ കൈവശക്കാരനോടാ കമ്മീഷണർ 
നോട്ടീസ്സമൂലം, ഇരുപത്തിനാലു മണിക്കൂറിനുള്ളിലോഅല്ലെങ്കിൽ നോട്ടീസ്സിൽ 
പ്രത്യേകം പറയാവുന്ന കൂടുതൽ കാലത്തിനുള്ളിലും വിധത്തിലുമൊ അങ്ങിനെ 
യുള്ള ഭൂമി വെടിപ്പാക്കുന്നതിനോ. ശുചിയാക്കുന്നതിനോ മറ 

തരത്തിൽ 
ശരിയായ നിലയിൽ വയ്ക്കുന്നതിനോ, അല്ലെങ്കിൽ 

അങ്ങിനെയുള 
ചെടികളോ, പക്ഷങ്ങളോ, കുററിച്ചെടികളോ വെട്ടിത്തെളിക്കുകയും നീക്ക 
ചെയ്യുകയും ചെയ്യുന്നതിനോ ആവശ്യപ്പെടാവുന്നതാണ്. 

267. വീട്ടി നോ കിണററിനോ തൊട്ടടുത്തുള്ളവൃക്ഷങ്ങളെ സുരക്ഷിതമാക്കി 
നിറത്തൽ. - ഏതെങ്കിലും വൃക്ഷമോഏതെങ്കിലും വൃക്ഷത്തിൻറ ശാഖയാ 
തൊട്ടടുത്തുള്ള വീട്ടിനോ കിണററിനോ കുളത്തിനോ അസഹ്യോപദ്രവമാകാനിട 
യുണ്ടെന്നുംകമ്മീഷണക്കു തോന്നുന്നതായാൽ, കമ്മീഷണർക്ക് നോട്ടീസമൂലം, 
പ്രസ്തുത വൃക്ഷത്തിന്റെ ഉടമസ്ഥനോടു്, അതിൽനിന്നുള്ള (6ാസഹ്യോപദ്രവം 
തടയുന്നതിനായി ആ വൃക്ഷം കൊമ്പു മുറിച്ചു ശരിയാക്കാനോ, സുരക്ഷിതമാക്കി 
നിറുത്തുവാനോ, മുറിച്ചുമാററാനാ ആവശ്യപ്പെടാവുന്നതാണു്. 

268. കെട്ടിടങ്ങളോ, ഭൂമിക ളാ , വേലികെട്ടി മറയ്ക്കുകയും വേലികളും 
മരങ്ങളും മുറിച്ചു വൃത്തിയാക്കുകയും ചെയ്യൽ. - കമ്മീഷണർക്കും നോട്ടീസ്സമൂലം 
പൊതു തെരുവിന്റെ സമീപമുള്ള ഏതെങ്കിലും കെട്ടിട ത്തിൻറയോ, ഭൂമി 
യുടെയാ ഉടമസ്ഥനാടോ കൈവശക്കാരനോടോ 

( എ ) കമ്മീഷണർക്കും ബോദ്ധ്യമാംവണ്ണം അതു വേലികെട്ടി മറയ 
വാനാ, 

( ബി ) മേൽപ്പറഞ്ഞ തെരുവിന്റെ അതിത്തിയിലുള്ള ഏതെങ്കിലും 
വേലികൾ , അവയുടെഉയരം കമ്മീഷണർ നിജയിക്കുന്നപ്രകാരം അടുത്തുള്ള 
നിരത്തിൻറ വിതാനത്തെക്കാൾ അധികമാവാത്തവിധം, കത്രിക്കുകായാ 
മുറിച്ചു ശരിപ്പെടുത്തുകയോചെയ്യാനോ, 

( സി ) മേൽപ്പറഞ്ഞ തെരുവിൽ തൂങ്ങി നില്ക്കുന്നതും, തെരുവിനൊ, 
ഗതാഗതത്തിന്റെ കാഴ്ചയൊ തടസ്സമുണ്ടാക്കുന്നതും അല്ലെങ്കിൽ തെരുവിന്നു 
കേടുവരുത്തുന്നതും ആയ ഏതെങ്കിലും വേലികളോ വൃക്ഷങ്ങളോ മുറിക്കുകയും 
കത്രിച്ചു ശരിയാക്കുകയും ചെയ്യാനോ, 

( ഡി ) അപകടമുണ്ടാക്കത്തെക്കവെണ്ണം പൊക്കം കൊണ്ടും നിലകൊണ്ടും 
ഗതാഗതത്തിൻറെ കാഴ്ചയെ തടസ്സപ്പെടുത്തുന്ന ചററുമുള്ള മതിലിൻറായാ 
വേലിയുടേയോ ഉയരം കുറയ്ക്കാനോ, ആവശ്യപ്പെടാവുന്നതാണു്. 

- 269. വീഴ്ചചെയ്യുന്ന സംഗതിയിൽ കമ്മീഷണർ പ്രവർത്തിക്കണമെന്ന്. - 
285 -ാം വകുപ്പോ. 266 -ാം വകുപ്പ്, 

26 1 -ാം വകുപ്പാ, 

268 ാം വകുപ്പാ 
പ്രകാരം കമ്മീഷണർ ആവശ്യപ്പെടുന്നതനുസരിച്ചു പ്രവർത്തിപ്പാൽആരെങ്കിലും 
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വീഴ്ച ചെയ്യുന്നതായാൽ, കമ്മീഷണക്കും സ്വയം ആ പ്രവൃത്തി ചെയ്തയാ 
പണി നടത്തിക്കുകയോ ചെയ്യാവുന്നതും, അതുമൂലം 

നേരിടുന്ന ചെലവ് 
അങ്ങ നെയുള്ള ആളുടെ പക്കൽനിന്ന് ഈടാക്കേണ്ടതുമാണു്. 

അനാരോഗ്യകരമായ കെട്ടിടങ്ങളുടെ മേലുള്ള നിയന്ത്രണം. 
കെട്ടിടങ്ങൾ കുമ്മായം തേയ്ക്കലും ശുചിയാക്കലും, - ആരോഗ്യപര 

തോന്നുന്നുവെങ്കിൽ 
മായ കാര്യങ്ങൾക്കും അനുഷ്യമെന്നും കമ്മീഷണ 
ഏതെങ്കിലും കെട്ടിടത്തിന്റെ ഉടമസ്ഥനോടോ, കൈവശക്കാരനോടോ, കെട്ടിട 
ങ്ങളുടെ അകവും പുറവും നോട്ടീസ്സിൽ പറയാവുന്ന കാലത്തിനുള്ളിലും വിധ 
ത്തിലും കുമ്മായം തേയ്ക്കു വാനോ മറ്റുതരത്തിൽ വൃത്തിയാക്കാനോ നോട്ടീസ്സമൂലം 
ആവശ്യപ്പെടാവുന്നതാണു്. 

271 , അനാരോഗ്യകരമായ കെട്ടിടങ്ങളെ സംബന്ധിച്ചുള്ള കൂടുതൽ 
അധികാരങ്ങൾ.- (1 ) ( എ ) ഏതെങ്കിലും കെട്ടിടമോ അതിൻറ ഭാഗമോ 
തൂൺതറയില്ലാത്തതുകൊണ്ടോ, മതിയാവാത്ത പൊക്കത്തോടുകൂടിയ ആൺതറ 
ഉള്ളതുകൊണ്ടോ ശരിയായ ഡ്രയിനേജോ, വായുസഞ്ചാരമൊ ഇല്ലാത്തതു 
കൊണ്ടാ അഥവാ ശുചിയാക്കാൻ സാദ്ധ്യമല്ലാത്തതുകൊണ്ടോ അതില 
താമസക്കാർക്കോ സമീപവാസികൾക്കോ രോഗംമൂലമുള്ള ആപത്തു ഉണ്ടാക 
മെന്നോ അഥവാ ഏതെങ്കിലും കാരണത്താൽ പൊതുജനാരോഗ്യത്തെയാ 
പൊതുജനരക്ഷയേയോ അപകടത്തിലാക്കി യേയ്ക്കുമെന്നോ അഥവാ, 

( ബി ) കെട്ടിടങ്ങളുടെ നിരയോ കൂട്ടമോ മേൽപ്പറഞ്ഞ കാരണങ്ങ 
ളിൽഏതെങ്കിലും കൊണ്ടോ കെട്ടിടങ്ങൾ ഒരുമിച്ചു കൂട്ടമായിക്കിടക്കുന്ന വിധം 
കൊണ്ടോ മേൽപ്പറഞ്ഞ പ്രകാരം അപകടമുണ്ടാവുമെന്നൊ കമ്മീഷണർ കരുതു 
മ്പോഴെല്ലാം, അദ്ദേഹത്തിനു നോട്ടിസ്സമൂലം അങ്ങിനെയുള്ള കെട്ടിടങ്ങളുടേയോ, 
കെട്ടിടങ്ങളുടെ ഭാഗങ്ങളഅടയാ 

ഉടമസ്ഥരോടോ കൈവശക്കാരോടോ 
അല്ലെങ്കിൽ അദ്ദേഹത്തിന്റെ ഇച്ഛാനുസരണം അങ്ങനെയുള്ള കെട്ടിടങ്ങളോ 

കെട്ടിടങ്ങളുടെ ഭാഗങ്ങളോ സ്ഥിതിചെയ്യുന്ന ഭൂമിയുടെ ഉടമസ്ഥരാടോ, 
അങ്ങിനെയുള്ള ആപത്തു തടയാൻ 

ആവശ്യമെന്നും തനിക്കു താ ന്നുന്ന 
പണികൾ നടത്താനൊ നടപടികൾ സ്വീകരിക്കാനൊ 

ആവശ്യപ്പെടാവുന്ന 
താണു്. 

( 2) ഇതുപ്രകാരം പുറപ്പെടുവിച്ചിട്ടുള്ള ഉത്തരവനുസരിച്ച് കെട്ടിടം 
പൊളിച്ചുകളയുകയോഅല്ലെങ്കിൽ അഴിച്ചുപണിയേണ്ട ആവശ്യം ഉണ്ടാകുന്നിട 
ത്താളം പൊളിച്ചുകളയുകയൊ ചെയ്യുമ്പോഴല്ലാതെ അങ്ങനെയുള്ള സംഗതി 
കളിൽ മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിൽ അതിന്റെ ഉടമസ്ഥന്നും നഷ്ടപരിഹാരം 
നൽകേണ്ടതാണ്.ഈ വകുപ്പുപ്രകാരമോ അതനുസരിച്ചോ എടുത്തിട്ടുള്ള 
ഏതെങ്കിലും നടപടിമൂലം നേരിട്ട നഷ്ടങ്ങൾക്കും യാതൊരു പ്രതിഫലത്തിനും 
യാതൊരാൾക്കും അവകാശമുണ്ടായിരിക്കുന്നതല്ല . 

(3) ഈ വകുപ്പുപ്രകാരംഏതെങ്കിലും കെട്ടിടം മുഴുവനുമായി പൊളിച്ച 
കളകയും, അതു പൊളിച്ചു കളയുന്നതുകൊണ്ടും ഏററവും അടുത്തുള്ള മററു കെട്ടി 
ങ്ങളുടെ വില വർദ്ധിക്കുകയും ചെയ്യുമ്പോൾ അങ്ങിനെയുള്ള മററു കെട്ടിടങ്ങളുടെ 
ഉടമസ്ഥന്മാർ തങ്ങളുടെ സ്വന്തം വസ്തുവിനും ഉണ്ടായിട്ടുള്ള വിലവർദ്ധനവിനും 
ആനുപാതികമായി ആദ്യം പറഞ്ഞ കെട്ടിടത്തിന്റെ ഉടമസ്ഥനും കൊടുക്കേണ്ട 
നഷ്ടപരിഹാരത്തിലേയ്ക്കു അംശദായം ചെയ്യാൻ ബാധ്യസ്ഥരായിരിക്കുന്ന 
താന്നു . 

(4 ) പുതുക്കിപ്പണിയേണ്ട ആവശ്യംഉണ്ടാകുന്നിടത്തോളം ഈ വകുപ്പ് 
പ്രകാരം ഏതെങ്കിലും കെട്ടിടം പൊളിച്ചുകളയുമ്പോൾ , നഷ്ടപരിഹാരം 
നിയിക്കുന്ന അവസരത്തിൽ, ആ പുരയിടത്തിനു അതു നന്നാക്കിയതു 
കൊണ്ടുണ്ടാകുന്ന ഗുണാനുഭവം വകവെയ്ക്കു ണ്ടതാണു . 

272. മനുഷ്യവാസത്തിനു പററിയതല്ലാത്ത കെട്ടിടങ്ങൾ.- (1) വാസ 
ഗ്രഹത്തിനുവേണ്ടിഉദ്ദേശിച്ചിട്ടുള്ള തൊ , വാസഗൃഹമായി ഉപയോഗിക്കുന്നതൊ 
ആയ ഏതെങ്കിലും കെട്ടിടമോ, 

അതിന്റെ ഭാഗമാ 

മനുഷ്യവാസത്തിന്നു 
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പററിയതന്നു കമ്മീഷണ 

(താന്നന്നതായാൽ, 

(ഭാര്യ ഹാതിനു 
അങ്ങനെയുള്ള എടുക് അങ്ങിനെയുള്ള ആവശ്യത്തിന്ന് പിന്നീട് ഉപയാഗി 
ക്കുന്നതു് നിരോധിക്കാൻ കൗൺസിലിംനാട അ :പക്ഷിക്കാവുന്നതും, 
കൗൺസിലിനു് എടുപ്പിന്റെ ഉടമസ്ഥന്നും കൈവശക്കാക്കും അ ദിനെയുള 
ഉത്തരവ് എന്തുകൊണ്ട് പുറപ്പെടുവിച്ചുകൂടാ എന്നുള്ളതിന് കാരണം കാണിപ്പാൻ 
ന്യായമായ അവസരം നൽകിയതിനുശേഷം, മേൽപ്പറഞ്ഞപ്രകാരം നിരോധന 
ഉത്തരവ് പുറപ്പെടുവിക്കാവുന്നതുമാണു്. 

( 2) അങ്ങനെയുള്ള ഏതെങ്കിലും നിരോധന ഉത്തരവ് പുറപ്പെടുവി 
ച്ചിട്ടുള്ളപ്പോൾ കമ്മീഷണർ, അതിന്റെ ഉദ്ദേശം എടുപ്പിന്റെ ഉടമസ്ഥനേയും 

കൈവശക്കാരേയും അറിയിക്കേണ്ടതും, നോട്ടീസ്സ നടത്തിയതിനുശേഷം മുപ്പത 
ദിവസത്തിൽ കുറയാത്തവിധം നോട്ടീസിൽ പ്രത്യേകം പറയാവുന്ന കാലം 
കഴിഞ്ഞാൽ, അങ്ങനെയുള്ള എടുപ്പിന്റെ ഏതെങ്കിലും ഉടമസ്ഥനാകട്ടെ, 
കൈവശക്കാരനാകട്ടെ അതു മനുഷ്യവാസാതിന്നു 

പററിയതല്ലാതായി 
ത്തിക്കുന്ന കാരണങ്ങൾ തനിക്കു ബോദ്ധ്യമാംവണ്ണം ഇല്ലാതാക്കിയിട്ടുണ്ടെന്നു 
കമ്മീഷണർ രേഖാമൂലം സാക്ഷ്യപ്പെടുത്തുകയൊ, അല്ലെങ്കിൽ കൗൺസിൽ 
നിരോധനം പിൻവലിക്കുകയോ ചെയ്യുന്നതുവരെ അത് മനുഷ്യവാസത്തി 
നായി ഉപയോഗിക്കുകയൊ ഉപയോഗിപ്പാൻ അനുവദിക്കുക യൊ ചെയ്യാൻ 
പാടില്ലാത്തതുമാകുന്നു. 

} ( 3) അങ്ങനെയുള്ള നിരോധനഉത്തരവ മൂന്നുമാസത്തേയ്ക്ക് പ്രാബല്യ 
ത്തിലിരുന്നാൽ, കമ്മീഷണർ ആ കാര്യം കൗൺസിലിനു ” റിപ്പോർട്ടു ചെയ്യ 
ണ്ടതും, അങ്ങിനെ ചെയ്താൽ കൗൺസിൽ ആ എടുപ്പ് പൊളിച്ചുകളയേണ്ടതി 
ല്ലയോഎന്നതിനെപ്പററി പരിഗണിക്കേണ്ടതുമാണ്. ആ കാര്യം പരിഗണി 
ക്കപ്പെടുന്ന സമയത്തെയും സ്ഥലത്തേയുംപററി മുപ്പതു ദിവസത്തിൽ കുറയാതെ 
യുള്ള നോട്ടീസ്സ് കൗൺസിൽ ഉടമസ്ഥനും നൽകേണ്ടതും, ഉടമസ്ഥനും ആ 
കാര്യം പരിഗണനയെടുക്കുമ്പോൾ തനിക്കും പറയാനുള്ളത് പറയാൻ അവകാ 
ശമുണ്ടായിരിക്കുന്നതുമാകുന്നു. 

( 4 ) ആ എടുപ്പ് മനുഷ്യവാസത്തിനു പറ്റിയതാക്കിത്തീർത്തിട്ടി 
ല്ലന്നും, അങ്ങനെ പററിയതാക്കി ത്തീക്കുന്നതിന്നു തക്കതായ ശ്രദ്ധയോടുകൂടി 
നടപടികൾ എടുത്തുകൊണ്ടിരിക്കുന്നില്ലെന്നും, അതിന്റെ നിലനിൽപ്പ് 
പൊതുജനങ്ങൾക്കാ, സമീപവാസികൾക്കോ ഒരു അസഹ്യാപദ്രവകാര 
കമൊ, ആപൽക്കരമൊ, അല്ലെങ്കിൽ അവരുടെആരോഗ്യത്തിന് ഹാനികരമൊ 
ആണെന്നുംകൗൺസിലിനും അങ്ങിനെയുള്ള പരിഗണനയ്ക്കു ശേഷം അഭിപ്രായ 
മുള്ളപക്ഷം, അതു് അതിലേയ്ക്ക് ഒരു തീരുമാനം, തീരുമാനത്തിന്നുള്ള കാരണ 
ങ്ങൾസ്ഹിതം രേഖപ്പെടുത്തണ്ടതും, കമ്മീഷണർ ആ തീരുമാനമനുസരിച്ച് 
ഉടമസ്ഥനോട് എടുപ്പ് പൊളിച്ചുകളയുവാൻ നോട്ടീസ്സമൂലം ആവശ്യപ്പെടേണ്ട 
തുമാണു്. 

(5 ) എടപ്പ് മനുഷ്യവാസത്തിനു പറ്റിയതാക്കി തീർപ്പാൻ ആവശ്യ 
മുള്ള പണികൾ ഉടനെ നടത്തിക്കൊള്ളാമെന്നും ഉടമസ്ഥൻ ഏല്ക്കുകയും, അത് 
അങ്ങനെ പററിയതാക്കിത്തീർക്കാമെന്ന് കമ്മീഷണർ കരുതുകയും ചെയ്യുന്നുണ്ട 
ങ്കിൽ, കമ്മീഷണക്കും കൗൺസിലിന്റെ തീരുമാനം നടപ്പിലാക്കുന്ന കാര്യം 
ആവശ്യകമായ പണികൾ നടത്താൻ ഉടമസ്ഥന്നും ഒരവസരം നൽകേണ്ടതിന്ന 
മതിയായതെന്നും തനിക്കു തോന്നുംപ്രകാരം ആറ മാസത്തിൽ കവിയാത്ത 
കാലത്തേയ്ക്ക് നീട്ടാവുന്നതാണു്. 

273. വാസഗൃഹത്തിലോ, വാസസ്ഥലത്തോ ആളുകൾ തിങ്ങിക്കൂടുന്നതു 
നിറുത്തൽ ചെയ്യൽ.- (1 ) ഏതെങ്കിലും വാസഗൃഹത്തിലോവാസസ്ഥലമായി 
ഉപയോഗിക്കുന്ന മററു കെട്ടിടത്തിലൊ അങ്ങിനെയുള്ളഏതെങ്കിലും വാസഗൃഹ 
ത്തിലേയോ, കെട്ടിടത്തിലേയോ ഏതെങ്കിലും മുറിയിലോ അതിലെ 
അന്തേവാസികളുടെ ആരോഗ്യത്തിനും ആപൽക്കരമാംവണ്ണം അവർ തിങ്ങി 
ത്താമസിക്കുന്നുണ്ടെന്നും കമ്മീഷണർക്കു തോന്നുന്നതായാ , അദ്ദേഹത്തിന് 
അങ്ങനെ തിങ്ങിത്താമസിക്കുന്നതു തടയാൻ ഒരു മജിസ്ട്രേട്ടിന്റെ മുമ്പാകെ 
അപേക്ഷ ബോധിപ്പിക്കാവുന്നതും, മജിസ്ട്രേട്ടിനും യുക്തമെന്നു തോന്നുന്ന 
അന്വേഷണം നടത്തിയശേഷം, രേഖാമൂലമായ ഉത്തരവ് മുഖേന കെട്ടിടത്തി 
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ന്റെയോ മുറിയുടെയോ ഉടമസ്ഥനോട്. പ്രസ്തുത ഉത്തരവിൽ പറയാവുന്ന 
നാല് ആഴ്ചയിൽ കവിയാത്ത ന്യായമായ സമയത്തിനുള്ളിൽ ആ കെട്ടിടത്തി 
ലേയോ, മുറിയിലേയോ താമസക്കാരുടെമാ വാടകക്കാരുടേയോ മറ് 
അന്തേവാസികളുടേയോഎണ്ണം കുറച്ചു ആൾത്തിരക്കു തടയാൻ ആവശ്യപ്പെട 
കയോ, അഥവാ തനിക്കും ന്യായവും, യുക്തവും ആണെന്നു തോന്നുന്ന മറ് 
ഉത്തരവ് പാസ്സാക്കുകയോ ചെയ്യാവുന്നതുമാണു . 

( 2) (1) -ാം ഉപവകുപ്പിന്റെ ആവശ്യങ്ങൾക്കായി കെട്ടിടത്തിലേയോ 
മുറിയിലേയോഓരോ പാർപ്പുകാരനും എത്രമാത്രം പുറം സ്ഥലവും, ക്യൂബിക്കു 
സ്ഥലവും ആവശ്യമുള്ളതായി കരുതണമെന്നും കൗൺസിലിനും രേഖാമൂലമുള്ള 
ഉത്തരവുപ്രകാരം പ്രഖ്യാപിക്കാവുന്നതാണു്. 

(3 ) : (1) -ാം ഉപവകുപ്പിൽ പറഞ്ഞ ഏതെങ്കിലും കെട്ടിടമോ, മുറിയോ 
കീഴ ° വാടകയ്ക്കു 

കൊടുത്തിട്ടുണ്ടെങ്കിൽ, താമസക്കാക്കാ, വാടകക്കാർക്കാ 
യഥാത്ഥത്തിലുള്ള മറ്റു അന്തേവാസികൾക്കൊ വാടകയ്ക്കു കൊടുത്ത ആളെ ഈ 
വകുപ്പിൻറ ആവശ്യാത്ഥം ആ കെട്ടിടത്തിൻറയോ, മുറിയുടേയോ ഉടമസ്ഥ 
നായി കരുതേണ്ടതാണ്. 

(4) (1 ) -ാം ഉപവകുപ്പുപ്രകാരം ആവശ്യപ്പെട്ട വല്ല സംഗതിയും 
അനുസരിച്ച് നടപ്പാനായി സ്ഥ ഒഴിയണമെന്നും ഉടമസ്ഥൻ ആവശ്യപ്പെട 
ന്നതായാൽ, കെട്ടിടത്തിലേയോ മുറിയിലേയോ ഏതൊരു വാടകക്കാരനും, 
താമസക്കാരനും അഥവാ മററു അന്തേവാസിയും അങ്ങിനെ ചെയ്യാൻ ബാദ്ധ്യ 
സ്ഥനായിരിക്കുന്നതാണു . 

ചില മൃഗങ്ങളുടെമേലുള്ള നിയന്ത്രണം. 
274 . ചില മൃഗങ്ങളെമലിനവസ്തു തീററുന്നതിനെതിരായ നിരോധനം - 
യാതൊരാളും പാലു കറക്കുന്ന ആവശ്യത്തിനുവേണ്ടി സൂക്ഷിച്ചിരിക്കുന്നതോ, 
ഭക്ഷണത്തിനും ഉപയോഗിക്കാവുന്നതോ ആയ ഏതെങ്കിലും മൃഗത്തെ മലിന 
വസ്തു തീററുകയോ തീററാൻ അനുവദിക്കുകയോചെയ്യാൻ പാടില്ലാത്തതാകുന്നു. 

275 . അസഹ്യോപദ്രവമോ ആപത്തോഉണ്ടാക്കുന്ന രീതിയിൽമൃഗങ്ങളെ 
സൂക്ഷിക്കുന്നതിനെതിരായ നിരോധനം. യാതൊരാളം, അസഹ്യോപദ്രവമോ 
ആപത്തോഉണ്ടാക്കുന്ന രീതിയിൽ തൻറ പുരയിടത്തിൽ യാതൊരു 
മൃഗത്തെയും സൂക്ഷിക്കാൻ പാടുള്ളതല്ല . 

276. അലഞ്ഞുതിരിയുന്ന പന്നികളെയും പട്ടികളെയും നശിപ്പിക്കാനുള്ള 
അധികാരം. - കൗൺസിൽ, നിദ്ദിഷ്ട തിത്തികൾക്കുള്ളിൽ ലെ സൻസില്ലാതെ 
അലഞ്ഞുതിരിഎന്ന പന്നികളെയൊ പട്ടികളെയൊ, പൊതുനോട്ടീസ്സിൽ 
പറയുന്ന വിധത്തിൽ കയ്യൊഴിക്കുന്നതാണെന്നും പ്രസ്താവിച്ചുകൊണ്ട് അങ്ങനെ 
യുള 

നോട്ടീസ്സ് പുറപ്പെടുവിക്കാവുന്നതും, ഡിസ്ട്രിക്റ് മജിസ്ട്രേട്ട് 
അപ്രകാരം നിർദ്ദേശിക്കുകയാണെങ്കിൽ 

നോട്ടീസ്സ പുറപ്പെടുവിക്കേണ്ടതു 
മാകന്നു. 


സാമാന്യം, 


277. പൊളിച്ചുകളയുകയും മററും ചെയ്ത ആപൽക്കരമായ എടുപ്പിലെ 
ന ാധനങ്ങൾ ഉപയോഗിക്കുകയാ, വില്ലു കയോ ചെയ്യാൻ കമ്മീഷ്ണക്കുള്ള 
അധികാരവും ഉടമസ്ഥനാ കൈവശക്കാരനാ ഇല്ലാത്തപ്പോഴുള്ള നടപടി 
ക 1 വും.- ( 1 ) ഈ അദ്ധ്യായപ്രകാരം തനിക്കുള്ള അധികാരങ്ങൾ ഹേതുവായി 
കമീഷണർ ഏതെങ്കിലും എടപ്പോ അതിന്റെ ഭാഗമാ പൊളിക്കുകയോ 
ഏതെങ്കിലും വൃക്ഷമൊ വലിയൊ കുററിച്ചെടിയോ അ 0: ൻ ാഗമാ 
മറിക്കുകയൊഅഥവാ ഏതെങ്കിലും ഫലം നീക്കം ചെയ്യുകയാ ചെയ്യുംവാൾ , 
ക daീഷണച്ചു പൊളിച്ചതോ, മുറിച്ചതോ നീക്കം ചെയ്തതോ ആയ സാമഗ്രി 
കളൊ സാധനങ്ങളൊ വിൽക്കാവുന്നതും, വിററുകിട്ടുന്ന സംഖ്യ . നേരിട്ടുള്ള 
ചെലവു കൊടുക്കുന്നതിനു വിനിയോഗിക്കാവുന്നതും ആകുന്നു. 
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( 2 ) ഈ അദ്ധ്യായത്തിലെ ഏതെങ്കിലും വകുപ്പുപ്രകാരം നോട്ടീസ 
കൊടുക്കപ്പെടാൻ യാതൊരു ഉടമസ്ഥനോ കൈവശക്കാരനോ ഇല്ലെന്നു 
ന്യായമായി അ ന്വഷണത്തിനു ശേഷം കമ്മീഷണ 

ാന്നുന്നപക്ഷം, 
അദ്ദേഹത്തിന്നു് ആ വകുപ്പിൽ പറഞ്ഞിട്ടുള്ള വസ്തു സംബന്ധിച്ച് തനിക്കു 
ആവശ്യമെന്നു തോന്നുന്ന് ഉത്തരവും സ്വീകരിക്കാവുന്നതും, ( ഭൂമിയല്ലാത്ത ) 
അങ്ങിനെയുള്ള വസ്തുവോ അതിന്റെ ഏതെങ്കിലും ഭാഗമോ വിൽക്കുന്നതിൽ 
നേരിടുന്ന ചെലവ് വസൂലാക്കാവുന്നതുമാണു . 

( 3 ) ഗതാഗതത്തിനു തടസ്സമോ പൊതുജനങ്ങൾക്കു് അസൗകര്യമോ 
ഉണ്ടാക്കിക്കൊണ്ടു പൊതുനിരത്തുകളിലോ തെരുവുകളിലോ അലഞ്ഞുതിരിയു 
ന്നതായി കാണപ്പെടുന്ന, ലൈസൻസുള്ളതോ ഇല്ലാത്തതോ ആയ, ഏതെങ്കിലും 
മൃഗത്തെ പിടിച്ചെടുക്കുന്നതിനും കമ്മീഷണക്കു് ഏതൊരു ഉദ്യോഗസ്ഥനെയും 
അധികാരപ്പെടുത്താവുന്നതും, " തൽക്കാലം ബലത്തിലിരിക്കുന്ന കന്നുകാലി 
അതിക്രമ ആക്ററുപ്രകാരം പൗണ്ടിലടയ്ക്കുന്ന കന്നുകാലിക ളെ കൈയൊഴിക്കു 
ന്നതിനു വ്യവസ്ഥ ചെയ്തിരിക്കുന്ന വിധത്തിൽ ആ മൃഗത്തെ കൈയൊഴിക്കാവു 
ന്നതും ആകുന്നു: 

എന്നാൽ തനിക്ക് യുക്തമെന്നു തോന്നിയാൽ കമ്മീഷണർക്കും, പിടിച്ചെ 
ടുത്ത ഏതെങ്കിലും മൃഗത്തെ വിട്ടുകൊടുക്കുന്നതിനു ള്ള വ്യവസ്ഥയായി രണ്ടു രൂപ 
യിൽ കവിയാത്ത പിഴ സമരിയായി ഈടാക്കാവുന്നതാണു . 

278. നഷ്ടപരിഹാരത്തിന്റെ പരിമിതി. - 256, 257, 271 
വകുപ്പുകളിൽ വ്യവസ്ഥ ചെയ്തിരിക്കുംപ്രകാരമൊഴികെ, യാതൊരാൾക്കും 
മുനിസിപ്പൽ അധികാരസ്ഥാനങ്ങൾ ഈ അദ്ധ്യായപ്രകാരം അവയ്ക്കുള്ള അധി 
കാരങ്ങൾ അനുസരിച്ച് എടുത്തിട്ടുള്ള ഏതെങ്കിലും നടപടിമൂലം നേരിട്ടിട്ടുള്ള 
യാതൊരു നഷ്ടത്തിനും നഷ്ടപരിഹാരത്തിന്നും അവകാശമുണ്ടായിരിക്കുന്നതല്ല . 


എ ന്നീ 


12 -ാം അദ്ധ്യായം 


ലൈസൻസുകളും ഫീസും 
ലൈസൻസുകളെ സംബന്ധിച്ചുള്ള സാമാന്യവ്യവസ്ഥകൾ . 
279 . ലെസൻ സെടുക്കുന്നതിൽ നിന്നും ഗവണ്മെൻറിനെ ഒഴിവാക്കൽ. 
ഈ അദ്ധ്യായത്തിലെ യാതൊന്നുംതന്നെ, സംസ്ഥാനഗവണ്മെൻറിനോടോ 
കേന്ദ്രഗവണ്മെൻറിനോടോ ആ ഗവണ്മെൻറിന്റെ കാവശത്തിലോ നിയന്ത്രണ 
ത്തിലോ ഇരിക്കുന്ന ഏതെങ്കിലും സ്ഥലത്തിന്റെ കാര്യത്തിലൊ, ആ ഗവ 
.റിൻറ 

വകയായു ഉള്ള ഏതെങ്കിലും വസ്തുവിൻറ കാര്യത്തിലൊ 
ലൈസൻനെടുക്കുന്നതിനും ആവശ്യപ്പെടുന്നതായി വ്യാഖ്യാനിക്കുവാൻ പാടുള്ള 
തല്ല . 

280. ലൈസൻസ് അനുവദിക്കുന്നതിനോ പുതുക്കുന്നതിനോ ഉള്ള മുൻ 
വ്യവസ്ഥകൾ.- ഈ ആക്ററിലോ മറേറതെങ്കിലും നിയമത്തിലോ എന്തു 
തന്നെ ഉൾക്കൊണ്ടിരുന്നാലും, കമ്മിഷണക്കും ലൈസൻസിനപേക്ഷിക്കുന്ന 
ആൾ മുനിസിപ്പൽകൗൺസിലിനു കൊടുക്കേണ്ടതായ നികുതിയോഫീസോ 
വകയിൽ ഏതെങ്കിലും കുടിശ്ശിക കൊടുക്കാൻ മുടക്കം വരുത്തിയാൽ, ലൈസൻ 
സ്സകൊടുക്കാൻതന്നെ അധികാരപ്പെടുത്തുന്ന ഈ ആക്ററിലെയോ മറേറതെ 
ങ്കിലും ആക്ററിലെയോ വ്യവസ്ഥകൾ പ്രകാരം, ലൈസൻസ്സ് ഒരനുവദിക്കു 
കയോ പുതുക്കുകയാ ചെയ്യാൻ വിസമ്മതിക്കാവുന്നതാണു്. എന്നാൽ, 
കമ്മിഷണ , യുക്തമെന്നുതോന്നുന്നപക്ഷം, . രണ്ടുമാസത്തിൽ കവിയാത്ത 
കാലത്ത്, അക്കാലത്തിനകം പണമടയ്ക്കുമെന്നുള്ളതിനും തൃപ്തികര £; യ ഉറപ്പ 
കിട്ടുന്നപക്ഷം, ലൈസൻസ് അനുവദിക്കുകയോ പുതുക്കുകയോ ചെയ്യാവുന്ന 
താണു്. 
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മൃഗങ്ങളെ വളർത്തൽ. 
281 . മൃഗങ്ങളെ വളർത്തുന്ന സ്ഥലങ്ങൾക്കും ലൈസൻസ്സ് - (1 ) ഏതെ 
ങ്കിലും കുതിരലായത്തിൻറെയോ മൃഗാശുപത്രിയുടെയാ താവളത്തിൻറയോ, 
ഷഡ“ ഡിൻറയോ, മുററത്തിൻറയോഅല്ലെങ്കിൽ ലാഭാത്ഥം നാൽക്കാലി 
കളെ വളർത്തുകയൊ സ്വീകരിക്കുകയോ ചെയ്യുന്ന മററുസ്ഥലത്തിൻറയോ 
ഉടമസ്ഥനാ കൈവശക്കാരനോ അപ്രകാരം ആ സ്ഥലംഅങ്ങനെയുള്ളഏതെ 
ങ്കിലും ലാഭാത്ഥകായത്തിനും ഉപയോഗിപ്പാനുള്ള ലൈസൻസ്സിനും, ഓരോ 
വഷ്വും ആദ്യത്തെ മാസത്തിലോ അഥവാ പുതുതായി തുറക്കേണ്ട സ്ഥല 
ത്തിൻറ 

ഒരുമാസത്തിനു 
സംഗ തിയിൽ ആ സ്ഥലം തുറക്കുന്നതിനുമുമ്പ 
2:3ിലോ കമ്മീഷണരോടും അപേക്ഷിക്കേണ്ടതാണ്. 

(2 ) കമ്മീഷണക്കുംഉത്തരവുമൂലവും, തനി 93 ° യുക്തമെന്നുതോന്നുന്ന 
നിബന്ധനകളും റഗുലേഷനുകളും പ്രകാരവും അങ്ങിനെയുള്ള ലൈസൻസ 
നൽകുകയൊനൽകുവാൻ വിസമ്മതിക്കുകയോചെയ്യാവുന്നതാണു്. 

( 8) യാതൊരാളം ലൈസൻസുകൂടാതെയോ, ലൈസൻസ് അനുസരി 
ച്ചല്ലാതെ മറ്റുവിധത്തിലൊ യാതൊരു സ്ഥലവും അങ്ങിനെയുള്ള ആവശ്യ 
ത്തിനും ഉപയോഗിക്കുവാൻ പാടുള്ളതല്ല . 

282 . കുതിരലായങ്ങൾ , കന്നുകാലി ഷഡ്ഡുകൾ , ഗാശാലകൾ 
എന്നിവയിന്മേലുള്ള സാമാന്യനിയന്ത്രണാധികാരം - (1) എല്ലാ കുതിര 
ലായങ്ങളും, കന്നുകാലിഷെഡ്ഡുകളും, ഗോശാലകളും അവയുടെ സ്ഥാനം, 
നിമ്മാണം, സാമഗ്രികൾ വലിപ്പം ഇവ സംബന്ധിച്ചിടത്തോളം കമ്മീഷണ 
രുടെ മേൽനോട്ടത്തിലും നിയന്ത്രണത്തിലുമായിരിക്കണം. 

( 2) ഏതെങ്കിലും കുതിരലായമോ, കന്നുകാലിഷെഡ ° ഡോ , ഗോ 
രാലയോ മാറ്റണമെന്നാ, തറ പാകണമെന്നോ, വെള്ളം വാർത്തുകളയണ 
മെന്നാ, കേടുപാടു തീക്കണമെന്നോ, രോഗപരിഹാരം ചെയ്യണമെന്നോ, 
വേണ്ടുവോളം വൃത്തിയാക്കാൻ സൌകര്യപ്പെടാത്ത ക്കവണ്ണം വെയ്ക്കണമെന്നോ 
അവിടെ ജലവിതരണംഉണ്ടായിരിക്കണമെന്നോ, അതു ഓവുമായി യോജി 
പ്പിക്കണമെന്നാ അഥവാ 

പൊളിച്ചുകളയണമെന്നൊ കമ്മീഷണക്കു 
നോട്ടീസ്സമൂലം ആവശ്യപ്പെടാവുന്നതാണു്. 

( 3) അങ്ങിനെയുള്ള ഏതൊരു നോട്ടീസ്സം കുതിരലായമോ, കന്നുകാലി 
ഷെഡ്ഡോ, ഗോശാലയാ കിടക്കുന്ന കെട്ടിടത്തിൻറയേ) ഭൂമിയുടെയോ 
ഉടമസ്ഥന്നോഅഥവാ കെട്ടിടത്തിന്റെയോ ഭൂമിയുടെയോ ഏതുകൈവശക്കാ 
രുടെ ഉപയോഗത്തിനുവേണ്ടിയാണോ അതു കെട്ടിയിരിക്കുകയോ തുടന്നുവെച്ച 
പോരുകയോചെയ്യുന്നത് അ വക്കോ അയയേ ണ്ടതാണു്. 

(4 ) അങ്ങിനെയുള്ള ഏതെങ്കിലും നോട്ടീസ്സ സ സ രി ച്ചു ള്ള വല്ല 
പണിയും നടത്തുന്നതിനുള്ള ചെലവ് പ്രസ്തുത ഉടമസ്ഥൻവഹിക്കേണ്ടതാണ്. 

283. കുതിരലായമായോ, കന്ന കാലിഷെഡ്ഡായോ ഗോശാലയായോ 
കെട്ടിടം ഉപയോഗിക്കുന്നതു നിർത്താൻ നിർദ്ദേശം നല്ലാനുള്ള അധികാരം. 
ഏതെങ്കിലും കുതിരലായാ, കന്നുകാലിഷെഡ്ഡോ 
അക" ററിനാലോ ആക്റപ്രകാരമോ 

ഗോശാലയാ ഈ 
കയോ, സൂക്ഷിക്കുകയോ ചെയ്യുന്നില്ലെങ്കിൽ, അതു 

ആവശ്യപ്പെട്ടിട്ടളവിധം ഉണ്ടാക്കു 
കന്നുകാലി ഡ “ ഡായോ, ഗോശാലയായോ മേലാൽ ഉപയോഗിക്കരുതെന്നു 

കുതിരലായമായോ, 
കമ്മീഷണ " നോട്ടീസ്സമൂലം നിർദ്ദേശിക്കാവുന്നതാണ്. 
ഏതൊരു നോട്ടീസിലും ആ നടപടിക്കുള്ള കാരണങ്ങൾ പ്രസ്താവിച്ചിരിക്ക 

അങ്ങിനെയുള്ള 
ണ്ടതുമാണ്. 


വ്യവസായങ്ങളും ഫാക്റാ റികളും. 
281, 

സ്ഥലങ്ങൾ ഏതാവശ്യങ്ങൾക്കു ലൈസൻസ്സാടാതെ ഉപയോഗി 
. കൂടെ ന്ന്.- ( 1) മുനിസിപ്പാലിററിയുടെഅതിർത്തിക്കുള്ളിലുള്ള യാതൊരു 
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സ്ഥലവും 3 -ാം പട്ടികയിൽ വിവരിച്ചിട്ടുള്ള ഒന്നോ അതിൽ കൂടുതലോ ആവ 
ശ്യങ്ങൾക്കും, കമ്മീഷണരുടെ ലൈസൻസ്സകൂടാതെയും, അതിൽപറഞ്ഞിട്ടുള്ള 
വ്യവസ്ഥകൾക്കനുസര ണമല്ലാതെയും 
ഉ പ യോ ഗി ക്കാ ൻ 

പാടില്ലെന്നു 
ഗസററിലും തമുക്കടിച്ചു . കൗൺസിൽ ഒരു പരസ്യം പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്താവുന്ന 
താകുന്നു; ലൈസൻസ്സ്, ഹോസ്റ്റലുകളോ റസ്റ്റാറൻറുകളോ ലോജനശാലകളോ 
കാഫിഹൗസുകളോ അലക്കുശാലകളോ ബാർബർസലൂണുകളോ നടത്തുന്നതി 
നാണെങ്കിൽ, കമ്മീഷണർ കൊടുക്കുന്ന ലൈസൻസ്സിൽ, അവയിലുള്ള പ്രവേ 
ശനമോ അവകൊണ്ടുള്ള ഉപയോഗമൊ പൊതുജനങ്ങളിലേക്കും ലഭ്യമായി 
രിക്കുമെന്നുള്ള ഒരു വ്യവസ്ഥ എപ്പോഴും ഉൾക്കൊണ്ടിരിക്കേണ്ടതും, ഉൾക്കൊ 
ണ്ടിരിക്കുന്നുവെന്നു കരുതപ്പെടേണ്ടതും ആകുന്നു. 
എന്നാൽ 

അപ്രകാരമുള്ള യാതൊരു പരസ്യവും, പ്രസിദ്ധംചെയ്യുന്ന 
തീയതിമുതൽ അറുപതുദിവസം കഴിയുന്നതുവരെ ബലത്തിൽ വരുന്നതല്ല . 

( 2) അപ്രകാരമുള്ളഏതൊരു സ്ഥലത്തിന്റെയും ഉടമസ്ഥനോ കൈ 
വശക്കാരനോഅങ്ങിനെയുള്ളപരസ്യത്തിന്റെ പ്രസിദ്ധീകരണം മുതൽ മുപ്പത 
ദിവസത്തിനുള്ളിൽ ആ സ്ഥല. അപ്രകാരമുള്ള ആവശ്യത്തിനു ഉപയോഗിക്കു 
ന്നതിനുള്ള ലൈസൻസ്സിനുവേണ്ടികമ്മീഷണരോട്അപേക്ഷിക്കേണ്ടതാണു . 

( 3 ) കമ്മീഷണർക്കും ഉത്തരവുമൂലവും അദ്ദേഹം യുക്തമെന്നു കരുതുന്ന 
നിബന്ധനകളും റഗുലേഷനുകളും പ്രകാരവും അപ്രകാരമുള്ള ലൈസൻസ്സ് 
അനുവദിക്കുകയോഅഥവാ പൊതുജനതാല്പര്യാം അനുവദിക്കാൻ വിസമ്മ 
തിക്കുകയോചെയ്യാവുന്നതാണു . 

(4 ) അപ്രകാരമുള്ള ഏതൊരു ലൈസൻസ്സിന്റെയും കാലാവധി, 
കമ്മീഷണർ പ്രത്യേകകാരണങ്ങളാൽ അതു” ഒരു മുൻതീയ്യതിക്കും അവസാനി 
ക്കണമെന്നു കരുതാത്തപക്ഷം,വഷത്തിന്റെ ഒടുവിൽ അവസാനിക്കുന്നതാണ്; 
അങ്ങനെ കരുതുമ്പോൾ അതിന്റെ കാലാവധി അതിൽ പറയുന്ന മുൻതീയ്യതി 
യിൽ അവസാനിക്കുന്നതാണു്. 

( 5 ) അപ്രകാരമുള്ള ലൈസൻസ്സകൾ പുതുക്കുന്നതിനുള്ള അപേക്ഷകൻ 
ഓരോവഷവും അവസാനിക്കുന്നതിനും മുപ്പതുദിവസത്തിൽ കുറയാതെ മുമ്പ 

ബോധിപ്പിക്കേണ്ടതും, പുതുതായി തുറക്കേണ്ടുന്ന സ്ഥലങ്ങൾക്ക് ലൈസൻസി 
നുവേണ്ടിയുള്ള അപക്ഷ കൾ , അവതുറക്കുന്നതിനു മുപ്പതുദിവസത്തിൽ 
കുറയാതെ മുമ്പ് ബോധിപ്പിക്കേണ്ടതും ആകുന്നു. 
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ആവിയോ, മററുശക്തിയോ ഉപയോഗിക്കപ്പെടേണ്ട ഫാക്റററി 
യോ , വക്കു ഷോപ്പോ, ജോലിസ്ഥലമോ, നിമ്മിക്കാനോ, സ്ഥാപിക്കാനോ, 
ഏർപ്പെടുത്താനോ അപേക്ഷ ബോധിപ്പിക്കേണ്ടതാണെന്നു :-(1 ) 
ആവിശക്തിയോ, ജലശക്തിയോ, മററു യാന്ത്രികശക്തിയോ, വിദ്യച്ഛക്തിയോ 
ഉപയോഗിക്കുവാൻ ഉദ്ദേശിച്ചിട്ടുള്ള ഏതെങ്കിലും ഫാക്റററിയോ, വ 
ഷാപ്പോ, ജോലിസ്ഥലമോഅല്ലെങ്കിൽ അങ്ങനെയുള്ള യാതൊരു ശക്തിയും 
ഉപയോഗിക്കാത്തതും, നിജയിക്കപ്പെടാവുന്നതുമായ മറേറതെ തരത്തിൽ 
പ്പെട്ട ഫാക ° റററികളോ, നിമ്മിക്കാനോ, സ്ഥാപിക്കാനോ, അഥവാ, 

( ബി ) മേൽപ്പറഞ്ഞ പ്രകാരം ആവിശ്ശക്തിയോ, ജലശക്തിയോ, മാറു 
ശക്തിയോ കൊണ്ടും നടത്തപ്പെടുന്നതും, ഈ ചട്ടങ്ങളാൽ ഒഴിവാക്കപ്പെട്ട യന്ത്ര 
സാമഗ്രിയോ നിമ്മാണത്തിനുള്ള യന്ത്രക്കോപ്പോ അല്ലാത്തതുമായ ഏതെങ്കിലും 
യന്ത്രസാമഗ്രിയോ, നിർമ്മാണത്തിനുള്ള യന്ത്രക്കോപ്പോ ഏതെങ്കിലും പുരയിട 
ത്തിൽ സ്ഥാപിക്കാനോ, ഉദ്ദേശിക്കുന്നഏതൊരാളും അങ്ങനെ നിർമ്മിക്കുകയോ 
സ്ഥാപിക്കുകയോ, ഏർപ്പെടുത്തുകയോ ചെയ്യാൻ ആരംഭിക്കുന്നതിനുമുൻപായി, 
ഉദ്ദിഷ്ടജോലി ഏറെറടുത്ത് നടത്താനുള്ള അനുവാദത്തിനു രേഖാമൂലമുള്ള 
അപേക്ഷാമുനിസിപ്പൽ കൗൺസിലിൽ ബോധിപ്പിക്കേണ്ടതാണു്. 

( 2 ) അപേക്ഷയിൽ, ഫാക്റററി യിലോ, വക്കു ഷോപ്പിലോ ജോലി 
സ്ഥലത്താ, പുരയിടത്തിലോ ഏതെങ്കിലും ദിവസം പ്രവൃത്തിയാക്കുവാൻ 
ഉദ്ദേശിക്കുന്ന തൊഴിലാളികളുടെ പരമാവധി എണ്ണം പറയേണ്ടതും, അപേക 
യുടെ കൂടെ 
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വക്കു 


അങ്ങനെ 


(i) ഇതിനായി ഗവണ്മെൻറ്റ്ഉണ്ടാക്കിയ ചട്ടങ്ങളാൽ നിണ്ണയിക്ക 
പ്പെടാവുന്നവിധത്തിൽ തയ്യാറാക്കിയിട്ടുള്ള, ഫാക്റററിയുടെയോ, 
ഷോപ്പിൻറയോ, ജോലിസ്ഥലത്തിന്റെയോ, പുരയിടത്തിന്റെയോ പ്ലാനും; 

(i ) ഇതിനായി ഉണ്ടാക്കിയിട്ടുള്ള ഉപനിയമങ്ങളനുസരിച്ചു " മുനി 
സിപ്പൽ കൌൺസിൽ 

ആവശ്യപ്പെടാവുന്ന പ്രകാരം ശക്തിയേയോ, യന്ത്ര 
സാമഗ്രിയേയോ, യന്ത്രക്കോപ്പിനേയോ, പുരയിടത്തേയോ പററിയുള്ള വിവര 
ങ്ങളും അയയ്ക്കു ണ്ടതുമാണ്. 

(3 ) മുനിസിപ്പൽകൗൺസിൽ, അപേക്ഷകിട്ടിയതിനു ശേഷം കഴിയു 
ന്നതും വേഗം 

( എ ) അപേക്ഷിതമായ അനുവാദം ഒന്നുകിൽ പൂണ്ണമായോ 
അല്ലെങ്കിൽ ചുമത്തുന്നതു യുക്തമെന്ന അതിനുതോന്നുന്ന നിശ്ചയങ്ങൾക്കു 
വിധേയമാ യോ നൽകുകയോ; 

( ബി ) അങ്ങനെ നി യിക്കുകയോ, സ്ഥാപിക്കുകയോ, ഏർപ്പെടുത്തു 
കയാ, ചെയ്യുന്നതും അയൽപക്കത്തെജനസാന്ദ്രത നിമിത്തം ആക്ഷേപാർഹ 
മാണെന്നോഅല്ലെങ്കിൽ അസഹ്യോപദ്രവം ഉണ്ടാക്കി ത്തീക്കാനിടയുണ്ടെന്നോ 
അതിനു തോന്നുന്നപക്ഷം അനുവാദം നിഷേധിക്കുകയോചെയ്യേണ്ടതാണു്. 

(4) (3) -ാം ഉപവകുപ്പുപ്രകാരം അനുവാദം നൽകുന്നതിന്നു മുൻപായി 
മു.നിസിപ്പൽകൗൺസിൽ - 

| ( എ ) ഫാക്റററിയിലോ, വക്കു ഷോപ്പിലോ, ജോലിസ്ഥലത്തോ, 
പുരയിടത്തിലോഏതെങ്കിലും ദിവസം ഒൻപതിൽ കൂടുതൽ തൊഴിലാളികളെ 
പ്രവൃത്തിക്കാക്കാൻ ഉദ്ദേശിക്കുന്നുണ്ടെങ്കിൽ, 1948 - ലെ ഫാക്റററി ആക്റ് 
പ്രകാരം നിയമിക്കപ്പെട്ടവനും, മുനിസിപ്പാലിററി പ്രദേശത്തും അധികാരമുള്ള 
വനുമായ , ഫാക്റററി ഇൻസ്പെക്ററരുടെ യോ , 

ഒന്നിലധികം 
ഇൻസ്പെക്ററർമാരുണ്ടെങ്കിൽ ഗവണ്മെൻറു” സാമാന്യമോ പ്രത്യേക മാ ആയ 
ഉത്തരവുമൂലം ഇതിലേയ്ക്ക് നിശ്ചയിച്ചിട്ടുള്ള ഇ ൻ സെ കററ രു ടേ യോ 
അംഗീകാരം - 

(i) വായുസഞ്ചാരത്തിന്നും വെളിച്ചത്തിന്നും വേണ്ടത്ര ഏപ്പാട്, 

(ii ) മുറികൾക്കും, വാതിലുകൾക്കും മതിയായത്ര പൊക്കവും, 
വലിപ്പവും, 

(iii ) അഗ്നിബാധയുണ്ടാകുമ്പോൾ ഉപയോഗിക്കാനുള്ള ബഹിർഗ 
മനമാർഗ്ഗങ്ങളുടെ അനുയോജ്യത; 

(iv ) ഗവണ്മെൻറ്റ് ഉണ്ടാക്കിയിട്ടുള്ള ചട്ടങ്ങളാൽ നിർണ്ണയിക്കപ്പെ 
ടാവുന്ന മറ്റുകാര്യങ്ങൾ എന്നിവ 

സംബന്ധിച്ചിടത്തോളം, ഫാക്റ്ററി 
യുടേയോ, വ ഷോപ്പിൻറയോ, ാല സ്ഥലത്തിൻറയോ, പുരയിട 
ത്തിൻറയോ പ്ലാനിന്റെ കാര്യത്തിൽ വാങ്ങേണ്ടതും, 

( ബി ) അപേകായിൽ പറഞ്ഞിട്ടുള്ള ആവശ്യത്തിനായി ഫാക്റ്ററ 
റിയുടേയോ, വക്കു പോപ്പിൻറയോ, ജോലിസ്ഥലത്തിൻറയോ, പുരയിട 
തിൻറയോ സ്ഥാനം പററിയതാണോഎന്നതു സംബന്ധിച്ച്, മുനിസിപ്പൽ 
കൗൺസിൽ ഒരു മുനിസിപ്പൽ ഹെൽത്താഫീസറെ നിയമിച്ചിട്ടുണ്ടെങ്കിൽ ആ 
ഉദ്യോഗസ്ഥനോടും മറ സംഗതികളിൽ ഡിസ്ട്രിക്റ ° മെഡിക്കലാഫീ 
സാറാടും ആലോചിക്കണ്ടതും, അവരുടെ അഭിപ്രായത്തിന്നു യഥാത 
പരിഗണന നൽകേണ്ടതുമാണ്. 

(5) ഏതെങ്കിലും ദിവസം വല്ല ഫാക്റററിയിലോ, വക്കു ഷോ 
പ്പിലോ പോലിസ്ഥലത്താ, പുരയിടത്തിലോ ഒൻപതിലധികം തൊഴിലാളി 
കളെ, അതിന്റെ കാര്യത്തിൽ (3 )-1 ( ഉപവകുപ്പു പ്രകാരം 

നൽകുന്ന 
ാനവാദം അ00 നെ പ്രവൃത്തിക്കാക്കുന്നതിന്നു 

അധികാരപ്പെടുത്താത്ത 
പക1: 1ാ , അങ്ങനെ പ്രവൃത്തിക്കാക്കുന്നതിന്നു അധികാരം നൽകുന്ന പുതിയ 
നുവാദം മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിലിൽ നിന്നും കിട്ടിയിട്ടില്ലാത്തപക്ഷമോ 
ത്തികമാക്കാൻ പാടുള്ളതല്ല . അങ്ങനെയുള്ള പുതിയ അനുവാദം നൽകുന്ന 
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തിനു മുൻപായി കൗൺസിൽ (4) -ാം ഉപവകുപ്പ് ( എ ) ഖണ്ഡ ത്തിൽ പറയ 
പ്പെട്ട ഫാക്റററി ഇൻസ്പെക്ററരുടെ അംഗീകാരം, ആ ഖണ്ഡത്തിൽ പറഞ്ഞ 
കാര്യങ്ങളെ സംബന്ധിച്ചിടത്തോളം ഫാക്റററിയുടേയോ, വക്കു ° ഷാപ്പി 
ൻറയോ, ജോലിസ്ഥലത്തിൻറയോ, പുരയിടത്തിൻറയോ പ്ലാനിൻറ 
കാര്യത്തിൽ വാങ്ങണ്ടതാണു . 

( 6) ഈ വകുപ്പുപ്രകാരം അനുവാദം നൽകുന്നതു 

( എ ) യന്ത്രസാമഗ്രി മാററിവയ്ക്കുന്നതിനെയും ഫീസ് വസൂലാക്കുന്ന 
തിനെയും, പരിഗണിക്കപ്പെടേണ്ട വ്യവസ്ഥകളേയും അതുപോലുള്ള കാര്യങ്ങ 
ളേയും സംബന്ധിച്ചിടത്തോളം, നിണ്ണയിക്കപ്പെടാവുന്ന നിബന്ധനകൾക്കും 
നിയന്ത്രണത്തിനും വിധേയമായിട്ടായിരിക്കേണ്ടതും, 

( ബി ) അങ്ങനെ നൽകുന്നതുകൊണ്ടും അതതു സംഗതിപോലെ 
228-9 230 -ം വകുപ്പുകളിലേയോ, അല്ലെങ്കിൽ 239- 240 -ം വകുപ്പുകളി 
ലേയോ വ്യവസ്ഥകൾ അനുസരിക്കണ്ട ആവശ്യം വേണ്ടെന്നുവയ്ക്കുന്നതായി 
കരുതുവാൻ പാടില്ലാത്തതുമാകുന്നു. 

വിശദീകരണം.- ( 2), ( 4), (5 ) എന്നീ ഉപവകുപ്പുകളിൽ " തൊഴിലാളി 
എന്ന പദത്തിനും ഏതെങ്കിലും ഫാക്റററിയേയോ, വ് ° ഷോപ്പിനേയോ, 
ജോലിസ്ഥലത്തയോ പുരയിടത്തയോ സംബന്ധിച്ചിടത്തോളം 1948 - ലെ 
ഫാക്റററി ആക്ററിലുള്ള അതേഅത്ഥംതന്നെ ഉണ്ടായിരിക്കണ്ടതാണു്. 

286 ആവികൊണ്ടോമററശക്തികൊണ്ടോഉണ്ടാകുന്ന അസഹ്യോപദ്രവം 
കുറയ്ക്കാൻ കൗൺസിൽ നിർദ്ദേശം നൽകാവുന്നതാണെന്നു :-(1 ) ആവി 
ശക്തിയാ, * ജലശക്തിയോ, മററ യാന്ത്രികശക്തിയോ, വിദ്യച്ഛക്തി യോ 
ഉപയോഗിക്കുന്ന ഏതെങ്കിലും ഫാക്റററിയിലോ, വക്കു ഷോപ്പിലോ, 
ജോലിസ്ഥലത്താ, പ്രത്യേകതരംഇന്ധനം ഉപയോഗിക്കുന്നതു കാരണമായോ 
ശബ്ദമോ അനുചലനമോ ഉണ്ടാകുന്നതു കാരണമായോ അസഹോപദ്രവം 
നേരിടുന്നുണ്ടെന്നു മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിലിനും തോന്നുന്നുവെങ്കിൽ, മുനിസി 
പ്പൽ കൗൺസിലിനു് ആ ആവശ്യാം പ്രത്യേകം പറയേണ്ട ന്യായമായ 
സമയത്തിനുള്ളിൽ ആ അസഹോപദ്രവം കുറയ്ക്കുന്നതിനായി യുക്തമെന്നു 
തോന്നുന്ന നിർദ്ദേശങ്ങൾ പുറപ്പെടുവിക്കാവുന്നതാണു്. 

( 2) അങ്ങനെയുള്ള നിർദ്ദേശങ്ങൾ നടപ്പിലാക്കുന്നതിൽ മനഃപൂർവ്വമായ 
വീഴ്ച ഉണ്ടായിട്ടുണ്ടെങ്കിലോ, കുറയ്ക്കുന്നതു് അപ്രായോഗികമെന്നു കാണപ്പെടുന്നു 
ണ്ടെങ്കിലോ, മുനിസിപ്പൽ കൗൺ സിലിനു 

( എ ) ആ പ്രത്യേകതരം ഇന്ധനം ഉപയോഗിക്കുന്നതു നിരോധിക്കു 
കയോ, അല്ലെങ്കിൽ 

( ബി ) ഫാക്റററിയുടേയോ വക്ക്ഷോപ്പിന്റേയോ, ജാലി 
സ്ഥലത്തിന്റേയോപ്രവത്തനം രാത്രി 9-30 മുതൽ കാലത്ത്5-30 വരെ 
യുള്ള സമയത്തുംനിരോധിച്ചുകൊണ്ട് ശബ്ദമോഅനുചലനമോ പരിമിതപ്പെ 
ടത്തുകയോചെയ്യാവുന്നതാണു . 
287 . ഉത്തരവുകൾ പാസ്സാക്കാനോ 

മുനിസിപ്പൽ 

കൗൺസിലിനും 
നിർദ്ദേശങ്ങൾ നൽകാനോ ഗവണ്മെൻറിൻള്ള അധികാരം. - ഗവണ്മെൻറിനു 
ഒന്നുക ൽ സാമാന്യമോ അല്ലെങ്കിൽ മുനിസിപ്പൽ കൌൺസിലുമായി കൂടി 
ആലോചിച്ചശേഷം ഏതെങ്കിലും പ്രത്യേക സംഗതിയിലോ, 285 - ഓ , 
286 - ഓ വകുപ്പുപ്രകാരം എടുത്തതാ എടുക്കാൻ വിട്ടുപോയതോ ആയ ഏതെ 
ങ്കിലും നടപടി സംബന്ധിച്ച് തങ്ങൾക്കു യുക്തമെന്നു തോന്നുന്ന ഉത്തരവു 
പുറപ്പെടുവിക്കുകയോ നിർദ്ദേശങ്ങൾ നൽകുകയോ ചെയ്യാവുന്നതാണു . 

288 . ഏതൊരു ഫാക്റററിയിലോ, വ സ ഷാ പി ലോ , ജോലി 
സ്ഥലത്താ കമ്മീഷണ പ്രവേശിക്കാമെന്നു.- (1 ) കമ്മീഷണ ക്കാ , 

ഏതെ 
ഇതിനായിഅദ്ദേഹം അധികാരപ്പെടുത്തുന്ന ഏതെങ്കിലും ആൾക്കാ 
ങ്കിലും ഫാക്റററിയിലോ, വ്ഷോപ്പിലോ ജോലിസ്ഥലത്തോ; 


| 44 


( എ ) സൂര്യോദയത്തിനു. സൂര്യാസ്തമനത്തിനും ഇടയ്ക്ക് ഏതൊരു 
സമയം ം 

( ബി ) ഏതെങ്കിലും വ്യവസായം നടന്നുകൊണ്ടിരിക്കുമ്പോൾ 
ഏതൊരു സമയത്തും ; 

( സി ) 285 -ാം വകുപ്പോ, 286 -ാം വകുപ്പോ പ്രകാരം ഏതെങ്കിലും 
കുററം ചെയ്തുകൊണ്ടിരിക്കുന്നതായി വിശ്വസിക്കുവാൻ തനിക്കു കാരണമുണ്ട 
ങ്കിൽ പകലോരാത്രിയോഏതൊരു സമയത്തും പ്രാവശിക്കാം. 
( 2 ) ഈ വകുപ്പുപ്രകാരമുള്ള 

അധികാരങ്ങൾ വിനിയോഗിക്കുന്നതു 
കൊണ്ടോ, അല്ലെങ്കിൽ ഈ വകുപ്പുപ്രകാരം പ്രവേശനം ലബ്ധമാകണ്ട 
ആവശ്യത്തിനു വേണ്ടിവരുന്ന വല്ല ബലവും ഉപയോഗിക്കുന്നതുകൊണ്ടാ 
അവശ്യമായും നേരിടുന്ന വല്ല നഷ്ടത്തിനോ അസൗകര്യത്തിനോ യാതൊ 
രാൾക്കും എതിരായി യാതൊരു തേർച്ചയും ഉന്നയിക്കാൻ പാടുള്ളതല്ല . 


കശാപ്പ്. 
289. മുനിസിപ്പൽ കശാപ്പുശാലകൾ ഏർപ്പെടുത്തിക്കൊടുക്കൽ.- (1 ) 
മുനിസിപ്പൽ കശാപ്പുശാലകളായി ഉപയോഗിക്കുന്നതിനു വേണ്ടത്ര സ്ഥല 
ങ്ങൾ മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിൽ ഏർപ്പെടുത്തിക്കൊടുക്കേണ്ടതും, അവ ഉപയോ 
ഗിക്കുന്നതിനം മുൻസിപ്പൽ കൗൺസിൽ ഉചിതമെന്നു കരുതുന്ന നിരക്കിലുള്ള 
വാടകയും ഫീസും ചുമത്താവുന്നതുമാകുന്നു. 

( 2) കൗൺസിലിനു”.- ( എ ) അപ്രകാരമുള്ള വാ ട ക ക ളു ടെ യും 
ഫീസിൻറയും പിരിവും അതിനു യുക്തമെന്നു തോന്നുന്ന ആളുകളുടെ കാര്യ 
കത്വത്തിൽ ഏല്പിക്കുകയോ, അഥവാ 

( ബി ) അങ്ങനെയുള്ള പിരിവു അതിനും യുക്തമെന്നു തോന്നുന്ന 
തിട്ടങ്ങളിന്മേലും വ്യവസ്ഥകളിന്മേലും ഒരവസരത്തിൽ മൂന്നുവർഷത്തിൽ 
കവിയാത്ത ഏതെങ്കിലും കാലത്തേക്കുംകുത്തകയ്ക്ക് കൊടുക്കുകയോ ചെയ്യാവുന്ന 
താണു . 


200 . കശാപ്പുശാലകൾക്കുള്ള ലൈസൻസ്സ്.-( 1) മൃഗങ്ങളെ കാശാപ്പു 
ചെയ്യുന്നതിനോ, ചത്തമൃഗങ്ങളുടെ തോലുരിക്കുകയോ അവയെ വെട്ടിനുറുക്കു 
കയോചെയ്യുന്നതിനോ വേണ്ടി ഒരു കശാപ്പുശാലയായി ഉപയോഗിക്കുന്ന 
മുനിസിപ്പാലിററിയുടെ അതിത്തികൾക്കുള്ളിലുള്ളഏതെങ്കിലുംസ്ഥലത്തിൻറ 
ഉടമസ്ഥൻ,ഓരോ വർഷവും ആദ്യത്തെ മാസത്തിലോ അഥവാ പുതുതായി 
തുറക്കുന്ന സ്ഥലത്തിൻറ കാര്യത്തിൽ അതു തുറക്കുന്നതിനും .ഒരുമാസം 
മുമ്പായാ ലെസൻസിനുവേണ്ടി കമ്മീഷണറുടെ മുമ്പാകെ അപക്ഷ 
ബോധിപ്പിക്കേണ്ടതാണു്. 

( 2) കമ്മീഷണക്കും ഉത്തരവുമൂലവും മേലന്വേഷണത്തയും പരിശോ 
ധനയേയും സംബന്ധിച്ചിടത്തോളം തനിക്കു യുക്തമെന്നുതോന്നുന്ന പരിമിതി 
കൾക്കും റഗുലേഷനുകൾക്കും വിധേയമായും, - അങ്ങനെയുള്ള ലൈസൻസ്സ 
നൽകുകയോ നൽകുവാൻ വിസമ്മതിക്കുകയോചെയ്യാവുന്നതാകുന്നു. 

291 . ഉത്സവങ്ങളും ആചാരക്രിയകളും നടത്തുന്ന അവസരങ്ങളിൽ 
മൃഗങ്ങളെകശാപ്പുചെയ്യൽ. - ഉത്സവങ്ങളും ആചാരക്രിയകളും നടത്തുന്ന സന്ദർ 
ങ്ങളിലോഅല്ലെങ്കിൽ ഒരു പ്രത്യേക നടപടിയായോ, തനിക്കു യുക്തമെന്നു 
തോന്നുന്ന സ്ഥലങ്ങളിൽ വച്ചോ ഏതെങ്കിലും മൃഗത്തെ കശാപ്പുചെയ്യുന്നതിനു 
കമ്മീഷണക്കു അനുവാദം നൽകാവുന്നതാണു്. 

292 , മൃഗങ്ങളെ കശാപ്പുചെയ്യലും ച മൃഗങ്ങളുടെ താല്പരിക്കുകയോ 
അവയെ വെട്ടി നുറുക്കുകയോ ചെയ്യലും.- (1) യാതൊരാളും മുനിസിപ്പാലിററി 
ക്കുള്ളിൽ ഒരു പൊതു കശാപ്പുശാലയിലോ ലൈസൻസുള്ളകശാപ്പുശാലയിലോ 
വച്ചല്ലാതെ യാതൊരു കന്നുകാലിയേയോ, കുതിരയേയോ, ചെമ്മരിയാടി 
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നയോ, 

കോലാടിനേയോ പന്നിയോ) കമ്മീഷണരുടെ പക്കര നിർ 
വാങ്ങിയ ലൈസൻസില്ലാതെയോ, ലൈസൻസനുസരിച്ചല്ലാതെ മറ്റുവിധ 
ത്തിലോ, ഭക്ഷണസാധനമായി വിൽക്കുന്നതിനുവേണ്ടി കശാപ്പുചെയ്യാൻ 
പാടില്ലാത്തതാകുന്നു. 

( 2) യാതൊരാളും കമ്മീഷണരിൽ നിന്നുള്ള ലൈസൻസുകൂടാതെയോ 
ലൈസൻസനുസരിച്ചല്ലാതെ മറ്റുവിധത്തിലോ ഏതെങ്കിലും ചത്തമൃഗത്തിൽ 
നിന്നും തോലുരിക്കുകയോ ചത്തമൃഗത്ത വെട്ടിനുറുക്കുകയോ അല്ലെങ്കിൽ 
അസഹ്യോപദ്രവം ഉണ്ടാക്കിത്തീർക്കത്തക്കവിധത്തിൽ വല്ല തോലും ഉണക്കു 
കയോ ഉണക്കാനനുവദിക്കുകയോചെയ്യാൻ പാടില്ലാത്തതാകുന്നു. 

പാൽക്കച്ചവടം, 
293, പാൽക്കച്ചവടം ക്രമപ്പെടുത്തൽ.- (1) യാതൊരാളും കമ്മീഷണ 
രുടെപക്കൽ നിന്നും വാങ്ങിയ ലൈസൻസില്ലാതെയോ, ലൈസൻസനുസരി 
ച്ചല്ലാതെ മറ്റുവിധത്തിലോ 

( എ ) മുനിസിപ്പാലിററിക്കുള്ളിൽ പാലിൻറയോ ക്ഷീരോൽപ്പന്ന 
ത്തിന്റെയോ വ്യാപാരിയുടെയോ, ഇറക്കുമതിക്കാരൻറയോ, വില്ല 
ക്കാരൻറയോ, നടന്നുവില്പനക്കാരന്റെയോ, തൊഴിലോ, വ്യറപാരമോ 
നടത്തുകയോ ; 

( ബി ) മുനിസിപ്പാലിററിയിലുള്ള ഏതെങ്കിലും സ്ഥലം പാലോ 
ക്ഷീരോൽപ്പന്നമോ വിൽക്കുന്നതിനായി ഉപയോഗിക്കുകയോചെയ്യാൻ പാടി 
ല്ലാത്തതാകുന്നു. 

എന്നാൽ അങ്ങനെയുള്ളയാതൊരു ലൈസൻസും അപായകരമായ രോഗം 
പിടിപെട്ട യാതൊരാൾക്കും നൽകുവാൻ പാടില്ല . 

(2 ) അങ്ങനെയുള്ള ലൈസൻസ നിരസിക്കുകയോ അല്ലെങ്കിൽ 
കമ്മീഷണർ ആവശ്യമെന്നുതോന്നുന്ന വ്യവസ്ഥകളിന്മേൽ നൽകുകയോ 
ചെയ്യാവുന്നതാകുന്നു. അങ്ങനെയുള്ള വ്യവസ്ഥകൾ മുനിസിപ്പാലിററിയുടെ 
അതിത്തിക്കകത്ത് ഏതു മൃഗങ്ങളിൽനിന്നു പാൽ ലഭിക്കുന്നുവോ, ആ മൃഗങ്ങളെ 
സൂക്ഷിക്കുന്ന വളപ്പുകളുടെനിമ്മാണം, വായുസഞ്ചാരം, ശുചീകരണം, മേലന്വേ 
ഷണം, പരി ശോധന എന്നിവ സംബന്ധിച്ചാവാം. 
കമ്പോളങ്ങളും, കശാപ്പുകാരും, മത്സ്യവിൽപ്പനക്കാരും, ആക്കിറി 

വ്യാപാരികളും. 
294. പൊതുകമ്പോളം.- മുനിസിപ്പൽ ഫണ്ടുകൊണ്ടു 

വിലയെടുക്കു 
നതോ നിമ്മിക്കുന്നതോ അററകുറ്റപ്പണി തീക്കുന്നതോ വെച്ചുപോരുന്നതോ 
ആയ എല്ലാകമ്പോളങ്ങളും പൊതുകമ്പോളങ്ങളായി കരുതപ്പെടേണ്ടതും, അപ്ര 
കാരമുള്ളകമ്പോളങ്ങളിൽ പൊതുജനങ്ങളിൽ എല്ലാപേക്കുംപ്രവേശനമുണ്ടായി 
രിക്കുന്നതുമാണു്. 

പൊതുകമ്പോളങ്ങളുടെ കാര്യത്തിൽ ഉള്ള അധികാരങ്ങൾ . 
(1 ) പൊതുകമ്പോളങ്ങളായി. ഉപയോഗിക്കുന്നതിനുള്ള സ്ഥലങ്ങൾ 
കൗൺസിൽ ഏർപ്പെടുത്തിക്കൊടുക്കാവുന്നതാണു്. 

( 2) കൗൺസിലിനുംഏതെങ്കിലും പൊതുകമ്പോളത്തിൽ താഴെപ്പറയുന്ന 
ഏതെങ്കിലും ഒരു ഫീസോ ഒന്നിലധികം ഫീസോ അതിനു യുക്തമെന്ന 
തോന്നുന്ന നിരക്കുകളിൽ ചു മത്താവുന്നതും, അങ്ങനെയുള്ള ഫീസ്സുപിരിക്കു ന്ന 
കാര്യം അതിനു ശരിയാണെന്നു തോന്നുന്ന ആളുകളുടെ ചുമതലയിൽ വിടാ 
വുന്നതും, അല്ലെങ്കിൽ അങ്ങനെയുള്ള ഫീസ്സ് അതി നു യുക്തമെന്നുതോന്നുന്ന 
തിട്ടങ്ങളിലും വ്യവസ്ഥകൾക്കു വിധേയമായും ഒരു സമയം മൂന്നുകൊല്ലത്തിൽ 
കവിയാത്ത കാലത്തേക്കും കുത്തകയ്ക്കു കൊടുക്കാവുന്നതുമാകുന്നു. 

( എ ) അങ്ങനെയുള്ള കമ്പോളങ്ങൾ ഉപയോഗിക്കുന്നതിനോ, 
അല്ലെങ്കിൽ അങ്ങനെയുള്ള കമ്പോളങ്ങളിൽ സാധനങ്ങൾ വില്പനയ്ക്കായി 
നിരത്തിവയ്ക്കാനുള്ള അവകാശത്തിനോഉള്ള ഫീസ്സ്. 
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( ബി ) *അങ്ങനെയുള്ള കമ്പോളങ്ങളിലെ " ഷാപ്പുകൾ , സ്റ്റാളുകൾ, 
ആലകൾ അങ്കിൽ സ്റ്റാന്റുകൾ എന്നിവ ഉപയോഗിക്കുന്നതിനുള്ള ഫീസ്സ്: 

സാധന 
( സി ) അങ്ങനെയുള്ള കമ്പോളങ്ങളിൽ വില്പനയ്ക്കായി 
ങ്ങൾ വഹിച്ചുകൊണ്ടുവരുന്ന വാഹനങ്ങളിലാ 

ചുമട്ടുമൃഗങ്ങളിന്മേലാ 
അല്ലങ്കിൽ അങ്ങനെയുള്ള സാധനങ്ങൾ കൊണ്ടുവരുന്ന ആളുകളുടെ മേലോ 
ഉള്ള ഫീസ്സ്. 

( ഡി ) അങ്ങനെയുള്ള കമ്പോളങ്ങളിൽ വില്പനയ്ക്കായി കൊണ്ടു 
വരുന്നതോ വിൽക്കുന്നതോആയ മൃഗങ്ങൾക്കുള്ള ഫീസ്. 

( ഇ ) അങ്ങനെയുള്ളകമ്പോളങ്ങളിൽ തങ്ങളുടെ തൊഴിൽ നടത്തുന്ന 
ല്ലാളികൾ, കമ്മീഷൻ ഏജൻറുമാർ, തൂക്കുന്നവർ, അളക്കുന്നവർ എന്നിവ 
രുടെമേലുള്ള ലൈസൻസ് ഫീസ്സ്. 

(8 ) ഗവണ്മെൻറിന്റെ അനുവാദത്തോടുകൂടി കൗൺസിലിനുംഏതെ 
ങ്കിലും പൊതുകമ്പോളമോ അതിന്റെ ഭാഗമോ അടച്ചിടാവുന്നതാണു്. 

296. * പൊതുകമ്പോളങ്ങളിന്മേൽ കമ്മീഷണരുടെ നിയന്ത്രണം.- ( 1) 
യാതൊരാളും കമ്മീഷണരുടെയോ അല്ലെങ്കിൽ ഫീസ്സ് കുത്തകയ്ക്കു കൊടുത്തിട്ടു 

ണ്ടെങ്കിൽ, കുത്തകക്കാരൻറയോ അനുവാദം കൂടാതെ യാതൊരു പൊതുകമ്പോ 
ളുത്തിനുള്ളിൽവെച്ചുംയാതൊരു മൃഗത്തെയും അല്ലെങ്കിൽ സാധനവും വിൽക്കുക 
യാവട്ടെ, വില്പനയ്ക്കായി വയ്ക്കുകയാവട്ടെ ചെയ്യാൻ പാടുള്ളതല്ല . 

( 2) കമ്മീഷണഷ് തൽക്കാലം ഏതെങ്കിലും പൊതുകമ്പോളത്തിൽ 
പ്ര : ബ ്യത്തിലിരിക്കുന്ന ഏതെങ്കിലും ഉപനിയമങ്ങൾ ലംഘിച്ചതിനു്ഏതൊ 
രാളെ അല്ലെങ്കിൽഏതൊരാളിൻറ ഭൂത്യനോ കററസ്ഥാപനം ചെയ്യപ്പെട്ടിരി 
ക്കുന്നത് അപ്രകാരമുള്ളആളെആകമ്പോളത്തിൽനിന്നും വെളിക്കാക്കാവുന്നതും, 
അയാൾ തന്നെത്താനെയോതൻറ ഭൂത്യരോ ഏജൻറുമാരോമുഖേനയോ അപ്ര 
കാരമുള്ളകമ്പോളത്തിൽ വല്ല കച്ചവടമോ തൊഴിലോ തുടന്നു നടത്തുന്നതോ 
അഥവാ അതിലുള്ള വല്ല ഷാപ്പിലോ സ്റ്റാളിലോ മററു സ്ഥലത്ത്പ്രവേശിക്കു 
ന്നതോ തടയാവുന്നതും, അപ്രകാരമുള്ള ഏതെങ്കിലും ഷാപ്പിലോ സ്റ്റാളിലോ 
സ്ഥലത്താഅങ്ങനെയുള്ള ആളിനുണ്ടായിരിക്കാവുന്ന വല്ല പാട്ടമോ അവകാശ 
നിലയോ അവസാനിപ്പിക്കാവുന്നതും ആകുന്നു. 

291. സ്വകാര്യ കമ്പോളങ്ങൾക്കുള്ള ലൈസൻസ്.- (1) കൗൺസി 
ലിൽ നിന്ന് ലൈസൻസ് കിട്ടിയിട്ടില്ലെങ്കിൽ യാതൊരാളും ഒരു പുതിയ 
സ്വകാര്യകമ്പോളും സ്ഥാപിക്കുകയോ ഒരു സ്വകാര്യകമ്പോളം തുടർന്നു നടത്തു 
കയോചെയ്യാൻ പാടുള്ളതല്ല . 

( 2 ) അങ്ങനെയുള്ള ലൈസൻസിനുവേണ്ടിയുള്ള അരപക്ഷ , ഏതു 
സ്ഥലം സംബന്ധിച്ചാണാ ലൈസൻസ് പുതുക്കാൻ ആവശ്യപ്പെട്ടിരിക്കു 
ന്നുവോ ആ സ്ഥലത്തിന്റെ ഉടമസ്ഥൻ, അതതു സംഗതിപോലെ , ആ സ്ഥലം 
ഒരു കമ്പോളമായി തുറക്കുന്നതിനോ അഥവാ ഏതുവർഷത്തേക്കാണോ ലെ 
സൻസ് ആവശ്യപ്പെടുന്നതു് ആ വർഷം ആരംഭിക്കുന്നതിനോ ആറാഴ്ചയിൽ 
കുറയാതെ മുമ്പ് ബോധിപ്പിക്കേണ്ടതാണ്. 

( 3 ) കൗൺസിൽ , മുമ്പേതന്നെ നിയമാനുസരണം സ്ഥാപിച്ചിട്ടുള്ള 
സ്വകാര്യകമ്പോളങ്ങളെ സംബന്ധിച്ചിടത്തോളം, കൗൺസിലിന്റെ വിഹിത 
മെന്നു തോന്നുംപ്രകാരം ആ കമ്പോളത്തിന്റെ മേലന്വേഷണം, പരിശോധന 
എന്നിവയെപ്പററിയുള്ള റഗുലേഷനുകൾക്കും, ശുചീകരണം, ഡ്രയിനേജ്, 
ജലവിതരണം, പാതകളുടെയും വഴികളുടേയും വീതി, അവി ടെ ഉപയോഗ കേ 
ണ്ടതായ ഈ ക്കങ്ങളും അളവുകളും, അവിടെനിന്നുംഈടാക്കേണ്ട വാടകയും ഫീസ്സം 
എന്നിവ സംബന്ധിച്ചിടത്തോളമുള്ള വ്യവസ്ഥകൾ ക്കും വിധേയമായി, അപേ 
ക.യിന്മേൽ ലൈസൻസ് നൽകേണ്ടതും പുതിയ സ്വകാര്യകമ്പോളങ്ങളെസംബ 
ന്ധിച്ചിടത്തോളം അതിന്റെ ഇഷ്ടാനുസരണം അപ്രകാരം നൽകാവുന്നതും, 
അഥവാ കൗൺസിലിനും ഏതെങ്കിലും പുതിയ സ്വകാര്യ കമ്പോളത്തിനു 
അപ്രകാരമുള്ള വല്ല ലൈസൻസും നൽകാൻ വിസമ്മതിക്കാവുന്ന തും ആകുന്നു. 


141 


എന്നാൽ കൗൺസിലിൻ , ഏതുസമയത്തും ഈ വകുപ്പുപ്രകാരം നൽകിയ 
ഏതൊരു ലൈസൻസ . അതിലെ വ്യവസ്ഥകൾ ലംഘിക്കപ്പെട്ടാൽ, 
സസ്പെൻഡയ്യുകയാ റാക്കുകയാ ചെയ്യാവുന്നതാണ്. മാത്രമല്ല , 
കൗണ്സിലിനു പ്രത്യേകം പറഞ്ഞിട്ടുള്ള തീയതി മുതൽ നടപ്പാകത്തക്കവണ്ണം 
ലൈസൻസിലെ വ്യവസ്ഥകൾ 09 : ഗതി ചെയ്യാവുന്നതും ആകുന് 

( 4 ) ഈ വകുപ്പുപ്രകാരം ഒരു ലൈസൻസ് നൽകുകയോ നിരസിക്കുകായാ 
സസ്പെൻഡ്ചെയ്യുകയോ, റദ്ദാക്കുകയോ, ഭേദഗതി ചെയ്യുകയോ ചെയ്യുമ്പോൾ , 
കൗൺസിൽ, അപ്രകാരം നൽകിയ തിനെയോ നിരസിച്ചതിനെയാസസ്പെൻഡ 
ചെയ്തതിനെയോ റദ്ദാക്കിയതിനെയാ asദഗതി ചെയ്തതിനെയോ പററിയുള്ള 
നോട്ടീസ് ഇംഗ്ലീഷിലും ആ പ്രദേശത്തെ ഒരു ഭാഷയിലും തയ്യാറാക്കി, ഏ 
സ്ഥലം സംബന്ധിച്ചാണോ ലൈസൻസ്, ആവശ്യപ്പെടുകായം കിട്ടുമായ 
ചെയ്തതു് ആ സ്ഥലത്തിന്റെ പ്രവേശനദ്വാരത്തിലോ അതിനടുത്താ വ്യക്ത 
മായി കാണത്തക്ക ഏതെങ്കിലും സ്ഥലത്തു പതിപ്പിക്കേണ്ടതാണ്. 

(5) ഈ വകുപ്പുപ്രകാരം നൽകപ്പെട്ട ഏതൊരു ലൈസൻസിൻറയും 
കാലാവധി വർഷാവസാനം തീരുന്നതാണു , 
298. ലസൻസ ഫീസ്. - 297 -ാം വകുപ്പു പ്രകാരം 

നൽകപ്പെട്ട 
ലൈസൻസ് 295 -ാം വകുപ്പ് (2) -ാം ഉപവകുപ്പിൽ പ്രത്യേകം പറഞ്ഞവിധ 
ത്തിലുള്ളഏതെങ്കിലും ഫീസ്സ് ചുമത്തുന്നതിന് അനുവദിക്കുമ്പോൾ , മുനിസി 
പ്പൽ കൗ ൺസിൽ അങ്ങനെയുള്ള ലൈസൻ സിനും, മുൻ വർഷം ആ കമ്പോള 
ത്തിൽനിന്നും ഉടമസ്ഥനു കിട്ടിയ മൊത്തം ആദായത്തിന്റെ 33 113 ശതമാന 
ത്തിൽ കവിയായുള്ള ഫീസ് ചുമത്തണതാണ്; എന്നാൽ - 

6) മുൻ വർഷത്തിന്റെ ഒരു ഭാഗത്ത് മാത്രം . നിലവിലിരുന്ന 
കമ്പോളത്തിന്റെ സംഗതിയിൽ, മുൻ വർഷം ആ കമ്പാളത്തിൽ നിന്നു, 
ഉട സ്ഥനു കിട്ടിയ മൊത്തം ആദായം, ആ വർഷം മുഴുവനും, മുൻ വർഷ 
ത്തിന്റെ ഏതു ഭാഗത്തേക്ക് ആ കമ്പോളം 

നിലവിലിരുന്നുവാ - 
ഭാഗവുംതമ്മിലുള്ളഅതേ അനുപാതം, ആ കാലത്തെയുള്ള ആ ദ ാ യ വ • 
മുഴുവൻ വർഷത്തെ ആദായവും തമ്മിൽ ഉണ്ടായിരിക്കത്തക്കവണ്ണം 
ക്കിയ തുകയായി കരുതേണ്ടതാണു്. 

( i) ഒരു പുതിയ കമ്പോളത്തിന്റെ സംഗതിയിൽ, ലൈസൻസ 
ഫീസ് ഇവിടെ താഴെ കൊടുത്ത രിക്കുന്ന തുകകളിൽ കുറവല്ലാത്ത 

നിരക്ക 
കളിൽ കൗൺസിൽ തീർച്ചപ്പെടുത്തേണ്ടതാണ്. അതായതു് കമ്പോളത്തിന്റെ 
വിസ്ത്രീക്കും 25 സെൻറിൽ കൂടുതലാല്ലങ്കിൽ 50 രൂപയും, വിസ്തീം 25 
സെൻറിൽ കൂടുതലും എന്നാൽ 50 സെൻറിൽ കൂടാതിരിക്കുകയും ചെയ്യുകയാ 
ണെങ്കിൽ 100 രൂപയും, വിസ്തീർണ്ണം 50 സെൻറിൽ ഇടുതലാണെങ്കിൽ 150 
രൂപയും ആയിരിക്കുന്നതാണു 

299 . ലൈസൻസില്ലാത്ത സ്വകാര്യ കമ്പോളങ്ങളിലെ വില്പന. - വല്ല 
ആളും ലൈസൻസില്ലാത്ത ഏതെങ്കിലും സ്വകാര്യ കമ്പോളത്തിൽ ഏതെങ്കിലും 
മൃഗത്തെയോ സാധനത്തെയോ വിൽക്കുകയോ വിൽക്കാനായി വയകയാ 
ചെയ്യുന്നതു നിയമാനുസൃതമായിരിക്കുന്നതല്ല . 

300. സ്വകാര്യ കമ്പോളങ്ങളുടെ കാര്യത്തിൽ കൗൺസിലിനുള്ള അധി 
കാരങ്ങൾ. - കൗൺസിലിനും ഏതെങ്കിലും സ്വകാര്യ കവാളത്തിന്റെ ഉടമ 
സ്ഥനോടോ, കൈവശക്കാരനോടോ, കുത്തകക്കാരനോടോ നോട്ടീസമൂലം - 

( എ ) അങ്ങനെയുള്ളകമ്പോളത്തിലേക്കു പോകാനുള്ള വഴികൾ , 
പ്രവേശനമാർഗ്ഗങ്ങൾ , നടവഴികൾ , ഗയിമുകൾ , ഓവുചാലുകൾ, മലിനജല 
ക്കുഴികൾ എന്നിവ നിമ്മിക്കുവാനും, കൗൺസിലിന് യുക്തമെന്നു തോന്നുന്ന 
വിവരണത്തോടുകൂടിയതും സ്ഥിതിയിലുള്ളതും, എണ്ണം 

വരുന്നതുമായ 
കസ്സുകൾ അവിടെ ഏർപ്പെടുത്തുവാനും; 


കണക്കാ 


148 


( ബി ) കൗൺസിലിന്റെ അഭിപ്രായത്തിൽ വെള്ളം കടക്കാതിരി 
ക്കുകയും "എളുപ്പം വൃത്തിയാക്കാൻ സാധിക്കുകയും 

ചെയ്യുന്ന സാധനം കൊണ്ടു 
അതു മുഴുവനുമോ അതിന്റെ ഏതെങ്കിലും ഭാഗത്തിനോ മേൽക്കൂര കെട്ടുവാനും 
ആയതു പാകുവാനും, അല്ലെങ്കിൽ തറയുടെഏതെങ്കിലും ഭാഗം പാകുവാനും; 

( സി ) അതിനു ശരിയായി വായുസഞ്ചാരം ഉണ്ടാക്കുകയും, അവിടെ 
ജലവിതരണം ഏർപ്പെടുത്തുകയും ചെയ്യാനും 

( ഡി ) സ്റ്റാളുകളുടെ ഇടയിൽ വേണ്ടിടത്തോളം വീതിയിലുള്ള 
വഴികൾ ഉണ്ടാക്കുവാനും, സ്റ്റാളുകൾ, വഴികൾ , ഷാപ്പുകൾ , 

വാതിലുകൾ 
അല്ലെങ്കിൽ കമ്പോളത്തിന്റെ മറവ ഭാഗങ്ങൾ , എന്നിവയിൽ കൗൺസിൽ 
നിർദ്ദേശിക്കാവുന്ന മാറ്റങ്ങൾ വരുത്തുവാനും; 

- ( ഇ ) അതു ശരിയായും വൃത്തിയായുമുള്ള സ്ഥിതിയിൽ സൂക്ഷിക്കു 
വാനും, അവിടെനിന്നുംഎല്ലാ മലിനവസ്തുക്കളും ചവറുകളും നീക്കംചെയ്യാനും, 
ആവശ്യപ്പെടാവുന്നതാണു്. 

301 .." വീഴ്ചചെയ്യുന്നതായാൽ ലൈസൻസും സസ്പെൻ ചെയ്യുകയോ 
നിഷേധിക്കുകയോ ചെയ്യൽ.- (1 ) " വല്ല ആളും ആ ആവശ്യാർത്ഥം 

കൗൺ 
സിൽ, തനിക്കും നോട്ടീസ് നൽകിയശേഷം ആ നോട്ടീസിൽ വ്യവസ്ഥ 
ചെയ്തിട്ടുള്ള കാലത്തിനുള്ളിലും വിധത്തിലും 300 -ാം വകുപ്പിൽ പ്രത്യേകം 
പറയപ്പെട്ട പണികളിൽ വല്ലതും നടത്താൻ വീഴ്ചവരുത്തുന്നതായാൽ, കൗൺ 
സിലിനു അങ്ങനെയുള്ള പണികൾ പൂർത്തിയാക്കുന്നതുവരെ, മേല്പറഞ്ഞയാളുടെ 
ലൈസൻസ് സസ്പെൻഡ്ചെയ്തയോ, അല്ലെങ്കിൽ അയാൾക്കും ലൈസൻസ് 
നൽകാൻ വിസമ്മതിക്കുകയോ ചെയ്യാവുന്നതാകുന്നു. 

( 2 ) അങ്ങനെസസ്പെൻഡുചെയ്തയോ വിസമ്മതിക്കുകയോചെയ്തതിനു 
ശേഷം വല്ലയാളും അങ്ങനെയുള്ള വല്ല കമ്പോളവും തുറക്കുകയോ തുറന്നു 
വയ്ക്കുന്നതു തുടരുകയോചെയ്യുന്നതു നിയമാനുസൃതമായിരിക്കുന്നതല്ല . 

302. സ്വകാര്യ കമ്പോളങ്ങളിലെ അസഹ്യോപദ്രവത്തിനെതിരായ 
നിരോധനം. ഏതെങ്കിലും സ്വകാര്യ കമ്പോളത്തിൻറയോ അഥവാ അതി 
ലുള്ള വല്ല ഷാപ്പിൻറയോ സ്റ്റാളിൻറയോ ഡാൻറയോ മററു സ്ഥലത്തി 

ൻറയോ ഉടമസ്ഥനോ കൈവശക്കാരനോ ഏജൻറാ ചാവഹിക്കുന്ന 
മാനേജരോ അസഹോപദ്രവമുണ്ടാകത്തക്ക രീതിയിൽ അതു നടത്തുകയോ 
അഥവാ അസഹ്യോപദ്രവമായ ഏതെങ്കിലും വസ്തു കൗൺസിൽ പറയുന്ന 
സ്ഥലത്തേയ്ക്കും ഉടനടി നീക്കംചെയ്യാൻ വീഴ്ചവരുത്തുകയോചെയ്യാൻ പാടില്ലാ 
ത്തതാകുന്നു. 


303. സ്വകാര്യ കമ്പോളങ്ങൾ അടയ്ക്കാനുള്ള അധികാരം.- കൗൺസി 
ലിന്നോ അതിനുവേണ്ടി യഥാവിധി കൗൺസിൽ അധികാരപ്പെടുത്തുന്ന വല്ല 
ഉദ്യോഗസ്ഥന്നോ, ലൈസൻസിനുവേണ്ടിഅപേക്ഷിക്കപ്പെടാത്തതോഅഥവാ 
ലൈസൻസ് നിഷേധിക്കപ്പെട്ടതോ തടഞ്ഞുവയ്ക്കപ്പെട്ടതോ, സസ്പെൻഡു ചെയ്യ 
പ്പെട്ടതോ അഥവാ ഈ ആക്ററിലെ വ്യവസ്ഥകൾക്കു വിരുദ്ധമായി നടത്തു 
കയോ തുറന്നുവയ്ക്കുകയോചെയ്യുന്നതോ ആയ ഏതൊരു സ്വകാര്യകമ്പോളവും 
അടച്ചിടാവുന്നതാണു്. 

304. * സ്വകാര്യ കമ്പോളങ്ങൾ നടത്തുന്നതിനു സ്വകാര്യവ്യക്തികൾക്കുള്ള 
അവകാശങ്ങൾ വിലയ്ക്കുവാങ്ങൽ.- (1 ) ഏതെങ്കിലും സ്ഥലത്തു സ്വകാര്യ 
കമ്പോളം നടത്തുവാനും അവിടെ ഫീസും വസൂലാക്കുവാനും ഏതൊരാൾക്കു 
മുള്ള അവകാശങ്ങൾ മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിലിനു വിലയ്ക്കുവാങ്ങാവുന്നതാ 
കുന്നു. വിലയ്ക്കു വാങ്ങുന്നതു തൽക്കാലം പ്രാബല്യത്തിലിരിക്കുന്ന സ്ഥലമെടുപ്പ് 
ആക്റ്റ് പ്രകാരം ആയിരിക്കേണ്ടതും, അങ്ങനെയുള്ള അവകാശം, ആ 
ആക്ററിന്റെ ആവശ്യങ്ങൾക്കും ഭൂമിയായി കരുതപ്പെടേണ്ടതുമാകുന്നു. 

( 2) അ .13 നെയുള്ള വസ്തുവിന്റെ കാര്യത്തിൽ മേൽപ്പറഞ്ഞ ആക 
പ്രകാരം നൽകപ്പെടുന്ന പ്രതിഫലവും അതു വിലയെടുക്കുന്നതിൽ നേരിട്ട 
a c റേറതെങ്കിലും ചെലവും മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിൽ കൊടുത്താൽ, അങ്ങനെ 
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യുള്ള ആൾക്ക് സ്വകാര്യ കമ്പോളം നടത്തുവാനും, അവിടെ ഫീസു വ 
ലാക്കാനും ഉള്ള അവകാശങ്ങൾ മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിലിൽ നിക്ഷിപ ത 
മായിത്തീരുന്നതാണു ". 

305 . കമ്പോളങ്ങളിൽനിന്നു കരോഗികളേയും മററും പുറത്താക്കു 
വാനുള്ള ചുമതലയും, ലഹളയുണ്ടാക്കുന്നവരെ പുറത്താക്കുവാനുള്ള 

അധി 
കാരവും. - കമ്പോളത്തിന്റെ ചുമതല വഹിക്കുന്ന ആൾ, കുഷ്ടരോഗം ബാധിച്ചു 
അതിൻ പ്രണം ആരംഭിച്ചിരിക്കുകയും അല്ലെങ്കിൽ ഏതെങ്കിലും പകർച്ച 
രോഗമോ സാംക്രമികരോഗമോ ബാധിച്ചിരിക്കുകയും, വല്ല സാധനവും 
അവിടെവച്ചു വിൽക്കുകയോ വില്പനയ്ക്കായി വയ്ക്കുകയോ ചെയ്യുകയുംഅല്ലെ 
ങ്കിൽ വിലയ്ക്കു വാങ്ങിയിട്ടില്ലാതിരിക്കെ അവിടെ വില്പനയ്ക്കു വച്ചിരിക്കുന്ന 
ഏതെങ്കിലും സാധനങ്ങൾ കൈകാര്യം ചെയ്യുകയും ചെയ്യുന്ന ഏതൊരാളും 
അവിടെ പ്രവേശിക്കുന്നതു തടയുകയോഅല്ലെങ്കിൽ അയാളെ അവിടെനിന്നു 
പുറത്താക്കുകയോചെയ്യേണ്ടതും, അവിടെ ലഹളയുണ്ടാക്കുന്ന ഏതൊരാളേയും 
. അദ്ദേഹത്തിനു അവിടെനിന്നു പുറത്താക്കാവുന്ന തുമാകുന്നു. 

306. കശാപ്പുകാരുടേയും മീൻവില്പനക്കാരുടേയും കോഴിക്കച്ചവടക്കാരു 
GSQQ . 60 

ർസു്.- ( 1 ) താരാള കമ്മീണരുടെ ലെസൻസ് 
കൂടാതെയോ, ആ ലൈസൻസനുസരിച്ചല്ലാതെ മറ്റു വിധത്തിലോമുനിസിപ്പല 
തിത്തിക്കുള്ളിലുള്ളഏതെങ്കിലും സ്ഥലത്തു വച്ചു കശാപ്പുകാരൻറയോ മീൻ 
വില്പനക്കാരൻറയോ കോഴിക്കച്ചവടക്കാരൻറയോ വ്യാപാരം നടത്തുക 
യാകട്ടെ, മനുഷ്യഭക്ഷ്യമായി ഉദ്ദേശിക്കപ്പെട്ട മാംസമോ, മത്സ്യമാ വിൽക്കു 
ന്നതിനു വല്ല സ്ഥലവും ഉപയോഗിക്കുകയാകട്ടെ, ചെയ്യാൻ പാടില്ലാത്തതാ 
കുന്നു, 

എന്നാൽ കേടുവരാതെ സൂക്ഷിച്ചിരിക്കുന്ന മാംസമോ, അല്ലെങ്കിൽ 
വായുകടക്കാത്തതും ചൂടോടെ മുദ്രവച്ചതുമായ പാത്രങ്ങളിൽ സൂക്ഷിച്ചിരിക്കുന്ന 
മത്സ്യമോ വിൽക്കുന്നതിനോ, വില്പനയ്ക്കായി സംഭരിച്ചുവയ്ക്കുന്നതിനോഉപയോ 
ഗിക്കുന്ന സ്ഥലത്തിനു യാതൊരു ലൈസൻസും ആവശ്യമില്ലാത്തതാകുന്നു. 

( 2 ), കമ്മീഷണക്കും ഉത്തരവുമൂലവും, മേലന്വേഷണം, പരിശോധന 
എന്നിവയെ സംബന്ധിച്ചിടത്തോളം തനിക്കു യുക്തമെന്നു തോന്നുന്ന നിബ 
ന്ധനകൾക്കു വിധേയമായും അങ്ങനെയുള്ള ലൈസൻസു നൽകുകയോ നിഷേ 
ധിക്കുകയോചെയ്യാവുന്നതാകുന്നു. 

(3 ) അങ്ങനെയുള്ള ഏതൊരു ലൈസൻസിൻറയും കാലാവധി, 
കമ്മീഷണർ പ്രത്യേക കാരണങ്ങളാൽ ഒരു മുൻ തീയതിക്കും അവസാനിക്കണ 
മെന്നു കരുതാത്തപക്ഷം ഏതു വർഷത്തേയ്ക്കു നൽകിയിരിക്കുന്നുവോ ആ വർഷ 
ത്തിൻറ ഒടുവിൽ അവസാനിക്കുന്നതാണു്; അങ്ങനെ കരുതുന്നപക്ഷം 

ലൈസൻസിൽ വിവരിക്കുന്നപോലെ അപ്രകാരമുള്ള മുൻ തീയതിയിൽ അതു് 
അവസാനിക്കുന്നതാണു്. 


307. പൊതുതെരുവിൽ വെച്ച് സാധനങ്ങൾ വിൽക്കുന്നതു നിരോധി 
ക്കുകയോ ക്രമപ്പെടുത്തുകയോചെയ്യാനുള്ള അധികാരം.-- കമ്മീഷണർക്കും കൗൺ 
സിലിൻറെ അനുവാദത്തോടുകൂടി, ഏതെങ്കിലും പൊതുതെരുവിലോ അതിൻറ 
ഭാഗത്തോ വെച്ചു ഏതെങ്കിലും മൃഗങ്ങളെയോ സാധനങ്ങളെയോ വില്ക്കുന്നതോ 
വിൽപ്പനക്കായി വെയ്ക്കുന്നതോ പൊതു നോട്ടീസോ ലൈസൻസോ മൂലം 
നിരോധിക്കുകയോ ക്രമപ്പെടുത്തുകയോചെയ്യാവുന്നതാകുന്നു. 
308 . സ്ഥലങ്ങൾ കമ്പോളങ്ങളാണോ 

എന്നുള്ള തക്കങ്ങൾ 
ക്കൽ, -ഭക്ഷ്യസാധനങ്ങളോ, വസ്ത്രങ്ങളോ, 

കന്നുകാലിയോ, കോഴി 13, ളോ 
തെങ്ങിൻറയോ പനയുടെയോ ഉല്പന്നങ്ങളോ മറ്റു വ്യാവസായിക വിളവു 
കളോ, മറേറതെങ്കിലും അസംസ്കൃതസാധനങ്ങളോ നിമ്മിതസാധനങ്ങളോ 
വിൽക്കുകയോ വാങ്ങുകയോ ചെയ്യാൻ ആളുകൾ കൂടുന്ന ഏതെങ്കിലും സ്ഥലം 
ഒരു കമ്പോളമാണോ അല്ലയോ എന്നതിനെ സംബന്ധിച്ച് വല്ല തക്കവും 


- 1 


തീർപ്പാ 
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ഉണ്ടാകുന്നതായാൽ, മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിൽ ഗവണ്മെന്റിന്റെ അഭിപ്രായ 

അവസാനത്ത 
മാരായേണ്ടതും, അക്കാര്യത്തിൽ ഗവണ്മെന്റിന്റെ തീരുമാനം 
തായിരിക്കുന്നതുമാകുന്നു. 


വണ്ടിപ്പേട്ടകൾ . 
309. പൊതു വണ്ടിപ്പേട്ടകൾ മുതലായവ ഏർപ്പെടുത്തൽ.- (1) മുനി 
സിപ്പൽ കൗൺസിലിനു” ( 4) -ാം ഉപവകുപ്പിലെ വ്യവസ്ഥകൾക്ക 

വിധേയ 
മായി, പൊതുവായ ഇറക്കുസ്ഥലങ്ങളോ, വിരാമസ്ഥലങ്ങളോ, വണ്ടിപ്പേട്ട 
കളോഉണ്ടാക്കുകയോ ഏർപ്പെടുത്തിവയ്ക്കുകയോ ചെയ്യാവുന്നതും, അതുപയോ 
ഗിക്കുന്നതിനായി ഫീസും ചുമത്താവുന്നതുമാണ്. 

( 2) കൗൺസിലിനു - 

( എ ) അങ്ങനെയുള്ള ഏതെങ്കിലും ഫീസിന്റെ പിരിവ്, അതിനു 
ശരിയാണെന്നു തോന്നുന്ന ആളിന്റെ കാര്യക ത്വത്തിൽ വിട്ടുകൊ 
ക്കുകയാ; 

( ബി ) അങ്ങനെയുള്ള ഏതെങ്കിലും ഫീസിൻറ പിരിവു ഒരു 
സമയം മൂന്നു കൊല്ലത്തിൽ കവിയാത്ത ഏതെങ്കിലും കാലത്തേയ്ക്കും, അ തിനു 
യുക്തമെന്നു തോന്നുന്ന തിട്ടങ്ങളിന്മേലും വ്യവസ്ഥകളിന്മേലും കത്തകയ 
കൊടുക്കുകയോചെയ്യാവുന്നതാണു്. 

( 8 ) അങ്ങനെയുള്ള സ്ഥലം ഉപയോഗിക്കുന്നതിനും കൗൺസിൽ 
നിശ്ചയിച്ചിട്ടുള്ള ഫീസ് കാണിക്കുന്ന പട്ടിക അവിടെ എല്ലാവരും കാണ 

ക്കഭാഗത്ത് ഇംഗ്ലീഷിലും ആ പ്രദേശത്തെ ഒരു ഭാഷയിലും തയ്യാറാക്കി 
പതിച്ചിരി ക്കണ്ടതാണു . 
വിശദീകരണം - ഈ 

ആക്ററിന്റെ ആവശ്യത്തിലേയ്ക്ക് വണ്ടിപ്പേട്ട 
എന്നതിനും (1939 - ലെ മോട്ടാർ വാഹന ആക° ററിൽ നിവ്വചിച്ചപ്രകാരമുള്ള 
മോട്ടാർ വാഹനങ്ങൾ ഉൾപ്പടെയുള്ള വാഹനങ്ങൾക്കുള്ള താവളവും മൃഗങ്ങൾ, 
ക്കുള്ള താവളവും ഉൾപ്പെടുന്നതാണു്. 

(4) (1) -ാം ഉപവകുപ്പുപ്രകാരം മോട്ടാർ വാഹനങ്ങൾക്ക് താവളങ്ങൾ, 
ഉണ്ടാക്കുകയോ ഏർപ്പെടുത്തിക്കൊടുക്കുകയോ ചെയ്യുന്നതിനുള്ള അധികാരം 
1939- ലെ റോട്ടാർ വാഹന ആക്ററിൽ വിരുദ്ധമായി എന്തുതന്നെ അടങ്ങി 
യിരുന്നാലും വിനിയോഗിയ്ക്കാവുന്നതും എന്നാൽ ഗവണ്മെൻറ് അതതുസമയം 
പുറപ്പെടുവിക്കുന്നഏതൊരു നിർദ്ദേശത്തിനും അതു വിധേയമായിരിക്കേണ്ടതു 


മാകുന്നു, 


310 . പൊതുസ്ഥലമോ പൊതുതെരുവുകളുടെകാരമോ വണ്ടിപ്പെട്ട 
യായും മറ്റും ഉപയോഗിക്കുന്നതു നിരോധിക്കൽ. - മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിൽ 
ഒരു പൊതുഇറക്കുസ്ഥലമോ, വീരാമസ്ഥാനമോ, വണ്ടിപ്പേട്ടയോ, ഏർപ്പെ 
ടുത്തി വച്ചിട്ടുള്ളപക്ഷം മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിൽ നിർണ്ണയിക്കാവുന്നത്ര 
അതിന്റെ ദൂരത്തിനുള്ളിൽഏതെങ്കിലും പൊതുസ്ഥലമോ ഏതെങ്കിലും പൊതു 
തെരുവിന്റെ ഓരങ്ങളോആരെങ്കിലും അതേ ആവശ്യത്തിനായി ഉപയോഗി 
ക്കുന്നതു് കമ്മീഷണ നിരോധിക്കാവുന്നതും ഈ ആക്ററുമൂലമോ പ്രകാരമാ 
ചുമത്താവുന്ന പിഴശിക്ഷയ്ക്കു പുറമേ അപ്രകാരമുള്ള നിരോധനം ലംഘിച്ചു 
കൊണ്ടു ഓടിക്കുന്ന ഏതൊരു ചുമട്ടുവണ്ടിയെയോ വണ്ടിയെയോ വാഹന 
ആയാ പി.ടിച്ച് തടഞ്ഞുവയ്ക്കാവുന്നതും, അപ്രകാരമുള്ള 

നിരോധനം 
യഥാവിധി അനുസരിക്കാമെന്നുള്ളതിനു തൃപ്തികരമായ 

ഉറപ്പു കിട്ടിയതിനു 
ശേഷം അതു വിട്ടുകൊടുക്കാവുന്നതും ആകുന്നു. 

311. വണ്ടിപ്പേട്ട ഫീസും മററും വസൂലാക്കൽ.- (1 ) വാഹനത്തെയാ 
മൃഗത്തെയോ സംബന്ധിച്ചു് 309 -ാം വകുപ്പ് (1 ) - ഉപവകുപ്പുപ്രകാരം വസൂ 
ലാക്കേണ്ട ഫീസ് ആവശ്യപ്പെടുമ്പോൾ അടച്ചിട്ടില്ലെങ്കിൽ അങ്ങനെയുള്ള 
ഫീസ് പിരിക്കാൻ നിയമിക്കപ്പെട്ട ആൾക്ക്തന്റെ അഭിപ്രായത്തിൽ കിട്ടാ 
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നുള്ള തുക കൊടുക്കുന്നതിനും മതിയാകത്തക്കവിധത്തിൽ അങ്ങനെയുള്ള 
വാഹനത്തിലോ, മൃഗത്തിൻമേലോ ഉള്ള സാധനങ്ങളുടെയോ, ചാട്ടി 
ൻറയോ ഭാഗം പിടിച്ചെടുക്കുകയും, തടഞ്ഞുവയ്ക്കുകയും ചെയ്യാവുന്നതാണ്. 
അങ്ങനെയുള്ള വല്ല സാധനങ്ങളാ ചുമാsാ ഇല്ലെങ്കിലോ അല്ലെങ്കിൽ 
കിട്ടണ്ട തുക കൊടുക്കുന്നതിനു ആ വില മതിയാവാതെ വരുമ്പോഴോ, 
അദ്ദേഹത്തിനു 

വാഹനമാ, മൃഗത്തായാ പിടിച്ച് തടഞ്ഞുവയ്ക്കാവുന്ന 
താണു്. 
( 2) (1) -ാം ഉപവകുപ്പുപ്രകാരം 

പിടിച്ചെടുത്ത എല്ലാ വസ്തുവും 
ഇരുപത്തിനാല് മണിക്കൂറിനകം കമ്മീഷണർക്കാ, അങ്ങനെയുള്ള വസ്തു 
സ്വീകരിച്ച് വില്ലന്നതിനായി അദ്ദേഹം അധികാരപ്പെടുത്തിയിരിക്കാ 
വന്ന് ആൾക്കാ അയച്ചുകൊടുക്കേണ്ടതും കമ്മീഷണർ പിടിച്ചെടുക്കപ്പെട്ട 
വസ്തുവിന്റെ ഉടമസ്ഥനോ, ഉടംസ്ഥനെ അറികയില്ലെങ്കിലോ 

അയാൾ 
മുനിസിപ്പാലിററിക്കകത്തു താമസിക്കുന്നില്ലെങ്കിലോ പ്രസ്ഥത വസ്തു പിടിച്ചെ 
ടുത്തസമയത്ത് അതിൻറ ചാർജ് വഹിച്ചിരുന്ന ആൾക്കോ ഉടൻതന്ന 
നോട്ടീസ്നൽകുകയോഅല്ലെങ്കിൽ അങ്ങനെയുള്ള ആളെ കണ്ടുപിടിക്കാൻ 
കഴിയുന്നില്ലെങ്കിൽ അപ്രകാരമുള്ള നോട്ടീസ് നടത്തുകയോ പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്ത 
കയോ ചെയ്യുന്ന തീയതി മുതൽ ഞായറാഴ്ച ഉൾപ്പെടാതെ, രണ്ടുദിവസം കഴി 
ഞ്ഞതിനുശേഷം, നോട്ടീസിൽ പ്രത്യേകം പറയുന്ന സ്ഥലത്തുവച്ചു്. ആ വസ്തു 
ലേലത്തിൽ വില്ലന്നതാണെന്നും ചെണ്ടകൊട്ടി പരസ്യപ്പെടുത്തുകയോ 
ചെയ്യേണ്ടതുമാകുന്നു. 

(3 ) വില്പന തുടങ്ങുന്നതിനുമുമ്പ് ഏതെങ്കിലും സമയത്തും ഫീസു 
വകയിൽ കൊടുക്കണ്ട തുക പിടിച്ചെടുക്കപ്പെട്ടതിനേയും തടഞ്ഞുവച്ചതി 
നേയും സംബന്ധിച്ച് നേരിട്ടുള്ള ചെലവുകൾക്കായി ഇരുപത്തിഅഞ്ച 
നയാപൈസ സഹിതം കമ്മീഷണക്കോ മേൽപ്പറഞ്ഞ പ്രകാരം അധികാരപ്പെ 
ടുത്തപ്പെട്ട മഠറു ആൾക്കോ കൊടുക്കുന്നെങ്കിൽ പിടിച്ചെടുക്കപ്പെട്ട വസ്തു ഉടനെ 
വിട്ടുചൊക്കേണ്ടതാണ്. 

(അ) അങ്ങനെ കൊടുക്കുന്നില്ലെങ്കിൽ വസ്തു വിലാവുന്നതും, വിറ 
കിട്ടുന്ന സംഖ്യ 

(i) ഫീസു ” വകയായി കൊടുക്കാനുള്ള തുകയും, 

(i ) കമ്മീഷണർ നിർദ്ദേശിക്കും പ്രകാരം ഫീസിന്റെ കയിൽ 
| കവിയാത്തിടത്തോളമുള്ള പിഴയും, 

( iii) പിടിച്ചെടുക്കുകയും തടഞ്ഞുവെയ്ക്കുകയും വില്ലുകയും 
ചെയതു സംബന്ധിച്ച നേരിട്ട ചെലവുകളും കൊടുക്കുന്നതിനും വിനിയോഗി 
ക്കാവുന്നതുമാണ്. 

( 5) വിററു കിട്ടിയ തുകയിൽ വല്ല ബാക്കിയുമുണ്ടെങ്കിൽ അതു 
വില്പനത്തീയ നി മുതൽ ഒരു വർഷത്തേയ്ക്ക് നിക്ഷേപമായി സൂക്ഷിക്കേണ്ടതും, 
ആ സമയത്തിനുള്ളിൽ അവകാശപ്പെടാത്തപക്ഷം മുനിസിപ്പൽ ഫണ്ടിലേയ 
മു തൽ കൂട്ടേണ്ടതും ആകുന്നു. 
012. സ്വകാര്യവണ്ടിപ്പേട്ടക്കുള്ള ലൈസൻസ്:-(1 ) 

യാതൊരാളം . 
ഒരു പുതിയ സ്വകാര്യവണ്ടി പേട്ട തുറക്കുകയോ, സ്വകാര്യവണ്ടിപ്പേട്ട തുറന്നു 
വെയ്ക്കുന്നതു തുടരുകയോ ചെയ്യുന്നതിനും കൗൺസിലിൽ നിന്നും ലൈസൻസ 
വാങ്ങാത്തപക്ഷം അങ്ങനെചെയ്യാൻ പാടുള്ളതല്ല . 
( 2 ) അങ്ങിനെയുള്ള ലൈസൻസിനുള്ള അപേക്ഷ 

ഏതു 
ത്തിൻറ 

കാര്യത്തിൽ ലൈസൻസിനും ആവശ്യപ്പെടുന്നുവോ ആ സ്ഥല 
ത്തിൻറെ ഉടമസ്ഥൻ അതതു സംഗതിപോലെ അങ്ങനെയുള്ള സ്ഥലം വി 
പ്പെട്ടയായി തുറക്കുകയോഅല്ലെങ്കിൽ ഏതു വർഷത്തേയ്ക്കും ലൈസൻസ് എട 
ക്കുന്നതിനും ആവശ്യപ്പെടുന്നുവോ ആ വർഷം ആരംഭിക്കുകയോചെയ്യു ന്നതിനു 
ആറാഴ്ചയിൽ കുറയാതെ മുമ്പായി ബോധിപ്പിക്കേണ്ടതാണു . 


സ്ഥല 
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( 3 ) നിയമാനുസാരം മുമ്പുതന്നെ സ്ഥാപിച്ചിട്ടുള്ള സ്വകാര്യവണ്ടി 
പ്പേട്ടകളെ സംബന്ധിച്ചിടത്തോളം കൗൺസിൽ അപേക്ഷിതമായ 
ലൈസൻസു 

അതിനും യുക്തമെന്നു തോന്നുന്ന പ്രകാരം മേൽനോട്ടത്തെയും 
പരിശോധനയേയും സംബന്ധിച്ചുള്ള റഗുലേഷനുകൾക്കും, ശുചീകരണം 
സംബന്ധിച്ചുള്ള നിശ്ചയങ്ങൾക്കും വിധേയമായി നൽകേണ്ടതും പുതിയ 
സ്വകാര്യവണ്ടിപ്പേട്ടകളെ സംബന്ധിച്ചിടത്തോളംകൗൺസിലിന്റെ യുക്ത്യാനു 
സരണം നൽകാവുന്നതും; അരല്ലെങ്കിൽ കൗൺസിലിനും ഏതെങ്കിലും പുതിയ 
സ്വകാര്യവണ്ടിപ്പേട്ടയ്ക്കു 

(അങ്ങനെയുള്ള വല്ല ലൈസൻസും 

നൽകുവാൻ 
വിസ മ്മതിക്കാവുന്നതുമാകുന്നു. എന്നാലും 

കൗൺസിലിനും 

ഈ വകുപ്പ 
പ്രകാരം നൽകപ്പെട്ട ഏതൊരു ലൈസൻസും അതിലെ നിശ്ചയങ്ങൾ ലംഘി 
ച്ചാൽ ഏതൊരു സമയത്തും സസ്പെൻഡു ചെയ്യുകയോ, റദ്ദാക്കുകയോ ചെയ്യാ 
വുന്നതാണ്. കൗൺസിലിനും ലൈസൻസിലെ നിശ്ചയങ്ങൾ ഒരു നിശ്ചിത 
തീയതി മുതൽ പ്രാബല്യത്തിൽ വരത്തക്കവണ്ണം 

ഭേദഗതി ചെയ്യാവുന്നതു 
മാണു . 
( 4) ഈ വകുപ്പുപ്രകാരം ലൈസൻസു നൽകുകയോ, 

നിരസിക്കു 
കയോ, സസ്പെൻഡു ചെയ്യുകയോ, റദ്ദാക്കുകയോ 

ഭേദഗതി ചെയ്യുകയോ 
ചെയ്യുമ്പോൾ , അങ്ങനെ നൽകുകയോ, നിരസിക്കുകയോ, സസ്പെൻഡു 
ചെയ്യുകയോ, റദ്ദാക്കുകയോ, ദേഗതി ചെയ്യുകയോ ചെയ്യുന്നതു സംബന്ധിച്ച 
ഒരു നോട്ടിസ് ഏതു സ്ഥലത്തിന്റെ കാര്യത്തിൽ ലൈസൻസ് ആവശ്യപ്പെ 
ടുകയോ വാങ്ങുകയോചെയ്തിരിക്കുന്നുവോ ആ സ്ഥലത്തിന്റെ പ്രവേശദ്വാര 
ത്തിലോ അതിന്നടുത്താ എല്ലാവരും കാണത്തക്ക ഏതെങ്കിലും ഭാഗത്തു 
ഇംഗ്ലീഷിലും ആ പ്രദേശത്തെ ഒരു ഭാഷയിലും കൗൺസിൽ പതിച്ചു വയ്യിക്കേ 
ണ്ട താണു , 
( 5 ) ഈ വകുപ്പുപ്രകാരം 

നൽകപ്പെട്ട 

ഏതൊരു ലൈസൻസിനും 
പ്രതിവർഷം മുന്നൂറു രൂപയിൽ കവിയാത്ത ഫീസ് കൗൺസിൽ വസൂലാക്കാ 
വുന്നതാണു്. 

( 6 ) ഈ വകുപ്പുപ്രകാരം നൽകപ്പെടുന്ന ഏതൊരു ലൈസൻ 
സിന്റെയും കാലാവധി വർഷാവസാനം തീരുന്നതാണു . 


വില്പനയ്ക്കും മറ്റുമുള്ള സ്ഥലങ്ങൾ പരിശോധിക്കൽ. 


313. പരിശോധിക്കുന്നതിനു കമ്മീഷണർക്കുള്ള ചുമതല . - ഏതെങ്കിലും 
സ്ഥലത്തു വില്പനയ്ക്കു വയ്ക്കുന്നതോ വില്പനയ്ക്കായി കൊണ്ടുനടക്കുന്നതോഅല്ലെ 
ങ്കിൽ വില്പനയുടെയോ വില്പനയ്ക്ക് ഒരുക്കുന്നതിന്റെയോ ആവശ്യത്തിനായി 
സൂക്ഷിക്കുകയോ കൊണ്ടുവരുകയോചെയ്യുന്നതോ ആയ മൃഗങ്ങൾ , മൃഗങ്ങളുടെ 
ശവശരീരങ്ങൾ, ഇറച്ചി, കോഴി, വേട്ടയുരു, മാംസം, മത്സ്യം, പച്ചക്കറികൾ , 
ധാന്യം, അപ്പം, മാവു , പാല്, നെയ്യ്, വെണ്ണ , എണ്ണ എന്നിവയും മറേറതെ 
ങ്കിലും സാധനങ്ങളും നിരന്തരമായും സൂക്ഷ്മമായും പരിശോധിക്കുന്നതിനുള്ള 
വ്യവസ്ഥ ഉണ്ടാക്കേണ്ടതു കമ്മീഷണരുടെ ചുമതലയായിരിക്കുന്നതാണു്. 

314. പരിശോധനാവശ്യങ്ങൾക്കു കമ്മീഷ്ണക്കുള്ള അധികാരം.- 
(1 ) കമ്മീഷണക്കോഅദ്ദേഹം അതിനായി രേഖാമൂലം അധികാരപ്പെടുത്തുന്ന 
ഏതെങ്കിലും ആൾക്കോ വല്ല കശാപ്പുശാലയിലോ ഭക്ഷണത്തിനായി ഉദ്ദേശി 
ക്കപ്പെട്ട മൃഗങ്ങളെയോ, കോഴികളെയോ, മത്സ്യമോ വില്പനയ്ക്കായി വെച്ചിട്ട 
ള്ളതോഅല്ലെങ്കിൽ ഭക്ഷ്യസാധനങ്ങൾ ഉണ്ടാക്കുന്നതോ വില്പനയ്ക്കായി വച്ചി 
ടുള്ളതോ ആയ ഏതെങ്കിലും സ്ഥലത്തോ, പകലോ രാത്രിയോ ആയാലും 
വേണ്ടതില്ല , കശാപ്പ് ചെയ്യുകയോ, വില്പനയ്ക്കു വയ്ക്കുകയോ, ഉണ്ടാക്കുകയോ 
ചെയ്യുന്ന ഏതൊരു സമയത്തും നോട്ടീസു കൂടാതെ പ്രവേശിക്കുകയും അവയും 
അങ്ങനെയുള്ള ഏതെങ്കിലും 

സാധനം ഉണ്ടാക്കുകയോ, തയ്യാറാക്കുകയോ 
സൂക്ഷിക്കുകയോ ചെയ്യുന്നതിനുപയോഗിക്കുന്ന ഏതൊരുപകരണ വും അല്ലെ 
കിൽ പാത്രവും പരിശോധിക്കുകയും ചെയ്യാവുന്നതാണു്. 
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ചത്ത 


( 2) ലൈസൻസില്ലാതെയോ, 

ലൈസൻസനുസരിച്ചല്ലാതെ മറ 
വിധത്തിലോഏതെങ്കിലും സ്ഥലത്തുവച്ചു മനുഷ്യഭക്ഷണത്തിനായി ഉദ്ദേശി 
ക്കപ്പെട്ട ഏതെങ്കിലും മൃഗത്തെ അറക്കുന്നുണ്ടെന്നാ, ഏതെങ്കിലും 
മൃഗത്തിന്റെ തോലുരിക്കുകയോ അതു വെട്ടി നുറുക്കുകയോ ചെയ്യുന്നുണ്ടെന്നാ, 
ഏതെങ്കിലും ലക്ഷ്യം ഉണ്ടാക്കുകയാ, സംഭരിച്ചുവയ്ക്കുകയോ, തയ്യാറാക്കു 
കയോ, പാക്കു ചെയ്യുകയാ, വൃത്തിയാക്കുകയോ, വില്പനയ്ക്കായി സൂക്ഷിക്കു 
കയോ വെയകയോ ചെയ്യുന്നുണ്ടെന്നാ, അല്ലെങ്കിൽ വില്ലന്നുണ്ടെന്നാ 
കമ്മീഷണക്കോ അദ്ദേഹം അപ്രകാരം അധികാരപ്പെടുത്തിയ ഏതെങ്കിലും 
ആൾക്കോ വിശ്വസിക്കാൻ കാരണമുണ്ടാക്കുന്നതായാൽ അദ്ദേഹത്തിനു നിയമ 
ങ്ങളിലെയോ, ഉ പനിയമങ്ങളിലെയോ, റഗുലേഷനുകളിലേയോ ഏതെങ്കിലും 
വ്യവസ്ഥയോ അല്ലെങ്കിൽ ലൈസൻസിലെ ഏതെങ്കിലും നിശ്ചയമാ 
ലംഘിക്കുന്നുണ്ടോഎന്നു സ്വയ) ബോദ്ധ്യം വരുത്തുവാനായി അങ്ങനെയുള്ള 
ഏതൊരു സ്ഥലത്തും നോട്ടീസുകൂടാതെ പകലോ രാത്രിയോ ഏതുസമയത്തും 
പ്രവേശിക്കാവുന്നതാകുന്നു. 

( 3) ഈ വകുപ്പുപ്രകാരമുള്ള അധികാരങ്ങൾ നടത്തുന്നതുകൊണ്ടാ 
അല്ലെങ്കിൽ ഈ വകുപ്പുപ്രകാരം വല്ല സ്ഥലത്തുംപ്രവേശിക്കുന്നതിനു ആവശ്യ 
മുള്ള വല്ല ബലപ്രയോഗവും നടത്തുന്നതുകൊണ്ടോ ആവശ്യമായും നേരിടുന്ന 
വല്ല നഷ്ടത്തിനാവട്ടെ, അസൌകര്യത്തിനാകട്ടെ കമ്മീഷണർക്കോഅദ്ദേഹ 
ത്തിൻറ അധികാരപ്രകാരം പ്രവർത്തിക്കുന്ന ഏതെങ്കിലും ആൾക്കാ 
കൌൺസിലിനോ എതിരായി യാതൊരവകാശവാദവും ബോധിപ്പിക്കുവാൻ 
പാടുള്ളതല്ല . 

( 4 ) ഈ വകുപ്പുപ്രകാരം നടത്തുന്ന അധികാരങ്ങളെസ്സംബന്ധിച്ച 
ഏതെങ്കിലും നിയമാനുസൃത നടപടികളിൽ വില്പനയ്ക്കായി ഏതെങ്കിലും മൃഗങ്ങ 
ളെയോ കോഴിയേയോ, മത്സ്യമോ, ഭക്ഷ്യസാധനങ്ങളോ സൂക്ഷിക്കുകയോ 
തുറന്നുവയ്ക്കുകയോ, കൊണ്ടുനടക്കുകയാ, ഉണ്ടാക്കുകയോ, തയ്യാറാക്കുകയാ, 
സംഭരിച്ചുവെയ്ക്കുകയോ, പാക്കു ചെയ്യുകയോ വൃത്തിയാക്കുകയോ ചെയ്തിട്ടി 
ല്ലെന്നോ അല്ലെങ്കിൽ അവ മനുഷ്യഭക്ഷ്യമായി ഉദ്ദേശിക്കപ്പെട്ടിട്ടില്ലെന്നോ 
ആരോപണമുണ്ടായാൽ അതു തെളിയിക്കണ്ട ഭാരം . സങ്ങനെ ആരോപണം 
ഉന്നയിക്കുന്ന കക്ഷിയുടേതായിരിക്കുന്നതാണു്. 

316 , കമ്മീഷണർ പരിശോധിക്കുന്നതും തടയൽ. - യാതൊരാളും കമ്മീ 
ഷണരെയോഅദ്ദേഹം ക്രമപ്രകാരം അധികാരപ്പെടുത്തുന്ന ആളെയോ നേരെ 
മുൻപിലത്തെ വകുപ്പുപ്രകാരമുള്ള അധികാരങ്ങൾ നടത്തുമ്പോൾ യാതൊരു 
വിധത്തിലും തടസ്സപ്പെടുത്തുവാൻ പാടുള്ളതല്ല . 
316. 

രോഗം പിടിപെട്ട മൃഗങ്ങൾ, ദൂഷ്യമുള്ള ഭക്ഷ്യസാധനം മുതലായവ 
പിടിച്ചെടുക്കുവാൻ കമ്മീഷണർക്കുള്ള അധികാരം. - ഭക്ഷണത്തിനായി ഉദ്ദേശി 
ക്കപ്പെട്ട ഏതെങ്കിലും മൃഗത്തിനോ കോഴിക്കോ മത്സ്യത്തിനോ രോഗമു 
ഞെണ്ടെന്നോ, ഏതെങ്കിലും ഭക്ഷണസാധനം ഹാനികരമായിട്ടുള്ളതാണെന്നാ, 
അങ്ങനെയുള്ള സാധനം ഉണ്ടാക്കുന്നതിനോ. തയ്യാറാക്കുന്നതിനോ, സൂക്ഷിച്ചു. 
വയ്ക്കുന്നതിനോ ഉപയോഗിക്കുന്ന ഏതെങ്കിലും പാത്രമോ ഉപകരണമോ ആ 
സാധനം ഹാനികരമാക്കി ത്തീക്കുന്നതരത്തിലോ നിലയിലോ ഉള്ള താ 
ണെന്നോ കമ്മീഷണക്കോ 

അദ്ദേഹം മുറപ്രകാരം അധികാരപ്പെടുത്തുന്ന 
ആൾക്കോ തോന്നുന്നതായാൽ അദ്ദേഹത്തിനും അങ്ങനെയുള്ള മൃഗത്തെ യോ 
സാധനമോ ഉപകരണമോ അഥവാ പാത്രമോ ഇതിനുശേഷം വ്യവസ്ഥ ചെയ്തി 
രിക്കും പ്രകാരം അതിന്റെ കാര്യത്തിൽ വേണ്ടതു പ്രവർത്തിക്കുവാനായി പിടി 
ച്ചെടുക്കുകയോ എടുത്തുകൊണ്ടുപോകുകയോ കരസ്ഥമാക്കുകയോ ചെയ്യാവു ന്ന 
താണു , 

വിശദീകരണം: -വീർപ്പിക്കുന്ന പ്രവർത്തനത്തിനും വിധേയമാക്കി യ 
മാംസം ഹാനികരമാണെന്നു കരുതേണ്ടതാണു , 
, G , 3280/ s 
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317. 

പിടിച്ചെടുക്കപ്പെടുന്ന സാധനങ്ങൾ നീക്കം ചെയ്യുകയോ അവയുടെ 
കാര്യത്തിൽ ഇടപെടുകയോ ചെയ്യൽ. - യാതൊരാളും അടുത്ത മുൻപിലത്ത 
വകുപ്പുപ്രകാരം കരസ്ഥമാക്കപ്പെടുന്ന യാതൊരു സാധനവും നീക്കം ചെയ്യ 
കയോഅതിന്റെ കാര്യത്തിൽ വല്ലവിധത്തിലും ഇടപെടുകയോ ചെയ്യാൻ 
പാടില്ലാത്തതാകുന്നു. 
318 , 

സാധനങ്ങൾ നശിപ്പിക്കുന്നതിനുള്ള അധികാരം : -- (1) 316 -ാം 
വകുപ്പുപ്രകാരം ഏതെങ്കിലും മൃഗമോ, ഭക്ഷ്യസാധനമോ പിടിച്ചെടുക്കപ്പെട 
മ്പോൾ അതു ഉടമസ്ഥൻറയോ അല്ലെങ്കിൽ ആരുടെ കൈവശമാണോ അതു 
കാണപ്പെടുന്നതും ആ ആളുടെയോ സമ്മതത്തോടുകൂടിയും , സാധനം എളുപ്പം 
കേടുവരുന്നതാണെങ്കിൽ അങ്ങനെയുള്ള സമ്മതം കൂടാതെയും അതു് മനുഷ്യാഹാ 
രത്തിനു ഉപയോഗിക്കുന്നതോ അല്ലെങ്കിൽ വില്പനയ്ക്കായി വയ്ക്കുന്നതോ തടയപ്പെ 
ടുന്ന രീതിയിൽ ഉടൻതന്നെ നശിപ്പിക്കാവുന്നതാണു്. 

( 2 ) ( 1 ) -ാം ഉപവകുപ്പുപ്രകാരം വല്ല മൃഗത്തെയോ, സാധനത്തെയോ 
നശിപ്പിക്കുന്നതിൽ നേരിടുന്ന ഏതൊരു ചെലവും ഉടമസ്ഥനോഅഥവാ 
പ്രസ്തുത സാധനം പിടിച്ചെടുക്കപ്പെട്ട സമയം അതു ആരുടെ കൈവശമായിരു 
ന്നുവോ ആ ആളോ കൊടുക്കേണ്ടതാണ്. 

319 . പിടിച്ചെടുക്കപ്പെട്ട സാധനം മജിസ്ട്രേട്ടിന്റെ മുൻപാകെ ഹാജരാ 
ക്കലും, അതിന്റെ കാര്യത്തിൽ വേണ്ടതു പ്രവത്തിക്കാൻ മജിസ്ട്രേട്ടിനുള്ള 
അധികാരങ്ങളും.- (1 ) 316 -ാം വകുപ്പുപ്രകാരം പിടിച്ചെടുക്കപ്പെടുന്നതും, 
318 -ാം വകുപ്പുപ്രകാരം നശിപ്പിക്കപ്പെടാത്തതുമായ ഭക്ഷ്യസാധനങ്ങൾ , മൃഗ 
ങ്ങൾ, കോഴി, മത്സ്യം, ഉപകരണങ്ങൾ അല്ലെങ്കിൽ പാത്രങ്ങൾ എന്നിവ കഴി 
യുന്നത്ര വേഗത്തിൽ ഒരു മജിസ്ട്രേട്ടിന്റെ മുൻപാകെ ഹാജരാക്കേണ്ടതാകുന്നു. 

( 2 ) ഇന്ത്യൻ ശിക്ഷാ നിയമപ്രകാരമോ, ഈ ആക്ററു പ്രകാരമോഉള്ള 
ഏതെങ്കിലും കുററം സംബന്ധിച്ചും മജിസ്ട്രേട്ടിന്റെ മുൻപാകെ പരാതി 
ബോധിപ്പിച്ചിരുന്നാലും ഇല്ലെങ്കിലും മജിസ്ട്രേട്ടിന് ആവശ്യമെന്നു തോന്നുന്ന 
തെളിവു എടുത്തതിൽ അങ്ങനെയുള്ള ഏതെങ്കിലും മൃഗത്തിനോ കോഴിക്കോ 
മ ത്സ്യ ത്തെ 1 2 ന് ാഗൺ 12, അ ങ്ങ ക ന യു ള്ള ഏതെങ്കിലും 
സാധനം ഹാനികരമായിട്ടുള്ളതാണെന്നോ അല്ലെങ്കിൽ അങ്ങനെയുള്ളഏതെ 
ങ്കിലും ഉപകരണമോ പാത്രമോ 31 -ാം വകുപ്പിൽ വിവരിച്ച തരത്തിലോ 
നിലയിലോഉള്ളതാണെന്നോ തോന്നുന്നതായാൽ അദ്ദേഹ ത്തിനും അതു - 

( എ ) കൌൺസിലിലേയ്ക്കും പിഴയായി അ ട ക്കി ച യ ട ക ണ് 
മെ ന്നാ , 

( ബി ) അതു വീണ്ടും വില്പനയ വയ്ക്കുക യോ കൊണ്ടുനടക്കുകയോ 
മനുഷ്യഭക്ഷണത്തിനോ 

J ങ്കി മേരീപ്പറഞ്ഞപ്രകാരം അങ്ങനെയുള്ള 
ഏതെങ്കിലും സാധനമുണ്ടjchംകയോ, തയ്യാറാകുകയോ സൂക്ഷിച്ചുവയ്ക്കുകയോ 
ചെയ്യുന്നതിനോ ഉപയോഗിക്കുകയോ 

ചെയ്യുന്നതു തടയത്തക്കവിധത്തിൽ 
ഉടമസ്ഥന്റെയോഅല്ലെങ്കിൽ പിടിച്ചെടുത്ത സമയത്തു അതു ആരുടെ കൈവ 
ശമായിരുന്നാവോ ആ ആളുടെയാ ചെലവിൽ നശിപ്പിക്കണമെന്നോ ഉത്തരവു 
പുറപ്പെടുവിക്കാവുന്നതാണു . 

ശവം കൈയൊഴിക്കൽ. 


3:20 . ശം 

കെയൊഴിക്കുന്നതിനും ഉടസ്ഥനില്ലാത്ത 
സ്ഥലങ്ങൾ 
രജിസ്റ്റർ ചെയ്യുകയോ അടച്ചു കളയുക !: )6.3. - ( 1 ) ഈ ആക്ററും നട് 
പ്പാകുന്ന തീയതിയിൽ ശവം മറവു ചെയ്യുകാ ദഹിപ്പിക്കും യോ മറ്റു വിധ 
ത്തിൽ കൈയൊഴിക്കുകയോചെയ്യുന്നതിന് ഉപയോഗിക്കുന്ന വ 63 സ്ഥലത്തി 
ൻറയുംഏതൊരു ഉടമസ്ഥ ; സം 

1213 ഥവാ നിയന്ത്രണാധികാരമുള്ള ആളും, 
ai ങ്ങനെയുള്ള സ്ഥലംമുമ്പുതന്നെ രജിസ്റ്റർ ചെയ്തിട്ടില്ലെങ്കിൽ ആ സ്ഥലം 
1: 41 സ്റ്റർ ചെയ്തു കിട്ടുവാനായി കൗണ്സിലിന മുൻപാകെ 
( 6 பேசிய 
ബോധിപ്പിക്കേണ്ടതാണു , 


15ാ 


ലഭി , 


(2 ) അങ്ങനെയുളള സ്ഥലത്തെ സംബന്ധിച്ചിടത്തോളം ഉടമസ്ഥനോ 
അഥവാ നിയന്ത്രണാധികാരമുള്ളആളാഇല്ലെന്നു കൗൺസിലിൻ തോന്നുന്ന 
തായാൽ അത്അങ്ങനെയുള നിയന്ത്രണം ഏറെറടുക്കുകയും ആ സ്ഥലം 
രജിസ്റ്റർ ചെയ്യുകയുംചെയ്യേണ്ടതും അല്ലെങ്കിൽ ഗവണ്മെൻറിന്റെ അനുവാദ 
ത്തോടുകൂടി അതും അടച്ചുകളയാവുന്നതുമാകുന്നു. 
321 . ശവം 

കെയൊഴിക്കുന്നതിനുള്ള സ്ഥലങ്ങൾക്കും ലൈസൻസു 
നൽകൽ.- ( 1 ) അപേക്ഷമൂലം കൌൺസിലിൽ നിന്നു ലൈസൻസു 
ക്കാതെ ശവം കൈയൊഴിക്കുന്നതിനും പൊതുവായോ സ്വകാര്യമായോ ഉള്ള 
യാതൊരു പുതിയ സ്ഥലവും തുറക്കുകയോ ഉണ്ടാക്കുകയോ നിർമ്മിക്കുകയോ 
ഉപയോഗിക്കുകയോ ചെയ്യാൻ പാടില്ലാത്തതാകുന്നു. 

( 2 ) ലൈസൻസിനു വേണ്ടിയുള്ള അപേക്ഷയോടുകൂടി രജിസ്റ്റർ 
ചെയ്യേണ്ടതായ സ്ഥലത്തിന്റെ സ്ഥാനം, അത്തി, വിസ്തീർണ്ണം അതിന്റെ 
ഉടമസ്ഥൻറയോ അതിൽ അവകാശബന്ധമുള്ള ആളുടേയോ സമുദായത്തി 
ന്റെയോ പേരു്, നടത്തിപ്പുസമ്പ്രദായം, കൌൺസിൽ ആവശ്യപ്പെടാവുന്ന 
മററു വിവരങ്ങൾ എന്നിവ കാണിച്ചുകൊണ്ടും അതിന്റെ ഒരു പ്ലാൻ അയയേ, 
ണ്ടതാണു . 
( 3) കൌൺസിലിനും, 
( എ ) ലൈസൻസും നൽകുകയോ നിരസിക്കുകയോ; 

( ബി ) സ്ഥലത്തെപ്പററിയുള്ള ആക്ഷേപങ്ങൾ പരിഹരിക്കുകയോ 
അതു് ആവശ്യപ്പെട്ടിട്ടുള്ള ഏതെങ്കിലും വിവരങ്ങൾ കിട്ടുകയോ ചെയ്യുന്നതു 
വരെ, ലൈസൻസു നൽകുന്നതു നീട്ടിവയ്ക്കുകയോചെയ്യാവുന്നതാകുന്നു. 

322. മുനിസിപ്പാലിററിക്കകത്തോ പുറത്തോ ശവം മറവു ചെയ്യുകയും 
ദഹിപ്പിക്കുകയും ചെയ്യുന്നതിനുള്ള സ്ഥലങ്ങളും ശ്മശാനങ്ങളും ഏർപ്പെടു 
ത്തൽ: - ( 1) കൌൺസിൽ ശവം മറവു ചെയ്യുകയോദഹിപ്പിക്കുകയോ ചെയ്യു 
ന്നതിനുള്ള ഭൂമികമോ ശ്മശാനങ്ങളോ ആയി ഉപയോഗിക്കുന്നതിനുള്ള സ്ഥലം 
ഒന്നുകിൽമുനിസിപ്പാലിറ്റിയുടെ അതിത്തിക്കുള്ളിലോ അല്ലെങ്കിൽ ഗവണ്മെ 
ൻറിൻറ അനുമതിയോടുകൂടി മുനിസിപ്പൽ അതിത്തിക്കു പുറമെയോ 
മുനിസിപ്പൽഫണ്ടിൽ നിന്നു ചെലവു ചെയ്തും ഏർപ്പെടുത്താവുന്നതും വേണ്ടത്ര 
യാതൊരു വ്യവസ്ഥയും നിലവിലില്ലെങ്കിൽ ഏർപ്പെടുത്തേണ്ടതും അവ ഉപ 
യോഗിക്കുന്നതിനു വാടകയും ഫീസും ചുമത്താവുന്നതുമാകുന്നു. 

( 2) കൗൺസിലിനും അങ്ങനെയുള്ള വാടകയും ഫീസും പിരിക്കുന്നതു 
ഒരു സമയം മൂന്നു വർഷത്തിൽ കവിയാത്ത ഏതൊരു കാലത്തേക്കും അതിനും 
.യുക്തമെന്നു തോന്നുന്ന തിട്ടങ്ങളിലും വ്യവസ്ഥകളിന്മേലും കുത്തകയ 
കൊടുക്കാവുന്നതാണ്. 

(3 ) മുനിസിപ്പാലിററിയുടെ അതിർത്തികൾക്കു പുറമെ അങ്ങനെയുള്ള 
വല്ല സ്ഥലവും കൌൺസിൽ ഏർപ്പെടുത്തുന്നതായാൽ മുനിസിപ്പാലിററിക്ക 
കത്തു ” അത്തരം സ്ഥലങ്ങൾ നടത്തിപ്പോരുന്നതിനും ഈ ആക° ററിലും ഈ 
ആക്റവുപ്രകാരമുണ്ടാക്കിയ എല്ലാ ഉപനിയമങ്ങളിലും ഉള്ള എല്ലാ വ്യവസ്ഥ 
കളും അങ്ങനെയുള്ള സ്ഥലത്തിനു സംബന്ധിക്കുന്നതാണു്. 

323. രജിസ്റ്റർ ചെയ്യപ്പെട്ടതോ ലൈസൻസ് നൽകപ്പെട്ടതോ ഏർപ്പെ 
ടുത്തപ്പെട്ടതോആയ സ്ഥലങ്ങൾ രജിസ്റ്റർ ചെയ്യുകയും, മറ്റു സ്ഥലങ്ങൾ ഉപ 
യോഗിക്കുന്നതു നിരോധിക്കുകയുംചെയ്യൽ.- (1 ) 320-, 321-, 322 -എന്നീ 
വകുപ്പുകൾ പ്രകാരം രജിസ്റ്റർ ചെയ്യപ്പെട്ടതോ ലൈസൻസു നൽകപ്പെട്ടതോ 
ഏർപ്പെടുത്തപ്പെട്ടതോ ആയ സ്ഥലങ്ങളും, ഈ ആക്ററു നടപ്പായി വരുന്ന 
തിനു മുൻപു് രജിസ്റ്റർ ചെയ്യപ്പെട്ടതോ, ലൈസൻസ് നൽകപ്പെട്ടതോ, ഏർപ്പെ 
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ടുത്തപ്പെട്ടതോ ആയ അങ്ങനെയുള്ള എല്ലാ സ്ഥലങ്ങളും രേഖപ്പെടുത്തേണ്ട 

- അങ്ങനെ 
തായ ഒരു പുസ്തകം മുനിസിപ്പൽ ആഫീസിൽവച്ചുപോരേണ്ടതും 
യുള്ള സ്ഥലങ്ങളുടെ പ്ലാനുകൾ ആ ആഫീസിൽ ഫയൽചെയ്യേണ്ടതുമാകുന്നു. 

( 2) അങ്ങിനെയുള്ള സ്ഥലം മേൽപ്പറഞ്ഞ പ്രകാരം രജിസ്റ്റർ ചെയ്യ 
പ്പെടുകയോ, ലൈസൻസു നൽകപ്പെടുകയോ, ഏർപ്പെടുത്തപ്പെടുകയോ 
ചെയ്തിട്ടുണ്ടെന്നുള്ള നോട്ടീസും ശവം മറവു ചെയ്തയോ ദഹിപ്പിക്കുകയോ ചെയ്യു 
ന്നതിനുള്ള സ്ഥലത്തോ മേൽപ്പറഞ്ഞ പ്രകാരമുള്ള മററു സ്ഥലത്തോഅതിൻറ 
പ്രവേശനദ്വാരത്തിലോ, അതിനടുത്തോ എല്ലാവരും കാണത്തക്കവിധത്തിൽ 
ഇംഗ്ലീഷിലും ആ പ്രദേശത്തെഭാഷയിലും പതിച്ചു വയ്യേണ്ടതാണ്. 

(9 ; മേൽപ്പറഞ്ഞപ്രകാരം രജിസ്റ്റർ ചെയ്യപ്പെട്ടതോ ലൈസൻസു 
നൽകപ്പെട്ടതോ, ഏർപ്പെടുത്തപ്പെട്ടതോ ആയ സ്ഥലത്തു വച്ചല്ലാതെ യാതൊ 
രാളും യാതൊരു ശവവും മറവു ചെയ്തയോ ദഹിപ്പിക്കുകയോ മററു വിധത്തിൽ 
കെയൊഴിക്കുകയോചെയ്യാൻ പാടില്ലാത്തതാകുന്നു. 

എന്നിരുന്നാലും കമ്മീഷണർ ഓരോരോ സംഗതിയിലും സ്വകാര്യ 
സ്ഥലത്തു വല്ല ശവവും മറവു ചെയ്യുകയോ ദഹിപ്പിക്കുകയോചെയ്യാൻ അനുവ 
ദിക്കുന്നതും നിയമാനുസൃതമായിരിക്കുന്നതാണു്. 

324 . മറവു ചെയ്യും ദഹിപ്പിക്കുകയും ചെയ്യുന്നതിനെപ്പററിയുള്ള 
റിപ്പോർട്ട്: ശവം കയ്യൊഴിക്കുന്നതിനുള്ള സ്ഥലത്തിൻറ മേൽ നിയന്ത്രണ 
മുള്ള ആൾ അങ്ങനെയുള്ള സ്ഥലത്തും ശവം മറവു ചെയ്യുകയോ ദഹിപ്പിക്കു 
കയോമറ്റു വിധത്തിൽകയ്യൊഴിക്കുകയോ ചെയ്യുന്ന ഓരോ സംഗതിയേയും 
പററി ആ ആവശ്യാം കമ്മീഷണർ നിയമിച്ചിട്ടുള്ള ഏതൊരാളേയും അറി 
യിക്കേണ്ടതാണു്. 

325. ആരോഗ്യത്തിനും ആപൽക്കരമായതോ ശവക്കുഴികൾകൊണ്ടു നിറ 
ഞ്ഞതോആയ ശ്മശാനങ്ങളും ശവസം സ്ലാരസ്ഥലങ്ങളും ഉപയോഗിക്കുന്നതിനു 
നിരോധനം:-(1 ) ( എ ) ശവം കയ്യൊഴിക്കുന്നതിനുവേണ്ടി രജിസ്റ്റർ ചെയ്യ 
പ്പെട്ടതോ, ലൈസൻസ്നൽകപ്പെട്ടതോ ആയ ഏതെങ്കിലും സ്ഥലംഅതിന്റെ 
അയൽപക്കത്തു താമസിക്കുന്നവരുടെആരോഗ്യത്തിനു ആപൽക്കരമോആപൽ 
ക്കരമാവാനിടയുള്ളതോ ആയ സ്ഥിതിയിലോ നിലയിലോ ആണെന്നാ 
അല്ലെങ്കിൽ 

( ബി ) ശവം മറവു ചെയ്യുന്നതിനുള്ളഏതെങ്കിലും സ്ഥലം ശവക്കുഴി 
കൾകൊണ്ടു നിറഞ്ഞതാണെന്നോഎന്നും, 

ശവം മറവു ചെയ്തയോദഹിപ്പിക്കുകയോ ചെയ്യുന്നതിനുള്ള പൊതു സ്ഥല 
ത്തിൻറയാ മേൽപ്പറഞ്ഞ പ്രകാരമുള്ള മറ്റു സ്ഥലത്തിൻറയോ സംഗതി, 
യിൽ ശവം കയ്യൊഴിക്കുന്നതിനു ക്രമപ്രകാരം അധികാരപ്പെടുത്തപ്പെട്ട സൗകര്യ 
മുള്ള വേറൊരു സ്ഥലം, അങ്ങനെയുള്ള സ്ഥലം സാധാരണമായി ഉപയോഗി 
ക്കുന്ന ആളുകൾക്കുവേണ്ടി നിലവിലുണ്ടെന്നോ, അഥവാ ഏർപ്പെടുത്തിയി 
ട്ടുണ്ടെന്നോ എന്നും കൌൺസിലിനു 

ബോദ്ധ്യമാകുന്നപക്ഷം അതിനു 
നോട്ടീസിൽ പറയുന്ന കാലത്തിനുശേഷം അങ്ങനെയുള്ള സ്ഥലത്തു വല്ല 
ശവവും മറവു ചെയ്തയോ ദഹിപ്പിക്കുകയോ മറ്റു വിധത്തിൽ കയ്യൊഴിക്കു 
കയോചെയ്യുന്നതു നിയമാനുസൃതമല്ലെന്നുള്ള നോട്ടീസ് ഗവണ്മെൻറിൻറ 
മൂന്നനുമതിയോടുകൂടി നൽകാവുന്നതാണു . 

(2 ) (1) -ാം ഉപവകുപ്പുപ്രകാരം നൽകപ്പെടുന്ന ഏതൊരു നോട്ടീസും 
ഗസററിലും ചെണ്ടകൊട്ടിയും പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്ത തോണു . 

(3 ) അങ്ങനെയുള്ള നോട്ടീസിൽ പറഞ്ഞകാലം കഴിഞ്ഞതിനുശേഷം 
ia12ങ്ങിനെയുള്ളസ്ഥലത്തു ശവം മറവു ചെയ്തയോ ദഹിപ്പിക്കുകയോ മറ്റു വിധ 
to1തിൽ കയ്യൊഴിക്കുകയോചെയ്യുന്നതു നിയമാനുസൃതമായിരിക്കുന്നതല്ല. 
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326. ശവങ്ങളുടെ കാര്യത്തിലുള്ള നിരോധനം യാതൊരാളും. ( എ ) 
വല്ല ശവമോ അതി ൻറ ഭാഗമോ, കുഴിച്ചുണ്ടാക്കുകയോ കല്ലുകൊണ്ടു കെട്ടിയു 
ണ്ടാക്കുകയോ മറേറാ ചെയ്തിട്ടുള്ള ശവക്കുഴിയിൽ, ശവപ്പെട്ടിയുടെ ഉപരി 
ഭാഗമോ യാതൊരു ശവപ്പെട്ടിയും ഉപയോഗിക്കാത്തപക്ഷം ശവത്തിൻറ 
ഉപരിഭാഗമോ തറയുടെ ഉപരിഭാഗത്തുനിന്നും 5 അടിയിൽക്കുറവായിരിക്ക 
ത്തക്ക ആഴത്തിൽ മറവു ചെയ്തയോ മറവു ചെയ്യിക്ക യോ ; അല്ലെങ്കിൽ, 

( ബി ) ശവം മറവു ചെയ്യുന്നതിനുള്ളഏതെങ്കിലും സ്ഥലത്ത്, നില 
വിലുള്ള മറേറതെങ്കിലും ശവക്കുഴിയുടെ വക്കത്തുനിന്നു രണ്ടടിയിൽ കുറവായി 
ദൂരത്തു വല്ല ശവക്കുഴിയും കെട്ടുകയോ കുഴിക്കുകയോ അല്ലെങ്കിൽ കെട്ടിക്കു 
കയോ കുഴിപ്പിക്കുകയോഅല്ലെങ്കിൽ, 

( സി ) കമ്മീഷണരുടെ രേഖാമൂലമായ അനുവാദമോ മജിസ്ട്രേട്ടിന്റെ 
രേഖാമൂലമായ ഉത്തരവോ കൂടാതെ, മുൻപുതന്നെ അടക്കം ചെയ്തുകഴിഞ്ഞ ഒരു 
ശവക്കുഴി വീണ്ടും തുറക്കുകയോ, അല്ലെങ്കിൽ, 

( ഡി ) ശവമോ അതിന്റെ ഭാഗമോ, ശവം മറവുചെയ്തയോദഹിപ്പി 
ക്കുകയോ ചെയ്യുന്നതിനുള്ള ഏതെങ്കിലും സ്ഥലത്തേയ്ക്കും കൊണ്ടുപോകുകയോ 
കൊണ്ടുപോകാനിടയാക്കുകയോ ചെയ്തയും, അങ്ങിനെയുള്ള സ്ഥലത്തു അതു 
"എത്തിയതിനുശേഷം ആറു മണിക്കൂറിനുള്ളിൽ അതു മറവുചെയ്തയോദഹിപ്പി 
ക്കുകയോ ചെയ്യാൻ ആരംഭിക്കുന്നതിനു ഇടയാക്കാതിരിക്കുകയും ചെയ്തയോ, 
അല്ലെങ്കിൽ, 

. ( ഈ ) ശവമോ അതിൻറ ഭാഗമോ ദഹിപ്പിക്കുകയോ ദഹിപ്പിക്കാ 
നിടയാക്കുകയോ ചെയ്യുമ്പോൾ , അതോ അതിന്റെ ഏതെങ്കിലും ഭാഗമോ 
അതിന്മേലുള്ളവസ്ത്രമോ ചാരമായിത്തീരാതെ അവശേഷിക്കുന്നതിനനുവദി 
ക്കുകയോ, അല്ലെങ്കിൽ, 

(എഫ്) ശവമോ അതിന്റെ ഭാഗമാ മാന്യമായി മറയ്ക്കാതെ വ 
തെരുവിൽകൂടിയും ചുമന്നുകൊണ്ടു പോകയോ, അല്ലെങ്കിൽ, 

( ജി ) ശവമോ അതിന്റെ ഭാഗമോ മുനിസിപ്പാലിററിക്കുള്ളിൽക്കൂടി 
ചുമന്നുകൊണ്ടുപോകുമ്പോൾ , ഏതാവശ്യത്തിനുവേണ്ടിയായാലും വേണ്ടതില്ല , 
ഏതെങ്കിലും തെരുവിലോ അതിനടുത്തോ അതും ഉപേക്ഷിച്ചുപോകുകയോ, 
അല്ലെങ്കിൽ, 

( എച്ച്) കീറി മുറിക്കേണ്ട ആവശ്യത്തിനുവെച്ചതോ ഉപയോ 
ഗിച്ചതോആയ വല്ല ശവമോ അതിന്റെ ഭാഗമോ, മൂടിയ പാത്രത്തിലല്ലാതെ 
മറ്റുവിധത്തിൽ നീക്കംചെയ്തയോചെയ്യാൻ പാടില്ലാത്തതാകുന്നു. 

327 , ശവക്കുഴി തോണ്ടുന്നവക്കുള്ള ലൈസൻസ്. - ( ഗവണ്മെൻറു 
ഏർപ്പെടുത്തിയ സ്ഥലമല്ലാതെ) ശവം കൈയൊഴിക്കുന്നതിനുള്ള ഒരു പൊതു 
സ്ഥലത്തുവച്ചു യാതൊരാളും കമീഷണർ ആ ആവശ്യാത്ഥം തനിക്കു 

ലൈസൻസു നൽകിയിട്ടില്ലാത്തപക്ഷം ശവക്കുഴി തോണ്ടുന്ന ആളുടേയോ മററു 
പ്രവൃത്തിക്കാരന്റെയോ ജോലി ചെയ്യാൻപാടില്ലാത്തതാകുന്നു. കൗൺസി 
ലിൻറ ഇഷ്ടാനുസരണം അങ്ങനെയുള്ള ലൈസൻസ് പിൻവലിക്കുകയോ 
റദ്ദാക്കുകയോചെയ്യാവുന്നതാണു . 

13 -ാം അദ്ധ്യായം- 
ജനനമരണക്കണക്കും രോഗനിവാരണവും. 

ജനനമരണക്കണക്കും, 
328 , ജനനമരണക്കണക്കു നിർബ്ബന്ധപൂർവ്വം രജിസ്റ്റർ ചെയ്യൽ.- (1) 
മുനിസിപ്പാലിററിയിലുണ്ടാകുന്ന എല്ലാ ജനനമരണങ്ങളും മുനിസിപ്പാൽ 
കൗൺസിൽ രജിസ്റ്റർ ചെയ്യേണ്ടതാകുന്നു. 

(2 ) ജനനമരണങ്ങളെ സംബന്ധിച്ചുള്ള വിവരം കൊടുക്കുകയും, 
നിണ്ണയിക്കപ്പെട്ടവിധത്തിൽ അവ രജിസ്റ്റർ ചെയ്യും, രജിസ്റ്റർ ചെയ്യുന്നതു 
നിർബ്ബന്ധമാക്കുകയുംചെയ്യേണ്ടതാകുന്നു. 
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കവശക്കാരനോ 


ക 


അപായകരമായ രോഗങ്ങൾ, 
329 , അപായകരമായ രോഗത്തെപ്പററി റിപ്പോർട്ടുചെയ്യാൻ ചികി ത്സ 
കനോ, വീട്ടിൻറ ഉടമസ്ഥനോ, 

ള്ള ബാദ്ധ്യത.- ( 1 ) 
മുനിസിപ്പാലിററിയിൽ ( പൊതു ആശുപത്രിയല്ലാത്ത) ഏതെങ്കിലും സ്വകാര്യ 
വാസസ്ഥലത്തോ പൊതു വാസസ്ഥലത്തോവല്ല അപായകരമായ രോഗവു 
മുണ്ടെന്നു ഏതെങ്കിലും ചികിത്സകനും അറിവുലഭിക്കുന്നതായാൽ, അദ്ദേഹം ആ 
വിവരം കഴിയുന്നത്ര വേഗം കമ്മിഷണർ അറിയിക്കേണ്ടതാകുന്നു. 

( 2) കമ്മീഷണർ ആവശ്യപ്പെടുന്ന ഫോറത്തിലും വിശദാംശങ്ങളോടു 
കൂടിയും വേണം വിവരം അറിയിക്കേണ്ടതു്. ഒരു സ്വകാര്യചികിത്സകൻ 
അയാളുടെ പ്രവൃത്തി നടത്തവേ ഉണ്ടാകുന്ന 

ഒാ (2 രാ കേസ്സിനേയുംപററി 
വിവരം നൽകുമ്പോഴും അങ്ങനെയുള്ള ഓരോവിവരത്തിനും ഒരു രൂപയിൽ 
കവിയാത്തഫീസ്സ് കമ്മീഷണർ നല്ലാവുന്നതാണു്. 

(3 ) മുനിസിപ്പൽഅതിത്തികൾക്കുള്ളിലുള്ള ഏതൊരു വീട്ടിന്റെയും 
ഉടമസ്ഥനാ കൈവശക്കാരനോ തൻറ വീട്ടിൽ അപായകരമായ രാഗ 
ങ്ങൾമൂലം ഉണ്ടാകുന്ന എല്ലാ മരണങ്ങളെയുംഅല്ലെങ്കിൽ, അവ പിടിപെടുന്ന 
തിനെയുംപററി കമ്മീഷണർ നിളയിക്കാവുന്നകാലത്തും ഉദ്യോഗസ്ഥനും 
നിർബ്ബന്ധപൂർവ്വം അറിയിപ്പുനൽകണമെന്നും കമ്മീഷണക്കും നിർദ്ദേശിക്കാവ 
ന്നതാണു്. 
വിശദീകരണം.- 

ഈ വകുപ്പിൽ “ ചികിത്സകൻ , എന്നതിൽ ആയുവേദവൈദ്യം, സിദ്ധ 
വൈദ്യം യൂണാനിതിബ്ബിവൈദ്യം, ഹോമിയോപ്പതി എന്നിവ പ്രാക്ടീസു 
ചെയ്യുന്നവരും ഉൾപ്പെടുന്നു. 

330 . സംശയകരമായ സ്ഥലങ്ങളിൽപ്രവേശിക്കുന്നതിനുള്ള അധികാരം. 
കമ്മീഷണർക്കോ ഹെൽത്താഫീസക്കോ, പകലോ, രാത്രിയിലോ ഏതൊരു 
സമയത്തും, നോട്ടീസുകൂടാതെയോ, അല്ലെങ്കിൽ ന്യായമെന്നു തനിക്കുതോന്നുന്ന 
നോട്ടീസു കൊടുത്തതിനുശേഷമോ, വല്ല അപായകരമായ രോഗവുമുള്ളതായി 
റിപ്പോർട്ടുചെയ്യപ്പെട്ടിട്ടുള്ളതോ സംശയിക്കപ്പെടുന്നതോ ആയ ഏതൊരു 
സ്ഥലവും പരിശോധിക്കാവുന്നതും, അങ്ങനെയുള്ള രോഗം ആ സ്ഥലത്തിനും 
വെളിയിൽ പരക്കുന്നതു തടയുവാൻ തനിക്കും യുക്തമെന്നുതോന്നുന്ന നടപടികൾ 
എടുക്കാവുന്നതുമാകുന്നു. 

331. കെട്ടിടങ്ങളും സാധനങ്ങളും രോഗപരിഹാരം ചെയ്തുവെയ്ക്കൽ - 
( 1) രോഗവിഷം നിന്നുപോരാനിടയുള്ള ഏതൊരു പുരയിടമോ അതിൻ 
ഭാഗമോഅല്ലെങ്കിൽ അതിലുള്ള വല്ല സാധാനമോ വൃത്തിയാക്കുകയോ രോഗ 
വിഷപരിഹാരം ചെയ്തുവെയ്ക്കുകയോ ചെയ്യുന്നതുകൊണ്ടും വല്ല അപായകരമായ 
രോഗവും പരക്കുന്നതു തടയുകയോ നിയന്ത്രിക്കുകയോ ചെയ്യുന്നതിനു സഹായക 
മായിരിക്കുമെന്നു കമ്മീഷണർക്കോ ഹെൽത്താഫീസക്കോ അഭിപ്രായമുണ്ടാ 
കുന്നതായാൽ, അദ്ദേഹത്തിനു നോട്ടീസുമൂലം കൈവശക്കാരനോട് അങ്ങനെ 
യുള്ള നോട്ടീസ്സിൽ പ്രത്യേകം പറയുന്നവിധത്തിലും കാലത്തിനുള്ളിലും അതു 
വൃത്തിയാക്കുവാനോ രോഗപരിഹാരം ചെയ്തുവെയ്ക്കുവാനോ ആവശ്യപ്പെടാവു 
ന്നതാണു്. 

(2 ) സത്വരനടപടിയാവശ്യമാണെന്നോ, കൈവശക്കാരനും ദാരിദ്ര്യം 
കൊണ്ടോമാററാ താൻ ആവശ്യപ്പെട്ടതു ഫലപ്രദമായി അനുസരിക്കാൻ സാദ്ധ്യ 
മല്ലന്നാകമ്മീഷണരോ ഹെൽത്താഫീസറോ കരുതുന്നതായാൽ, കമ്മീ 
ഷണക്കോ ഹെൽത്താഫീസക്കോ നോട്ടീസുകൂടാതെ സ്വന്തമായി പുരയിടമോ 
സാധനമോ വൃത്തിയാക്കിക്കുകയോ രോഗപരിഹാരം ചെയ്തുവെയ്യിക്കുകയോ 
ചെയ്യാവുന്നതും ആവശ്യത്തിനുവേണ്ടി അങ്ങനെയുള്ള സാധനം പുരയിടത്തിൽ 
നിന്നും നീക്കം ചെയ്യിക്കാവുന്നതും, കമ്മീഷണ ഹെൽത്താഫീസക്കോ 
നേരിടുന്ന ചെലവ്, കമ്മീഷണരുടേയോ ഹെൽതാഫീസറുടെയോ അഭിപ്രാ 
യത്തിൽ അങ്ങനെആവശ്യപ്പെട്ടതു ദാരിദ്ര്യംമൂലം ഫലപ്രദമായി അനുസരി 
പ്പാൻ മേല്പറഞ്ഞ കൈവശക്കാരനു കഴിയാതെയല്ലെങ്കിൽ അയാളുടെ പക്കൽ 
നിന്നു വസൂലാക്കേണ്ടതുമാണു . 
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332. രോഗപരിഹാരം ചെയ്യുന്നതിനു സ്ഥലങ്ങൾ ർപ്പെടുത്തലും 
രോഗവിഷമേററ സാധനങ്ങൾ നശിപ്പിക്കുന്നതിനുള്ള അധികാരവും.- (1) 
അപായകരമായ വല്ലഭയങ്കരരോഗവുംമൂലം രോഗവിഷപ്പകർച്ചയ്ക്കു വിധേയമായി 
വാഹനങ്ങളോ വസ്ത്രമോ വിരിപ്പോ മററു സാധനങ്ങളോ അലക്കു കയാ 
കഴുകുകയോചെയ്കയും അല്ലെങ്കിൽ രോഗപരിഹാരം ചെയ്യുകയും ചെയ്യേണ്ട 
സ്ഥലങ്ങൾ കമ്മീഷണർ അതതുസമയം പരസ്യപ്പെടുത്തണ്ടതാണു്. 

(2 ) അങ്ങനെയുള്ള രോഗവിഷം നിലനില്ക്കുവാനിടയുള്ള ഏതൊരു 
വസ്ത്രമോ വിരിപ്പോ മറ്റു സാധനങ്ങളോ രോഗപരിഹാരം ചെയ്തയോ 
നശിപ്പിക്കയോ ചെയ്യണമെ ന്നു കമ്മീഷണർക്കു നിർദ്ദേശിക്കാവുന്നതും, ഈ 
ഉപവകുപ്പുപ്രകാരം നശിപ്പിക്കപ്പെടുന്ന ഏതൊരു സാധനത്തിനും ആവശ്യ 
പ്പെട്ടാൽ നഷ്ടപ്രതിഫലം കൊടുക്കേണ്ടതുമാണു്. 

അങ്ങനെയുള്ളവസ്ത്രമോ വിരിപ്പോ മറ്റു സാധനങ്ങളോ (1) -ാം 
ഉപവകുപ്പുപ്രകാരം അങ്ങനെയുള്ള ആവശ്യങ്ങൾക്കായി നീക്കിവച്ചിട്ടുള്ള 
സ്ഥലങ്ങളല്ലാതെയുള്ളയാതൊരു സ്ഥലത്തുവെച്ചുംയാതൊരാളും അലക്കുകയോ 
കഴുകുകയോ ചെയ്യാൻ പാടുള്ളതല്ല . 

333 . രോഗവിഷമേററ സാധനങ്ങൾ സ്ഥലമാററം ചെയ്യുന്നതിനെതി 
രായി നിരോധം.- യാതൊരാളും വല്ല അപായകരമായ രോഗത്താലും രോഗ 
വിഷമേററിട്ടുള്ളതായി താൻ അറിയുന്നതോ, അറിയുന്നതിനു തനിക്കും കാരണ 
മുള്ളതോ ആയ യാതൊരു സാധനവും മുൻകൂട്ടി രോഗപരിഹാരം ചെയ്യാതെ, 
കൊടുക്കുകയോ, കടം കൊടുക്കുകയോ, വാടകയ്തുകൊടുക്കുകയോ, കൂലിക്കു 
കൊടുക്കുകയോ, വിൽക്കുകയോ, കടത്തിക്കൊണ്ടു പോകുകയോ അല്ലെങ്കിൽ 
മറ്റുവിധത്തിൽകയ്യൊഴിക്കുകയോ ചെയ്യാൻ പാടില്ലാത്തതാകുന്നു. 

എന്നാൽ, വല്ല സാധനവും രോഗപരിഹാരംചെയ്യേണ്ട ആവശ്യത്തി 
നായി തക്കതായ മുൻകരുതലുകളോടുകൂടി കടത്തിക്കൊണ്ടുപോകുന്ന ഒരാൾക്കും 
ഈ വകുപ്പിലുള്ള യാതൊന്നും ബാധകമാവുന്നതല്ല . 
334 , 

രോഗവിഷം പരത്തുവാനിടയുള്ള വെള്ളംഉപയോഗിക്കുന്നതു 
നിരോധിക്കുവാൻ കൌൺസിലിനുള്ള അധികാരം.-. മുനിസിപ്പാലിററി 
യുടെ അത ത്തികൾക്കുള്ളിലുള്ള ഏതെങ്കിലും കിണററിലോ കളത്തിലോ 
അല്ലെങ്കിൽ മറ്റു സ്ഥലങ്ങളിലോ ഉള്ള വെള്ളം കുടിക്കാൻ ഉപയോഗിക്കുന്ന 
പക്ഷം ആപത്തു നേരിടുകയോ, ഏതെങ്കിലും അപായകരമായ രോഗം പരത്തു 
വാനിടവരുത്തുകയോ ചെയ്യേക്കുമെന്നും ഹൽത്താഫീസറോ സ്ഥലത്ത 
മെഡിക്കൽ ആഫീസറോ സാക്ഷിപ്പെടുത്തുന്നതായാൽ, കൗൺസിലിനു 
പരസ്യമായ നോട്ടീസുമൂലം അങ്ങനെയുള്ളവെള്ളം ഒരു നിശ്ചിതകാലത്തു 
കുടിക്കുന്നതിനും വീട്ടാവശ്യങ്ങൾക്കും കൊണ്ടു പോകുകയോഉപയോഗിക്കു കയാ 
ചെയ്യുന്നതു നിരോധിക്കാവുന്നതാണു . 

335. രോഗികളെആശുപത്രിയിലേക്കു നീക്കംചെയ്യാൻകമ്മീഷണ 
ഉത്തരവ് പുറപ്പെടുവിക്കാവുന്നതാണു്. അപായകരമായ രോഗം ബാധിച്ച 
ആളുകളെ താമസിപ്പിക്കാൻ ആശുപത്രിയോ മററ് സ്ഥലമോ മുനിസിപ്പാൽ 
കൌൺസിൽ ഏർപ്പെടുത്തിയിട്ടുള്ളപക്ഷം കമ്മീഷണക്കു അപായ കരമായ 
രോഗം ബാധിച്ച ആൾ യോഗ്യത സിദ്ധിച്ച ഒരു ചികിത്സകന്റെ അഭിപ്രായ 
ത്തിൽ 

തക്കതായ താമസസ്ഥലമാ സ്ഥലസൗകര്യമോ ഇല്ലാത്തവനോ 
രോഗം പകരുന്നതും തടയാനായുള്ള• വൈദ്യസംബന്ധമായ മേൽനോട്ട 
ഇല്ലാ ത്തവനോ അഥവാ ഒന്നിലധികം കുടുംബങ്ങൾ താമസിക്കുന്ന സ്ഥലത്തു 
ള്ളവനോ ആണെങ്കിൽ അയാളെ അങ്ങനെയുള്ള ചികിത്സകൻ ഒപ്പുവെച്ച 
സർട്ടിഫിക്കററിന്മേൽ അങ്ങനെയുള്ള ആശുപത്രിയിലേക്കൊസ്ഥലത്തേക്കൊ 
നീക്കം ചെയ്യാൻ ഏർപ്പാട് ചെയ്കയോ നിദ്ദേശിക്കുകയോ ചെയ്യാവു 
ന്നതാണു , 
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ബാധി 


336. രോഗവിഷമേററയാൾ 

തൊഴിൽ നടത്തിപ്പോരുന്നതിന്നെതിരാ 
യുള്ള നിരോധനം. 

വല്ല ആളംതനിക്കും അപായകരമായ രോഗം 
ച്ചിട്ടുണ്ടെന്നറിയുകയോ അല്ലെങ്കിൽ അയാൾക്കും അതു ബാധിച്ചതായി 
ഹെൽത്താഫീസറോ, സ്ഥലത്ത 

മെഡിക്കൽ ആഫീസറോ, അല്ലെങ്കിൽ 
യോഗ്യതയുള്ള ഒരു ചികിത്സകനോ സാക്ഷ്യപ്പെടുത്തിയിരിക്കുകയോ ചെയ്യുന്ന 
തായാൽ, അയാൾ ഏതെങ്കിലും തൊഴിലിൽ ഏർപ്പെടുകയോ, ഏതെങ്കിലും 
കച്ചവടമോ വ്യാപാരമോ നടത്തുകയോ ചെയ്യാൻ പാടില്ലാത്തതാകുന്നു. 
എന്നാൽ രോഗം പരത്തുമെന്നു ഭയമില്ലെങ്കിൽ അയാൾക്കും അങ്ങനെചെയ്യാവു 
ന്നതാകുന്നു. 
337. 

രോഗം പിടിപെട്ട ആൾ പൊതുവാഹനത്തിൽ കയറുന്നതിന്നെതി 
രായുള്ള നിരോധനം. (1 ) അപായകരമായ വല്ല രോഗവും ബാധിച്ചിട്ടുള്ള 
യാതൊരാളും അങ്ങനെയുള്ള രോഗം പകരാതിരിക്കാൻ തക്ക കരുതൽ നടപടി 
എടുക്കാതെ ഒരു പൊതുവാഹനത്തിൽ കയറുകയോ കയററപ്പെടുവാൻ അനുവദി 
ക്കുകയോചെയ്യാൻ പാടുള്ളതല്ല . 
( 2) 

അപായകരമായ വല്ല രോഗവും ബാധിച്ചിട്ടുള്ള യാതൊരാളും ഒരു 
പൊതുവാഹനത്തിൽ, അങ്ങനെയുള്ള വാഹനത്തിന്റെ ഉടമസ്ഥനേയോ 
ഡ്രൈവറേയോ അല്ലെങ്കിൽ ചാർജ്ജ് വഹിക്കുന്ന ആളെയോ 

തനിക്കും 
അങ്ങിനെ രോഗം ബാധിച്ചിട്ടുണ്ടെന്നുംമുൻകൂട്ടി അറിയിക്കാതെ കയറുവാൻ 
പാടുള്ളതല്ല . 


( 8 ) ഒരു പൊതുവാഹനത്തിൻറെ ഉടമസ്ഥനാവട്ടെ ഡ്രൈവറാവട്ടെ 
അല്ലെങ്കിൽ ചാർജ്ജ് വഹിക്കുന്ന ആളാവട്ടെ മേല്പറഞ്ഞ പ്രകാരം രോഗം 
oiാധിച്ച യാതൊരാളേയും (1) -ാം ഉപവകുപ്പും ലംഘിച്ചുകൊണ്ട് അങ്ങനെ 
യുള്ള വാഹനത്തിൽ അറിഞ്ഞുകൊണ്ടും കയറ്റുകയോ, കയറ്റുവാൻ അനുവദിക്കു 
കയോ ചെയ്യാൻ പാടുള്ളതല്ല . 

(4 ) പൊതുവാഹനങ്ങളെ സംബന്ധിച്ചു തല്ലാലം നിലവിലുള്ള 
ഏതെങ്കിലും ആക്ററിൽ വിപരീതമായി എന്തുതന്നെ അടങ്ങിയിരുന്നാലും, 
ഒരു പൊതുവാഹനത്തിൻറെ ഉടമസ്ഥനാവട്ടെ. ഡ്രൈവറാവട്ടെ, ചാജ്ജം വഹി 
ക്കുന്ന ആളാവട്ടെ മേല്പറഞ്ഞ പ്രകാരം രോഗം ബാധിച്ച് യാതൊരാളേയും, 
അങ്ങനെയുള്ള വാഹനം, രോഗവിഷപരിഹാരം ചെയ്യുന്നതിൽ നേരിടാവുന്ന 
ഏതൊരു നഷ്ടത്തിന്നും ചെലവിന്നും വേണ്ടത്ര തുക അങ്ങനെയുള്ള ആൾ കൊടു 
ക്കുകയോ കൊടുക്കാമെന്നൽക്കുകയോ ചെയ്യാത്തപക്ഷവും, ചെയ്യുന്നതുവരെയും 
കൊണ്ടുപോകാൻ ബാദ്ധ്യസ്ഥനായിരിക്കുന്നതല്ല . 

(5 ) (1) -ാം ഉപവകുപ്പോ ( 2) -ാം ഉപവകുപ്പോ ലംഘിക്കുന്ന വല്ല 
ആളുടെയും മേൽ കുറ്റം സ്ഥാപിക്കുന്ന കോടതിക്കും, ആ കുറ്റത്തിനും ഈ 
ആക്ററിൽ വ്യവസ്ഥ ചെയ്തിട്ടുള്ള ശിക്ഷയ്ക്കു പുറമെ, വാഹനം രോഗവിഷ 
പരിഹാരംചെയ്യേണ്ട ആവശ്യത്തിന്നും ഉടമസ്ഥന്നോ ഡ്രൈവക്കോ നേരിടുന്ന 
നഷ്ടവും ചെലവും നികത്തുന്നതിന്നു മതിയായതെന്നും കോടതിക്കും തോന്നുന്ന 
ഒരു അധികപ്പിഴ ചുമത്താവുന്നതാണു്. അങ്ങിനെ ചുമത്തുന്ന വല്ല അധികപ്പിഴ 
യുടെയും തുക വാഹനത്തിന്റെ ഉടമസ്ഥന്നോ ഡ്രൈവകോ കോടതി വിധിച്ച 
കൊടുക്കേണ്ടതുമാകുന്നു. 
എന്നാൽ അപ്പീലിന്നു വിധേയമായ 

ഒരു കേസ്സിലാണു് അങ്ങനെയുള്ള 
അധികപ്പിഴ ചുമത്തിയതെങ്കിൽ, ആ തുക, അപ്പീൽ ബോധിപ്പിക്കാനനുവദി 
ച്ചിട്ടുള്ള കാലാവധി അവസാനിക്കുന്നതിനു മുൻപോ അല്ലെങ്കിൽ അപ്പീൽ 
ബോധിപ്പിച്ചിട്ടുണ്ടെങ്കിൽ അപ്പീലിലെ തീർപ്പിനു മുൻപോ ഉടമസ്ഥന്നോ 
ഡവക്കാ കൊടുക്കാൻ പാടില്ലാത്തതുമാകുന്നു. 
6 ) 

അതേ കാര്യത്തെപ്പററി പിന്നീടുള്ള വല്ല സിവിൽ കേസ്സിലും 
നഷ്ടപരിഹാരം വിധിച്ചുകൊടുക്കുന്ന സമയ തു ” കോടതി, ഈ വകുപ്പുപ്രകാരം 
അന്യായക്കാരൻ വാങ്ങിയിരിക്കാവുന്ന ഏതൊരു തുകയും പരിഗണിക്കേണ്ട 
താണു്, 
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338 . രോഗവിഷരമാറ കെട്ടിടങ്ങ വാടകയ് കൊ ടു ക്ക ൽ 
( 1) ആക്കെങ്കിലും അപായകരമായ വല്ല രോഗവും ബാധിച്ച് അയാൾ 
താമസിച്ചിരുന്നതായി താൻ അറിയുകയാ അല്ലെങ്കിൽ അറിയുന്നതിനു 
തനിക്കു കാരണമുണ്ടായിരിക്കുകയോചെയ്യുന്ന കെട്ടിടമാ അതിന്റെ ഏതെ 
ങ്കിലും ഭാഗമോ, അതും, രോഗവിഷ ജാനിടയുള്ള അതിലെ എല്ലാ സാധന 
ങ്ങളും കമ്മീഷണർക്ക് തൃപ്തി കുരമാംവണ്ണം രോഗവിഷപരിഹാരം ചെയ്തു വെപ്പി 
ക്കാതെ യാതൊരാളും വാടകയ്കാ. കീഴ് വാ കണ്ണാ കൊടുക്കുക യോ അല്ലെങ്കിൽ 
ആ ആവശ്യത്തിനായി വല്ല ആളേയും അവിടെ പ്രവേശിപ്പാ ൻ അനുവദിക്കു 
കയോചെയ്യാൻ പാടില്ലാത്തതാകുന്നു. 
( 2) ഹോട്ടലോ ലേ ഡ്രി . മ 

ഹൌസോ വെച്ചുപോരുന്ന ആൾ, 
(1) -ാം ഉപവകുപ്പിൻറ ആവശ്യങ്ങൾക്കു അതോ 

അതിന്റെ ഭാഗമോ 
അതിൽ താമസിക്കുന്ന ഏതെങ്കിലും ആൾക്കും വാടകയ്ക്കു കൊടുത്തിട്ടുള്ളതായി 
കരുതേണ്ടതാണു്. 

339. പൊതുവിനോദസ്ഥലങ്ങൾ അടയ്ക്കാൻ ഉത്തരവുകൊടുക്കാനുള്ള 
അധികാരം.- മുനിസിപ്പാലിററിക്കുള്ളിൽ അ പായകരമായ വല്ല രോഗവും 
വ്യാപിക്കുമ്പോൾ കൌൺസിലിനും പൊതുവിനോദാവശ്യങ്ങൾക്കുപയോഗി 
ക്കുന്ന ഏതെങ്കിലും കെട്ടിടത്തിൻറെയോ കൊട്ടിലിൻറa യാകൂടാരത്തിൻറെയോ 
ഉടമസ്ഥനാടോ കൈവശക്കാരംനാടോ കൌൺസിൽ നിശ്ചയിക്കാവുന്ന 
കാലത്ത്അത് അടച്ചിടുവാൻ നോട്ടീസ്സമൂലം ആവശ്യപ്പെടാവുന്നതാണു്. 

340 . അപായകരമായ രോഗം ബാധിച്ച കുട്ടി ( മൈനർ) യൂളിൽ 
ഹാജരാകാൻ പാടില്ലെന്നു. ആ പാ യകമായ ഒരു 3 ഗം ബാധിക്കുകയാ 
ബാധിച്ചിരിക്കുകയോഅല്ലെങ്കിൽ അതിൽനിന്നു രോഗവിഷമല്ല ത്തക്കവണ്ണം 
ഇരുന്നിരിക്കുകയോചെയ്യു ന്ന ഒരു ചെമനറുടെ അച്ഛൻ നാ അ മ്മ യാ . അല്ലെങ്കിൽ 
ആ കുട്ടിയുടെ പരിപാലനമോ ചുമതലയോ വഹിക്കുന്ന വ്യക്തി യാ ആയ 
യാതൊരാളും, ആ കുട്ടിയെ സ്കൂളിലേയ്ക്കാ കോളേജി :ലല്ലോ അയയ്ക്കരുതെന്നു 
കാണിച്ച ഹെൽത്താഫീസ്സായോസ്ഥലത്തെ മെഡിക്കൽആഫീ സറുടേയോ 
പക്കൽ നിന്നു നോട്ടീസ്സ കിട്ടിയതിനുശേഷം, അങ്ങ നെയുള്ള കുട്ടിക്കു 
അങ്ങിനെയുള്ള 

മററുള്ളവർ ലേയ് പരക്കു വാനിടയാക്കുകയെന്ന 
അനുചിതമായ ആപത്തുകൂടാതെ സ്കൂളിലോ കോളേജിലോ ഹാജരാകാന്നു 
ഹെൽത്താഫീസ്സരുടെയോസ്ഥലരെത മെഡിക്കൽ ആഫീസറുടെയോ അഥവാ 
യോഗ്യതയുള്ള മെഡിക്കൽ പ്രാക്ടീഷണറുടെയോ പക്കൽ നിന്നും ഒരു സർട്ടി 
ഫിക്കററ വാങ്ങിക്കാതെ, അങ്ങിനെയുള്ള കുട്ടിയെ അങ്ങ്നെ ഹാജരാകുന്നതിനു 
അനുവദിക്കുവാൻ പാടില്ലാത്തതാകുന്നു. 

ഹൽത്താഫീസറോ സ്ഥലത്തെ മെഡിക്കൽ ആഫീസറോ ഈ വകുപ്പ 
പ്രകാരമുള്ള സർട്ടിഫിക്കറ്റ് നൽകുന്ന തിനു യാതൊരു ഫീസും വസൂലാക്കാൻ 
പാട ല്ലാത്തതാകുന്നു. 

മസരി. 
341. ഗോവസൂരി കത്തിവെക്കൽ.- (1) നി ങ യി ക്ക പ്പെടാവുന്ന 
ആളുകളുടെ കാര്യത്തിലും നിണ്ണയിക്കപ്പെടാവുന്നിടത്തോളവും ഗോവസൂരി 
കുത്തിവെക്കൽഏതൊരു മുനിസിപ്പാലിററിയിലും നിർബ്ബന്ധമായിരിക്കേണ്ട 
താണു . 

(2 ) ഗോവസൂരി കുത്തിവെയ്ക്കൽ നടപ്പാക്കുന്നതിനും അങ്ങനെയുള 
പട്ടത്തിൽ നിജയിച്ചിട്ടുള്ള നടപടിക്രമം അനുസധിക്കേണ്ടതാണു്. 

242. മസൂരി ബാധയെപ്പററി അറിവുനൽകുന്നതിനുള്ള ബാധ്യത. 
ഏതെങ്കിലും താമസസ്ഥലത്ത ഒരു അ ന്ത വാസി ക്കും വസൂരി പിടിപെട്ടാൽ 
ആ അന്തേവാസിയുൾപ്പെടുന്ന കുടുംബത്തിൻറ തലവനോ, അദ്ദേഹം വിഷ 
വരുത്തുകയാണെങ്കിൽ അങ്ങിനെയുള്ള സ്ഥലത്തിൻറ കൈവശക്കാരനാ, 
അതിമൻ ചാജ്ജം വഹിക്കുന്ന ആളാ കാലതാമസം കഴിയുന്നത്ര കുറച്ച 
കൊണ്ട് കമ്മീഷണരെ വിവരം അറിയിക്കണ്ടതാണു . 

G / 3280/ S . 
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343, വസൂരിക്കുഴ ഇനാക്കുലറ ചെയ്യുന്നത് (കുത്തിവയ്ക്കുന്നതു ) 
നിരോധിക്കൽ - (1) വസൂരിക്കുഴ 

ഇനാക്കുലേഷൻ (കുത്തിവയ്ക്കുന്നതു ") 
ഇതിനാൽ നിരോധിച്ചിരിക്കുന്നു. 

(2 ) സർട്ടിഫിക്കററുകൾ നൽകാൻ കൗൺസിലിന്നും അധികാരപ്പെടു 
ത്താവുന്നതരത്തിൽപ്പെട്ട ചികിത്സകന്റെ പക്കൽ നിന്നും, സമ്പക്കംകൊണ്ടാ 
അടുത്തുപോകുന്നതുകൊണ്ടോ വസൂരിരോഗം മേലാൽ ഉണ്ടാക്കിത്തീക്കുവാൻ 
ഇടയില്ലെന്നു പ്രസ്താവിച്ചുകൊണ്ടുള്ള ഒരു സർട്ടിഫിക്കററ കൂടാതെ, കുത്തി 
വയംനടത്തിയ യാതൊരാളും കുത്തിവയ്ക്കുംനടത്തിയ ദിവസം മുതൽ നാല്പതു 
ദിവസം കഴിയുന്നതിനു 

മുമ്പായി യാതൊരു മുനിസിപ്പാലിററിയിലും 
പ്രവേശിപ്പാൻ പാടില്ലാത്തതാകുന്നു. 


ഭാഗം V 


സഹായകനിയമങ്ങളുടെ നിമ്മാണവും ശിക്ഷകളും. 


14 -ാം അദ്ധ്യായം. 


ചട്ടങ്ങളും ഉപനിയമങ്ങളും റഗുലേഷനുകളും. 


ചട്ടങ്ങളും പട്ടികകളും. 


അഥവാ 


344 . - ട്ടങ്ങളുണ്ടാക്കുവാൻ ഗവണ്മെൻറിനുള്ള 

അധികാരം.- ( 1 ) 

ഇ 
ആക്ററിന്റെ ആവശ്യങ്ങൾ മുഴുവൻ മോ ഏതാനുമോ നിറവേററന്നതിനുവേണ്ടി 
അതിനു യോജിപ്പുകേടില്ലാത്ത ചട്ടങ്ങൾ ഗവണ്മെൻറിനും ഉണ്ടാക്കാവുന്നതാ 
കന്നു, 

( 2 ) പ്രത്യേകിച്ചും, മേൽപ്പറഞ്ഞ അധികാരത്തിന്റെ സാമാന്യതയ്ക്കു 
ദൂഷ്യം കൂടാതെയും, അവക്കും താഴെപ്പറയുന്ന കാര്യങ്ങൾക്കുവേണ്ടി ചട്ടങ്ങൾ 
ഉണ്ടാക്കാവുന്നതാണ്: 

( എ ) ഈ ആക" ററിനാൽ നിങ്ങയിക്കപ്പെടുന്നതിനും സ്പഷ്ടമായി 
ആവശ്യപ്പെട്ടിട്ടുള്ളതോ അനുവദിച്ചിട്ടുള്ളതോ ആയ എല്ലാ കാര്യങ്ങളെയും 
സംബന്ധിച്ചും ; 

( ബി ) തിരഞ്ഞെടുപ്പുഹജ്ജികളും, കൗൺസിലറന്മാരായി തിരഞ്ഞ 
ടുപ്പിനും നില്ക്കുന്ന സ്ഥാനാഞ്ചികൾ വയ്ക്കുന്ന ഡിപ്പോസിററുകളും അങ്ങനെ 
യുള്ള ഡിപ്പോസിററുകൾ അടക്കിയെടുക്കുന്നതു സംബന്ധിച്ച വ്യവസ്ഥകളും 
ഉൾപ്പെടെചെയർമാന്മാരുടേയൊ, വൈസ്ചെയർമാന്മാരുടയൊ 
കൗൺസിലർമാരുടെയോ തിരഞ്ഞെടുപ്പു കാര്യത്തിൽ, ഈ ആക്ററിൽ 
സ്പഷ്ടമായി വ്യവസ്ഥ ചെയ്തിട്ടില്ലാത്ത എല്ലാ കാര്യങ്ങളെയും സംബന്ധിച്ചും ; 

എന്നാൽ, ആവശ്യമുള്ള ഡിപ്പോസിറ് നൂറ് രൂപയിൽ കവിയാൻ 
പാടില്ലാത്തതാകുന്നു. 

( സി) ഏതു നിശ്ചയങ്ങളിന്മേൽ മുനിസിപ്പൽ കൌൺസിലിന്നു 
വസ്തു വിലയെടുക്കുകയോഅല്ലെങ്കിൽ മുനിസിപ്പൽ കൗ ൺസിലിൽ നിക്ഷിപ്ത 
മായിരിക്കുന്നതോഅതിൻറ വകയായിട്ടുള്ളതൊആയ വസ്തു വില്പനയൊ 
പണയമൊ, പാട്ടച്ചാൽ , വിനിമയമൊ മുലമൊ അല്ലെങ്കിൽ മറാ വിധ 
അതിലോ കൈമാററം ചെയ്യുകയോ ചെയ്യാമോ ആ നിശ്ചയങ്ങൾ സംബ 
ഡിച്ചും ; 

( ഡി ) പ്രാവിഡൻറ് ഫണ്ട്നടത്തിപ്പോരുന്നതു സംബന്ധിച്ചും ; 

( 2 ) II-ാം പട്ടികയിൽ നികുതിയും ധനകാര്യവും സംബന്ധിച്ച 
ചട്ടംകളിലെ 41 -ാം ചട്ടത്തിൽ പ്രസ്താവിച്ചിട്ടുള്ള കാര്യങ്ങളെ സംബന്ധിച്ചം : 
- 2 നിശ്ചയങ്ങളിന്മേൽ വിദ്യാഭ്യാസത്തിനും വൈദ്യസഹായത്തിനുമായി 
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മുനിസിപ്പൽ ഫണ്ടിൽനിന്നും ധനസഹായം നൽകാമോ ആ നിശ്ചയങ്ങളെ 
സംബന്ധിച്ചും; ഏതു നിശ്ചയങ്ങളിന്മേൽ കെട്ടിടനിർമ്മാണ സഹകരണസംഘ 
ങ്ങൾക്കും ഗ്രാൻറുകളും വായ്പകളും നൽകാമോ ആ നിശ്ചയങ്ങളെ സംബന്ധിച്ചും 

(എഫ്) മുനിസിപ്പൽ അധികാരസ്ഥന്മാരും ഗവണ്മെൻറും അല്ലെ 
ങ്കിൽ ഗവണ്മെൻറു ഉദ്യോഗസ്ഥന്മാരും തമ്മിലുള്ളകത്തുകൾ കടന്നുപോകേണ്ട 
മദ്ധ്യവതികളായ ആഫീസ്സകൾ , വല്ലതുമുണ്ടെങ്കിൽ അവ സംബന്ധിച്ചും; 

( ജി ) മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിലിന്റെ ചെലവിൽ പൂണ്ണമായാ 
ഭാഗികമായോ തീക്കേണ്ടുന്ന പണികൾക്കുള്ള പ്ലാനുകളും എസ്റ്റിമേററുകളും 
തയ്യാറാക്കുന്നതും, എസ്റ്റിമേററുകൾക്കും തൊഴിൽപരമോ ഭരണപരമോ ആയ 
അനുവാദം നല്ലന്നതിനും മുനിസിപ്പൽ അധികാരസ്ഥന്മാർക്കും ഗവണ്മെൻറ്റ 
ഉദ്യോഗസ്ഥന്മാക്കും ഉള്ള അധികാരവും സംബന്ധിച്ചും; 

(എച്ച്) മുനിസിപ്പൽ കൌൺസിൽ സൂക്ഷിക്കേണ്ട കണക്കുകളും, 
അങ്ങനെയുള്ള കണക്കുകൾ ആഡിററുചെയ്തു. പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തണ്ട വിധവും 

നിശ്ചയങ്ങൾപ്രകാരം നി കതിദായകന്മാക്കും ആഡിററർമാരുടെ 
മുൻപാകെ ഹാജരായി പുസ്തകങ്ങളും വൗച്ചറുകളും പരിശോധിക്കുകയും, അവ 
യിൽ ചേർത്തിട്ടുള്ളതോഅവയിൽനിന്നു വിട്ടുപോയിട്ടുള്ളതോആയ ഇനങ്ങൾ 
സംബന്ധിച്ച്ആക്ഷേപം പുറപ്പെടുവിക്കുകയും ചെയ്യാമോ ആ ിശ്ചയങ്ങളും 
സംബന്ധിച്ചും; 
( ഐ ) മുനിസിപ്പൽ കൌൺസിലുകൾ സമർപ്പിക്കേണ്ട 

വരവ 
ചെലവുകളുടെഎസ്റ്റിമേററും തവണക്കണക്കുകളും സ്റ്റേററുമെൻറുകളും റിപ്പോർട്ടു 
കളും സംബന്ധിച്ചും; 

( ജെ ) ഈ ആക്ററിൻറ ആവശ്യങ്ങൾ നിറവേററുന്നതിന്നു 
ഗവണ്മെൻറുദ്യോഗസ്ഥന്മാർ മുനിസിപ്പൽ കൌൺസിലുകളെ ഉപദേശിക്കുകയും 
സഹായിക്കുകയുംചെയ്യേണ്ടുന്ന രീതി സംബന്ധിച്ചും; 

( കെ ) കൌൺസിലംഗങ്ങൾ ചെയർമാനോട് ചോദ്യം ചോദിക്കു 
ന്നതു സംബന്ധിച്ചും ; 

(എൽ) കൌൺസിൽ യോഗങ്ങളിൽ പ്രമേയങ്ങൾ അവതരിപ്പിക്ക 
ന്നതു സംബന്ധിച്ചും; 

( എം ) ഈ നിയമമോമറേറതെങ്കിലും - നിയമമോ പ്രകാരം ചുമത്ത 
ന്നതോ, ലഭിക്കുന്നതോ ആയ തൊഴിൽനികുതി, മൃഗങ്ങൾ, ഉരുക്കൾ, വാഹന 
ങ്ങൾ എന്നിവയുടെമേലുള്ള നികുതി, മററു നികുതികൾ അഥവാ വരുമാനം 
എന്നിവയിൽനിന്നു കിട്ടുന്ന തുക തദ്ദേശാധികാരസ്ഥാനങ്ങൾ തമ്മിൽ പങ്കിട 
ന്നതു ക്രമീകരിക്കുവാനും; 

( എൻ) രജിസ്റ്റരുകളുടേയും ജനനമരണസംബന്ധമായ തവണ 
ക്കണക്കുകളുടേയും ഫോറം, രജിസ്റ്റരുകൾ സൂക്ഷിക്കേണ്ടുന്ന വിധം, തവണ 
ക്കണക്കു സമർപ്പിക്കേണ്ടുന്ന തീയതി എന്നിവയും, തവണക്കണക്കുകൾ 
സമർപ്പിക്കപ്പെടേണ്ട ഉദ്യോഗസ്ഥനെയും സംബന്ധിച്ചും; 

( ഒ ) മുനിസിപ്പൽ കൌൺസിലിന്റെ ബഡ്ഡററിൽ അനുവദിച്ച 
തായി ചേത്ത തുകകൾ ഒരിനത്തിൽനിന്നു മറെറാരിനത്തിലേയ്ക്ക് മാറ്റിവയ്ക്കു 
ന്നതു സംബന്ധിച്ചും; 

( പ്ര ) ആഡിററർമാർ, പരിശോധനയും മേലന്വേഷണവും നടത്തുന്ന 
ഉദ്യോഗസ്ഥന്മാർ, അന്വേഷണങ്ങൾ നടത്തുവാനും, സാക്ഷികളെ സമൻസയച്ച 

രു -1 വിസ്മരിപ്പാനും, രേഖകൾ ഹാജരാക്കാൻ നിർബ്ബന്ധിക്കുന്നതിനും 
അധികൃതരായ ഉദ്യോഗസ്ഥന്മാർ എന്നിവരുടെ അധികാരങ്ങളും, ആഡിററ്റ്, 
പരിശോധന, മലന്വേഷണംഎന്നിവയുമായി ബന്ധപ്പെട്ട മറെറല്ലാ കാര്യ 
ങ്ങളും സംബന്ധിച്ചും; 

( * ) കെട്ടിടങ്ങളുടേയും ഭൂമികളുടേയും വില നിണ്ണയിക്കുന്നതിന്നും. 
(3 ) ഏതെങ്കിലും ചട്ടമുണ്ടാക്കുമ്പോൾ അതിന്റെ ലംഘനത്തിനും നൂറ 

ഗവണ്മെൻറിൽ 
പിഴശിക്ഷ നൽകേണ്ടതാണെന്നു 
രൂപയോളം വരാവുന്ന 
വ്യവസ്ഥ ചെയ്യാവുന്നതാകുന്നു. 
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345. മുൻകൂട്ടി പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തിയതിനുശേഷം ചട്ടങ്ങൾ ഉണ്ടാക്കൽ.- 
(1) 344 -ാം വകുപ്പുപ്രകാരം ചട്ടങ്ങളുണ്ടാക്കാനുള്ള അധികാരം താഴെപ്പറയുന്ന 
ഉപാധികൾക്കു വിധേയമായിരിക്കുന്നതാണു : 

( എ ) ചട്ടങ്ങളുടെ കരട ° ഗസററിൽ പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തേണ്ടതാണു . 

( ബി ) അങ്ങനെ പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തിയ തിനുശേഷം നാല് ആഴ 
വരെയോഅല്ലെങ്കിൽ ഗവണ്മെൻ നിശ്ചയിക്കാവുന്ന പിന്നീടുള്ള തീയതി 
വരെയോ അംങ്ങനെയുള്ള കരടിന്റെ കാര്യത്തിൽ ഉപരിനടപടി നടത്തുവാൻ 
പാടില്ലാത്തതാകുന്നു. 

( സി ) 334 -ാം വകുപ്പുപ്രകാരമുണ്ടാക്കുന്ന എല്ലാ ചട്ടങ്ങളും ഗസററിൽ 
പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തേണ്ടതും, 

അങ്ങനെ പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തിയാലവയ്ക് ഈ 
ആക്ററിൽ നീയ മാക്കിയിരുന്നാലെന്നപോലെ പ്രാബല്യമുണ്ടായിരിക്കുന്നത 
മാണു്. 

( 2) ഈ ആക്റ) പ്രകാരമുണ്ടാക്കുന്ന എല്ലാ ചട്ടങ്ങളും പതിന്നാലു 
ദിവസത്തിൽ കുറയാത്ത കാലത്തോളം നിയമസഭ മുൻപാകെ വയ്യേണ്ടതും, 
അങ്ങനെ വയ്ക്കപ്പെട്ട സമ്മേളനത്തിലോ അടുത്തുവരുന്ന സമ്മളനത്തിലോ 
നിയമസം വരുത്താവുന്ന ഭേദഗതികൾക്കും വിധേയമായിരിക്കുന്നതുമാണു്. 

346, പട്ടിക കൾ ഭേദപ്പെടുത്താൻ ഗവണ്മെൻറിനുള്ള അധികാരം.- (1 ) 
ഈ ആക്ററിലെ 5 -ം , 6_ം പട്ടികകളൊഴിച്ചുള്ള ഏതെങ്കിലും പട്ടികകൾ ഭേദ 
പ്പെടുത്തുകയോ പട്ടികയിൽ കൂടുതലായിച്ചേക്കുകയോ അല്ലെങ്കിൽ പട്ടിക 
റദ്ദാക്കുകയോ ചെയ്യാൻ ഗവണ്മെൻറിന്നു ചട്ടങ്ങളുണ്ടാക്കാവുന്നതാകുന്നു. 
( 2 ) ഈ ആക്ററിൽ 

മേല്പറഞ്ഞ ഏതെങ്കിലും പട്ടികകളെ 
സംബന്ധിച്ചു ചെയ്തിട്ടുള്ള എല്ലാ പരാമങ്ങളും (1) Oം ഉപവകുപ്പിനാൽ നൽക 
പ്പെട്ട അധികാരങ്ങൾ വിനിയോഗിച്ചു തൽ സാലം ഭേദപ്പെടുത്തുന്ന പട്ടികകളെ 
സംബന്ധിച്ചുള്ള പരാമർശങ്ങളായി വ്യാഖ്യാനിക്കേണ്ടതാണ്. 


ഉപനിയമങ്ങൾ. 


347. ഉപനിയമങ്ങളുണ്ടാക്കാൻ 

കൗൺസിലിനുള്ള അധികാരം. 
കൗൺസിലിനു താഴെപ്പറയുന്ന കാര്യങ്ങ ൾക്കു വ്യവസ്ഥ ചെയ്യാനായി ഈ 
ആക്റ ന്നോ , L റോരെങ്കിലും നിയമത്തിന്നോ യോജിപ്പുകേടില്ലാത 
ഉപനിയമങ്ങൾ ഉണ്ടാക്കാവുന്നതാകുന്നു. 

(1) ഉപനിയമങ്ങൾ മുഖന വ്യവസ്ഥ ചെയ്യുന്നതിനു ഈ 
ആക്റമൂലം സ്പഷ്ടമായി ആവശ്യപ്പെട്ടിട്ടുള്ളതോ അനുവദിക്കപ്പെട്ടിട്ടുള്ളതോ 
ആയ എല്ലാക്കാര്യ 3ൾക്കും; 

(2 ) എല്ലാ മുനിസിപ്പൽ ഉദ്യോഗസ്ഥന്മാരും ജീവനക്കാരും തങ്ങൾക്ക 
നീക്കിവയ്ക്കപ്പെട്ട കൃത്യങ്ങൾ മുറപോലെ ന വ്വഹിക്കുന്നതിന്നും; 

( 3) ഈ ആകടപ്രകാരം നികുതികളും കരങ്ങളും പിരിക്കുന്നതിനുള്ള 
സമയവും രീതിയും ക്രമപ്പെടുത്തുന്നതിന്നും; 

( 4) ഭൂമികൾ കെട്ടിടത്തോട ചേന്ന വസ്തുവായി 
സ്ഥിതിഗതികൾ നിജയിക്കുന്നതിന്നും; 

(5) ( എ ) ജലവിതരണത്തിനായുള്ള പൊതു കളങ്ങ ൾ , കിണറുകൾ , 
ചാലുകൾ , മററു സ്ഥലങ്ങൾ എന്നിവയുംഅല്ലെങ്കിൽ പണികളും ഉപയോഗി 
ക്കുന്നതിന്നും; 

( ബി ) പരസ്യമായി കളിക്കുകയും അലക്കുകയും മറ്റും ചെയ്യുന്നതു 
ക്രമപ്പെടുത്തുന്നതിന്നും; 

( സി) ജലവിതരണപദ്ധതി നടത്തിപ്പോരുകയും രക്ഷിക്കുകയും 
ചെയ്യുന്നതിന്നും, വിതരണം ചെയ്യപ്പെടുന്ന ജലം മലിനപ്പെടാതെ രക്ഷിക്കു 
നതിന്നം; 


കരുത 
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ആവ 


( ഡി ) കൌൺസിലിന്റെ ജലവിതരണമെയ് സകളുമായി ഹൗസ് 
കണക്ഷൻ കൊടുക്കുന്നതിനുള്ള നിശ്ചയങ്ങൾക്കും, അവ മാററകയും കേടുപാടു 
തീക്കുകയും ചെയ്യുന്നതിന്നും, 

ശരിയായ നിലയിൽ വച്ചുപോരു 
ന്നതിന്നു ; 
( ഇ ) ഗാഹികമായ 

ആവശ്യത്തിന്നും ഉപയോഗത്തിന്നും ല 
വിതരണംചെയ്യുന്നതിന്നും; 

(എഫ്) ജലം ദുർവ്യയം ചെയ്യുന്നതു തടയുന്നതിന്നും; 
( ജി ) ജലം അളക്കുന്നതിന്നു ; 

(എച്ച്) തൊട്ടികളും മീറററുകളും നിർബ്ബന്ധമായി ഏർപ്പെടുമ 
ന്നതിന്നും; 

( ഐ ) അഗ്നിബാധയുണ്ടാകുമ്പോൾ ജലവിതരണം ചെയ്യു 
നതിന്നും; 

( 6) വിളക്കുവയ്പുപദ്ധതി നടത്തിപ്പോരുകയും രക്ഷിക്കുകയും ചെയ്യു 
ന്നതിന്നും; 

( 1) ( എ ) ഡ്രയിനേജുപദ്ധതി നടത്തിപ്പോരുകയും രക്ഷിക്കുകയും 
ചെയ്യുന്നതിന്നും; 

( ബി ) വീടുകളിൽ ഓവുചാലുകൾ കെട്ടുന്നതിന്നും, അവയുടെ 
സ്ഥാനവും അവ കെട്ടേണ്ട വിധവും അവയ്ക്ക് ഉപയോഗിക്കേണ്ട സാധനങ്ങളും, 
ക്രമപ്പെടുത്തുന്നതിന്നും; 

( സി ) വീടുകളിലെ ഓവുചാലുകൾ മാറ്റുകയും കേടുപാടു തീക്കുകയും 
ചെയ്യുന്നതിന്നും; 

( ഡി) വീടുകളിലെ ഓവുചാലുകൾ വൃത്തിയാക്കുന്നതിന്നും; 

( ഇ ) മലിനജലക്കുഴികളും സെപ്ററിക്കു ടാങ്കുകളും ഫിൽറററുകളും 
കാവുചാലുകളും കെട്ടുന്നതിന്നും; 

(എഫ്) ഒന്നിലധികം പുരയിടങ്ങൾക്കും പൊതുവായുള്ള പൈപ്പ 
കളാഓവുചാലുകളോ വകയായി കൊടുക്കേണ്ട പണം കൊടുക്കുന്നതിന്നോ 
വീതിക്കുന്നതിന്നാ; 

(8 ) കക്കൂസുകൾ , മണ്ണിടുന്ന വിധത്തിലുള്ള മറപ്പുരകൾ , ചാരക്കുഴികൾ , 
മലിനജലക്കുഴികൾ എന്നിവ വൃത്തിയാക്കുന്നതിന്നും, കക്കൂസുകൾ കഴുകുന്നതിന്നു 
വേണ്ടത്ര വെള്ളംനൽകുന്നതിന്നും; 

(9) ( എ ) സ്വകാര്യപുരയിടങ്ങളിലെ വെള്ളക്കുഴലുകളും ഓവുചാല 
കളും പരിശോധിക്കുന്നതിനും, അങ്ങിനെയുള്ള പരിശോധനയുടെ ചെലവ 
വസൂലാക്കുകയോ വീതിക്കുകയോചെയ്യുന്നതിനും, അങ്ങിനെയുള്ള പരിശോ 
ധനയുടെആവശ്യത്തിനായി തറയോ കെട്ടിടമോ പൊളിക്കുന്നതിന്നും; 

( ബി ) പ്ലംബർമാക്കും ഫിററർമാക്കും ലൈസൻസ് നൽകുന്നതിനും, 
ലെസൻസുള്ള പ്ലംബർമാരേയും ഫിററർമാരേയും നിർബ്ബന്ധപൂർവ്വം പണി 
ക്കാക്കുന്നതിന്നും; 

(10) ( എ ) തെരുവുകൾ സംവിധാനം ചെയ്യുന്നതിന്നും തെരുവുകൾ 
സംവിധാനം ചെയ്യുന്നതിനുള്ള അനുമതിക്കായുള്ള 

അപേക്ഷ കരോടൊപ്പം 
സമർപ്പിക്കേണ്ട വിവരങ്ങ ളും പ്ലാനുകളും, നിണ്ണയിക്കുന്നതിന്നും, പൊതുതെരുവ 
കളുടെ വിതാനവും വീതിയും അവയിൽ ഉന്തിനില്ലന്ന കെട്ടിടങ്ങളുടെ 
പൊക്കവും ക്രമപ്പെടുത്തുന്നതിന്നും; 

( ബി ) പൊതു തെരുവുകളുടെ ഉപയോഗവും അവയോ അവയുടെ 
ഭാഗങ്ങളാ അടച്ചിടുന്നതും, ക്രമപ്പെടുത്തുന്നതിന്നും: 

( സി ) പൊതു തെരുവുകളിൽ ഗതാഗതം ക്രമപ്പെടുത്തുന്നതിന്നും. 
പ്രത്യേകതരത്തിലുള്ള ഗതാഗതത്തിന്നായി അവ നീക്കിവയ്ക്കുന്നതിന്നും : 

( ഡി ) നടക്കാവുകൾ , വൃക്ഷ ങ്ങൾ, പുല്ല്, പൊതുതെരുവുകളാടും 
മററു സ്ഥലങ്ങളോടുംചേന മന വസ്തുക്കൾ എന്നിവ സംരക്ഷിക്കുന്നതിന്നും; 
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(11) ഉദ്യാനങ്ങൾ , തോട്ടങ്ങൾ , പൊതുവായോ മുനിസിപ്പാലിററി 
വകയായോഉള്ള മറ്റു സ്ഥലങ്ങൾ എന്നിവയുടെ ഉപയോഗം ക്രമപ്പെടുത്തു 
ന്നതിന്നും; 

(12) ( എ ) കെട്ടിടം കെട്ടുന്നതു ക്രമീകരിക്കുന്നതിന്നും; 

( ബി ) കെട്ടിടം പണിയുന്നതിനായുള്ള അപേക്ഷകളോടുകൂടി 
മർപ്പിക്കേണ്ട വിവരങ്ങളും പ്ലാനുകളും നിണ്ണയിക്കുന്നതിന്നും; 

( സി ) കെട്ടിടം പണിക്കാക്കും സൗയർമാക്കും ലൈസൻസ് നൽകു 
ന്നതിന്നും, ലൈസൻസുള്ള കെട്ടിടം പണിക്കാരേയും സസ്പയർമാരേയും 
നിർബ്ബന്ധമായി പ്രവത്തിക്കാക്കുന്നതിന്നും; 

(13 ) ഹോട്ടലുകൾ , താമസസ്ഥലങ്ങൾ, വിടുതിപ്പുരകൾ , ഊട്ടുപുരകൾ , 
സത്രങ്ങൾ , എമിഗ്രേഷൻ ഡെപ്പോകൾ , റസ്റ്റാറണ്ടുകൾ , ക്ഷണശാലകൾ , 
കഫേകൾ , ലഘുഭക്ഷണശാലകൾ , കാഫിഹൗസുകൾ , വിശ്രമത്തിന്നോഏതെ 
ങ്കിലും ഭക്ഷണമോ പാനീയമോ കഴിക്കുന്നതിന്നോ പൊതുജനങ്ങൾക്കു പ്രവേ 
ശനമുള്ളഏതെങ്കിലും പുരയിടങ്ങൾ എന്നിവ ക്രമീകരിക്കുന്നതിന്നും; 

14) ലായങ്ങൾ, കന്നുകാലി ഷെഡ്ഡുകൾ , തൊഴുത്തു കൾ എന്നിവ 
നിയിക്കുകയും അവ മുനിസിപ്പൽ ഡ്രയിനുകളുമായി ചേക്കുകയും ചെയ്യുന്ന 
വിധം ക്രമപ്പെടുത്തുന്നതിന്നും; 

( 15) മൂന്നാം പട്ടികയിൽ പറഞം ഏതെങ്കിലും ആവശ്യത്തിനായി 
ഉപയോഗിക്കുന്ന സ്ഥലങ്ങളുടേയും അ വിടെവച്ചു നടത്തുന്ന വല്ല വ്യാപാരത്തി 
ൻറയും അല്ലെങ്കിൽ നിമ്മാണപ്പണിയുടേയും ശുചീകരണപരമായ നിയന്ത്രണ 
ത്തിന്നും, മേലന്വേഷണത്തിന്നും; 

(16) ( എ ) കശാപ്പുശാലകളുടേയും, ചത്ത മൃഗങ്ങളുടെ തോലുരിക്കു 
കയും അവയെ വെട്ടുകയും ചെയ്യുന്നതിനുപയോഗിക്കുന്ന സ്ഥലങ്ങളുടേയും 
നിയന്ത്രണത്തിന18ം, മേലന്വേഷണത്തിന്നും; 

( ബി ) കശാപ്പു ചെയ്യുന്ന രീതികൾ നിയന്ത്രിക്കുകയും, മേലന്വേ 
ഷണം നടത്തുകയും ചെയ്യുന്നതിന്നും; 

( സി ) മുനിസിപ്പാലിററിയിൽവെച്ച് പ്രവത്തി നടത്തുന്ന കശാപ്പു 
കാരെ നിയന്ത്രിക്കുകയും അവരുടെ കാര്യത്തിൽ മേലന്വേഷണം നടത്തുകയും 
ചെയ്യുന്നതിന്നും; 

(17) കറവയുള്ള കന്നുകാലികളെ പരിശോധിക്കുന്നതിനും, ക്ഷീര 
വ്യവസായിയുടെയോ പാൽക്കച്ചവടക്കാരൻറയോ തൊഴിൽ നടത്തുന്നവരുടെ 
സൂക്ഷിപ്പിലുള്ള ഗവ്യശാലകളിലേയും, കന്നുകാലിപ്പുരകളുടേയും, വായു 
സഞ്ചാരം, വിളക്കുവയം പു് , ശുചീകരണം, ഡ്രയിനേജും, ജലവിതരണം 
എന്നിവ ക്രമപ്പെടുത്തുന്നതിന്നും; 

(18) പാൽസം ഭരണസ്ഥലങ്ങളും, പാൽക്കടകളും, അവ വച്ചുപോരു 
ന്നവരോ നടന്നുവിൽക്കുന്നവരോആയ ആളുകൾ പാൽവയ്ക്കുന്നതിനോ അളക്കു 
ന്നതിനോഅല്ലെങ്കിൽ വല്ല ക്ഷീരോല്പന്നവും തയ്യാറാക്കുന്നതിനോ ഉപയോഗി 
ക്കുന്ന പാത്രങ്ങളും, ഉപകരണങ്ങളും, ശുചിയായിവയ്ക്കുവാൻ നിർബ്ബന്ധിക്കു 
ന്നതിന്നും, ക്ഷീരവ്യാപാരത്തിൽ പ്രവർത്തിക്കാക്കപ്പെട്ട ആളുകൾ ശുചിത്വമുള്ള 
വരായിരിപ്പാൻ നിർബ്ബന്ധിക്കുന്നതിന്നും; 

(19 ) ഏതെങ്കിലും കറവമൃഗത്തിനു വല്ല സാംക്രമികരോഗവും 
പിടിപെടുമ്പോഴെല്ലാം നോട്ടീസു നൽകാനാവശ്യപ്പെടുന്നതിനും, 

രാഗ 
വി. + 2 ലൂകയും ദൂഷ്യം തട്ടുകയും ചെയ്യാതെ കറവമാടുകളെയും പാലിനേയും 
രക്ഷിക്കുന്നതിനു് എടുക്കേണ്ടമുൻകരുതലുകൾ നിണ്ണയിക്കുന്നതിന്നും; 

( 20) ( എ ) പൊതുവായും സ്വകാര്യവകയുമായ കമ്പോളങ്ങളും ഷാപ്പു 
കളം അവയിലുള്ളമററു സ്ഥലങ്ങളും പരിശോധിക്കുന്നതിന്നും; 

( ബി ) അവയുടെ ഉപയോഗം ക്രമീകരിക്കുന്നതിന്നും, അവയുടെ 
ഈ വിത്വസ്ഥിതി നിയന്ത്രിക്കുന്നതിന്നും; 
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( സി ) കമ്പോളങ്ങളിൽ തങ്ങളുടെ ജോലി നടത്തുന്ന ദല്ലാളികൾ, 
കമ്മിഷൻ ഏജൻറുമാർ , തൂക്കുന്നവർ, അളക്കുന്നവർ എന്നിവക്കു ലൈസൻസ 
കൊടുക്കുന്നതിന്നും, അവരെ നിയന്ത്രിക്കുന്നതിന്നും; 

( 21 ) അളന്നോ തൂക്കിയോഎണ്ണിയോ കുറേശ്ശയായിട്ടോ എങ്ങിനെ 
യാണു് സാധനങ്ങൾ വില്ലേ ണ്ടതെന്നും നിർണ്ണയിക്കുന്നതിന്നു ; 

( 22) സ്റ്റാൻഡും തൂക്കങ്ങളും ത്രാസ്സുകളും അളവുകളും ഏർപ്പെടുത്തുന്ന 
തിന്നും, മറ്റുള്ളവ വല്ലതും ഉപയോഗിക്കുന്നതു തടയുന്നതിന്നും; 

( 23) ചീത്തയായ ഇറച്ചിയോമത്സ്യമോ ഭക്ഷണസാധനങ്ങളോ വില്ല 
കയോ വില്പനയ്ക്കായി വെയ്ക്കുകയോചെയ്യുന്നതു തടയുന്നതിന്നും, മനുഷ്യഭക്ഷണ 
ത്തിനായി ഉദ്ദേശിക്കപ്പെട്ട സാധനങ്ങൾ സൂക്ഷിക്കുകയോ വില്ലുകയോചെയ്യുന്ന 
ഷാപ്പുകൾ ഫലപ്രദമാംവണ്ണം പരിശോധിപ്പിക്കുകയും ശുചിയായി ക്രമപ്പെ 
ടുത്തി വയിക്കുകയും ചെയ്യുന്നതിന്നും; 

(24) ( എ ) ശവം മറവുചെയ്യുന്നതിന്നും ദഹിപ്പിക്കുന്നതിന്നുമുള്ള 
സ്ഥലങ്ങളും, ശവം കൈയൊഴിക്കുന്നതിന്നുള്ള മറ്റു സ്ഥലങ്ങളും ക്രീകരിക്കു 
ന്നതിന്നു ; 

( ബി ; കൌൺസിൽ സൂക്ഷിച്ചുപോരുന്ന ശവക്രമികളും ശ്മശാനങ്ങളും 
ചുടുകാടുകളും ഉപയോഗിക്കുന്നതിന്നുള്ള ഫീസ് ചുമത്തുന്നതിന്നു ; 

( സി ) മരണങ്ങളെപ്പറ്റിയും മരണകാരണങ്ങളെപ്പറ്റിയും സൂക്ഷ്മാ 
ന്വേഷണം നടത്തുന്നതിന്നു ; 

( ഡി ) പരിശോധനയ്ക്കായി ശവം സൂക്ഷിക്കേണ്ട കാലം സംബ 
ന്ധിച്ച്; 

( 2 ) ശവം ആയതു മറവു ചെയയോ ദഹിപ്പിക്കയോ ചെയ്യുന്നതി 
നുള്ള സ്ഥലത്തേയ്ക്കു കൊണ്ടുപോകേണ്ട കാലവും, പൊതുസ്ഥലങ്ങളിൽ കൂടി 
ശവം കൊണ്ടുപോകേണ്ടരീതിയും സംബന്ധിച്ചു ; 

(25) ജനനം, മരണം, വിവാഹം എന്നിവ രജിസ്റ്റർ ചെയ്യുന്നതിന്നു ; 

(26) ധായിമാക്കും സൂതികമ്മിണികൾക്കും പരിശീലനവും ലെ 
സൻസും നൽകുന്നതിനു ; 

(27) മുനിസിപ്പാലിററിയിലെ നിവാസികളുടെ എണ്ണമെടുക്കുന്ന 
തിനും ; 

( 28 ) മനുഷ്യക്കോമൃഗങ്ങൾക്കോഉണ്ടാകുന്ന അപായകരമായ രോഗ 
ങ്ങൾ തടയുന്നതിനും ; 

(29 ) നിർബ്ബന്ധപൂർവം ഗോവസൂരികത്തിവയ്പ് നടപ്പാക്കുന്നതിനും; 
(30) അഗ്നിബാധയുണ്ടാകുന്നതു തടയുന്നതിനു . 

( 31 ) പൊതുതെരുവുകളിലോ പാക്കുകളിലോ പരസ്യങ്ങൾ നിരോധി 
ക്കുകയും ക്രമീകരിക്കുകയും ചെയ്യുന്നതിനു ; 

(32) പൊതുവിൽ മുനിസിപ്പാലിററിയുടെ ശുചിത്വം, രക്ഷ , ക്രമസമാ 
ധാനം എന്നിവയും, സൽഭരണം, ക്ഷേമംഎന്നിവയും കൈവരുത്തുന്നതിനും ; 
ഈ ആക്ററിന്റെ എല്ലാ ആവശ്യങ്ങളും നിറവേററുന്നതിനും ; 

348 , ചില ഉപനിയമങ്ങൾക്ക് മുൻകാല പ്രാബല്യം കൊടുക്കുവാനുള്ള 
അധികാരം. - കെട്ടിടങ്ങളിലെ ഡ്രയിനേജ് ജലവിതരണം എന്നിവയും, 
കെട്ടിടങ്ങളോടുന്നവാട്ടർ ക്ലോസററുകൾ , മൺക്ലോസററുകൾ , കക്കൂസുകൾ , 
ചാരക്കുഴികൾ , മലിനജലക്കുഴികൾ എന്നിവയും സംബന്ധിച്ചും, കഴുകുന്നതിനു 
വേണ്ടത്ര വെള്ളം വാട്ടർ ക്ലോസറ്റുകൾക്കും നൽകുന്നതിനുമുള്ള ഉപനിയമങ്ങൾ, 
ഉപനിയമങ്ങളോ ഈ ആക് റേറാ പാസാകുന്നതിനുമുമ്പ് ഉണ്ടാക്കിയ കെട്ടിട 
ങ്ങൾക്കും ബാധിക്കു.ത്തക്കവിധം ഉണ്ടാക്കാവുന്നതാണു്. 
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349 . ഉപനിയമങ്ങൾ ലംഘിച്ചാലുള്ള ശിക്ഷ . - ഉപനിയമമുണ്ടാക്കു 
മ്പോൾ മുനിസിപ്പൽകൗൺസിലിനു്, അതുലംഘിച്ചാൽ, 

( എ ) അൻപതു രൂപയോളം വരാവുന്ന പിഴയും ലംഘനം തുടരുന്ന 
സംഗതിയിൽ 

ആദ്യത്തെ ലംഘനത്തിനുള്ള കുററസ്ഥാപനത്തിനുശേഷം 
ലംഘനം തുടരുന്ന ഓരോ ദിവസത്തേക്കും പതിനഞ്ചുരൂപയോളം വരാവുന്ന 
പിഴയും, അല്ലെങ്കിൽ ; 

( ബി ) ലംഘനം തുടരരുതെന്നു കമ്മീഷനിൽനിന്നു നോട്ടീസ 
ലഭിച്ചശേഷം അങ്ങനെയുള്ള ലം ഘനം തുടരുന്ന ഓരോ ദിവസത്തേക്കും 
പത്തുരൂപയോളം വരാവുന്ന പിഴയും ശിക്ഷ നൽകേണ്ടതാണെന്നു വ്യവസ്ഥ 
ചെയ്യാവുന്നതാണു്. 

350. ഉപനിയമങ്ങൾ ഉണ്ടാക്കുന്നതിനു മുൻപും പരിപാലിക്കണ്ട 
വ്യവസ്ഥകൾ . - മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിൽ ഉപന യമങ്ങൾ ഉണ്ടാക്കുന്നതിനാ 
മാററുന്നതിനോ മുൻപ്, ഉദ്ദേശിക്കപ്പെട്ടിട്ടുള്ള ഉപനിയമങ്ങളുടെയും മാറ്റങ്ങള 
ടേയും ഒരു കരട്, അങ്ങനെയുള്ള കരടു ആലോചനയ്ക്ക് എടുക്കുന്ന തീയതിയോ 
അല്ലെങ്കിൽ ഏതു തീയതിക്കുശേഷമാണും ആലോചനയ്ക്ക് എടുക്കുന്നത് ആ 
തീയതിയോ പ്രത്യേകംകാണിച്ചുകൊണ്ടുള്ള ഒരു നോട്ടീസ് സഹിതം പ്രസിദ്ധ 
പ്പെടുത്തേണ്ടതും, ഉപനിയമങ്ങളോ മാറ്റങ്ങളോ ഉണ്ടാക്കുന്നതിനു മുൻപ്, 
അങ്ങനെയുള്ള കരടുസംബന്ധിച്ച് അതിൽ താൽപ്പര്യമുള്ള ആരെങ്കിലും 
അങ്ങനെയുള്ള തീയതിക്കു മുൻപ് അയയ്ക്കുന്ന ഏതൊരാകാപമൊ അഭിപ്രാ 
യമോ സ്വീകരിച്ചു പരിഗണിക്കേണ്ടതുമാണു്. 

351. ഗവണ്മെൻറ്, ഉപനിയമങ്ങൾ സ്ഥിരീകരിക്കൽ. ( 1) യാതൊരു 
ഉപനിയമത്തിനോഅല്ലെങ്കിൽ ഉപനിയമം റദ്ദാക്കുകയോ വ്യത്യാസപ്പെടുത്തു 
കയോചെയ്യുന്നതിന്നോ ഗവണ്മെൻറ് അംഗീകാരം നൽകി സ്ഥിരീകരിക്കു 
ന്നതുവരെ പ്രാബല്യംഉണ്ടായിരിക്കുന്നതല്ല . 

(2) വല്ല ഉപനിയമമോ അല്ലെങ്കിൽ ഉപനിയമം റദ്ദാക്കുകയോ 
വ്യത്യാസപ്പെടുത്തുകയോ ചെയ്യുന്നതോ യഥാവിധി സ്ഥിരീകരിക്കപ്പെട്ടാൽ 
ഗസററിൽ പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തേണ്ടതും, മററ്റ് പ്രകാരത്തിൽ വ്യവസ്ഥ ചെയ്തിട്ടി 
ല്ലാത്തപക്ഷം, അങ്ങനെ പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തിയാൽ പ്രാബല്യത്തിൽ വരുന്നതു 
മാകുന്നു. 


352. ഗവണ്മെൻറ് ഉപനിയമങ്ങൾ റദ്ദാക്കൽ -ഏതൊരു ഉപനിയമവും 
തങ്ങൾ സ്ഥിരീകരിച്ചത് ഗവണ്മെൻറിനു റദ്ദാക്കാവുന്നതും, അങ്ങനെചെയ്താൽ 
ആ ഉപനിയമത്തിനു പ്രാബല്യമില്ലാതായിത്തീരുന്നതുമാകുന്നു. 

എന്നാൽ ഈ വകുപ്പുപ്രകാരം ഏതെങ്കിലും ഉപനിയമം സ്ഥിരീകരിച്ചതു 
റദ്ദാക്കുന്നതിനു മുൻപ്, കൌൺസിലിനും റദ്ദാക്കലിനെപ്പററിയുള്ള അതിൻറ 
അഭിപ്രായം പ്രകടിപ്പിക്കാൻ സന്ദർഭം നൽകേണ്ടതാണു 


ചട്ടങ്ങൾ, ഉപനിയമങ്ങൾ, റഗുലേഷനു കൾ എന്നിവ 

പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തൽ. 
353 . ആക്ററു " , ചട്ടങ്ങൾ, ഉപനിയമങ്ങൾ എന്നിവയുടെ പ്രതികൾ 
മുനിസിപ്പൽ 481b ഫീസിൽ വച്ചു വില്ലണമെന്നു്.- ( എ ) ഈ അക്ററിൻറയും, 

( ബി ) 344 -ാം വകുപ്പു് ( 2) -ാം ഉപവകുപ്പ്. 

( സി ) ഖണ്ഡപ്രകാരം ഗവണ്മെൻറ്റ് തയ്യാറാക്കുന്ന എല്ലാ ചട്ടങ്ങള 
ടേയും, 

( ഡി ) താലം നിലവിലിരിക്കുന്ന എല്ലാ ഉപനിയമങ്ങളുടേയും, 
ഇംഗ്ലീഷിലും സ്ഥലതഭാഷയിലുംഉള്ള പ്രതിക.ൾ മുനിസിപ്പൽ ആഫീസിൽ 
സൂക്ഷിക്ക തും , അസ്സൽ വിലയ്ക്ക് പൊതുജനങ്ങൾക്ക 

വിൽക്കേണ്ടത 


ാകുന്നു. 
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354. റഗുലേഷനുകൾ പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തൽ-ഈ കറവപ്രകാരം 
മുനിസിപ്പൽ അധികാരസ്ഥന്മാർ ഉണ്ടാക്കുന്ന റഗുലേഷനുകൾ കൌൺസിൽ 
നിർണ്ണയിക്കാവുന്നവിധത്തിൽ പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തേണ്ടതാണു്. 

15 -ാം അദ്ധ്യായം. 


ശിക്ഷകൾ . 


ഒന്നാം 


പറത്ത 


355. പട്ടികയിൽപ്പറഞ്ഞ ശിക്ഷകൾ സംബന്ധിച്ച പൊതു വ്യവസ്ഥ 
കൾ :-(1) ആരെങ്കിലും, 
( എ ) അഞ്ചാം പട്ടിക , 

കള്ളിയിൽ പറഞ്ഞിരിക്കുന്ന 
ഏതെങ്കിലും വകുപ്പുകളിലെയോചട്ടങ്ങളിലെയോ വല്ല വ്യവസ്ഥയും ലംഘി 
ക്കുകയോ, 
( ബി ) പ്രത്യേകം 

ഏ ക ത ങ്കി ലും 

വ ക പ ക ളോ 
ചട്ടമോ പ്രകാരം ഉണ്ടാക്കിയ ഏതെങ്കിലും ചട്ടമോ ഉത്തരവോ ലംഘി 
കകയം ; അഥവാ, 

( സി ) മേല്പറഞ്ഞഏതെങ്കിലും വകുപ്പുകളിലെയോചട്ടത്തിലെയോ 
വ്യവസ്ഥ പ്രകാരമോ വ്യവസ്ഥയനുസരിച്ചോ നിയമാനുസൃതം "തനിക്കു 
നൽകപ്പെട്ട വല്ല നിർദ്ദേശമോ അല്ലെങ്കിൽ നിയമാനുസൃതംതന്നോടാവശ്യപ്പെട്ട 
വല്ല കാര്യമോ അനുസരിച്ചു നടപ്പാൻ വീഴ്ചചെയയോ ചെയ്യുന്നതായാൽ, 
അയാൾക് കുററസ്ഥാപനമാകുമ്പോൾ മേല്പറഞ്ഞ പട്ടിക 4 -ാം കള്ളിയിൽ 
ആ ആവശ്യാം പറഞ്ഞ തുകയോളംവരാവുന്ന പിഴശിക്ഷ നൽകേണ്ടതാണു . 

(2 ) . ( എ ) 6 -ാം പട്ടിക ഒന്നാം കള്ളിയിൽ പറഞ്ഞ വകുപ്പുകളി . 
ലെയോ ചട്ടങ്ങളിലെയോ വല്ല വ്യവസ്ഥയുംലംഘിച്ചതിന്നോ ; 

( ബി ) പ്രത്യേകം പറഞ്ഞ ഏതെങ്കിലും വകുപ്പുകളോ ചട്ടമോ 
ചട്ടപ്രകാരമുണ്ടാക്കിയ ഏതെങ്കിലും ചട്ടമോഉത്തരവോലംഘിച്ചതിന്നോ ; 

( സി ) മേല്പറഞ്ഞ ഏതെങ്കിലും വകുപ്പുകളോ ചട്ടമോ പ്രകാരമോ 
അല്ലെങ്കിൽ അതനുസരിച്ചോ നിയമാനുസൃതം തനിക്കു നൽകപ്പെടുന്ന ഏതെ 
ങ്കിലും നിർദ്ദേശമോ, അല്ലെങ്കിൽ നിയമാനുസൃതം തന്നാടു ആവശ്യപ്പെടുന്ന 
ഏതെങ്കിലും കാര്യമോ അനുസരിക്കുവാൻ വീഴ്ചചെയ്തതിനോ കുററം സ്ഥാപിക്ക 
പ്പെട്ടതിനുശേഷം അതതു സംഗതിപോലെ മേല്പറഞ്ഞ വ്യവസ്ഥ ലംഘി 
ക്കുകയോ, അല്ലെങ്കിൽ, മേല്പറഞ്ഞ നിർദ്ദേശമോ ആവശ്യപ്പെട്ട കാര്യമോ 
അനുസരിക്കുന്നതിൽ ഉപേക്ഷ കാണിക്കുകയോ ചെയ്യുന്നതു തുടരുന്ന ഏതൊ 
രാൾക്കും, കുററ സ്ഥാപനമായാൽ മുൻ കുററസ്ഥാപനത്തീയതിക്കുശേഷംഅയാൾ 
അങ്ങനെ കുററം ചെയ്യുന്നതു തുടരുന്ന ഓരോദിവസത്തേക്കും മേല്പറഞ്ഞ പട്ടിക 
നാലാം കള്ളിയിൽ ആ ആവശ്യാർത്ഥം പറഞ്ഞിരിക്കുന്ന തുകയോളം വരാവുന്ന 
പിഴശിക്ഷ നൽകേണ്ടതാണ്. 

വിശദീകരണം --5-0, 6-4 പട്ടികകളിലെ മൂന്നാം ക്ളിയിൽ വിഷയം 
എന്ന തലക്കെട്ടോടുകൂടിയ കുറിപ്പുകൾ ഒന്നും, രണ്ടും കള്ളികളിൽ പറഞ്ഞു. 
വകുപ്പുകളിലോ, ഉപവകുപ്പുകളിലോ, ഖണ്ഡങ്ങളിലോ വിവരിക്കപ്പെട്ട കുററങ്ങ 
ളുടെ നിർവ്വചനങ്ങളായോ, അല്ലെങ്കിൽ ആ വകുപ്പുകളുടെയോ, ഉപവകുപ്പ 
കളുടെയോ, ഖണ്ഡങ്ങളുടെയോസംക്ഷേപങ്ങളായിപ്പോലുമോഉദ്ദേശിക്കപ്പെട്ടവ 
യല്ലാത്തതും, എന്നാൽ, അതതു സംഗതിപോലെ് ആ വകുപ്പുകളിലെയോ 
ഉപവകുപ്പുകളിലെയോ, ഖണ്ഡങ്ങളിലെയോ വിഷയം സംബന്ധിച്ച പരാതcs 
ങ്ങൾ മാത്രമായി ചേർത്തിട്ടുള്ളതുമാകുന്നു. 

356. അയോഗ്യതയുള്ളപ്പോൾ കൌൺസിലറായോ, ചെയർമാനായോ. 
വൈസ്ചെയർമാനായോ പ്രവത്തിച്ചാലുള്ള ശിക്ഷ .--- (1 ) ഈ 

ആകാറാ 
അതുപ്രകാരമുണ്ടാക്കിയ ചട്ടങ്ങളോ പ്രകാരം, കൌൺസിലറുടെ ഉദ്യാഗം 
വഹിക്കുന്നതിന തനിക്കും അവകാശമില്ലെന്നോ, അവകാശമില്ലാതാ 
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ത്തീർന്നിട്ടുണ്ടെന്നോ അറിഞ്ഞുകൊണ്ടും മുനിസിപ്പൽ കൌൺസിലംഗമായി 
പ്രവർത്തിക്കുന്ന ഏതൊരാൾക്കും, കുററസ്ഥാപനമായാൽ അങ്ങനെയുള്ള 
ഏതൊരു കുറ്റത്തിനും ഇരുനൂറു രൂപയിൽ കവിയാത്ത പിഴശിക്ഷ നൽകേണ്ട 
താണു . 

( 2) ഈ ആക്റോ അതുപ്രകാരമുണ്ടാക്കിയ ചട്ടങ്ങളോ പ്രകാരം 
മുനിസിപ്പൽ കൌൺസിലിന്റെ ചെ യർമാനായോ വൈസ്ചെയർമാനായോ 
ഉദ്യോഗം വഹിക്കുന്നതിനോ അല്ലെങ്കിൽ ചെയർമാൻറയോ വൈസ് 
ചെയർമാൻറയോ പ്രവൃത്തികൾ നടത്തുന്നതിനോ തനിക്കവകാശമില്ലെന്നോ, 
അവകാശമില്ലാതായിത്തീന്നിട്ടുണ്ടെന്നോ അറിഞ്ഞുകൊണ്ടും ചെയർമാനായോ 
വൈസ് ചെയർമാനായോ പ്രവർത്തിക്കുകയോ അല്ലെങ്കിൽ അങ്ങനെയുള്ള 
പ്രവൃത്തി നടത്തുകയോ ചെയ്യുന്ന ഏതൊരാൾക്കും, കുററസ്ഥാപനമായാൽ 
അങ്ങനെയുള്ളഏതൊരു കുറ്റത്തിനും ആയിരം രൂപയിൽ കവിയാത്ത പിഴ 
ശിക്ഷ നൽകേണ്ടതാണു്. 

( 3 ) മുനിസിപ്പൽ കൌൺസിലിന്റെ ചെയർമാനോ വൈസ്ചെയർ 
മാനോതന്റെ ഉദ്യോഗത്തിൻറ ചാർജോഅല്ലെങ്കിൽ മുനിസിപ്പൽ കൌൺ 
സിലിൽ നിക്ഷിപ്തമായതോഅതിന്നു”അവകാശപ്പെടുന്നതോ ആ യതും,തൻറ 

കൈവശത്തിലോ നിയന്ത്രണത്തിലോ ഉള്ളതും അല്ലെങ്കിൽ വന്നുചേർന്നിട്ടുള്ളതു 
മായ ഏതെങ്കിലും രേഖകളോ, ഏതെങ്കിലും പണമോ മറ്റു വസ്തുക്കളോ, എല്ലാ 
സംഗതികളിലും ചെയർമാനെന്ന നിലയിലോ വൈസ്ചെയർമാനെന്നെ 
നിലയിലോ ഉള്ള തന്റെ ഉദ്യോഗകാലാവധി അവസാനിച്ചാലുടനേയും, 
കൂടാതെ വൈസ്ചെയർമാൻ സംഗതിയിൽ ചെയർമാൻ ആവശ്യപ്പെടുന്ന 
തോടുകൂടെയും, ഉദ്യാഗത്തിൽ വരുന്നതന്റെ പിൻഗാമിക്കോ, നിർണ്ണയിക്ക 
പ്പെട്ട മററ്റ് അധികാരസ്ഥനോ ഏല്പിച്ചുകൊടുക്കാൻ വീഴ്ചവരുത്തുന്നതായാൽ, 
അങ്ങനെയുള്ളചെയർമാനോ വൈസ് ചെയർമാനോ കുററസ്ഥാപനമായാൽ 
അങ്ങനെയുള്ള ഏതൊരു കുററത്തിനും ആയിരം രൂപയിൽ കവിയാത്ത പിഴ 
ശിക്ഷ നൽകേണ്ടതാണു്. 

357. മുനിസിപ്പൽഉദ്യോഗസ്ഥൻകരാറിലോപണിയിലോ അവകാശം 
സമ്പാദിച്ചാലുള്ള ശിക്ഷ . - ഏതെങ്കിലുംമുനിസിപ്പൽഉദ്യോഗസ്ഥനോജീവന 
കാരനോ, മുനിസിപ്പൽ കൌൺസിലുമായുള്ളതോ അത് നടത്തുന്നതോ 
അല്ലെങ്കിൽ അതിന്റെ ആവശ്യാതമുള്ളതോ ആയഏതെങ്കിലും കരാറിലോ 
തൊഴിലിലോ വ്യക്തിപരമായി വല്ല ഓഹരി യോ അവകാശമോ സ്വന്തമായോ 
അല്ലെങ്കിൽ ഒരു പങ്കാളിയാ മുതലാളിയോ ജീവനക്കാരനോ മുഖേനയോ 
നേരിട്ടോ നേരിട്ടല്ലാതെയോ അറിഞ്ഞുകൊണ്ടു് സമ്പാദിക്കുന്നതായാൽ, 
അയാൾ ഇൻഡ്യൻ ശിക്ഷാനിയമം 168 -ാം വകുപ്പുപ്രകാരമുള്ള കുറ്റം ചെയ്ത 
തായി കരുതേണ്ടതാകുന്നു. 

എന്നാൽ ഏതെങ്കിലും കമ്പനിയിലെ ഓഹരിയുടമസ്ഥനോ അംഗമാ 
ആണെന്നുള്ള കാരണത്താൽ യാതൊരാൾക്കും, അയാൾ ആ കമ്പനിയുടെ 
ഡയകററർ അല്ലാതിരിക്കുന്നപക്ഷം ആ കമ്പനിയും കൌൺസിലും തമ്മിലുള്ള 
വല്ല കരാറിലും അവകാശബന്ധമുള്ളതായി കരുതുവാൻ പാടില്ലാത്തതാകുന്നു. 

എന്നുമാത്രമല്ല , മുനിസിപ്പൽ കൌൺസിൽ പ്രവൃത്തിക്കാക്കിയിട്ടുള്ളവനും 
തൻ സ്വന്തമായതോ തനിക്കു ഓഹരിയോ അവകാശബന്ധമോ ഉള്ളതോ 
ആയ വല്ല ഭൂമിയോ കെട്ടിടമോ ഒരു സ്കൂളിൻറ ആവശ്യത്തിലേക്കായി 
ഉപയോഗപ്പെടുത്തുന്നതുസംബന്ധിച്ചു് ഗവണ്മെന്ററിന്റെ അനുമതിയോടുകൂടി 
മുനിസിപ്പൽ കൌൺസിലുമായി കരാറിലേപ്പെടുന്നവനുംആയ അദ്ധ്യാപകന് 
ഈ വകുപ്പിലുള്ളയാതൊന്നും സംബന്ധിക്കുന്നതല്ല . 

358. മൃഗങ്ങൾക്ക് ലൈസൻസെടുക്കുവാൻ വീഴ്ചചെയ്താലുള്ള ശിക്ഷ - 
(1 ) 118 -ാം വകുപ്പുംപ്രകാരം നികുതി ചുമത്താവും.. വല്ല മൃഗത്തിൻറയും 
ഏതെങ്കിലും 

ഉടമസ്ഥനോ. അതിൻറ : ചാർവഹിക്കുന്ന 
വ്യക്തിയോ ലൈസൻസുവാങ്ങുവാൻ വീഴ്ചചെയ്യുന്നപകം, 
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സ്ഥാപനമായാൽ അൻപതുരൂപയിൽ കവിയാത്ത പിഴശിക്ഷ കല്പിക്കേണ്ടതും, 
കൂടാതെ അയാൾ ആമൃഗത്തെ സംബന്ധിച്ചും താൻ കൊടുക്കേണ്ട നികുതിത്തുക 
കൊടുക്കേണ്ടതുമാകുന്നു. 

( 2 ) അപ്രകാരമുള്ള പിഴയും, നികുതിയും, വിധിച്ചെലവും കൊടുത്താൽ 
അങ്ങനെയുള്ള ഉടമസ്ഥനോ വ്യക്തിക്കോ ഏ തു മൃഗത്തിന്റെ കാര്യത്തിൽ 
തനിക്ക് പിഴചുമത്തിയോ ആ മൃഗത്തിനും താൻ വീഴ്ച വരുത്തിയതായി കാണ 
പ്പെട്ട കാലത്ത് ലൈസൻസ്ലഭിക്കുന്നതാണു്. 

( 3 ) ഈ വകുപ്പിലെ വ്യവസ്ഥകൾ 121 -ാം വകുപ്പുപ്രകാരം ഏതെ 
ങ്കിലും തുക മൊത്തമായി കൊടുക്കാൻ തീർച്ചപ്പെടുത്തിയിരിക്കെ , അങ്ങനെ 
യുള്ള തുക കൊടുപ്പാൻ വീഴ്ചചെയ്യുന്ന ഏതൊരാൾക്കും ബാധകമായിരിക്കുന്നതും 

ലൈസൻസിനു കൊടുക്കേണ്ട തുക അങ്ങനെയുള്ള സംഗതിയിൽ അങ്ങനെ 
മൊത്തമായി കൊടുപ്പാൻ തീച്ചപ്പെടുത്തിയ തുകയായികണക്കാക്കേണ്ടതുമാണു്. 

359. നിയമവിരുദ്ധമായി കെട്ടിടം പണിതാലുള്ള ശിക്ഷ . - വല്ല കെട്ടിട 
ത്തിൻറയോ കിണറിന്റെയോനിയാണമോ പുനർ നിർമ്മാണമോ - 

( എ ) കമ്മീഷണരുടെ അനുവാദം കൂടാതെ ആരംഭിക്കുകയോ; 

( ബി ) അങ്ങനെയുള്ള അനുവാദം ഏതു സംഗതികളെ അടിസ്ഥാന 
പ്പെടുത്തിക്കൊണ്ട്നൽകിയിരുന്നുവോ ആ സംഗതികളനുസരിച്ചല്ലാതെ മറ 
വിധത്തിൽ നടത്തുകയോപൂത്തിയാക്കുകയോ ; 

( സി ) നിയമാനുസൃതമായ ഏതെങ്കിലും ഉത്തരവിനു വിരുദ്ധമായോ 
ഈ ആക്ററിലോ 

ഇതുപ്രകാരമുണ്ടാക്കിയ ഏതെങ്കിലും ചട്ടത്തിലോ, 
ഉപനിയമത്തിലോ അടങ്ങിയ ഏതെങ്കിലും വ്യവസ്ഥയെ ലംഘിച്ചുകൊണ്ടോ 
നിയമാനുസൃതം നൽകിയ ഏതെങ്കിലും നിർദ്ദേശത്തിനാ ആവശ്യപ്പെട്ട 
ഏതെങ്കിലും കാര്യത്തിനോ എതിരായോ, നടത്തുകയോ പൂത്തിയാക്കുകയോ; 
236 -ാം വകുപ്പോ246 -ാം വകുപ്പോ പ്രകാരം പുറപ്പെടുവിച്ച ഏതെങ്കിലും നോട്ടീ 
സുമൂലം ആവശ്യപ്പെട്ട വല്ല മാററമോ കൂട്ടിച്ചേർപ്പോ ക്രമപ്രകാരം ഉണ്ടാക്കാതി 
രിക്കുകയോ, അല്ലെങ്കിൽ, 

247 -ാം വകുപ്പുപ്രകാരം ഒരു കെട്ടിടമോ കിണറോ മാറ്റിപ്പണിയണ 
മെന്നോ പൊളിച്ചുകളയണമെന്നോ കമ്മീഷണരിൽനിന്നും നിർദ്ദേശം കിട്ടി 
യിട്ടുള്ള വല്ല ആളും ആ നിർദ്ദേശം അനുസരിക്കാൻ വീഴ്ചചെയ്തയോ ചെയ്യുന്ന 
തായാൽ, അതതുസംഗതി പോലെ കെട്ടിടത്തിന്റെയോ കിണറിൻറയോ 
ഉടമസ്ഥനോഅല്ലെങ്കിൽ മേൽപ്പറഞ്ഞ ആളോ കുററസ്ഥാപനമായാൽ കെട്ടിട 
ത്തിൻ സംഗതയിൽ അഞ്ഞ 3 രൂപയോളവും കിണറിൻറയോ കുടിലി 

ൻറയോ സംഗതിയിൽ അൻപതുരൂപയോളവും വരാവുന്ന പിഴം, ആദ്യത്തെ 
ദിവസത്തിനുശേഷം കുറം തുടന്നതായി തെളിയപ്പെടുന്ന കാ ദിവസ 

ത്തേക്കും കെട്ടിടത്തിൻറ സംഗതിയിൽ നൂറു രൂപയോളവും കിണറിൻറയോ 
കുടിലിൻറയോ സംഗതിയിൽ പത്തു രൂപയോളവും വരാവുന്ന കൂടുതൽ 
പിഴയ്ക്കും വിധേയനായിരിക്കുന്നതാണു്. 

360. പിരിച്ചയയ്ക്കുന്നതിനുമുമ്പ് തോട്ടികൾക്കു നൽകേണ്ട നോട്ടീസ്. 
( 1) വിപരീതമായി രേഖാമൂലമുള്ള ഒരു കരാറില്ലാത്തപക്ഷം മുനിസിപ്പൽ 
കൌൺസിൽ പ്രവൃത്തിക്കാക്കിയിട്ടുള്ള ഏതൊരു തോട്ടിക്കും, മൂന്നടപടിക്കു 
അയാളെ പിരിച്ചയയ്ക്കുകയോഅല്ലെങ്കിൽ • രു നിശ്ചിതകാലത്തേക്കു അയാ 
പ്രവൃത്തിക്കാക്കിയിരിക്കുകയും അതിനുശേഷം പിരിച്ചയയ്ക്കുകയും ചെയ്തയോ 
ചെയ്യാത്തപക്ഷം, പിരിച്ചയയ്ക്കപ്പെടുന്നതിനുമുമ്പ് ഒരുമാസത്തെ നോട്ടീസിനോ 
അല്ലെങ്കിൽ അതിനുപകരം ഒരുമാസത്തെ ശമ്പളത്തിന്നോ അവകാശമുണ്ടായി 
രിക്കുന്നതാണു്. 

( 2) നോട്ടിസുകൂടാതെ തോട്ടികൾ പിൻമാറിക്കളഞ്ഞാലുള്ള ശിക്ഷ. 
കൌൺസിൽ പ്രവൃത്തിക്കാക്കീട്ടുള്ള വല്ല തോട്ടിയും തന്നെ അധികാരപ്പെടു 
ത്തുന്ന രേഖാമൂലമുള്ള കരാറില്ലാത്തപക്ഷവും ന്യായമായ കാരണം കൂടാതെയും 
കൌൺസിലിനു ഒരുമാസത്തെ നോട്ടീസ് കൊടുക്കാതെതന്റെ ജോലി രാ 
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വയ്ക്കുകയോതൻര കൃത്യങ്ങൾക്കും ഹാജരാകാതിരിക്കുകയോഅല്ലെങ്കിൽതൻറ 
കൃത്യങ്ങളോഅവയിൽ വല്ലതുമോ നിർവ്വഹിപ്പാൻ ഉപേക്ഷ ചെയ്തയോ കൂട്ടാക്കാ 
തിരിക്കുകയോ ചെയ്യുന്നതായാൽ; അയാൾ കുറാസ്ഥാപനമായാൽ അൻപതു 
രൂപയിൽ കവിയാത്ത പിഴയ്ക്കാം. രണ്ടുമാസത്തോളം വരാവുന്ന രണ്ടിലേതെ 
കിലും തരത്തിലുള്ള തടവിന്നോവിധേയനായിരിക്കുന്നതാണു്. 

(3) (1) -9, ( 2) - , ഉപവകുപ്പുകൾ മററു മുനിസിപ്പൽ ജീവനക്കാ 
സംബന്ധിപ്പിക്കൽ. -ഗവണ്മെന്റിനും പരസ്യം മൂലം ആ പരസ്യത്തിൽപ്പറ 
യുന്ന തീയതിക്കും തീയതി മുതൽക്കും തോട്ടികളെ സംബന്ധിച്ചിടത്തോളം 
(1) -9, (2) -ം ഉപവകുപ്പുകളിലെ വ്യവസ്ഥകൾ പൊതുജനാരോഗ്യമോ പൊതു 
ജനരക്ഷയോ സംബന്ധിച്ച് അടുത്ത ബന്ധമുള്ള പ്രവൃത്തികൾ ചെയ്യുന്ന 
ഏതെങ്കിലും പ്രത്യേകതരത്തിൽപ്പെട്ട മനിസിപ്പൽ ജീവനക്കാക്കുകൂടി സംബ 
ന്ധിക്കുന്നതാണെന്നും നിർദ്ദേശിക്കാവുന്നതാണു്. 
1 361 . കമ്മീഷണരേയും അദ്ദേഹത്തിന്റെ പ്രതിനിധികളേയും അന്യായ 
മായി തടയൽ. - കമ്മീഷണരെയോ അല്ലെങ്കിൽ കമ്മീഷണർ ഏതെങ്കിലും 
ഭൂമിയിലോഏതെങ്കിലും കെട്ടിടത്തിലോ പ്രവേശിക്കുവാനുള്ള തന്റെ അധി 
കാരം നിയമാനുസൃതംഏൽപ്പിച്ചുകൊടുത്തിട്ടുള്ള ഏതെങ്കിലും ആളെയോ അപ്ര 
കാരം പ്രവേശിക്കാനുള്ള നിയമാനുസൃതമായ തന്റെ അധികാരം നടത്തുന്നതു് 
തടയുന്ന ഏതൊരാളും ഇൻഡ്യൻ ശിക്ഷാനിയമം 341 -ാം വകുപ്പുപ്രകാരമുള്ള 
കുററം ചെയ്തതായി കരുതേണ്ടതാണ്. 
362 . 

വിവരം നൽകാതിരിക്കുകയോ വ്യാജമായ വിവരം നൽകുകയോ 
ചെയ്താലുള്ള ശിക്ഷ . - ഈ ആക്ററിലെ വ്യവസ്ഥകളോ അല്ലെങ്കിൽ ഈ 
ആക്റുപ്രകാരം പുറപ്പെടുവിച്ചിട്ടുള്ള ഏതെങ്കിലും നോട്ടീസ്സോ മററു നടപടി 
കളോ മൂലം വല്ല വിവരവും 

നൽകാൻ വല്ല ആളോടും ആവശ്യപ്പെട്ടാൽ 
അയാൾ 

( എ ) അതു നൽകുവാൻ വീഴ്ചചെയ്തയോ; 

( ബി ) അറിഞ്ഞുകൊണ്ടോ ഉദാസീനമായോ വിവരം നൽകുകയോ 
ചെയ്യുന്നപക്ഷം ആൾ നൂറുരൂപയിൽ കവിയാത്ത പിഴശിക്ഷയ്ക്കു വിധേയ 
നായിരിക്കുന്നതാണ്. 


ഭാഗം 


Vi 


16 -ാം അദ്ധ്യായം 


നടപടിക്രമവും പലവകയും. 


ലൈസൻസുകളും അനുവാദങ്ങളും. 
363. ലൈസൻസുകൾ , അനുവാദങ്ങൾ എന്നിവ സംബന്ധിച്ച പൊതു 
വ്യവസ്ഥകൾ.- ( 1 ) ഈ ആക്റേറാ , 

ഈ ആക്റപ്രകാരമുണ്ടാക്കിയ 
ഏതെങ്കിലും ചട്ടമോ, ഉപനിയമമോ പ്രകാരം നൽകപ്പെടുന്ന ഏതൊരു 

ലൈസൻസിലും, അനുവാദത്തിലും അവ വല്ല കാലത്തേയ്ക്കും നൽകപ്പെടുക 
യാണെങ്കിൽ 

ആ കാലത്തെപ്പറ്റിയും, അവ ഏതു നിബന്ധനകൾക്കും, 
പരിമിതികൾക്കും, നിശ്ചയങ്ങൾക്കും വിധേയമായി നൽകപ്പെടുന്നുവോ ആ 
നിബന്ധനകളേയും, പരിമിതികളേയും, നിശ്ചയങ്ങളേയും പറ്റിയുംപ്രത്യേകം 
പറഞ്ഞിരിക്കേണ്ടതും, കമ്മീഷണർ ഒപ്പിട്ടിരിക്കേണ്ടതുമാണു്. 

( 2 ) കമ്മീഷണർ നല്കുന്ന ഏതൊരു ലൈസൻസിലും, ആ ലൈസൻസ 
അക്കാണ്, ഏതു പുരയിടം സംബന്ധിച്ചാണ്, ഏതു വാണിജ്യത്തിന്നോ, 
വ്യാപാരത്തിന്നോ, സംരംഭത്തിനോ വേണ്ടിയാണു നൽകുന്നതു്എന്നുപ്രത്യേകം 
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ws ദ്ദേഹത്തിന് നിയമത്തിലേയോ, ചട്ടങ്ങളിലേയോ, ഉപനിയമങ്ങളിലേയോ 
റഗുലേഷനുകളിലേയോ ഏതെങ്കിലും വ്യവസ്ഥയോ, ലൈസൻസിലേയോ, 
അനുവാദത്തിലേയോഏതെങ്കിലും നിബന്ധനയോഅല്ലെങ്കിൽ നിയമാനുസൃത 
മായ ഏതെങ്കിലും നിർദ്ദേശമോ, നിരോധമോലംഘിക്കുന്നുണ്ടോഎന്നു സ്വയം 
ബോദ്ധ്യപ്പെടുവാനായി അങ്ങനെയുള്ള സ്ഥലത്തു് നോട്ടീസുകൂടാതെ രാത്രിയോ 
പകലോഏതൊരു സമയത്തുംപ്രവേശിക്കാവുന്നതും ; കമ്മിഷണരോഅദ്ദേഹം 
നിയമാനുസൃതംതൻറ അധികാരങ്ങൾ ഏല്പിച്ചുകൊടുത്തിട്ടുള്ള ഏതെങ്കിലും 
ആളോ ഈ ഉപവകുപ്പുപ്രകാരമുള്ളഅധികാരങ്ങൾ നടത്തുകയോഅല്ലെങ്കിൽ ഈ 
ഉപവകുപ്പുപ്രകാരം പ്രവേശിക്കുന്നതിനാവശ്യമായ വല്ല ബലവും പ്രയോഗിക്കു 
കയോ ചെയ്യുന്നതുകൊണ്ടു ആവശ്യമായും നേരിട്ട 

വല്ല നാശത്തിന്നോ 
അസൗകര്യത്തിന്നാ യാതൊരാൾക്കു മെതിരായി യാതൊരവകാശവാദവും 
ബോധിപ്പിക്കുവാൻ പാടില്ലാത്തതുമാകുന്നു. 

(9 ) വല്ല ലെസൻസോ, അനുവാദമോ സസ്പെൻ ചെയ്കയോ 
റദ്ദാക്കുകയോചെയ്തിരിക്കുമ്പോഴോ, അല്ലെങ്കിൽ ഏതു കാലത്തേയ നൽക 
പ്പെട്ടുവോ ആ കാലമോഅല്ലെങ്കിൽ പുതുക്കുന്നതിന്നു ള്ള അപേക്ഷ ഏതു 
കാലത്തിന്നുള്ളിൽ ബോധിപ്പിക്കണമോ ആ കാലമോ ഇതിലേയ്ക്ക് ഒടുവിൽ 
കഴിയുന്നുവോ അപ്പോഴോ, കിട്ടിയ ആൾക്കും ഈ ആക്ററിന്റേയോഅതു 
പ്രകാരമുണ്ടാക്കിയ ഏതെങ്കിലും ചട്ടത്തിന്റേയോ ഉപനിയമത്തിൻറെയോ 
എല്ലാ ആവശ്യങ്ങൾക്കുമായി അതതുസംഗതിപോലെ ലൈസൻസാ 
അനുവാദമോ സസ്പെൻറുചെയ്തുകൊണ്ടോ, റദ്ദാക്കിക്കൊണ്ടോ ഉള്ള ഉത്തരവു 
റദ്ദാക്കുന്നതുവരേയോ, അല്ലെങ്കിൽ (13) -ാം ഉപവകുപ്പിന്നു വിധേയമായി 

ലൈസൻസോ, അനുവാദമോ പുതുക്കുന്നതുവരേയോ ലൈസൻസോ, അനു 
വാദമോ ഇല്ലാത്തതായി കരുതപ്പെടേണ്ടതാണ്. 

(10) വല്ല ലൈസൻസോ, അനുവാദമോ കിട്ടിയിട്ടുള്ള ഏതൊരാളും 
ആ ലൈസൻസോ അനുവാദമോ പ്രാബല്യത്തിലിരിക്കുമ്പോൾ ന്യായമായ 
എല്ലാ സമയത്തും അതു കമ്മീഷണർ ആവശ്യപ്പെട്ടാൽ ഹാജരാക്കേണ്ടതാണു്. 

(ii ) ഈ ആക്ററിലെ വ്യവസ്ഥകളാലോ ഈ ആക° ററുപ്രകാര 
മുണ്ടാക്കിയ ഏതെങ്കിലും ചട്ടത്താലോ, ഉപനിയമത്താലോ ആവശ്യപ്പെട്ട് 

ലൈസൻസോ, അനുവാദമോ വാങ്ങുവാനോഅല്ലെങ്കിൽ രജിസ്ട്രേഷൻ നടത 
വാനോ വീഴ്ച ചെയ്യുന്നതുസംബന്ധിച്ചുള്ള കുററത്തിനു വല്ല ആളുടേമേലും കുന്നം 
സ്ഥാപിക്കുമ്പോഴെല്ലാം മജിസ്ട്രേട്ട് ചുമത്തപ്പെടാവുന്ന ഏതെങ്കിലും പിഴ 
പുറമേ, ലൈസൻസിന്നോ, അനുവാദത്തിന്നോ, റജിസ്റ്റർ ചെയ്യുന്നതിന്നാ 
ചുമത്താവുന്ന ഫീസിൻറ തുക സമരിയായി വസൂൽചെയ്തു മുനിസിപ്പൽ 
കൌസിൺലിനും കൊടുക്കണ്ടതും, ശിക്ഷാനടപടിയുടെ ചെലവായി 
നിശ്ചയിക്കാവുന്ന തുക വല്ലതുമുണ്ടെങ്കിൽ അതുകൂടി തന്റെ യുക്ത്യാനുസരണം 
സമരിയായി വസൂലാക്കി കൌൺസിലിന്നു കൊടുക്കാവുന്നതുമാണു്. 

(12 ) (11) -ാം ഉപവകുപ്പും പ്രകാരം അങ്ങിനെ ഫീസ് വസൂലാക്കു 
ന്നതുകൊണ്ടു , 

സ്ഥാപിക്കപ്പെട്ട 

ആൾക്കും മേല്പറഞ്ഞ പ്രകാരം 
ലൈസൻസിനോ അനുവാദത്തിനോരജിസ്റ്റർചെയ്തു കിട്ടുന്നതിന്നാ അവകാശം 
ലഭിക്കുന്നതല്ല . 

(13 ) ലെസൻസിനോ അനുവാദത്തിനോ അല്ലെങ്കിൽ രജിസ്റ്റർ 
ചെയ്യുന്നതിനോഉള്ളഫീസ് മുൻകൂട്ടിക്കൊടുക്കുന്നതു മുനിസിപ്പൽ കൌൺസിൽ 
സ്വീകരിക്കുന്നതായാൽ, അതു് അങ്ങിനെ മുൻകൂട്ടി പണം കൊടുക്കുന്ന ആൾക്കു , 
സംഗതിപോലെ ; ലൈസൻസിനോ, അനുവാദത്തിനോ, രജിസ്ട്രേഷനോ 

നൽകുന്നതല്ല ; എന്നാൽ, ലൈസൻസാ, അനുവാദമോ 
രജിസ്ട്രേഷനോനിഷേധിക്കുന്ന സംഗതിയിൽ ഫീസ മടക്കിക്കിട്ടുന്നതിനു് 
മാത്രം അവകാശമുണ്ടായിരിക്കുന്നതാണു്. പക്ഷേ , ലൈസൻസോഅനുവാദമോ 
രജിസ്ട്രേഷനോപുതുക്കുന്നതിന്നുവേണ്ടിയുള്ളഅപേക്ഷകന്നും, തന്റെ അപേക്ഷ 
യിന്മേലുള്ളഉത്തരവു ലഭിക്കുന്നതുവരെ, ലൈസൻസോ, അനുവാദമോ, രജിസ്ട്രേ 
ാമനാ പുതുക്കിയിരുന്നാലെന്നപോലെ പ്രവർത്തിക്കാനവകാശമുണ്ടായിരിക്കു 
ന്നും ; ഈ ആക്ററിൽ മറ 

വിധത്തിൽ പ്രത്യകം 

വ്യവസ്ഥ 
ചെയ്തിരിക്കും പ്രകാരമൊഴികെ, ലൈസൻസിനോ, അനുവാദത്തിനാ, 


താൻ 


കാം 


അവകാശം 
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പറഞ്ഞിരിക്കേണ്ടതാ..r18 , ആളയോ, പുരയിടതോമയാ 

അഥവാ വ്യാപാ 
ത്തേയോ, വാണിജ്യത്തേയോഅഥവാ സംരംഭത്തയോ സംബന്ധിച്ച് വല്ല 
മാററവും ഉണ്ടാകുന്നതായാൽ കൌൺസിൽ നിശ്ചയിക്കാവുന്ന കൂടുതൽ 
ഫീസ് നൽകിക്കൊണ്ടോ അല്ലാതേയാ ഒരു പുതിയ ലൈസൻസാ, 
അനുവാദമോ വാങ്ങേണ്ടതാണ്. 

( 3 ) ഈ ആക്ററിൽ . മറ വിധത്തിൽ സ്പഷ്ടമായി വ്യവസ്ഥ 
ചെയ്തിരിക്കും പ്രകാരമോഅല്ലെങ്കിൽ ഈ ആക്കുന്ന പ്രകാരം നിരയിക്കാവുന്ന 
പ്രകാരമോ ഒഴികെ, അങ്ങനെയുള്ള - തൊരു ലൈസൻസിന്നാ, അനുവാദ 
ത്തിന്നോ മുനിസിപ്പൽ കൌൺ(ഡിൽ നിശ്ചയിക്കുന്ന യൂണിറ്റുകളിലും നിരക്കുപ 
കളിലും ഫീസു ചുമത്താവുന്നതാണു്. 

( 4 ) കൌൺസിലിനു : 

( എ ) അങ്ങനെയുള്ള ഫീസു പിരിക്കുന്ന കാര്യം അതിനു c)1 
ചെന്ന് തോന്നുന്ന ആൾ നടത്തുന്നതിനായി ഏല്പിച്ചുകൊടുക്കുകയോ; അഥവാ 

( ബി ) അങ്ങനെയുള്ള പിരിവു് ഒരു സമയംമൂന്നു വർഷത്തിലധിക 
മാകാത്ത ഏതൊരു കാലത്തേയ്ക്കും അതിനു യുക്തമെന്നു തോന്നുന്ന തിട്ടങ്ങളി 
വേലും നിബന്ധനകളിന്മേലും കുത്തകയ്ക്കു കൊടുക്കുകയോ ചെയ്യാവുന്നതാണു . 

( 5) ലെസൻസോ അനുവാദമാ നൽകുകയോ, നിഷേധിക്കു 
കയോ ചെയ്തുകൊണ്ടും മുനിസിപ്പൽ അധികാരസ്ഥൻ പുറപ്പെടുവിക്കുന്നേ 
ഏതൊരുത്തരവും മുനിസിപ്പൽ കൌൺസിലിൻറ നോട്ടീസ് ബോർഡിൽ 
പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തേണ്ടതാണു . 

(6 ) ലൈസൻസോ, (അനുവാദമേ 1 നിഷേധിക്കുകയാ, സസ്പെൻറു 
ചെയ്കയോ, റദ്ദാക്കുകയോ, ഭേദഗതി ചെയ്കയോ ചെയ്തുകൊണ്ടും മുനിസി 
പ്പൽ അധികാരസ്ഥൻപുപ്പെടുവിക്കുന്ന ഏതൊരുരതരവും രേഖാമൂലമായിരി 
ക്കേണ്ടതും അങ്ങനെ ചെയ്യുന്നതിനുള്ള കാരണങ്ങൾ അതിൽ പ്രസ്താവിച്ചിരി 
ക്കേണ്ടതുമാണു്. 

( 7) കെട്ടിടങ്ങളേയും സ്വകാര്യ മാക്കററുകളേയും സംബന്ധിച്ച് 
10-9, 12 -ാം അദ്ധ്യായങ്ങളിൽ പറഞ്ഞ പ്രത്യേക വ്യവസ്ഥകൾക്കു വിധേയ 
മായും, ലൈസൻസോ അനുവാദമോ നിഷേധിക്കുന്നതിനും ആവശ്യമായ 
അനുമതിക്കു വിധേയമായും, ഈ ആക്ടോ, അപ്രകാരമുണ്ടാക്കിയ ഏതെങ്കിലും 
ചട്ടമോ, ഉപനിയമമോ പ്രകാരം നൽകപ്പെട്ട ഏതൊരു ലൈസൻസാ, 
അനുവാദമോ, അതു കിട്ടിയ ആൾ അതിലെ ഏതെങ്കിലും നിയന്ത്രണ 
ങ്ങളിൽനിന്നോ, പരിമിതികളിൽനിന്നോ നിബന്ധനകളിൽനിന്നോ 
ഒഴിഞ്ഞുമാറുകയോ അവ ലംഘിക്കുകയോ . അല്ലെങ്കിൽ കിട്ടിയ 

ത ളുടെ 
മേൽ 

ഈ ആക °ററിലേയോ അതുപ്രകാരമുണ്ടാക്കിയ ഏ ക ത ക ി ലും 
ചട്ടത്തിലേയോ ഉപനിയമത്തിലോയാ റ ഗു 2 ല ഷ നി ലേ യോ വ 
വ്യവസ്ഥയും, ആ ലൈസൻസോഅനുവാദമോ സംബന്ധിക്കുന്ന ഏതെങ്കിലും 
കാര്യത്തിൽ ലംഘിച്ചതിന്ന കുറ്റം സ്ഥാപിച്ചിരിക്കുകയോ, അല്ലെങ്കിൽ 
കിട്ടിയ ആൾ തെറ്റായ പ്രസ്താവനയോ ചതിയോമൂലം അതു സമ്പാദിച്ചിരിക്കു 
കയോചെയ്യുന്നതായാൽ കമ്മീഷണ് ഏതൊരു സമയത്തും സസ്പെൻ 
ചെയ്കയോ റദ്ദ് ചെയ °കയോ ചെയ്യാവുന്നതാകുന്നു. 

( 8) ഈ ആക്ററിനാലോ, ആക്റQ പ്രകാരമോ ഏതു സ്ഥലങ്ങളുടെ 
കാര്യത്തിൽ ലൈസൻസോ അനുവാദമോആവശ്യപ്പെടുന്നുവോ ആ സ്ഥലങ്ങൾ 
പരിശോധിക്കേണ്ടതും കമ്മീഷരുടെ ചുമതലയായിരിക്കുന്നതും, അദ്ദേഹത്തിന് 
രങ്ങനെയുള്ളഏതൊരു സ്ഥലത്തും സൂര്യോദയത്തിനും സൂര്യാസ്തമനത്തിനു 
മിടയ്ക്കും, സൂര്യാസ്തമനത്തിനും സൂര്യോദയത്തിനുമിടയ്ക്കും അവിടെ പൊതു 
ജനങ്ങൾക്കും പ്രവേശനമുണ്ടായിരിക്കുകയോ അല്ലെങ്കിൽ ഏതെങ്കിലും വ്യവ 
സായം നടത്തിക്കൊണ്ടിരിക്കുകയാ ചെയ്കയാണെങ്കിൽ ആ സമയത്തും, 
പ്രവേശിക്കാവുന്നതും. ഈ ആക്ററിനാലോ 215 കറവപ്രകാരമോ ലൈസൻസോ 
അനുവാദമോആവശ്യപ്പെട്ടിരിക്കുന്ന പക്ഷം അതില്ലാതേയോ 

അല്ലെങ്കിൽ 
തനുസരിച്ചല്ലാതെ മററു വിധത്തിലോ വല്ല സ്ഥലത്തുവച്ചും വല്ലതും 
ചെയ്യുന്നുണ്ടെന്നു വിശ്വസിപ്പാൻ അദ്ദേഹത്തിനു കാരണമുണ്ടാകുന്നതായാൽ 
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രജിസ്ട്രേഷനോഉള്ള അപേക്ഷയിലെ ഉത്തരവും കമ്മിഷണ 

അപേക്ഷ 1 
കിട്ടിയശേഷം മുപ്പതു ദിവസത്തിനകംഅപേക്ഷകനും അയച്ചുകൊടുക്കുന്നില്ലെ 
കിൽ, അപേക്ഷ ആ വർഷത്തേയ്ക്കാ 

അല്ലെങ്കിൽ 

അപേക്ഷയിൽപറഞ്ഞ 
അതിലും കുറവായ കാലത്തെയും നിയമത്തിനും ചട്ടങ്ങൾക്കും 

ഉപനിയമ 
ങ്ങൾക്കും റഗുലേഷനുകൾക്കും സാധാരണയായി ചുമത്താവുന്ന എല്ലാ വ്യവസ്ഥ 
കൾക്കും വിധേയമായി അനുവദിച്ചിട്ടുള്ളതായി കരുതേണ്ടതുമാകുന്നു. 

അപ്പീലുകളും റിവിഷനും. 
364. അപ്പീലുകളും റിവിഷനും. - 1 . ( എ ) (1) 165 , 168, 175 , 176, 
171, 179 എന്നീ വകുപ്പുകൾ , 236 -ാം വകുപ്പ് (1) - ( 3) - • ഉപവകുപ്പുകൾ , 
287-ാം വകുപ്പ്, 247 -ാം വകുപ്പ് (3) -ാം ഉപവകുപ്പ്, 250 -ാം വകുപ്പ് 1 ) -ാം 
ഉപവകുപ്പ്. 251 -ാം വകുപ്പ് (1 ) -ാം ഉപവകുപ്പ്, 256 -ാം വകുപ്പ് (1 -ാം 
ഉപവകുപ്പ്, 258 , 271 , 282, 28 എന്നീ വകുപ്പുകൾ പ്രകാരവും; 

(ii) വീട്ടു ഡ്രയിനേജും വീട്ടു ഫ്രെയിനുകൾക്കും മുനിസിപ്പാൽ 
ഡ്രയിനകളുമായുള്ള ബന്ധവുമോ അല്ലെങ്കിൽ മുനിസിപ്പാൽ ജലവിതരണവു 
മായൊ. ലൈററു സംബന്ധിച്ച മെയിനുകളുമായൊ ഉള്ള ഹൗസ്സ കണക്ഷനു 
കളൊ സംബന്ധിച്ച ഏതെങ്കിലും ഉപനിയമ പ്രകാരവും, കമ്മീഷണർ പുറപ്പെ 
ടുവിച്ച ഏതെങ്കിലും നോട്ടീസ്സിന്മേലോ അല്ലെങ്കിൽ എടുത്തതൊ എടുക്കാനു 
ദ്ദേശിച്ചതോആയ മററു നടപടിയിലോ; 

( ബി ) 231 -ാം വകുപ്പുപ്രകാരം ഒരു കെട്ടിട സ്ഥലം അംഗീകരി 
ക്കാൻ കമ്മീഷണർ വല്ല വിധത്തിലും നിഷേധിക്കുന്നതിന്മേലോ ; 

( സി ) ലൈസൻസോ അനുവാദമാ നൽകിക്കൊണ്ടോ, നിഷ 
ധിച്ചുകൊണ്ടാകമ്മീഷണർ പുറപ്പെടുവിച്ച് ഏതെങ്കിലും ഉത്തരവിന്മേലോ ; 

( ഡി ) 363-0. വകുപ്പ് ( 1) -ാം ഉപവകുപ്പുപ്രകാരം ലൈസൻസ് 
സസ്പെൻ ചെയ്തയോ റദ്ദാക്കുകയോ ചെയ്തുകൊണ്ട് കമ്മീഷണർ പുറപ്പെട 
വിച്ച ഏതെങ്കിലും ഉത്തരവിന്മേലോ; 

( ഇ ) 344 -ാം വകുപ്പുപ്രകാരമുള്ള ചട്ടങ്ങൾ പ്രകാരം അപ്പീ ? കൊട 
ക്കാവുന്നതായ കമ്മീഷണരുടെ മറേറതെങ്കിലും ഉത്തരവി ലോ , കൗൺസി 
ലിലേക്കു ” അപ്പീൽ ബോധിപ്പിക്കാവുന്നതാണു്. 
( 2 ) ഗവണ്മെൻറിനു സ്വമേധയായിട്ടോ, ( 

അപേക്ഷയിലോ, 
(1 ) -ാം ഉപവകുപ്പുപ്രകാരം കൗൺസിൽ പാസ്സാക്കിയ ഏതെങ്കിലും ഉത്തര 
വിൻറയോ എടുത്ത ഏതെങ്കിലും നടപടിയുടേയോറിക്കാർഡുകൾ , അങ്ങനെ 
യുള്ള ഉത്തരവിന്റെ നിയമസാധുത്വത്തെയോ ഔചിത്യത്തേയോ പാറിയോ 
അല്ലെങ്കിൽ അങ്ങനെയുള്ള നടപടികളുടെ ക്രമാനുസാരിത്വതെപ്പറ്റിയോ 
സ്വയം ബോദ്ധ്യപ്പെടുവാനായി, ആവശ്യപ്പെടാവുന്നതും പരിശോധിക്കാ 
വുന്നതും, അവ സംബന്ധിച്ച് അവക്കും യുമെന്നു തോന്നുന്ന ഉത്തരവ 
പാസ്സാക്കാവുന്നതുമാകുന്നു. 

365. അപ്പീലിനുള്ള കാലഹരണം. - ഈ ആക്ററിലെ മുൻ വ്യവസ്ഥ 
കളിൽ അവപ്രകാരം അനുവദിച്ചിട്ടുള്ള 

അപ്പീൽ ബോധിപ്പിക്കുന്നതിനു 
യാതൊരു സമയവും നിണ്ണയിച്ചിട്ടില്ലാത്ത ഏതെങ്കിലും സംഗതിയിൽ ഇന്ത്യൻ 
കാലഹരണ ആക്റ്റ് 5 -ാം വകുപ്പിലെ വ്യവസ്ഥകൾക്കു വിധേയമായി 
അങ്ങനെയുള്ള അപ്പീൽ 

( എ ) ലൈസൻസോ അനുവാദമോ നൽകിക്കൊണ്ടുള്ള ഉത്തരവി 
ന്മലാണു അപ്പീലെങ്കിൽ, ആ ഉത്തരവ് മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിലിന്റെ 
നോട്ടീസ് ബോർഡിൽ പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തിയ തീയതിക്കു ശേഷം മുപ്പതു ദിവസ 
ത്തിനുള്ളിലും ; 
( ബി ) മററു സംഗതികളിൽ 

ഏതു 

ഉത്തരവിനോ നടപടിക്കോ 
എതിരായി അപ്പീൽ ബോധിപ്പിച്ചിരിക്കുന്നുവോ ആ ഉത്തരവോ നടപടിയോ 

കൈപ്പററിയ തീയതിക്കുശേഷം മുപ്പതു ദിവസത്തിനുള്ളിലും ബോധിപ്പിക്കേ 
of R തോന്നും. 
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സമൻസയച്ചു വരുത്തുവാനുള്ള അധികാരം. 
366 , തിരഞ്ഞെടുപ്പും മററു അന്വേഷണങ്ങളും നടത്തുന്ന ആളുകളുടെ 
അധികാരം. - തിരഞ്ഞെടുപ്പ് സംബന്ധിച്ച് അന്വേഷണങ്ങൾ നടത്തുവാൻ 
ചട്ടത്താൽ അധികാരപ്പെടുത്തപ്പെട്ട എല്ലാപേക്കും അവരവരുടെ ചുമതലകളുടെ 
പരിധിക്കുള്ളിൽപ്പെടുന്ന കാര്യങ്ങളിൽ വല്ല അന്വേഷണവും നടത്തുന്ന 
എല്ലാ പരിശോധനോദ്യോഗസ്ഥന്മാരും അഥവാ മേലന്വേഷണോദ്യോഗസ്ഥ 
നാക്കും അങ്ങനെയുള്ളഅന്വേഷണങ്ങളുടെ ആവശ്യങ്ങൾക്കായി സാക്ഷികൾ 
ഹാജരാകുകയും രേഖകൾ ഹാജരാക്കുകയും ചെയ്യുന്നതിനും സമൻസയയ്ക്കുന്നതു് 
സംബന്ധിച്ചിടത്തോളം 1960 - ലെ കേരള അന്വേഷണവും സമൻസും 
ആക° ററിനാൽ റവന്യൂ ഉദ്യോഗസ്ഥന്മാക്കും നൽകപ്പെട്ട അതേ. അധികാരങ്ങൾ 
തന്നെഉണ്ടായിരിക്കുന്നതും, ആ ആക്ററിലെ വ്യവസ്ഥകൾ ഈ വകുപ്പിനാൽ 
നൽകപ്പെട്ട അധികാരങ്ങൾ ഹേതുവായി പുറപ്പെടുവിച്ച സമൻസിനും, 
സമൻസയയ്ക്കപ്പെട്ട ആളുകൾക്കും സംബന്ധിക്കുന്നതും, മേല്പറഞ്ഞ അധികാര 
ങ്ങൾ ഹേതുവായി സമൻസ അയക്കപ്പെടുന്ന എല്ലാപേരും. ആ സമൻസ 
അനുസരിക്കുവാൻ ബാധ്യസ്ഥരായിരിക്കുന്നതുമാണ്. 
ഗസററിൽ : പരസ്യംമൂലം 

ഗവണ്മെൻറിനു , ല്പറഞ്ഞ പ്രകാരമുള 
ആളുകൾക്കും ഉദ്യോഗസ്ഥന്മാർക്കും സാക്ഷികളെയൊ രേഖകളൊ ഹാജരാക്കു 
ന്നതിനു 1908- ലെ സിവിൽ നടപടി നിയമത്തിൽ അടങ്ങിയിട്ടുള്ള എല്ലാ 
അധികാരങ്ങളുമൊ അല്ലെങ്കിൽ ഏതെങ്കിലും, അധികാരമൊ നൽകാൻ 
പ്രാപ്തിയുണ്ടായിരിക്കുന്നതാണു്. 

367. ഹാജരായി തെളിവു നൽകുവാനോ, രേഖ ഹാജരാക്കാനോ ഉള്ള 
സമൻസ്. - ഈ ആക്ററിലെ വ്യവസ്ഥകൾ പ്രകാരം നികുതി ചുമത്തുന്ന 
തിനെയോ പരിശോധന നടത്തുന്നതിനേയോ രജിസ്റ്റർ ചെയ്യുന്നതിനേയോ 
വല്ല ലൈസൻസോ അനുവാദമോ നൽകുന്നതിനേയോ സംബന്ധിച്ചുള്ള 
ഏതെങ്കിലും കാര്യത്തെക്കുറിച്ച് അതതു സംഗതിപോലെ തന്റെ മുൻപാകെ 
ഹാജരായി തെളിവ് നൽകുവാനോ രേഖകൾ ഹാജരാക്കുവാനോ കമ്മീഷണർ 
ഏതൊരാൾക്കും സമൻസ് അയയ്ക്കാവുന്നതാകുന്നു. 


നോട്ടീസുകൾ മുതലായവ . 


-- 


368 . നോട്ടീസുകളുടെയും അനുവാദങ്ങളുടെയും ഫോറം. - ഈ ആക്ററിലെ 
വ്യവസ്ഥകൾ പ്രകാരം അതതു സംഗതിപോലെ കൊടുക്കുകയോ പുറപ്പെടുവി 
കുകയോ അനുവദിക്കുകയോചെയ്യുന്ന എല്ലാ നോട്ടീസുകളും അനുവാദങ്ങളും 
രേഖാമൂലമായിരിക്കേ ണ്ടതാണു . 
369 . 

രേഖകളിന്മേലുള്ള ഒപ്പ് - ( 1 ) ഈ അകറേറാ , അതുപ്രകാര 
മുണ്ടാക്കിയ എതെങ്കിലും പട്ടമോ ഉപനിയമമാ റഗുലേഷനോ പ്രകാരം, 
ചെയർമാന്റെയോ കമ്മീഷണരുടേയോ ഏതെങ്കിലും മുനിസിപ്പൽ ഉദ്യോഗ 
സ്ഥൻറയോ ഒപ്പ് . ഉണ്ടായിരിക്കേണ്ടതായ ഏതൊരു ലൈസൻസിലോ 
അനുവാദത്തിലോ നോട്ടീസിലോ ബില്ലിലോ പട്ടികയിലോ സമൻസിലോ 
മററു രേഖയിലോ അതതു സംഗതിപോലെ ചെയർമാൻറയോ, കമ്മീഷണ 
രുടേയേറ, മുനിസിപ്പൽഉദ്യോഗസ്ഥൻറയോ ഒപ്പിന്റെ മുദ്ര കുത്തിയിരുന്നാൽ 
അതിൽ ശരിയായി ഒപ്പിട്ടതായി കരുതേണ്ടതാകുന്നു. 

( 2 ) മുനിസിപ്പാൽ ഫണ്ടിൽനിന്നും പണമെടുക്കാനായി എഴുതുന്ന 
ചെക്കിനോ മുനിസിപ്പാൽ കൗൺസിൽ ഏർപ്പെടുന്ന കരാറു സംബന്ധിച്ച 
ഏതെങ്കിലും കരണത്തിനോ (1 ) -ാം ഉപവകുപ്പിലുള്ള യാതൊന്നും സം ബ 
ന്ധിക്കുന്നതായി കരുതുവാൻ പാടുള്ളതല്ല . 

370 . പർസ്യം പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തൽ.--മററു വിധത്തിൽ വ്യവസ്ഥ 
ചെയ്തിരിക്കുംപ്രകാരമൊഴികെ ഈ ആക്റവപ്രകാരമുളള ഏതൊരു പരസ്യം 
ഗസററിൽ പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തേണ്ടതാണ്. 
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എന്നാൽ, അങ്ങനെയുള്ള ഏതെങ്കിലും പരസ്യം ഗസററിൽ പ്രസിദ്ധ 
പ്പെടുത്തുന്നതിനു പകരം തങ്ങൾ പ്രത്യേകം പറയുന്ന മററേതെങ്കിലും വിധ 
ത്തിൽ പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തണ്ടതാണെന്നും നിർദ്ദേശിക്കാൻ ഗവണ്മെൻറിനു 
അധികാരമുണ്ടായിരിക്കുന്നതാണു്. 

371 . ഉപനിയമങ്ങൾ നോട്ടീസുകൾ ഉത്തരവുകൾ മുതലായവ പ്രസിദ്ധ 
പ്പെടുത്തൽ.- ഈ ആക്റ്റ് പ്രകാരം പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തുവാൻ നിർദ്ദേശിക്കപ്പെട്ടി 
ട്ടുള്ളഏതൊരു ഉപനിയമമോ ഉത്തരവാ നോട്ടീസോ മററു രേഖയോ ഈ 
ആക്ററിനാലോ അല്ലെങ്കിൽ കൗൺസിലിനാലോ ഒരു വ്യത്യസ്ത സമ്പ്രദായം 
നിണ്ണയിക്കപ്പെട്ടിട്ടില്ലാത്തപക്ഷം സ്ഥലത്തെ ഭാഷയിൽ എഴുതിയോ അതി 
ലേക്കുള് തജ്ജിമ ചെയ്യോ മുനിസിപ്പാൽ ആഫീസിൽ സൂക്ഷിക്കേണ്ടതും, 
ഒരു പ്രതി കൗൺസിൽ നിർദ്ദേശിക്കുന്ന ആഫീസിലും മറ്റു സ്ഥലങ്ങളിലും 
എല്ലാവരും കാണത്തക്കവിധത്തിലുള്ള ഒരു സ്ഥാനത്തു പതിക്കേണ്ടതുമാകുന്നു. 
അങ്ങനെയുള്ള പ്രതി അപ്രകാരം പതിച്ചിട്ടുണ്ടെന്നും അതിന്റെ അസ്സൽ പരി 
ശോധനയ്ക്കായി മുനിസിപ്പാൽ ആഫീസിലുണ്ടെന്നുമു ള്ള വിവരത്തെപ്പററി 
മുനിസിപ്പാലിററി മുഴുവനുംചെണ്ടമുട്ടി പൊതുവിളംബരംചെയ്യേണ്ടതുമാകുന്നു. 

372. നിരോധിക്കുകയോ സ്ഥലങ്ങൾ നീക്കിവെയ്ക്കുകയോ ചെയ്യുന്നത് 
സംബന്ധിച്ച നോട്ടീസ്. - മുനിസിപ്പാൽ കൗൺസിൽ ഈ ആക്ററുമൂലം 
അധികാരപ്പെടുത്തപ്പെട്ട ഏതെങ്കിലും ആവശ്യത്തിനും ഏതെങ്കിലും സ്ഥലം 
നീക്കിവെയ്ക്കുകയോ ഏതെങ്കിലും സ്ഥലത്തുവെച്ച്വല്ല കാര്യവും ചെയ്യുന്നത് 
നിരോധിക്കുകയോ ചെയ്തിട്ടുള്ളപ്പോഴെല്ലാം, കമ്മീഷണർ ഉടൻതന്നെ ആ 
സ്ഥലത്തോ, അതിനടുത്താ ഇംഗ്ലീഷിലും സ്ഥലത്ത ഭാഷയിലും ഒരു 
നോട്ടീസ് പതിപ്പിക്കേണ്ടതാണു . അപ്രകാരമുള്ള നോട്ടീസിൽ ആ സ്ഥലം 
നീക്കിവെച്ചത് ഏതു കാര്യത്തിനാണെന്നോ ആ സ്ഥലത്തും നിരോധിച്ചി 
ട്ടുള്ള പ്രവൃത്തിഏതെന്നോപ്രത്യേകം പറഞ്ഞിരിക്കേണ്ടതാണു . 
373 . 

രേഖകൾ നടത്തുന്ന രീതി.- (1 ) ഈ ആക്റേറാ അതുപ്രകാര 
മുണ്ടാക്കിയ ഏതെങ്കിലും ചട്ടമോ ഉപനിയമമോ റഗുലേഷനോ ഉത്തരവാ 
പ്രകാരം വല്ല നോട്ടീസോ മററു രേഖയോ വല്ല ആളുടേയും മേൽ നടത്തുകയോ 
വല്ല ആൾക്കും അയച്ചുകൊടുക്കുകയോചെയ്യേണ്ട ആവശ്യം ഉണ്ടാകുമ്പോൾ 

( എ ) മേൽപ്പറഞ്ഞ രേഖ അങ്ങനെയുള്ള ആൾക്കും കൊടുക്കുകയോ 
കൊടുപ്പാനായി ഏൽപ്പിക്കുകയോചെയ്താ, 

( ബി ) അങ്ങനെയുള്ളആളെ കാണുന്നില്ലെങ്കിൽ, അയാൾ താമസി 
ച്ചിരുന്നതോ വ്യാപാരം നടത്തിയിരുന്നതോ ആയി ഒടുവിൽ അറിയപ്പെട്ട 
സ്ഥലത്തും അങ്ങനെയുള്ള രേഖ നിക്ഷേപിക്കുകയോ 

അല്ലെങ്കിൽ മാത 
അയാളുടെ കുടുംബത്തിലെ മുതിന . ഏതെങ്കിലും അംഗത്തിന്നോ ഭൂത്യത്തോ 
കൊടുക്കു കയോ കൊടുക്കാനേൽപ്പിക്കുകയോ ചെയ്യോ, 

( സി ) അങ്ങനെയുള്ള ആളുടെ മററു സ്ഥലത്തെ മേൽവിലാസം 
കമ്മീഷണർക്കും അറിയാമെങ്കിൽ അതു രജിസ്റ്റർ തപാൽ വാഴും അയാൾക്ക് 
അയച്ചുകൊടുത്തോ, അല്ലെങ്കിൽ 

( ഡി ) മുൻ പറഞ്ഞ മാറ്റങ്ങളൊന്നും ലഭ്യമല്ലെങ്കിൽ അങ്ങനെയുള്ള 
താമസ സ്ഥലത്താ, വ്യാപാരസ്ഥലത്താഎല്ലാവരും കാണത്തക്കവിധത്തി 
ലുള്ളഏതെങ്കിലും ഭാഗത്തും പതിച്ചോ നടത്തുകയോ അയക്കുകയോ ചെയ്യാവ 
ന്നതാകുന്നു. 

(2) അയാൾ വല കെട്ടിടത്തിന്റെയോ ഭൂമിയുടേയോ ഉടമസ്ഥനോ 
കൈവശക്കാർ നോ ആയിരിക്കുമ്പോൾ ഉടമസ്ഥൻറയോ കൈവശക്കാര 
ൻറയോ പേരും ആ രേഖയിൽ പറയേണ്ട ആവശ്യമില്ലാത്തതും, കൂട്ടുടമസ്ഥ 
രുടേയും കൂട്ടുകൈവശക്കാരുടേയും സംഗതിയിൽ അതു അങ്ങനെയുള്ള ഉടമസ്ഥ 
രിലോ കൈവശക്കാരിലോ ഒരാളുടെമേൽ നടത്തുകയോ അയാൾക്ക് അയച്ചു 
കൊടുക്കുകയോചെയ്താൽ മതിയാവുന്നതുമാണു്, 
G. 3280 / S 
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( 3) ഈ ആക്ററുപ്രകാരം നടത്തുകയോ അയയ്ക്കുകയോ ചെയ്യുന്ന 
ഏതെങ്കിലും ബില്ലിലോ നോട്ടീസിലോ 

ഫോറത്തിലോ അഥവാ മററ 
രേഖയിലോ ഏതെങ്കിലും നികുതിയോഅല്ലെങ്കിൽ മററ തുകയോ കൊടുക്കു 
കയോ ഏതെങ്കിലും പണി നടത്തുകയോ വല്ലതും ഏർപ്പാടു ചെയ്യുകയോ 
ചെയ്യേണ്ടതിനു് കാലാവധി നിശ്ചയിച്ചിട്ടുള്ളപ്പോഴെല്ലാം, ആ കാലാവധി, 
ഈ ആക° ററിൽ വിപരീതമായി പ്രത്യേകം യാതൊരു വ്യവസ്ഥയുമില്ലാത്ത 
പക്ഷം 

അങ്ങനെ നടത്തുകയോ അയയ്ക്കുകയോ ചെയ്യുന്ന തീയതി മുതൽക്കു 
കണക്കു കൂട്ടേണ്ടതാണു . 

കൈവശക്കാരനും ഉടമസ്ഥനുമായുള്ള ബന്ധം. 
374. ഉടമസ്ഥന്റെ പക്കൽ നിന്നും വസൂലാക്കേണ്ട തുക കൈവശ 
ക്കാരൻ വസൂലാക്കൽ. - ഏതെങ്കിലും കെട്ടിടത്തിന്റേയോ ഭൂമിയുടേയോ 

കൈവശക്കാരൻ ഈ ആക റുപ്രകാരം അതിൻറെ ഉടമസ്ഥൻ, കൈവശക്കാ 
രനല്ല , കൊടുക്കേണ്ടതായ എന്തെങ്കിലും തുക ഉടമസ്ഥന്നുവേണ്ടി കൊടുക്കുന്നു 
വെങ്കിൽ, ആ കൈവശക്കാരനും ഉടമസ്ഥന്റെ പക്കൽനിന്നും അതു വസൂലാ 
ക്കുവാൻ അവകാശമുണ്ടായിരിക്കുന്നതും, യാൾ ഉടമസ്ഥനു അപ്പോഴോ, 
അതിനുശേഷമോ കൊടുക്കേണ്ട വാടകയിൽ ( പാട്ടത്തിൽ നിന്നും അതു കിഴി 
ക്കാവുന്നതുമാകുന്നു. 

375. ഉടസ്ഥനെ കൈവശക്കാരൻ തടസ്സം ചെയ്തൽ.- (1) , വല്ല കെട്ടിട 
ത്തിന്റേയോ ഭൂമിയുടേയോ കൈവശക്കാരൻ അതിന്റെ കാര്യത്തിൽ ഈ 
ആക °ററിലെ വ്യവസ്ഥകളിൽ വല്ലതും നടപ്പാക്കുന്നതിൽനിന്നു ഉടമസ്ഥനെ 
തടയുന്നതായാൽ, കമ്മീഷണക്കു 

ഉത്തരവു മൂലം അങ്ങനെയുള്ള ഉത്തരവു 
നടത്തുന്ന തീയതി മുതൽ എട്ടു ദിവസത്തിനകം ഉടമസ്ഥനെ ആവശ്യമുള്ള 
പണികളെല്ലാം നടത്തുവാൻ അനുവദിക്കണമെന്നും മേല്പറഞ്ഞ കൈവശക്കാര 
നോട് ആവശ്യപ്പെടാവുന്നതാകുന്നു. 

( 2) ആ ഉടമസ്ഥൻ, മേൽപ്പറഞ്ഞ പ്രകാരം അയാളെ തടസ്സപ്പെടുത്തീ 
ട്ടുള്ള കാലത്തേയ്ക്കും, അങ്ങനെയുള്ള പണികൾ നടത്താൻ വീഴ്ച വരുത്തിയതു 
ഹേതുവായി അയാൾ മറാവിധത്തിൽ വിധേയനാകുമായിരുന്ന ഏതെങ്കിലും 
പിഴയിലോ ശിക്ഷയിലോ നിന്നും വിമുക്തനായിരിക്കുന്നതാണു്. 

376 . ഉടമസ്ഥൻവീഴ്ച വരുത്തിയാൽ കൈവശക്കാരൻ പണി നടത്തണ 
മെന്നു - വല്ല കെട്ടിടത്തിൻറയോ ഭൂമിയുടേയോ ഉടമസ്ഥൻ ഈ ആക്ററി 
ലേയോ അതുപ്രകാരം ഉണ്ടാക്കിയ ഏതെങ്കിലും ചട്ടത്തിലേയോ ഉപനിയമ 
ത്തിലേയോ റഗുലേഷനിലയോ അഥവാ ഉത്തരവിലേയോ വ്യവസ്ഥകൾ 
പ്രകാരം നടത്തേണ്ടതായ വല്ല പണിയും നടത്തുവാൻ വീഴ്ച ചെയ്യുന്നതായാൽ, 
അങ്ങനെയുള്ള കെട്ടിടത്തിൻറയോ ഭൂമിയുടേയോ കൈവശക്കാരന്നു കമ്മീഷ 
ണറുടെ അംഗീകാരത്തോടുകൂടി മേൽപ്പറഞ്ഞ പണി നടത്താവുന്നതും, അതു 
നടത്തുന്നതിനും നേരിട്ട ന്യായമായ ചെലവും ഉടമസ്ഥന്റെ പക്കൽനിന്നും 
വസൂലാക്കുവാൻ അവകാശമുണ്ടായിരിക്കുന്നതും, ആ തുക അപ്പോഴോ അതിനു 
ശേഷമോ അയാൾ ഉടമസ്ഥനു കൊടുക്കേണ്ട വാടകയിൽ ( പാട്ടത്തിൽ) നിന്നും 
കിഴിക്കാവുന്നതുമാണു്. 
പ്രവേശിച്ച് പരിശോധന നടത്താൻ കമ്മീഷണക്കുള്ള അധികാരങ്ങൾ . 

37. പണി പരിശോധിക്കുന്നതിന്നോ സറ്റേ ചെയ്യുന്നതിനോവേണ്ടി 
പ്രവേശിപ്പാനുള്ള അധികാരം -കമ്മീഷണക്കോ ഈ ആവശ്യാത്ഥം അദ്ദേഹം 
അധികാരപ്പെടുത്തിയ ഏതെങ്കിലും ആൾക്കോ ഏതെങ്കിലും അന്വേഷണമോ 
പരിശോധനയോ പരീക്ഷണമോ പരീക്ഷയോ സറേയോ 
ളവെടുക്കുകയോ വില തിട്ടപ്പെടുത്തുകയോ ചെയ്യുന്നതിന്നോ അല്ലെങ്കിൽ 

നടത്തുകയോ, 
പൈപ്പുകളോ മീറ്ററുകളോ നിയമപ്രകാരം വയ്ക്കുകയോ മാററുകയോ ചെയ്യുന്ന 
തിന്നോ, അല്ലെങ്കിൽ ഈ ആക്ററിലേയോ അതുപ്രകാരമുണ്ടാക്കിയ ഏതെ 
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ങ്കിലും ചട്ടത്തിലേയ ഉപനിയമത്തിലെയോ റഗുലേഷനിലെയോ ഉത്തര 
വിലെയോ വ്യവസ്ഥകളാൽ അധികാരപ്പെടുത്തപ്പെട്ടതോ അല്ലെങ്കിൽ ഈ 
ആക്ററിലെ ഏതെങ്കിലും കാര്യങ്ങൾക്കാ മേൽപ്പറഞ്ഞ 

ഏതെങ്കിലും 
വ്യവസ്ഥയനുസരിച്ചോ ചെയ്യേണ്ടതോ നടത്തതോആയ മററ വല്ല 
പണിയും നടത്തുന്നതിന്നാ, ഏതെങ്കിലും കെട്ടിടത്തിലോ ഭൂമിയിലോ 
അസിസ്റ്റൻറുമാരോടോ പണിക്കാരോടോ കൂടിയോ കൂടാതെയോ പ്രാവശിക്കാ 
വുന്നതാകുന്നു. 
എന്നാൽ, 

( എ ) ഈ ആക്ററിൽ മറ്റുവിധത്തിൽ സ്പഷ്ടമായി വ്യവസ്ഥ ചെയ്തി 
ട്ടുള്ളപ്പോഴല്ലാതെ സൂര്യാസ്തമനത്തിനും സൂര്യോദയത്തിനുമിടയ 18 ങ്ങനെ 
പ്രവേശിപ്പാൻ പാടില്ലാത്തതാകുന്നു. 

( ബി ) ഈ ആക്ററിൽ മറ്റുവിധത്തിൽ സ്പഷ്ടമായി വ്യവസ്ഥ ചെയ്തി 
ടുള്ളപ്പോഴല്ലാതെ യാതൊരു വാസഗൃഹത്തിലും, ഒരു വാസസ്ഥലമായി ഉപയോ 
ഗിക്കുന്ന പൊതുകെട്ടിടത്തിന്റെ യാതൊരു ഭാഗത്തും, അവിടെ പ്രവേശിപ്പാ 
നുള്ള ഉദ്ദേശത്തെപ്പററി ചുരുങ്ങിയതു് ആറ് മണിക്കൂർ സമയത്തെമുൻനോട്ടീസ 
അതിൽ താമസിക്കുന്ന ആൾക്കും കൊടുക്കാത്തപക്ഷം, മേൽപ്പറഞ്ഞ താമസ 
ക്കാരൻ സമ്മതംകൂടാതെ അങ്ങനെ പ്രവേശിപ്പാൻ പാടില്ലാത്തതാകുന്നു. 

( സി ) ഏതെങ്കിലും പുരയിടത്തിൽ നോട്ടീസുകൂടാതെ മറ്റുവിധത്തിൽ 
പ്രവേശിപ്പിക്കാമെന്നുള്ളപ്പോൾ പോലും, സ്ത്രീകൾക്കു പ്രത്യേകം നീക്കിവച്ച 
ഏതെങ്കിലും.മുറിയിൽ താമസിക്കുന്നവ അവരുടെ ഗോപ്യത പാലിക്കാ 
വുന്ന വിധത്തിൽ പുരയിടത്തിന്റെ ഏതെങ്കിലും ഭാഗത്തേയ്് മാറുവാൻ 
കഴിവുണ്ടാക്കിത്തീർക്കുന്നതിന്നു പര്യാപ്തമായ നോട്ടീസ് ഏതൊരു സംഗതി 
യിലും നൽകേണ്ടതാണു . 

( ഡി ) പ്രവേശിക്കേണ്ടആവശ്യം സംബന്ധിച്ച അടിയന്തിരാവസ്ഥ 
കൾക്കും അനുയോജ്യമായിരിക്കുന്നിടത്തോളം, പുരയിടത്തിൽ താമസിക്കുന്ന 
വരുടെ സാമൂഹികവും മതപരവുമായ കീഴ്വഴക്കങ്ങൾക്ക് യഥാഹപരിഗണന 
നൽകേണ്ടതാണു . 

378. പണികളോടു തൊട്ടുകിടക്കുന്നേ ഭൂമികളിൽ പ്രവേശിപ്പാനുള്ള 
അധികാരം.- (1 ) 

കമ്മീഷണക്കോ, അദ്ദേഹം ഈ ആവശ്യാം അധികാര 
പ്പെടുത്തിയിട്ടുള്ളഏതെങ്കിലും ആൾക്കോ ഈ ആക്ററിനാലോ അതുപ്രകാര 
മുണ്ടാക്കിയ ഏതെങ്കിലും ചട്ടത്താലോ, ഉപനിയമത്താലോ, റഗുലേഷനാലോ, 
ഉത്തരവിനാലോ അധികാരപ്പെടുത്തപ്പെട്ട ഏതെങ്കിലും പണിക്കു തൊട്ട 
കിടക്കുന്നതോ അതിൽനിന്നു അമ്പതു വാരയ്ക്കുള്ളിലുള്ളതോ ആയ ഏതൊരു 
ഭൂമിയിലും അങ്ങനെയുള്ള ഭൂമിയിൽ വല്ല മണ്ണാ, ചരലോ. കല്ലോമറ 
സാധനങ്ങളോ ഇടുകയോ, അങ്ങനെയുള്ള പണിയിലേയ്ക്ക് പ്രവേശനം ലഭിക്കു 
കയോ ചെയ്യേണ്ട ആവശ്യത്തിന്നോ അല്ലെങ്കിൽ അതു നടത്തുന്നതു 
സംബന്ധിച്ചു മറേതെങ്കിലും ആവശ്യത്തിന്നോ അസിസ്റ്റൻറുമാരോടോ, 
പണിക്കാരോടോ കൂടിയോ കൂടാതെയോ പ്രവേശിക്കാവുന്നതാണു്. 

( 2 ) കമ്മീഷണരോ അല്ലെങ്കിൽ മേൽപ്പറഞ്ഞ പ്രകാരം അദ്ദേഹം 
അധികാരപ്പെടുത്തിയ ആളോ(1 ) -ാം ഉപവകുപ്പുപ്രകാരം ഏതെങ്കിലും ഭൂമിയിൽ 
പ്രവേശിക്കുന്നതിനുമുമ്പ് അപ്രകാരം പ്രവേശിക്കുവാനുള്ള ഉദ്ദേശത്തെപ്പററി 
മുൻകൂട്ടി മൂന്നു ദിവസത്തെ നോട്ടീസ് ഉടമസ്ഥന്നോ കൈവശക്കാരന്നോ കൊടു 
ക്കേണ്ടതും, അതിൻറ 

ഉദ്ദേശം ഇന്നതാണെന്നും പ്രസ്താവിക്കേണ്ടതും, 
ഉടമസ്ഥനോ കൈവശക്കാരനോ ആവശ്യപ്പെടുന്നപക്ഷം ആ ഉദ്ദേശത്തിനു 
ആവശ്യമുള്ളിടത്തോളം ഭൂമി വേലികെട്ടി തിരിക്കേണ്ടതുമാണു്. 

(8 ) (1) -ാം ഉപവകുപ്പുപ്രകാരം ഏതെങ്കിലും ഭൂമിയിൽ നിയോഗിക്ക 
പ്പെട്ടതും പണി. പൂത്തിയായ ശേഷം അവശേഷിക്കുന്നതുമായ 

ഏതൊരു 
സാധനവും പണിപൂത്തിയായശേഷം കഴിയുന്നത്ര വേഗം മാറേണ്ടതും, ഭൂമി 
പൂവാവസ്ഥയിലാക്കേണ്ടതുമാകുന്നു. 
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(4) (1) -ാം ഉപവകുപ്പുപ്രകാരം വല്ല ഭൂമിയിലും പ്രവേശിക്കുന്നതിനു 
t W് ക മ്മീഷണർ യാതൊരു സംഖ്യയും കൊടുക്കുവാനോ, കൊടുക്കാമെന്നു 
ൽക്കുവാനോ ഡിപ്പോസിറ 

ചെയ്യാനോ ബാദ്ധ്യസ്ഥനല്ല . എന്നാൽ 
കഴിയുന്നത്ര കുറവായ നാശമേ വരുത്താവൂ . കൂടാതെ കമ്മീഷണർ അങ്ങനെയുള്ള 
പ്രവേശനത്തിനും, അതിൽനിന്നുംഉണ്ടാകാവുന്ന താല്ക്കാലികമോ സ്ഥിരമോ 
ആ യ ഏതൊരു നാശനഷ്ടത്തിന്നു. ആ ഭൂമിയുടെ ഉടമസ്ഥന്നോ കൈവശക്കാ 
രന്നാ നഷ്ടപരിഹാരം കൊടുക്കേണ്ടതുമാണു്: 

( 5) കമ്മീഷണർ തനിക്കു നൽകിയ നഷ്ടപരിഹാരത്തുക തൃപ്തികര 
മല്ലെന്നും ആ ഉടമസ്ഥന്നോ കൈവശക്കാരനോ തോന്നിയാൽ, അയാൾക്കു 
കൌൺസിലിൽ അപ്പീൽ ബോധിപ്പിക്കാവുന്നതാണു്. 

379. തൂക്കപ്പെടികളും അളവുപടികളും പരിശോധിക്കലും, മുദ്രകുത്തലും. 
കമ്മീഷണക്കോ ഈ ആവശ്യത്തിലേയ്ക്കായി അദ്ദേഹം അധികാരപ്പെടുത്തിയ 
ഏതെങ്കിലും ആൾക്കോ മുനിസിപ്പാലിററിയിലെ മാക്കറുകളിലും ഷാപ്പുക 
ളിലും ഉപയോഗിച്ചുവരുന്ന തുക്കപ്പടികളും അളവുപടികളും, അങ്ങനെയുള്ള 
തുക്കളേയും അളവുകളേയും സംബന്ധിച്ചു് ഇൻഡ്യൻ ശിക്ഷാനിയമം 
XIII-ാം അദ്ധ്യായപ്രകാരമുള്ള കുറ്റങ്ങൾ തടയുകയും ആ കുററങ്ങൾക്കു ശി ക്ഷ 
നൽകുകയുംചെയ്യേണ്ടഉദ്ദേശത്തോടുകൂടി , പരിശോധിക്കുകയും പരീക്ഷിക്കുകയും 
ചെയ്യാവുന്നതാകുന്നു. 


ലൈസൻസും വ്യവസ്ഥകൾ, ഉത്തരവുകൾ മുതലായവ 

നടപ്പാക്കാനുള്ള അധികാരം. 
380. ലൈസൻസുകളും മറ്റും എടുക്കാൻ വീഴ്ച ചെയ്താലോ, അവ ലംഘി 
ച്ചാലോ ഉള്ള ഭവിഷ്യത്തുകൾ.- (1 ) ഈ ആക്റേറാ അതുപ്രകാരം ഉണ്ടാക്കിയ 
ഏതെങ്കിലും ചട്ടമോ, ഉ നിയമമോ, റഗുലേഷനോ പ്രകാരം കൗൺസി 
ലിൻറയോ കമ്മീഷണറുടെയോ ഒലൈസൻസോ അനുവാദമോ മുനിസിപ്പൽ 
ആഫീസിലെ രജിസ്ട്രേഷനോഏതെങ്കിലും പ്രവൃത്തിചെയ്യുന്നതിന്നു ആവശ്യ 
മായിരിക്കുകയും, അങ്ങനെയുള്ള പ്രവൃത്തി ആ ലൈസൻസോ അനുവാദമോ 
രജിസ്ട്രേഷനോ കൂടാതെ യോ അല്ലെങ്കിൽ അങ്ങനെയുള്ള ഏതെങ്കിലും 

ലൈസൻസിലെയോ അനുവാദത്തിലെയോ വ്യവസ്ഥകൾക്കു യോജിക്കാത്ത 
വിധത്തിലോ ചെയ്യുകയും ചെയ്യുന്നതായാൽ, അപ്പോൾ , 

( എ ) കമ്മീഷണർക്കും ആ പ്രവൃത്തി അങ്ങനെ ചെയ്യുന്ന ആളോടു 
നോട്ടീസുമുഖേന അതുമൂലം ബാധിക്കപ്പെടുന്ന ജംഗമമോ, സ്ഥാവരമോ, പൊതു 
വകയോ സ്വകാര്യവകയോ ആയ ഏതൊരു വസ്തുവും പൂണ്ണമായിട്ടോ ഭാഗിക 
മായിട്ടോ, നോട്ടീസിൽ പറയുന്ന കാലത്തിനകം മാററൂവാനോ 

നീക്കം 
ചെയ്യാനോ അല്ലെങ്കിൽ കഴിയുന്നിടത്തോളം പൂവ്വസ്ഥിതിയിലാക്കാനോ 
ആവശ്യപ്പെടാവുന്നതാണു്. 

( ബി ) കമ്മീഷണർക്കോ അദ്ദേഹം ക്രമപ്രകാരം അധികാരപ്പെടുത്തുന്ന 
ഏതെങ്കിലും ഉദ്യോഗസ്ഥന്നാ അങ്ങനെയുള്ള 

പ്രവൃത്തി ചെയ്യപ്പെടുന്ന 
ഏതെങ്കിലും കെട്ടിടത്തിലോ ഭൂമിയിലോ പ്രവേശിക്കുകയും, ആ പ്രവൃത്തി 
തുടരുന്നത് തടയുന്നതിനാവശ്യമുള്ള എല്ലാ നടപടികളും എടുക്കുകയും ചെയ്യാവ 
ന്നതാണു , 

( 2) (1) -ം ഉപവകുപ്പുപ്രകാരമുള്ള നോട്ടീസ് അനുസരിച്ചു നടക്കുന്നി 
ല്ലങ്കിൽ, ലൈസൻസില്ലാത്ത സാധനമോ അല്ലെങ്കിൽ ലൈസൻസില്ലാത്ത 
പുരയിടങ്ങളിൽ സൂക്ഷിച്ചിരിക്കുന്ന സാധനങ്ങളോ കമ്മീഷണക്കു പിടിച്ചെട 
കുമാവുന്നതും, എന്നാൽ അങ്ങനെയുള്ള ഏതൊരു സംഗതിയിലും സ്ഥിരം 
കമ്മിററിയുടെ അനുമതി വാങ്ങിയിരിക്കേണ്ടതുമാകുന്നു . പിടിച്ചെടുക്കപ്പെടുന്ന 
2,0 ല്ലാ സാധനങ്ങളും 311 -ാംവകുപ്പുപ്രകാരം പിടിച്ചെടുക്കപ്പെടുന്ന സാധനങ്ങൾ 
mit,1 .ാഴിക്കാൻ വ്യവസ്ഥ ചെയ്തിട്ടുള്ള വിധത്തിൽ കെയൊഴിക്ക 
:5pm , 
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എന്നാൽ സാധനങ്ങൾ വിട്ടുകൊടുക്കുമ്പോൾ വിട്ടുവാങ്ങുന്ന ആളിൽനിന്നും, 
ഈ ആക്ററിലെ 

ലൈസൻസുവ്യവസ്ഥകൾപ്രകാരമുള്ള 
റഗുലേഷനുകൾ 
അയാൾ അനുസരിക്കുന്നതാണെന്നുള്ളതിനു ഉറപ്പു വാങ്ങേണ്ടതുമാണു്. 
(3 ) അങ്ങനെയുള്ള പ്രവൃത്തി അങ്ങനെ ചെയ്യുന്നതിന്നു 

ഈ 
ആക്ററിൽ യാതൊരു ശിക്ഷയ്ക്കും പ്രത്യേകം വ്യവസ്ഥ ചെയ്തിട്ടില്ലെങ്കിൽ, 
അങ്ങനെ അതു ചെയ്യുന്ന ആൾ ഒരു മജിസ്ട്രേട്ടിന്റെ മുമ്പാകെ കുറാസ്ഥാപന 
മായാൽ അങ്ങനെയുള്ളഏതൊരു കുററത്തിനും അമ്പതു രൂപയിൽ കവിയാത്ത 
പിഴയ്ക്ക് വിധേയനാകുന്നതാണു്. 

(4) ഈ വകുപ്പുപ്രകാരം നൽകപ്പെടുന്ന അധികാരം നടത്തുന്നതു 
കൊണ്ടാ, ഈ വകുപ്പിലെ വ്യവസ്ഥകൾ നടപ്പിലാക്കുന്നതിനു ആവശ്യമുള്ള 
ബലംപ്രയോഗിക്കുന്നതുകൊണ്ടോ സംഭവിക്കുന്ന ഏതെങ്കിലും നഷ്ടത്തിന്നാ 
അസൗകര്യത്തിന്നോ കമ്മീഷണക്കോ മറ്റു വല്ല ആൾക്കോ എതിരായി 
യാതൊരു തേർച്ചയും ബോധിപ്പിക്കാൻ പാടുള്ളതല്ല . 

( 5) ഈ വകുപ്പിൽ എന്തുതന്നെഅടങ്ങിയിരുന്നാലും, കമ്മീഷണക്കോ, 
ഈ കാര്യത്തിനായി അദ്ദേഹം രേഖാമൂലം വേണ്ടുംവിധം " അധികാരപ്പെടുത്തിയ 
ഉദ്യോഗസ്ഥനോ, സത്വരനടപടികൾ ആവശ്യമാണെന്നു തോന്നുന്നപക്ഷം, 
ഏതെങ്കിലും കച്ചവടമോ പ്രവൃത്തിയോ പറമ്പോ നടത്തുന്നതിനോ, തുറന്നു 
വയ്ക്കുന്നതിനോ, ഈ ആക° ററിലെയോ മറേറതെങ്കിലും ആക്ററിലെയോ 
വ്യവസ്ഥകളനുസരിച്ച് കമ്മീഷണരിൽനിന്നും ഒരു ലൈസൻസ് എടുക്കണ 
മെന്നുണ്ടായിരിക്കെ , - അപ്രകാരം എടുക്കാതിരിക്കുകയോ, ലൈസൻസ് 
നിഷേധിക്കപ്പെടുകയോ, തടഞ്ഞുവയ്ക്കപ്പെടുകയോ, റദ്ദാക്കപ്പെടുകയോ, 
സസ്പെൻഡു ചെയ്യപ്പെടുകയോചെയ്ത സംഗതിയിൽ, അവ നടത്തുകയോ, തുറന്നു 
വയ്ക്കുകയോചെയ്താൽ അടച്ചിടാവുന്നതാണു്. 

381. ഉത്തരവനുസരിച്ചു് നടക്കുന്നതിനുള്ള സമയവും, വീഴ 
വരുത്തിയാൽ (ഉത്തരവു്) നടപ്പിലാക്കുന്നമിന്നുള്ള അധികാരവും.- (1) ഈ 
ആക° റേറാ, അതുപ്രകാരമുണ്ടാക്കി യ ഏതെങ്കിലും ചട്ടമോ ഉപനിയമമോ 
റഗുലേഷനോ പ്രകാരവുമുള്ള വല്ല നോട്ടീസോ, അപേക്ഷയോ, ഉത്തരവോമൂലം 
വല്ല ആളോടും വല്ല പണിയും നടത്തുവാനോ, വല്ല നടപടികളും എടുക്കു 
വാനോ, വല്ല കാര്യവും ചെയ്യാനോ ആവശ്യപ്പെടുമ്പോഴെല്ലാം, അങ്ങനെയുള്ള 
നോട്ടീസിലോ, അപേക്ഷയിലോ, ഉത്തരവിലോ ആ പണി നടത്തേണ്ടതോ, 
നടപടി എടുക്കേണ്ടതോ, കാര്യം ചെയ്യേണ്ടതോ ആയ ന്യായമായ കാലം 
പറഞ്ഞിരിക്കേണ്ടതാണ്. 

( 2) അങ്ങനെപറഞ്ഞ കാലത്തിനുള്ളിൽ അങ്ങനെയുള്ള നോട്ടീസോ 
അപേക്ഷയോഉത്തരവോ അനുസരിച്ചു നടന്നിട്ടില്ലെങ്കിൽ കമ്മീഷണ 
അങ്ങനെയുള്ള പണി നടത്തിക്കുകയോ, അല്ലെങ്കിൽ മേൽപ്പറഞ്ഞ പ്രകാരമുള്ള 
നോട്ടീസോ, അപേക്ഷയോ, ഉത്തരവോ വേണ്ടപോലെ നടപ്പാക്കുന്നതിനും 
ആവശ്യമാണെന്നു തനിക്കു തോന്നുന്ന ഏതെങ്കിലും നടപടികൾ എടുക്കുകയോ, 
ഏതെങ്കിലും കാര്യം ചെയ്യുകയോചെയ്യാവുന്നതാകുന്നു. 

( 9) അങ്ങനെയുള്ള നോട്ടീസു അനുസരിച്ചു നടപ്പാൻ വീഴ്ചവരുത്തു 
ന്നതിന്നു ഈ ആക്ററിൽ യാതൊരു ശിക്ഷയ്ക്കുംപ്രത്യേകംവ്യവസ്ഥ ചെയ്തിട്ടി 
ല്ലെങ്കിൽ, അങ്ങനെയുള്ള ആൾ മജിസ്ട്രേട്ടുമുമ്പാകെ കുറാസ്ഥാപനമായാൽ 
അങ്ങനെയുള്ളഓരോ കുറ്റത്തിനും അൻപതു രൂപയിൽ കവിയാത്ത പിഴയ 
വിധേയനാകുന്നതാണു്. 

382 , ബാദ്ധ്യസ്ഥരായ ആളുകളുടെ പക്കൽനിന്നും ചെലവുകൾ വസൂലാ 
ക്കലും, കൈവശക്കാരൻ ബാദ്ധ്യതയുടെ പരിമിതിയും.- (1) 168– . 
വകുപ്പിലെ വ്യവസ്ഥകൾക്കു വിധേയമായി കമ്മീഷണക്കും 381 -ാം വകുപ്പ 
പ്രകാരം നേരിട്ട ന്യായമായ ഏതൊരു ചെലവും നോട്ടീസോ അപേക്ഷയോ 
ഉത്തരവോ അയയ്ക്കപ്പെട്ട ആളുടെയോ അല്ലെങ്കിൽ അവരിൽ ആരുടേയെങ്കി 
ലുമോപക്കൽനിന്നും വസൂലാക്കാവുന്നതും, 381 -ാം വകുപ്പുപ്രകാരം പണി 
നടത്തുകയോ നടപടികൾ എടുക്കുകയോചെയ്യുമ്പോൾ , ബന്ധപ്പെട്ട വമ്പുവിൽ 
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കൈവശം 


കുറവായ 


അ ങ്ങനെ 


കാണുന്ന ഏതൊരു സാധനവും ഉപയോഗിക്കുകയും ചെയ്യാവുന്നതും അല്ലെങ്കിൽ 
അവ വിൽക്കുകയും, വിററുകിട്ടുന്ന സംഖ്യ, നേരിട്ട ചെലവു കൊടുക്കുന്നതിന്നു 
വിനിയോഗിക്കുകയും ചെയ്യാവുന്നതുമാണു . 

(2) നോട്ടീസു നൽകപ്പെടുന്ന ആൾ ഏതു വസ്തുവിന്റെ കാര്യത്തിൽ 
അ ) നൽകപ്പെടുന്നുവോ ആ വസ്തുവിന്റെ ഉടമസ്ഥനാണെങ്കി ൽ , കമ്മീഷണർക്കു 
( ആ ഉടമസ്ഥനെതിരായി എന്തെങ്കിലും നടപടിയോ മററു നടപടിയോ 
കൊണ്ടുവരികയോ എടുക്കുകയോ ചെയ്തിട്ടുണ്ടെങ്കിലും ഇല്ലെങ്കിലും) ആ ഉടമ 
സ്ഥൻറ കീഴിൽ ആ വസ്തുവോ അതിന്റെ ഏതെങ്കിലും ഭാഗമോ 
വെയ്ക്കുന്ന ആൾ വല്ലവരുംഉണ്ടെങ്കിൽ അയാളോടും അങ്ങനെയുള്ള വസ്തുവിൻറ 
കാര്യത്തിൽ അയാൾ കൊടുക്കേണ്ടതായ പാട്ടം ( വാടക ) അതു കൊടുക്കേണ്ട 
സമയം വരുമ്പോൾ ഉടമസ്ഥന്നു കൊടുക്കുന്നതിനു പകരം (1) -ാം ഉപവകുപ്പു 
പ്രകാരം ഉടമസ്ഥന്റെ പക്കൽനിന്നു വസൂലാക്കേണ്ടതുകയോളമോ, അല്ലെങ്കിൽ 
ഉചിതമെന്നും കമ്മീഷണക്കും തോന്നുന്ന അതിലും 

തുകയോളമോ 
മുനിസിപ്പൽ കൌൺസിലിനു കൊടുക്കാൻ ആവശ്യപ്പെടാവുന്നതും, 
കൊടുക്കുന്ന ഏതൊരു തുകയും ഉടമസ്ഥൻ കൊടുക്കും: ണ്ട് തുകയിൽനിന്നും 
കിഴിശ്ശേ ണ്ടതും ആകുന്നു. 

(3) (2) -ാം ഉപവകുപ്പുപ്രകാരം നടപടി എടുക്കണമോ എന്ന കാര്യം 
തീരുമാനിപ്പാൻ കമ്മീഷണക്കും വസ്തുവിന്റെ ഏതൊരു കൈവശക്കാരനോടും 
അങ്ങനെയുള്ള വസ്തുവകയിൽ പാട്ടം ( വാടക) ആയി അയാൾ കൊടുക്കുന്ന 
തുകയും, അതു ഏത് ആൾക്കു കൊടുക്കണമോ ആ ആളുടെ പേരും മേൽവിലാ 
സവും സംബന്ധിച്ച വിവരം നൽകുവാൻ ആവശ്യപ്പെടാവുന്നതും ആ കൈവശ 
ക്കാരൻ അങ്ങനെയുള്ള 

വിവരം നൽകുവാൻ ബാദ്ധ്യസ്ഥനായിരിക്കുന്നതു 
മാകുന്നു. 

( 4 ) ഈ വകുപ്പിലെ വ്യവസ്ഥകൾ അങ്ങനെയുള്ള ഏതെങ്കിലും 
ചെലവു കൊടുക്കുന്നതു സംബന്ധിച്ചു വല്ല ഉടമസ്ഥനും കൈവശക്കാരനും 
തമ്മിൽ ചെയ്തിട്ടുള്ള യാതൊരു കരാറിനേയും ബാധിക്കുന്നതല്ല . 

383. ഏജൻറിനും ട്രസ്റ്റിമാക്കും മറ്റും നിവൃത്തി.- (1 ) ആരെങ്കിലും 
ഏജൻറാ ട്രസ്റ്റിയോ, രക്ഷിതാവോ, മാനേജരോ, റസീവറോ എന്ന നിലയിൽ 
സ്ഥാവരവസ്തുവിന്റെ വാടക ( പാട്ടം ) സ്വീകരിക്കുന്നതുകൊണ്ടോ അല്ലെങ്കിൽ 
വസ്തു ഒരു കുടിയാന്നു വാടകയ്ക്കു ( പാട്ടത്തിനും നൽകിയിരുന്നുവെങ്കിൽ വാടക 
( പാട്ടം) സ്വീകരിക്കുമായിരുന്ന ആളുടെ ഏജൻറാ, ട്രസ്റ്റിയോ രക്ഷിതാവോ, 
മാനേജരോ, റസീവറോ ആയിരിക്കുന്നതുകൊണ്ടോ ഈ ആക്റേറാ അതുപ്രകാര 
മുണ്ടാക്കിയ ഏതെങ്കിലും ചട്ടമോ, ഉപനിയമമോ, 

റഗുലേഷനോ 
ഉത്തരവോമൂലം വസ്തുവിൻറ ഉടമയുടെമേൽ ചുമത്തപ്പെട്ട 

ഏതെങ്കിലും 
ബാദ്ധ്യത തീക്കുന്നതിന്നും കടപ്പെട്ടിരിക്കുകയും, അതും വീട്ടുന്നതിനും പണം 
ആവശ്യമായിരിക്കുകയും ചെയ്യുന്നപക്ഷം, അയാളുടെ കൈയിൽ ആ ആവശ്യ 
ത്തിനും പര്യാപ്തമാംവിധം ഉടമയുടെ വക ഫണ്ടും ഉണ്ടായിരിക്കാത്തപക്ഷമോ 
അല്ലെങ്കിൽ അയാൾ അനുചിതമായി പ്രവർത്തിക്കുകയോ വീഴ്ച ചെയ്യുകയോ 
ചെയ്തിരുന്നില്ലെങ്കിൽ ഉണ്ടായിരുന്നിരിക്കാത്തപക്ഷമോ 

ബാദ്ധ്യത 
തീക്കുവാൻ അയാൾ കടപ്പെട്ടിരിക്കുന്നതല്ല . 

(2) ഈ വകുപ്പുപ്രകാരമുള്ള നിവൃത്തിക്ക് ഒരാൾക്കും അവകാശം നൽക 
ന്നതായ വസ്തുതകൾ തെളിയിക്കേണ്ട ഭാരം അയാളുടേതായിരിക്കുന്നതാണു്. 

(3) ആരെങ്കിലും ഈ വകുപ്പുപ്രകാരമുള്ള . നിവൃത്തിക്കും തേർച്ച 
ചെയ്തയും അതിന്നും അയാൾക്കുള്ള അവകാശം സ്ഥാപിക്കുകയും ചെയ്തിട്ടുള്ള 
പ്പോൾ , ഉടമയുടെ ആവശ്യാത്ഥമോ അല്ലെങ്കിൽ ഉടമയുടെ ഉപയോഗത്തിനു 
വേണ്ടിയോ അയാളുടെ കൈയിൽ ആദ്യം വരുന്ന പണം മേൽപ്പറഞ്ഞപ്രകാര 
മുള്ള ബാദ്ധ്യത തീക്കുവാൻ വിനിയോഗിക്കുന്നതിനുംകമ്മീഷണർ അയാൾക്കും 
നോട്ടീസും നല്ലാവുന്നതും ആ നോട്ടീസനുസരിച്ചു അയാൾ പ്രവർത്തിക്കുവാൻ 
വീഴ്ച ചെയ്യുന്നതായാൽ ആ ബാദ്ധ്യത തീക്കുവാൻ അയാൾ നേരിട്ടു ബാദ്ധ്യസ്ഥ 
നായിത്തീന്നതായി കരുതേണ്ടതുമാണു്. 


ആ 
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384 , ചെലവു കൊടുക്കുന്നതും ഗഡുക്കളായി വാങ്ങാൻ സമ്മതിക്കുന്നതിനു 
കമീഷണക്കുള്ള അധികാരം - മേൽപ്പറഞ്ഞ പ്രകാരം ഇന്നു വല്ല ചെലവും 
386 -ാം വകുപ്പു പ്രകാരം വ്യവസ്ഥ ചെയ്ത വിധത്തിൽ 

വസൂലാക്കുന്നതിനു 
പഴം കമ്മീഷണർക്കു യുക്തമെന്നു തോന്നുന്നതായാൽ, അതു കൊടുക്കുന്നതിനു 
ബാദ്ധ്യസ്ഥനായ ആളുടെ പക്കൽനിന്നു , കൊടുക്കണ്ട , മുഴുവൻ സംഖ്യയും 
അഞ്ചു കൊല്ലത്തിൽ കവിയാത്ത കാലത്തിനുള്ളിൽ, വർഷത്തിൽ ആറു ശത 
മാനം നിരക്കിലുള്ള പലിശയോടുകൂടി കൊടുക്കുമെന്നും ഉറപ്പുണ്ടാകത്തക്കവിധ 
ത്തിലുള്ള തുകകൾ വരുന്ന ഗഡുവുകളായും, ആ വിധത്തിലുളള ഇടക്കാലങ്ങ 
ളിലും അതു കൊടുക്കുന്നതിലേക്കു ഒരു ഉടമ്പടിഅദ്ദേഹത്തിന് എഴുതി വാങ്ങാ 
വുന്നതാകുന്നു. 


മുനിസിപ്പാലിററിയും മുനിസിപ്പാലിററിക്കുംനഷ്ടപ്രതിഫലവും 

മററും കൊടുക്കൽ. 


385. നഷ്ടപ്രതിഫലം നൽകാൻ മുനിസിപ്പാലിററിക്കുള്ള അധികാരം. 
ഈ ആക്ററിൽ സ്പഷ്ടമായി മററു വിധത്തിൽ വ്യവസ്ഥ ചെയ്തിട്ടില്ലാത്ത 
ഏതൊരു സംഗതിയിലും, കൗൺസിലിന്റെ അംഗീകാരത്തോടുകൂടി 

കമ്മീ 
ഷണ ° ഏതൊരു മുനിസിപ്പൽ അധികാരസ്ഥനോ, ഉദ്യോഗസ്ഥനോ, ജീവ 
നക്കാരനോ ഈ ആക റേറാ മറേറതെങ്കിലും നിയമമോ മൂലമോ അല്ലെങ്കിൽ 
അതുപ്രകാരം ഉണ്ടാക്കിയിട്ടുള്ള ഏതെങ്കിലും ചട്ടമോ, ഉപനിയമമോ, റഗുലേ 
ഷനോ മൂലമോ അവരിൽ നിക്ഷിപ്തമായിട്ടുള്ള ഏതെങ്കിലും അധികാരങ്ങൾ 
പ്രയോഗിക്കുകകാരണം നഷ്ടം നേരിടുന്ന ഏതൊരാൾക്കും നഷ്ടപ്രതിഫലം 
നൽകാവുന്നതാണു . 


386, നികുതികളായി കിട്ടേണ്ട തുക വസൂലാക്കൽ - ഇ ആക്റാ 
മറേറതെങ്കിലും നിയമമോ അല്ലെങ്കിൽ അതുപ്രകാരം ഉണ്ടാക്കിയിട്ടുള്ള ചട്ട 
ങ്ങളോ, ഉപനിയമങ്ങളോ പ്രകാരമോ അല്ലെങ്കിൽ ഈ ആക° റേറാ ചട്ടങ്ങളോ 
ഉപനിയമങ്ങളോഅനുസരിച്ച് ജലവിതരണത്തിന്റെയോ, ഡ്രയിനേജി 

ൻറയോ കാര്യത്തിൽ ചെയ്ത ഏതെങ്കിലും കരാർ പ്രകാരമോ വല്ല ആളും 
കൗൺസിലിനു കൊടുക്കേണ്ടതായ വില , നഷ്ടങ്ങൾ, പിഴകൾ , നഷ്ടപ്രതി 
ഫലങ്ങൾ, ചാജുകൾ , ( ജൂൾ ഫീസ് അല്ലാതെയുള്ള) ഫീസ്, ചെലവുകൾ 
(മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിൽ ചാത്തിക്കൊടുത്ത ഭൂമികളുടെയും കെട്ടിടങ്ങളുടെയും, 
പാട്ടങ്ങളും വാടകകളും അല്ലാത്ത ) പാട്ടങ്ങളും വാടകകളും അംശദായങ്ങൾ , 
മററു തുകകൾ 

എന്നിവയെല്ലാം അവ വസൂലാക്കുന്നതിനും ഈ ആക്ററിൽ 
യാതൊരു പ്രത്യേക വ്യവസ്ഥയുമില്ലെങ്കിൽ II-ാം പട്ടികയിലുള്ള ചട്ടങ്ങളിൽ 
വ്യവസ്ഥ ചെയ്തിരിക്കുന്ന പ്രകാരം ബില്ല് മുഖാന്തിരം ആവശ്യപ്പെടാവുന്നതും, 
അതിൽ വ്യവസ്ഥ ചെയ്തിട്ടുള്ള രീതിയിൽ വസൂലാക്കാവുന്നതുമാകുന്നു. 

387. കിട്ടേണ്ട തുകകൾ വസൂലാക്കുന്നതിനും കാലഹരണം. ഈ ആക്ട 
പ്രകാരം മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിലിനു കിട്ടേണ്ട യാതൊരു തുകയുടേയും കാര്യ 
ത്തിൽ, അതതു സംഗതിപോലെ, ആ തുകയുടെ കാര്യത്തിൽ ജപ്തി ആദ്യം 
ചെയ്യാമായിരുന്നതോ, വ്യവഹാരം ആദ്യം നടത്താമായിരുന്നതോ, ശിക്ഷാ 
നടപടി ആദ്യം ആരംഭിക്കാമായിരുന്നതോ ആയ തീയതി മുതൽ മൂന്നു കൊല്ലം 
കഴിഞ്ഞതിനുശേഷം, യാതൊരു ജപ്തിയും ചെയ്തയോ, യാതൊരു വ്യവഹാരവും 
നടത്തുകയോ, യാതൊരു ശിക്ഷാനടപടിയും ആരംഭിക്കുകയോ ചെയ്യാൻ പാടു 
ള്ളതല്ല . 
: എന്നാൽ 134 -ാം വകുപ്പുപ്രകാരം ചുമത്തിയ നികുതികളുടെ സംഗതി 
യിൽ, ആ മൂന്നു കൊല്ലക്കാലം, പ്രസ്തുത വകുപ്പനുസരിച്ച് നികുതി ചുമത്തിയ 
ശഷം, ജപ്തി ചെയ്യാമായിരുന്നതോ, വ്യവഹാരം നടത്താമായിരുന്നതോ, 
ശിക്ഷാനടപടി ആരംഭിക്കാമായിരുന്നതോആയ തീയതി മുതൽ കണക്കാക്കേ 
ണ്ടതാണു . 
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.388. വിറ്റുകിട്ടുന്ന 

തുകയുടെ മിച്ചം കൈകാര്യം ചെയ്യുന്നതിനുള്ള 
നടപടിക്രമം. - സ്ഥാവരമോ ജംഗമമോആയ വല്ല വസ്ത്രവും ഈ ആക്ററിലെ 
വ്യവസ്ഥകൾപ്രകാരം. വില്ക്കുകയും, മുനിസിപ്പൽകൗൺസിലിനു കൊടുക്കേണ്ട 
തുകയും, ചെലവും വിററുകിട്ടിയ സംഖ്യയിൽനിന്നു കിഴിച്ചശേഷം, മിച്ചം 

വസ്തു 
ഉണ്ടാകുകയും ചെയ്യുന്നതായാൽ അങ്ങനെയുള്ള മിച്ചം, വിൽക്കപ്പെട്ട 
വിന്റെ ഉടമസ്ഥൻ, വിൽക്കപ്പെട്ട തീയതി മുതൽ മൂന്നു കൊല്ലത്തിനകം അവ 
കാശപ്പെടുന്നപക്ഷം, കമ്മീഷണർ അയാൾക്കു കൊടുക്കേണ്ടതും, എന്നാൽ ആ 
കാലാവധിക്കകം യാതൊരവകാശവാദവും ബോധിപ്പിക്കാത്തപക്ഷം ആ 
മിച്ചം മുനിസിപ്പൽഫണ്ടിലേക്കു വരവു പിടിക്കേണ്ടതും, അങ്ങനെ വരവ 
പിടിച്ച് ഏതെങ്കിലും തുക വസൂലാക്കുന്നതിനുവേണ്ടി യാതൊരു വ്യവഹാരവും 
ബോധിപ്പിക്കുവാൻ പാടില്ലാത്തതുമാകുന്നു. 

389 , ശിക്ഷാനടപടികൾ നടത്താൻ അധികാരപ്പെടുത്തപ്പെട്ട ആളുകൾ - 
ഈ ആക്ററിലേയോ, അതു പ്രകാരമുണ്ടാക്കിയ ഏതെങ്കിലും ചട്ടത്തിലേയോ, 
ഉപനിയമത്തിലേയോ 

വ്യവസ്ഥയെതിരായുള്ള യാതൊരു കുറ്റത്തിനും, 
പോലീസോ, കമ്മീഷണരോ അല്ലെങ്കിൽ കൗൺസിലോ, കമ്മീഷണറോ, 
ഇതിലേയ്ക്കു വേണ്ടി 

സ്പഷ്ടമായി അധികാരപ്പെടുത്തിയ ആളോ, ആ കുററം 
ചെയ്യപ്പെട്ടതിനുശേഷംമൂന്നുമാസത്തിനകം പരാതി ബോധിപ്പിച്ചിട്ടില്ലെങ്കിൽ 
യാതൊരാളേയും, വിസ്തരിക്കുവാൻ പാടുള്ളതല്ല . . പക്ഷെ , വിവരം ലഭിക്കു 
കയൊ നേരിട്ടു അറിവൊ സംശയമൊഉണ്ടാവുകയൊ ചെയ്താൽ കുററങ്ങൾ 
വിചാരണയെടുക്കാൻ ചില മജിസ്ട്രേട്ടമാക്കും അധികാരം സംബന്ധിച്ചിട 

ത്തോളം 1898 - ലെ ക്രിമിനൽ നടപടി നിയമത്തിലുള്ള വ്യവസ്ഥകളെ ഇതി 
ലടങ്ങിയ യാതൊന്നും ബാധിക്കുന്നതല്ല . 

എന്നാൽ ഈ ആക്റുപ്രകാരം ലൈസൻസെടുക്കുന്നതിലോ, അനുവാദം 
വാങ്ങുന്നതിലോ, രജിസ്റ്റർ ചെയ്യിക്കുന്നതിലോ വ രു ത്തു ന്ന 

വീഴ്ച , 
ലൈസൻസോ, അനുവാദമോ, രജിസ്ട്രേഷനോ ആവശ്യമുള്ള കാലം വല്ലതു 
മുണ്ടെങ്കിൽ അതും അവസാനിക്കുന്നതുവരെ, ഈ വകുപ്പിന്റെ കാര്യങ്ങൾക്കു , 
തുടർച്ചയായുള്ള ഒരു കുററമാണെന്നു കരുതപ്പെടേണ്ടതും, യാതൊരു കാലവും 
നിശ്ചയിച്ചിട്ടില്ലെങ്കിൽ, കുററം ആരംഭിച്ചു് പന്ത്രണ്ടു മാസത്തിനകം ഏതു 
സമയത്തും പരാതി ബോധിപ്പിക്കാവുന്നതുമാണ്. 

390 . പണം കൊടുപ്പാൻ വീഴ്ച ചെയ്താലുള്ള തടവും പിഴകൾ വിനിയോ 
ഗിക്കലും.- (1 ) ഈ ആക്ററു പ്രകാരമോ, അല്ലെങ്കിൽ 

അതുപ്രകാരമു 
ണ്ടാക്കിയ ഏതെങ്കിലും ചട്ടമോ, ഉപനിയമമോ, പ്രകാരമോ ഒരു മജിസ്ട്രേട്ട് 
ചുമത്തിയതോ, കണക്കാക്കിയതോആയ വല്ല പിഴയോ, ചെലവൊ കൊട 
ക്കാത്ത സംഗതിയിൽ, ആ മജിസ്ട്രേട്ടിനും ഇൻഡ്യൻ ശിക്ഷാനിയമം 64 മുതൽ 
70 വരെ (രണ്ടും ഉൾപ്പെടെ) യുള്ള വകുപ്പുകളിൽ ചുമത്തിയ എല്ലാ നിബന്ധന 
കൾക്കും, പരിമിതികൾക്കും, നിശ്ചയങ്ങൾക്കും വിധേയമായി കുററക്കാരനെ 
പണം കൊടുപ്പാൻ വീഴ്ച ചെയ്തതിനു് തടവിൽ വയ്ക്കുവാൻ ഉത്തരവു പുറപ്പെടു 
വിക്കാവുന്നതാണു . 

. (2 ) ഈ ആക° റ പ്രകാരമോ, അല്ലെങ്കിൽ അതുപ്രകാരം ഉണ്ടാക്കിയ 
ഏതെങ്കിലും ചട്ടമോ, ഉപനിയമമോ പ്രകാരമോ മജിസ്ട്രേട്ട് ചുമത്തിയതോ, 
കണക്കാക്കിയതോ, ആയ ഏതെങ്കിലും പിഴയോ, ചെലവോ, നികുതിയോ 
മററ തുകയോ ഒരു പിഴയായിരുന്നാലെന്ന പോലെ 1898 - ലെ ക്രിമിനൽ 
നടപടി നിയമപ്രകാരം ആ മജിസ്ട്രേട്ട് വസൂലാക്കേണ്ടതും, വസൂലാക്കിയാൽ 
ഈ ആക്ററിൻറ ആവശ്യങ്ങൾക്കു വിനിയോഗിക്കുവാനായി 

മുനിസിപ്പൽ 
കൗൺസിലിനു കൊടുക്കേണ്ടതുമാണു . 

391. മുനിസിപ്പൽ വസ്തുവിനുള്ള ന : ശ ത്തെ അനു നഷ്ടപരിഹാരം 
കൊടുകൽ. -എന്തെങ്കിലും പ്രവൃത്തിയോ, വീഴ്ച മാ ഹേതുവായി വല്ല ആള 
ടേയും മേൽ ഈ ആക്ററിലെ വ്യവസ്ഥകൾക്കേ . ഈ ആക്ററു പ്രകാര 
മുണ്ടാക്കിയ ഏതെങ്കിലും ചട്ടത്തിനോ, ഉപനിയമത്തിനോ എതിരായുള്ള ഒരു 
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കുററത്തിനും കുററം സ്ഥാപിച്ചിരിക്കു കയും, അ ങ്ങനെയുള്ള പ്രവൃത്തി യാ 
വീഴ്ച യോകൊണ്ട്മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിലിന്റെ സ്വന്തമായുള്ള താ കൗൺ 
സിലിൽ നിക്ഷിപ " തമായിട്ടുള്ളതോ ആയ ഏതെങ്കിലും വസ്തുവിനു നാശം 
സംഭവിച്ചിരിക്കുകയും ചെ യ്താൽ മേൽപ്പറഞ്ഞയാൾ മേൽപ്പറ ഞ്ഞ കുററത്തിനു 
തന്നെ ശിക്ഷിച്ചിരിക്കാവുന്ന വല്ല ശിക്ഷയുംഉണ്ടെങ്കിൽ കൂടി, അങ്ങനെ 
യുള്ള നാശത്തിനു നഷ്ടപരിഹാരം കൊടുക്കേണ്ടതാണു . തക്കമുണ്ടാകുന്നതാ 
യാൽ മേൽപ്പറഞ്ഞ ആൾ കൊടുക്കേണ്ടതായ നഷ്ടപരിഹാരത്തുക , ഏതു കോട 
തിയുടെ മുമ്പാകെ മേൽപ്പറഞ്ഞ കുറാത്തി നു ” അയാളുടെ മ ൽ കുററം സ്ഥാപി 
ച്ചുവോ, ആ കോടതി കുററം സ്ഥാപിച്ച തീയതി മുതൽ മൂന്നുമാസത്തിന്നപ്പുറ 
മാകാതെ കമ്മീഷണർ ആ ആവശ്യത്തിന്നും അതിന്റെ അടുക്കൽ 

ബാധി 
പ്പിക്കുന്ന അപേക്ഷയിന്മേൽ നിന്റെമിക്കേണ്ടതും, അങ്ങനെ നി യിക്കുന്ന 
നഷ്ടപരിഹാരത്തുക കൊടുപ്പാൻ വീഴ്ച വരുത്തിയാൽ, ആ തു കൊടുക്കുവാൻ 
ബാദ്ധ്യസ്ഥനായ ആളുടെമേൽ ആ കോടതി ചുമത്തിയ പിഴയായിരുന്നാലെന്ന 
പോലെ അതു പുറപ്പെടുവിക്കുന്ന ഒരു വാറണ്ടുപ്രകാരം വസൂലാക്കണ്ടതും 
ആകുന്നു. 

നിയമ നടപടികൾ 


അല്ലെ 


392. മുനിസിപ്പൽ അധികാരസ്ഥന്മാർ, ഉദ്യോഗസ്ഥന്മാർ, ജീവനക്കാർ 
എന്നിവക്കെതിരായി വ്യവഹാരം ബോധിപ്പിക്കൽ. - 1 ) ഈ ആക്ററാ , 
അതുപ്രകാരമുണ്ടാക്കിയ ഏതെറ്റിലും ചട്ടമോ, റഗുലഷനോ, ഉപനിയമമാ 
പ്രകാരം നടത്തിയതോ നടത്തിയതായി ഉദ്ദേശിക്കപ്പെടുന്നതോ ആയ ഏ തെ 
ങ്കിലും പ്രവൃത്തി സംബന്ധിച്ച് മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിലിന്നോ, ഏതെങ്കിലും 
മുനിസിപ്പൽ 

അ ധ ന ക ാ ര സ്ഥ 2 - 3 , ഏ തെങ്കിലും മുനിസിപ്പൽ 
ഉദ്യോഗസ്ഥന്നാ, 

മററ മു ന ി സി പ്പ ൽ 

ജീവനക്കാരനോ, 
ങ്കിൽ ഏതെങ്കിലും മുനിസിപ്പൽ അധികാ സ്ഥൻറയോ ഏതെങ്കിലും മുനി 
സിപ്പൽ ഉദ്യോഗസ്ഥൻറയോ മറ മുനിസിപ്പൽ ജീവനക്കാരൻറയോ 
ഉത്തരവോ നിർദ്ദേശമോ അനുസരിച്ച് പ്രവത്തിക്കുന്ന വല്ല ആൾക്കോ എതി 
രായി യാതൊരു വ്യവഹാരവും, മുനിസിപ്പൽ ഓഫീസിൽ രേഖാമൂലമായ 
നോട്ടീസ് നൽകി രണ്ടു മാസം കഴിയുന്നതുവരെയും, അങ്ങനെയുള്ള ഉദ്യോ 
ഗസ്ഥൻറയോ ജീവനക്കാരൻറയോ ആളുടേയോ സംഗതിയിൽ അയാൾക്കു 
രേഖാമൂലം 

നോട്ടീസ ഏല്പിച്ചുകൊടുക്കുകയാ അല്ലെങ്കിൽ അയാളുടെ 
ഓഫീസിലോ വാസസ്ഥലത്തോപതിക്കുകയോചെയ്യുകയും, അങ്ങനെയുള്ള 
നോട്ടീസിൽ വ്യവഹാരകാരണം, ആവശ്യപ്പെട്ട നിവൃത്തിയുടെ സ്വഭാവം, 
അവകാശപ്പെടുന്ന നഷ്ടപരിഹാരത്തുക, അന്യായം ബോധിപ്പിക്കുവാൻ ഉ 
ശിക്കുന്ന ആളുടെ പേരു താമസസ്ഥലം എന്നിവയെല്ലാറി വ്യക്തമായി 
പ്രസ്താവിക്കുകയും, അന്യായത്തിൽ അങ്ങനെയു ള്ള നോട്ടീസ് അ പ്രകാരം 
ഏല്പിച്ചുകൊടുക്കുകയോ പതിക്കുകയോചെയ്തിട്ടുള്ളതിലേയ്ക്ക് ഒരു സ്റ്റേററുമെൻറ 
ഉണ്ടായിരിക്കുകയും ചെയ്യാത്ത പക്ഷവും, ബോധിപ്പിക്കുവാൻ പാടില്ലാത്ത 
താകുന്നു. 

(2) (1) -ാം ഉപവകുപ്പിലുള്ള യാതൊന്നുംതന്നെ, നോട്ടീസുകൊടുക്കു 
ന്നതുകൊണ്ടാ, വ്യവഹാരം ബേ ധിപ്പിക്കുന്നതു് മാറ്റിവയ്ക്കുന്നതുകൊണ്ടാ 
ഒര, നിരോധന ഉത്തരവിന്റെ ഉദ്ദേശം പരാജയപ്പെട്ടുപോകുമെങ്കിൽ അങ്ങനെ 
യള്ള നിരോധന ഉത്തരവ് മാത്രം ഒരു നിവൃത്തിയായി അവകാശപ്പെടുന്ന വ്യവ 
( കാരത്തെ ബാധിക്കുന്നതായി കരുതുവാൻ പാടില്ല . 

( 3) അങ്ങനെയുള്ളഏതൊരു വ്യവഹാരവും വ്യവഹാരകാരണമുണ്ടായ 
തീയതിക്കുശേഷം ആറു മാസത്തിനുള്ളിലോ അഥവാ, തുടന്നുകൊണ്ടിരിക്കുന്ന 
ഒരു ദോഷത്തിൻറയോ നാ രത്തിൻ g 13 സംഗ തിയിൽ അങ്ങനെ തുടരുന്ന 
കാലത്തോ അല്ലെങ്കിൽ അതവസാനിച്ച് ആറു മാസത്തിനുള്ളിലോ ആരംഭി 
ക്കേണ്ടതാണ്. 

( 4) (1) -ാം ഉപവകുപ്പുപ്രകാരം വല്ല നോട്ടീസം നല്ലപ്പെട്ട വല്ല ആം 
വ്യവഹാരം ബോധിപ്പിക്കപ്പെടുന്നതിനു മുമ്പ് അന്യായക്കാാനു് നഷ്ടംവെച്ചു 
കൊടുക്കാമെന്നും ഏല്ക്കുകയും, അന്യായക്കാരൻ അങ്ങനെയുള്ള യാതൊരു നട 
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പടിയിലും അങ്ങനെ കൊടുക്കാമെന്നും ഏററ തുകയിൽ കൂടുതലായി വസൂലാ 
ക്കാതെയിരിക്കുകയും ചെയ്യുന്ന തായാൽ, അങ്ങ നെയുള്ള നോട്ടീസ്നൽകപ്പെട്ടി 
ടുള്ള ആൾ അങ്ങനെ കൊടുക്കാമെന്നു ഏററതിനുശേഷം നേരിടാവുന്ന യാതൊരു 
ചെലവും അയാൾ വസൂലാക്കാൻ പാടില്ലാത്തതും, കൊടുക്കാമെന്നും ഏററ 
തീയതി മുതൽക്കുള്ള ചെലവിനും പ്രതിക്ക് അവകാശമുണ്ടായിരിക്കുന്ന 
തുമാണ്. 

( 5) അങ്ങനെയുള്ള വല്ല വ്യവഹാരത്തിലേയും പ്രതി ചെയർമാനോ, 
കമ്മീഷണറോ, മുനിസിപ്പൽഉദ്യോഗസ്ഥനോ, ജീവനക്കാരനോ, ആയിരി 
ക്കുന്നപക്ഷം കോടതിച്ചെലവുകളുടെയോ,ചാത്തുകളുടെയോ ചെലവുകളുടേയാ 
നാശത്തിനുള്ള നഷ്ടപരിഹാരത്തിൻറയോ കാര്യത്തിലോ മറ്റു വിധത്തിലോ 
ആയാലും വേണ്ടതില്ല , വ്യവഹാരത്തിലോ, വ്യവഹാരത്തിന്റെ ഫലമായോ 
അയാൾ കൊടുക്കേണ്ടതായ തുകയൊഏതെങ്കിലും തുകയുടെ വല്ല ഭാഗവുമൊ 
കൗൺസിലിന്റെ അനുവാദത്തോടുകൂടി മുനിസിപ്പൽ ഫണ്ടിൽ നിന്നും കൊടു 
ക്കാവുന്നതാണു്. 

393 . സിവിലും ക്രിമിനലും ആയ നടപടികൾ നടത്തുകയും മറ്റും ചെയ്യ 
ന്നതും നിയമോപദേശം വാങ്ങുന്നതും സംബന്ധിച്ചുള്ള വ്യവസ്ഥകൾ. 
കമ്മീഷണ ° 

( എ ) (1) ഈ ആക്ററിനൊ, ചട്ടങ്ങൾക്കോ, ഉപനിയമങ്ങൾക്കാ 
റഗുലേഷനുകൾക്കോ എതിരായുള്ള വല്ല കുററവുമൊ, 

(i) മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിലിന്റെ വല്ല വസ്തുവേയോ, അവകാശ 
ബന്ധത്തയോ, അല്ലെങ്കിൽ ഈ ആക്ററിന്റെ ശരിയായ നടത്തിപ്പിനേയോ 
ബാധിക്കുന്നതോ, ബാധിക്കാനിടയുള്ളതോ ആയ വല്ല കുററവുമൊ, 

(iii) ഏതെങ്കിലും അസഹ്യോപദ്രവമൊ ചെയ്യുന്ന ഏതെങ്കിലും 
ആൾക്കെതിരായി നടപടികൾ എടുക്കുകയോ, പിൻവലിക്കുകയോ; 

( ബി) ഈ ആക്ററിന്നോ, ചട്ടങ്ങൾക്കോ, ഉപനിയമങ്ങൾക്കോ 
അല്ലെങ്കിൽ റഗുലേഷനുകൾക്കോഎതിരായുള്ളതും, ഗവണ്മെൻ ഉണ്ടാക്കിയി 
ട്ടുള്ള ചട്ടങ്ങളനുസരിച്ച് രാജിയാക്കപ്പെടാമെന്നു പ്രസ്താവിക്കാവുന്നതും ആയ 
വല്ല കുററവും രാജിയാക്കുകയോ; 

( സി) മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിലിനും കിട്ടാനുള്ളതായി തേർച്ച 
ചെയ്യപ്പെടുന്ന ചെലവുകളൊ, നഷ്ടപരിഹാരമോ വസൂലാക്കുന്നതിനും, കൗൺ 
സിലിൻറ അനുമതിയോടുകൂടി നടപടികൾ എടുക്കുകയോ, പിൻവലിക്കു 
കയാ, രാജിയാക്കുകയോ; 
( ഡി ) കമ്മീഷണർ 

ഏതെങ്കിലും ആളുമായി ചെയ്തിട്ടുള്ള കരാറ് 
പ്രകാരം ക്കണ്ടതായ പിഴയുടെ കാര്യത്തിൽ അയാൾക്കെതിരായുള്ള 
വല്ല തേർച്ചയുംകൗൺസിലിന്റെ അംഗീകാരത്തോടുകൂടി പിൻവലിക്കുകയോ 
രാജിയാക്കുകയോ; 

( ഇ ) തങ്ങളുടെ ഔദ്യോഗിക നിലയിൽ അവരവർ ചെയ്തതോ, 
അല്ലെങ്കിൽ ചെയ്യുവാൻ വിട്ടുപോയതോആയ വല്ല സംഗതിയുടെയും കാര്യ 
ത്തിൽ, മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിലിന്നെതിരായോ അല്ലെങ്കിൽ ഏതെങ്കിലും 
മുനിസിപ്പൽ അധികാരസ്ഥന്നോഉദ്യോഗസ്ഥന്നോജീവനക്കാരന്നോ 
രായോ കൊണ്ടുവരപ്പെടുന്ന ഏതെങ്കിലും വ്യവഹാരത്തിലോ മററു നിയമാ 
നുസൃത നടപടിയിലൊ കൗൺസിലിന്റെ അംഗീകാരത്തോടുകൂടി പ്രതിവാദം 
ചെയ്തയോ; 

(എഫ്) മേൽപ്പറഞ്ഞ പ്രകാരം സ്തതോ ച യ ാ ൻ വിട്ട 
പോയതോ ആയ വല്ല സംഗതിയുടെയും കാര്യത്തിൽ കൗൺസിലിന്നെതി 
രായോ, അല്ലെങ്കിൽ ഏതെങ്കിലും മുനിസിപ്പൽ അധികാരസന്നോ, ഉദ്യോഗ 
സ്ഥന്നോ, ജീവനക്കാരന്നോ എതിരായോ കൊണ്ടുവരപ്പെടുന്ന ഏതെങ്കിലും 
തർച്ചയാ, വ്യവഹാരമോ മററു നിയമാനുസൃത നടപടിയാകൗൺസിലിന്റെ 
അ ംഗീകാരത്തോടുകൂടി രാജിയാക്കുകയോ; 
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( ജി ) കൗൺസിലിന്റെ അംഗീകാരത്തോടുകൂടി വല്ല വ്യവഹാരവും. 
ബോധിപ്പിക്കുകയും നടത്തുകയും ചെയ്യുകയാഅല്ലെങ്കിൽ മുനിസിപ്പാൽ കൗൺ 
സിലിൻറയോ കമ്മീഷണറുടെയാ പേരിൽ ബോധിപ്പിച്ചതോ ചെയ്യാതാ 
ആയഏതെങ്കിലും വ്യവഹാരം മാ തേർച്ചയോ പിൻവലിക്കുകയോ, രാജി യാ 
ക്കു കയാ 

(എച്ച്) ഈ വകുപ്പിലെ മേൽപ്പറഞ്ഞ ഖണ്ഡങ്ങളിൽ പരാമർശിച്ച 
ഏതെങ്കിലും ആവശ്യത്തിന്നോ, അ ല്ലങ്കിൽ ഏതെങ്കിലും മുനിസിപ്പാൽഅധി 
കാരസ്ഥനിലോ, ഉദ്യോഗസ്ഥനിലോ , ജീവനക്കാരനിലോ നിക്ഷിപ്തമായതോ 
അയാളുടെ മേൽ ചുമ തിയതോആയ വല്ല അധികാരമോ കൃത്യമാ ന യമാ 
നുസൃ തം നടത്തിക്കുകയോ, നിദഹിപ്പിക്കുകയോ ചെയ്യുന്നതിനോ, വാം 
ണ്ടതു് ആവശ്യകമാ, യുക്തമോആണെന്ന് തനിക്ക് അതതു സമയം തോന്ന 
ന്നതോഅല്ലെങ്കിൽ താൻ വാങ്ങേണ്ടതായി കൗൺസിൽ ആഗ്രഹിക്കുന്നതാ 
ആയ നിയമോപദേശവും സഹായവും വാങ്ങുകയാ; ചെയ്യാവുന്നതാകുന്നു. 

394. തിരഞ്ഞെടുപ്പു നടപടികളിൽ ഇബങ്ക്ഷൻ കല്പനകൾ നൽകരു 
തെന്നു . 1908 - ലെ സിവിൽ നടപടി നിയമത്തിലോ തൽക്കാലം നിലവി 
ലുള്ളമറേറതെങ്കിലും നിയമത്തിലോഎന്തുതന്നെ അടങ്ങിയിരുന്നാലും, തിര 
ഞെഞ്ഞെടുപ്പു പട്ടികകൾ തയ്യാറാക്കുകയോ, പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തുകയോ അല്ലെങ്കിൽ 
വല്ല തിരഞ്ഞെടുപ്പും നടത്തുകയോചെയ്യുന്നതു സംബന്ധിച്ച് ഈ ആക്റ 
പ്രകാരം എടുക്കുന്നതോ എടുക്കാൻ പോകുന്നതോ ആയ യാതൊരു നടപടിയും 
തടഞ്ഞുകൊണ്ടു , യാതൊരു കോടതിയും സ്ഥിരമോ താൽക്കാലികമോ ആയ 
യാതൊരു ഇഞ്ചക്ഷൻ കല്പനയോ അല്ലെങ്കിൽ യാതൊരു ഇടക്കാല 
കല്പനയോ പുറപ്പെടുവിക്കാൻ പാടുള്ളതല്ല . 

395. ഗവണ്മെൻറ്, കളക്റാർ , മുനിസിപ്പൽ അധികാരസ്ഥന്മാർ, ഉദ്യോ 
ഗസ്ഥന്മാർ, ഏജൻറുമാർ എന്നിവക്കുള്ള ദണ്ഡവിമുക്തി. ഈ ആക്റേറാ , 
അല്ലെങ്കിൽ അതുപ്രകാരമുണ്ടാക്കിയ ഏക » ങ്കിലും ചട്ടമോ, ഉപനിയമമോ, 
റഗുലേഷനോഉത്തരവോ പ്രകാരം ഉത്തമവിശ്വാസ്യമായി ചെയ്ത വല്ല സംഗ 
തിയുടേയും കാര്യത്തിൽ ഗവണ്മെൻറിനോഏതെങ്കിലും ഗവണ്മെൻറുദ്യോഗ 
സ്ഥനോ, ഏതെങ്കിലും മുനിസിപ്പാൽ ചെയർമാന്നോ, കമ്മീഷണക്കോ,ഉദ്യോ 
ഗസ്ഥനോ, ജീവനക്കാരന്നോഅല്ലെങ്കിൽഏതെങ്കിലും മുനിസിപ്പൽ ചെയർ 
മാൻറയോ, കമ്മീഷണറുടെയോ, ഉദ്യോഗസ്ഥൻറയോ, ജീവനക്കാരന്റെയോ 
അല്ലെങ്കിൽ ഒരു മജിസ്ട്രേട്ടിന്റെയോനിർദ്ദേശപ്രകാരം പ്രവർത്തിക്കുന്ന ഏതെ 
ങ്കിലുംആക്കോഎതിരായി യാതൊരു വ്യവഹാരവും നടത്താവുന്നതല്ല . 

396. നഷ്ടത്തിന്നാ, ദുർവ്യയത്തിന്നാ, ദുർവിനിയോഗത്തിന്നാ 
ചെയർമാനും,കമ്മീഷണക്കും അംഗങ്ങൾക്കുംഉള്ള ബാദ്ധ്യത.- (1 മുനിസിപ്പാൽ 
കൗൺസിലിൻറ വകയോ മുനി.സിപ്പാൽ കൗൺസിലിൽ നിക്ഷിപ്തമാ 
യിട്ടുള്ളതോ ആയ ഏതെങ്കിലും പണത്തിൻറെയോ മറ വസ്തുവിന്റെയോ 
നഷ്ടമോ, ദുർവ്യയമോ, ദുർവിനിയോഗമോ ചെയർമാൻറയോ, കമ്മീഷ ണത 
ടെയോ, കൗൺസിലരുടെയോഉപേക്ഷയോദുർനടപടിയോകൊണ്ട് നേരിട്ട് 
ഉണ്ടായിട്ടുള്ളതാണെങ്കിൽ, അങ്ങനെയുള്ള നഷ്ടത്തിന്നോ, ദുർവ്യയത്തിന്നാ, 
ദുർവിനിയോഗത്തിന്നോചെയർമാനോഏതൊരു കൗൺസിലരോ, കമ്മീഷ 
ണരോ ബാദ്ധ്യസ്ഥനായിരിക്കുന്നതും, അദ്ദേഹത്തിന്നെതിരായി നഷ്ടപരി 
ഹാരത്തിന്നുള്ള വ്യവഹാരം ഗവണ്മെൻറിൻറെ മുന്നനുമതിയോടുകൂടി കൗൺസി 
ലിന്നോമുനിസിപ്പാലിററിക്കു കരം കൊടുക്കുന്ന ആക്കെങ്കിലുമോ നടത്താവ 
ന്നതുമാകുന്നു. 

( 2) അങ്ങനെയുള്ള ഏതൊരു വ്യവഹാരവും വ്യവഹാരകാരണമുണ്ട 
വിച്ച തീയതി മുതൽ മൂന്നു വർഷത്തിനകം ആരംഭിക്കേണ്ടതാണ്. 

397 , ചെയർമാൻറയോ കമ്മീഷണരുടെയോ അല്ലെങ്കിൽ കൗൺസില 
രുടെയോ പേരിൽ ശിക്ഷാനടപടി നട ത്തുന്നതിനുള്ള അനുമതി. - ച യ ർ 
മാന്റെയോ, എതെങ്കിലും കൗൺസിലസിടമോ, കമ്മീഷണടയോ പേരിൽ 


18 ) 


അദ്ദേഹം തന്റെ ഔദ്യോഗിക കത്തവ്യം നിർവ്വഹിക്കുന്നതിന്നായി പ്രവത്തി 
ക്കുകയോ, പ്രവത്തിക്കാൻ ഉദ്ദേശിക്കുകയോ ചെയ്ത അവസരത്തിൽ അദ്ദേഹം 

യ ായി പറയപ്പെടുന്ന ഏതെങ്കിലും കുററം ചുമത്തിയിട്ടുള്ളപ്പോൾ , ഗവ 
ണ്മെൻറിന്റെ മുന്നനുമതി കൂടാതെ യാതൊരു കോടതിയും അങ്ങനെയുള്ള കുററം 
വിചാരണയെടുപ്പാൻ പാടുള്ളതല്ല . 

398. നികുതി ചുമത്തുന്നതിനേയും മററും പററി ചോദ്യം ചെയ്യുവാൻ 
പാടില്ലെന്നു്.- (1 ) ഈ തുക*ററിന്റെ അധികാരപ്രകാരം 

ചു മ ത്ത 1 യ 
യാതൊരു നികതിയേയും, അഥവാ നടത്തിയ ഡിമാൻറിനേയും, ചുമത്തിയ 
യാതൊരു ചാജ്ജിനേയും പറ്റി ചോദ്യം ചെയ്യാനോ, 

അഥവാ ഏതെങ്കിലും 
കൈത്തററുകൊണ്ടാ, അല്ലെങ്കിൽ, 

( എ ) വല്ല ആളു:ടയും പേർ, വാസസ്ഥലം, വ്യാപാരസ്ഥലം, അല്ലെ 
ങ്കിൽ തൊഴിൽ സ്ഥലംഎന്നിവയുടെ കാര്യത്തിലൊ, 

( ബി ) വല്ല വസ്തുവിൻറയോ, സാധനങ്ങളുടെയോ, വ ി വ ര ണ് 
ത്തിലോ, 

( സി ) ചുമത്തിയതോ, ആവശ്യപ്പെട്ടതോ,ചാചെയ്തതോ ആയ 
തുകയുടെ കാര്യത്തിലോ ഉള്ള വല്ല തെററും കൊണ്ടോ അതു ബാധിക്കപ്പെടാനോ 
പാടില്ലാത്തതും, എന്നാൽ ഈ ആക ററിലെ വ്യവസ്ഥകൾ സാരാംശത്തിലും 
ഫലത്തിലും അനുസരിച്ചിരിക്കേണ്ടതാണു ” - കൂടാതെ ഈ ആക്റുപ്രകാരമുള്ള 
യാതൊരു നടപടിയും, ഫാറത്തിലുള്ള ന്യൂനതകൊണ്ടു മാത്രം 

യാതൊരു 
നീതിന്യായക്കോടതിയും റദ്ദാക്കുകയൊ, തള്ളിക്കളയുകയാ ചെയ്യുവാൻ 
പാടില്ലാത്തതുമാകുന്നു. 

( 2) ഈ ആക്ററിന്റെ അധികാരപ്രകാരം പിരിച്ചെടുത്തിട്ടുള്ള വല്ല 
പണത്തുകയും വസൂലാക്കുന്നതിന്നോ, അല്ലെങ്കിൽ, മേൽപ്പറഞ്ഞ അധികാര 
പ്രകാരം വല്ല നികുതിയും ചുമത്തുകയോ, 

പിരിക്കുകയോ ചെയ്തതു 
കൊണ്ടുള്ള നഷ്ടം വസൂലാക്കുന്നതിനോ യാതൊരു വ്യവഹാരവും യാതൊരു 
കോടതിയിലും കൊണ്ടുവരുവാൻ പാടില്ലാത്തതും, എന്നാൽ, ഈ ആക്ററിലെ 
വ്യവസ്ഥകൾ ഫലത്തിൽ അനുസരിച്ചിരിക്കേണ്ടതുമാണു . 

( 3) ഈ ആ കററിലയും, ചട്ടങ്ങളിലേയും ഉപനിയമങ്ങളിലേയും 
വ്യവസ്ഥകൾ സാരാംശത്തിലും ഫലത്തിലും അനുസരിച്ചിട്ടുണ്ടെങ്കി 33, 
ബില്ലിലോ, നോട്ടീസ്സിലോ, പട്ടികയിലോ, ഫാറത്ത ലോ , സമൻസിലോ, 
ഡിമാൻറു നോട്ടീസിലോ, ജപ്തിവാറണ്ടിലോ, വസ്തുവിവരപ്പട്ടികയിലോ 
അഥവാ അതു സംബന്ധിച്ചുള്ള മററുനടപടിയിലോ വല്ല് തെറാ, നനതയോ 
ഉള്ളതുകൊണ്ടാ ഫാറമില്ലാത്തതുകൊണ്ടാ 

ഈ 

ആക്ററു പ്രകാരമുള്ള 
യാതൊരു ജപ്തിയോ, വില്പനയോ നിയമവിരുദ്ധ മായി കരുതുവാനോ, അതു 
നടത്തുന്ന യാതൊരു ആളെയും അതിക്രമിആണെന്നു കരുതുവാനോ പാടില്ലാ 
ത്തതാകുന്നു: 

എന്നാ ൽ , ഏതെങ്കിലും ക്രമവൈരുദ്ധ്യംമൂലം സങ്കടമു ള്ള ഏതൊരാൾക്കും 
തനിക്കു നേരിടുന്ന ഏതെങ്കിലും പ്രത്യേക നഷ്ടത്തിനു പരിഹാരം നേടാവുന്ന 
താണു . 


പണം 


പോലീസ 


393. പോലീസുദ്യോഗസ്ഥൻ കൃത്യങ്ങൾ - ( 1) ( എ ) ഈ ആക° റാ 
അതു പ്രകാരജംഭാക്ക ി യ ഏതെങ്കിലും ചട്ടമോ, ഉപനിയമമോ, റഗുലേഷനോ 
പ്രകാരം ഏതെങ്കിലും കാറം ചെയ്യുവാൻ ഉദ്ദേശിച്ചിട്ടുള്ളതിനെയോ, ചെയ്യുന്ന 
തിനെയോപററി തനിക്കു കിട്ടിയിട്ടുള്ള ഏതൊരു വിവരവും താമസം കൂടാതെ 
തക്ക മുനിസിപ്പാൽഉദ്യാഗസ്ഥനും അയച്ചുകൊടുക്കുകയും, 

( ബി ) ഈ ആ ക * റോാ അ പ്രകാരമുള്ള ഏതെങ്കിലും ചട്ടമോ, 
ഉപനിയാമോ, റഗുലേഷനോ പ്രകാരം ചെയർമാനിലോ, ക മ്മീഷണരിലോ, 

ങ്കിൽ ഏതെങ്കിലും മുനിസിപ്പാൽ ഉദ്യോഗസ്ഥനിലോ, ജീവനക്കാര 


16ാ 


നിലോ നിക്ഷിപ്തമായ വല്ല അധികാരവും നിയമാനുസൃതം നടത്തുന്നതിന്നു 
തൻറെ സഹായം ന്യായമായി ആവശ്യപ്പെടുന്ന ചെയർമാനെയാ, കമ്മീഷണ 
രെയോഅങ്ങനെയുള്ള മുനിസിപ്പാൽഉദ്യാഗസ്ഥനെയോ, ജീവനക്കാരനെയാ, 
സഹായിക്കുകയുംചെയ്യേണ്ടത് ഏതൊരു പോലീസ് ഉദ്യാഗസ്ഥൻറയം 
കൃത്യമായിരിക്കുന്നതാണു്. 

( 2) ഈ ആക്റ്റ് പ്രകാരംതന്റെ മേൽ ചുമത്തപ്പെട്ട വല്ല കൃത്യവും 
നിവ്വഹിക്കാൻ വീഴ്ച ചെയ്യുകയോ കൂട്ടാക്കാതിരിക്കുകയോ ചെയ്യുന്ന ഏതൊരു 
പോലീസ്സദ്യോഗസ്ഥനുംഅതതു സംഗതിപോലെ 1951 ലെ തിരുവിതാംകൂർ 
കൊച്ചി പോലീസ്സ് ആക്റ ° 44 -ാം വകുപ്പു് ( ഡി ) എന്ന ഖണ്ഡപ്രകാരമോ 
അല്ലെങ്കിൽ 1859 - ലെ മദിരാശി ഡിസ്ട്രിക്റ് പോലീസ്സ് ആക്റ് 
10 -ാം വകുപ്പാ 44 -ാം വകുപ്പോ പ്രകാരമോ 

കററ ചെയ്തിട്ടുള്ളതായി 
കരുതേണ്ടതാണു്, 


പരും 


400 . ആളുകളെ അറസ്റ്റ് ചെയ്യുന്നതിനു പോലീസ് ഉദ്യോഗസ്ഥനുള്ള 
അധികാരം.- (1 ) ഈ ആക്ററിലേയോ, അതുപ്രകാരം ഉണ്ടാക്കിയ 
ഏതെങ്കിലും ചട്ടത്തിലെയോ. ഉപനിയമത്തിലെയോ, ഏതെങ്കിലും വ്യവസ്ഥ 

ക്കെതിരായുള്ള കുററം ആരെങ്കിലും ചെയ്യുന്നതായി വല്ല പോലീസുദ്യോഗ 
സ്ഥനും കാണുന്നതായാൽ, അ അദ്ദേഹം അങ്ങനെയുള്ള ആളുടെ 
മേൽവിലാസവും തനിക്ക് അറിവില്ലാതിരിക്കുകയും, ആവശ്യപ്പെടുമ്പോൾ 
അങ്ങനെയുള്ള ആൾ അയാളുടെ പേരും മേൽവിലാസവും നൽകാൻ വിസമ്മ 
തിക്കുകയോ, അല്ലെങ്കിൽ വ്യാജമാണെന്നും വിശ്വസിപ്പാൻ അങ്ങനെയുള്ള 
ഉദ്യോഗസ്ഥന്നുകാരണമുള്ള പേരും മേൽവിലാസവും നൽകുകയോ ചെയ്കയും 
ചെയ്യുന്നപക്ഷം, അങ്ങനെയുള്ളആളെ അറസ്റ്റ്ചെയ്യേണ്ടതാകുന്നു. 

( 2) (1) -ാം ഉപവകുപ്പുപ്രകാരം അറസ്റ്റ് ചെയ്യപ്പെടുന്ന യാതൊരാ 
ള്ളയും - 

( എ ) അയാളുടെ യഥാതമായ പേരും മേൽവിലാസവും അന്വേഷിച്ച 
റിഞ്ഞതിന്നു ശേഷമോ, 

( ബി ) ഒരു മജിസ്ട്രേട്ടിന്റെ ഉത്തരവില്ലെ ങ്കിൽ, മജിസ്ട്രേട്ടിന്റെ 
മുമ്പാകെ അയാളെ കൊണ്ടുവരുന്നതിന്നും, അറസ്റ്റ് ചെയ്ത സമയം മുതൽ 
ഇരുപത്തിനാല് മണിക്കൂറിൽ കവിയാതെ, ആവശ്യമുള്ളതിൽ കൂടുതലായ 
യാതൊരു കാലത്തേക്കുമോബന്തവസ്സിൽ വയ്ക്കു വാൻ പാടുള്ളതല്ല . 

401. പോലീസുദ്യോഗസ്ഥൻ അധികാരങ്ങൾ മുനിസിപ്പാൽ ജീവന 
ക്കാരൻ നടത്തൽ. - ഗവണ ൻറിനും ഏതെങ്കിലും മുനിസിപ്പാൽ ജീവനക്കാര 
നെയോ, ഏതെങ്കിലും തരത്തിൽപ്പെട്ട മുനിസിപ്പാൽ ജീവനക്കാരെയോ ഈ 
ആക° ററിൻ , ആവശ്യങ്ങൾക്കായി ഒരു പോലീസ് ഉദ്യോഗസ്ഥൻറ 
അധികാരങ്ങൾ നടത്തുവാൻ നിയോഗിക്കാവുന്നതാണു്. 


പലവക 


402, .സക്കാർ ജീവനക്കാരൻ എന്ന പദം മുനിസിപ്പാൽ ഉദ്യോഗസ്ഥ 
ന്മാർ , ഏജൻമാർ, സബ് ഏജൻറുമാർ എന്നിവ സംബന്ധിപ്പിക്കൽ - 
മുനിസിപ്പാൽ കൌൺസിലിന്നും 

കിട്ടേണ്ടതായ വല്ല മുനിസിപ്പാൽ 
നികുതിയോ, ഫീസ്സോ മ റാ തുകയോ പിരിക്കുന്നതിന്നുള്ള ഏതൊരു 
മുനിസിപ്പാൽ ഉദ്യോഗസ്ഥനേയും, അഥവാ ജീവനക്കാരനേയും, ഏതൊരു 
കൺട്രാക്ററായും അഥവാ ഏജൻറിനേയും, അങ്ങനെയുള്ള നികുതിയോ, 
ഫീസ്സോ, തുകയോ പിരിക്കുന്നതിനായി അങ്ങനെയുള്ള വല്ല കൺട്രാക്റററോ 
ഏജൻറാ ഏർപ്പെടുത്തിയിട്ടുള്ള ഏതൊരാളേയും, ഇൻഡ്യൻ ശിക്ഷാനിയമം 
21 -ാം വകുപ്പിന്റെ അതവ്യാപ്തിക്കുള്ളിൽപ്പെടുന്ന ഒരു സക്കാർ ജീവനക്കാര 
നായി കരുതണ്ടതാകുന്നു, 


100 


403 . മു നി സി പ്പാ ൽ 

അ ധി കാ ര സ്ഥ യാ ർ , ജീ വ ന കോ ർ , 
കൺട്രാക്ററർ മാർ എന്നിവരെ തടസ്സപ്പെടുത്തുന്നതിനെതിരായുള്ള നിരോധം - 
കൌൺസിലിനെയോ, ചെയർമാനെയോ, ഏതെങ്കിലും കൌൺ സിലറെയോ, 
കമ്മീഷണറേയോ, മുനിസിപ്പാൽ കൌൺസിൽ പ്രവൃത്തിക്കാക്കീട്ടുള്ളഏതെ 
ങ്കിലുംആളെയോ,അല്ലെങ്കിൽ തങ്ങളുടെ കൃത്യമോ, ഈ ആക്റേറാ, അതുപ്രകാ 
രമുണ്ടാക്കിയ ഏതെങ്കിലും ഉപനിയമമോ, ചട്ടമോ, റഗുലേഷനോ, ഉത്തരവോ 
ഹേതുവായോഅതിന്റെ ഫലമായോചെയ്യാനായി തങ്ങളെ അധികാരപ്പെട 
ത്തിയതോ, തങ്ങൾ ചെയ്യേണ്ടതോആയ വല്ല കാര്യമോ നിർവ്വഹിക്കുന്നതിൽ, 
കൌൺസിലിന്നുവേണ്ടി കരാറ ചെയ്തിട്ടുള്ള ഏതെങ്കിലും ആളയോ 
യാതൊരാളും തടസ്സപ്പെടുത്തുകയോ, ഉപദ്രവിക്കുകയോ ചെയ്യാൻ പാടില്ലാത്ത 
താകുന്നു, 

44. അടയാളം നീക്കം ചെയ്യുന്നതിന്നെതിരായുള്ള നിരോധം. 
ഈ ആക്റോ, അതു പ്രകാരമുണ്ടാക്കിയ ഏതെങ്കിലും ഉപനിയമമോ, ചട്ടമോ 
അല്ലെങ്കിൽ ഉത്തരവോ മൂലം അധികാരപ്പെടുത്തീട്ടുള്ള വല്ല പണിയും 
നടത്തുന്നതു സംബന്ധിച്ച് വല്ല വിതാനമോ ഗതിയോ കാണിക്കേണ്ട ആവശ്യ 
ത്തിന്നു സ്ഥാപിക്കപ്പെടുന്ന യാതൊരു അടയാളവും യാതൊരാളും 

നീക്കം 
ചെയ്യാൻ പാടുള്ളതല്ല . 

405. നോട്ടീസ് നീക്കം ചെയ്യുകയോ മാച്ചുകളകയോ ചെയ്യുന്നതിന്നെ 
തിരായ നിരോധം. - കൌൺസിലിൻറയോ, കമ്മീഷണറുടെയോ ഉത്തരവ 
മൂലമോ, ഉത്തരവു പ്രകാരമോ പ്രദർശിപ്പിച്ചിട്ടുള്ള യായൊരു നോട്ടീസും 
യാതൊരാളും ആ ആവശ്യാത്ഥമുള്ള അധികാരം കൂടാതെ, നീക്കം ചെയ്തയോ, 
നശിപ്പിക്കുകയോ, വികൃതമാക്കുകയോ, മറ പ്രകാരത്തിൽ മാച്ചുകളകയോ 
ചെയ്യാൻ പാടുള്ളതല്ല . 

406. പൊതുസ്ഥലത്തിന്റെയോ സാധനങ്ങളുടെയോ കാ ര്യ ത്തി ൽ 
അനധികൃതമായി ഇടപെടുന്നതിനെതിരായുള്ള നിരോധം. യാതൊരാളും 
മുനിസിപ്പാൽ കൌൺസിലിൽ നിക്ഷിപ്തമായിട്ടുള്ള ഏതെങ്കിലും ഭൂമി യിൽ 
നിന്നോ നദിയിൽ നിന്നോ, അഴി മുഖത്തു നിന്നോ, തോട്ടിൽ നിന്നോകായലിൽ 
നിന്നാ, ( സ്വകാര്യവസ്തുവല്ലാത്ത) നീർച്ചാലിൽ നിന്നോ ഈ ആവശ്യാ 
മുള്ള അധികാരം കൂടാതെമണ്ണാ,മണലോ മാറു സാധനമോ നീക്കം ചെയ്ത യോ 
അവിടെ വല്ല സാധനവും കൊണ്ടുപോയിടുകയോ, അല്ലെങ്കിൽ വല്ല വിധ 
ത്തിലും അവിടെ അതിക്രമിച്ചു കടക്കുകയോ അഥവാ വല്ല വിധത്തിലും 
പ്രതിബന്ധകാരിയായിത്തീരുകയോ ചെയ്യാൻ പാടില്ലാത്തതാകുന്നു. 

നിയോജനത്തിനും ഗവണ്മെൻറിനുള്ള അധികാരം. 
407 , അധികാരങ്ങൾ ഗവണ്മെൻറ് ഏല്പിച്ചുകൊടുക്കൽ. - (1) 2 - o , 3 
അദ്ധ്യായങ്ങളിൽ പ്രസ്താവിച്ചിട്ടുള്ള അധികാരങ്ങളും, 

184 -ാം വകുപ്പ് 
പ്രകാരമുള്ള അംശദായത്തുക നിജയിക്കാനുള്ള അധികാരവും, 344-9, 346 
വകുപ്പുകൾ പ്രകാരം ചട്ടങ്ങൾ ഉണ്ടാക്കാനുള്ള അധികാരവും, 397 -ാം വകുപ്പു 
പ്രകാരം ശിക്ഷാനടപടികൾ എടുക്കാൻ അനുമതി നൽകാനുള്ള അധികാരവും 
ഒഴികെ, ഈ ആക്ററിനാൽ തങ്ങളിൽ നിക്ഷിപ്തമായിട്ടുള്ള ഏതെങ്കിലും 
ഒന്നോ അതിലധികമോ അധികാരങ്ങൾ നടത്താൻ ഗവണ്മെൻറിന്നു പരസ്യം 

ഏതൊരാളേയും നിയോഗിക്കാവുന്നതും, അതേ വിധത്തിൽ ആ 
അധികാരം പിൻവലിക്കാവുന്നതുമാകുന്നു. 

(2) (1) -ാം ഉപവകുപ്പുപ്രകാരം ഏല്പിച്ചുകൊടുത്ത ഏതെങ്കിലും 
അധികാരങ്ങൾ നടത്തുന്നതു നിണ്ണയിക്കപ്പെടാവുന്നതോ പരസ്യത്തിൽ 
പ്രത്യേകം പറയാവുന്നതോ ആയ നിബന്ധനകൾക്കും നിശ്ചയങ്ങൾക്കും, 
കൂടാതെ ഗവണ്മെൻറിൻറയോ ഗവണ ൻ ” ഇതിലേക്കും അധികാരപ്പെടുത്താ 
വുന്ന ആളുകളുടെയോ നിയന്ത്രണത്തിന്നും, പുന: ശോധനയ്ക്കും വിധേയമായിരിക്കു 
ന്നതാണ്. 

അങ്ങനെ അധികാരപ്പെടുത്തപ്പെട്ട ഏതൊരു ആളുടെയും പ്രവൃത്തി 
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കളോ നടപടികളോ നിയന്ത്രിക്കുന്നതിന്നും പുന: ശാധന ചെയ്യുന്നതിന്നുംകൂടി 
ഗവണ്മെൻറിനും അധികാരമുണ്ടായിരിക്കും. 
അന്തരാളഘട്ടം സംബന്ധിച്ചുള്ളതും താൽക്കാലികവുമായ വ്യവസ്ഥകൾ . 
408 . 

പുനസ്സംഘടിക്കപ്പെട്ട മുനിസിപ്പാലിററിക്ക് വസ്തുവും അവകാശ 
ങ്ങളും കൈമാറിക്കിട്ടൽ. - 1116 - ലെ തിരുവിതാംകൂർ 

ഡിസ്ട്രിക്റ 
മുനിസിപ്പാലിററി ആക്റേറാ (1116 - ലെ 23), 1113 - ലെ 18 -ാം കൊച്ചി 
മു നി സി പ്പാ ൽ ആക്രററാ , 1920 - ലെ 

മ ദ്രാ സ ഡി സ്റ്റി കറങ് 
മുനിസിപ്പാലിററി ആക്റേറാ (1920- ലെ 5 ) പ്രകാരം സംഘടിപ്പി 
ക്കപ്പെട്ട മുനിസിപ്പാൽ കൌൺസിൽ ഉ പ 2 യ ാ ഗി ക്കു ന്ന 2 ത ാ , 
അനുഭവിക്കുന്നതോ, കൈവശം വയ്ക്കുന്നതാ ആയ എല്ലാ വസ്തുക്കളും 
ഏതെങ്കിലും തരത്തിൽപ്പെട്ട 

എല്ലാ അവകാശങ്ങളും ആ മുനിസിപ്പാൽ 
കൌൺസിലിന്റെ സ്വന്തമായുള്ളതോ ആ കൌൺസിലിൽ നിക്ഷിപ്തമായതോ 
അല്ലെങ്കിൽ ആ കൌൺസിലോ കൌൺസിലിന്നുവേണ്ടിയോ, ട്രസ്റ്റായി 

കൈവശം വെയ്ക്കുന്നതോ ആയ ഏതെങ്കിലും തരത്തിൽപെട്ട എല്ലാ അവകാശ 
ബന്ധങ്ങളും മേല്പറഞ്ഞ കൌൺസിലിൻറ പേരിൽ നിയമാനുസൃതം 

നില 
നില്ക്കുന്ന എല്ലാ ബാദ്ധ്യതകളും ഈ ആറ് പ്രകാരം സംഘടിതമാകുന്ന 
കൌൺസിലിന്നു കൈമാറിക്കിട്ടുന്നതാണു്. 

409. ആക്റ് നടപ്പിൽ വരുന്നതിന്നു മുമ്പ് ചട്ടങ്ങൾ മുതലായവ 
ഉണ്ടാക്കൽ. - ചട്ടങ്ങൾ, ഉ പ നി യ മ ങ്ങ ൾ റഗുലേഷനുകൾ 

എ ന്നിവ 
ഉണ്ടാക്കാനോ, അംഗീകരിക്കാനോഉള്ള അധികാരം ഈ ആക്റ് പാസ്സാക്കി 
യതിനുശേഷം ഏതവസരത്തിലും വിനിയോഗിക്കാവുന്നതും, ഈ ആക്റേറാ 
ഈ ആക്റ്റ് പ്രകാരമുണ്ടാക്കിയ ചട്ടങ്ങളോ പ്രകാരം ചെയർമാൻ യോ 
കൌൺസിലർമാരുടേയോ വല്ല തിരഞ്ഞെടുപ്പും അങ്ങനെ പാസ്സാക്കിയതിനു 
ശേഷം ഏതവസരത്തിലും നടത്താവുന്നതും, എന്നാൽ അങ്ങനെയുള്ളയാതൊരു 
തിരഞ്ഞെടുപ്പിന്നും ഈ ആക്റ്റ് നടപ്പായി വരുന്നതുവരെ പ്രാബല്യമില്ലാ 
തിരിക്കുന്നതുമാണു്. 
410. ഇപ്പോഴുള്ള ചെയർമാനും കൌൺസിലർമാരും 

ഉദ്യോഗത്തിൽ, 
തുടന്നുപോകൽ.-- കൌൺസിലർമാരുടേയും ചെയർമാൻറയും ഉദ്യോഗകാലം 
വധിക്കും ഈ ആക്റ്റ് നടപ്പിൽ വന്നതിനുശേഷം ആദ്യമായി അവരെ 
തിരഞ്ഞെടുക്കുന്നതിന്നും സംബന്ധിക്കുന്നിടത്തോളം ഈ ആക്ററിലെ 
വ്യവസ്ഥകൾ താഴെപ്പറയുന്ന ഭേദഗതികൾക്കും വിധേയമായി വായിക്കേണ്ട 
താണു്. 

( എ ) 1116 - ലെ തിരുവിതാംകൂർ ഡിസ്ട്രിക്റ് മുനിസിപ്പാലിററി 
ആക° റേറാ (1116 - ലെ 23) കൊച്ചി മുനിസിപ്പാൽ ആക° റേറാ (1113 - ലെ 18) 
1920 - ലെ മദ്രാസ ഡിസ്ട്രിക്റ് മുനിസിപ്പാലിററി ആക്റേറാ 
(1920 - ലെ 5 ) പ്രകാരം ഉദ്യോഗം വഹിക്കുന്ന ചെയർമാന്റെയും, കൌൺസി 
ലർമാരുടേയും ഉദ്യോഗകാലാവധി, മേല്പറഞ്ഞ ആക്ററുകളിൽ എന്തുതന്നെ 
അടങ്ങിയിരുന്നാലും, ഈ ആക്റ്റ് നടപ്പിൽ വന്നതിനുശേഷം ഗസററിൽ 
പരസ്യംമൂലം ഗവണ്മെൻറ് നിശ്ചയിക്കേണ്ട തീയതിവരെയാ തീയതികൾ 
വരെയോ നീട്ടേണ്ടതോ അഥവാ തീയതിയിലോ തീയതികളിലോ അവസാ 
നിക്കുന്നതും, പുതുതായി തിരഞ്ഞെടുക്കപ്പെടുന്ന കൌൺസിലർമാക്കും 1116.ലെ 
തിരുവിതാം കൂർ ഡിസ്ട്രിക്റ °മുനിസിപ്പാലിററി ആക്റാ (1116 - ലെ 23 ) 
കൊച്ചി മുനിസിപ്പാൽ ആക്റേറാ (1113 - ലെ 18) , 1920 - ലെ മദ്രാസ് 
ഡിസ്ട്രിക്റ്റ് മുനിസിപ്പാലിററി ആക്റേറാ (1920- ലെ 5 ) പ്രകാരം തിര 
ഞെഞ്ഞെടുക്കപ്പെട്ട മുമ്പിലത്തെ കൌൺസിലർമാർ സ്ഥാനത്തുനിന്നു പിരിയേണ്ട 
തീയതിയിലും, ഈ ആക്റ പ്രകാരം തിരഞ്ഞെടുക്കപ്പെടുന്ന ചെയർമാൻ 
മേല്പറഞ്ഞ പ്രകാരം തിരഞ്ഞെടുക്കപ്പെട്ട ചെയർമാൻ സ്ഥാനത്തുനിന്നു പിരി 
യേണ്ട തീയതിയിലും ഉദ്യോഗത്തിൽ പ്രവേശ"ക്കത്തക്കവിധം ഈ ആക്റ്റ് 
പ്രകാരം തിരഞ്ഞെടുപ്പു നടത്താൻ ഗവണ്മെൻറ് ഏർപ്പാടുകൾ ചെയ്യിക്കേണ്ടതും, 
അങ്ങനെ ഉദ്യോഗത്തിൽ പ്രവേശിക്കുന്നതുവരെ, 

1116 - ലെ 


അവർ 


192 


u 


ഒരു 


തിരുവിതാംകൂർ ഡിസ്ട്രിക്റ്റ്മുനിസിപ്പാലിററി ആക° റേറാ (1110 - ലെ 23) 
കൊച്ചി മുനിസിപ്പാൽ ആ കറേറാ (1113- 18) , 1920 - ലെ മദ്രാസ 
ഡിസ്ട്രിക്റ് മുനിസിപ്പാലി ആക്റേറാ ( 1920- ലെ 5) പ്രകാരം തിരഞ്ഞെട 
ക്കപ്പെട്ട 

ചെയർമാന്നും കൌൺസിലർമാക്കും ഈ ആക്റ്റ് പ്രകാരം 
ചെയർമാന്നും കൌൺസിലർമാർക്കും ഉള്ള എല്ലാ അധികാരങ്ങളുംഉണ്ടായിരിക്കു 
ന്നതും അവർ ഈ ആക്ററു് പ്രകാരം ചെയർമാനും കൗൺസിലർമാക്കുമുള്ള 
എല്ലാ ചുമതലകൾക്കുംവിധേയരായിരിക്കുന്നതുമാകുന്നു ; 

( ബി ) ഈ ആക്റ് പ്രകാരം കൌൺസിൽ സംഘടിപ്പിച്ചാലേം 
അല്ലെങ്കിൽ സംഘടിപ്പിച്ചതിനുശേഷം കഴിയുന്നത്ര വേഗത്തിലോ ചെയർ 
മാനെ തിരഞ്ഞെടുക്കാനായി ഡയറക്ടർ നിശ്ചയിക്കുന്ന ദിവസത്തിലും 
സമയത്തും ഒരു യോഗം നടത്തേണ്ടതും, ആ ദിവസം നടത്തിയിട്ടില്ലെങ്കിൽ, 
ഡയറകടർ നിശ്ചയിക്കുന്ന അതിനു ശേഷമുള്ള ഏതെങ്കിലും ദിവസം 
നടത്തേ ണ്ടതുമാണ്. 

411. നികുതിക്കുടിശ്ശികകളും മറ്റും വസൂലാക്കാനുള്ള നടപടിക്രമം: 
ഈ ആക്ററും നടപ്പിൽ വരുന്ന സമയത്തു മുനിസിപ്പാൽ കൌൺസിലിന്നു 
കിട്ടാനുള്ള എല്ലാ നികുതിക്കുടിശ്ശികകളും അല്ലെങ്കിൽ നികുതി മാത്തത്തുകയാ 
ക്കിയതു വകയായോഅല്ലെങ്കിൽ ചെലവിന്നോ നഷ്ടപരിഹാരത്തിനാ മററ 
വിധത്തിലോ കിട്ടാനുള്ള വേറെ തുക ഈ ആക്റ്റ് പ്രകാരം കിട്ടേണ്ടതായി 
ത്തീന്നാലെന്നപോലെ വസൂലാക്കാവുന്നതാണു്. 

412, പുതുതായി സം ഘ ടി പി ച്ച തും പുനസ്സംഘടിപ്പിച്ചതുമായ 
കൌൺസിലുകളുടെ സംഗതിയിൽ പ്രത്യേക വ്യവസ്ഥകൾ.- (1) ഈ 
ആക്ററിൽ 

എന്തുതന്നെ അടങ്ങിയിരുന്നാലും, ആ ദ ക മ ാ യ 1 
മുനിസിപ്പാലിററി സംഘടിപ്പിക്കുമ്പോൾ , ഗവണ്മെൻറിനും മുനിസിപ്പാൽ 
കൌൺസിലിന്റെയുംഅതി + ചെയർമാൻറയും കമ്മീഷണരുടേയും അധി 
കാരങ്ങൾ പ്രയോഗിക്കാനും, ചുമതലകൾ നിർവ്വഹിക്കാനും, കത്തവ്യങ്ങൾ 
നിറവേററാനുമായി ഒരു സ്പെഷ്യൽ ആഫീസറെ നിയമിക്കാവുന്നതാണു്. 

(2) പുതുതായി തിരഞ്ഞെടുക്കപ്പെടുന്ന കൌൺസിലർമാക്കു , പ്രസ്തുത 
പ്രദേശം ഒരു മുനിസിപ്പാലിററിയായി പ്രഖ്യാപിച്ചുകൊണ്ടും 4 -ാം . വകുപ്പ് 
(3) -ാം ഉപവകുപ്പുപ്രകാരമുള്ള പരസ്യം പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തിയ തീയതി മുതൽ 
ആറ് മാസത്തിനകമുള്ള ഒരു ദിവസമോ അല്ലെങ്കിൽ ഈ ആവശ്യത്തിലേ 
ക്കായി ഗസററിൽ പരസ്യം മൂലം ഗവണ്മെൻറ് നിശ്ചയിക്കാവുന്നതും, ഒരു 
വർഷം കഴിഞ്ഞുള്ളതല്ലാത്തതുമായ മറെറാരു ദിവസമോഉദ്യോഗത്തിൽ പ്രവേ 
ശിക്കാവുന്ന വിധം തിരഞ്ഞെടുപ്പ് നടത്താനായി സ്പെഷ്യൽ ആഫീസ 
ഏർപ്പാടുകൾ ചെയ്യേണ്ടതാണു . 

( 3) സ്പെഷ്യൽ ആഫീസർ അതതു സംഗതിപോലെ മുനിസിപ്പാൽ 
കൌൺസിൽ സംഘടിതമാകുന്നതുവരെ കൌൺസിലിന്റെയും, കൌൺസിൽ 
ചെയർമാനെ തിരഞ്ഞെടുക്കുന്നതുവരെ ചെയർമാന്റെയും, കമ്മീഷണറു 
നിയമിക്കുന്നതുവരെ കമ്മീഷണരുടേയും അധികാരങ്ങൾ പ്രയോഗിക്കുകയും, 
ചുമതലകൾ നിർവ്വഹിക്കുകയും കാവ്യങ്ങൾ നിറവേറ്റുകയും ചെയ്യണ്ട 
താകുന്നു. 

(4) കൌൺസിൽ സംഘടിപ്പിച്ചതിനുശേഷം കഴിയുന്നത്ര വേഗം, 
ചെയർമാനെ തിരഞ്ഞെടുക്കാനായി സ്പെഷ്യൽ ആഫീസർ നിശ്ചയിക്കുന്ന 
ദിവസത്തിലും സമയത്തും കൌൺസിലിന്റെ ഒരു യോഗം നടത്തണ്ടതാണു . 
അങ്ങനെയുള്ള യോഗത്തിൽ വെച്ചു്ചെയർമാനെ തിരഞ്ഞെടുക്കാത്തപക്ഷം, 
സ്പെഷ്യൽ ആഫീസർ നിശ്ചയിക്കുന്ന ദിവസത്തിലും സമയത്തും പുതിയ 
തിരഞ്ഞെടുപ്പ് നടത്തേണ്ടതാണു്. 

( 5 ) കൌൺസിലർമാരുടേയോ, യാദൃച്ഛികമായുള്ള ഒഴിവുകളിൽ 
അവക്കു പകരം തിരഞ്ഞെടുക്കപ്പെടുന്ന കൌൺസിലർമാരുടേയോ ഉദ്യോഗ 
കാലാവധി, 1965 നവംബർ 1 -ാംതീയതി ഉച്ചയ്ക്കും അവസാനിക്കുന്നതാണു . 
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(6) (1) മുതൽ (5) വരെയുള്ള ഉപവകുപ്പുകളിലെ വ്യവസ്ഥകൾ 11 
ആക്ററിൽ മറവു പ്രകാരത്തിൽ വ്യവസ്ഥ ചെയ്തിരിക്കും പ്രകാരമൊഴികെയും. 
പാടുള്ളിടത്തോളവും മുനിസിപ്പൽ കൌൺസിലുകൾ പുനസ്സംഘടിപ്പിക്കുന്ന 
എല്ലാ സംഗതികൾ ക്കും സംബന്ധിക്കുന്നതാണു്. 

413 . തദ്ദേശാധികാരസ്ഥാപനങ്ങൾ തമ്മിലുള്ള തർക്കങ്ങൾ തീർപ്പാ 
ക്കൽ.-( 1) കൌൺസിലും മറേറതെങ്കിലുംഒന്നാഅതിലധികമോതദ്ദേശ 
ധികാര സ്ഥാപനങ്ങളും തമ്മിൽ ഈ ആക്ററിലെയാ മാററതെങ്കിലും 
ആക്ററിലെയോവ്യവസ്ഥകൾ പ്രകാരം ഉണ്ടാകുന്ന ഏതെങ്കിലും കാര്യങ്ങൾ 
സംബന്ധിച്ചും തക്കമുണ്ടാകുകയും, അതത് തദ്ദേശാധികാരസ്ഥാപനങ്ങൾക്കു 
അതു്തങ്ങൾ തമ്മിൽതന്നെ യോജിപ്പായി തീർപ്പാക്കുവാൻ സാദ്ധ്യമല്ലെന്ന് 
ഗവണ്മെൻറിനും അഭിപ്രായമുണ്ടാകുകയും ചെയ്യുവാൾ ഗവണ്മെന്റിനും ആ 
തക്കം വിചാരണയെടുക്കുകയും, 

( എ ) സ്വയം അതു തീരുമാനിക്കുകയോ, അല്ലെങ്കിൽ 

( ബി ) വല്ല അന്വേഷണത്തിനും റിപ്പോർട്ടിനുമായി ഒരു മദ്ധ്യ 
സ്ഥനോ, മദ്ധ്യസ്ഥന്മാരുടെ ബാർഡിനോ അല്ലെങ്കിൽ ഈ ആവശ്യത്തി 
ലേയ്ക്കും 35 -ാം വകുപ്പുപ്രകാരം ഏർപ്പെടുത്തുന്ന ഒരു ജോയിൻറുകമ്മിററിക്കൊ 
അതും അയയ്ക്കുകയോ ചെയ്കയും ചെയ്യാവുന്നതാണു്. 

( 2) (1) -ാം ഉപവകുപ്പ് ( ബി ) എന്ന ഖണ്ഡത്തിൽ പറഞ്ഞ റിപ്പോർട്ട 
ഗവണ്മെന്റിനും സമർപ്പിക്കേണ്ടതും, അവർ തങ്ങൾക്കും യുക്തമെന്നു തോന്നുന്ന 
വിധത്തിൽ ആ തക്കം തീർപ്പാക്കേണ്ടതുമാണ്. 

(3 ) (1) -ാംഉപവകുപ്പ് ( എ ) എന്ന വണ്ഡപ്രകാരമോ, (2) -ാം ഉപ 
വകുപ്പു പ്രകാരമൊ നൽകപ്പെടുന്ന ഏതൊരു തീർപ്പും ,വണ്മെൻറിനു യുക്ത 
മെന്നു തോന്നുന്ന വിധത്തിൽ 

അതതു സമയം e3ഗതി ചെയ്യാവുന്നതും 
അങ്ങനെയുള്ളഏതൊരു തീർപ്പും ഈ ഉപവകുപ്പുപ്രകാരം അതിൽ വല്ല ഭേദ 
ഗതികളും വ രുത്തീട്ടുണ്ടെങ്കിൽ അവയെ ടുകൂടി ഗവണ്മെൻറിനു 

ഏതു സമ 
യത്തും റദ്ദാക്കാവുന്നതുമാണു്. 

അങ്ങനെയുള്ള ഏതെങ്കിലും തീർപ്പോ അതിലുള്ള ഏതെങ്കിലും ea 
ഗതിയോ അതു റദ്ദാക്കുന്നതോ ബന്ധപ്പെട്ട തദ്ദേശ ാധികാരസ്ഥാപനങ്ങളിലോ 
രോന്നിനും ബാധകമായിരിക്കുന്നതും അതിനെപ്പററി യാതൊരു നിയമ 
ക്കോടതിയിലും ചോദ്യം ചെയ്യുവാൻ പാടില്ലാത്തതുമാകുന്നു. 

414, ചെയർ 1 നെ സംബന്ധിച്ച് മാറ്റ് നിയമങ്ങളിലും അ തപ്രകാരം 
പുറപ്പെടുവിച്ചിട്ടുള്ള പരസ്യങ്ങള ല , മററുള്ള പരാമർശങ്ങൾ.- ( 1) സംസ്ഥാ 
ന്യം നിലവിലിരിക്കുന്ന ഏ ത ങ്കിലും നിയ • ത്തിലോ അല്ലെങ്കിൽ അങ്ങനെ 
യു ള്ള നിയമപ്രകാരം ഉണ്ടാക്കിയതും സംസ്ഥാനത്തു നില വി.-1ിരിക്കുന്നതു 
മായ ഏതെങ്കിലും പരസ്യത്തിലോ, ഉത്ത വിലോ, പദ്ധ മ യ ലോ , 
ചട്ടത്തിലോ, ഫോറത്തിലോ, ഉപനിയമത്തിലോ ചെയർമാനെ സംബന്ധി 
ച്ചിടത്തോളം അടങ്ങിയിട്ടു കൂ ഏതൊരു പരാമർശ 11 , അങ്ങ നെയുള്ള പരാമർശം 
ചെയർമാൻ കാര്യനിവ്വഹണ സംബന്ധമായ കത്തവ്യങ്ങളെ സംബന്ധിച്ചവ 
യാണെങ്കിൽ, കമ്മീഷണരെ സംബന്ധിച്ചുള്ള പരാമശമായി വ്യാഖ്യാനിക്കേ 
ണ്ടതാകുന്നു, 

അങ്ങനെയുള്ള വല്ല പരാമർശവും ചെയർമാൻ കാര്യനിർവ്വഹണ 
സംബന്ധമായ കത്തവ്യങ്ങൾക്കു സംബന്ധിക്കുന്നതാണോ അല്ലയോ എന്ന 
തിനെപ്പററി 

വല്ല ചോദ്യവും ഉണ്ടാവുകയാണെങ്കിൽ ഗവണ്മെൻറിൻറ 
തീരുമാനം അവസാനത്തേതായിരി ക്കുന്നതാണു . 

415 , വൈഷമ്യങ്ങൾ നീക്കം ചെയ്യാനുള്ള അധികാരം. - 2 -ാം വകുപ്പിൽ 
പറഞ്ഞ ഏതെങ്കിലും നിയമങ്ങളിലെ വ്യവസ കളി ന മാററം വരുത്തുന്നതു 
സംബന്ധിച്ചോ ഈ ആക ററിലെ വ്യവസ്ഥകൾ നടപ്പാക്കുന്നതിലോ വല്ല 
വൈഷമ്യവും നേരിടുന്നതായാൽ ഗവണ്മെൻറിനും ആ വൈഷമ്യം നീ സം 

G , 3280 S 


194 


ചെയ്യുന്നതിനും . ആവശ്യമാണെന്നു തങ്ങൾ ഒ തോന്നുന്ന ഏതു കാര്യവും 
ആക്ററിലെ വ്യവസ്ഥകൾക്കും വിരുദ്ധമല്ലാത്തവിധം സന്ദർഭമനുസരിച്ചു് 
ഉത്തരവുമൂലം ചെയ്യാവുന്നതാണു്. 

എന്നാൽ അങ്ങനെയുള്ള യാതൊരു ഉത്തരവും ഈ ആക്റ് നടപ്പായി 
വരുന്നതു മുതൽരണ്ടു കൊല്ലം കഴിഞ്ഞതിനുശേഷം പറപ്പെടുവിക്കുവാൻ പാടി 
ല്ലാത്തതാകുന്നു. പ 


പട്ടിക 1 . 


കൌൺസിൽ നടപടികൾ സംബന്ധിച്ച ചട്ടങ്ങൾ . 

(17 -ം 34-ം വകുപ്പുകൾ നോക്കുക) 

പ്രവൃത്തി നടത്തുന്ന രീതി 
1. മുനിസിപ്പൽ കൌൺസിൽ ഒരു ആഫീസ് ഏർപ്പെടുത്തണ്ടതും പ്രവ 
ത്തനം നടത്തുന്നതിനുവേണ്ടി കൌൺസിൽ മാസത്തിൽ ഒരു പ്രാവശ്യമെങ്കിലും 
അതു് ഏർപ്പാട് ചെയ്യുന്ന ദിവസങ്ങളിലും സമയത്തും, കൂടാതെ ചെയർമാൻ 
പലപ്പോഴായി യോഗം വിളിച്ചുകൂട്ടുന്ന മറ്റു സമയത്തും അവിടെവെച്ച് 
യോഗംചേരേണ്ടതുമാണു . 

എന്നാൽ പൊതുഒഴിവു ദിവസത്തിൽ യാതൊരു യോഗവും ചേരാൻ 
പാടുള്ളതല്ല . 

വിശദീകരണം.- പൊതുഒഴിവ് ദിവസം എന്ന പ്രയോഗത്തിൽ 
ഞായറാഴ്ചയും ഗസററിൽ 

പരസ്യംമൂലം പൊതുഒഴിവു ദിവസമായി 
ഗവണ്മെൻറ് പ്രഖ്യാപിക്കുന്ന മറേറതൊരു ദിവസവും ഉൾപ്പെടുന്നതാണു . 

2. (1 ) യോഗം ചരേണ്ടതായ തീയതിയേയും, സമയത്തേയും 
അവിടെവെച്ച് നടത്തേണ്ട പ്രവൃത്തിയേയും സംബന്ധിച്ച് നോട്ടീസ് യോഗ 
ദിവസത്തിനു മൂന്നും പുദിവസ ങ്കിലും മുൻപായി നൽകാതെ യാതൊരു 
യാഗവും ചേരാൻ പാടുള്ളതല്ല . 

വിശദീകരണം.--പൂറ്റദിവസം കണക്കാക്കുന്നതിൽ ഞായറാഴ്ചയും ഒഴിവ 
ദിവസങ്ങളും ഒഴിവാക്കിയിട്ടില്ല ; എന്നാൽ യോഗം ചേരുന്ന ദിവസവും 
നോട്ടീസ് കൈപ്പററിയ ദിവസവും ഒഴിവാക്കിയിട്ടുണ്ടു്. 

(2 ) അടിയന്തിരസംഗതിയിൽ (1) -ാം ഉപചട്ടത്തിൽ പറഞ്ഞതിനേ 
ക്കാൾ കുറവായ സമയത്തെ നോട്ടീസ് കൊടുത്തുകൊണ്ടു്ചെയർമാനും യോഗം 
വിളിച്ചുകൂട്ടാവുന്നതാണു . 

3. ..യർമാനുമായി ആലോചിച്ച് കമ്മീഷണർ യോഗത്തിൻറ 
കാര്യവിവരപ്പട്ടിക തയ്യാറാകേണ്ടതാണു്. കമ്മീഷണക്കു തന്റെ അഭിപ്രായ 
ത്തിൽ കൌൺസിൽ പര്യാലോചിക്കേണ്ടതാണെന്നും തോന്നുന്ന ഏതൊരു 
വിഷയവും കാര്യവിവരപ്പട്ടികയിൽ ഉൾപ്പെടുത്താവുന്നതും, ചെയർമാൻ 
ത്യേകം നിർദ്ദേശിക്കുന്ന ഏതൊരു വിഷയവും അദ്ദേഹം അതിൽ ഉൾപ്പെട 

ണ്ടതുമാകുന്നു. കാര്യവിവരപ്പട്ടികയിൽ ഉൾപ്പെടുത്തിയിട്ടുള്ള ഏതൊരു 
വിപ്യം സംബന്ധിച്ചും ചെയർമാനും അതുപോലെ തന്നെ കമ്മീഷണർക്കും 
തൻറെ അഭിപ്രായങ്ങൾ ഒരു കുറിപ്പിൽ രേഖപ്പെടുത്താനവകാശമുണ്ടായിരിക്കു 
ന്നതും, ആ കുറിപ്പു് (312, വിഷയം കൌൺസിൽ പരിഗണനയ്യെടുക്കുന്നതിനു 
40 1. പർഗബന്ടുക്കുന്ന സ മയത്തോ, കൌൺസിലർമാ - വിതരണം 
ചെയ്തു 2 , ,വിസിൽ മുൻപാകെ വയ്ക്കുകയോചെയ്യേണ്ടതുമാണു്. 
4. (1 ) അപ്പോൾ 

കൌൺസിലിലുള്ള അംഗങ്ങളുടെ എണ്ണത്തിൽ 
ന്നിലൊന്നിൽ കുറവല്ലാത്ത ആ & കൾ രേഖാമൂലം ആവശ്യപ്പെടുന്നതായാൽ 
ചെയർമാൻ കൌൺസിലിന്റെ യോഗം വിളിച്ചുകൂട്ടേണ്ടതാണു . എന്നാൽ 
13 (5്യപ്പെട്ടുകൊണ്ടുള്ള ആ അപേക്ഷയിൽ യോഗംചേരേണ്ടുന്നതായ ( ഒന്നാം 
ചിട്ട അടു ചേ വിശദീകരണത്തിൽ നിദഹിച്ചിട്ടുള്ള പൊതുഒഴിവ് 
11 സാ hാതെയുള്ള) ദിവസവും, യോഗോദ്ദേശവും പ്രത്യേകം പറഞ്ഞിരി 
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ക്കു ണം , അപേക്ഷ ഫീസ് സമയങ്ങളിൽ മുനിസിപ്പൽ ആഫീസിൽ, 
ചെയർമാൻറയോ, കമ്മീഷണരുടെയോ, മാനേജരുടെയോ, അപ്പോൾ 
ആഫീസിന്റെ ചാ വഹിക്കുന്ന മറേറതെങ്കിലും ആളുടെയോ പക്ക ൽ 
യോഗംചേരുന്നതിൻ 

പത്തു പൂണ്ടുദിവസമെങ്കിലും മുൻപായി ഏല്പിച്ചു 
കൊടുക്കണ്ടതാണു്. 

എന്നാൽപത്തു ദിവസത്തിൽ കുറഞ്ഞ നോട്ടീസോടുകൂടിയുള്ള അപ 
കയും ചെയർമാനും സ്വീകരിക്കാവുന്നതാണു്. 

( 2) അങ്ങനെയുള്ള അപേക്ഷ ഏല്പിച്ചുകൊടുത്തതിനുശേഷം 
നാല്പത്തിയെട്ടു മണിക്കൂറിനകം അതി ൽ പറഞ്ഞിരിക്കുന്ന ദിവസമോ അതിനു 
ശേഷംമൂന്നു" ദിവസത്തിനകമോ യോഗം വിളിച്ചുകൂട്ടാൻ ചെയർമാൻ നടപടി 
യെടുക്കാത്തപക്ഷംഅപേക്ഷയിൽ ഒപ്പിട്ട അംഗങ്ങൾ കൌൺസിലിലെ 
മററംഗങ്ങൾക്കു ° 2 -ാംചട്ടം (1) -ാം ഉപചട്ടത്തിൽ വ്യവസ്ഥ . ചെയ്തിരിക്കുന്ന 
നോട്ടീസ് നൽകിക്കൊണ്ടു യോഗം വിളിച്ചുകൂട്ടാവുന്നതാണു്. അപ്രകാരമുള്ള 
യോഗത്തിൽ അപേക്ഷ നോട്ടീസിൽ പറയുന്ന സംഗതികളല്ലാതെ മറ 
യാതൊന്നുംതന്നെ ചർച്ച ചെയ്യാൻ പാടുള്ളതല്ല . 
5. കൌൺസിലിൻറ എല്ലാ യോഗങ്ങളിലും 

പൊതു ജനങ്ങ - ഒ 
പ്രവേശനം ഉണ്ടായിരിക്കേണ്ടതാണു .. എന്നാൽ ആധ്യക്ഷ്യം വഹിക്കുന്ന 
അംഗം ഏതെങ്കിലും പ്രത്യേകസംഗതിയിൽ, 

10_ംചട്ടപ്രകാരം വെച്ചു 
പോരുന്ന നടപടിക്കുറിപ്പു് പുസ്തകത്തിൽ രേഖപ്പെടുത്തേണ്ട കാരണങ്ങളാൽ 
പൊതുജനങ്ങൾ പൊതുവെയോഏതെങ്കിലും പ്രത്യേക വ്യക്തിയോ അവിടം 
വിട്ടുപോകണമെന്നും നിർദ്ദേശിക്കാവുന്നതും കൌൺസിൽ അഭ്യിക്കുന്നതാ 
യാൽ നിർദ്ദേശിക്കേണ്ടതുമാകുന്നു. 

ചെയർമാനൊ, വൈസ്ചെയർമാനോ, 
ആധ്യക്ഷ്യം വഹിക്കുന്ന അംഗമോ പ്രവേശനം ക്രമപ്പെടുത്തേണ്ടതാണ്.. 

6 . വല്ല യോഗത്തിലും കൌൺസിലിന്റെ മുമ്പാകെ വരുന്ന എല്ലാ 
കാര്യങ്ങളും, ആ യോഗത്തി ൽ ഹാജരായി വോട്ടു ചെയ്യുന്ന അംഗങ്ങളുടെ 
ഭൂരിപക്ഷംമൂലം തീരുമാനിക്കേണ്ടതും ഇരുപക്ഷത്ത് വോട്ടുകൾ തുല്യമായി 
വരുന്ന ഏതൊരു സംഗതിയിലും ആദ്ധ്യക്ഷ്യം 

വഹിക്കുന്ന അംഗത്തിനും 
രണ്ടാമതു് ഒരു വോട്ടോ കാസ്റ്റിംഗ് വോട്ടോഉണ്ടായിരിക്കുന്നതും അദ്ദേഹം അതു 
പ്രയോഗിക്കേണ്ടതുമാണ്. 

ി. അപ്പോൾ കൌൺസിലിലുള്ള അംഗങ്ങളുടെ എണ്ണത്തിന്റെ മൂന്നിലൊ 
രുഭാഗമെങ്കിലും ഹാജരാകാതെ യാതൊരു കാര്യവും യാതൊരു യോഗത്തിലും 
വെച്ച് നടത്താൻ പാടില്ലാത്തതാകുന്നു. 

8 . യോഗത്തിനും നിശ്ചയിച്ചിട്ടുള്ള സമയം കഴിഞ്ഞ്അരമണിക്കൂറി 
നകം കോറം തികഞ്ഞില്ലെങ്കിൽ ഹാജരായിട്ടുള്ള എല്ലാ അംഗങ്ങളും കൂടുതൽ 
സമയം കാത്തിരിക്കാൻ സമ്മതിക്കാത്ത പക്ഷം യോഗം മാററി വയ്ക്കുണ്ട 
താണു . 

9 , കൌൺസിലിന്റെ യാതൊരു പ്രമേയവും ആ കാര്യത്തിനു പ്രത്യേകം 
വിളിച്ചുകൂട്ടുന്ന യോഗത്തിൽവെച്ചും, അനുവദിക്കപ്പെട്ടിട്ടുള്ള അംഗസംഖ്യയുടെ 
പകുതിയിൽ കുറയാതെയുള്ള അംഗങ്ങൾ പിന്താങ്ങുന്ന കൌൺസിലിൻറ 
പ്രമേയംമൂലവുമല്ലാതെ അതു പാസ്സാക്കിയതിനുശേഷം മൂന്നു മാസത്തിനുള്ളിൽ 
ഭേദഗതി ചെയ്തയോ, റദ്ദാക്കുകയോചെയ്യാൻ പാടുള്ളതല്ല . 

10 . കൌൺസിലിന്റെ ഓരോ യോഗത്തിലെയും നടപടികളുടെ കുറിപ്പു 
കൾ എഴുതിവെയ്ക്കണ്ടതും ആ ആവശ്യത്തിലേയ്ക്കായി സൂക്ഷിക്കേണ്ടുന്ന പുസ്തക 
ത്തിൽ ചേർക്കേണ്ടതും, ആദ്ധ്യക്ഷ്യം വഹിക്കുന്ന (അംഗമോ അദ്ദേഹത്തിന്റെ 
അഭാവത്തിൽ അവിടെ ഹാജരുണ്ടായിരുന്ന അംഗങ്ങളിൽ ആരെങ്കിലുമോ 
അവയിൽ ഒപ്പുവയ്യേണ്ടതുമാണു്. 

11 . യോഗം ചേന തീയതി മുതൽ ഏഴു ദിവസത്തിനകം ചെയർമാൻ, 
ആ യോഗത്തിലെ നടപടിക്കുറിപ്പുകളുടെ ഒരു പ്രതി യോഗം കൂടി നാല്പത്തിയെട്ട 
മണിക്കൂറിനകം ഏതെങ്കിലും കൌൺസിലർ തനിക്കയച്ചുതരുന്ന ഏതൊരു 
വി സമ്മതക്കുറിപ്പും സഹിതം ഗവണ്മെൻറിനും ഡയറകറക്കും അയച്ചു . കാട് 
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ക്കേണ്ടതാണു . നടപടിക്കുറിപ്പും അപ്രകാരമുള്ള വിസമ്മതക്കുറിപ്പും 
മുനിസിപ്പാ ൽ ആഫീസിൽ പ്രസിദ്ധീകരിക്കേണ്ടതും പൊതു ജനങ്ങൾക്കും 
പരിശോധനയ്ക്കായി ലഭ്യമാക്കേണ്ടതുമാണു്. 
12 . കമ്മീഷണർ കൌൺസിൽ നടപടികളും 

രേഖകളും സൂക്ഷിക്കേ 
ണ്ടതും ക മ്മ ഇഷണക്കും അങ്ങനെയുള്ള ഏതു നടപടികളുടെയും രേഖകളുടെയും 
പകർപ്പുകൾ കൌൺസിൽ സാമാന്യമോ പ്ര ന്യക 19ാ ആയ ഉത്തരവുമൂലം 
നിശ്ചയിക്കാവുന്ന ഫീസ് നൽകുമ്പോൾ കൊടു ക്കാവുന്ന തുമാണു്. പകർപ്പ 
കൾ കമ്മീഷണർ സാക്ഷ്യപ്പെട്ട തണ്ട്തു 

അങ്ങനെ സാക്ഷ്യപ്പെടുത്തിയ 
പകർപ്പുകൾ കൌൺ സിലിണ്ടറ റിക്കാർ ഡുകള ണെ ന്നു തെളിയിക്കാൻ ഉപ 
യോഗപ്പെടുത്താവുന്നതുമാണു്. 

13. സ്ഥിരം കമ്മിററി മാസത്തിലൊരിക്കലെങ്കിലും കമ്മിററി അതതു 
സമയം നിണ്ണയിക്കുന്ന തീയതിക്കും സമയത്തും മുനിസിപ്പാൽ ആഫീസിൽ 
യോഗം കൂടേണ്ടതാണു്. 

14. സ്ഥിരം കമ്മിററിയുടെചെയർമാനും കമ്മിററിയുടെ യോഗം ഏതു 
സമയത്തും വിളിച്ചുകൂട്ടാവുന്നതും കമ്മീഷണരോ മുന്നിൽ കുറയാതെയുള്ള 
കമ്മിറ്റിയംഗങ്ങളോ ഒപ്പിട്ടതും, നടത്തേണ്ട പ്രവൃത്തിയെപ്പററി പ്രസ്താവിക്കു 
ന്നതുമായ അപേക്ഷ ക ട്ടി നാല്പത്തെട്ടു മണിക്കൂറിനകം അദ്ദേഹം അങ്ങനെ 
വിളിച്ചുകൂട്ടേണ്ടതുമാകുന്നു. 

15. സ്ഥിരം കമ്മിററിയുടെ യാതൊരു യോഗത്തിൽവെച്ചും യാതൊരു 
പ്രവൃത്തിയുംമൂന്നുപേരുടെ കോറം ഇല്ലെങ്കിൽ നടത്താൻ പാടുള്ളതല്ല . 
16, എല്ലാ കാര്യങ്ങളും ഹാജരായി. 

വോട്ടു ചെയ്യുന്ന അംഗങ്ങളിൽ 
ഭൂരിപക്ഷത്തിന്റെ വോട്ടുമൂലം തീരുമാനിക്കേണ്ടതാണ്. വോട്ടും സമനിലയി 
ലായിരിക്കുമ്പോൾ ചെയർമാനോ ആദ്ധ്യക്ഷ്യം വഹിക്കുന്ന അംഗത്തിനോ 
രണ്ടാമതൊരു വോട്ടോ കാസ്റ്റിംഗ് വാട്ടോ ഉണ്ടായിരിക്കുന്നതും അദ്ദേഹം 
അതു പ്രയോഗിക്കേണ്ടതുമാണ്. 

17. സ്ഥിരം കമ്മിററിയുടെ നട പടിക്കുറിപ്പ് ആവശ്യത്തിലേക്കായി 
വെച്ചുപോരുന്ന ഒരു പു പുക ത്തിൽ അക്കേണ്ടതും ചെയർമാനോ ആദ്ധ്യക്ഷ്യം 
വഹിക്കുന്ന അംഗമോ അതിൽ ഒപ്പുവയ്യേണ്ടതുമാണു്. നടപടിക്കുറിപ്പു പുസ്തകം 
കൌൺസിൽ നിശ്ചയിക്കുന്ന സമയത്ത് അതിന്റെ മുമ്പാകെ വെങ്ങേണ്ടതാ 


കന്നു, 


18. തുടന്നുള്ള മൂന്നും യോഗങ്ങളിൽ ഹാജരാകുവാൻ വീഴ്ച വരുത്തുന്ന 
ചെയർമാൻ ഒഴികെയുള്ള 

ഏതൊരു സ്ഥിരം 

കമ്മിററിയംഗവും കമ്മിററി 
യിലെ അംഗമല്ലാതായിത്തീരുന്നതും എന്നാൽ കൌൺസിലിനും അദ്ദേഹത്ത 
കമ്മിറ്റിയിലേക്കു വീണ്ടും തിരഞ്ഞെടുക്കാവുന്നതുമാണു്. 
19 . സ്ഥിരം കമ്മിററിയുടെയും കൌൺസിൽ 

നിശ്ചയിച്ചിട്ടുള്ള 
ഏതൊരു 

കമ്മിററിയു ടെയും നടപടികൾ എഴുതി രേഖപ്പെടുത്തേണ്ടതും, 
കൌൺസിലിനു സമർപ്പിക്കേണ്ടതുമാണു . 

പട്ടി 1. 2 . 


നികുതിയും ധനകാര്യവും സംബന്ധിച്ച ചട്ടങ്ങൾ. 

ഭാഗം 1. നികുതി ചട്ടങ്ങൾ . 

(150 -ാം വകുപ്പു നോക്കുക ) 

നികുതിഎന്നതിന്റെ നിർവചനം. 
1 . 8 9 ച ങ്ങള ൽ നികതി എന്നതിൽ നികുതിക്കു പകരം മൊ അ 
ത യായി കൊടുക്കേണ്ട തുക ഉൾപ്പെടുന്നത്.കുന്നു. 
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2 . 


സാമാന്യം നൽകി കറക്കം പാതുവായുള്ള വ്യവസ്ഥകൾ. 

(1) കമ്മീഷണർ നികുതിപുസ്തകങ്ങൾ നി യിക്കപ്പെടാവുന്ന 
ഹാറത്തിൽ ഈ ആകറവപ്രകാരം നികുതിക്ക് വിധേയരായ ആളുകളെ സം 
വസ്തുവേയുംകാണിച്ചുകൊണ്ട് തയ്യാറാക്കി സൂക്ഷിക്കേണ്ടതാണ്. 

( 2) നികുതിപുസ്തകങ്ങളും ഏതെങ്കിലും നികുതി സംബന്ധിച്ച വിശദ 
വിവരങ്ങൾ വെവ്വേറെ റിക്കാർഡുകളിൽ സൂക്ഷിച്ചിട്ടുള്ള പാലം അങ്ങനെയുള്ള 
വിവരങ്ങളടങ്ങിയ അവയുടെഭാഗവുംമുനിസിപ്പാലിററിക്കു വല്ല നികുതി , 
കൊടുക്കുന്ന ഏതെങ്കിലും ആൾ ക്കാ അയാളുടെ അധിക ഏജൻറിംനാ 
സൌജന്യമായി ന്യായമായ ഏതു സമയൗനം പരിശോധിപ്പാനായി വെച്ചിരി 
ക്കേണ്ടതും അങ്ങനെയുള്ളആൾക്കോ ഏജൻറിനോ മതിപ്പറഞ്ഞ പുസ്തകങ്ങ 
ളിലും റിക്കാർഡുകളിലും നിന്നും സൌജന്യമ ) യി സംക്ഷേപങ്ങൾ എടുക്കുന്ന 
തിനുംഅവകാശമുണ്ടായിരിക്കുന്നതുമാകുന്നു. 

(3 ) കൌൺസിലിന്റെ കണക്കുപുസ്തകങ്ങൾ മുനിസിപ്പാലിററിക്കു 
വല്ല നികുതിയും കൊടുക്കുന്ന ഏതെങ്കിലും ആലോഅയാളുടെ അധികൃത 
ഏജൻറിനോ കൌൺസിൽ നിശ്ചയിക്കുന്നവിധം മാസത്തിൽ ഒരു ദിവസമോ 
കൂടുതൽ ദിവസങ്ങളിലോ സൌജന്യമായി പരിശോധിപ്പാനായി വെച്ചിരി 
ക്കേണ്ടതാണ്. 

3 . ഈ ആക്ററിൽ മററു വിധത്തിൽ വ്യവസ്ഥ ചെയ്തിരിക്കും. പ്രകാര 
മൊഴികെ കമ്മീഷണർഓരോവസ്തുവോആളോ കൊടുക്കേണ്ട നികുതി നിൽ 
യിക്കേണ്ടതാണു . 

എന്നാൽ കമ്മീഷണർ കൊടുക്കേണ്ട നികുതികളുടെ സംഗതി യിൽ ആദ്യ 
മായി നികുതി ചുമത്തണ്ടതും കൌൺസിലാണു്. 

4. ( 1 ) ഏതെങ്കിലും ആൾക്കോവസ്തുവിനോ വേണ്ടത്ര നികുതി ചുമത്തി 
യിട്ടില്ലെന്നോ, ഏതെങ്കിലും ആളെയോ വസ്തുവെയോ ഏതെങ്കിലും നികുതി 
സംബന്ധിച്ചുള്ള നികുതിപുസ്തകങ്ങളിൽ നിന്നു അനവധാനതകൊണ്ടാ 
അനുചിതമായോ വിട്ടുകളഞ്ഞിട്ടുണ്ടെന്നോഅല്ലെങ്കിൽ പ്രസ്തുത പുസ്തകങ്ങളിൽ 
വല്ല കൈത്തറേറാ കണക്കുംബന്ധമായ തെറേറാ ഉണ്ടെന്നോ കൌൺസി 
ലിനു ഏതെങ്കിലും സമയത്തു തോന്നുന്നതായാൽ, (Bാതിന കമ്മീഷണർ പാടു 
ന്യായമെന്നോ ആവശ്യകമെന്നോ തോ ന്ന വിധത്തിൽ പ്രസ്തുത പുസ്തകങ്ങ 
ളിൽ ഭേദഗതി വരുത്തുവാൻ നിർദ്ദേശിക്കാവുന്നതാകുന്നു. 

എന്നാൽ നികുതിയിൽ വർദ്ധനവുണ്ടാകുന്നപക്ഷം അങ്ങനെയുള്ള 
യാതൊരു നിർദ്ദേശവും നിർദ്ദേശിച്ച പ്രകാരം നികുതിപുസ്തകങ്ങളിൽ എന്തു 
കൊണ്ടും ഭേദഗതി വരുത്തിക്കൂടാ എന്നുള്ളതിനു കൌൺസിലിന്റെ അടുക്കൽ 
കാരണം കാണിക്കാൻ ബന്ധപ്പെട്ട ആൾക്ക് ന്യായമായ അവസരം നൽകിയി 
ട്ടില്ലാത്തപക്ഷം പുറപ്പെടുവിക്കാൻ പാടില്ലാത്തതാണ്. 

(2) അപ്രകാരമുള്ള ഭേദഗതിയെ ന്യായീകരിക്കുന്ന ചുറ്റുപാടുകൾ നില 
വിലിരുന്ന തനതു അർദ്ധവർഷത്തിലോഅല്ലെങ്കിൽ അതിനു തൊട്ടുമുമ്പുള്ള 
രണ്ടും അർദ്ധവർഷങ്ങളിലോഉള്ള ആദ്യത്തെ തീയതിയിൽ ദേഗതി നടപ്പിൽ 
വന്നതായി കരുതേണ്ടതാണു . 

5 . (1) ഏതെങ്കിലും ആളുടെ പക്കൽനിന്നു വല്ല നികുതിയും കിട്ടേണ്ട 
തായിട്ടുണ്ടെങ്കിൽ കിട്ടേണ്ട തുകയ്ക്ക് കമ്മീഷണർ അപ്രകാരമുള്ള ആൾക്ക് ഒരു 
ബിൽ കൊടുക്കേണ്ടതാണു്. 

(1) -ാം ഉപചട്ടപ്രകാരമുള്ള ബില്ലിൽ കമ്മീഷണർ ഒപ്പു വച്ചിരി 
ക്കേണ്ടതും 

( എ ) നികുതി സംബന്ധിക്കുന്ന കാലഘട്ടത്തെയോ കാലഘട്ടങ്ങ 
ളെയോ പററിയുള്ള ഒരു സ്റ്റേററുമെൻറും ; 

( ബി ) നികുതി ഏതു തൊഴിലിന്നോ, വസ്തുവിന്നോ സാധനത്തിന്നാ 
ചുമത്തിയിരിക്കുന്നുവോ ആ തൊഴിലിന്റെയോവസ്തുവിൻറയോ സാധനത്തി 
ൻറയോ വിവരണവും ; 
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( സി ) നികുതി കൊടുക്കേണ്ട 

അവസാനത്തീയതിയും അഥവാ 
തീയതികളും; 

( ഡി ) നികുതി കൊടുക്കുന്നതിൽ വീഴ്ച വരുത്തുന്നതുകൊണ്ട് നേരി 
ടുന്ന ബാദ്ധ്യത സംബന്ധിച്ച ഒരു സ്റ്റേററുമെൻറും അടങ്ങിയിരിക്കേണ്ടതുമാ 


കുന്നു. 


(3 ) (1 ) -ാം ഉപചട്ടത്തിൽ പറഞ്ഞിട്ടുള്ള ബിൽ, നികുതി കൊടുക്കേണ്ട 
തായിത്തീന്ന അർദ്ധവർഷത്തിലോഅല്ലെങ്കിൽ അടുത്തു വരുന്ന അർദ്ധവർഷ 
ത്തിലോ കൊടുത്തിട്ടില്ലെങ്കിൽ ഈ ഉപചട്ട ത്തിൽ ആദ്യം പറഞ്ഞ അർദ്ധ 
വർഷത്തേക്കുള്ള നികുതി ആവശ്യപ്പെടുവാൻ പാടില്ലാത്തതാകുന്നു. 

6 , (1) കമ്മീഷണർ നികുതി കൊടുക്കുന്ന ഏതൊരു , ആൾക്കുംതാനോ 
താൻ ഇതിലേയ്ക്കായി ക്രമപ്രകാരം അധികാരപ്പെടുത്തുന്ന 

മററാരെങ്കിലുമോ 
ഒപ്പിട്ടു അതിനുള്ള രസീതി കൊടുക്കേണ്ടതാന്നു . 

( 2) അങ്ങനെയുള്ള രശീതിയിൽ 
( എ ) അതു കൊടുക്കുന്ന തീയതിയും; 
( ബി ) അതു ” ആക്കു കൊടുക്കുന്നുവോ ആ ആളുടെ പേരും; 

( സി ) ഏതു നികുതിയുടെ കാര്യത്തിലാണു പണം കൊടുത്തിട്ടു 
ള്ളതു് ആ നികുതിയും; 

( ഡി ) ഏതു കാലത്തേയ്ക്കു പണം കൊടുത്തിരിക്കുന്നുവോ ആ 
കാലവും; 

( ഇ ) കൊടുത്ത തുകയും പ്രത്യേകം പറഞ്ഞിരിക്കേണ്ടതാണു . 


അങ്ങ 
സം ബ് 


വസ്തു നികുതി ചുമത്തൽ. 
7. വസ്തുനികുതിയുടെ കാര്യങ്ങൾക്കായി ഏതെങ്കിലും ഭൂമിയുടെയോ 
കെട്ടിടത്തിന്റെയോ വില കമ്മീഷണർ നിണ്ണയിക്കേണ്ടതാണു്. 

എന്നാൽ കമ്മീഷണർ ഏതെങ്കിലും ഭൂമിക്കാ കെട്ടിടത്തിനോ നികുതി 
കൊടുക്കേണ്ടതുണ്ടെങ്കിൽ ആ ഭൂമിയുടെയോ കെട്ടിടത്തിൻറയോ വില 
കൌൺസിൽ നിജയിക്കേണ്ടതാണു . 

8 . കമ്മീഷണർ എല്ലാ ഭൂമികളേയും കെട്ടിടങ്ങളേയും സംബന്ധിച്ചു 
താൻ നിണ്ണയിച്ച വാർഷിക വിലയോ മുതൽ വിലയോ അതും, അതിന്മേൽ 
നൽകേണ്ട നികുതിയും മുനിസിപ്പൽ ആഫീസിൽ ഈ കാര്യത്തിനായി 
സൂക്ഷിച്ചിരിക്കുന്ന നികുതിപുസ്തകങ്ങളിൽ എഴുതിച്ചേക്കേണ്ടതാണു . 
നെയുള്ള പുസ്തകളിൽ നികുതി ചുമത്താവുന്ന ഒാരോ 

ഇനിയും 
ന്ധിച്ച് നിജപ്പെടുത്താവുന്നിടത്തോളം താഴെപ്പറയുന്ന വിവരങ്ങൾ രേഖപ്പെടു 
ത്തണ്ടതോകുന്നു: 

( എ ) ഉടമസ്ഥൻറ പേരും; 
( ബി ) കൈവശക്കാരന്റെ പേരും; 
( സി ) ഇനത്തിനു പേരു വല്ലതുംഉണ്ടെങ്കിൽ അതും; 

( ഡി ) അതു സ്ഥിതിചെയ്യുന്ന വാർഡ്, തെരുവു എന്നിവ ഉണ്ട 
ങ്കിൽ അവയുടെ പേരും അതിൻറ വല്ല സവ്വ് നമ്പ രാ ( 

അല്ലെങ്കിൽ മററു 
നമ്പരോഅതും; 

അതതു സംഗതിപോലെ വാർഷികവിലയോ മുതൽവിലയോ; 
(എഫ്) കൊടുക്കേണ്ട നികുതിത്തുക. 
9 . (1 ) അഞ്ചുവർഷത്തിലൊരിക്കൽ കമ്മീഷണർ നികുതിപുസ്തക 
അദൾ പൂട്ടമായി പുന: ശോധനചെയ്യേണ്ടതാണു . 

( 2) ക. മ്മീഷണറെനികുതിപുസ്തകങ്ങൾ, പൊതുവെയുള്ള ഒരു പുതുക്കു 
ലി : വേറൊരു പുതുക്കലിനും ഇടയിൽ ഏതൊരു സമയത്തും, വല്ല വസ്തുവും 
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അവയിൽ കൂട്ടിച്ചേർക്കുകയോ അവയിൽനിന്നു നീക്കം ചെയ്കയോ ചെയ 
കൊണ്ടോ, അല്ലെങ്കിൽ വല്ല വസ്തുവിന്റെയും വിലയോ നികുതിത്തുകയോ 
വ്യത്യാസപ്പെടുത്തിക്കൊണ്ടോ ഭേദഗതി ചെയ്യാവുന്നതാകുന്നു. ഏത് അർദ്ധ 
വർഷത്തിൽ ഭേദഗതി വരുത്തുന്നുവോ ആ അർദ്ധവർഷത്തിലെ ആദ്യദിവസം 
ആ ഭേദഗതിക്കു് പ്രാബല്യമുണ്ടായതായി കരുതേണ്ടതാണു്: 

എന്നാൽ, ഏതെങ്കിലും അർദ്ധവർഷത്തിൽ ആ അർദ്ധവർഷത്തേക്കുള്ള 
ഡിമാൻറു നോട്ടീസു പുറപ്പെടുവിച്ചതിനുശേഷം ഭേദഗതി വരുത്തുമ്പോൾ 
അതിനു അടുത്തുവരുന്ന അർദ്ധവർഷം മുതല്ല മാത്രം പ്രാബല്യമുണ്ടായിരി 
ക്കയുളം 

10. നികുതിപ്പുസ്തകങ്ങൾ ആദ്യമായി തയ്യാറാക്കുമ്പോഴും, അങ്ങനെയുള്ള 
പുസ്തകങ്ങളുടെ പൊതുവായുള്ള പുതുക്കൽ പൂർത്തിയാക്കിയിരുന്നാൽ എല്ലാ 
പ്പോഴും, പുനഃ ശോധനയ്ക്കുള്ള ഹർജികൾ ഗവണ്മെൻറിൻറയോ, കമ്പനിയ 
ടെയോ സംഗതിയിൽ നോട്ടീസിന്റെ തീയതി മുതൽ അറുപതുദിവസത്തിന 
കവും മററു സംഗതികളിൽ മേൽപ്പറഞ്ഞ തീയതി മുതൽ മുപ്പതു ദിവസത്തിന 
കവും മുനിസിപ്പൽ ആഫീസിൽ കിട്ടുന്നതായാൽ പരിഗണിക്കുന്നതാണെന്നു 
പ്രസ്താവിച്ചുകൊണ്ടു് കമ്മീഷണർ പൊതുനോട്ടീസ് നൽകേണ്ടതാണു . 
നോട്ടീസ് മുനിസിപ്പൽ ആഫീസിലെ നോട്ടീസ് ബോർഡിൽ പതിക്ക 
ണ്ടതും ആ ദിവസംതന്നെ മുനിസിപ്പാലിററിയിൽ ചെണ്ടകൊട്ടി പ്രസിദ്ധ 
പ്പെടുത്തേണ്ടതുമാണു . 

11. പൊതുവേയുള്ള ഒരു പുതുക്കലിനും വേറൊരു പുതുക്കലിനും ഇടയിൽ 
കമ്മീഷണർ ഏതെങ്കിലും വസ്തുവിനു ആദ്യമായി നികുതി ചുമത്തുകയാ, 
ഏതെങ്കിലും വസ്തുവിന്മേലുള്ള നികുതി വസ്തുനികുതി ചുമത്തേണ്ട നിരക്കു 
സാമാന്യമായി വർദ്ധിപ്പിക്കുന്നതിന്റെ ഫലമായിട്ടല്ലാതെ മറ്റു വിധത്തിൽ 
വർദ്ധിപ്പിക്കുകയോചെയ്യുന്ന ഏതൊരു സംഗതിയിലും കമ്മീഷണർ അങ്ങ 
നെയുള്ള വസ്തുവിന്റെ ഉടമസ്ഥനെയോ കൈവശക്കാരനെയോ നികതി 
ചുമത്തിയതു പുനഃ ശ്ശോധന ചെയ്യുന്നതിനുള്ള ഒരു ഹർജി ഗവണ്മെൻറി 

ൻറയോ, കമ്പനിയുടെയോ സംഗതിയിൽ നോട്ടീസ നടത്തുന്ന തീയതി മുതൽ 
അറുപതുദിവസത്തിനകവും, മറ റ സംഗതികളിൽ അങ്ങനെയുള്ള തീയതി 
മുതല്ല മുപ്പതു ദിവസത്തിനകവും മുനിസിപ്പാൽ ആഫീസിൽ കിട്ടുന്നതായാൽ 
അതിനെപ്പററി പരിഗണിക്കുന്നതാണെന്നും ഒരു പ്രത്യേക നോട്ടീസുമൂലം 
അറിയിക്കേണ്ടതാണു . 

12. ഏതൊരാൾക്കും ഒരു അർദ്ധവർഷത്തിന്റെ അവസാനത്തിനു മുപ്പതു 
ദിവസത്തിൽ കുറയാതെ മുമ്പായി ഏതു സമയത്തും, ഏതു വസ്തുവിന്റെ കാര്യ 
ത്തിൽ നികുതി ചുമത്തിയിരിക്കുന്നുവോ ആ വസ്തുവിൻറ വാഷിക വിലയോ 
മുതൽ വിലയോ ഒടുവിൽ ആ വസ്തുവിനു നികുതി ചുമത്തുകയോ നിക തി 
ചുമത്തിയതു് പുതുക്കുകയോചെയ്തതിനുശേഷം കുറഞ്ഞിട്ടുണ്ടെന്ന കാരണത്തി 
ന്മേൽ അടുത്തുവരുന്ന അർദ്ധവർഷത്തേക്കു അയാൾ കൊടുക്കേണ്ടതായ നികുതി 
കുറയ്ക്കുവാനായി റിവിഷൻ ഹർജിമൂലം കമ്മീഷണരോട് അപേക്ഷിക്കാവുന്ന 
താണു്. 

13 . 10 -ാം ചട്ടമോ, 11 -ാം ചട്ടമോഅല്ലെങ്കിൽ 12 -ാം ചട്ടമോ പ്രകാരമുള്ള 
യാതൊരു ഹർജിയും, ഹർജിക്കാരനും ഒന്നുകിൽ നേരിട്ടോ അല്ലെങ്കിൽ 
അധികൃത ഏജൻറു മുഖേനയോ ഹാജരായിതൻറ കേസ്സ സംബന്ധിച്ച കാര്യം 
പറയാനായി ന്യായമായ അവസരം നൽകിയിട്ടില്ലാത്തപക്ഷം തീരുമാനി 
ക്കാൻ പാടില്ലാത്തതാകുന്നു. 

14, റിവിഷൻ ഹർജി തീരുമാനിച്ചു കഴിഞ്ഞാലുടൻ കമ്മീഷണർ ഹർജി 
ക്കാരനെയോ അയാളുടെ അധികൃത ഏജൻറിനെയോഅതിന്മേൽ പാസ്സാക്കിയ 
ഉത്തരവിനെപ്പററി രേഖാമൂലം അറിയിക്കേണ്ടതും ആവശ്യമുള്ളപക്ഷം നികുതി 
പുസ്തകങ്ങൾ തിരുത്തിക്കേണ്ടതും 15 -ാം ചട്ടമനുസരിച്ചുള്ള ബിൽ അയാറാക്കു 
നൽകേണ്ടതുമാണു്. 

15 . 4 , 9 , 11 , 11 എന്നീ ചട്ടങ്ങളനുസരിച്ച് നികുതിപ്പുസ്തകങ്ങ 
പുതുക്കിക്കഴിഞ്ഞതിനുശേഷം കമ്മീഷണർഓരോ നികുതിദായകനും 
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(1) ഓരോ വസ്തു സംബന്ധിച്ചും 9 -ാം ചട്ടപ്രകാരമുള്ള സാമാന്യമായ 
അടുത്ത പുതുക്കൽവരെ ഓരോ അർദ്ധവർഷത്തേക്കും കൊടുക്കേണ്ട നികുതി 
ത്തുകയും ; 

(ii) ഓരോ അർദ്ധവർഷത്തെയും നികുതി അടയ്ക്കുവാനുള്ള അവസാന 
ത്തീയതിയും; 

( iii) നികുതി അടയ്ക്കുന്നതിനും വീഴ്ച വരുത്തിയാൽ ഉള്ള ബാദ്ധ്യതയും 
കാണിക്കുന്ന ഒരു ബിൽ നൽകേണ്ടതാണു . 

16 . ഓരോ അർദ്ധവർഷവും ആരംഭിക്കുന്നതിനു മുമ്പും ഏഴുദിവസത്തി 
നകം കമ്മീഷണർ ആ അർദ്ധവർഷത്തേയ്ക്കുള്ള 

വസ്തുനികുതി കൊടുക്കേണ്ട 
അവസാന തീയതി ഏതെന്നു പ്രത്യേകം പറഞ്ഞുകൊണ്ടു പൊതുനോട്ടീസ് 
നൽകേണ്ടതാണു . 

ആ നോട്ടീസ് മുനിസിപ്പാൽ ആഫീസിലെ നോട്ടീസ 
ബോർഡിൽ പതിക്കേണ്ടതും, ചെണ്ടകൊട്ടിയും, മുനിസിപ്പാലിററിയിൽ 
പ്രചാരമുള്ള ഒരു മലയാളവത്തമാനപ്പത്രത്തിലെങ്കിലും പരസ്യം ചെയ്തും 
പ്രസിദ്ധംചെയ്യേണ്ടതുമാകു ന്നു . 

17. (1) മുനിസിപ്പാലിററി സ്ഥാപിച്ചാൽ നികുതി ചുമത്തിയതിനു 
98 -ാം വകുപ്പുപ്രകാരമുള്ള പരസ്യത്തിൽ പറഞ്ഞിട്ടുള്ള തീയതിമുതൽ പ്രാബല്യ 
മുണ്ടായിരിക്കുന്നതാണു , 

( 2) സാമാന്യമായ ഒരു പുതുക്കലിനും10 -ാം ചട്ടപ്രകാരം നോട്ടീസ 
പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തിയ അർദ്ധവർഷത്തിനുശേഷംവരുന്ന അർദ്ധവർഷത്തിന്റെ 
ആദ്യദിവസം പ്രാബല്യമുണ്ടായിട്ടുള്ളതായി കരുതേണ്ടതാണു . 
( 3) നികുതിപ്പുസ്തകങ്ങളിൽ ക മ്മീഷണർ 14 -ാം 

ചട്ടമോ 28 -ാം 
ചട്ടമോ പ്രകാരം വരുത്തുന്ന ഏതൊരു തിരുത്തലുകൾക്കും ഏതു നികുതി 
പുനശ്ശോധന ചെയ്യുന്നതിനു - ആവശ്യപ്പെട്ടിരിക്കുന്നുവോ അല്ലെങ്കിൽ ഏതു 
നികുതിക്കെതിരായി അപ്പീൽ ബോധിപ്പിച്ചിരിക്കുന്നുവോ ആ നികുതി 
സംബന്ധിക്കുന്നതായ അർദ്ധവർഷത്തിലെ ആദ്യദിവസം പ്രാബല്യമുണ്ടായ 
തായി കരുതേണ്ടതാണു . 


വിശദീകരണം. പുതിയതരത്തിൽപ്പെട്ട വസ്തുനികുതി ചുമത്തുന്നതോ 
അല്ലെങ്കിൽ ഏതെങ്കിലും തരത്തിൽപ്പെട്ട വസ്തുനികുതി ചുമത്താവുന്ന നിരക്കിൽ 
ഉള്ള വദ്ധനവോ ഈ ചട്ടത്തിന്റെ അർത്ഥവ്യാപ്തിക്കുള്ളിൽ ഒരു ഭേദഗതിയോ 
പുതുക്കലോ അല്ലാത്തതും, ചുമത്തുന്നതിനോ വർദ്ധിപ്പിക്കുന്നതിനോ നിശ്ചയി 
ച്ചിട്ടുള്ള തീയതി മുതൽ അതിന്നു പ്രാബല്യഉണ്ടായിരിക്കുന്നതുമാണു . 
18. നികുതി ആദ്യം കൊടുക്കുന്നതു 

15 -ാം ചട്ടത്തിൽ വ്യവസ്ഥ 
ചെയ്തിരിക്കുംപ്രകാരമൊഴികെ 17 -ാം ചട്ടത്തിൽ പറഞ്ഞിരിക്കുന്ന തീയതിയോ 
ദിവസമോ മുതൽ മുപ്പതു ദിവസത്തിനകം വേണ്ടതാണു . 

19 . തൊഴിൽ നികുതി ചുമത്തൽ.- (1 ) തൊഴിൽ നികുതി ചുമത്തണ്ട 
ആവശ്യങ്ങൾക്കായി കമ്പനികളെയും ആളുകളെയും ഏതെല്ലാം തരങ്ങളായി 
തിരിക്കണമെന്ന ള്ളതും, ഓരോ തരത്തിനും ചുമത്താവുന്ന പരമാവധി അർദ്ധ 
വാർഷിക നികുതി എത്രയായിരിക്കണമെന്നുള്ളതും താഴെപ്പറയുന്ന പ്രകാര 
മായിരിക്കുന്നതാകുന്നു: 


തഅർദ്ധവാർഷിക വരുമാനം. 


പരമാവധി 


G:3280/s 


അർദ്ധവാർഷിക 


നി ക തി 


രൂപ , 


1 . 


15,000 രൂപയിൽ കൂടുതൽ 


125 


2 . 


12,000 രൂപയിൽ കൂടുതലും എന്നാൽ 15,000 


രൂപയിൽ കൂടു.തല്ലാതെയും 


100 


3 . 


9,000 


12,000 


75 


20) 


4 , 


6,000 


9 , 000 


50 


5 , 


4,800 


6 , 000 


37 


6 . 


3 , 000 


4,800 


18 


1 . 


1,800 


3 , 000 


9 


8 , 


1, 200 


1 , 800 


6 


9 , 


{100 


1, 200 


202 


കലയോ 


എന്നാൽ, ഇന്ത്യൻ ർണഘടന നടപ്പായിവരുന്നതിനു തൊട്ടുമുമ്പുള 
സാമ്പത്തിക വർഷത്തിൽ 

ഏതെങ്കിലും മുനിസിപ്പാലിററി വർഷന്തോറു, 
ഇരുനൂററി അമ്പതു രൂപയിൽ കൂടുതലായുള്ള നിരക്കിൽ തൊഴിൽ നികുതി 
ചുമത്തിക്കൊണ്ടിരിക്കുകയും, ഈ ആക്റ്റ് നടപ്പായി വരുന്നതിനു തൊട്ടു 
മുമ്പും അങ്ങനെയുള്ള വർദ്ധിച്ച നിരക്കിൽ നികുതി ചുമത്തുന്നതും തുടന്നു 
വരികയും ചെയ്യുകയാണെങ്കിൽ,അപ്രകാരമുള്ള മുനിസിപ്പാലിററിക്കു അങ്ങനെ 
യുള്ള നിരക്കിൽ തൊഴിൽ നികുതി ചുമത്തുന്നതും തുടരാവുന്നതാണു്. 

( 2) (1 ) -ാം ഉപചട്ടത്തിൽ പറഞ്ഞിട്ടുള്ള പരമാവധിക്കു വിധേയ 
മായി ഓരോ തരത്തിനും ചുമത്താവുന്ന നികുതി കൗൺസിൽ നിർണ്ണയിക്കേ 
ണ്ടതാണു്: 

എന്നാൽ, യാതൊരു സംഗതിയിലും ഏതെങ്കിലും തരത്തിലുള്ള 
നികുതിക്കു ആ തരത്തിലുള്ള ഏറ്റവും കുറഞ്ഞ വരുമാനത്തോടുള്ള അനുപാതം 
അതിലും താണതരത്തിലുള്ളഏതെങ്കിലും നികുതിക്കു് ആ താണതരത്തിലുള്ള 
ഏററവും കുറഞ്ഞ വരുമാനത്തോടുള്ള അനുപാതത്തേക്കാൾ കുറയാൻ പാടില്ലാ 
ത്തതാകുന്നു. 

( 3 ) കൗൺസിലിനും, (1) -ാം ഉപചട്ടത്തിലുള്ളഏതെങ്കിലും ഒന്നോ 
അതിലധികമോ തരങ്ങളെ തൊഴിൽ നികുതിയുടെ ബാദ്ധ്യതയിൽ നിന്നു 
ഒഴിവാക്കാവുന്നതാണു്; എന്നാൽ 

യാതൊരു തരത്തെയും അതിനേക്കാൾ 
താഴന്ന 

ഏതെങ്കിലും തരത്തിലുള്ളതു നികുതിക്കു വിധേയമായി 
രിക്കുമ്പോൾ , ബാദ്ധ്യതയിൽനിന്നും ഒഴിവാക്കാൻ പാടില്ലാത്തതാകുന്നു. 

20 , ഒരു കമ്പനിയോആളോ, അങ്ങനെയുള്ള കമ്പനിക്കോ ആൾക്കാ 
മുനിസിപ്പാലിററിക്കകത്തു ആഫീസോ ജോലി സ്ഥലമോ ഉണ്ടെങ്കിൽ 
ആ മുനിസിപ്പാലിററിക്കകത്തുവച്ച് വ്യാപാരം നടത്തിയിട്ടുണ്ടെന കരുത 
ണ്ടതും, ആൾ തൊഴിലോ 

ജോലിയോ 

നടത്തുകയോ ഉദ്യോഗം 
വഹിക്കുകയോ ചെയ്തിട്ടുള്ളതായി കരുതേണ്ടതുമാകുന്നു. 

21. (1 ) ഒരു കമ്പനിയോ ആളോ ഏതെങ്കിലും അർദ്ധവർഷത്തിൽ 
ഒരൊററ മുനിസിപ്പാലിററിയുടെ അതിത്തിക്കുള്ളിൽ വച്ചുമാത്രം വ്യാപാരം 
നടത്തുന്നപക്ഷം അങ്ങനെയുള്ള വ്യാപാരം നടത്തുന്നതിൽനിന്നുംഅങ്ങനെയുള്ള 
കമ്പനിക്കാ ആൾക്കോ ലഭിക്കുന്ന വരുമാനം ആ അർദ്ധവർഷത്തിൽ ഈ 
ആക്ററുപ്രകാരം തൊഴിൽനികുതി ചുമത്തേണ്ട ആവശ്യത്തിനായി 

( എ ) 1922- ലെ ഇന്ത്യൻ ആദായനികുതി ആക" റേറാ 1950- ലെ 
കാർഷികാദായ നികുതി ആക്റാപ്രകാരം ആ അർദ്ധവർഷം ഉൾക്കൊള്ളന്ന 
വർഷത്തേയ്ക്ക് ആദായനികുതിയോ, കാർഷികാദായനികുതിയോ അല്ലെങ്കിൽ 
രണ്ടുമോഅങ്ങനെയുള്ള കമ്പനിയുടെയോ ആളുടെയോ മേൽ ചുമത്തിയിട്ടുണ്ട് 
ങ്കിൽ, ആദായനികുതിയോ കാർഷികാദായനികുതിയോ തിട്ടപ്പെടുത്തുന്നകാര്യ 
ത്തിനായിഇന്ത്യൻ ആദായനികുതി ആക്ററു 8 -ാം വകുപ്പുപ്രകാരം അങ്ങനെയുള്ള 
വ്യാപാരത്തിൻറലാഭങ്ങളും ആദായങ്ങളും കണക്കാക്കിയ തുകയുടെപകുതിയോ 
അല്ലെങ്കിൽ 1950 - ലെ കാർഷികാദായനികുതി ആക്റ്റ് 5 -ാം വകുപ്പുപ്രകാരം 
കാർഷികാദായ നികുതി തിട്ടപ്പെടുത്തിയ തുകയുടെ പകുതിയോ അല്ലെങ്കിൽ 
അങ്ങനെയുള്ള രണ്ടു സംഖ്യകളുടെയും തുകയോആണെന്നും; 
( ബി ) മേപ്പടി ലാഭത്തിൻറയോ ആദായത്തിന്റെയാ 

തുക 
നിയിക്കാൻ സാദ്ധ്യമാകാതെ വരികയോ അല്ലെങ്കിൽ അങ്ങനെയുള 
കമ്പനിക്കോ ആൾക്കോ ആദായനികുതി ചുമത്തിയിട്ടില്ലാതിരിക്കുകയാ 
ചെയ്യുന്നപക്ഷം ആ അർദ്ധവർഷത്തിൽ ആ മുനിസിപ്പൽ പ്രദേശത്തുവച്ചു 
നടത്തിയ വ്യാപാരത്തിന്റെ മൊത്തവില്പന സംഖ്യ സംബന്ധിച്ചിടത്തോളം 
ഗവണ്മെൻറ് നിജയിക്കാവുന്ന അതിൻറ ശതമാനമോ അല്ലെങ്കിൽ ഇതും 
സാദ്ധ്യമാകാതെ വരുമ്പോൾ മുൻ വർഷത്തെ തത്തുല്യ അർദ്ധവർഷത്തിൽ 
നടത്തിയ വ്യാപാരത്തിന്റെ മൊത്തവില്പന സംഖ്യ സംബന്ധിച്ചിടത്തോളം 
ഗവണ്മെൻറ് നിജയിക്കാവുന്ന അതിൻറ ശതമാനമോആണെന്നും കരു 
ണ്ടതാണു , 
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കടം 


( 2 ) ഒരു കമ്പനിയോ ആളോ പണം 

കൊടുക്കുന്നതല്ലാതുള്ള 
വ്യാപാരം ഭാഗികമായി ഒരു മുനിസിപ്പാലിററിയുടെ പ്രദേശത്തുംഭാഗികമായി 
അങ്ങനെയുള്ള പ്രദേശത്തിനു പുറത്തുംവച്ചു നടത്തുന്നപക്ഷം മുനിസിപ്പാലി 
ററിയുടെ പ്രദേശത്തുവച്ചു വ്യാപാരം 

നടത്തു ന്നതിൽനിന്നും അങ്ങനെയുള്ള 
കമ്പനിക്കോ ആൾക്കോ ലഭിക്കുന്ന ആദായം. ഈ ആക്റവുപ്രകാരം തൊഴിൽ 
നികുതി ചുമമത്തുന്ന കാര്യത്തിനായി, അങ്ങനെയുള്ള പ്രദേശത്തുവച്ചു അത 
സംഗതി പോലെ ആ അർദ്ധവർഷത്തിലോ മുൻവർഷത്തെതത്തുല്യ അർദ്ധ 
വർഷത്തിലോ നടത്തിയിട്ടുള്ള ആ വ്യാപാരത്തിന്റെ മൊത്തവില്പന സംഖ്യ 
സംബന്ധിച്ചിടത്തോളം (1 ) -ാം ഉപചട്ടം ( ബി ) ഖണ്ഡമനുസരിച്ചു നിൽ 
യിച്ച് അതിന്റെ ശതമാനമാണെന്നു കരുതേണ്ടതാണ്. 

എന്നാൽ ആദായനികുതി ചുമത്താവുന്ന കമ്പനിയുടേയോ ആളുടേയോ 
സംഗതിയിൽ തൊഴിൽ നികുതി ഏതു അർദ്ധവർഷത്തേയ്ക്കു ചുമത്തണമോ 
ആ അർദ്ധവർഷം ഉൾക്കൊള്ളുന്ന വർഷത്തേയ്ക്കു് ആദായനികുതി ചുമത്തുന്നതു 
കൊണ്ടു ആ കമ്പനിയൊആളൊ സമ്പാദിച്ചതായി വെളിപ്പെടുന്ന ആകെയുള്ള 
ലാഭം, തൊഴിൽനികുതി ചുമത്തേണ്ട കാര്യത്തിനായി മുനിസിപ്പാലിററി 
യിലും പുറത്തുംഉള്ള ആ കമ്പനിയുടെയോ ആളുടെയോ വ്യാപാരത്തിൻറ 
മൊത്തവില്പന സംഖ്യയുടെ അനുപാതത്തിൽ വീതിക്കേണ്ടതാണ്. 

( 3) ( 1) -ാം ഉപചട്ടം ( ബി ) ഖണ്ഡത്തിൻറയും ( 2) -ാം ഉപചട്ട 
ത്തിന്റെയും ആവശ്യത്തിനായി, ഏതെങ്കിലും മുനിസിപ്പാലിററിക്കകത്തുള്ള 
വ്യാപാരത്തിന്റെ മൊത്തവില്പന സംഖ്യ എന്നാൽ അങ്ങനെയുള്ള മുനിസിപ്പാ 
ലിററിയിൽ ഉല്പാദിപ്പിച്ചതോ, നിമ്മിച്ചതോ, വാങ്ങിയതൊ വിററതൊആയ 
സാധനങ്ങളുടേയോ അല്ലെങ്കിൽ പണം വായ്പ കൊടുക്കുന്നതും ഒഴികെ 
യുള്ളമറേറതെങ്കിലും വ്യാപാരത്തിന്റെയോആകെയുള്ള പണവില എന്ന 
മാകുന്നതാണു , 

വിശദീകരണം. ഈ ഉപചട്ടപ്രകാരം വ്യാപാരത്തിന്റെ മൊത്തവില്പന 
സംഖ്യ നിജയിക്കുമ്പോൾ 

( എ ) ഏതെങ്കിലും കമ്പനിയോ ആളോ നടത്തുന്ന വല്ല ക്രയവും 
ഹേതുവായി ഏതെങ്കിലും സാധനങ്ങൾ ഏൽപ്പിച്ചു കൊടുക്കുന്നതും അതേ 
കമ്പനിയോആളോഅവ വില്ക്കുന്നതു ഹേതുവായി ഏൽപ്പിച്ചുകൊടുക്കുന്നതും 
അല്ലെങ്കിൽ 

അതുരണ്ടും സംസ്ഥാനത്തിനകത്തുവച്ചു നടക്കുകയാണെങ്കിൽ 
രണ്ടാമത്തെ ഇടപാടുമാത്രമേകണക്കിലെടുക്കുവാൻ പാടുള്ള; 

( ബി ) ഏതെങ്കിലും കമ്പനിയോ ആളോ നടത്തുന്ന വല്ല ക്രയവും 
ഹേതുവായി ഏതെങ്കിലും സാധനങ്ങൾ ഏല്പിച്ചുകൊടുക്കുന്നതും സം സ്ഥാന 
ത്തിനു പുറത്തുള്ളഏതെങ്കിലും സ്ഥലത്തുവച്ചു നടക്കുകയും അതേ കമ്പനിയോ 
ആളോഅവ വില്ക്കുന്നതുഹേതുവായി ഏല്പിച്ചു കൊടുക്കുന്നതു സം സ്ഥാനത്തിന 
കത്തുള്ളഏതെങ്കിലും സ്ഥലത്തുവച്ചു നടക്കുകയും ചെയ്യുകയാണെങ്കിൽ, രണ്ടാ 
മത്തെ ഇടപാടും കണക്കിലെടുക്കേണ്ടതാണു്; 

( സി ) ഏതെങ്കിലും കമ്പനിയോ ആളോ നടത്തുന്ന വല്ല ക്രയവും 
ഹേതുവായിട്ടുള്ളഏതെങ്കിലും സാധനങ്ങൾ ഏല്പിച്ചുകൊടുക്കുന്നതു സംസ്ഥാന 
ത്തിനകത്തുള്ളഏതെങ്കിലും സ്ഥലത്തുവച്ച് നടക്കുകയും, അതേ കമ്പനിയോ 
ആളോഅവ വില്ക്കുന്നതു ഹേതുവായി ഏല്പിച്ചു കൊടുക്കുന്നതു് സംസ്ഥാന 
ത്തിനു പുറത്തുള്ള ഏതെങ്കിലും സ്ഥലത്തുവച്ചു നടക്കുകയും ചെയ്യുകയാണെ 
ങ്കിൽ ആദ്യത്തെ ഇടപാടു് കണക്കിലെടുക്കേണ്ടതാണു്. 

22. ( 1) കമ്മീഷണർ, ഒരുകമ്പനിക്കോ ആൾക്കോ, താൻ മതിപ്പാക്കിയ 
പ്രകാരം ആ കമ്പനിയുടേയോ ആളുടേയോഅവാർഷികാദായത്തിനു 
യോജിച്ച തോതിലുള്ള തരം നിശ്ചയിച്ചു കൊടുക്കേണ്ടതാണു്. 

(2 ) (1) -ാം ഉപചട്ടപ്രകാരം വല്ല കമ്പനിയേയോ ആളേയോ തരം 
തിരിക്കുമ്പോൾ കമ്മീഷണർക്കും, നടത്തുന്ന വ്യാപാരത്തിൻറ 
മതിപ്പുവില , കൈ കാര്യം ചെയ്യപ്പെടുന്ന സാധനങ്ങളുടെ അളവു ം എണ്ണവം 
പാർപ്പിനും വ്യാപാരത്തിനും ഉള്ള പുരയിടങ്ങളുടെ വലിപ്പവും വാടകയും 


സ്വഭാവം 
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ആ 


പക്ഷ 


പ്രവൃത്തിക്കാക്കപ്പെടുന്ന ആളുകളുടെ എണ്ണം, ലഭിച്ചുവരുന്ന കാർഷികാദായ 
ത്തിന്റെ തുക, അങ്ങനെയുള്ള കമ്പനിയോആളോ നൽകുന്ന ആദായനികുതി 
അല്ലെങ്കിൽ കാർഷികാദായ നികുതി, (6) -ാം ഉപചട്ടപ്രകാരം സമർപ്പിക്കുന്ന 
തവണക്കണക്കു ” വല്ലതുമുണ്ടെങ്കിൽ അതും, എന്നിവ സംബന്ധിച്ചുള്ള സാമാന്യ 
പരിഗണനകളെ അടിസ്ഥാനപ്പെടുത്തി അങ്ങനെചെയ്യാവുന്നതാകുന്നു. 

( 3 ) കമ്മീഷണർഏതെങ്കിലും കമ്പനിയുടേയോ ആളുടേയോ കണക്കു 
കൾ ആവശ്യപ്പെടുവാൻ പാടില്ലാത്തതാകുന്നു. എന്നാൽ ഏതൊരു നികുതി 
ദായകനും മുനിസിപ്പാലിററിക്കകത്തുള്ളതന്റെ തൊഴിലിൽനിന്നോ, കലയിൽ 
നിന്നോ, ജോലിയിൽ നിന്നോഅല്ലെങ്കിൽ താൻ വ്യാപാരം നടത്തുന്നതിൽ 
നിന്നോതനിക്കു ലഭിക്കുന്ന അററാദായം, കമ്മീഷണർ തന്നെ ഏതു തരത്തിൽ 
ഉൾപ്പെടുത്തിയോ ആ തരത്തിൽ ചേർത്ത ഏററവും കുറഞ്ഞ ആദായ പരിധിക്കു 
താഴെയാണെന്നു കാണിക്കുവാൻ തന്റെ കണക്കുകൾ ഹാജരാക്കാവുന്നതും, 
ആ ആളെ വ്യത്യസ്തമായ തരത്തിൽപ്പെടുത്തണമെന്നു ബോദ്ധ്യം വരുന്നപക്ഷം 
നികുതിചുമത്തിയതു കമ്മീഷണർ പുനഃ ശോധന ചെയ്യേണ്ടതുമാകുന്നു. 

( 4) (1) -ാം ഉപചട്ടപ്രകാരം നികുതിചുമത്തിയതു സംബന്ധിച്ചു 
അതൃപ്തിയുള്ളഏതൊരു നികുതിദായകനും, അങ്ങനെ നികുതി ചുമത്തിയതു 
പുനഃ ശോധന ചെയ്യുവാനായി, അതിനെപ്പററി തനിക്കുള്ള ആക്ഷേപത്തിന്റെ 
കാരണങ്ങൾ പ്രസ്താവിച്ചുകൊണ്ടു് രേഖാമൂലം ഒരു അപേക്ഷ കമ്മീഷണറുടെ 
സമക്ഷം ബോധിപ്പിക്കാവുന്നതാണു്. 

(5) (4) -ാം ഉപചട്ടപ്രകാരം പു ന ഃ 2 ശ ാ ധ ന ജ ള്ള യാതൊരു 
അപേക്ഷയും 

( എ ) ബിൽ നൽകി പതിനഞ്ചു ദിവസത്തിനകം 
മുനിസിപ്പൽ ആഫീസിൽ എത്താതിരിക്കുകയും; 

( ബി ) പ്രസ്തുത അർദ്ധവർഷത്തിനു മുമ്പുള്ള അദ്ധവർഷകാലത്തു 
നിലവിലിരുന്ന നികുതിയെ അടിസ്ഥാനമാക്കിയുള്ള നികുതി അപേക്ഷയോടു 
കൂടി അടയ്ക്കാതിരിക്കുകയും ചെയ്യുന്നപക്ഷം സ്വീകരിക്കുവാൻ പാടില്ലാത്ത 
താകുന്നു. 

(6) കമ്മീഷണർക്ക്ആവശ്യമെന്നു തോന്നുന്ന പക്ഷം, നോട്ടീസുമൂലം 
പ്രത്യേകം പറയാവുന്ന ഫോറത്തിലുള്ളതും ഏതുംആദായത്തിന്റെ അടിസ്ഥാന 
ത്തിൽ അങ്ങനെയുള്ള കമ്പനിയുടേയോ ആടേയോ അഭിപ്രായത്തിൽ, 
തൊഴിൽ നികുതിക്കു ” ആ കമ്പനിയോ അയാളോ ബാദ്ധ്യസ്ഥമോ ബാദ്ധ്യ 
സ്ഥനോആണോ ആ ആദായം കാണിക്കുന്നതുമായ ഒരു തവണക്കണക്കു 
നോട്ടീസിൽ പറഞ്ഞിരിക്കാവുന്ന മുപ്പതു ദിവസത്തിൽ കുറയാത്ത കാലത്തിനു 
ഉള്ളിൽ സമർപ്പിക്കുവാൻ ആ കമ്പനിയോടോ ആളോടോ ആവശ്യപ്പെടാവുന്ന 
താണു . 

(7) ( എ ), അങ്ങനെയുള്ള എല്ലാ അപേക്ഷകളും ആ കായത്തിനായി 
വച്ചിട്ടുള്ള രജിസ്റ്ററിൽചേക്കേണ്ടതും, ഏതെങ്കിലും അപേക്ഷ ലഭിച്ചാൽ ആ 
( അ 0 പക്ഷി 

ഏതു 

സമയത്തും സ്ഥലത്തുവച്ചും പരിഗണിക്കപ്പെടുമെന്ന 
കാണിക്കുന്ന നോട്ടീസ് അപേക്ഷകനു നൽകേണ്ടതുമാകുന്നു. 

( ബി ) മേപ്പടി സമയത്തുംസ്ഥലത്തുവച്ചുംകമ്മീഷണർ അപേക്ഷ 
കനോ അയാളുടെ ഏജൻറിനോ പറയുവാനുള്ളതു കേൾക്കേണ്ടതാണു്. 
( സി ) അപേക്ഷയിൽ 

പാസ്സാക്കുന്ന അവസാനത ഉത്തരവു 
അ പ്രകാരമുള്ള ഉത്തരവിന്റെ തീയതിയോടുകൂടി മേൽപറഞ്ഞ രജിസ്റ്ററിൽ 
ക്കേണ്ടതും, അപേക്ഷകനും അയച്ചുകൊടുക്കേണ്ടതുമാണു്. 
( 8) ( 7) ( സി) എന്ന ഉപചട്ടത്തിൽ 

ഉത്തരവു സംബ 
ന്ധിച്ച് അപേക്ഷകന്നു തൃപ്തിയില്ലെങ്കിൽ അയാൾക്കു , ഉത്തരവ തനിക്കു 
നത്കപ്പെട്ട തീയതി മുതൽ പതിനഞ്ച് ദിവസത്തിനകം അതിനെതിരായി 
കൗൺസിലിൽ അപ്പീൽ ബോധിപ്പിക്കാവുന്നതാണു്. 


പറാത്ത 
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മൃഗങ്ങൾ, ഉരുക്കൾ , വാഹനങ്ങൾ എന്നിവയ്ക്കുള്ള 

നികുതിയുടെ പരമാവധി നിരക്ക്. 


(118 -ാം വകുപ്പ് നോക്കുക) 
23. " ( എ ) മൃഗങ്ങൾ, ഉരുക്കൾ , വാഹനങ്ങൾ എന്നിവയ്ക്കു നികുതി 
താഴെപ്പറയുന്ന പട്ടികയിൽ കാണിച്ചിട്ടുള്ളതിൽ കവിയാത്ത അവാർഷിക 
നിരക്കുകളിൽ ചുമത്തണ്ടതാണു . 


അദ്ധവാർഷിക നികുതി 


6 


.. 


3 


: 


2 


രൂപ , 
ഓരോആനയും 

12 
ഓരോ ഒട്ടകത്തിനും 
ഓരോ കുതിരയോ കോവർ കഴുതയ്ക്ക 
മട്ടക്കുതിരയോ 
വരി ഉടച്ചതോ വരി ഉടയ്ക്കാത്തതോആയ 
ഓരോ കാളയ്ക്കുംഅല്ലെങ്കിൽഓരോ പോത്തിനും 

2 
ഓരോപന്നിക്കും 

2 
ഓരോ കഴുതയ് 

1 
ഒരോ പട്ടിയ്ക്കു 

1 
വാടകയ്ക്കു ഓടുന്നതും ആറിൽക്കൂടുതൽ യാത്രക്കാരെ 
കൊണ്ടുപോകുന്നതുമായ ഓരോ മോട്ടോർ ബോട്ടിന്നോ 
സ്റ്റീം ലാഞ്ചിന്നോ 

30 
ഓരോ സ്റ്റീം ടഗ്ഗിന്നൊ മോട്ടോർ ടഗ്ഗിന്നോ 

50 
സ്റ്റീം ടഗ്ഗിനോടോ മോട്ടോർ ടഗ്ഗിനോടോ ഘടി 
പ്പിച്ചതോ ഘടിപ്പിക്കാവുന്നതോ ആയ ഓരോ 
വഞ്ചിക്കോ മറ്റു് ഉരുവിനോ 

25 
മററു ഓരോ മോട്ടോർ ബോട്ടിനോ സ്റ്റീം 
ലാഞ്ചിനോ 

15 
ഓരോ ക്യാബിൻ ബോട്ടിനും 

2,50 
ഓരോവള്ളത്തിനും 
കുതിരകൾ വലിക്കുന്ന ഓരോ 

വണ്ടിക്കോ 
വാഹനത്തിനോ 
മററു മൃഗങ്ങൾ വലിക്കുന്ന ഓരോ വണ്ടിക്കും 
ഓരോ കൈവണ്ടിക്കോഉന്തുവണ്ടിക്കാ 
ഓരോ ബൈസിക്കിളിനോ ട്രെസെക്കിളിനോ 
സൈക്കിൾ റിക്ഷായോ 

2 
( ബി ) ഒരാൾ അവഷത്തിൽ ഏതെങ്കിലും മൃഗത്തിനോ, ഉരുവിനോ 
വാഹനത്തിനോ പകരമായി ( എ ) എന്ന ഖണ്ഡത്തിൽ നിർദ്ദിഷ്ടമായ പട്ടിക 
യിലെ അതേ ര:രത്തിൽപ്പെടുന്ന മറ്റുവല്ല മൃഗത്തേയോ ഉരുവിനേയോ 
വാഹനത്തേയോഉപയോഗിക്കുകയാണെങ്കിൽ , പകരം ഉപയോഗിച്ചിട്ടുള്ളതു 
ഉരുവോ വാഹനമോ നശിച്ചുപോയതുകൊണ്ടോ മൃഗം ചത്തുപോയതുകൊണ്ടാ 
ആയിരിക്കുകയും, അതു ചാകുകയോനശിക്കുകയോചെയ്ത സമയത്ത്അങ്ങനെ 
പകരം ഉപയോഗിച്ച മൃഗമോ ഉരുവോ, 

വാഹനമോ അയാളുടെ കൈവശ 
ത്തിലോ ബന്തവസ്സിലോ, നിയന്ത്രണത്തിലോ ഉണ്ടായിരിക്കുകയും ചെയ്യുന്ന 
പക്ഷം മേൽപ്പറഞ്ഞയാൾ ഒന്നിലധികം നികുതി കൊടുപ്പാൻ ബാദ്ധ്യസ്ഥനല്ലാ 
തിരിക്കുന്നതും, അങ്ങനെ കൊടുക്കുന്ന തുക ആ അർദ്ധവർഷത്തിൽ, നശിപ്പിക്ക 
പ്പെട്ട ഉരുവോ വാഹനമോ അതും അല്ലെങ്കിൽ ചത്തുപോയ മൃഗവും ആ മൃഗ 
ത്തിനോ ഉരുവി നോ വാഹനത്തിനോ പകരമായി ഉപയോഗിച്ച മൃഗവും 
ഉരുവുംഅല്ലെങ്കിൽ വാഹനവും വെച്ചുപോരപ്പെട്ട ദിവസങ്ങളുടെആകെഎണ്ണം 
കൊണ്ട് ക്രമപ്പെടുത്തപ്പെടേണ്ടതുമാകുന്നു. 


6 
4 
2 
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അപ്പീൽ 


അപ്പീലുകൾ . 
24. താഴെപ്പറയുന്ന നികുതികൾ കണക്കാക്കുകയും ചുമത്തുകയും ചെയ്യു 
ന്നതു സംബന്ധിച്ച് കൗൺസിലിന്റെ അടുക്കൽഅപ്പീൽ ബോധിപ്പിക്കാവുന്ന 
താകുന്നു; അല്ലാതെ മററു ഉത്തരവുകളെ സംബന്ധിച്ച് അപ്പീൽ ബോധിപ്പിക്കു 
വാൻ പാടില്ലാത്തതാകുന്നു: 

( എ ) 22 -ാം ചട്ടപ്രകാരം കമ്മീഷണറുടെ നടപടികൾ ; 
( ബി ) റിവിഷൻ ഹർജിയിൽ 14 -ാം ചട്ടപ്രകാരം 

കമ്മീഷണർ 
പുറപ്പെടുവിക്കുന്ന ഉത്തരവ്; 

( സി ) ഏതെങ്കിലും മൃഗത്തിന്റേയോ, ഉരുവിൻറയോ, വാഹന 
ത്തിൻറയോ മേൽ കമ്മീഷണർ ചുമത്തിയ ഏതെങ്കിലും നികുതി. 

മ 5 . നികുതി കുറയ്ക്കുകയോ ഇളവുചെയ്തയോ ചെയ്തുകൊണ്ടു് കമ്മീഷണർ 
പാസ്സാക്കിയ ഏതൊരുത്തവുംകൗൺസിലിസ്, സ്വമേധയായോഅല്ലെങ്കിൽ 
മററു വിധത്തിലോ റൺ ചെയ്യുകയോ ഭേദഗതി ചെയ്യുകയോ ചെയ്യാവുന്ന 
താണു്. 
26. 

അപ്പീൽ രേഖാമൂലം ബോധിപ്പിക്കേണ്ടതും ഏതു തീരുമാനത്തിന്നോ 
മററു നടപടികൾക്കോ എതിരായി 

ബോധിപ്പിക്കുന്നുവോ ആ 
തീരുമാനമോ മററു നടപടികളോ| സംബന്ധിച്ച ആക്ഷേപത്തിനുള്ള കാരണ 
ങ്ങൾ ചുരുക്കമായും പ്രത്യേക ഇനങ്ങളിലും കാണിക്കേണ്ടതുമാണു . 
27. കൗൺസിലിലേയ്ക്കുള്ള യാതൊരു അപ്പീലും. 
( എ ) മുനിസിപ്പൽആഫീസിൽ അതു 

(1) 122 -ാം വകുപ്പിൽ പറഞ്ഞിട്ടുള്ള നോട്ടീസും നടത്തി പതിനഞ്ചു 
ദിവസത്തിനകമോ, അല്ലെങ്കിൽ; 

(i ) 104 -ാം വകുപ്പു പ്രകാരമോ 18 -ാം ചട്ടപ്രകാരമോ നികുതി 
കൊടുക്കേണ്ടതായിത്തീരുന്ന തീയതി മുതൽ പതിനഞ്ചു ദിവസത്തിനകമോ 
ബോധിപ്പിച്ചിട്ടില്ലാത്തപക്ഷവും; എന്നാൽ കൗൺസിലിനു്, ഈ ചട്ടത്തിൽ 
നിജയിച്ച സമയം കഴിഞ്ഞ് പതിനഞ്ചു ദിവസത്തിനകം ഒരു അപ്പീൽ, 
നിണ്ണയിക്കപ്പെട്ട സമയത്തിനകം ബോധിപ്പിക്കാതിരുന്നതിനും അതിനു 
ബോദ്ധ്യംവരത്തക്കവണ്ണം കാരണം കാണിക്കുകയാണെങ്കിൽ, സ്വീകരിക്കാ 
വുന്നതാണ്; 

( ബി ) കമ്മീഷണർ ദാരിദ്ര്യം അടിസ്ഥാനപ്പെടുത്തി മററു വിധത്തിൽ 
നിർദ്ദേശിക്കുമ്പോളൊഴികെ ഏതു നികുതി സംബന്ധിച്ചു് അപ്പീൽ ബോധി 
പ്പിക്കുന്നുവോ ആ നികുതി അതതു സംഗതിപോലെ ( എ ) എന്ന ഖണ്ഡം 
(1) -ാം ഉപഖണ്ഡത്തിലോ (ii) -ാം ഉപഖണ്ഡത്തിലോ പറഞ്ഞിട്ടുള്ള സമയ 
ത്തിനുള്ളിലോഅല്ലെങ്കിൽ മേപ്പടി ഖണ്ഡത്തോടുചേത്ത ക്ലിപ്ത നിബന്ധന 
പ്രകാരം സ്വീകരണാത്ഥം അപ്പീൽ ബോധിപ്പിക്കുകയാണെങ്കിൽ അപ്പീൽ 
ബോധിപ്പിക്കുന്ന തീയതിയിലോ അതിനു മുമ്പോ, മുനിസിപ്പൽ ആഫീസിൽ 
ഡെപ്പോസിറ ചെയ്യാത്തപക്ഷവും, വിചാരണ ചെയ്യാൻ പാടില്ലാത്ത 


താണു , 


28 . 2 -ാം ചട്ടം (1) -ാം ഉപചട്ടപ്രകാരം സൂക്ഷിച്ചുവരുന്ന നികുതിപ്പുസ്തക 
ങ്ങൾ, 25 -ാം ചട്ടപ്രകാരം കൗൺസിൽ പാസ്സാക്കിയ ഏതെങ്കിലും ഉത്തരവു 
കളനുസരിച്ചു തിരുത്തുകയോ അല്ലെങ്കിൽ അപ്പീലിൽ കൗൺസിൽ വല്ല 
നികുതിന്നുകയും കുറയ്ക്കുകയോ ഇളവുചെയ്തയോ ചെയ്യുന്ന സംഗതിയിൽ 
കമ്മീഷണർ അപ്രകാരം തുക മടക്കിക്കൊടുക്കുകയോ ചെയ്യേണ്ടതാകുന്നു. 

29 . ഇതിൽ മുമ്പ് പറഞ്ഞതു പോലെ യാതൊരു അപ്പീലും ബോധിപ്പി 
കർന്നില്ലെങ്കിൽ ഏതെങ്കിലും നികുതി ചുമത്തുകയോ ആവശ്യപ്പെടുകയോ 
ചെയ്യുന്നതും അങ്ങനെയുള്ള അപ്പീൽ ബോധിപ്പിക്കുമ്പോൾ അതിന്മേലുള്ള 
കൗൺസിലിന്റെ തീരുമാനവും അവസാനത്തേതായിരിക്കുന്നതാണു . 
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എന്നാൽ, ഏതെങ്കിലും നികുതി. ചമർത്തിയ തൊ 

ആവശ്യപ്പെട്ടതാ 
നികുതിപ്പുസ്തകങ്ങളനുസരിച്ച്യാതിരിക്കുമ ,വാണെങ്കിൽ, ഈ ചട്ടത്തിലുള്ള 
യാതൊന്നുംഅതനുസരിച്ചു പുതിയ നികുതിചുമത്തുക യാ ആവശ്യപ്പെടുകയോ 
ചെയ്യുന്നതു നിരോധിക്കുന്നതായി കാ താൻ പാടില്ലാതാകുന്ന. 

30. (1 ) 4 , 24 , 25 എന്നീ ചട്ടങ്ങൾ പ്രകാരം കൗൺസിലി റ 
അധികാരങ്ങൾ, പരസ്യംമൂലം ഗവണ്മെൻറ് നിർദ്ദേശിക്കാവുന്ന ഏതെങ്കിലും 
കാലത്തെ സംബന്ധിച്ചിടത്തോളം അവർ നിയമിക്കുന്ന ഒരു സ്പെഷ്യൽ 
ഓഫീസർ നടത്തേണ്ടതാണു . അപ്പോൾ കൗൺസിൽ മേപ്പടി കാലം ജ 
മേപ്പടി അധികാരങ്ങൾ നടത്താതിരിക്കേണ്ട ാം 4-9, 24 മുതൽ 29 വരേയും 
ഉള്ള ചട്ടങ്ങൾക്കും ആ ചട്ടങ്ങളിൽ കൗൺസിൽ എ ന്നതു വരുന്നിടത്തെല്ലാം 
അതിന്നും, 21 -ാം ചട്ടം ( ബി ) എന്ന ഖണ്ഡത്തിൽ കമ്മീഷണർ എന്ന 
തിനും പകരം ഈ കാര്യത്തിനായി ഗവണ്മെൻറ് നിയമിച്ച സ്പെഷ്യൽ 
ഓഫീസർ എന്നതു് ചേത്തിരുന്നാലെന്നപോലെ ഫലമുണ്ടായിരിക്കുന്നതു 
മാകുന്നു. 

( 2) (1) -ാം ഉപചട്ടപ്രകാരം നിയമിക്കപ്പെട്ട സ്പെഷ്യൽഓഫീസ് 
മേപ്പടി ഉപചട്ട പ്രകാരം തന്റെ അധികാരങ്ങൾ നടത്തുന്നതിനു ആവശ്യമായ 
വിധത്തിൽ കൗൺസിലിന്റേയും കമ്മീഷണറുടേയും എല്ലാ അധികാരങ്ങളും 
ഉണ്ടായിരിക്കുന്നതും, അദ്ദേഹത്തിനും അതതു സംഗതിപോലെ കൗണ്സി 
ലിന്നൊ കമ്മീഷണർക്കോ അർഹതയുള്ള സംരക്ഷണത്തിന്നും അവകാശമു 
ണ്ടായിരിക്കുന്നതുമാണു്. 

3) സ്പെഷ്യൽ ഓഫീസർക്കുല, ഗവണ്മെന്റ് കൗൺസിലുമായി കൂടിയാ 
ലോചിച്ച് നിശ്ചയിക്കാവുന്ന ശമ്പളവും അലവൻസും മുനിസിപ്പൽ ഫണ്ടിൽ 
നിന്നും നൽകേണ്ടതാണു . രു ഗവണ്മെൻറു ജീവനക്കാരനെ സ്പെഷ്യൽ 
ഓഫീസറായി നിയമിക്കുകയാണെങ്കിൽ, അങ്ങനെയുള്ള ജീവനക്കാരൻ 
പെൻഷനും ലീവും അലവൻസും വകയ്ക്കും, അദ്ദേഹം ഗവണ്മെൻറ് സറീസിലെ 
ഏതു വിഭാഗത്തിൽപ്പെടുന്നുവോ ആ വിഭാഗത്തെ സംബന്ധിച്ചു തല്ലാലം 
നിലവിലുള്ള റഗുലേഷനുകൾ പ്രകാരം നൽകേണ്ട അംശദായംകൂടി കൗൺസിൽ 
ഗവണ്മെൻറിനും നൽകേണ്ടതാണ്. 


നികുതികൾ പിരിക്കൽ, 


(150 -ാം വകുപ്പു നോക്കുക) 
31. (1) ആരെങ്കിലും കൊടുക്കേണ്ട വല്ല നികുതിയും തക്ക തീയതി 
യിലോ അതിനുമുമ്പോനൽകിയിട്ടില്ലെങ്കിൽ, കമ്മീഷണർ 32 -ാം ചട്ടത്തിലെ 
വ്യവസ്ഥകൾ നടപ്പിൽ വരുത്താനാരംഭി ക്കുന്നതിനു മുമ്പു് നികുതിയും, അമ്പതു 
നയാപൈസയുടെ ഡിമാൻഡ് നോട്ടീസ് സംബന്ധിച്ച ഫീസും, രജിസ്റ്റർ 
തപാൽവഴി അട കയാണെങ്കിൽ നോട്ടീസ് നടത്തുന്നതിന്റെ ചെലവും 
നോട്ടീസും നടത്തി പതിനഞ്ചുദിവസത്തിനകം അടക്കണമെന്ന് ആവശ്യപ്പെ 
ടുന്ന ഒരു ഡിമാൻഡ് നോട്ടീസും അയാൾക്കും നൽകേണ്ടതാണു . 

( 2 ) (1) -ാം ഉപചട്ടപ്രകാരമുള്ള നോട്ടീസിൽ കമ്മീഷണർ ഒപ്പിട്ടിരി 
ക്കേണ്ടതും, അതിൽ - 

( എ ) നികുതി ചുമത്തിയ കാലം സംബന്ധിച്ചുള്ള സ്റ്റേറ്റ്മെൻറും 
നികുതി ചുമത്തപ്പെട്ട തൊഴിലിൻറ യോ , വസ്തുവിന്റേയോ സാധനത്തി 
ൻറയോ വിവരണവും; 

( ബി ) നികുതിത്തുകയും ഡിമാൻറു നോട്ടീസ് ഫീസും, നോട്ടീസ 
രജിസ്റ്റർ തപാൽവഴി.31 യകകയാണെങ്കിൽ, നോട്ടീസ് നൽകുന്നതിന്റെ 
ചെലവും; 

( സി ) കൊടുക്കേണ്ട നികുതി അടയ്ക്കു ണ്ട തീയതിയും; 

( ഡി ) കൊടുക്കാൻ വീഴ്ച വരുത്തുന്നതുകൊണ്ടു° നേരിടുന്ന ബാദ്ധ്യത 
സംബന്ധിച്ച നോട്ടീസും അടങ്ങിയിരിക്കേണ്ടതുമാണു . 
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32. (1) ഏതെങ്കിലും നികുതിവകയിൽ കിട്ടേണ്ട തുകയും ഡിമാൻറു 
നോട്ടീസ് സംബന്ധിച്ചഫീസും, നോട്ടീസ് നൽകുന്നതിൻറ ചെലവും 
നോട്ടീസ് നൽകി 15 ദിവസത്തിനകം അടയ്ക്കാതിരിക്കുകയും, നികുതി കൊടു 
ക്കേണ്ടതായ ആൾ അതു കൊടുക്കാതിരിക്കുന്നതിനുള്ള കാരണം കമ്മീഷണർക്കു 
തൃപ്തികരമാംവണ്ണം കാണിച്ചുകൊടുക്കാതിരിക്കുകയും ചെയ്യുന്നതായാൽ, കമ്മീ 
ഷണർക്കും നികുതി വകയായി കിട്ടേണ്ട തുകയും അതോടുകൂടി ഡിമാൻ 
നോട്ടീസ്സ് സംബന്ധിച്ചഫീസ്സം നടത്തുന്നതിനുള്ള ചെലവും വാറണ്ടുഫീ സും , 
ജപ്തിഫീസും, അപ്രകാരം ജപ്തിചെയ്യുന്ന വസ്തു തടഞ്ഞുവച്ചു വിൽക്കുന്നതു 
സംബന്ധിച്ച് നേരിടാനുള്ള ചെലവിലേക്കും വേണ്ടിവരുന്ന കൂടുതൽ തുകകളും 
വീഴ്ചക്കാരൻ ജംഗമവസ്തുതന്റെ വാറണ്ടുപ്രകാരം ജപ്തിചെയ്ത് വിററു്, വസൂ 
ലാക്കാവുന്നതാകുന്നു. 

എന്നാൽ 1908 - ലെ സിവിൽ നടപടി നിയമം 60 -ാം വകുപ്പോടു ത്ത 
ക്ലിപ്പ നിബന്ധനയിൽ വിവരിച്ചിട്ടുള്ള ജംഗമ വസ്തു ഒരിക്കലും ജപ്തി 
ചെയ്യാൻ പാടില്ലാത്തതാകുന്നു. 

(2) വീഴ്ചക്കാരന്റെ വസ്തു ജപ്തിചെയ്യുകയൊ, അല്ലെങ്കിൽ വേണ്ടിട 
ത്താളം ജപ്തി ചെയ്കയൊ ചെയ്യുന്നതു വല്ലകാരണത്താലും അപ്രായോഗി 
കമാണെങ്കിൽ കമ്മീഷണർക്ക് വീഴ്ചക്കാരന്റെ പേരിൽ മജിസ്ട്രേട്ട് മുമ്പാകെ 
ശിക്ഷാനടപടി നടത്താവുന്നതാണു്. 

(3 ) ഇതിൽ അടങ്ങിയിട്ടുള്ളതൊന്നുംതന്നെ കൗൺസിലിനെ, ഈ 
ആക്റവുപ്രകാരം അതിന്നു കിട്ടേണ്ടതായ ഏതെങ്കിലും നികുതി വസൂലാക്കുന്ന 
തിനു” സിവിൽ കോടതിയിൽ വ്യവഹാരം ബോധിപ്പിക്കുന്നതിൽ നിന്നും തട 
യുന്നതല്ല . 

( 4) (1) -ാം ഉപചട്ടപ്രകാരമുള്ള വാറണ്ടു് ഈ ചട്ടങ്ങളോടു ചേത്ത ( ഏ ) 
എന്ന അനുബന്ധത്തിൽ അടങ്ങിയ ഫോറത്തിലോ അതുപോലുള്ള മറ്റു ഫാറ 
ത്തിലോ ആയിരിക്കേണ്ടതും, അങ്ങനെയുള്ളഓരോ വാറണ്ടിനും അമ്പതു നയാ 
പൈസാ ഫീസ് ചുമത്തേണ്ടതുമാണു്. 

(5 ) ജപ്തിവാറണ്ടു നടത്തുന്നതിനു ചുമതലപ്പെടുത്തപ്പെട്ട് ഏതൊരു 
ഉദ്യോഗസ്ഥന്നും കമ്മീഷണരുടെ രേഖാമൂലമുള്ള പ്രത്യേക ഉത്തരവുപ്രകാരം 
ഏതെങ്കിലും കെട്ടിടത്തിൽ, പിടിച്ചെടുക്കപ്പെടുന്നതിന്നു വിധേയമായ വസ്തു 
ഉണ്ടെന്നു വിശ്വസിപ്പാൻ തനിക്കും ന്യായമായ കാരണമുണ്ടായിരിക്കുകയും 
തന്റെ അധികാരത്തെയും ഉദ്ദേശത്തേയും പററി അറിയിക്കുകയും പ്രവേശിപ്പാൻ 
അനുവാദത്തിന്നു ന്യായമായി ആവശ്യപ്പെടുകയും ചെയ്തതിനുശേഷം മററു വിധ 
ത്തിൽ തനിക്കു പ്രവേശനം ലഭിക്കുന്നതിന്നും സാദ്ധ്യമല്ലാതിരിക്കുകയും ചെയ്യു 
കയാണെങ്കിൽ സൂര്യോദയത്തിന്നും സൂര്യാസ്തമനത്തിനുമിടയ്ക്ക് അങ്ങനെയുള്ള 
കെട്ടിടത്തിന്റെ ഏതെങ്കിലും പുറവാതിലൊ അകവാതിലൊ, 
ജനലോ ജപ്തിനടത്താനായി തല്ലിപ്പൊളിക്കാവുന്നതാകുന്നു. 

എന്നാൽ അങ്ങനെയുള്ളഉദ്യോഗസ്ഥൻ സ്ത്രീകൾക്കായി നീക്കിവെക്കപ്പെട്ട 
യാതൊരു മുറിയിലും തന്റെ ഉദ്ദേശത്തെപ്പററി മൂന്നു മണിക്കൂർ സമയത്ത 
നോട്ടീസുകൊടുക്കുകയും സ്ത്രീകൾക്കു മാറി നില്ക്കുന്നതിന്നു ഒരവസരം നൽകുകയും 
ചെയ്യുന്നതുവരെപ്രവേശിക്കുകയാകട്ടെ, അതിന്റെ വാതിൽ കുത്തിപ്പൊളിക്കുമ 
കയാകട്ടെ ചെയ്യാൻ പാടുള്ളതല്ല . 

33. (1 ) വാറണ്ട് നടത്തുവാൻ ചുമതലപ്പെടുത്തപ്പെട്ട ഉദ്യോഗസ്ഥൻ, 
ജപ്തിനടത്തുന്നതിനു മുമ്പ്, കിട്ടേണ്ട നികുതിയും വാറണ്ടുഫീസും കൊടുപ്പാൻ 
ആവശ്യപ്പെടേണ്ടതാണ്. നികുതിയും ഫീസും കൊടുത്താൽ ജപ്തി നടത്താനാ 
പാടില്ലാത്തതും, എന്നാൽ നികുതിയൊഫീസൊ കൊടുത്തിട്ടില്ലെങ്കിൽ; ത 
ഉദ്യോഗസ്ഥൻ 

( എ ) തനിക്ക് ആവശ്യമെന്നു തോന്നുന്ന പ്രകാരം വീഴ്ചക്കാരൻ 
ജംഗമവസ്തു പിടിച്ചെടുകയും 

( ബി ) പിടിച്ചെടുത്ത വസ്തുവിന്റെ പട്ടിക തയ്യാറാക്കുകയും, 


അഥവാ 


20ാ 


കൈവൾ 


( സി ) പിടിച്ചെടുത്ത വസ്തു പിടിച്ചെടുത്ത സമയത്തു 
വച്ചിരുന്ന ആൾക്കും വസ്തുവിന്റെ പട്ടികയുടെ പകർപ്പും ഈ ചട്ടങ്ങളോട 

ത്ത ബി എന്ന അനുബന്ധത്തിലുള്ള ഫാറത്തി ലോ അതുപോലുള്ള മററ 
ഫോറത്തിലോഉള്ള വിൽപ്പന നോട്ടീസ്സം കൊടുക്കുകയും ചെയ്യേണ്ടതുമാകുന്നു. 
എന്നാൽ കിട്ടേണ്ട തുകകൾ അടയ്ക്കുന്നതിനും, പിടിച്ചെടുത്ത വസ്തു വീണ്ടെടുക്കു 
ന്നതിനുമായി എഴുദിവസം അനുവദിക്കേണ്ടതാണു . 

(2) ജപ്തി ആവശ്യത്തിൽ കവിഞ്ഞാകരുതു . അതായതു് ജപ്തിചെയ്യ 
പ്പെടുന്ന വസ്തുവിന്റെ വില , വിഴ്ച്ചക്കാരൻ കൊടുക്കേണ്ട നികുതിയും, വാറണ്ടു്, 
ജപ്തി, തടഞ്ഞുവയ്ക്കൽ, വില്പന എന്നിവക്കും ആഗന്തുകമായി വരുന്ന എല്ലാ 
ചെലവുകളുംചേർന്ന സംഖ്യയ്ക്ക് കഴിയുന്നത്ര തുല്യമായിരിക്കേണ്ടതാണു . 

34 . (1) വീഴ്ചക്കാരൻ നികുതി, വാറണ്ടുഫീസും, ജപ്തിഫീസ് , 
വസ്തുതടഞ്ഞു നിത്തിയതു സംബന്ധിച്ചുള്ള ചെലവും എന്നിവ വകയായി 
കൊടുക്കേണ്ട തുക 33 -ാം ചട്ടപ്രകാരം നൽകിയ നോട്ടീസിൽ പറഞ്ഞ ഏഴ 
ദിവസത്തിനുള്ളിൽ കൊടുക്കാതിരിക്കുകയും, - കമ്മീഷണർ, ജപ്തിവാറണ്ടു 
സസ്പെൻറ് ചെയ്യാതിരിക്കുകയും ചെയ്കയാണെങ്കിൽ, പിടിച്ചെടുത്ത 
വസ്തുവോ, അതിന്റെ ആവശ്യമുള്ളിടത്തോളം ഭാഗമോ കമ്മീഷണറുടെഉത്തരവ 
പ്രകാരം പരസ്യലേലത്തിൽ വിൽക്കേണ്ടതും, കമ്മീഷണർ അങ്ങനെ വിറ 
കിട്ടുന്ന തുകയാകട്ടെ നികുതി, വാറണ്ടുഫീസ്, ജപ്തിഫീസ്, വസ്തു തടഞ്ഞ 
നിത്തി വിൽക്കുന്നതും സംബംബന്ധിച്ചുള്ള ചെലവു എന്നിവ വകയായി 
കൊടുക്കേണ്ട തുക കൊടുക്കുന്നതിന്നും വിനിയോഗിക്കേണ്ടതും, മേൽപ്പറഞ്ഞ 
പ്രകാരം വസ്തു വിട്ടുകയും, വിറ്റു കിട്ടിയ തുക വിനിയോഗിക്കുകയും ചെയ്ത 
ശേഷം ബാക്കിയുണ്ടാവുന്ന വല്ല വസ്തുവൊതുകയൊ ആ വസ്തു പിടിച്ചെടുത്ത 
സമയത്തുംആരുടെ കൈവശമായിരുന്നുവോ അയാൾക്കു തിരികെ കൊടുക്കേ 
ണ്ടതുമാണ്. വിറ്റുകിട്ടുന്ന തുകയാകട്ടെ, നികുതി, വാറണ്ടുഫീസ്, ജപ്തി 
ഫീസ്, വസ്തു തടഞ്ഞുനിർത്തി വിൽക്കുന്നതു സംബന്ധിച്ചുള്ള ചെലവു 
എന്നിവ വകയായി 

കൊടുക്കേണ്ട തുക കൊടുക്കുന്നതിന്നു മതിയാകാതെ 
വന്നാൽ, കൊടുക്കാതെ ബാക്കി നിൽക്കുന്ന തുകയുടെ കാര്യത്തിൽ കമ്മീഷ 
ണർക്കു 32 -ാം ചട്ടപ്രകാരം വീണ്ടും നടപടി നടത്താവുന്നതാണു്. 

( 2) പിടിച്ചെടുക്കുന്ന വസ്തു വേഗത്തിലും സ്വാഭാവികമായും ചീഞ്ഞു 
പോകുന്നതാണെങ്കിൽ കമ്മീഷണക്കു കിട്ടേണ്ട തുക നേരത്ത് അടയ്ക്കാതിരു 
ന്നാൽ മേൽപ്പറഞ്ഞ ഏഴുദിവസക്കാലം കഴിയുന്നതിനു മുമ്പു് ഏതു സമയത്തും, 
അതു വിൽക്കാവുന്നതാണ്. 

(3 ) ഏതെങ്കിലും വസ്തു ജപ്തിചെയ്യുന്നതു സംബന്ധിച്ച് മേൽ 
പ്പറഞ്ഞ ഏഴുദിവസക്കാലത്തിന്നുള്ളിൽ ബോധിപ്പിക്കുന്ന ഏതുആക്ഷേപങ്ങളും 
കമ്മീഷണർ പരിഗണിക്കേണ്ടതും, അതു സംബന്ധിച്ചുള്ള അന്വേഷണം കഴി 
യുന്നതുവരെ ലേലവിൽപ്പന നിർത്തി വെക്കാവുന്നതു ആകുന്നു. ജപ്തി 
ചെയ്യപ്പെട്ട 

വസ്തു ജപ്തി ചെയ്യാൻ പാടില്ലാത്തതായിരുന്നുവെന്നും കമ്മീ 
ഷണർ തീരുമാനിക്കുന്നപക്ഷം, അ ദ്ദേഹം അതോ, അതു മുമ്പുതന്നെ വിറ 
പോയിട്ടുണ്ടെങ്കിൽ വിറ്റുകിട്ടിയ തുകയൊ അതിന്നും അവകാശമുള്ളതായി 
കാണപ്പെടുന്നയാൾക്കു മടക്കി കൊടുക്കേണ്ടതും, 32 -ാം ചട്ട പ്രകാരം വീണ്ടും 
നടപടി കൈക്കൊള്ളാവുന്നതും, വീഴ്ചക്കാരൻ ആ വസ്തു ജപ്തി ചെയ്യാൻ 
പാടുള്ളതല്ലായിരുന്നു എന്നും അറിഞ്ഞുകൊണ്ടു മനഃപൂർവ്വം അതു ജി 
ചെയ്യാൻ അനുവദിച്ചതാണെന്നു കമ്മീഷ്ണക്കു തോന്നുന്നതായാൽ ആദ്യത 
ജപ്തിയും വില്പനയും സംബന്ധിച്ചുള്ള സകല ഫീസും ചെലവുകളും അയാ 
ളുടെ പക്കൽ നിന്നു വസൂലാക്കേണ്ടതുമാണു . 

35. ( എ ) ജപ്തി ചെയ്യുന്ന വസ്തുവിന്റെ വില നോക്കിയും ഈ ചട്ടങ്ങ 
ളോടുത്തിട്ടുള്ള സി എന്ന അനുബന്ധത്തിൽ പറഞ്ഞ നിരക്കുകളനുസരിച്ചും 
ഈ ആക്ററുപ്രകാരം ജപ്തികളിന്മേൽ ഫീസും ചുമത്തേണ്ടതാണ്: 
( ബി ) ഈ ചട്ടപ്രകാരം ചുമത്തുന്നഫീസ 

ജപ്തിചെയ്യപ്പെടുന്ന 
ഏതെങ്കിലും കന്നുകാലികളെ സംരക്ഷിക്കുന്നതിനുള്ള ചെലവു നേരിടാൻഉദ്ദേ 
ശിച്ചിട്ടുള്ളതല്ല . 
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36. 

32 -ാം ചട്ടം (1) -ാം ഉപചട്ടപ്രകാരം വീഴ്ചക്കാരന്റെ വസ്തു മുനിസി 
പ്പാലിററിക്കയ്ക്കു കത്തു് എ വിടെ കാണപ്പെട്ടാലും ജപ്തി ചെയ്യാവുന്നതാണു . 

37. ഏതെങ്കിലും കെട്ടിടമൊ ഭൂമിയൊ വകയായി കൊടുക്കേണ്ട നികുതി 
32 -ാം ചട്ടം (1) -ാം ഉപചട്ട ത്തിൽ പറഞ്ഞ കാലത്തിന്റെ ഒടുവിൽ മുഴുവനു 
മായൊ ഏതാനുമായാ കൊടുക്കാതെ ശേഷിക്കുന്നുണ്ടെങ്കിൽ കമ്മീഷണർക്കും 
മേൽപ്പറഞ്ഞ നികുതി പന്ത്രണ്ടുമാസത്തിലധിക കാലത്തേക്കും കൊടുക്കാതെ 
യിരുന്നിട്ടില്ലെങ്കിൽ, ആ കെട്ടിടത്തിന്റെയോ ഭൂമിയുടെയോ താൽക്കാലിക 
കൈവശക്കാരനോടും പതിനഞ്ചു ദിവസത്തിൽ കുറയാത്ത ഒരു നിശ്ചിതകാല 
ിന്നുള്ളിൽ ആ തുക കൊടുക്കുവാൻ ആവശ്യപ്പെടാവുന്നതും, അപ്രകാരം 
ആവശ്യപ്പെട്ടതനുസരിച്ച് നടപ്പാൻ കൈവശക്കാരൻ വീഴ്ചചെയ്യുന്നതായാൽ, 
കമ്മീഷണക്കും ആ കെട്ടിടത്തിലോ, ഭൂമിയിലോ കാണപ്പെടുന്ന ആ തൊരു 
ജംഗമവസ്തുവും ജപ്തിചെയ്ത് വിൽക്കാവുന്നതും, മേൽപ്പറഞ്ഞ ചട്ടത്തിലെ 
വ്യവസ്ഥകൾ , ആവശ്യമായ ഭേദഗതികളോകൂടി ഈ ചട്ടപ്രകാരം നടത്തുന്ന 
എല്ലാ പ്പികൾ ക്കും വിൽപ്പനകൾക്കും ബാധകമായിരിക്കുന്നതുമാണു്. 
എന്നാൽ യാതൊരു കൈവശക്കാരനും ജപ്തിയേയോ, അല്ലെങ്കിൽ വേണ്ടിട 

ത്തോളമുള്ള ജപ്തിയേയോ മനപുതം തടസ്സപ്പെടുത്തിയിരുന്നാലല്ലാതെ, ഈ 
ചട്ടപ്രകാരം തന്റെ പക്കൽ നിന്നു വസൂലാക്കേണ്ടതായ ഏതെങ്കിലും തുകയുടെ 
കാര്യത്തിൽ ശിക്ഷാനടപടിക്കോ, സിവിൽ വ്യവഹാരത്തിനൊ വിധേയനാ 
യിരിക്കുന്നതല്ല 

38. വല്ല ആളുകളുടേയും പക്കൽനിന്നും കിട്ടേണ്ടതായ വല്ല നികുതിയും 
32 -ാം ചട്ടം (1) എം ഉപചട്ടത്തിൽ പറഞ്ഞ കാലത്തിന്റെ ഒടു വിൽ മുഴുവനു 
മായോഏതാനുമായോ കൊടുക്കാതിരിക്കുകയുംഅങ്ങനെയുള്ളആൾ സംസ്ഥാനം 
വിടുകയാ കാണപ്പെടാതിരിക്കുകയോ 

ചെയ്യുകയും ചെയ്തയാണെങ്കിൽ 
മേ ൽപ്പറഞ്ഞ നികുതിയാ കൊടുക്കാതെ ബാക്കി നിൽഒന്ന അതിൻറ 
ഭാഗമോ അതു സംബന്ധിച്ചു കൊടുക്കേണ്ടഎല്ലാ തുകകളോടും കൂടി ഭൂനികുതി 
ക്കുടിശ്ശികയെന്നപോലെ വസൂലാക്കേണ്ടതാണ്. 

39. (1) 32 -ാം ചട്ടം ( 2) -9ം ഉപചട്ടപ്രകാരം ശിക്ഷാനടപടി നടത്ത 
പ്പെടുന്ന ഏതൊരാളും , അയാൾ കൊടുക്കേണ്ടതായ തുക കൊടുപ്പാൻ മനഃപൂർവ്വം 
വീഴ്ച ചെയ്തിട്ടുണ്ടെന്നോഅല്ലെങ്കിൽ അയാൾ ജപ്തിയോമതിയായത്ര ജിയോ 
ചെയ്യുന്നതു മനപൂർവ്വം തടഞ്ഞിട്ടുണ്ടെന്നോ മജിസ്ട്രേട്ടിനു് ബോദ്ധ്യമാകത്തക്ക 
വണ്ണം തെളിഞ്ഞാൽ 


( എ ) നികുതിയും വാറണ്ടുഫീസും വല്ലതുമുണ്ടെങ്കിൽ അതും; 

( ബി ) ജപ്തി നടത്തിയിട്ടുണ്ടെങ്കിൽ അപ്ലിഫീസും ജപ്തി ചെയ്ത 
വസ്തു ബന്തോവസ്സിൽവെച്ചു വിൽക്കുന്നതു സംബന്ധിച്ച വല്ല ചെലവും 
നേരിട്ടിട്ടുണ്ടെങ്കിൽ ആ ചെലവും വകയിൽ അയാൾ കൊടുക്കേണ്ടതായ തുക 
യുടെ ഇരട്ടിയിൽ കവിയാത്ത പിഴ കൊടുപ്പാൻ ബാദ്ധ്യസ്ഥനായിരിക്കുന്ന 
താണു്. 

(2) (1) -ാം ഉപചട്ടപ്രകാരമുള്ള കുറ്റത്തിനും വല്ല ആളുടേയും മേൽ 
കുററം സ്ഥാപിച്ചിരിക്കുമ്പോഴെല്ലാം മജിസ്ട്രേട്ട് ചുമത്തപ്പെടാവുന്ന ഏതെ 
ചിലും പിഴക്കു പുറക (1) > . ഉപചട്ടം ( എ ). ( ബി ) എന്നീഖണ്ഡങ്ങളിൽ 
പറഞ്ഞ ഇനങ്ങൾ പ്രകാരം കൊടുക്കണ്ട് തുകകൾ വല്ലതുമുണ്ടെങ്കിൽ അവ 
സമരിയാ യി വസൂലാക്കി മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിലിന്നു കൊടുക്കേണ്ടതും 
ശിക്ഷാ നടപടിയുടെ ചെലവായി താൻ നിശ്ചയിക്കുന്നതുക വല്ലതുമുണ്ടെങ്കിൽ 
അതുംകൂടി താൻ യുക്ത്യാനുസരണം സമരിയായി വസൂൽ ചെയ്തതു കൗൺസി 
ലിന്നു ചാടുക്കാവുന്നതുമാണു . 

40. യാതൊരുവസ്തുവും മേൽപ്പറഞ്ഞ ചട്ടങ്ങൾ പ്രകാരം നടത്തിയ ഏതെ 
കിലും ജപ്തിവസ്തുവിന്റെ വില്പനയിൽ കമ്മീഷണറാ, ഏതെങ്കിലും മുനിസി 
പ്പൽഉദ്യോഗസ്ഥനോ അല്ലെങ്കിൽ കീഴ ജീവനക്കാരനോ നേരിട്ടോ, നേരിട്ട 
ല്ലാതേയോ വിലല്ലുവാങ്ങുവാൻ പാടില്ലാത്തതാകുന്നു. 
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ഭാഗം -2 


ധനസംബന്ധമായ ചട്ടങ്ങൾ 

(150 -ാം വകുപ്പു നോക്കുക) 
41. അധികൃതച്ചെലവിനങ്ങൾ- മുനിസിപ്പാൽ ഫണ്ട്ഉപയോഗപ്പെടു 
ത്താവുന്ന കാര്യങ്ങളിൽ നിയമങ്ങളോ, ചട്ടങ്ങ ളാമൂലം നിർബ്ബന്ധകമായുക്തി 
പൂവ്വകമൊആണെന്ന് സ്പഷ്ടമായി പ്രഖ്യാപിക്കപ്പെടുന്ന എല്ലാ കാര്യങ്ങളും, 
പൊതുവെ മുനിസിപ്പാലിററിയിലെ നിവാസികൾ ട രക്ഷ , ആരോഗ്യം, 
സൗകര്യം അഥവാ വിദ്യാഭ്യാസംഎന്നിവയോഅല്ലെങ്കിൽ മുനിസിപ്പാലിറ്ററി 
യിലെ സുഖസൗകര്യങ്ങൾക്കോആവശ്യമോ പ്രയോജനകരമോ ആയഏതൊരു 
കാര്യവും, ഭരണം സംബന്ധിച്ചു . ഏ ക ാരു കാര്യവും ഉൾപ്പെടുന്നു . ; അ 
ഫണ്ടുകൾ ഈ ചട്ടങ്ങൾക്കും ഗവണ്മെൻറു നിർണ്ണയിക്കുകയൊ പുറപ്പെടുവിക്കു 
കയോചെയ്യാവുന്ന കൂടുതൽ ചട്ടങ്ങൾക്കും അല്ലെങ്കിൽ വിശ്വാ തരവ 
കൾക്കും വിധേയമായി മുനിസിപ്പാലിററിക്കുള്ളിൽ അവയ്ക്ക് വിനിയോഗി 
ക്കേണ്ടതും; ചെലവിൽ ഈ ആ » റവലം അധികാരം നൽകുക , യാ അ 
ങ്കിൽ ഗവണ്മെൻറു പ്രത്യേകം തി നൽകുകയോ ചെയ്യുന്നതായാ 
മുനിസിപ്പാലിററിക്കു വെളിയിൽ അവയ്ക്കും വിനിയോഗി ക്കണ്ടതുമാകുന്ന. 

42 . പൊതു ജനരക്ഷ സംബന്ധിച്ച ചെലവിനങ്ങളിൽ താഴെപ്പറയുന്നവ 
ഉൾപ്പെടുന്നു. 

( എ ) പൊതു തെരുവുകളിൽ വിളക്കു വെയ്ക്കുകയും, പൊതുവായും 
സ്വകാര്യവകയുമായ തെരുവുകളിലും സ്ഥലങ്ങളിലും കെട്ടിടങ്ങളിലും വിളക്ക 
വെയ്ക്കുന്നതിനായി വിദ്യച്ഛക്തി, ഗ്യാസ്, എന്നിവ സംബന്ധിച്ചുള്ളതോ 
അല്ലെങ്കിൽ മാറുവിധത്തിലുള്ളതോആയ ഏർപ്പാടുകൾ ചെയ്യുകയും അത്തരം 
സാധനങ്ങൾ വാങ്ങുകയും പ്രയോജനപ്പെടുത്തുകയും വെച്ചുപോരുകയും ചെയ്യൽ; 

( ബി ) അഗ്നിശമനം ; 

( സി ) അപായകരങ്ങളായ സ്ഥലങ്ങളും കെട്ടിടങ്ങളും തൊഴിലും ഉ 
പ്രവൃത്തികളും നിയന്ത്രിക്കുകയോഅവയുടെ മേൽനോട്ടം വഹിക്കുകയോഅവ 
മാറ്റുകയാചെയ്യൽ ; 

( ഡി ) ഗതാഗതം ക്രമപ്പെടുത്തൽ ; 

( 2 ) പൊതു തെരുവുകളിലേയോ, സ്ഥലദളിംലയോ തടസ്സങ്ങൾ 
നിരോധിക്കുകയും നീക്കംചെയ്യുകയും ചെയ്യൽ ; 

(എഫ്) ക്ഷാമമോ, ദുർഭിക്ഷമോ, പകർച്ചവ്യാധിയോ അല്ലെങ്കിൽ 
വെള്ളപ്പൊക്കമോഉണ്ടാകുന്ന സമയത്തു്ആശ്വാസം നൽകുകയും ദുരിതാശ്വാസ 
പ്പണികൾ ഏർപ്പെടുത്തി നടത്തിപ്പോരുകയും ചെയ്യൽ, 

43. പൊതുജനാരോഗ്യം സംബന്ധിച്ച ചെലവിനങ്ങളിൽ താഴെപ്പറ 
യുന്നവ ഉൾപ്പെടുന്നതാണു്. 

( എ ) ആശുപത്രികളും ഔഷധശാലകളും മുനിസിപ്പാലിററിയിൽ 
ഉണ്ടാകുന്ന സാംക്രമികരോഗത്തിന്നുള്ള .ചികിത്സക്കായി മുനിസിപ്പാലിററി 
ക്കുള്ളിലോ മുനിസിപ്പാലിററിക്കു വെളിയിലോ രോഗികളുടെ ചികിത്സക്കുള 
താൽക്കാലികസ്ഥലങ്ങളുംപണിയിച്ചുവെച്ചുപോരൽ,ആശുപത്രികളുംഔഷധ 
: ശാലകളും, പൊതുവിൽ രോഗികളുടെ ചികിത്സക്കുള്ളസ്ഥലങ്ങളും നിർമ്മിക്കൽ 
ഗവണ്മെൻറു് ഏർപ്പെടുത്തിയിട്ടുള്ള ആശുപത്രികൾക്കും ഔഷധശാലകൾക്കും 
അഥവാ ചികിത്സാസ്ഥലങ്ങൾക്കും അംശദായം നൽകൽ, ആശുപത്രിയോ 
ആശുപത്രിയുടെ ഭാഗമോ ഔഷധശാലയോ ചികിത്സാസ്ഥലമോ ഉപയോഗി 
ക്കുന്നതിനായി കരാർ ചെയ്യൽ, പൊതുവായുള്ള ആ ഇ പുത്രിയായ ഔഷധ 
. ശാലയോ ചികിത്സാസ്ഥലമോ ഏർപ്പെടുത്തുന്നതിനുവേണ്ടി മറേറതെങ്കിലും 
തദ്ദേശാധികാരസ്ഥാനവുമോ ഗവ മെൻറുമോ ആയി ചേർന്നു പ്രവർത്തിക്കാ ൽ , 
മുനിസിപ്പാലിററിയിൽ താമസിക്കുന്ന 

നിർദ്ധനരായ ആളുകളെ 

മുനിസി 
പ്പാലിററിക്കു വെളിയിലുള്ള സ്ഥാപനങ്ങളിലേക്കും ചികിത്സക്കായിഅയയ്ക്കുന്നത്, 
ด้วย ใจ 

പ്രാക്ടീഷണർമാർ, മെഡിക്കൽ കീഴുദ്യോഗസ്ഥൻ13, 
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മിഡ് വൈഫമാർ, നേഴ്സുമാർ ഹെൽത്ത്ഓഫീസർമാർ , സാനിറ്റററി 
ഇൻസ്പെക്ററർമാർ, അനലിസ്റ്റുമാർ എന്നിവക്കു പരിശീലനം നൽകൽ, 
സാംക്രമികരോഗികളുടെവീട്ടിൽ അവരെ ശുശ്രൂഷിക്കുന്നതിനായി നേഴ്സുമാരെ 
ഏർപ്പെടുത്തിക്കൊടുക്കുകയും ഗോവസൂരി കുത്തിവെക്കുകയും ഗോവസൂരി 
കുത്തിവെയ്ക്കുന്നവർക്കും പരിശീലനം നൽകുകയുംഅവരുടെ കാര്യത്തിൽ മേല 
ന്വേഷണംനടത്തുകയുകും, കുത്തിവയ്പു മരുന്നിനു ഏപ്പാടുചെയ്യുകയും ചെയ്യൽ; 
ജനനമരണങ്ങളും വിവാഹങ്ങളും രജിസ്റ്റർ ചെയ്യൽ, മുനിസിപ്പാലിററിയിൽ 
താമസിക്കുന്ന ആളുകളുടെഎണ്ണമെടുക്കൽ, അതുപോലുള്ള മറ്റു നടപടികൾ ; 

( ബി ) ഭ്രാന്താസ്പത്രികൾ നിമ്മിക്കുകയും നടത്തിപ്പോരുകയും 
ചെയ്യൽ; 

( സി ) പൊതുകമ്പോളങ്ങളും, കശാപ്പുശാലകളും, ഷാപ്പുകളും. സ്റ്റാളു 
കളും, തൂൺതറകളും, കക്കൂസ്സകളും, അഴുക്കുവെള്ളംഉപയോഗിക്കുന്ന ഫാമുകളും, 
അഴുക്കുവെള്ളംനീക്കം ചെയ്യുകയോ, കൈയൊഴിക്കുകയോ ചെയ്യുന്നതിന്നുള്ള 
എല്ലാപണികളും, വാട്ടർവർക്സും, കുടിക്കുന്നതിന്നുള്ള ഫൌണ്ടനുകളും, കള 
ങ്ങളും കിണറുകളും, അലക്കുശാലകളും അല്ലെങ്കിൽ അലക്കുകാരുടെ വസതികളും 
ഉദ്യാനങ്ങളും, ചത്വരങ്ങളും, തോട്ടങ്ങളുംഉണ്ടാക്കുകയും സ്ഥാപിക്കുകയും വെച്ചു 
പോരുകയും, മേലന്വേഷണംചെയ്തുകയും നിയന്ത്രിക്കുകയും ചെയ്യൽ;ആരോഗ്യ 
കരമല്ലാത്ത സ്ഥലങ്ങൾ നികത്തിയെടുക്കൽ ഇതുപോലെയുള്ള മററുശുചീകരണ 
. നടപടികൾ ; 

( ഡി) തെരുവുകളും" ഓവുചാലുകളും വൃത്തിയാക്കുകയും കഴുകുകയും 
ചെയ്യൽ; തോട്ടിപ്പണി നടത്തൽ; അധികമുള്ളതോഉപദ്രവകരമായതോ ആയ 
സസ്യാദികൾ നീക്കം ചെയ്യൽ; എല്ലാ അസഹ്യോപദ്രവങ്ങളും കുറയ്ക്കൽ ; 
( 2 ) 

ദോഷകരമായതോ അപായകരമായതോ ആയ വ്യാപാരങ്ങളും 
അനാരോഗ്യകരമായ കെട്ടിടങ്ങളുംഅല്ലെങ്കിൽ സ്ഥലങ്ങളും, ശവം മറവുചെയ്യുന്ന 
തിന്നും ദഹിപ്പിക്കുന്നതിന്നും ഉള്ള സ്ഥലങ്ങളും ശ്മശാനങ്ങളും ക്രമപ്പെടുത്തുകയും 
നിയന്ത്രിക്കുകയും ചെയ്യൽ, ശവം മറവു ചെയ്യുകയും ദഹിപ്പിക്കുകയും ചെയ്യുന്ന 
തിന്നു സ്ഥലങ്ങൾ ഏപ്പെടുത്തുകയും നിർത്തിക്കളയുകയും ചെയ്യൽ, ദോഷകരവും 
അപായകരവുമായ വ്യാപാരങ്ങൾക്കു പുതിയ സ്ഥലങ്ങളും ഫാക്ടറികൾക്കും 
പ്രത്യേകസ്ഥാനങ്ങളും ഏർപ്പെടുത്തൽ, ആളുകൾ തിങ്ങിത്താമസിക്കുന്ന 
പ്രദേശങ്ങൾ വിലയെടുക്കുകയും ജനത്തിരക്കു കുറക്കുന്നതിന്നോ, ജനസംഖ്യാ 
ധിക്യങ്ങ നേരിടുന്നതിന്നാ ആയി മുനിസിപ്പാൽ അതിത്തികൾക്കു 
അകത്തോപുറത്തോപുതിയ സ്ഥലങ്ങൾ ഏർപ്പെടുത്തുകയും ചെയ്യൽ, ഭൂമി 
അഭിവൃദ്ധിപ്പെടുത്തുകയും നികത്തിയെടുക്കുകയും, മുനിസിപ്പാലതിത്തികൾക്കു 
അകത്താ പുറത്തോ മ ആയാലും വേണ്ടതില്ല . നഗരവികസനത്തിന്നു 
സംവിധാനം ചെയ്യുകയും സ് ചെയ്യുകയും അതിനെ നിയന്ത്രിക്കുകയും 
അങ്ങനെയുള്ള വികസനത്തിന്നു 

സ്ഥലങ്ങൾ പുനർവിതരണം ചെയ്തയും 
ചെയ്യൽ, ഇതുപോലെയുള്ള എല്ലാ നടപടികളും ; മേൽപ്പറഞ്ഞ ഏതെങ്കിലും 
ആവശ്യത്തിന്നായി ഭൂമി വിലയെടുക്കൽ ; 

44. പൊതുസൗകര്യങ്ങൾ , വിദ്യാഭ്യാസം, സുഖസൗകര്യങ്ങൾ എന്നിവ 
സംബന്ധിച്ചുള്ള ചെലവിനങ്ങളിൽ താഴെപറയുന്നവ ഉൾപ്പെടുന്നു: 

തെരുവുകൾ പാലങ്ങൾ വരമ്പുകൾ കലുംകകൾ തുടങ്ങിയവ 
നിമ്മിക്കുകയും സൂക്ഷിച്ചുപോരുകയും തിരിച്ചു വിടുകയും നന്നാക്കുകയും 
തെരുവുകൾ ഉണ്ടാക്കുകയോ പരിഷ്ക്കരിക്കുകയോ ചെയ്യുന്നതിന്നായി കെട്ടിട 
ങ്ങൾക്കുംആവശ്യമുള്ള ഭൂമി വിലയ്ക്കുടുക്കുകയും ചെയ്യൽ; കെട്ടിടനിർമ്മാണം 
ക്രമപ്പെടുത്ത , മാതൃകാഭനങ്ങൾ നിർമ്മിക്കുകയും, വായ്പകൾ നൽകിയോ ഭൂമി 
പതിച്ചു കൊടുത്താ സമ്മാനങ്ങൾ നൽകിയോ കെട്ടിടനിയാണസഹകരണ 
സംഘങ്ങളെ പ്രോത്സാഹിപ്പിക്കുകയും ചെയ്യൽ, തള്ളിക്കിടക്കുന്നതും അതിക്ര 
മിച്ചുകിടക്കുന്നതും ഇല്ലാതാക്കൽ, തെരുവുകൾക്കു പേരിടൽ, വീടുകൾക്കു നമ്പരി 

ൽ പാതു തെരുവുകളിലും പൊതുസ്ഥലങ്ങളിലും വൃക്ഷങ്ങൾ വച്ചുപിടിപ്പിക്കു 
കയും റഷികയും ചെയ്യൽ, പൊതുസാരകങ്ങൾ സൂക്ഷിച്ചുപോരൽ; 
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( ബി ) 50 മുതൽ 50 വരെയുള്ള ചട്ടങ്ങൾക്കു വിധേയമായി കയ 
സ്ഥാപിച്ചു നടത്തിപ്പോരുകയും സ്കൂൾ ഹൌസുകൾ , പബ്ലിക് ലൈബ്രറികൾ , 
വായനശാലകൾ, കാഴ്ചബംഗ്ലാവുകൾ , ആർട്ട് ഗ്യാലറികൾ , കളരികൾ അല്ലെ 
ങ്കിൽ മാനസികമോ കായികമോ ആയ വിദ്യാഭ്യാസം പ്രചരിപ്പിക്കുന്നതോ 
അല്ലെങ്കിൽ സാങ്കേതിക പഠനമോ അല്ലെങ്കിൽ അദ്ധ്യാപകപരിശീലനമോ 
സംബന്ധിച്ചുള്ള മറേറതെങ്കിലും സ്ഥാപനങ്ങൾ എന്നിവ നിർമ്മിക്കുകയും 
നടത്തിപ്പോരുകയും ചെയ്യൽ; 

( സി ) കാർഷികവും, വ്യാവസായികവും, ആരോഗ്യപരവുമായ 
പ്രദർശനങ്ങളോ മേളകളോ നടത്തൽ; 

( ഡി ) പബ്ലിക്കും ഹാളുകളും തിയേറാറുകളും നിർമ്മിക്കുകയും വെച്ചു 
പോരുകയും അലങ്കരിച്ചുവെയ്ക്കുകയും ചെയ്യൽ; വിനാദസ്ഥലങ്ങൾ , കളി 
സ്ഥലങ്ങൾ , വിഹാരസ്ഥലങ്ങൾ എന്നിവ വിലയെടുക്കുകയും വെച്ചുപോയ 
കയും ചെയ്യൽ; 

( ഈ ) നിയമത്തിന്റെ എല്ലാ വ്യവസ്ഥകൾക്കും വിധേയമായി ട്രാംവേ 
കളും (റയിൽവേ ഒഴിച്ചുള്ള) മററു ട്രാൻസ്പോർട്ട് സർവീസുകളും, പുൽഫാം, ക്ഷീര 
വ്യവസായശാലകൾ , പബ്ലിക്കും ബേക്കറികൾ , പൊതുജനോപകാരപ്രദമായ 
മററ കാർഷിക - വ്യാവസായിക - വാണിജ്യസ്ഥാപനങ്ങൾ എ ന്നി വ യും 
മുനിസിപ്പൽ അതിത്തികൾക്കും അകത്താ പുറത്താആയാലും, മറാ അധി 
കാരസ്ഥാനങ്ങളുമായോ, ആളുകളുമായോചേന്നായാലും ഇല്ലെങ്കിലും നിർമ്മിക്കു 
കയും, സൂക്ഷിച്ചുപോരുകയും, വിലക്കെടുക്കുകയും, അല്ലെങ്കിൽ പ്രായാജനപ്പെ 
ടത്തുകയുംചെയ്യലും, അങ്ങനെയുള്ള ഏതെങ്കിലും സ്ഥാപനങ്ങളുടെ ഡിവ 
ഞ്ചർ കടപ്പത്രങ്ങൾക്ക് അംശദായം നൽകലും, 

(എഫ്) വെറററിനറി ഉദ്യോഗസ്ഥന്മാരെ നിയമിക്കുകയും മൃഗരാഗ 
ങ്ങൾ നിവാരണം ചെയ്കയം, രോഗം പിടിച്ച് മൃഗങ്ങളുടെ ചികിത്സയ് 
സ്ഥലങ്ങൾ ഏർപ്പെടുത്തുകയും, മൃഗങ്ങളോടുള്ള ക്ര , രമായ പെരുമാറ്റത്തെ തട 
യുകയും ചെയ്യൽ; 

( ജി ) സത്രങ്ങൾ , ഊട്ടുപുരകൾ , അഗതിമന്ദിരങ്ങൾ, അനാഥശാലകൾ , 
യാചകഭവനങ്ങൾ അല്ലെങ്കിൽ യാചക സങ്കേതങ്ങൾ , ആലകൾ എന്നിവയും 
പൊതുജനോപയോഗപ്രദമായ മററു പണികളും ഏർപ്പെടുത്തുകയും സൂക്ഷിച്ച 
പോരികയും ചെയ്യൽ; 

(എച്ച്) മൃഗശാലകളും പൂന്തോട്ടങ്ങളും ഏർപ്പെടുത്തുകയും, സംരക്ഷിക്കു 
കയും ചെയ്യലും, പ്രദർശനങ്ങൾ നടത്തലും; 

( ഐ ) സ്റ്റാൻഡേർഡു തൂക്കങ്ങളും, ത്രാസുകളും, അളവുകളും, രക്കം 
നോക്കുന്നതിനുള്ള പൊതുസ്ഥലങ്ങളും ഏർപ്പെടുത്തൽ; 

( ജെ ) പബ്ലിക്ക് ബാത്തുകളും കുളിക്കാനുള്ള സ്ഥലങ്ങളും ഏർപ്പെടുത്തു 
കയും സൂക്ഷിച്ചുപോരുകയും ചെയ്യൽ; 

( കെ ) ജനങ്ങൾക്ക സംഗീതം കേൾക്കുന്നതിനുള്ള സൗകര്യവും 
റേഡിയോ റിസീവിംഗ് സെനകളും ഏർപ്പെടുത്തി കൊടുക്കൽ; 

(എൽ) പബ്ലിക്ക് ക്ലോക്കുകളും ക്ലോക്കു ടവ്വറുകളും അല്ലെങ്കിൽ സമയം 
സൂചിപ്പിക്കുന്ന പീരങ്കിയും ഏർപ്പെടുത്തുകയും സൂക്ഷിച്ചുപോരുകയും ചെയ്യൽ ; 

( എം ) മുനിസിപ്പാലിററിക്കകത്ത് ആരോഗ്യസംഘടനകളും, മാതൃ 
ശിശുക്ഷേമകേന്ദ്രങ്ങളും സംഘടിപ്പിക്കുകയും, നടത്തിപ്പോരുകയും, ശുചീകരണ 
പ്രവർത്തനങ്ങളുംആരോഗ്യപ്രചരണ പ്രവത്തവുംഏർപ്പെടുത്തുകയും സംഘ 
ടിപ്പിക്കുകയും ചെയ്യൽ; 

(എൻ) ചെറുപ്പക്കാർ പുകവലിക്കുന്നതും കുട്ടികളോടെ ക്രൂരത കാണിക്കു 
ന്നതും നിരോധിക്കുന്നതിനുള്ള സംഘടനകൾ ഏർപ്പെടുത്തി നടത്തിപ്പോരൽ; 

( 8) വയോജന വിദ്യാഭ്യാസപ്രവത്തനങ്ങളും ഫലപ്രദമായ , മുനിസി 
പ്പൽ പ്രചരണ പ്രവത്തങ്ങളും ഏർപ്പെടുത്തുകയും സംഘടിപ്പിക്കുകയും 
ചെയ്യൽ; 
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( പി ) പ്രശസ്തന്മാക്കും ചരിത്രപുരുഷന്മാഷ . " സ്മാരകങ്ങൾ സ്ഥാപി 
ക്കുക. 

45 . ഭരണസംബന്ധമായ ചെലവിനങ്ങളി ൽ താഴെപ്പറയുന്നവ ഉൾപ്പെ 
ടുന്നു: 

( എ ) , സാമഗ്രികൾ , ഫിററിംഗുകൾ , ഇൻഷ്വറൻസ് എന്നിവ സംബ 
ന്ധിച്ച ചെലവോടുകൂടി പ്രധാന ആഫീസും, റിക്കാർഡുമുറിയും, മററു ആഫീസു 
കളും ഏർപ്പെടുത്തി സൂക്ഷിച്ചുപോരൽ, 

( ബി ) മുനിസിപ്പൽ ആഫീസർമാക്കും ജീവനക്കാക്കുമു ള്ള ശമ്പളം, 
അലവൻസ്, ശിപായിമാരുടെ ചട്ട. പെൻഷൻ അംശദായം, പ്രാവിഡൻ 
ഫണ്ടു” അംശദായം, ഗ്രാറ്റുവിററിയും പെൻഷനും, വണ്ടിവാടക വകയായുള്ള 
ചെലവ് എന്നിവ, സാങ്കേതികോദ്യോഗസ്ഥന്മാക്കും കീഴുദ്യോഗസ്ഥന്മാക്കു 
പഠനാവധിക്കുള്ള അലവൻസ്, ഏതെങ്കിലും ആശുപത്രിയിലേയ്ക്കും, സ്ഥാപ 
നത്തിലേയ്ക്കാമുനിസിപ്പൽ ജീവനക്കാരെ ചികിത്സാം അയയ്ക്കൽ, മൂനിസി 
പ്പാൽ കീഴുദ്യോഗസ്ഥന്മാർ വില്പാനായി ഭക്ഷ്യസാധനങ്ങളും ആവശ്യമുള്ള 
മററു സാധനങ്ങളും വിലയ്ക്കു വാങ്ങൽ. 

( സി ) ലേഖനസാമഗ്രികൾ , അച്ചടി എന്നിവയ്ക്കും, ആഫീസിനും 
പരസ്യങ്ങൾക്കുമുള്ള എല്ലാ ചെലവുകളും, 

( ഡി ) നിയമസംബന്ധമായ ചെലവുകൾ , 
( ഈ ) തിരഞ്ഞെടുപ്പുകൾ നടത്തുന്നതിനുള്ള ചെലവുകൾ , 

(എഫ്) മുനിസിപ്പാൽ പ്രവൃത്തിശാലകൾ ഏർപ്പെടുത്തുകയും, നടത്ത 
പ്പോരുകയും ചെയ്യൽ, 
- 1 ( ജി ) മുനിസിപ്പാൽ സംപുകളും, മുനിസിപ്പാലിററിയുടെ പടങ്ങൾ 
തയ്യാറാക്കുകയും, സ്ഥാവരവസ്തുവിലുള്ള അവകാശങ്ങളുടെ റിക്കാർഡ് തയ്യാ 
റാക്കി സൂക്ഷിച്ചുപോരുകയും ചെയ്യലും. 

: , നിർബ്ബന്ധകച്ചെലവ് . 
16. (1) ഏതെങ്കിലും മുനിസിപ്പാലിററിയുടെ കാര്യത്തിൽ പരസ്യംമൂലം 
ഗവണ്മെന്റ് പുറപ്പെടുവിക്കാവുന്ന പ്രത്യേക നിർദ്ദേശങ്ങൾക്കു വിധേയമായി 
താഴെപ്പറയുന്ന കാര്യങ്ങളെപ്പറ്റിയുള്ള ചെലവുകൾ നിർബന്ധകമായി ചെയ്യേ 
ണ്ടതാണു്: 


പ്രധാന മുനിസിപ്പൽആഫീസും റിക്കാർഡു മുറിയും; 
( ബി ) മുനിസിപ്പാലിററിയിൽ നിക്ഷിപ്തമായ പൊതുസ്വത്തും സ്മാരക 
65 ളും സൂക്ഷിച്ചുപോരൽ; 

( സി ) മുനിസിപ്പാലിററിയുടെ വകയായുള്ള സ്വാതു സൂക്ഷിച്ചുപോരൽ; 

( ഡി ) മുനിസിപ്പൽ ഉദ്യോഗസ്ഥന്മാരും ജീവനക്കാരും ഏതു വ്യവ സ്ഥ 
കളിന്മേൽ മുനിസിപ്പൽ സർവീസിൽ പ്രവേശിച്ചുവോ ആ വ്യവസ്ഥകളനുസരി 
ച്ചുള്ള അവരുടെ ശമ്പളങ്ങൾ, പെൻഷനും പ്രാവിഡന്റ് ഫണ്ടിനുമുള്ള അംശ 
ഭായങ്ങൾ, ഗ്രാറ്റുവിററികൾ , പെൻഷനുകൾ എന്നിവ ; 

( ഈ ) തോട്ടിപ്പണി; 
(എഫ്) , പൊതുതെരുവുകളിൽ വിളക്കുവയ്ക്കൽ; 

( 81) ശവം മറവുചെയ്കയും , ദഹിപ്പിക്കുകയും ചെയ്യുന്നതിനുള്ള 
സ്ഥലങ്ങൾ മററുള്ളവർ വേണ്ടത്ര ഏർപ്പെടുത്തിയിട്ടില്ലാത്തപക്ഷം അവ; 

(എച്ച്) 47-8, 48-9, 49-• ചട്ടങ്ങളിൽ വ്യവസ്ഥ ചെയ്തിടത്തോളം 
വൈദ്യസഹായം; 

( ഐ ) 60 മുതൽ 5 വരെ ചട്ടങ്ങളിൽ വ്യവസ്ഥ 1stങ്ങാം 
വിദ്യാഭ്യാസം പ്രചരിപ്പിക്കരൻ; 

( 2 ) 12നത്മരണങ്ങൾ രജിസ്റ്റർ ചെയ്ൽ; 
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( കെ ) ഗോവസൂരി കുത്തിവെയ്ക്കൽ; 
(എൽ) കശാപ്പുശാലകൾ ഏർപ്പെടുത്തൽ; 

( എം ) കടം വല്ലതുമുണ്ടെങ്കിൽ അതിന്മേലുള്ള പലിശ നൽകുകയും കടം 
തീക്കുന്നതിനുള്ള ഫണ്ടുമൂലം കടം കുറയ്ക്കുകയും ചെയ്യൽ; 

(എൻ) തിരഞ്ഞെടുപ്പുപട്ടിക തയ്യാറാക്കുകയും പുതുക്കുകയും, മുനിസി 
പ്പൽ കൌൺസിലിലേയ്ക്കുള്ള തിരഞ്ഞെടുപ്പുകൾ നടത്തുകയും തിരഞ്ഞെടുപ്പു 
തസ്തിക നിലനിർത്തിപ്പോരുകയും ചെയ്യുന്നതിനുള്ള ചെലവു ഉൾപ്പെടെയുള്ള 
തിരഞ്ഞെടുപ്പ് ചെലവ് കൊടുക്കൽ; 

വിശദീകരണം: തിരഞ്ഞെടുപ്പു തസ്തിക നിലനിർത്തിപ്പോരുന്നതിനുള്ള 
ചെലവിൽ, തിരഞ്ഞെടുപ്പുപട്ടിക തയ്യാറാക്കുകയും പുതുക്കുകയുംചെയ്യുന്നതിലും 
തിരഞ്ഞെടുപ്പു നടത്തുന്നതിലും പ്രവൃത്തിക്കാക്കപ്പെട്ട ഗവണ്മെൻറ് ഉദ്യോഗസ്ഥ 
ന്മാരുടേയും ജീവനക്കാരുടേയും, അല്ലെങ്കിൽ മറേറതെങ്കിലും അധികാരസ്ഥാന 
ത്തിലെ ഉദ്യോഗസ്ഥന്മാരുടേയും ജീവനക്കാരുടേയും ശമ്പളവും പെൻഷനും 
അവധി അലവൻസു വല്ലതുമുണ്ടെങ്കിൽ അതു് ഉൾപ്പെടുന്നതാണു്. 

(@) നിർബന്ധകമായിട്ടുള്ളതെന്നും നിയമമോചട്ടമോമൂലം പ്രഖ്യാപി 
ക്കപ്പെട്ട മറെറല്ലാ കാര്യങ്ങളും. 

(2 ) ഗവണ്മെൻറ് ഒാരോ വർഷവും (1) -ാം ഉപചട്ടം (എൻ) എന്ന 
ഖണ്ഡത്തിൽ പറഞ്ഞ തിരഞ്ഞെടുപ്പു ചെലവുകളുടെ തുക നിർണ്ണയിക്കേണ്ടതും, 
അവർ നിജയിച്ചാൽ അതു് അവസാനത്തേതും മുനിസിപ്പൽ കൌൺസിലിനു 
ബാധകമായിരിക്കുന്നതും ആണു്. അങ്ങനെയുള്ള തുകയ്ക്ക് 151 -ാം വകുപ്പിൽ 
പറഞ്ഞിട്ടുള്ള വായ്പകളും മുൻകൂറുകളും, 49 -ാം വകുപ്പു്, ( 2) -ാം ഉപവകുപ്പ്, 
60 -ാം വകുപ്പ് എന്നിവയിൽ പറഞ്ഞിട്ടുള്ള ചെലവുകളും ഉൾപ്പെടെയുള്ള അധി 
കൃതവായ്പകളിന്മേലുള്ള പലിശയും ആ വായ്പകൾ വീട്ടുന്നതിനുള്ള ഫണ്ടിലേ 
യുള്ളചെലവും കൊടുക്കുന്നതിനുള്ള ചെലവൊഴികെ, മറെറല്ലാ ചെലവുകളേ 
ക്കാളും മുൻഗണന ഉണ്ടായിരിക്കുന്നതാണു്. 

നിർബന്ധകമായ ചികിത്സ ചെലവുകൾ . 
47. (1) കൌൺസിൽ, ധമ്മസ്വത്തിൽനിന്നോ മുനിസിപ്പൽ ഫണ്ടിൽ 
നിന്നോ അല്ലെങ്കിൽ അതിൽനിന്നുമുള്ള സഹായധനത്തിൽനിന്നോ, ഗവ 
ണ്മെൻറ് അ തതുസമയം നിളയിക്കാവുന്ന ചട്ടങ്ങളനുസരിച്ചു . 

വൈദ്യ 
സംബന്ധമായും ശസ്ത്രക്രിയാസംബന്ധമായുംഉള്ള ഉപദേശവും ചികിത്സയും 
സൌജന്യമായി ലഭിക്കുന്നതിനു മുനിസിപ്പാലിററിയിലെ സാധുക്കളായ 
രോഗികൾക്കും സാധിക്കത്തക്ക വിധത്തിൽ ഒരു ആശുപത്രിയോ ഔഷധ 
ശാലയോഏർപ്പെടുത്തി നടത്തിപ്പോരേണ്ടതും, ഗവണ്മെൻറ് ആവശ്യപ്പെടുക 
യാണെങ്കിൽ കൌൺസിൽ അങ്ങനെയുള്ള ഒന്നിലധികം ആശുപത്രികളൊ 
ഒൗഷധശാലകളോ ഏർപ്പെടുത്തി നടത്തിപ്പോരേണ്ടതുമാകുന്നു. 
എന്നാൽ കൌൺസിലിനും ആ വിഷയത്തെപ്പററി അതിനുള്ള അഭിപ്രാ 

ഗവണ്മെൻറിൽ സമർപ്പിക്കുവാൻ ഒരവസരം ലഭിന്നതുവരെ, 
ഗവണ്മെൻറു " അപ്രകാരം നിർദ്ദേശിക്കാൻ പാടില്ലാത്തതാകുന്നു: 

എന്നുമാത്രമല്ല , മുനിസിപ്പാലിററിയിലെ സാധുക്കളായ രോഗികളെ 
സൗജന്യമായി ചികിത്സിക്കുവാൻ വേണ്ടത്ര ഏർപ്പാടു മററുവിധത്തിൽ ചെയ്തി 
ട്ടുണ്ടെന്നും ഗവണ്മെൻറിനും അഭിപ്രായമുണ്ടെങ്കിൽ, അങ്ങനെയുള്ള യാതൊരു 
ആശുപത്രിയോ ഔഷധശാലയോ ഏർപ്പെടുത്തുവാനോ നടത്തിപ്പോരുവാനോ 
കൌൺസിലിനു ബാദ്ധ്യത ഉണ്ടായിരിക്കുന്നതല്ല . 

( 2) ധമ്മ ചികിത്സയ്ക്കും അർഹതയില്ലാ ത്ത മുനിസിപ്പാലിററിയിലെ 
ഏതെങ്കിലും നിവാസിക്കും കൌൺസിൽ ധമ്മസ്വത്തുക്ക ളാ മുനിസിപ്പൽ 
ഫണ്ടോ കൊണ്ടും നടത്തിപ്പോരുന്ന ഏതെങ്കിലും ആശുപത്രിയിൽ നിന്നോ 
ഔഷധശാലയിൽ നിന്നോ വൈദ്യസംബന്ധമായൊ ശസ്ത്രക്രിയാ സംബന്ധ 
മായൊഉള്ള ഉപദേശവും ചികിത്സയും കൗൺസിൽ ഗവണ്മെൻറിന്റെ അംഗീ 


യങ്ങൾ 
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കാരത്താടുകൂടി അതതു സമയം ഉണ്ടാക്കാവുന്ന റഗുലേഷനുകൾക്കു വിധേയ 
മായി ലഭിക്കുന്നതാണ്. എന്നാൽ, 

മു നി സി പ്പാ ലി ററി യി ലെ 
സാധുക്കളായ രോഗികളൊ വൈദ്യശുശ്ര, ഷകൻ ചെലവു കൊടുക്കാൻ 
കഴിവില്ലാത്തവരോഅല്ലാതുള്ള ആളുകൾക്കു വൈദ്യസംബന്ധമായൊ ശസ്ത്ര 
ക്രിയാസംന്ധമായാ ഉള്ള 

സഹായം നൽകിയപ്പോൾ കൌൺസിലിനു 
നേരിടേണ്ടിവന്ന എന്തെങ്കിലും ചെലവുകൾ അങ്ങനെയുള്ള ആളുകൾവെച്ചു 
കാടുക്കേണ്ടതാകുന്നു. 

(3 ) കൗൺസിലിന്നു മുനിസിപ്പാലിററിയിൽ താമസിക്കാത്ത 
ഏതൊരാളും ധമ്മസ്വത്തുക്കളൊ മുനിസിപ്പൽ ഫണ്ടോ കൊണ്ടും അത് 
നടത്തിപ്പോരുന്ന ആശുപത്രികളിലോ ഔഷധശാലകളിലോ വെച്ച് ചികി 
ത്സിക്കാനും അനുവദിക്കാവുന്നതാണു്. 

48. കൌൺസിൽ, അതു ഏർപ്പെടുത്തിയതോ നടത്തിപ്പോരുന്നതോ 
ആയ ഏതൊരു ആശുപത്രിയിലോ അല്ലെങ്കിൽ ഔഷധശാലയിലൊ ഗവ 

ണ്മെൻറംഗീകരിച്ച തോതിൽ ആവശ്യമുള്ള എല്ലാഔഷധങ്ങളും ഉപകരണങ്ങളും 
സാമഗ്രികളും, കട്ടിൽ കസാല മുതലായ സാധനങ്ങളും ഏർപ്പെടുത്തിവെയ്ക്കു 
ണ്ടതും, കൗൺസിലിന്റെ അഭിപ്രായത്തിൽ ആശുപത്രിയിൽ കിടത്തി 
ചികിത്സിക്കപ്പെടുന്ന രോഗികൾക്കു വേണ്ട ഏർപ്പാടുകൾ ചെയ്യേണ്ടതുണ്ടെങ്കിൽ 
അങ്ങനെ കിടത്തി ചികിത്സിക്കപ്പെടുന്ന രോഗികൾക്കും മതിയായത്ര കട്ടിലു 
കൾ , കിടക്കകൾ , വസ്ത്രം, ഫർണിച്ചർ, ആഹാരം എന്നിവ ഏർപ്പെടുത്തി 
വെയുണ്ടതുമാണ്. 

49. ഡയസ്വത്തുക്കളൊ മുനിസിപ്പൽഫണ്ടോ കൊണ്ടും കൌൺസിൽ 
നടത്തിപ്പോരുന്ന ഏതൊരു ആശുപത്രിയിലോ ഔഷധശാലയിലോ ഒരു 
മെഡിക്കൽ ആഫീസറെ കൌൺസിൽ നിയമിക്കേണ്ടതാണ്. 


അംശദായം 


നിർബന്ധക വിദ്യാഭ്യാസച്ചെലവ്. 
50. കൌൺസിൽ, മുനിസിപ്പാലിററിയുടെ അതിർത്തിക്കകത്തു താമസി 
ക്കുന്നവരായ സ്കൂൾ പ്രായത്തിലുള്ള എല്ലാ കുട്ടികൾക്കും വിദ്യാഭ്യാസത്തിനു 
മററു വിധത്തിൽ ഏർപ്പാടു ചെയ്തിട്ടില്ലെങ്കിൽ, അതിന്റെ അധീനത്തിലുള്ള 
ഫ് 

അനുവദിക്കുന്നിടത്താളം, സ്കൂളുകളിൽ വിദ്യാഭ്യാസം നൽകാൻ 
ഏർപ്പാട് ചെയ്യേണ്ടതാണു്. 

51. കൌൺസിലിനു - (i) മുനിസിപ്പൽ ഫണ്ടുകൊണ്ടു മുഴുവനേ നടത്തി 
പ്പോരുന്ന സ്കൂളുകൾ വഴിയായോ, അല്ലെങ്കിൽ 

(ii ) ഗവണ്മെൻറും അതതു സമയം നിണ്ണയിക്കാവുന്ന ചട്ടങ്ങളി 
സരിച്ച് മേപ്പടി ഫണ്ടിൽനിന്നും സ്വകാര്യ സ്കൂളുകൾക്കു നൽകുന്ന സഹായ 
ധനം ഉപയോഗിച്ചോ അല്ലെങ്കിൽ, 
( iii ) ഗവണ്മെൻറ് സ്കൂളുകളുടെ 

ചെലവിലേക്കു 
നൽകിയൊ,അല്ലെങ്കിൽ 

(iv ) അങ്ങനെയുള്ള ഒന്നിലധികം മാർഗ്ഗങ്ങളുപയോഗിച്ചോ വിദ്യാ 
ഭ്യാസത്തിനു് ഏർപ്പാടു ചെയ്യാവുന്നതാകുന്നു. 

52. കൌൺസിലിനും, ഒന്നുകിൽ മുഴുവനുമായി മുനിസിപ്പൽ ഫണ്ട് 
കൊണ്ടോ അല്ലെങ്കിൽ അതിൽനിന്നും ലഭിക്കുന്ന സഹായധനം ഉപയോ 
ഗിപ്പൊ എല്ലാ തരങ്ങളിലും പെട്ട നിവാസികൾക്കും സൗജന്യമായി പ്രവേശനം 
നൽകുന്ന പ്രൈമറി സ്കൂളുകൾ ഗവണ്മെൻറിൻറ മുന്നനുമതിയോടുകൂടി നടത്തി 
പ്പാരാവുന്നതാകുന്നു. 

53 , (1) ഏതെങ്കിലും മുനിസിപ്പാലിററിയിലെ ഏതെങ്കിലും പ്രത്യേക 
തരത്തിൽപ്പെട്ട നിവാസികളുടെ കുട്ടികളുടെ വിദ്യാഭ്യാസത്തിനായി മാത്രം 
നടത്തിപ്പോരുന്ന ഏതെങ്കിലും യൂ ളിനും സഹായധനം നൽകുന്നത് ആശാസ്യ 
മാണെന്നു ഗവണ്മെൻറിനും എപ്പോഴെങ്കിലും തോന്നുകയാണെങ്കിൽ, അങ്ങനെ 
യുള്ള സ്കൂളിനും അപ്രകാരമുള്ള ഗ്രാൻറ് നൽകണമെന്നും അവക്കും മുനിസിപ്പൽ 
ക്സസിലിനും നിർദ്ദേശിക്കാവുന്നതും, കൌൺസിൽ അപ്രകാരം നല്ലേണ്ടത 
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അത 


മാണ്. എന്നാൽ ക,രൺസിലിനു 

( 

വിഷയത്തെപ്പററി അതിൻറ 
അഭിപ്രായങ്ങൾ ഗവണ്മെൻറിനു സമർപ്പിക്കുന്നതിനു ഒരു അവസരം ഉണ്ടാ 
കുന്നതുവരെ, ഗവണ്മെൻറ് അപ്രകാരം 

നിർദ്ദേശിക്കുവാൻ പാടില്ലാത 
താകുന്നു. 

(2) കൗൺസിൽ നൽകുന്ന വിദ്യാഭ്യാസം ഗവണ്മെൻറ് 
സമയം നിർണ്ണയിക്കാവുന്ന സ്റ്റാൻഡേർഡ് അനുസരിച്ചുള്ളതായിരിക്കണം. 

54. (1) തൽക്കാലം നിലവിലുള്ള ഏതെങ്കിലും നിയമംമൂലം മറ 
വിധത്തിൽ വ്യവസ്ഥ ചയ്യുന്നില്ലെങ്കിലൊ, അല്ലെങ്കിൽ ഗവണ്മെൻറ് അതതു 
സമയം നിർണ്ണയിക്കാവുന്ന നിശ്ചയങ്ങളിൽ ഒഴിവാക്കിയിട്ടുള്ള പ്രൈമറി 
ആളുകളല്ലാത്ത ആളുകളുടെ സംഗതിയിലൊ അതു് നടത്തിപ്പോരുന്ന പ്രൈമറി 
യൂ ഇല്ലാതെയുള്ള ഏതൊരു സ്കൂളിലും ഗവണ്മെൻറ് അതതു സമയം നിന്റെയി 
ക്കാവുന്ന ഫീസ് കൗൺസിൽ ചുമത്തണ്ടതാഒന്നു. 

എന്നാൽ കൗൺസിലിനു , അതു തയ്യാറാക്കിയതും വിദ്യാഭ്യാസ ഡയറക്ടർ 
അംഗീകരിച്ചതുമായ പദ്ധതിയനുസരിച്ച് അങ്ങനെയുള്ള സ്കൂളുകളിൽ സാധ 
ക്കളായ വിദ്യാത്ഥികളുടെ ഫീസ് മുഴുവനായോ ഭാഗികമായോ ഇളവുചെയ്യ 
കൊടുക്കാവുന്നതാണു്. എന്നാൽ അങ്ങനെ വേണ്ടെന്നു വന്ന ഫീസിൽ 
നിന്നുള്ള വരുമാനം ആ സ്കൂളിലെ എല്ലാ വിദ്യാർത്ഥികളിൽ നിന്നും ഗവണ്മെൻ 
നിജയിച്ച നിരക്കുകളിൽ ഈടാക്കാവുന്ന ആകെ ഫീസിന്റെ 10 ശതമാന 
ത്തിൽ കവിയാൻ പാടില്ലെന്ന നിശ്ചയത്തിനും ഇത് വിധേയമായിരിക്ക 
ണ്ടതാകുന്നു, 

(2 ) മേല്പറഞ്ഞ പ്രകാരം കൗൺസിൽ ചുമത്തുന്ന എല്ലാ ഫീസ്സിൽ 
നിന്നും ലഭിക്കുന്ന വരുമാനം | ഉകൾ മുഖേന വിദ്യാഭ്യാസം ഏർപ്പെടുത്തുന്ന 
തിനായി കൗൺസിൽ ചെലവു ചെയ്യേണ്ടതാണു . 


യുക്തം പോലെയുള്ള വിദ്യാഭ്യാസ ചെലവുകൾ . 
65 , കൗൺസിലി നു 

2 ഴവനുമായി മുനിസിപ്പൽ ഫണ്ടുകൊണ്ടാ 
അല്ലെങ്കിൽ അ തിൽനിന്നുമുള്ള സഹായ ധനം ഉപയോഗിച്ചൊ- (i) മുഴുവനു 
മായി മുനിസിപ്പൽ ഫണ്ടുകൊണ്ടോഅല്ലെങ്കിൽ അതിൽ നിന്നു ള്ള സഹായ 
ധനം ഉപയോഗിച്ചോ അതു നടത്തിപ്പോരുന്ന ആളുകളുടെ പരിശോധനജം ; 

( i) മുനിസിപ്പൽ ഫണ്ടിരാനിന്നും ധനസഹായം ലഭിച്ചുവരുന്നതാ 
ഫണ്ടുകൊണ്ടു നടത്തിപ്പോരുന്നതോ ആയ ആളുകൾക്കു വേണ്ടി അദ്ധ്യാപക 
യാക്കും പരിശീലനം നൽകുന്നതിനും, 

(iii) വൈദ്യവൃത്തിയോഅല്ലെങ്കിൽ ഗോവസൂരി കുത്തിവയ്ക്കുന്നതോ 
അല്ലെങ്കിൽ സാങ്കേതിക മ ) വ്യവസായികമോ ആയ ഏതെങ്കിലും 
തൊഴിലോ നടത്തുന്നതിന ആളുകകൾക്കും ബോധനവും പരിശീലനവും 
നൽകുന്നതിനും; 

( iv ) പൊതു ഗ്രന്ഥശാലകൾ , വായനശാലകൾ , കളരികൾ അല്ല 
ങ്കിൽ വിദ്യാഭ്യാസം പ്രചരിപ്പിക്കുന്നതു സംബന്ധിച്ചുള്ളതും ഗവണ്മെൻറ് 
അംഗീകരിക്കുന്നതുമായ മാറതെങ്കിലും സ്ഥാപനങ്ങൾ എന്നിവ നടത്തിപ്പോ 
രുന്നതിന്നും ; 

( v ) സ്കൂൾ വിദ്യാത്ഥികൾക്കു ഉച്ചക്ഷണം നൽകുന്നതിനുംകൂടി 
ഏർപ്പാടു ചെയ്യാവുന്നതാണു്. 

അസാനാരണ ചെലവുകൾ , 
56. (1) മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിലിനും ഗവണ്മെൻറിന്റെ അനുമതി 
യോടുകൂടി 

( എ ) മുനി സിപ്പ് ലിററിയിലുള്ള ഏതെങ്കിലും പൊതു പ്രദശന 
ത്തിനോ ചടങ്ങിനാ വിംനാളെ 11 

തിന അല്ലെങ്കിൽ സംസ്ഥാനത്തുള്ള 
ഏതെങ്കിലും മുനിസിപ്പാൽ സമ്മേളനത്തിന്നോമണ്ടിവന്ന ചെലവില് 
അംശദായം നൽകുകയും 
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( ബി) ഏതെങ്കിലും ധാത്ഥനിധിയിലേയ്യോ അല്ലെങ്കിൽ സാധു 
ക്കളുടെ ആശ്വാസത്തിനോ, ഏതെങ്കിലും രോഗത്തിനോ ബലഹീനതയ്ക്കാ 
ചികിത്സിക്കുന്നതിനാ അ ല്ലങ്കി ൽ രോഗികളെയ0 ബലഹീനരയോ പാപ്പി 
ക്കുന്നതിനോ അല്ലെങ്കിൽ രോഗ കാരണങ്ങൾ ആരായുന്നതിനോഉള്ള ഏതെ 
ങ്കിലും സ്ഥാപനത്തിൻറ ഫണ്ടുകളിലേയ്ക്കാ അംശദായം ചെയ്യുകയും ചെയ്യാ 
വുന്നതാണു്. 

( 2) മുനിസിപ്പാൽ കൗൺസിലിനു ”, മുനിസിപ്പാലിററിയുടെ കാര്യ 
ത്തിനായി യാത്ര ചെയ്യുന്ന മുനിസിപ്പാൽ ഉദ്യോഗസ്ഥന്മാരുടെയും ജീവന 
ക്കാരുടെയും ചെലവുകൾ കൊടുക്കാവുന്നതാണു്. 

(3) മുനിസിപ്പാൽ കൗൺസിലിനും, മുനിസിപ്പാലിററി (സർ ന്ദശി 
ക്കുന്ന പ്രശസ്ത വ്യക്തികൾക്കു മംഗളപത്രം തയ്യാറാക്കി സമർപ്പിക്കുന്നതിനുള്ള 
ചെലവ്, നിജയിക്കപ്പെടാവുന്ന പരിധിക്കും വിധേയമായി, നേരിടാവു 
ന്നതാണ്. 

(4) മുനിസിപ്പൽകൗൺസിലി നു ”, ഗവണ്മെന്റിന്റെ അനുമതിയോട 
കൂടി മറേറതെങ്കിലും അസാധാരണച്ചെലവുകൾ ചെയ്യാവുന്നതാണു്. 

പണം വാങ്ങുന്നതും കൊടുക്കുന്ന തും . 
57. കൗൺസിൽ സ്വീകരിക്കുന്ന എല്ലാ പണവും ഏററവും അടുത്തുള്ള 
ഗവണ്മെൻ ഖാനയിലോ അ ല്ലെ കിൽ ഗവ.ൻനിന്റെ അനുമതിയോടു 
കൂടി ഒരു ബാങ്കിലൊ നിക്ഷേപിക്കേണ്ടതാണ്. 

എന്നാൽ മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിലിനും, ഗവണ്മെൻറി എൻറെ അനുമതി 
യോടുകൂടി, ഉടനടിയാ ന ള്ള ഉപയോഗത്തിനാവശ്യമില്ലാത്ത ഏതെങ്കിലും 
തുകകൾ ഒന്നുകിൽ ഗവണ്മെന്റ് സേവിംങ്ങ “ സ് ബാങ്കിലോ ഗവണ്മെൻറ് 
ഉറപ്പുപത്രങ്ങളിലോഅല്ലെങ്കിൽ ഗവണ്മെന്റ് അംഗീകരിക്കാവുന്ന മറേറതെ 
ങ്കിലും ഉറപ്പുപത്രത്തിലോ നിക്ഷേപിക്കാവുന്നതാണു്. 

58. (1 ) മുനിസിപ്പൽ ഫണ്ടിൽ നിന്നും പണം കൊടുക്കാനുള്ള എല്ലാ 
ഓർഡറുകളിലും അഥവാ ചെക്കുകളിലും കമ്മീഷണ രോ , അദ്ദേഹം ഈ കാര്യ 
ത്തിനു വേണ്ടവിധം അധികാരപ്പെടുത്തിയ ഏതെങ്കിലും ആളോ ഒപ്പിട്ടിരി 
ക്കേണ്ടതാണ്. ഫണ്ട 

നിക്ഷേപിക്കപ്പെട്ടിട്ടുള്ള 
ഖജാനയോ 
കൗൺസിലിന്റെ പേരിൽ 

വരവുള ഫണ്ടു. 

അനുവദിക്കുന്നിടത്തോളം, 
അങ്ങനെ ഒപ്പിട്ടിട്ടുള്ള എല്ലാ ഓർഡറുകളിലുംഅല്ലെങ്കിൽ ചെക്കുകളിന്മേലും 
ഫണ്ടിൽ നിന്നുംപണം കൊടുക്കേണ്ടതാണു്. 

കൗൺസിൽ മുൻകൂട്ട മഖാമൂലമായ അധികാരം കൊടുത്തിട്ടുണ്ടെങ്കിൽ 
ആ ഖജാനയോ, ബാ ങ്കാ ഗവാൻ കൗൺസിലിനുവേണ്ടി നേരിട്ടിട്ടുള്ള 
ഏതൊരു ചെലവും അങ്ങനെയു മദ ഓർഡ ) , ചൊ കൂടാതെ ഉടനടി 
മുനിസിപ്പൽഫണ്ടിൽനിന്നു കൊടുക്കാവുന്നതാകുന്നു. 

ആഡിററു . സർച്ചാ . വിസ10 തിക്കലും. 
5 , 1812 ഡിററർമാർ അവശ്യ പ്പെടു • പ്രകാരം ). മ്മീഷണർ എല്ലാ കണക്കു 
പകളും അവർക്കു സമർപ്പിക്കേണ്ടതാണ്. 
60. ആഡിററർ മാകൂ. 

( റ ) കണക്കാടെ വിശദീകരണത്തിനും വായിച്ചു നോക്കുകയോ, 
പരിശോധിക്കുക. യാ ചെ യ്യ തേ വശ്യത ന്നു് ര വിശ്വസിക്കുന്ന 
ഏതെങ്കിലും പ്രയാണം ഹാ ?:5ാം വാൻ ഖ 41മായ സ a 13 മൂലം അവശ്യ 
പ്പെടുകയും; 

( ബി ) അങ്ങനെയുളം - തകിലും പ്രദാനം സൂക്ഷിക്കുകയോ, നിയ 
യ ക.. ) : യാ , ചെയ്യുക.C യ ത ി ദത 119 ഉത്തരവാദിയായിരിക്കു 
ക 2 6 ന്ന എന്റെ ) താര1996 (തങ്ങ ടെ മുമ്പാകെ നേരിട്ട് ഹാജരാക്കുവാൻ 
nt ാ ാ ായ 1 മൻസുല. ആവശ്യപ്പെട്ട കം ; 


ബാങ്കാ 


21ാ 


തങ്ങൾ 


( സി ) അപ്രകാരം ഹാജരാകുന്ന ഏതൊരാളോടും അങ്ങനെയുള്ള 
പ്രമാണം സംബന്ധിച്ച് ഒരു സത്യപ്രസ്താവന ചെയ്ത്അതിൽ ഒപ്പിടുവാനോ, 
അ ല്ലെങ്കിൽ അതു സംബന്ധിച്ചുള്ള ഏതു ചോദ്യത്തെ സം ഉത്തരം പറയുവാനോ 
വല്ല സ്റ്റേററുമെററും തയ്യാറാക്കി സമർപ്പിക്കുവാനോ ആവശ്യപ്പെടുകയും, 

( ഡി ) ആവശ്യമാണെന്നു തങ്ങൾ കരുതുന്ന തക്ക സംഗതികളിൽ 
ആഡിററുചെയ്യുന്ന തീയതിയും സമയത്തേയുംപററി മുനിസിപ്പൽ ഓഫീ 
സിലെ നോട്ടീസ ° ബോർഡിലും മുനിസിപ്പൽ പ്രദേശത്തു പ്രചാരമുള്ള ഏതെ 
ങ്കിലും വർത്തമാനപ്പത്രത്തിലും പ്രസിദ്ധപ്പം തുവാൻ ഏർപ്പാടുചെയ്തുകൊണ 
പരസ്യമായ നോട്ടീസ് നൽകുകയും, ആഡിററിൻറ ആ വശ്യങ്ങൾക്കായി 
ഹാജരാക്കപ്പെട്ട ഏതെങ്കിലും കണക്കിനങ്ങളെപ്പററി ആരെങ്കിലും വല്ല ആക്ഷേ 
പങ്ങളും പുറപ്പെടുവിക്കുവാൻ ആഗ്രഹിക്കുന്നുവെങ്കിൽ ആ 

ആക്ഷേപങ്ങൾ 
പരിഗണിക്കുകയും ചെയ്യാവുന്നതാണു്. 
61. ആഡിററർമാർ. 

( എ ) ചെലവിലോ, കൗൺസിലിനു കിട്ടേണ്ട പണം വസൂലാക്കുന്ന 
തി ലോ അല്ലെങ്കിൽ മുനിസിപ്പാൽ കണക്കുകളിലോ 

കാണുന്ന 
സാരമായ ഏതെങ്കിലും അനൗചിത്യമോ ക്രമക്കേടോ കൗൺസിലിനു 
റിപ്പോർട്ടു ചെയ്യുകയും, 

( ബി ) തങ്ങളുടെആഡിററിന്റെ പുരോഗതി സംബന്ധിച്ച് കൗൺ 
സിൽ ആവശ്യപ്പെടാവുന്ന വിവരം അതിനുംനൽകുകയും; 

( സി ) കൗൺസിലിന്റെ സ്വന്തമായുള്ളതോ കൗൺസിലിൽ നിക്ഷിപ്ത 
മായതോആയ പണത്തിനോ മററു വസ്തുവ നോ ഉപേക്ഷയോ, നടപടി 
ദൂഷ്യമൊ മൂലം ഉണ്ടാകുന്ന ഏതെങ്കിലും നാശനഷ്ടത്തേ ദുർവ്യയത്തെ യോ 
പററി അങ്ങനെയുള്ള നാശനഷ്ടത്തിന്നൊ ദൂ വ്യയത്തിനോ നേരിട്ടോ നേരിട്ട 
ല്ലാതേയോ ഉ 10 രവാദികളായ ആളുകളുടെ പേരുകൾ സഹിതം കൗൺസി 
ലിനു റിപ്പോർട്ടു ചെയ്തയും; 

( ഡി ) 42 -ാം വകുപ്പിൽ പറഞ്ഞ വാർഷികധനവിവരപ്പതിക കിട്ടിയ 
തീയതിക്കു ശേഷം നാലുമാസത്തിനകമോ, അല്ലെങ്കിൽ ഗവണ്മെൻറു പരസ്യ 
പ്പെടുത്താവുന്ന മറ്റു കാലത്തിനുള്ളിലോ ആഡിറ്റിന്റെ അവസാനത്തെ ഒരു 
സ്റ്റേററുമെൻ കൗൺസിലിനും, ആ തിൻ 

ഒരു ഡ്യൂപ്ലിക്കേററുകോപ്പി 
ഗവണ്മെൻറിനും സമർപ്പിക്കുകയും ചെയ്യേണ്ടതാകുന്നു. 

62, കമ്മീഷണർ, ആഡിറററന്മർ ചൂണ്ടിക്കാണിക്കുന്ന ഏതെങ്കിലും 
ന്യൂനതകളോ, ക്രമക്കേടുകളോ ഉടനടി പരിഹരിക്കേണ്ടതും, ആഡിററ് ൻറ 
അവസാന സ്റ്റേററുമെൻറു കിട്ടി രണ്ടുമാസത്തിനകം അതു് സ്ഥിരം 
കമ്മിററിക്കു റിപ്പോർട്ടു ചെയ്യേ ണ്ടതും ആകുന്നു. സ്ഥിരം കമ്മിററി ആഡി 
ററിൽ ചൂണ്ടിക്കാണിക്കപ്പെട്ട ക്രമക്കേടുകളും ന്യൂനതകളും 

ആ വത്തിക്കുന്ന തു 
തടയുവാൻ ഉടനടി നടപടികൾ എടുക്കേണ്ടതും, അതിന്റെ റിപ്പോർട്ടും കൗൺ 
സിലിനു സമർപ്പിക്കേണ്ടതും ആകുന്നു. ആ ഡിപ് സം ബ ന്ധിച്ച സ്റ്റോറുമെൻറി 
ന്മേലുള്ള കൗൺ സിലിൻ 

നടപടികളുടേയും 

അ തിൽ മൽ 

എടുത്തിട്ടുള്ള 
നടപടിയുടേയും ഒരു പ്രതിആഡിററിൻ) അവസാന സ്റ്റേറ്റ്മെൻറ് കിട്ടിയ 
തീയതി മുതൽ ആറുമാസത്തിനകം, ആഡിററർമാക്കും ഗവണ്മെന്റിനും അയച്ച 
കൊടുക്കണ്ടതാണും. 

63. (1) ആഡിററർമാർ നിയമവിരുദ്ധമായ ഏതൊരിനവും വിസമ്മ 
തിക്കുകയും, നിയമാനുസൃതമല്ലാതെ 

കൊടുക്കുകയാ, കൊടുപ്പാൻ 
അധികാരപ്പെടുത്തുകയോചെയ്യുന്ന ആളുടെ മേൽ അതു സ ചാർജായി ചുമ 
കയും, അതിനും ഉത്തരവാദിയായ ഏതൊരാളുടേയും പേരിൽ 

ആ ആളുടെ 
അശ്രദ്ധയോ നടപടി ദൂഷ്യരോ മൂലം നേരിട്ട വല്ല 

കമ്മിയും5 : യാ നഷ് 
ത്തിന്റേയോ തുകയോഅല്ലെങ്കിൽ ആ ആൾ കണക്കിൽ ചേക്കേണ്ടിയിരു 
ന്നതും എന്നാൽചേത്തിട്ടില്ലാത്ത ഉം ആയഏതെങ്കിലും ആകയോ ചാർജുചെയ്യു 
കയും ചെയ്യാവുന്നതും, അവർ 

അങ്ങനെയുള്ള ഏതൊരു സംഗതിയിലും 
അങ്ങനെയുള്ള ആളുടെ പക്കൽനിന്നു കിട്ടേണ്ടതുക എത്രയെന്നു സാക്ഷ്യപ്പെടു 
ത്തേണ്ടതും ആകുന്നു. 
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(2 ) വിസമ്മതിക്കുകയോ സർചാർജ് ചെയ്യുകയോ ചാർജു ചെയ്യു 
കയാചെയ്യുന്നഓരോ സംഗതിയിലും, ആഡിററർമാർ അവരുടെ തീരുമാന 
ത്തിനുള്ള കാരണങ്ങൾ രേഖാമൂലം പ്രസ്താവിക്കേണ്ടതും, അതിൻ ഒരു 
പകർപ്പ്ആക്കെതിരായാണോ അതു ചെയ്യുന്നതും ആ ആൾക്കും രജിസ്റ്റർ 
തപാൽ മാർഗ്ഗം അയച്ചുകൊടുക്കേണ്ടതുമാണു്. 


(3) ആഡിററരുടെ തീരുമാനത്തിന്റെ പകർപ്പ് അങ്ങനെ അയച്ചു. 
കൊടുക്കപ്പെടുന്ന ആൾ ആതും സ്വീകരിക്കുവാൻ വിസമ്മതിക്കുന്നതായാൽകൂടി, 
ആ തീരുമാനത്തിന്റെ ഒരു പകർപ്പു് ( 2) -ാം ഉപചട്ടത്തിന്റെ അർത്ഥവ്യാപ്തി 
ക്കുള്ളിൽ ക്രമപ്രകാരം അയാൾക്ക് അയച്ചുകൊടുത്തതായി കരുതേണ്ടതാണു , 
64-0, 65 -ം ചട്ടങ്ങളിൽ നിശ്ചയിച്ച പതിനാലു ദിവസക്കാലം, 

ആ ഗാന 
" വിസമ്മതിക്കുന്ന തീയതി മുതൽ കണക്കാക്കേണ്ടതാകുന്നു. 


64 , 

വിസമ്മതിച്ചതുകൊണ്ടോ, സർചാർജു ചെയ്തതുകൊണ്ടോ അല്ലെ 
ങ്കിൽ ചാർജുചെയ്തതുകൊണ്ടാ സങ്കടം നേരിടുന്ന ഏതൊരാൾക്കും ആഡിററ 
രുടെ തീരുമാനം തനിക്കു ലഭിക്കുകയോതന്റെ മേൽ നടത്തുകയോചെയ്തതിനു 
ശേഷം പതിനാലു ദിവസത്തിനുള്ളിൽ ഒന്നുകിൽ 


( എ ) അങ്ങനെ വിസ മ്മതിച്ചതോ, സർചാർജ് ചെയ്തതോ, 
ചാർജു ചെയ്തതോ ദുർബ്ബലപ്പെടുത്തുവാനായി ആദ്യവിചാരണാധികാരമുള്ള 
പ്രിൻസിപ്പൽ സിവിൽ കോടതി മിര്: അപേക്ഷ ബോധിപ്പിക്കാവുന്നതും, 
ആ കോട ി ” ആവശ്യമുള്ള തെളിവു എടുത്തതിനുശേഷം, അങ്ങനെ വിസമ്മ 
തിച്ചതോ, സർചാ ഈ ചെയ്തതോ, ചാർജുചെയ്തതോ, ചെലവിനെ സം ബന്ധി 
ചിടത്തോളം ആ പരിതസ്ഥിതികളിൽ അ തിനും യുക്തമെന്നു തോന്നുന്ന 
ഉത്തരവുകളോടുകൂടി സ്ഥിരപ്പെടുത്തുകയോ, ഭേദപ്പെടുത്തുകയോ, ഇളവു ചെയ്യു 
കയോചെയ്യാവുന്നതും, അല്ലെങ്കിൽ 


( ബി ) അങ്ങനെ അപേക്ഷ ബോധിപ്പിക്കുന്നതിനു പകരം ഗവണ്മെ 
ൻറിലേയ്ക്ക് അപ്പീൽ ബോധിപ്പിക്കാവുന്നതും, ഗ്വം ഞൻറ് തങ്ങൾക്കു 

യുക്ത 
മെന്നു തോന്നുന്ന ഉത്തരവുകൾ പുറപ്പെടുവിക്കേണ്ടതുമാണ്. 

( എ ) എന്ന ഖണ്ഡപ്രകാരം അപേക്ഷ കോടതിയിൽ ബോധിപ്പിച്ചിട്ടുള്ള 
പക്ഷാം കമ്മീഷണർ മാത്രം അപ്പീൽ പ്രതിയായിരിക്കണ്ടതും, അദ്ദേഹം 
തന്നെയാണു സങ്കടം നേരിട്ട ആളെങ്കിൽ ക ൺസിൽ പ്രതിയായിരിക്കേ 
ണ്ടതും, 

പകലകനും ഗ വ ക ണ ൻ റി & ന ച യ -- ആഡിറററേയോ 
അല്ലെങ്കിൽ മററതെങ്കിലും ആളയോ 

നടപടികളിൽ കക്ഷിയാക്കുവാൻ 
അവകാശമില്ലാതിരിക്കുന്നതുമാകുന്നു. 

65 , ഈ ആക്റവുപ്രകാരംഏതെങ്കിലും ആളുടെ പക്കൽ നിന്നു ിട്ടേണ്ട 
തായി ആഡിററർ സാക്ഷ്യപ്പെടുന്ന ഏതൊരു തുകയും, ആഡിററർമാരുടെ 
തീരുമാനത്തെപ്പററി അയാളെ അറിയിച്ചതിനുശേഷം പതിനാലു ദിവസത്തിനു 
ള്ളിൽ, അങ്ങനെയുള്ളആൾ കമ്മീഷണർക്കും കേ തീരുമാനത്തിനെതിരായി 
കോടതിയിലോ, ഗവണ്മെൻറിലേയോ 
ആ കാലത്തിനുള്ളിൽ 

അപ്പീൽ 
ബോധിപ്പിച്ചിട്ടില്ലാത്തപക്ഷം, കൊടുക്കേണ്ടതും അങ്ങനെ കൊടുത്തിട്ടില്ലെ 
ങ്കിൽ ആ തുകയോ,അല്ലെങ്കിൽ കൊടുക്കേണ്ടതായി കോടതിയോ ഗവണ്മെൻറാ 
പ്രഖ്യാപിക്കുന്ന തുകയോ കമ്മീഷണർ കോടതിയിൽ 

ബോധിപ്പിക്കുന്ന 
അപേക്ഷയിന്മേൽ ആ കോടതി വിധിച്ച ഒരു തുകയെപ്പോലെ അതേവിധ 
ത്തിൽ വസൂലാക്കേണ്ടതുമാകുന്നു. 

66. ആഡിററിൻറ ചെലവ്മുനിസിപ്പൽ ഫണ്ടിന്മേലുള്ള ഒരു ചാ 
യിരിക്കുന്നതും, മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിൽ ആഡിററിൻറ ചെലവുകൾ 
ഗവണ്മെൻറ് നിയമിക്കാവുന്ന തോതുകളിൽ ഗവണ്മെന്റിനും നൽകേണ്ടതു 
ാകുന്നു. 


22 ) 
" T 
ന ബന്ധം എ . 


ജപ്തിവാറൺ : 


• • • • • , ക 


[32 (4)ാം.ചട്ടം നോക്കുക) 
വാറണ്ട് നമ്പർ 

( വാറണ്ട് നടത്തുവാൻ ചുമതലപ്പെട്ട 
ഉദ്യോഗസ്ഥൻ പേരും) ... 
(കിട്ടേണ്ടുന്ന നികുതിയേയോ നികുതികളേയോപററിയും നികതിയോ നികുതി 
കളോഏതെങ്കിലും പുരയിടങ്ങളെ സംബന്ധിച്ചു കിട്ടേണ്ടതായിട്ടുണ്ടെങ്കിൽ 
ആ പുരയിടങ്ങളെപ്പറ്റിയും പ്രസ്താവിക്കണം.) 

എന്ന ആൾ 19 ..- ൽ അവസാനിക്കുന്ന 
കാലത്തു ....... . സംബന്ധിച്ചു മുകളിൽ കാണിച്ച നികുതി അല്ലെങ്കി 
നികുതികൾ വകയായി തരാനുള്ള രൂപ . . ..നിയാസ്, പ്രസ്തുത 
തുകയ്ക്കു മേല്പറഞ്ഞ . 

.എന്നആളാ$ യഥാവിധി ആവശ്യ 
പ്പെട്ടിട്ടും അങ്ങനെആവശ്യപ്പെട്ടശേഷം പതിനഞ്ചു 

ദിവസം കഴിഞ്ഞിട്ടും 
കൊടുക്കാതിരിക്കുകയോ അല്ലെങ്കിൽ കൊടുക്കാതിരിക്കുന്നതിനു മതിയായ 
കാരണം കാണിക്കാതിരിക്കുകയോ ചെയ്തിട്ടുള്ളതിനാൽ; മേപ്പടി...... രൂപ 
. നയാ പൈസയും വാറണ്ടും ഫീസായി 



അമ്പതു നയാപൈസയും 
ആവശ്യപ്പെടുവാനും, ആ തുക നൽകാൻ വീഴ്ചവരു ത്തു ന്ന പക്ഷം മേപ്പടി 

എന്നയാളുടെ സാധനങ്ങളും ജംഗ വസ്തുക്കളും ( 10 ല്ലെങ്കിൽ, 
അതതു സംഗതിപോലെ , മേല്പറഞ്ഞ പുരയിടങ്ങളിൽ കാണപ്പെട്ടഎതെങ്കിലും 
സാധനങ്ങളും ജംഗമവസ്തുക്കളും) മേപ്പടി........രൂപ ...... നയാപൈസയും 

നയാപൈസ വാറണ്ട ഫീസും ജപ്തി ഫിസം കൂടിയുള്ള 
.രൂപ ...... നയാപൈസയും, അങ്ങനെയുള്ള ജപ്തി വസ്തുക്കൾ സൂക്ഷി 
ക്കുന്നതിനും വില്ക്കുന്നതിനുമായുള്ള ചെലവുകൾ കൊടുക്കുന്നതിനു മതിയാകാ 
വുന്ന മററു കൂടുതൽ തുകയ്ക്കുംകൂടി ജപ്തിചെയ്യാനും; അങ്ങനെയുള്ള ജപ്തികഴിഞ്ഞു 
അടുത്ത ഏഴു ദിവസത്തിനകം മേല്പടി നികുതിയോ നികുതികളോ വകയായും 
ഫീസ്സ വകയായും കിട്ടേണ്ടതായ തുകയും, അങ്ങനെയുള്ള ജപ്തിവസ്തു സൂക്ഷിക്കു 
ന്നതിനുള്ള ചെലവുകൾ കൊടുക്കുവാൻ മതിയാകാവുന്ന കൂടുതൽ തുകയും നല്ലി 
യില്ലെങ്കിൽ, മേപ്പടി സാധനങ്ങളും ജംഗമവസ്തുക്കളും ഇതിനുശേഷം ഞാൻ 
പുറപ്പെടുവിക്കുന്ന ഉത്തരവനുസരിച്ചു് വില്ലുവാനും ജപ്തിവസ്തു വിററുകിട്ടുന്ന 
തുക മുനിസിപ്പൽ ആഫീസിൽ അടയ്ക്കു വാനും നിങ്ങ ളാട് ഇതുമൂലം ആജ്ഞാ 
പിക്കുന്നു. ആ തുകയിൽ നിന്നു മേപ്പടി നികുതികളും ഫീസും വ കയ്ക്കു വരേണ്ടുന്ന 
തുക അതായതു ...... രൂപ . . . . . . നയാപൈസയും, അങ്ങനെയു കള ജപ്തി വസ്തു 
സൂക്ഷിക്കുന്നതിനും വില്ക്കുന്നതിനും ഉള്ള ചെലവുകളും കഴിച്ച് മുനിസിപ്പൽ 
ഫണ്ടിൽ വരവു പിടിക്കുകയും, മിച്ചം വല്ലതുമുണ്ടെങ്കിൽ അതു ജപ്തിചെയ്യട്ട 
സാധനങ്ങളുടേയും ജംഗമവസ്തുക്കളുടേയും ഉടമസ്ഥനും തിരികെ കൊടുക്കുകയും 
ചെയ്യേണ്ടതാണു്, 

സാധനങ്ങളും 
ജംഗമവസ്തുക്കളും ജപ്തിചെയ്യാനോ വേണ്ടത്ര ജപ്തിചെയ്യാനോ ഇല്ലെങ്കിൽ 
നിങ്ങൾ ആ വസ്തുത ഈ വാറണ്ടോടുകൂടി എനിക്കു സാക്ഷ്യപ്പെടുത്തിത്തരേണ്ട 
താണു . 
സ്ഥലം. 
തീയതി 19 ...... 

കമ്മീഷണരുടെ ഒപ്പ്. 


4 + 1 + + 1 tea # # # # # # # # # # # # # # 


അനുബന്ധം ബി , 
വസ്തുവിവരപ്പട്ടികയുടേയും നോട്ടീസിൻറയും ഫോറം. 

[33 (1 ) ( സി ) എന്ന ചട്ടം നോക്കുക) 
( പിടിച്ചെടുത്ത സാധനങ്ങളയും ജംഗമവസ്തുക്കളേയും സംബന്ധിച്ച 
വിവരങ്ങൾ നല്ലകാ 
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19....- ൽ അവസാനിക്കുന്ന കാലത്തേയ്ക്കും നികുതിയൊ നികുതികളേം 
വകയായി കിട്ടേണ്ടുന്നതും മാർജിനിൽ പറഞ്ഞിരിക്കുന്നതുമായ . . . . . . . രൂപ 
.. . . . . . . നയാപൈസയ്ക്കു മുകളിൽ പറഞ്ഞിട്ടുള്ള വസ്തുവിവരപ്പട്ടികയിൽ 
കാണി 1 സാധനങ്ങളും ജംഗമവസ്തുക്കളും ഈ ദിവസം ഞാൻ പിടിച്ചെടുത്തി 
ട്ടുണ്ടെന്നും, ഈ നോട്ടീസിന്റെ തീയതി മുതൽ ഏഴു ദിവസത്തിനകം തരാനുള്ള 
തുകയും, വാറണ്ടുഫീസും, ജപ്ലിഫീസും, ആ സാധനങ്ങളും ജംഗമവസ്തുക്കളും 
സൂക്ഷിക്കുന്നതിനു ള്ള ചെലവും. . 

.മുനിസിപ്പാലിററി 
ആഫീസിൽ അടയ്ക്കാത്ത പക്ഷം ആ സാധനങ്ങളും ജംഗമവസ്തുക്കളും 19 ... 

...... തീയതി മുനിസിപ്പൽ ആഫീസിൽ വച്ചോ അ ി ല ങ്കി ൽ 
കമ്മീഷണർ നിർദ്ദേശിക്കാവുന്ന മറ്റു വല്ല 

സ്ഥലത്തുവച്ചോ വില്ക്കുന്ന താ 
ണെന്നും, ആ സാധനങ്ങളും ജംഗമവസ്തുക്കളും വേഗത്തിലും സ്വാഭാവികമായും 
നശിച്ചുപോകാൻ ഇടയുണ്ടെങ്കിൽ അവ് അതിനുമുമ്പുള്ള ഏതെങ്കിലും ദിവസം 
വിലില്ല പ്പെടുന്നതാണെന്നുംഇതിനാൽ നോട്ടീസ് നൽകിയിരിക്കുന്നു. 


സ്ഥലം 
തീയതി 19 .... 


(ജപ്തിവാറണ്ടും നടത്തുന്ന ഉദ്യോഗസ്ഥൻ ഒപ്പുഴ.) 


1 5 


അനുബന്ധം സി . 
ജപ്തിചെയ്യുമ്പോൾ കൊടുക്കേണ്ടുന്ന ഫീസിൻറ പട്ടിക . 

[35 ( എ ) ചട്ടം നോക്കുക) 
എന്ന തുക ജപ്തിചെയ്തിരിക്കുന്നുവോ ആ തുക. 

ഫീസ 

രൂപ നയാ പസ 
1 രൂപൂ താഴെ 

0 

25 
1 രൂപയും അതിനു മേലേയുംഎന്നാൽ 5 രൂപയ്ക്കു താഴെയും 0 
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50 
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00 
60 

80 

7 

50 
80 

100 

9 

00 
100 രൂപയും അ തിനു മേലേയൂം 

10 

00 
മേൽപ്പറാത്ത ചാർജ്ജിൽ എല്ലാ ചെലവുകളും ഉൾപ്പെടുന്നു. എന്നൽ 
ജപ്തിചെയ്യ പ്പെട്ട സാധനങ്ങൾ ശിപായിമാരുടെ ചുമതലയിൽ ഏല്പിക്കുക 
യാണെങ്കിൽ ഓരോ ശിപായിക്കും ദിവസേന പത്തൊമ്പതു നയാപൈസ 
കൊടുക്കണ്ട.താം , 

പട്ടിക 3 


284 -ാം വകുപ്പു പ്രകാരം ലൈസൻസുകൂടാതെ പുരയിടം ഏതാവശ്യ 
ങ്ങൾക്കും ഉപയോഗിപ്പാൻ പാടില്ലയോ ആ ആവശ്യങ്ങൾ : 

(284 -ാം വകുപ്പുനോക്കുക) 
വായു സമ്മിശ്രജലം 

നിമ്മാണം. 
കററ വാഴനാരും നൂലും 

ഏതു മാഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ചുകൊണ്ടും 
സം ഭരിച്ച പൂയ്ക്കുകയോ, പാക്കുചെയ്യുകയോ, 
അത്തിക്കെട്ടുകയോ, 

വൃത്തിയാക്കുകയാ 
തയാറാക്കുകയോ, ഉണ്ടാക്കുകയോചെയ്യൽ 
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വെടിക്കോപ്പു - 

ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ചുകൊണ്ടു 
സംഭരിച്ചു വയ്ക്കുകയാ, ( ശമിക്കട്ടെകയോ 
വൃത്തിയാക്കുകയോ, തയ്യാറാക്കുകയോ, നിമ്മി 

ക്കുകയോചെയ്യൽ. 
അടയ 

കുതിർക്കുക. 
മാവുകൊണ്ടുണ്ടാക്കിയ സാധനങ്ങൾ .-- ( വീ ട്ട പ യോ ഗ ത്തി ന ല്ലാ തൊ 
മനുഷ്യാ യോഗത്തിനുംവേണ്ടി ചകർ യാ , തയ്യാറാക്കു കയോ, സൂക്ഷിച്ചു 
വെയ്ക്കുകയോ, സം ഭരിച്ചു വെയ്ക്കുകയോചെയ്യൽ. 

ചാരം. -ഏതു - മാഗ്ഗങ്കിലും ഉപയോഗിച്ചു സംഭരിച്ചുവെയ്ക്കുകയോ, 
പായ്മ ചെയ്യുകയോ, അമർത്തിക്കെട്ടുകയോ, വൃത്തിയാക്കുക ബാ ത യ്യാറാക്കു 
കയോ, ഉണ്ടാക്കുകയോഅല്ലെങ്കിൽ ഒന്നായി കൊണ്ടുപോയിടുകയോ, റി 
ത്തിരിക്കുകയോചെയ്യൽ. 

മുള. - വില്പനയ്ക്കാ, വാടകയ്ക്കു കൊടുക്കാനോ, ഉണ്ടാക്കാനോ ആയി സം e 
രിച്ചുവെയ്ക്കുക . 

ബിസ്ക്കറ്റ്.- ( വീട്ടുപയോഗത്തിനല്ലാതെ) മനുഷ്യാപയോഗ ത്തിൻ 
വേണ്ടിചുട്ടെടുക്കുകയോ, ഉണ്ടാക്കുകയോ, സൂക്ഷിച്ചുവെയ്ക്കുകയോ, സംഭരിച്ച 
വെയ്ക്കുകയോചെയ്യൽ. 

രക്തം. - ഏതു മാഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ചു സംഭരിച്ചുവയ്ക്കുകയാ, പായ 
ചെയ്യുകയോ, അമത്തി .ട്ടുകയോ, വൃത്തിയാക്കുകയോ, തയ്യാറാക്കുകയോ, 
ഉണ്ടാക്കുകയോ ചെയ്യൽ. 

എല്ല ”.- ഏതു മാറ്റുമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ചു സം ഭരിച്ചുവയ്ക്കുകയോ, പായ്ക്കു 
ചെയ്യുകയോ, അമത്തിക്കെട്ടുകയോ, വൃത്തിയാക്കുകയോ, തയ്യാറാക്കുകയോ, 
നിമ്മിക്കുകയോ ചെയ്യൽ. 

റൊട്ടി.- ( വീട്ടുപയോഗത്തിനല്ലാതെ) മനുഷ്യാപയോഗത്തിനു വേണ്ടി 
ചുടുകയാ, തയ്യാറാക്കുകയോ, സൂക്ഷിച്ചുവെയ്ക്കുകയോ, സം ഭരിച്ചുവെയ്ക്കുകയാ 
ചെയ്യൽ. 

ഇഷ്ടിക. - നിർമ്മാണം. 

കർപ്പൂരം. - ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ച് സംഭരിച്ചുവെയ്ക്കുകയോ, 
പായ്മ ചെയ്യുകയോ, അമത്തിക്കെട്ടുകയോ, വൃത്തിയാക്കുകയോ, തയ്യാറാക്കു 
കയോ, നിമ്മിക്കുകയോ, അല്ലെങ്കിൽ തിളപ്പിക്കുകയോ ചെയ്യൽ. 

മെഴുകുതിരി.---ഏതുമാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ചു പായ്മ ചെയ്യുകയോ, 
അമത്ത ക്കെട്ടുകയോ, വൃത്തിയാക്കുകയോ, തയ്യാറാക്കുകയോ, നിമ്മിക്കുക യോ 
ചെയ്യൽ. 
പരവതാനി..- നിമ്മാണം. 

ഏതുമാറ്റമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ചു സം ഭരിച്ചുവയ്ക്കുകയോ, 
ായ്മ ചെയ്യുകയോ, തയ്യാറാക്കുകയോ, ഉണ്ടാക്കുകയോചെയ്യൽ, 

വീണക്കമ്പി. - ഏ മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ചു. സംഭരിച്ചുവെയ്ക്കു 
കയോ അമത്തിക്കെട്ടുകയോ, വൃത്തിയാക്കുകയോ, തയ്യാറാക്കുകയോ, നിമ്മിക്കു 
കയോചെയ്യൽ. 

പയ്ക്കു ചെയ്യുകയാ 
സിമൻറ്റ്. - ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ചു 
അ മത്തിയെടുകയോ, വൃത്തിയാക്കുകയോ, തയ്യാറാക്കുകയോ, ഉസാക്കുകയോ 
ചെയ്യൽ. 

വില 
കരി. ഒന്നായി കൊണ്ടുപോയിടുകയോ, ചേറി ത്തിരിക്കുകയോ 
കയോ, സം ഭരിച്ചു വെയ്ക്കുകയോ ചെയ്യൽ. 
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രാസപദാർത്ഥങ്ങൾ. - ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ചു്, സംഭരിച്ചു 
വെയ്ക്കു ക യാ പായ്മ ചെയ്യുകയോ, അ മത്തിക്കെട്ടുകയോ, വൃത്തിയാക്കുകയോ, 
തയ്യാറാക്കുകയോ, നിമ്മിക്കുകയോചെയ്യൽ. 

മുളക് . യന്ത്രംഉപയോഗിച്ചു പൊടിക്കൽ. 
മുള:h .- ( ഉണങ്ങിയതു ) മൊത്തമായി വിൽക്കുകയോ, മൊത്തക്കച്ചവട 
ത്തി.നായി സംഭരിച്ചു കയോചെയ്യു . 

ക്ലോറേററ്റ് മിശ്രം. - ഏതു മാഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ചു് സംഭരിച്ചുവയ്ക്കു 
കയാ, പായ്മ ചെയ്യുകയോ, അമത്തിക്കെട്ടുകയോ, വൃത്തിയാക്കുകയോ, തയ്യാ 
റാക്കുകയോ, ഉ ണ്ടാ കയോ ചെയ്യൽ. 

അംഗാരം. - ഏതെങ്കിലും മാർഗ്ഗം ഉപയോഗിച്ച് സംഭരിച്ചുവെയ്ക്കുകയാ, 
പായ്മ ചെയ്യു ക യാ , അമത്തിക്കെട്ടുകയോ, വൃത്തിയാക്കുകയോ, തയ്യാറാക്കു 
കയാ ഉഷാകുകയോ അല്ലെങ്കിൽ ഒന്നായി കൊണ്ടുപോയിടുകയോ, ചേരി 
ത്ത രിക്കുകയോ ചെയ്യൽ. 
തുണി. - ചായം മുക്കൽ. 

കൽക്കരി, - ഒന്നായി കൊണ്ടുപോയിടുകയോ, റി ത്തിരിക്കുകയോ, 
വിൽക്കുകയാ, സം ഭരിച്ചുവെയ്ക്കുകയാചെയ്യൽ. 

ചകരി. - ഏതു മാഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ചും സംഭരിച്ചു വെയ്ക്കുകയോ, 
പായ ചയ്യുകയോ, അമത്തി കെട്ടുകയോ, വൃത്തിയാക്കുകയോ, തയ്യാറാക്കു 
കയോ, ഉണ്ടാക്കുകയോ ചെയ്യൽ. 

തെ ണ്ടും പനയോലയും, -- കുതിക്കൽ, 
ചിരട്ട, -സംഭരിച്ചു വയ്ക്കുൽ. 

ചൂടി. - ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ച് സംഭരിച്ചുവെയ്ക്കുകയോ, പായ 
ചെയ്യുകയോ അ മത്തിക്കെട്ടുകയോ, വൃത്തിയാക്കുകയോ, തയ്യാറാക്കുകയാ, 
ഉണ്ടാക്കുകയാചെയ്യൽ. 

ത്തുന്ന സാധനങ്ങൾ. - സംഭരിച്ചുവയ്ക്കൽ. 

ക്ഷ്യവസ്തുക്കൾ . -- ( വീട്ടുപയോഗത്തിനല്ലാതെ മനുഷ്യാപായോഗത്തിനു 
വണ്ടി ചുട്ടെടുക്കുകയോ, തയ്യാറാക്കുകയോ, സൂക്ഷിച്ചുവെയ്ക്കുകയോ, 
രിച്ചുവെയ്ക്കുകയോചെയ്യൽ. 

കറിട്ട സാധനങ്ങൾ . -ഉണ്ടാക്കൽ. 

മി 52 മി .- ( 13 പ യാഗ ത്തി നല്ലത) മനുഷ്യാപായാഗത്തിനുംവേണ്ടി 
ചുട്ടെടുക്കു + യേ , തയ്യാറാക്കുകയോ, സൂക്ഷിച്ചുവെയ്ക്കുകയോ, സംഭരിച്ചുവെയ്ക്കു 
കയോ ചെയ്യൽ. 

കൊപ്ര . - തയ്യാറാക്കുകയാ, സംഭരിക്കുകയോ, മൊത്തമായി വില്ലുകയോ 
ചെയ്യൽ. 

പരുത്തി, പഞ്ഞിച്ചാറ്, പരുത്തിക്കുരു. - ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോ 
ഗിച്ച് സംഭരിച്ചു വയ്ക്കുകയാ, പായ ചെയ്യുകയോ, അ മത്തിക്കെട്ടുകയോ, 
വൃത്തിയാക്കുകയോ, തയ്യാറാക്കുകയോ, ഉണ്ടാക്കുകയോ ചെയ്യൽ. 

ചാണകവരട്ട കൾ .--- തു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ചു സംഭരിച്ചു 
ായൂ കായ , liായ്മ ചെയ്യുകയാ, അ മത്തി കെട്ടുകയോ, വൃത്തിയാക്കുകയോ, 
തയ്യ റാക്കുകയോ, ഉണ്ടാക്കുകയോചെയ്യൽ. 

ചായങ്ങൾ. - ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ച് പായ്മ ചെയ്യുകയോ, 
തരമതിക്കെട്ടുകയാ, വൃത്തിയാക്കുകയോ, തയ്യാറാക്കുകയാ, ഉണ്ടാക്കു കയാ 
ചെയ്യൽ, 
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സ്ഫോടകങ്ങൾ.-- സം ഭരിച്ചുവെയ്ക്കൽ. 
നാരു . - വിൽക്കുകയോ, സംഭരിച്ചുവെയ്ക്കുകയോചെയ്യൽ. 

കൊഴുപ്പ്. - ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ചു " സംഭരിച്ചുവെയ്ക്കുകയോ, 
പായ്മ ചെയ്യുകയോ, അമത്തിക്കെട്ടുകയോ, വ ത്തിയാക്കുകയാ, തയ്യാറാക്കു 
കയോ, ഉണ്ടാക്കുകയോ ചെയ്യൽ. 

മീൻചിറകുകൾ .-- ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ചു് സംഭരിച്ചുവയ്ക്കു 
കയോ, പായ്മ ചെയ്യുകയോ, അ മത്തിക്കെട്ടുകയോ, വൃത്തിയാക്കുകയോ, തയ്യാ 
റാക്കുകയോ, ഉണ്ടാക്കുകയോചെയ്യൽ. 

വിറക്.-- വിച്ചുകയോ, സംഭരിച്ചു വെയ്ക്കുകയോ ചെയ്യൽ. 

കരി മരുന്നുകൾ . --ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ച് സം ഭരിച്ചുവെയ്ക്കു 
കയോ, പായ്ക്കു ചെയ്യുകയോ, അമത്തിക്കെട്ടുകയോ, വൃത്തിയാക്കുകയോ, തയ്യാ 
റാക്കുകയോ, ഉണ്ടാക്കുകയോചെയ്യൽ, 

മത്സ്യം. - ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ച് സംഭരിച്ചുവെയ്ക്കുകയോ, 
പാക്കു ചെയ്യുകയോ, അമത്തിക്കെട്ടുകയോ, വൃത്തിയാക്കുകയോ, തയ്യാറാക്ക 
കയാ, ഉണ്ടാക്കുകയേ ചെയ്യൽ. 

മീനെണ്ണ . - ഏതുമാഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ചു് സംഭരിച്ചുവെയ്ക്കുകയോ, 
പായ്മ ചെയ്യുകയോ, അമത്തിക്കെട്ടുകയോ, ശുദ്ധിയാക്കുകയോ, തയ്യാറാക്കു 
കയോ, ഉണ്ടാക്കുകയോ ചെയ്യൽ. 

ചണം ( ഫ്ളാക്സ ).-- ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ചു . സംഭരിച്ചുവയ 
കയോ, പായ്മ ചെയ്യുകയോ അമത്തിക്കെട്ടുകയോ, ശുദ്ധിയാക്കുകയോ, തയ്യാറാ 
ക്കുകയോ, ഉണ്ടാക്കുകയോചെയ്യൽ. 

ഫൌളഷിംഗ്സ് ( ഒട്ടികൾ).- ഏതുമാക്കുമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ചു സംഭ 
രിച്ചുവയ്ക്കുകയോ, പായ്ക്കുചെയ്യുകയോ, അമത്തിക്കെട്ടുകയോ, ശുദ്ധിയാക്കുകയോ, 
തയ്യാറാക്കുകയോ, ഉണ്ടാക്കുകയോചെയ്യൽ. 

മാവു്. - ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ച് പായ്ക്കു ചെയ്യുകയോ, അമ 
ത്തിക്കെട്ടുകയോ, ശുദ്ധിയാക്കുകയോ, തയ്യാറാക്കുകയോ, ഉണ്ടാക്കുകയാ 
ചെയ്യൽ. 

ഇന്ധനം. -ഏതെങ്കിലും വ്യാവസായികാവശ്യത്തിനു ഉപയോഗിക്കൽ. 

രസമിശ്രം. - ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ചും സംഭരിച്ചുവെയ്ക്കുകയോ 
പായ്മ ചെയ്യുകയോ, അമത്തിക്കെട്ടുകയോ, ശുദ്ധിയാക്കുകയോ, തയ്യാറാക്കു 
കയോ, ഉണ്ടാക്കുകയോചെയ്യൽ. 

മേശ, കസാല മുതലായ സാധനങ്ങൾ. - വില്പനക്കായി ഉണ്ടാക്കുകയോ, 
സംഭരിച്ചുവയ്ക്കുകയോചെയ്യൽ. 

വാതകം.--ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ചു " സംഭരിച്ചുവെയ്ക്കുകയോ. 
പായ്മ ചെയ്യുകയോ, അമർത്തിക്കെട്ടുകയാ, ശുദ്ധിയാക്കുകയോ, തയ്യാറാക 
കയോ, ഉണ്ടാക്കുകയോചെയ്യൽ. 
നെയ്യും. - ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ച് സംഭരിച്ചുവെയ്ക്കുകയോ, 

ശുദ്ധിയാക്കുകയോ, തയ്യാറാക്കു 
പായ്മ ചെയ്യുകയോ, അത്തിക്കെട്ടുകയോ, 
കയോ, ഉണ്ടാക്കുകയോചെയ്യൽ. 

സ്വണ്ണം. - ശുദ്ധിചെയ്യൽ. 

ധാന്യം. - മൊത്തമായി വിൽക്കുകയോ അല്ലെങ്കിൽ മൊത്തക്കച്ചവടത്തി 
നായി സംഭരിച്ചുവെയ്ക്കുകയോ ചെയ്യൽ. 

പയറ്റ്. - യന്ത്രം ഉപയോഗിച്ച് തൊലികളയൽ, 
പുല്ല്. - സം ഭരിച്ചുവെയ്ക്കൽ, 
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നിലക്കടല . - മൊത്തമായി വിട്ടുകയോ, അല്ലെങ്കിൽ മൊത്തക്കച്ചവട 
ത്തിനായി സംഭരിച്ചുവെയ്ക്കുകയോചെയ്യൽ. 

ടിപ്പരുത്തി. - ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ചും സംഭരിച്ചുവെയ്ക്കു 
കയോ, പായ്മ ചെയ്യുകയോ, മത്തിക്കെട്ടുകയോ, ശുദ്ധിയാക്കുകയോ, തയ്യാ 
റാക്കുകയോ, ഉണ്ടാക്കുകയോചെയ്യൽ. 

ചാക്കു °: -ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ച് സം ഭരിച്ചു വെയ്ക്കുകയോ 
പായ ചെ യ്യുകയോ, അമത്തി കെട്ടുകയോ. വൃത്തിയാക്കുകയോ, തയ്യാറാക്കു 
കയാ, ഉണ്ടാക്കുകയോചെയ്യൽ. 

വെടിമരുന്നു”.- ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ച് സം ഭരിച്ചുവെയ 
കയോ, പായ്ക്കു ചെയ്തയോ, അമത്തിക്കെട്ടുകയോ, തയ്യാറാക്കുകയോ, ഉണ്ടാക്കു 
കയോ ചെയ്യൽ. 

രോമം , -ഏതുമാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ച് സംഭരിച്ചുവെയ്ക്കുകയോ, 
പാട്ടു ചെയ്തയാ, അമർത്തി കെട്ടുകയോ, ശുദ്ധിയാക്കുകയോ, തയ്യാറാക്കുകയോ 
ഉണ്ടാക്കുകയോചെയ്യലോ, അല്ലെങ്കിൽ ചായം മുക്കുകയോ, ഉണക്കുകയോ 
ചെയ്യലോ. 

വയോൽ. - വില്ലുകയോ സംഭരിച്ചുവെയ്ക്കുകയോചെയ്യൽ, 

ചണം, ഹെമ്പു്. - ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ച് സം ഭരിച്ചുവെയ്ക്കു 
കയോ, പായ്മ ചെയ്യുകയോ, അ മത്തിക്കെട്ടുകയോ. ശുദ്ധിയാക്കുകയോ, തയ്യാ 
റാക്കുകയോ, ഉണ്ടാക്കുകയോ ചെയ്യൽ. 
മൃഗത്തോൽ.- ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ചു 

സം ഭരിച്ചുവെയ്ക്കു 
കയോ, പായ്മ ചെയ്യുകയോ, അമ ത്തിക്കെട്ടുകയോ, ശുദ്ധിയാക്കുകയോ, തയ്യാ 
റാക്കുകയോ, ഉണ്ടാക്കുകയോചെയ്യു . 

കുളമ്പും. - ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ച് സംഭരിച്ചുവെയ്ക്കുകയോ, 
പായ ചമയ്യകയോ, അമത്തിക്കെട്ടുകയോ, ശുദ്ധിയാക്കുകയോ, തയ്യാറാക്കു 
കയോ, ഉണ്ടാക്കുകയോചെയ്യൽ 

കൊമ്പ്. - ഏതു മാറ്റുമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ചു. സംഭരിച്ചു വെയ്ക്കുകയോ, 
പായ്മ ചെയ്യുകയോ, ശുദ്ധിയാക്കുകയോ, തയ്യാറാക്കുകയോ, ഉണ്ടാക്കുകയാ 
ചെയ്യൽ. 

ഐസ്. - നിർമ്മാണം. 

ശക്കര. - ഏതുമാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ചുകൊണ്ട് സംഭരിച്ചുവെയ 
കയോ, പായ്ക്കു ചയ്യുകയോ, അമത്തിക്കെട്ടുകയോ, ശുദ്ധിയാക്കുകയോ, തയ്യാ 
ാക്കുകയാ, ഉണ്ടാക്കുകയോ, അല്ലെങ്കിൽ മൊത്തമായി വില്ലുകയോ 
ചെയ്യൽ. 

ചണം. ( 5 ).- ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കില - ഉപയോഗിച്ചു സം ഭരിച്ചവെയ 
കയോ, പായ്ക്കു ചെയ്യുകയോ, അ മത്തിക്കെട്ടുകയോ, ശുദ്ധിയാക്കുകയോ, തയ്യാ 
റാക്കുകയോ, ഉണ്ടാക്കുകയോ ചെയ്യൽ. 

കാക്കി. നിമ്മാണം. 

അരക്ക്.- ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ച് സം ഭരിച്ചുവെയ്ക്കുകയാ, 
പായ്ക്കു ചെയ്യുകയോ, അമത്തിക്കെട്ടുകയോ, ശുദ്ധിയാക്കുകയോ, തയ്യാറാക്കു 
കയാ, ഉണ്ടാക്കുകയോചെയ്യൽ. 

യ .- ഉരുക്കൽ. 
തേ . - ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ചും സംഭരിച്ചുവെയ്ക്കുകയോ, 
പാട്ടു ചെയ്യുകയോ, അമ തത്തിക്കെട്ടുകയോ, ശുഭധിയാക്കുകയാ, തയ്യാറാക്കു 
കയാ, ഉബാക്കുകയോചെയ്യൽ. 

ചുണ്ണാമ്പ് -ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ച് സംഭരിച്ചുവെയ്ക്കുകയോ, 
പാജു ചയ്യും.യാ, അ d ത്തിക്കെട്ടുകയോ, ശുദ്ധിയാക്കുകയോ, തയ്യാറാക്കു 
കയാ, ഉണ്ടാക്കുകയോ ചെയ്യൽ. 
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കക്ക . - ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ച് സംഭരിച്ചയ്യുകയാ, 
പായ്മ ചെയ്യുകയോ, അമത്തിക്കെട്ടുകയോ, ശുദ്ധിയാക്കുകയോ, തയ്യാറാക്ക 
കയോ, ഉണ്ടാക്കുകയോചെയ്യൽ. 

വളം. - ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ചു സംഭരിച്ചുവുയു കരയാ , 
പായ്ക്കു ചെയ്യുകയോ, അമത്തിക്കെട്ടുകയോ, ശുദ്ധിയാക്കുകയാ, തയ്യാറാക്കു 
കയോ, ഉണ്ടാക്കുകയോ ചെയ്യൽ. 

യന്ത്രസാമഗ്രി. -ഏതെങ്കിലും വ്യാവസായികാവശ്യത്തിനും ഉപയോഗി 
ക്കൽ. 

തീപ്പെട്ടി. - ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ചു് സംഭരിച്ചുവെയ്ക്കു കയാ 
പായ്മ ചെയ്യുകയോ, അമത്തിക്കെട്ടുകയോ, ശുദ്ധിയാക്കുകയോ, തയ്യാറാക്കു 
കയോ, ഉണ്ടാക്കുകയോ ചെയ്യൽ. 

മാംസം. - ഏതുമാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ചു് സംഭരിച്ചുവെയ്ക്കുകയോ, 
പായ്മ ചെയ്യുകയോ, അമത്തിക്കെട്ടുകയോ, ശുദ്ധിയാക്കുകയോ, തയ്യാറാക്കു 
കയോ, ഉണ്ടാക്കുകയോചെയ്യൽ. 

ലോഹങ്ങൾ അമൂല്യലോഹങ്ങൾ ഉൾപ്പടെ. - അടിച്ചുപരത്തുകയോ, 
മുറിക്കുകയോ, തല്ലി ആകൃതിപ്പെടുത്തുകയോ, വാക്കുകയോമറെറാ ചെയ്യൽ. 

യവക്ഷാരട്ടപദാം ( നൈജോ കാമ്പൗണ്ട്).- ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും 
ഉപയോഗിച്ചു് സംഭരിച്ചുവെയ്ക്കുകയോ, പായ്മ ചെയ്യുകയോ, അ മത്തിക്കെട്ടു 
കയോ, ശുദ്ധിയാക്കുകയോ, തയ്യാറാക്കുകയോ, ഉണ്ടാക്കുകയോചെയ്യൽ. 

നൈട്രോഗ്ലിസറിൻ. - ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ചു് സം മരിച്ച 
വെയ്ക്കുകയോ, പായ്ക്കു ചെയ്യുകയോ, അമർത്തിക്കെട്ടുകയോ, ശുദ്ധിയാക്കുകയോ, 
തയ്യാറാക്കുകയോ, ഉണ്ടാക്കുകയോചെയ്യൽ. 

യവക്ഷാരമിശ്രിതം ( നൈട്രോമിക്ചർ) .- ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോ 
ഗിച്ചുകൊണ്ടു് സംഭരിച്ചുവയ്ക്കുകയോ, പാ യ്മ ചെയ്യുകയോ, അമത്തിക്കെട്ടുകയോ 
ശുദ്ധിയാക്കുകയോ, തയ്യാറാക്കുകയോ, ഉണ്ടാക്കുകയോ ചെയ്യൽ. 

കപ്പ.--ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ചു സം ഭരിച്ചുവെയ്ക്കുകയാ 
പായ ചെയ്യുകയോ, അമത്തിക്കെട്ടുകയോ, ശുദ്ധിയാക്കുകയോ, തയ്യാറാക്കു 
കയോ, ഉണ്ടാക്കുകയോ ചെയ്യു .. 

എണ്ണ. - ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപം മാഗിച്ചു് സംഭരിച്ചുവെയ്ക്കുകയാ, 
പായ്മ ചെയ്യുകയോ, അമത്തിക്കെട്ടുകയോ, ശുദ്ധിയാക്കുകയോ, തയ്യാറാക്കു 
കയാ, ഉണ്ടാക്കുകയോഅല്ലെങ്കിൽ തിളപ്പിക്കുകയോചെയ്യൽ. 

നെല്ല്. - യന്ത്രംഉപയോഗിച്ച് പുഴുങ്ങുകയോ, കത്തുകയോചെയ്യൽ. 

കടലാസും.---ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ച് പായ്മ ചെയ്യുകയോ, 
അമത്തിക്കെട്ടുകയോ, ശുദ്ധിയാക്കുകയോ, തയ്യാറാക്കുകയോ, ഉണ്ടാക്കുകയാ 
ചെയ്യൽ. 

പെട്രോളിയം ഉൽപ്പന്നങ്ങൾ. - ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ചും 
സംഭരിച്ചുവെയ്ക്കുക മാ , പായ്മ ചെയ്യുകയോ, അ മത്തിക്കെട്ടുകയോ, ശുദ്ധിയാ 
ക്കുകയോ, തയ്യാറാക്കുകയോ, ഉണ്ടാക്കുകയോചെയ്യൽ. 

കിൽ. - ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ചു സംഭരിച്ചുവെയ്ക്കുകയോ, 
പായ്മ ചെയ്യുകയോ, അമത്തിക്കെട്ടുകയോ, ശുദ്ധിയാക്കുകയോ, തയ്യാറാക്കു 
കയോ, ഉണ്ടാക്കുകയോചെയ്യൽ. 
മൺപാത്രങ്ങൾ. - ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ച് 

പായിചെയ്യു 
കയോ, അമത്തിക്കെട്ടുകയോ, ശുദ്ധിയാക്കുകയോ, തയ്യാറാക്കുകയൊ, ഉണ്ടാക്കു 
കയംചെയ്യൽ. 
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റേഡീയോ..പനിയിക്കുകയൊ, ഒന്നിക്കുകയോ, സവ്വീസ് ചെയ്യുകയോ, 
റിപ്പയർ ചെയ്യുകയോചെയ്യൽ. 

മരപ്പശ (ഉപഞ്ചല്യം ഉൾപ്പെടെ).- ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ചു് 
സംഭരിച്ചുവെക്കുകയോ, പാക്കുചെയ്യുകയോ, അമത്തിക്കെട്ടുകയോ, ശുദ്ധിയാ 
ക്കുകയോ, തയ്യാറാക്കുകയോഉണ്ടാക്കുകയോ ചെയ്യൽ. 

ചവുക്കാളങ്ങൾ . -ഏതു മാഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ചുകൊണ്ടും സംഭരിച്ചു 
വക്കുകയോ, പാക്കുചെയ്യുകയോ, അമത്തിക്കെട്ടുകയോ, ശുദ്ധിയാക്കുകയോ, 
കയ്യാറാക്കുകയോ, ഉണ്ടാക്കുകയോ ചെയ്യൽ. 

ചൗവ്വരി. -ഉണ്ടാക്കുകയോ, വാററിയെടുക്കുകയോ ചെയ്യൽ. 

വെടിയുപ്പ്. - ഏതു മാറ്റുമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ചു സംഭരിച്ചുവെക്കുകയോ, 
പാക്കുചെയ്യുകയോ, അമത്തിക്കെട്ടുകയോ, ശുദ്ധിയാക്കുകയോ, തയ്യാറാക്കുകയോ 
ഉണ്ടാക്കുക യോ ചെയ്യൽ. 

ചീവയ്ക്കു. -യന്ത്രം കൊണ്ടും പൊടിക്കൽ. 

കോലരക്കു . - ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ചു് സംഭരിച്ചുവെക്കു 
കയോ, പാക്കുചെയ്യുകയോ, അ മത്തിക്കെട്ടുകയോ, ശുദ്ധിയാക്കുകയോ, തയ്യാ 
റാക്കുകയോ, ഉണ്ടാക്കുകയോ ചെയ്യൽ. 

പട്ട - ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ച് പാക്കുചെയ്യുകയോ, അമത്തി 
ക്കെട്ടുകയോ, ശുദ്ധിയാക്കുകയോ, തയ്യാറാക്കുകയോഉണ്ടാക്കുകയോചെയ്യൽ. 

തൊലികൾ . - ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ചു ( സം ഭരിച്ചുവെക്കു 
കയോ, പാക്കുചെയ്യുകയോ, അമത്തിക്കെട്ടുകയോ, ശുദ്ധിയാക്കുകയോ, തയ്യാ 
റാക്കുകയോഉണ്ടാക്കുകയോ ചെയ്യൽ. 

സോപ്പ് -ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ചു് പാക്കുചെയ്യുകയാ, 
അമർത്തിക്കെട്ടുകയോ, ശുദ്ധിയാക്കുകയോ, തയ്യാറാക്കുകയോ, ഉണ്ടാക്കുകയോ 
ചെയ്യൽ. 

സ്പിരിട്ട്. - ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ചു് സംഭരിച്ചുവയ്ക്കുകയോ, 
പാക്കുചെയ്യുകയോ, അമത്തിക്കെട്ടുകയോ, ശുദ്ധിചെയ്യുകയോ, തയ്യാറാക്കുകയോ 
ഉണ്ടാക്കുകയോചെയ്യൽ. 

വായ്താൽ. -വില്ലുകയോ, സംഭരിച്ചുവെയ്ക്കുകയോ, ചെയ്യൽ. 
പഞ്ചസാര. - ഏതു മാറ്റുമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ചു് പാക്കുചെയ്യുകയോ 
അമത്തിക്കെട്ടുകയോ, ശുദ്ധിയാക്കുകയോ. തയ്യാറാക്കുകയോ, ഉണ്ടാക്കു കയോ 
ചെയ്യൽ. 

കൽക്കണ്ടം. - ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലുമുപയോഗിച്ച് പാക്കുചെയ്യുകയും, 
അമത്തിക്കെട്ടുകയോ, ശുദ്ധിയാക്കുകയോ, തയ്യാറാക്കുകയോ ഉണ്ടാക്കുകയോ 
ചെയ്യൽ. 

ഗന്ധകം. -ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ചും സംഭരിച്ചുവെക്കുകയോ, 
പാക്കുചെയ്യുകയോ, അമത്തിക്കെട്ടുകയോ, ശുദ്ധിയാക്കുകയോ, തയ്യാറാക്കു 
കയാ, ഉണ്ടാക്കുകയോചെയ്യൽഅല്ലെങ്കിൽ ഉരുക്കിയെടുക്കൽ. 

സുക്കി. - ഏതു മാമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ചു് സംഭരിച്ചുവെക്കുകയോ, 
പാക്കുചെയ്യുകയോ, അമത്തിക്കെട്ടുകയോ, ശുദ്ധിയാക്കുകയോ, തയ്യാറാക്ക 
കയോ. ഉണ്ടാക്കുകയോ ചെയ്യൽ. 

മധുരപദാത്ഥങ്ങൾ.- ( വീട്ടാവശ്യം ഒഴിച്ച്) മനുഷ്യരുടെ ഉപയോഗ 
ത്തിന് ചുട്ടെടുക്കുകയോ, തയ്യാറാക്കുകയോ, സൂക്ഷിക്കുകയോ, സംഭരിച്ചു 
വക്കുകയോ ചെയ്യൽ. 
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കൊഴുപ്പ് (ടാലോ).- ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ചും സംഭരിച്ചു 
വെക്കുകയോ പാക്കുചെയ്യുകയോ, അമത്തിക്കെട്ടുക യോ , ശുദ്ധിയാക്കുകയോ, 
തയ്യാറാക്കുകയോ, ഉണ്ടാക്കുകയോചെയ്യലോ അല്ലെങ്കിൽ ഉ ഒക്കലോ. 

താർ . - ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ചും സംഭരിച്ചുവെക്കുകയോ, 
പാക്കുചെയ്യുകയോ, അമത്തിക്കെട്ടുകായാ, ശുദ്ധിയാക്കുകയോ, തയ്യാറാക്കു 
കയോ, ഉണ്ടാക്കുകയോ ചെയ്യൽ. 

കെട്ടിമേച്ചിൽ സാധനങ്ങൾ. - വിൽക്കുകയോ, സംഭരിച്ചുവെക്കുകയോ 
ചെയ്യൽ. 

ഓടുകൾ . - നിമ്മാണം, 
തടി. - വിൽക്കുകയോ സംഭരിച്ചുവെക്കുകയോചെയ്യൽ. 

പുകയില (മൂ ക്കു ക പ ാ ട ി , ചുരുട്ടു , സിഗററ്, ബീഡി എന്നിവ 
ഉൾപ്പെടെ).- ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ചു സം ഭരിച്ചുവെക്കുകയോ, 
പാക്കുചെയ്യുകയോ, അമത്തിക്കെട്ടുകയോ, ശുദ്ധിയാക്കുകയോ, ത യ്യ ാ റ ം കു 
കയോ, ഉണ്ടാക്കുകയോ ചെയ്യൽ. 

ടർപ്പൻടൈൻ. - ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ചു് സംഭരിച്ചുവെക്കു 
കരയാ, പാക്കുചെയ്യുകയോ, അമത്തിക്കെട്ടുകയോ, ശു ദ്ധിയാക്കുകയൊ, തയ്യാ 
റാക്കുകയോ, ഉണ്ടാക്കുകയോ ചെയ്യൽ. 

ആട്ടുരോമം. - ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ചു സംഭരിച്ചുവെക്കുകയോ, 
പാക്കുചെയ്യുകയാ, അകത്തിക്കെട്ടുകയാ, 

ശുദ്ധിയാക്കുകയോ, തയ്യാറാക്കു 
കയോ, ഉണ്ടാക്കുകയോചെയ്യലോ, അല്ലെങ്കിൽ ചായം മുക്കുകയോ, 

ഉണക്ക 
കയോ ചെയ്യാ. 

നൂല . - ചായംമുക്കൽ. 

ഗിൽഡിംഗ് അല്ലെങ്കിൽ ഇലക്ട്രോപ്ലേററിംഗ്, ക്ഷൌരം ചെയ്യുന്ന 
തിനോ, തലമുടി വെട്ടുന്നതിന്നോഉള്ള ശാല (സലൂൺ) നടത്തിപ്പേരിൽ, 
പന്നികളേയോ, പത്തോഅതിൽ കൂടുതലോചെമ്മരിയാടുകളേയോ, കോലാടു 
കളെയോ, അല്ലെങ്കിൽരണ്ടാ അതിലധികമോ പോത്തുകളേയോ എരുമ 
കളേയോഅല്ലെങ്കിൽപത്തോഅതിൽ കൂടുതൽ കന്നുകാലികളേയോ ഒന്നിച്ചു 
വളത്തൽ. 

അസുഖകരമായതോ അനാരോഗ്യകരമായതോ ആയ ഗന്ധമൊ, പുകയോ, 
പൊടിയൊ ശബ്ദമൊ ഉണ്ടാകുന്ന സാധനങ്ങൾ നിർമ്മിക്കൽ. 
അഴുക്കുതുണി അലക്കുകയും, അഴുക്കുതുണി അലക്കുന്നതിനായി 

സൂക്ഷി 
ക്കുകയും, അലക്കിയ തുണി സൂക്ഷിക്കുകയും ചെയ്യൽ. 

പൊതുവിൽ, മനുഷ്യൻ ജീവനോ, ആരോഗ്യത്തിന്നോ, വസ്തുവിന്നോ, 
അപായകരമായിത്തീരാനിടയുണ്ടെന്നോഅല്ലെങ്കിൽ ഒരു 

അസഹ്യാപദ്രവം 
സൃഷ്ടിക്കുകയോഉണ്ടാക്കിത്തീക്കുക യോ ചെയ്യാനിടയുണ്ടെന്നോ കമ്മീഷണ 
തോന്നുന്ന ഏതെങ്കിലും കാര്യമോ, ഏതെങ്കിലും വ്യവസായ പ്രവർത്തനത്തി 
നിടയ്ക്കും നടത്തുന്ന പ്രവൃത്തിയോ. 
എന്നാൽ, ഈ പട്ടികയിൽ പറഞ്ഞിട്ടുള്ള ഏതെങ്കിലും സാധനം സംഭ 

കുതിക്കുന്ന 
രിച്ചുകെട്ടുന്നതിനു മാത്രമോ, നെല്ല് പുഴുങ്ങുന്നതിനോ, അടയ 
തിനോ, അങ്ങനെ സംഭവിക്കുകയോ, പുഴുങ്ങുകയോ, കുതിക്കുകയോ 

ചെയ്യു 
ന്നതു വീട്ടാവശ്യത്തിനായിരിക്കുകയും കമ്മീഷണർ അതതു സമയം നിശ്ചയി 

യാതൊരു 
ക്കാവുന്ന അളവിൽ മാത്രമായിരിക്കുകയും ചെയ്തയാണെങ്കിൽ 
ലൈസൻസും ആവശ്യമുണ്ടായിരിക്കുന്നതല്ല . 

എന്നുമാത്രമല്ല്, 1955 - ലെ തിരുവിതാംകൂർ - കൊച്ചി പൊതുജനാരോഗ്യ 
ആക്ററിലോ 1939 - ലെ മദിരാശി പൊതുജനാരോഗ്യ ആക്ററിലോ, നിച്ച് 

അതിൻറ 
ചിച്ച പ്രകാരമുള്ള ഒരു ലോഡ്ജിംഗ് ഹൌസിനു , 

സൂക്ഷിപ്പ 
കാരൻ ആ ആക്റപ്രകാരം രജിസ്റ്റർ ചെയ്യപ്പെട്ടിട്ടുണ്ടെങ്കിൽ ഈ ആക്റ 
പ്രകാരം യാതൊരു ലൈസൻസും ആവശ്യമുണ്ടായിരിക്കുന്നതല്ല . 
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പട്ടിക 4 . 


അപായകരമായ രോഗങ്ങളുടെ പട്ടിക . 


3 (11) -ാം വകുപ്പു നോക്കുക) 
കടുത്ത ഇൻഫ്ളുവൻസയോടുകൂടിയ ന്യൂമോണിയ (നീക്കെട്ടു 
ആന്ത്രാക്സ് (കന്നുകാലി രോഗം) 
പാക്കൻ 
കോളറ 
ഡിഫ്ത്തീരിയ (മാംസസന്താനിക് 
വിഷമജ്വരം 
ഗ്ലാൻഡേഴസ 
പേപ്പട്ടി വിഷം 
കവും 
പ്പേഴ് 
വസൂരി 
കയം 
സന്നിപാതജ്വരം 
ഇൻഫ്ളുവൻസ 
ആവകജ്വരം 

പട്ടിക . 


സാധാരണശിക്ഷകൾ 
(356 -ാം വകുപ്പ് നോക്കുക.) 
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വിഷയം 


•SeScrucnethPeroel 


ചുമത്താവുന്ന പിഴ 


ഉപവകുപ്പു 


ഖണ്ഡം 


(2 ) 


(8 ) 


(4) 


(1) 


കയാ 


അമ്പത് രൂപ 


106 


( 1 ) 

( 1 ) 


താല്പര്യമുള്ള കൗൺസിലർ വോട്ടുചെയ്യു 

ചർച്ചകളിൽ പങ്കെടുക്കുകയാ 
ചെയ്യൽ. 
അവകാശം കൈമാററംചെയ്തതിനെപ്പനി 
നോട്ടീസ്സയക്കുകയോ രേഖകൾ ഹാജരാക്കു 
കയോ ചെയ്യാൻ വീഴ്ച ചെയ്യൽ. 

കെട്ടിടം പണിയുകയോ പുതുക്കിപ്പണി 
യുകയാ ചെയ്തു. പുത്തിയാക്കിയതിനു 

കമ്മീഷ്ണക്കു നോട്ടീസയപ്പാൻ 
വീഴ്ച ചെയ്യൽ. 


ട്ടി 


107 


ൾപ്പം 


23ി 


( 2) 


( 3 ) 


വീഴ്ച 


നൂറു രൂപ 


ടി 


ടി 


പത്തു രൂപ 


109 (1) ഉടമസ്ഥനോ കൈവശക്കാരനോ വാടക 

യേയും ( പ്രാട്ടത്തെയും) മററും സംബന്ധിച്ച 
തവണക്ക ണക്കും 

സമർപ്പിക്കാൻ 
ചെയ്യൽ. 
110 

തൊഴിലോ, കലയോമറെറാ നടത്തുന്ന 
ആളുകളുടെ ല 1 സ • സമർപ്പിക്കണമെന്നു 
ആവശ്യപ്പെട്ടതനുസരിച്ച് നടപ്പാൻ ഉടമ 
സ്ഥനാ കൈവശക്കാരനാ 

വീഴ് ചി 
ചെയ്യൽ. 
110 

മുതലാളിയോഅല്ലെങ്കിൽ ഒരു ആഫീസി 
ൻറ ഈ യാ 

കച്ചവടസംഘത്തിന്റെയോ 
കമ്പനിയുടെയോ മ ധ 0 വി യാ അദ്ദ 
ഹത്തിന്റെ ജോലിക്കാരായ ആളുകളുടെ 
ലിസ്റ്റ് സമർപ്പിക്കുവാൻ ആവശ്യപ്പെട്ടതനു 

സരിച്ച് നടപ്പാൻ വീഴ്ച ചെയ്യൽ. 
0 120 

(2) നികുതി ചുമത്തേണ്ടതായ വാഹനങ്ങ 

ളയും ഉരുക്കളയും മൃഗങ്ങളേയും സം ബ 
ന്ധിച്ച സ്റ്റേററുമെൻ സമർപ്പിക്കണമെന്നും 
ആവശ്യപ്പെട്ടതനുസരിച്ച് നടപ്പാൻ കൈവ 
ശക്കാരൻ വീഴ്ച ചെയ്തയോ, അല്ലെങ്കിൽ 
തെററായ സ്റ്റേറ്റുമെന്റ് സമർപ്പിക്കുകയോ 

ചെയ്യൽ. 
130 ( 2) അനുവാദം കൂടാതെഏതെങ്കിലും പരസ്യം 

പ്രദർശിപ്പിക്കൽ. 
184 

ജലവിതരണവുമായി ബന്ധപ്പെട്ട പുര 

യിടങ്ങളിൽ അതിക്രമിച്ചു കടക്കൽ. 
168 

ഉപനിയമങ്ങളും റഗുലേഷനുകളും അനുസ 
രിച്ചു ഹൗസ്കണക്ഷൻ വെച്ചുപോരാൻ 

വീഴ്ച ചെയ്യൽ. 
159 ( 2) ഹൗസ് കണക്ഷൻ ഏ ർ ന പ ടുത്ത ണ 

മെന്നും ആവശ്യപ്പെട്ടതനുസരിക്കാൻ വീഴ 

ചെയ്യൽ, 
169. 

വീടുകളിലെ അഴുക്കുചാലുകളും മറ്റും ഉപ 
നിയമങ്ങളും റഗുലേഷനുകളും അനുസരിച്ചു 

സൂക്ഷിക്കുവാൻ വീഴ്ച ചെയ്യൽ. 
108 

വീടുകളിലെ അഴുക്കുചാൽ ഉണ്ടാക്കുന്നതു 
( 2) -• (3) - . സംബന്ധിച്ച് ആവശ്യപ്പെട്ടതനുസരിച്ചു് 

നടപ്പാൻ വീഴ്ച ചെയ്യൽ. 
169 

അഴുക്കുചാൽ പരിമിതമായി ഉപയോഗി 
( ബി ) ക്കണമെന്ന 

നിർദ്ദേശമോ പ്ര 3 ത്യ ക 
നേഴുക്കു പാലം നിർമ്മിക്കണമെന്നും ആവശ്യ 
പ്പെട്ടുകൊണ്ടുള്ള നോട്ടീസോ അനുസരിക്കു 
വാൻ വീഴ്ച ചെയ്യൽ. 

മീതെ 
പൊതു അഴുക്കുചാലിനു 

നിയമ 
171 

വിരുദ്ധമായി കെട്ടിടം പണിയൽ. 


അമ്പതു രൂപ 


ലി 


: 


ടി 


ടി 


ടി 


നൂറു രൂപ 


232 


( 1) 


(2) 


(3 ) 


( 4) 


172 


അമ്പതു രൂപ 


173 


ടി 


175 


. . 


അമ്പതു രൂപ 


176 


ം • 


നൂറുരൂപ 


177 


മെന്നും 


കലുങ്കകൾ മുതലായവ സംബന്ധിച്ചു 
ആവശ്യപ്പെട്ടതനുസരിച്ചു് ന ട പ ാ ി ന 
അല്ലെങ്കിൽ തടസ്സം കൂടാതെ അവ് വെച്ചു 
പോവാനോ വീഴ, ചെയ്യൽ. 

കെട്ടിടത്തിൻറ മേൽപ്പുരയിൽനിന്നോ 
മറാ ഭാഗത്തുനിന്നോ വീഴുന്ന വെള്ളം ശേഖ 
രിക്കുകയും മറ്റും ചെയ്യുന്നതിനും തൊട്ടി 
കളും കഴലുകളം വെയ്ക്കണമെന്നും ആവശ്യ 
പ്പെട്ടതനുസരിച്ച് നടപ്പാൻ വീഴ്ച ചെയ്യൽ. 
കക്കൂസ് ഏർപ്പെടുത്തുവാനോ, കക്കൂസ് 
വേറൊരു സ്ഥലത്തേക്കു മാറ്റുവാനോ ആവി 
ശ്യപ്പെട്ടതനുസരിച്ചു നടപ്പാൻ 

വ ീ ഋ 
ചെയയും കക്കൂസു വൃത്തിയായും ശരിയായ 
നിലയിലും വെയ്ക്കുവാൻ വീഴ്ച ചെയ്തയും 
ചെയ്യൽ. 

ധാരാളം ആളുകൾ ഉപയോഗിക്കുന്ന 
പൂര യിടങ്ങളിൽ കക്കൂസ് ഏർപ്പെടുത്തു 
വാനോ, അവ വൃത്തിയായും ശരിയായ 
നിലയിലും വെക്കുവാനോ വീഴ്ച ചെയ്യൽ. 
മാക്കാറിനോകന്നുകാലിത്തൊഴുത്തിനോ 
വണ്ടിപ്പേട്ടക്കോ കക്കൂസും ഏർപ്പെടുത്തണ 

ആവശ്യപ്പെട്ടതനുസരിച്ചു നട 
പ്പാനോ, അതു വൃത്തിയായും ശരിയായ 
നിലയിലും വെക്കുവാനോ വീഴ്ച ചെയ്യൽ. 

കക്കൂസുകൾ ഉ പ യോ ഗി ക്കു ന്ന വ രെ 
കാണാതിരിക്കത്തക്ക വിധം അവ നിമ്മി 
ക്കുന്നതിൽ വീഴ്ച ചെയ്യൽ. 

അനുവാദമില്ലാതെ മെ യി നു ക ളി ൽ 
നിന്നുംകണക്ഷൻ എടുക്കൽ. 

ചത്തുപോയ മൃഗങ്ങൾ, ചവറു്, മലിന 
വസ്തുക്കൾ എന്നിവ അനുചിതമായ നില 
യിൽ കൈയൊഴിയൽ. 

പുരയിടങ്ങളിൽ ചവറോ മ ല 1 ന 
വസ്തുവോ ഇരുപത്തിനാലു മ ണി ള്ള റി 
ലധികം സമയം കെട്ടിക്കിടക്കുന്നതിനും 
അനുവദിക്കൽ മുതലായവ . 

തെരുവിൽക്കൂടി മലിനവസ്തു ഒഴുകിപ്പോ 
കാൻ അനുവദിക്കൽ, 

മലിനവസ്തുക്കൾ മുതലായവ നീക്കം 
ചെയ്യാൻ മൂടിയില്ലാത്ത വണ്ടി ഉപയോ 
ഗിക്കൽ, 

ചവറോ മലിനവസ്തുവോ അഴുക്കുചാലുക 
ളിൽ എറിയൽ. 
പൊതു തെരുവുകളിലും മററും 

മലമൂത്ര 
വിസ E ജ്ജനം ചെയ്യൽ. 


ടി 


178 


.. 


ഇരുപതുരൂപ 


180 


ഇരുനൂറുരൂപ 


185 


.. 


പത്തുരൂപ 


186 


ഇരുപതുരൂപ 


187 


പത്തുരൂപ 


188 


ഇരുപതുരൂപ 


189 


ടി 


190 


.. 


പത്തുരൂപ 


233 


(1) 


196 


197 


202 


204 


205 


( 5 ) 


201 


209 


21 (1) 


( 2) 

( 3) 
ക്രമമായ തെ ത വ തി തി രാജ ടെ 
ഉള്ളിൽ കെട്ടിടം പണിയാൻ . 

ആയിരം പ 
കെട്ടിടങ്ങൾ പുറകോട്ടു തള്ളിപണിയണ 
മെന്നുള്ള ഉത്തരവുകളനുസരിച്ചു നടപ്പാക 
വീഴ്ച ചെയ്യൽ. 

11-12 . 
പൊതുതെരുവിലെ ന ട വ ഴി കളാ, 
വലികളാ, തൂണുകളോ, മറ സാധന 
ങ്ങളാ നി യ മ വിരുദ്ധമായ മാറി 
വയ്ക്കുകയോമററാ ചെയ്യൽ. 

അമ്പത 
.. 

കൈയൊഴിക്കുന്നതിന്നു മുമ്പ് കെട്ടിട 
സ്ഥലങ്ങളിൽ നിരത്തുകളും മററും ഏർപ്പെ 
ടത്തുന്നതിൽ വീഴ്ച ചെയ്യൽ. 

ഇരുവപ 
നിയമവിരുദ്ധമായി പുതിയ സ്വകാര്യ 
തെരുവുനിമികയാ സ്ഥാപിക്കുകയാ 
ചെയ്യൽ. 

അണതവളപ 
... സ്വകാര്യത്തെരുവിന്ന ച ര ലി ടുകയും 

മ്യം ചെയ്യണമെന്ന് ആവശ്യപ്പെട്ടതനുസ 
രിക്കുവാൻ വീഴ, ചെയ്യൽ, 

നുറപ് 
പൊതുതെരുവിൽ ചുവരുകെട്ടുകയാ 
വേലി കെട്ടുകയാമറേറാ ചെയ്യൽ. 

നൂറുരൂപ 
210 -ാം വകുപ്പിൽ പറത്ത തെരുവ 
ഉപയോഗിക്കുന്നതിൽ നിന്നും 

ആരെയു 
ങ്കിലും തടയത . 

ടി 
വാ തി ലു കൾ , ത ി ന ി ല യ ാ ക ല 
ജനലുകൾ മുതലായവി ലൈസൻസ 
കൂടാതേയോ നോട്ടീസിനു വിരുദ്ധമായോ 
വെളിയിലോട്ട 

വരുന്നതിനു 
അനുവദിക്കൽ, 

ഇരുപുതു പ 
സ്ഥിരംകയ്യേററം നീക്കംചെയ്യാൻ വീട്ട ഇരുനൂറുരൂപ 
പ്പെയ്യൽ : 
താൽക്കാലിക കൈയ്യേറ്റം 

നീക്കി 
ചെയ്യാൻവീഴ്ച ചെയ്യൽ. 

11 ( പ 
നിയമവിരുദ്ധമായി അഴിയോ, തടി 
സംഭരിച്ചുവെക്കുന്നതോ 

മററാ നീക്കം. 
ചെയ്തയോ, അല്ലെങ്കിൽ വിളക്കു നീ 
ചെയ്തയോ കെടുത്തുകയോചെയ്യൽ. 

ഇരുപതു രൂപ 
തെരുവിൽ നിയമവിരുദ്ധമായി കഴി 
യെടുക്കുകയോ, തടസ്സങ്ങൾ ഉണ്ടാക്കുകയേ 
ചെയ്യൽ. 

അമ്പതുരൂപ 
തെരുവിനോ നടപ്പാതയോതടസ്സംഉണ്ടാ 
ക ത ക വ ണ ലെസൻസുകൂടാതെ 

s ) . 
കെട്ടിടം പണിയുകയോമറേറാ ചെയ്യൽ. 
അങ്ങനെയുള്ള കെട്ടിടം അററകുറ്റപ്പണി 
നടത്തുമ്പോൾ വേലികെട്ടി മറയ്ക്കുവാൻ 
വീഴ്ച ചെയ്തയാ അല്ലെങ്കിൽ 

തടസ്സം 
നീക്കംചെയ്യാൻ വീഴ്ച ച യ ര യ 

ചെയ്യൽ 
. 1280 / S 


211 


0 - 2 


212 


213 


216 


216 


... 


, + 1 + 


218 


218 


234, 


(1 ) 


( 2) 


( 3 ) 


219 


അമ്പതുരൂപ 


220 


ഇരുപതുരൂപ 


221 


അഞ്ചുരൂപ 


221 


ഇരുപതുരൂപ 


224 


ഇരുന്നുറപ്പ 


225 


നൂറുരൂപ 


226 


അമ്പതുരൂപ 


227 


കതകാ ജനറലാ 


വൃക്ഷങ്ങൾ വീഴുന്നതിനാലും മററും 
തെരുവിലുണ്ടാകുന്ന തടസ്സം 12 മണിക്കൂറി 

നകം നീക്കം ചെയ്യാൻ വീഴ്ചവരുത്തൽ. 
(3 ) തെരുവിന്റെ പേരു നിയമവിരുദ്ധമായി 

നശിപ്പിക്കുകയും മറ്റും ചെയ്യൽ. 
( 2 ) കെട്ടിടത്തിന്റെ നമ്പർ നിയമവിരുദ്ധ 

മായി നശിപ്പിക്കുകയും മറ്റും ചെയ്യൽ. 
( 3) നമ്പർ മാററിവയ്ക്കാൻ ആവശ്യപ്പെട്ടാൽ 

അങ്ങനെചെയ്യാൻ വീഴ്ച ചെയ്യൽ. 
( 5) കൌൺസിൽ പുറപ്പെടുവിച്ചിട്ടുള്ള പ്രഖ്യാ 

പനത്തിനു വിപരീതമായി കെട്ടിടങ്ങൾ 
പണിയുകയോ, പുതുക്കിപ്പണിയുകയോ 
ചെയ്യൽ. 

തെരുവുകളുടെ മൂലകളിൽ കെട്ടിടങ്ങൾ 
ഉരുണ്ട രൂപത്തിലാക്കുന്നതിനോചാമ്പറയാ 
ക്കുന്നതിനോ ആവശ്യപ്പെട്ടതനുസരിക്കു 
വാൻ വീ g ചെയ്യൽ. 

എളുപ്പം തീ പിടിക്കുന്ന സാധനങ്ങൾ 
കൊണ്ടും പുറമേയുള്ള മേൽക്കുര മുതലായവ 
നിയിക്കൽ. 

മറെറാ വെളിയിൽ 
പൊതുതെരുവിലേക്ക് ഇറക്കത്തക്കവണ്ണം 
പണിചെയ്യൽ. 
പുരയിടങ്ങളുടെ പുറംമതിലുകൾ ശരി. 
യായി കേടുപാടുതീത്ത് സൂക്ഷിക്കുന്നതിന്നു 

വീഴ്ചചെയ്യൽ, 
(1) 

ആ പ സ ക ര മാ യ എടുപ്പ് ഇടിച്ച 
കളയാനോ, കേടുപാടുതീക്കാനോ, അല്ലെ 
കിൽ ഉറപ്പുവരുത്തുവാനോ ആവശ്യപ്പെട്ടത 
നുസരിച്ച് പ്രവർത്തിക്കാൻ വീഴപെയ്യൽ. 
ആപൽക്കരമായ 

വൃക്ഷം ഉറപ്പിക്കുന്ന 
വാനോ, അററം വെട്ടിക്കളയാനോ, മുറിക്കു 
വാനോ ആവശ്യപ്പെട്ടതനുസരിച്ചു പ്രവത്തി 
ക്കാൻ വീഴ്ച ചെയ്യൽ. 
വഴിയാത്രക്കാക്കോ, അയൽപക്കക്കാഡോ 
ആപൽക്കരമായ കുളമോ, മററ സ്ഥലമോ 
കേടുപാടുതീക്കുകയും മററും ചെയ്യാൻ ആവ 
ശ്യപ്പെട്ടതനുസരിക്കുവാൻ വീഴ്ചചെയ്യൽ. 
ആപല്ലരമാംവിധം കല്ലുവെട്ടുന്നതും നിര 

ൽ ചെയ്യണമെന്നും ആവശ്യപ്പെട്ടതനുസ 
രിച്ചു നടപ്പാൻ വീഴ്ചചെയ്യൽ. 
അഗ്നിബാധക്കെതിരായുള്ള മുൻകരുത 
ലുകൾ സംബന്ധിച്ച നോട്ടീസ് അനുസരി 
വാൻ വീണ്ടും1,058 , 
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നൂറുരൂപ 
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കിണറു മുതലായവ അനുവാദമില്ലാതെ 
നിയിക്കൽ. 

അമ്പതുരൂപ 
കിണറും മററും നികത്താനോ, പൊളിച്ചു 
ക ള യാ നാ ഉള്ള നോട്ടീസനുസരിച്ച 
പ്രവത്തിക്കുവാൻ വീഴ്ചചെയ്യൽ. 

ടി 
കുളമോ കിണറോ നികത്താനോ മറേറാ 
അല്ലെങ്കിൽ വെള്ളം വാത്തുകളയാനോ 
മറേറാ ആവശ്യപ്പെട്ടതനുസരിച്ച് നടപ്പാൻ 
വീഴ്ചചെയ്യൽ. 

ടി 
നിരോധനങ്ങൾക്കോ, 

റ ഗു 2 ല ഷ ന 
കൾക്കോവിപരീതമായി കൃഷിചെയ്യൽ. അഞ്ഞ പ് 

കുടിക്കാൻ ഉപയോഗിക്കുന്ന കളമാ, 
കിണറോ, വെള്ളമുള്ള മററു സ്ഥലമോശുദ്ധ 
മാക്കുകയോ അടച്ചുകളയുകയോ മാറാ 
ചെയ്യാൻ ആ വ ശ്യ പ്പെ ട്ട ത നു സരിച്ചു 
നടപ്പാൻ വീഴ്ചചെയ്യൽ. 

അമ്പതുരൂപ 
260 -ാം വകുപ്പിൽ പറഞ്ഞ കിണറോ 
കളംമാ അല്ലെങ്കി ൽ ജലാശധമാ ഒരു 
ആൾ ഉപയോഗിക്കുകയും അനുഭവിക്കുകയും 
ചെയ്യുന്നതു തടയൽ. 

നൂറുരൂപ 
നിരോധനത്തിന്നുശേഷമോ അല്ലെങ്കിൽ 
റഗുലേഷനുകൾക്കു വിപരീതമായോ നദി 
യിലും മറ്റും വെച്ച് നിയമവിരുദ്ധമായി 
അലക്കുകയും ( കഴുകുകയും) മത്സ്യം പിടി 
ക്കുകയും ചെയ്യൽ. 

അ സ , പ് 
അലക്കുകാർ വസ്ത്രങ്ങൾ അനധികൃതമായ 
സ്ഥലങ്ങളിൽ വച്ച് അലക്കൽ. 

ഈ പ 23 , 
കളങ്ങളിലേയും മററും ജലം മലിനപ്പെടു 
ത്തൽ. 

അമ്പതു 12 
ക ടിപാർപ്പില്ലാത്ത പുരയിടങ്ങൾ കെട്ടിയ 
ടക്കണമെന്നോ, വെ ട്ടി ത്തെ ളിയിക്ക ണ 
മെന്നാ, വൃത്തിയാക്കണമെന്നോ ആവശ്യ 
പ്പെട്ടതനുസരിച്ചു നടപ്പാൻ വീഴ്ചചെയ്യൽ. 

s 
മലിനാവസ്ഥയിലുള്ളതോ, അല്ലെങ്കിൽ 
കാടു പിടിച്ചതോ 

ഉപദ്രവകരമായതോ 
ചെടികൾ വളന്നിട്ടുള്ളതോ ആയ കെട്ടിട 
മോ ഭൂമിയോ വെട്ടിത്തെളിക്കുകയോവൃത്തി 
യാക്കുകയോമറെറാ ചെയ്യാൻ ആവശ്യപ്പെ 
ട്ടതനുസരിച്ചു നടപ്പാൻ വീഴ്ച ചെയ്യൽ. 

ടി 
കെട്ടിടത്തിനോ കിണറിനോ സമീപ 
മുള്ള മരങ്ങൾ ഭദ്രമായി നിർത്താൻ വി 
ചെയ്യൽ 

ഇരുപതു രൂപ 
കെട്ടിടത്തിനോ ഭൂമിക്കോ ചുററും വേലി 
വയ്ക്കണമെന്നാ, വേലികളും വൃക്ഷങ്ങളും 
കോതുകയോ. വെട്ടുക യോ , മുറിക്കുകയോ 
ചെയ്യണമെന്നാ അല്ലെങ്കിൽ ചുറ്റുമുള്ള 
മതിലിന്റെ ഉയരംകുറയ്ക്കണമെന്നോആവശ്യ 
പ്പെട്ടതനുസരിച്ചു നടപ്പാൻ വീഴ്ച ചെയ്യൽ. അമ്പതു രൂപ 
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കെട്ടിടം വെള്ളയടിക്കുകയോ മറ്റു വിധ 
ത്തിൽ വൃത്തിയാക്കുകയോ ചെയ്യണമെന്നും 
ആവശ്യപ്പെട്ടതനുസരിച്ചു നടപ്പാൻ വീഴ്ച 
ചെയ്യൽ. 

അമ്പതുരൂപ 
ശുചിത്വമില്ലാത്ത കെട്ടിടത്ത സംബ് 
ന്ധിച്ച് പണി നടത്തുവാനോ മററു നടപടി 
എട ക്കു വാ നേ ാ ആവശ്യപ്പെട്ടതനുസരിച്ചു 
നടപ്പാൻ വീഴ്ച ചെയ്യൽ. 

കെട്ടിട ത്തി ൻറ 
സ • ഗ തി യി ൽ 
നൂറു രൂപയും, കുടി 
ലിൻ സംഗതി 
യിൽ അ സ ത 

രൂപയും. 
മനുഷ്യവാസയോഗ്യമല്ലാത്ത ക ട്ടി s 
ങ്ങൾ നിരോധിച്ചതിനുശേഷവും ഉപയോ 
ഗിക്കുകയോ, ഉപയോഗിക്കുവാൻ അനുവദി 
ക്കുകയാചെയ്യൽ. 

ഓരോദിവസത്തേയ 

ഇരുപതു രൂപ . 
ആ കെട്ടിടം പൊളിച്ചു കളയണമെന്നു 
ആവശ്യപ്പെട്ടതനുസരിച്ച് നടപ്പാൻ വാഴ്ച 
ചെയ്യൽ. 

ടി 
കെട്ടിടത്തിൽ ആളുകൾ തിങ്ങിപ്പാക്കു 
ന്നതു കുറയ്ക്കണമെന്ന ഉത്തരവിനുശേഷവും 
അവിടെ തിങ്ങിപ്പാക്കുന്നതിനും അനുവദി 
ക്കൽ, 

രാംരാ 

ദിവസ 
ത്ത കം പി 


272 


(2 ) 


(4) 


273 


( 1 ) 


ടി 
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പത്തുരൂപാ 


281 


ആളുകൾ തിങ്ങിപ്പാക്കുന്ന കെട്ടിടമോ 
മുറിയോ ഒഴിയണമെന്ന് ആവശ്യപ്പെട്ടതനു 
സരിച്ചു നടപ്പാൻ വീഴ്ച ചെയ്യൽ. 
മൃഗങ്ങളെക്കൊണ്ടു” ഉ ലി ന വ സ്തു ക യ 
തീററിക്കൽ, 

അസഹ്യോപദ്രവമോ, ആപത്തോഉണ്ടാ 
കത്തക്കവണ്ണം മൃഗങ്ങ ളെ നിയമവിരുദ്ധ 
മായി വളർത്തൽ. 

ലൈസൻസില്ലാതെയോ, ലൈസൻ 
സിനു വിരുദ്ധമായാ കുതിരലായമായും 
കാലിത്താഴത്തായുംമറ്റുംസ്ഥലംഉപയോ 
ഗിക്കൽ. 

ആക്റിനോ, സഹായകനിയമത്തിനാ 
വിരുദ്ധമായി കുതിരലായം, കാലിത്താ 
ഴുത്ത്മുതലായവ കെട്ടുകയോ വെച്ചുപോരു 
കയോ ചെയ്യൽ. 

കമ്മീഷണർ പുറപ്പെടുവിച്ച നോട്ടീസിനു 
വിരുദ്ധമായി ഒരു സ്ഥലംകതിരാലയമാ 
കാലിത്തൊഴുത്താമറേറാ ആയി ഉപയോ 
ഗിക്കത്. 
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ഇരുന്നൂറുരൂപ 
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( 3 ) 
ലൈസൻസ കൂടാതെയാ, 

ലൈസൻ 
സിനു വിരുദ്ധമായോ 3 -ാം പട്ടികയിൽ 
പറഞ്ഞ ഏതെങ്കിലും ആവശ്യത്തിനായി 
ഒരു സ്ഥലംഉപയോഗിക്കൽ. 

നൂറിൽ പ് 
നിയമവിരുദ്ധമായി ഫാകറററി, വ് 
ഷാപ്പ് മുതലായവ സ്ഥാപിക്കൽ. 

ആയിരംരൂപ 
അസഹ്യോപദ്രവം 

കുറയ്ക്കുന്നതു സംബ 
ന്ധിച്ച ഉത്തരവു ലംഘിക്കൽ. 

നൂറുരൂപ 
ലൈസൻസില്ലാതെയോ ലൈസൻസിനു 
വിരുദ്ധമായാ - ഒരു സ്ഥലം കശാപ്പുശാല 
യായി ഉപയോഗിക്കൽ. 

ഇരുന്നൂറുരൂപ 
ക്ഷണസാധനമായി വില്ക്കുന്നതിനും മൃഗ 
ങ്ങളെകശാപ്പു ചെയ്യൽ. 

ഇരുന്നരൂപ 
ചത്തുപോയ മൃഗങ്ങളിൽനിന്നും അസ 
ഹോപദ്രവം ഉണ്ടാക്കത്തക്കവിധം തോല 
രിക്കുകയോ, അവ വെട്ടുകയോഅല്ലെങ്കിൽ 
തോൽ •ഉണക്കുകയോ ചെയ്യൽ. 

ചത്തജഗത്തിനോ 
തോലിനാ ഇരു 

പതുരൂപ 
ലൈസൻസില്ലാതെയോ ക ല സ ന 
സിനു വിരുദ്ധമായാ പാര ക്കച്ചവടം നട 
ത്തൽ. 

അമ്പതുരൂപ 
294 -ാം വകുപ്പിൽ പറഞ്ഞ 

മാക്കര ഉ 
യോഗിക്കുന്നതിൽനിന്നും ആരെയെങ്കിലും 
തടയൽ 

നൂറുരൂപ 
ലൈസൻസു കൂടാതെയോ, ലൈസൻ 
സിനു വിരുദ്ധമായോ പൊതുമാക്കാറിൽ 
മൃഗങ്ങളെയോ, സാധനങ്ങളെയോ, വിൽക്കു 
കയോ വില്പനക്കായി വയ്ക്കുകയോചെയ്യൽ. ഇരുപതുരൂപ 
ലൈസൻസില്ലാതെയോ, 

ക ല സ ന 
സിനു വിരുദ്ധമായോ സ്വകാര്യ മാക്കറ 
തുറക്കുകയോ തുറന്നു വച്ചുകൊണ്ടിരിക്കു 
കയോചെയ്യൽ. 

അ ആറുരൂപ 
ലൈസൻസില്ലാത്ത 

സ്വകാര്യ മാക്ക 
ററിൽ മൃഗങ്ങളേയോ, 

സാധനങ്ങളെയോ 
വില്ലുകയോ, വില്പനക്കായി വയ്ക്കുകയോ 
ചെയ്യൽ, 

ഇരുപതു രൂപ 
സ്വകാര്യമാക്കറിലേയ്ക്കുള്ള വഴികൾ , 
അഴുക്കുചാലുകൾ മുതലായവ ഉണ്ടാക്കുവാ 
നോ , അവ പാകുവാനോ മറേറാ ഉള്ള നിർ 
ശമനുസരിച്ച് നടപ്പാൻ വീഴ്ച ചെയ്യൽ. അമ്പതുരൂപ 
പണികൾ നടത്താൻ വീഴ്ച വരുത്തിയ 
തിനു , ലൈസൻസു സസ്പെൻണ്ടു ചെയ്തയോ 
നിഷേധിക്കുകയോചെയ്തശേഷം സ്വകാര്യ 
മാക്കറ തുറക്കുകയോ തുറന്നു വച്ചുകൊണ്ടി 
രിക്കുകയോ ചെയ്യൽ. 

8 2 2 0 3 ദിവസ 
ത്തേക്കും ഇരുപത 


296 


297 


... 


299 


... 


300 


+ ++ + 


301 


( 2 ) 


23S 


( 2) 


( 3 ) 


302 


306 


t + ++ 


301 


310 


312 


- - - 


315 


* * * * 


317 


.... 


സ്വകാര്യമാക്കറുകളിൽ മലമൂത്രവിസ 
ഇജ്ജനം ചെയ്യൽ 

ഇരുപതുരൂപ 
ലൈസൻസുംമററും ഇല്ലാതെ കശാപ്പുകാര 
ന റ ന യ , മീൻകച്ചവടക്കാരൻറയോ, 
കോഴിവില്പനക്കാരൻറയോ ത ാ ഴി ൽ 
നടത്തൽ. 

നൂറുരൂപ് 
പൊതുതെരുവിൽ മൃഗങ്ങളെയോ, സാധ 
നങ്ങളെയോ വിൽക്കുകയോ വില്പനക്കായി 
വയ്ക്കുകയോചെയ്യൽ. 

പത്രപ് 
പൊതുസ്ഥലമോ പൊതുതെരുവിൻറ 
ഓരങ്ങളോ പൊതുജനങ്ങൾക്കും വന്നിറങ്ങാ 
നുള്ള സ്ഥലമായും മറ്റും ഉപയോഗിക്കൽ. ഇരുന്നുറപ് 

ല.സൻസ് ഇല്ലാതെയോ ലൈസൻ 
സിനു വിരുദ്ധമായോ പുതിയ സ്വകാര്യ 
വണ്ടിത്താവളം തുറക്കുകയോ 

തു റ ന്നു 
വെച്ചുകൊണ്ടിരിക്കുകയോചെയ്യൽ. 

ടി 
ഈ വകുപ്പുപ്രകാരം കമ്മീഷണറേയോ, 
അദ്ദേഹം അധികാരപ്പെടുത്തിയ വല്ല ആളേ 

യോ അദ്ദേഹത്തിന്റെ പ്രവേശനാധികാര 
ങ്ങളും മറ്റും നടത്തുന്നതിനു തടസ്സംചെയ്യൽ. അമ്പതുരൂപ 

316 -ാം വകുപ്പുപ്രകാരം കരസ്ഥമാക്കപ്പെട്ട 
മൃഗത്തെയോ സാധനത്തെയോ നീക്കം 
ചെയ്തയോ, അല്ലെങ്കിൽ അതിന്റെ കാര്യ 
ത്തിൽ വല്ലവിധവും ഇ ട ത പ ട ക ര യ 
ചെയ്യൽ. 

അഞ്ഞൂറുരൂപ 
ശവം കെയാഴിക്കുന്നതിനും പുതിയ 
ഒരു സ്ഥലം ലൈസൻസില്ലാതെ തുറക്കു 
കയോമറേറാ ചെയ്യൽ. 

നൂറുരൂപ 
ശവം മറവു ചെയ്തയോ ദഹിപ്പിക്കുകയോ 
ചെയ്യുന്നതിനും രജിസ്റ്റർ ചെയ്യാത്തതാ 

ലൈസൻസില്ലാത്തതോ ഏർപ്പെടുത്തിയി 
ട്ടില്ലാത്തതോ ആയ സ്ഥലംഉപയോഗിക്കു 
കയോ, ഉപയോഗിക്കാൻ അനുവദിക്കുക 
യോ ചെയ്യൽ. 

ടി 
ശവം മറവു ചെയ്തയാ, ദഹിപ്പിക്കുകയോ 
ചെയ്യുന്ന സ്ഥലത്തു ശവം മറവു ചെയ്തയോ 
ദഹിപ്പിക്കുകയോ ചെയ്യുന്നതിനെപ്പററി 
യുള്ള വിവരം നൽകാൻ വീഴ്ച ചെയ്യൽ. ഇരുപതുരൂപ 
നിരോധനത്തിനു ശേഷം ആ സ്ഥലത്തു 
ശവം മറവു ചെയ്യുകയോ, ദഹിപ്പിക്കുകയോ 
ചെയ്യൽ. 

നൂറുരൂപ 
മൃതദേഹങ്ങളെ സംബന്ധിച്ചുള്ള 

കററ 
, 

അമ്പതുരൂപ 
ലൈസൻസ കൂടാതെ ശവം കൈയൊഴി 
കുന്നതിനുള്ള സ്ഥലത്തുവെച്ചു 

ശവക്കുഴി 
കഴിക്കുന്ന ആളുടെയോ 

പരിചാരകൻ 
യോ ജോലി ചെയ്യൽ. 

അഞ്ചുരൂപ 


321 


( 1 ) 


928 


(3) 
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(1 ) 


329 


331 


332 


( 3 ) 
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334 


20 


386 


337 


387 


(2 ) ( 3) 

(4) 
സ്വകാര്യകെട്ടിടത്തിലോ, പൊതുകെട്ടിട 
ത്തിലോ അപായകരമായ രാഗം പിടി 
പെട്ടിട്ടുള്ളതിനെപ്പറ്റി അറിവു നൽകാൻ 
ചികിത്സകനാ ഉടമസ്ഥനാ വീഴ്ച, 
ചെയ്യൽ. 

(Hാസമം.J 
കെട്ടിടമോ, സാധനമാവൃത്തിയാക്കണ 
മെന്നാ, രോഗപരിഹാരം ചെയ്തു വെയ്ക്കുണ 
മെന്നാആവശ്യപ്പെട്ടതനുസരിച്ചു നടപ്പാൻ 
വീഴ്ച ചെയ്യൽ. 

അമ്പതുരൂപ 
രോഗവിഷമേററ സാധനങ്ങൾ ദാനധി 
കൃതമായ സ്ഥലങ്ങളിൽവച്ച് കഴുകൽ. അമ്പതുരൂപ 

രോഗവിഷവററ സാധനങ്ങൾ കൊടുക്കു 
കയാ, കടം 

കൊടുക്കുകയാ മാറാ 
ചെയ്യൽ. 

ടി 
നിരോധനത്തിനു ശേഷവും വെള്ളം ഉപ് 
യോഗിക്കൽ. 

അമ്പതുരൂപ 
രോഗവിഷമേററയാൾ തൊഴിൽ ചെയ്യൽ. 

ടി 
(1 ) രോഗവിഷമേറ്റയാളുകൾ രോഗം പകരു 

ന്നതിനെതിരായി തക്ക മുൻകരുതലുകൾ 
എടുക്കാതെ പൊതു വാഹനങ്ങളിൽ യാത്ര 
ചെയ്യൽ. 

ടി 
( 2) രോഗവിഷമേററയാൾ രോഗവിമേററ 

വസ്തുത അറിയിക്കാതെ പൊതുവാഹന 

ങ്ങളിൽ കയറൽ, 
( 3 ) 

രോഗവിഷമേറ്റയാളെ പൊതു വാഹന 
ങ്ങളിൽ കയററിക്കൊണ്ടു പോകൽ. 

രോഗവിഷമേററ കെട്ടിടം മുൻകൂട്ടി രോഗ 
വിഷ പരിഹാരം ചെയ്യാതെ 

വാടകയ 
കൊടുക്കുകയോ, കീഴ ° വാടകയ്ക്കു കൊടുക 
കയോചെയ്യൽ. 

ഇരുന്നൂറുരൂപ , 
പൊതുവിനോദസുലംഅടയ്ക്കുവാൻ വി , 
ചെയ്യൽ. 

ട്ടി 
രാഗവിഷമേറ കുട്ടിയ പള്ളിക്കൂട 
രിൽ അയയ്ക്കൽ, 

നം 1 , 
വരിയെപ്പറററിയുള്ള വിവരം നൽകാ 
വീഴ്ച ചെയ്യൽ 

ട 
ഗോവസൂരി കുത്തിവച്ച് നാല്പതു ദിവസ 
ത്തിനകം സി ഫിക്കറ്റു ക ടാ ഈ ത 
ആ ക ര ങ്കി ലും മുനിസിപ്പാലിററിയിൽ 
പ്രവേശിക്കൽ, 

നൂറു രൂപ , 
( 10) ആവശ്യപ്പെടുമ്പോൾ , ക ല സ ൻ സ 
ഹാജരാക്കാൻ വാഴ, പയ്യൽ. 

അഞ്ചു രൂപ 
സൻസ്( 19 സ നി & #8 വാ ൻ വ 
കച്. 

അവ ർ 1, 


ടി 


337 


ടി 


388 


359 


34 ( 


81 


.. 


343 


3 ( 3 


{ 


240 


( 1 ) 


( 2 ) 


( 3 ) 


( 4) 


375 


(1 ) 


ഈ ആക്ററിലെ വ്യവസ്ഥകൾ അനുസ 
രിച്ചു പ്രവത്തിപ്പാൻ ഉടമസ്ഥനെഅനുവദി 
ക്കണമെന്ന് ആവശ്യപ്പെട്ടതനുസരിച്ചു 
നടപ്പാൻ കൈവശക്കാരൻ വീഴ്ച ചെയ്യൽ. 


ഓരോ ദിവസ 
ത്തേക്കും അമ്പതു 

രൂപ , 


403 


. . 


(അമ്പതുരൂപ . 


404 


• • 


ടി 


405 


. . 


ടി 


406 


.. 


മുനിസിപ്പാൽ കൗൺസിൽ 

മുതലായ 
വയ ° തടസ്സമോ, ഉപദ്രവമോ, ഉണ്ടാക്കി 
ത്തീക്കൽ. 
വിതാനവും മററും സൂചിപ്പിക്കുന്നതിന്നു 
സ്ഥാപിച്ച അടയാളം നീക്കം ചെയ്യൽ. 

കൗൺസിലിന്റെ ഉത്തരവുകൾ മൂലമോ 
ഉത്തരവുകൾ പ്രകാരമോ പ്രദശിപ്പിക്കപ്പെട്ട 
നോട്ടീസ് നീക്കം ചെയ്തയും മറ്റും ചെയ്യാൻ . 
കൗൺസിലിൽ നിക്ഷിപ്തമായ ഭൂമിയിൽ 
നിന്നു മണ്ണാ, മണലോമററു സാധനമോ 
നിയമ വിരുദ്ധമായി നീക്കം ചെയ്തയോ, 
അല്ലെങ്കിൽ പുഴയിലോ അഴിമുഖത്താ 
മറെറാ സാധനം കൊണ്ടുപോയിടുകയോ, 
അതിക്രമിച്ചു കടക്കുകയോ ചെയ്യൽ. 
ഹാജരാകുകയോ, തെളിവു നൽകുകയാ, 
രേഖ ഹാജരാക്കുകയോചെയ്യാൻ ആഡിററർ 
മാർ ആവശ്യപ്പെട്ടതനുസരിച്ചു നടപ്പാൻ 
വീഴ്ച ചെയ്യൽ. 

അനുവാദം കൂടാതെഏതെങ്കിലും പരസ്യ 
പ്രദർശിപ്പിക്കൽ. 


ഇരുപതു രൂപ . 


പട്ടിക 2 


ചട്ടം 60 


നൂറു രൂപ.. 


130 


( 2) 


സ്വതു രൂപ . 


പട്ടിക VI 


ലംഘനങ്ങൾ തുടന്നാലുള്ള ശിക്ഷകൾ . 


(355 -ാം വകുപ്പു നോക്കുക). 
168 

ഉപനിയമങ്ങളും റഗുലേഷനുകളും അനുസ ദിനംപ്രതി 
റിച്ച് ഹൗസ് കണക്ഷൻ നിലനിത്തി ചുമത്താവുന്ന പി 
പ്പാറാൻ വീഴ്ച ചെയ്യൽ. 

അഞ്ചു രൂപ . 
15,9 

ഹൗസ് കണക്ഷൻ ഏർപ്പെടുത്തണ 
മെന്നുംആവശ്യപ്പെട്ടതനുസരിച്ച് നടപ്പാൻ 

വീഴ്ച,തയ്യൽ. 
167 

വീട്ടിൽ അഴുക്കു ചാലുകളും മറ്റും ഉപ 
നിയമങ്ങളും, റഗുലേഷനുകളും അനുസരിച്ചു 
വെച്ചപോരാൻ വീഴ്ച ചെയ്യൽ, 

, ആപ്, 
168( 2 ) .. (3 ) .. വീട്ടിൽ: അഴുക്കു ചാൽ ഉണ്ടാക്കുന്നത 

സംബന്ധിച്ച് ആവശ്യപ്പെട്ടതനുസരിച്ച 
ടം 1ാൻ വ119, ചെയ്യൽ. 
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ഇരുപതു രൂപ. 
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ടി 


196 


( 2) 

(3 ) 
കെട്ടിടത്തിന്റെ മേൽപുരയിൽ നിന്നാ 
മററു ഭാഗത്തു നിന്നോ വീഴുന്ന വെള്ളം 
ശേഖരിക്കുകയോ മറേറാ ചെയ്യുന്നതിന്നു 
തൊട്ടികളും കഴലുകളും വെച്ചുപോരണ 
മെന്നും ആവശ്യപ്പെട്ടതനുസരിച്ചു നടപ്പാൻ 

വീഴ്ച ചെയ്യൽ. 
.. കസ്സ്ഏർപ്പെടുത്തണമെന്നാഅല്ലെ 

മറെറാരു സ്ഥലത്തേക്കു 
മാററണമെന്നോ ആവശ്യപ്പെട്ടതനുസരിച്ച് 
നടപ്പാൻ വീഴ്ചചെയ്യലും, കള്ളസ്സ വൃത്തി 
യായും ശരിയായ നിലയിലും വെച്ചു 
പോരാൻ വീട്ടു ചെയ്യലും. 
ധാരാളം ആളുകൾ ഉപയോഗിക്കുന്ന പുര 
യിടങ്ങൾക്കുംകള്ളും ഏർപ്പെടുത്തുവാനോ, 
അവ വൃത്തിയായും ശരിയായ നിലയിലും 

വെച്ചുപോരുവാനോ വീഴ്ച ചെയ്യൽ. 
. . മാക്കററിനോ കന്നുകാലിത്തൊഴുത്തിനോ 

വണ്ടിപ്പേട്ടയ്ക്കാ കക്കൂസ് ഏർപ്പെടുത്തണ 
മെന്നോ, അവ വൃത്തിയായും ശരിയായ 
നി * ല യി ലും വെച്ചുപോരണമെന്നോ 
ആവശ്യപ്പെട്ടതനുസരിച്ചു നടപ്പാൻ വീഴ്ച 
ചെയ്യൽ. 

ക്രമമായ തെരുവതിർത്തി രേഖയുടെ 
അ കത്ത് കെട്ടിടം പണിയൽ. 

കൈയൊഴിക്കുന്നതിന്നു മുമ്പ് കെട്ടിട 
സ്ഥലങ്ങളിൽ നിരത്തുകളും മററും ഏർപ്പെട 

ത്തുന്നതിന്നും വീഴ്ച ചെയ്യൽ. 
.. സ്ഥിരം കൈയ്യേററം നീക്കം ചെയ്യാൻ 

വീഴ്ച ചെയ്യൽ. 

താൽക്കാലിക കയ്യേററം നീക്കം ചെയ്യാൻ 
വീഴ്ച ചെയ്യൽ. 

തെരുവിൽ നിയമവിരുദ്ധമായി കഴി 
യെടുക്കുകയോ തടസ്സങ്ങൾ ഉണ്ടാക്കുകയോ 
ചെയ്യൽ. 

തെരുവിന്നോ ന ട പ്പാ ത യോ തടസ്സ 
മു ണ്ടാ കാ നി ട യ യ പ്പോൾ ലൈസൻസ 
കൂടാതെ കെട്ടിടം 

പണിയുകയും മററും 
ചെയ്യൽ. 
തെരുവുകളുടെ 

മൂലകളിൽ കെട്ടിടം 
ഉരുണ്ടുരൂപത്തിലാക്കുകയോ, ചാംപ്രയാ 
ക്കുകയോ ചെയ്യാൻ ആവശ്യപ്പെട്ടതനുസ 
രിച്ചു നടപ്പാൻ വീഴ്ചചെയ്യൽ. 

എളുപ്പം തീ പിടിക്കുന്ന സാധനങ്ങൾ 
കൊണ്ടു പുറമെയുള്ള മേൽപ്പുരയും മററും 

നിയിക്കൽ. 
G. 3280 / S . 
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( 2) 

( 3) 
പുരയിടങ്ങളുടെ പുറംമതിലുകൾ ശരി 
യായി കേടുപാടു തീർത്തു സൂക്ഷിക്കാൻ 
വീഴ്ച ചെയ്യൽ. 
വഴിയാത്രക്കാർക്കാ, 

അയൽ വാസി 
കൾക്കും ആപൽക്കരമായ കളമോ മററ 
സ്ഥലമോ കേടുപാടു തീർക്കുകയും മററും 
ചെയ്യണമെന്നും ആവശ്യപ്പെട്ടതനുസരിച്ച് 
നടപ്പാൻ വീഴ്ച ചെയ്യൽ. 

ആപൽക്കരമാംവിധം കല്ലുവെട്ടുന്നതു 
നിത്തൽ ചെയ്യണമെന്ന് ആവശ്യപ്പെട്ടതനു 

സരിച്ചു നടപ്പാൻ വീഴ്ച ചെയ്യൽ. 
. 

അഗ്നിബാധയെതിരായുള്ള മുൻകരു 
ലുകളെ സംബന്ധിച്ച നോട്ടീസ് അനുസ 
രിച്ചു നടപ്പാൻ വീഴ്ച ചെയ്യൽ. 

കളമോ കിണറോ നികത്തുവാനാ 
മറേറാ, അല്ലെങ്കിൽ വെള്ളം വാർത്തു 
കളയാനോ മറേറാ ആവശ്യപ്പെട്ടതനുസ 
രിച്ച നടപ്പാൻ വീഴ്ച ചെയ്യൽ. 
കളം, കിണറ്റ്, 

മുതലായവയൊഅല്ലെ 
കിൽ കുടിക്കാൻ ഉപയോഗിക്കുന്ന വെള്ള 
മുള്ള മറ്റു സ്ഥലമോ ശുദ്ധിയാക്കണമെന്നാ 
അടയ്ക്കണ മെന്നാ മറേറാ ആവശ്യപ്പെട്ടതനു 
സരിച്ചു നടപ്പാൻ വീഴ്ച ചെയ്യൽ. 

കുടിപാർപ്പില്ലാത്ത പുരയിടങ്ങൾ കെട്ടി 
അടയ്ക്കണമെന്നാ, വെട്ടിത്തെളിക്കുണ 
മെന്നോ, വൃത്തിയാക്കണമെന്നോആവശ്യ 
പ്പെട്ടതനുസരിച്ചു നടപ്പാൻ വാഴ, ചെയ്യൽ. 
മലിനാവസ്ഥയിലുള്ളതോ അല്ലെങ്കിൽ 
കാടു പിടിച്ചതോഉപദ്രവകരമായതോ ആയ 
ചെടികൾ വളന്നിട്ടുള്ളതോ ആയ കെട്ടിടമോ 
ഭൂമിയാ വെട്ടിത്തെളിക്കുകയാ വൃത്തിയാ 
ക്കുകയോമറെറാ ചെയ്യണമെന്നു ശ്യ 
പ്പെട്ടതനുസരിച്ചു നടപ്പാൻ വീഴ്ച ചെയ്യൽ. 

കെട്ടിടത്തിനോ കിണററിനോ സമീപ 
മുള്ള മരങ്ങൾ ഭദ്രമായി നിറുത്താൻ വീഴ 
ചെയ്യൽ. 

കെട്ടിടത്തിന്നോ, ഭൂമിക്കാ ചുററും വേലി 
കെട്ടണമെന്നോ, വേലികളും വൃക്ഷങ്ങളും 
കാതുകയോ, വെട്ടുകയോ, മുറിക്കുകയോ 
ച യ ണ മെ ന്നാ , പുറംമതിലിൻറ 
പൊക്കം കുറയ്ക്കണമെന്നാ ആവശ്യപ്പെട്ടത 

നുസരിച്ചു നടപ്പാൻ വീഴ്ച ചെയ്യൽ. 
.. കെട്ടിടം വെള്ളയടിക്കാനോ മറാ വിധ 

ത്തിൽ വൃത്തിയാക്കാനോ ആവശ്യപ്പെട്ടതന 
സരിച്ചു നടപ്പാൻ വാഴ ചെയ്യൽ. 


ടി 


266 


ടി 


266 


ടി 


267 


• • 


ടി 


268 


അഞ്ചു രൂപ . 
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അമ്പത് രൂപ . 
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( 2) 
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( 3 ) 

( 4) 
ശുചിത്വമില്ലാത്ത കെട്ടിടങ്ങളുടെ കാര്യ കെട്ടിടത്തിന്റെ 
ത്തിൽ പണികൾ നടത്തണമെന്നാ, മറ സംഗതിയിൽ 
നടപടികൾ എടുക്കണമെന്നാ ആവശ്യ പത്തു രൂപയും, 
പ്പെട്ടതനുസരിച്ചു നടപ്പാൻ വിട്ടു ചെയ്യൽ. ക ടി വി ൻറ 

സംഗതിയിൽ 

ഞ്ചുരൂപയും, 
അസഹ്യാപ്രദവമാ, ആ പ ം അത്താ 
ഉണ്ടാകത്തക്കവണ്ണം 

നിയമവിരുദ്ധമായി 
മൃഗങ്ങളെവളർത്തൽ. 

ഞ്ചു രൂപ . 
ലൈസൻസ കൂടാതെയോ, ലൈസൻ 
സിനു വിരുദ്ധമായാ ഒരു സ്ഥലം കതിര 
ലായമായോ, കാലിത്തൊഴുത്തായാമററാ 
ഉപയോഗിക്കൽ, 

പത്തു രൂപ . 
ആക° ററിനം, സഹായക 

നിയമ 
ത്തിനാ വിരുദ്ധമായി കുതിരലായം, 
കാലിത്തൊഴുത്തു മുതലായവ പണിയ 
കയോ, വെച്ചുപോരുകയോചെയ്യൽ. 

ടി 
കമ്മീഷണർ പ റ പ്പെ 5 വി ച്ചി ട്ടു ള്ള 
നോട്ടീസിനു വിരുദ്ധമായി ഒരു സ്ഥലം 
കതിരലായമോ കാലിത്തൊഴുത്തോമററാ 
ആയി ഉപയോഗിക്കൽ, 

അമ്പതു രൂപ . 
3 -ാം പട്ടികയിൽ പറഞ്ഞ ഏതെങ്കിലും 
കാര്യങ്ങൾക്കായി ഒരു സ്ഥലം ലൈസൻ 
സില്ലാതെയോ, ലൈസൻസിനു വിരുദ്ധ 
മായോ ഉപയോഗിക്കൽ, 

ഇരുപതു രൂപ . 
നിയമവിരുദ്ധമായി ഫാക്റററി വർക്കു 
ഷാപ്പ് മുതലായവ സ്ഥാപിക്കൽ, 

നൂറു രൂപ . 
അസഹ്യാപദ്രവം കുറയുന്നതു സം ബ് 
ന്ധിച്ച ഉത്തരവ് ലംഘിക്കൽ. 

ടി 
ലൈസൻസില്ലാതെയോ, ലൈസൻ 
സിനു വിരുദ്ധമായാ ഒരു സ്ഥലം കശാപ്പ 
ശാലയായി ഉപയോഗിക്കൽ. 

അമ്പതു രൂപ 
ലൈസൻസില്ലാതെയാ, ലൈസൻ 
സിനു വിരുദ്ധമായാ പാൽക്കച്ചവടം 
നടത്തൽ. 

അഞ്ചു രൂപ . 
ലൈ സ ൻ സി ല്ലാ തെയോ, ലൈസൻ 
സിനു വിരുദ്ധമായോ സ്വകാര്യമാർക്കറ 
തു റ ക ക യാ 

തുറന്നുവെച്ചുകൊണ്ടിരി 
ക്കുകയോചെയ്യൽ. 

നൂറു രൂപ , 
ലൈസൻസില്ലാത്ത സ്വകാര്യമാക്കറ്റിൽ 
മൃഗങ്ങളെയോ, സാധനങ്ങളോ 

വില്ല 
കയോ, വില്പനയ്ക്കായി വെയ്ക്കുകയാ 
ചെയ്യൽ 

ഇരുപതു രൂപ. 
ലൈസൻസും മററും ഇല്ലാതെ കശാപ്പ 
കാരൻറയോ മീൻകച്ചവടക്കാരൻറയോ 
കോഴിവില്പനക്കാരൻറയോ താ ഴി നൽ 
ചെയ്യൽ. 

പ രൂപ , 
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പൊതു സ്ഥലമോ, പൊതു തെരുവിൻറ 
ഓരങ്ങളോ 

പൊതു ജനങ്ങൾക്കു വന്നു 
ഇറങ്ങാനുള്ളസ്ഥലമായും മറ്റും ഉപയോഗി 
ക്കൽ. 

ഇരുപതു രൂപ . 
പുതിയ സ്വകാര്യ വ ണ്ടി ത്താ വ ളം 
ലൈസൻസ് ഇല്ലാതെയോ ലൈസൻസിനു 
വിരുദ്ധമായോ തുറക്കുകയോ തുറന്നു വെച്ചു 
കൊണ്ടിരിയ്ക്കുകയോചെയ്യൽ. 

ടി 
ശവം കയ്യൊഴിക്കുന്നതിനായി ലൈസൻ 
സില്ലാതെ സ്ഥലംഉപയോഗിക്കൽ. 

നൂറു രൂപ . 
കെട്ടിടമോ, സാധനമോ വൃത്തിയാക്കണ 
മെന്നാ, രോഗപരിഹാരം ചെയ്തു വയ്ക്കണ 
മെന്നോ ആവശ്യപ്പെട്ടതനുസരിച്ചു നടപ്പാൻ 
വീഴ്ച ചെയ്യൽ. 

പത്തു രൂപ . 
പൊതുവിനോദസ്ഥലം അടയ്ക്കാൻ വീഴ 
ചെയ്യൽ. 

നൂറു രൂപ , 
ഹാജരാകുവാനോ, തെളിവു നൽകുവാനോ, 
രേഖ ഹാജരാക്കുവാനോ ആഡിററർമാർ 
ആവശ്യപ്പെട്ടതനുസരിച്ചു നടപ്പാൻ വിഷ 
ചെയ്യൽ. 

അമ്പതു രൂപ . 


331 


339 


പട്ടിക 2 , 


ചട്ടം 60 . 


( A true translation ) 


P , DAMODARAN NAIR , 

Head Translator. 


Kerala Gazette No. 49 dated 11 h December 1962 . 
PART I 

GOVERNMENT OF KERALA 
Public Works (Transport - B ) Department 

NOTIFICATION 
No. 70318 / TB2/62-1 /PW . Dated, Trivandrun, 29th November 1962. 

S. R. O. No. 372 /62. - In exercise of the powers conferred by 
Section 11 of the Travancore- Cochin Vehicles Taxation Act, 1950 (Act 
XIV of 1950 ) and in modification of Notification No. 23229162 / 
PW /TB2 dated 13-4-1962, the Government of Kerala hereby direct that 
the arrears of vehicle tax due for the quarters ending 30-6-1962, 
30-9-1962 and 31-12-1962 in respect of the vehicle KLR . 3383 tax due 
for one quarter be paid forth with and the balance be paid equally by 
the end of January and February 1963. 

By order of the Governor , 
K. B. WARRIER , 

Secretary . 
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Kerala Gazette No. 49 dated 11th December 1962 . 
PART I 

GOVERNMENT OF KERALA 
Public Works ( Transport- B ) Department 

NOTIFICATION 
56025 / TB2/62 /PW . Dated , Trivandrum , 30th November 1962 . 

S. R. O. No. 373/62. - In exercise of the powers conferred by 
Section 11 of the Travancore-Cochin Vehicles Taxation Act, 1950 
(Act XIV of 1950 ) the Government of Kerala hereby direct that the 
arrears of vehicle tax due still for the stage carriage KLE . 745 up to 
31-12-1962 be paid on or before 25th December , 1962. 

By order of the Governor, 
K. B. WARRIER , 

Secretary. 
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Kerala Gazette No. 49 dated 11th December 1962. 
PART I 

GOVERNMENT OF KERALA 
Public Works ( Transport - B ) Department 

NOTIFICATION 
No. 70586 /TB2/62-1/PW . Dated , Trivandrum , 30th November 1962 . 

S.R.O. No. 374/62. - In exercise of the powers conferred by Section 
11 of the Travancore- Cochin Vehicles Taxation Act, 1950 (Act XIV of 
1950) the Government of Kerala hereby direct that the arrears of 
vehicle tax due for stage carriage KLQ . 1527 be paid by 31st December , 
1962 and that due for the stage carriage 1528 be paid in four equal 
payments by the end of each month beginning from December 31st 
onwards. 

By order of the Governor, 
K. B. WARRIER , 

Secretary . 
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Kerala Gazette No. 49 dated 11th December 1962. 
PART I 

GOVERNMENT OF KERALA 
Public Works (Transport - B ) Department 

NOTIFICATION 
No. 71310/62-1/ PW / TB2. Dated , Trivandrum , 3rd December 1962, 

S. R. O. No. 375 /62. - In exercise of the powers conferred by 
Section 11 of the Travancore-Cochin Vehicles Taxation Act, 1950 (Act 
XIV of 1950 ) the Government of Kerala hereby direct that the 
arrears of vehicle tax due for vehicle KLQ . 3268 for the quarter ended 
30-9-1962 be paid by the end of February 1963. 

By order of the Governor, 
K. B. WARRIER, 

Secretary . 
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Kerala Gazette No. 49 dated 11th December 1962. 
PART I 

GOVERNMENT OF KERALA 
Public Works (Transport B ) Department 

NOTIFICATION 
No. 71058 /62-1/ PW / TB2. Dated , Trivandrum , 3rd December 1962 . 

S. R. O. 376 /62. - Inexercise of the powers conferred by Section 
11 of the Travancore - Cochin Vehicles Taxation Act, 1950 (Act XIV of 
1950 ) and in modification of notification No. 57454 /62/PW / TB2 dated 
4-10-1962, the Government of Kerala hereby direct that the arrears of 
vehicle tax due for vehicles Nos. KLR 4585 and 1120 for the quarters 
ending 30-9.1962 and 31-12-1962 be paid on or before the 31st 
December, 1962. 

By order of the Governor, 
K. B. WARRIER , 

Secretary. 
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Kerala Gazette No. 49 dated 11th December 1962. 
PART I 

GOVERNMENT OF KERALA 
Public Works (Transport - B ) Department 

NOTIFICATION 
No. 68911 / TB2/62-1/ PW . Dated , Trivandrum , 23rd November 1962 

S. R. O.No. 377/62. - In exercise of the powers conferred by 
Section 11 of the Travancore -Cochin Vehicles Taxation Act, 1950 (Act 
XIV of 1950) theGovernment ofKerala hereby direct that the arrears of 
vehicle tax due for the vehicle KLQ . 954 including the tax due for the 
quarter ending 31-12-1962 be paid before 31st December 1962. 

By order of the Governor , 
K , B. WARRIER , 

Secretary 
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Kerala Gazette No. 49 dated 11th December 1962. 
PART I 

GOVERNMENT OF KERALA 
Public Works ( Transport - B ) Department 

NOTIFICATION 
No. 68915 /TB2/62-1/PW . Dated , Trivandrum , 23rd November 1962 . 

S. R. O. No. 378 /62. - In exercise of the powers conferred by 
Section 11 of the Travancore-Cochin Vehicles Taxation Act , 1950 (Act 
XIV of 1950 ) and in partial modification of Government Notification 
No. 56727 /62-1/PW / TB -2 dated 29-9-1962 the Government of Kerala 
hereby direct that the arrears of vehicle tax due for the bus KLR . 43 in 
respect of the quarter ended 30-6-1962 be paid by 15th December 1962 . 

By order of the Governor , 
K. B. WARRIER , 

Secretary 
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Kerala Gazette No. 49 dated 11th December 1962. 
PART I 

GOVERNMENT OF KERALA 


Public Works (Transport - B ) Department 

NOTIFICATION 
No. 68645 /62-1 /PW / TB2. Dated , Trivandrum , 22nd November 1962. 

S.R.O. No. 379/62. - In exercise of the powers conferred by section 
11 of the Travancore-Cochin Vehicles Taxation Act, 1950 ( Act XIV of 
1950 ) the Government of Kerala hereby direct that the arrears of 
vehicle tax due for goods vehicle KLK . 2710 for the quarters ended 
31-3-1960 and 30-6-1960 be paid as follows: 
(a) Rs. 100 (Rupees One hundred only) be paid by the 

15th December, 1962 ; 
(b ) Rs. 300 (Three hundred only ) be paid by the 15th 

January 1963 ; and 
(c) The balance be paid by the 31st January 1963. 

By order of the Governo , 
K. B. WARRIER , 

Secretary 
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PART I 


GOVERNMENT OF KERALA 
Development Department (Municipal Rules ) 

NOTIFICATION 
G. O. (MS.) 898 /62/DD . Dated , Trivandrum , 7th December 1962 

S. R. O. No. 380/62. - In exercise of the powers conferred 
by sub -section (3) of section 100 of the Kerala Municipalities Act, 
1960 (Act 14 of 1961) read with clause (a ) of sub -section (2) of section 
344 thereof, the Government of Kerala hereby make the following 
rules, the same having been previously published as required by 
section 345 of the said Act. 

RULES 
1. (1 ) These Rules may be called the Kerala Municipalities 
(Determination of cost of buildings and lands) Rules, 1962. 

( 2 ) In these Rules : 
(a ) " Act" means the Kerala Municipalities Act, 1960 (Act 

14 of 1961) . 
(b ) “ Committee " means the committee constituted under 

rule 2 . 
2. The value of land, the present cost of erecting the building 
and the amount to be deducted for depreciation in the case of any 
Government Building to which clause (a ) of the proviso to sub -section 
( 2) of section 100 of the Act applies, shall be estimated by a Com 
mittee consisting of the Revenue Divisional Officer having jurisdiction 
over the area in which the Municipality is situated , the Executive 
Engineer ( Buildings and Roads) of the Division concerned and the 
Commissioner of the Municipality . 

3. (a ) The Commissioner shall convene and the Revenue Divi 
sional Officer shall preside over themeetings of the Committee. 

(b ) No business shall be transacted by the Committee unless 
all the three members are present. 

(c) On all points where there is a difference of opinion among 
the members of the Committee , the opinion of the majority shall 
prevail. 

(d ) The Committee shall , before finally determining in any 
case the value of the land, the present cost of erecting the building and 
the amount to be deducted for depreciation, give a reasonable opportu 
nity to the Officer who has administrative control over the premises 
proposed to be assessed , for making representations before the Com 
mittee and have due regard to the representations, if any, made in 
writing or orally by such Officer or by any person authorised by him in 
this behalf. 
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4. The present cost of erecting a building, the amount to be 
deducted from such cost on account of depreciation and the value of the 
lands occupied by or appurtenant to the building shall be estimated as 
laid down below 

(a ) The present cost of erecting a building shall be deemed to 
be its book value for a period of five years after its construction . 

(b ) In the case of a building which has been in existence for a 
period exceeding 5 years, the present cost of erecting the building shall 
be fixed by the Committee. 

(c) The amount to be deducted from the present cost of erect 
ing the building on account of depreciation shall also be determined by 
the Committee. Such depreciation shall be allowed in the case 
of all buildings whether new or old having regard to the date of their 
construction and shall not be less than 10 per cent of the present cost of 
erecting them . 

(d ). The value of land occupied by or appurtenant to the 
building shall be estimated by the Committee and for this purpose the 
Committee may adopt for its guidance the provisions in the Kerala 
Municipalities (Determination of Capital value of lands) Rules , 1961. 

5. If the net cost of any building in good repair , arrived at after 
allowing depreciation as laid down above, is foundmuch lower than 
what could be realised , if offered for sale, the Committee may fix the 
net cost of the building at such amount as it may consider reasonable . 

6. The Committee shall have power to revise its decisions in res 
pect of the valuation of a building. The Commissioner or the officer 
referred to in rule 3 may, not less than 60 days before the commence 
ment of a half year, by an application in writing move the Committee 
that the valuation of any building may be altered with effect from that 
half year. Any objection to the alteration of the valuation applied for 
shall be duly considered by the Committee before disposing of the appli 
cation . 

7. If the valuation of any building under these rules is not com 
pleted before the beginning of the half year with effect from which it is 
to be assessed or its assessment is to be revised , the Comissioner may 
assesss the building provisionally on his own valuation in case it is 
assessed for the first time, and in accordance with the existing valuation 
in other cases. The difference, if any , between such assessment and 
that based on the valuation of the building as determined or revised 
later by the Committee shall be adjusted as soon as possible after such 
determination or revision . 

8. Rules 4 , 10 to 13, 24 , 25 and 29 of Schedule II to the Act 
shall not apply to the assessments of buildings made under these rules 
and the other rules in Schedule II shall apply to such assessments only 
subject to the modifications implied the aforesaid rules . 

By order of the Governor , 

S. ANANTAKRISHNAN , 
Development Commissioner and 
Additional Secretary to Government. 


Keinla Gazette No. 49 dated 11th December 1962 . 
PART I 

GOVARNMENT OF KERALA 


Development Department (Municipal Rules ) 


NOTIFICATION 


G. O.MS. 899/62/DD . 

Dated , Trivandrum , 7th December 1962. 
S.R O. No. 381/62. - In exercise of the powers conferred by clause 
(i) of section 93 and clause (a ) of sub- section (2 ) of section 364 of the 
Trivandrum City Municipal Act, 1/16 (Act IV of 1116 ), the Govern 
ment of Kerala hereby make the following amendment to the Trivan 
drum City (Duty on Transfers of Property) Rules, 1962 , published as 
S. R. O No. 56/62 in the Gazette dated 20-2-1962, the same having 
been previously published as required under section 365 of the said Act. 

AMENDMENT 
In the said rules : 
1. Rule 3 shall be re-numbered as sub -rule (1) of rule 3 . 

2. After sub-rule (1) so re-numbered the following shall be insert 
ed as sub -rule (2 ) - 

" ( 2) Where the transfer duty or any portion thereof is less than 
10 np. such duty or portion shall not be collected " . 


By order of the Governor, 

S. ANANTAKRISHNAN , 
Development Commissioner and 

Additional Secretary . 
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Kerala Gazette No. 49 dated 11th December 1962. 
PART I 

Section ii 
GOVERNMENT OF KERALA 
Home ( SS ) Department 

NOTIFICATION 
No. 39367/SS1/62 /Home. Dated , Trivandrum , 4th December 1962. 

Notification No. G. S. R. 1592 dated 22nd November, 1962 of 
the Government of India , Ministry of Home Affairs , published as 
Gazette of India , Extraordinary Part II, Section 3, Sub Section (i) 
dated 22nd November, 1962 is hereby republished for general infor 
mation . 

By order of the Governor, 
T. V. SWAMINATHAN , 

Deputy Secretary . 


MINISTRY OF HOME AFFAIRS 

NOTIFICATION 
New Delhi, the 22nd November, 1962 

THE CIVIL DEFENCE SERVICE RULES , 1962 
G.S.R. 1592. - In exercise of the powers conferred by section 12 
of the Defence of India Ordinance , 1962 (4 of 1962), the Central 
Government hereby makes the following rules, namely : 

1. Short title. - These rules may be called the " Civil Defence 
Service Rules, 1962” . 

2. Definitions. In these rules, unless the context otherwise 
requires 

(i) " Director ” means the person appointed to command a Civil 

Defence Service under sub -section (1) of section 7 of the 

Defence of India Ordinance, 1962 ; 
(ii) " competent authority" means the State Government or any 

person appointed by the State Government to exercise the 
powers of a competent authority under any provision of these 

rules ; 
(iii) “ Form " means a Form appended to these rules ; 
(iv ) " Service" means the Civil Defence Service of a State. 

3. Eligibility :-(1) A person who intends to apply for appoint 
ment to a Civil Defence Service must fulfil the following conditions : -- 

(a ) he shall be a citizen of India, or a subject of Sikkim or of Nepal; 
(b ) he shall have completed the age of 18 years, provided that this 

age-limit may be relaxed in the discretion of the competent 
authority upto a maximum of 3 years for any branch or cate 

gory of the Service ; 
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(c) he shall have passed at least the primary standard , that is to 

say, the fourth class ; and this condition may be relaxed by the 

Director in his discretion . 
(2 ) Both men and women will be eligible for appointment to the 
Service. 

(3) A person shall not be entitled to be appointed to the Service 
unless he is found to be physically fit and mentally alert. 

(4 ) _Any service in the National Volunteer Force and in the 
Armed Forces of the Union shall be a special qualification . 
4. Manner of application .— ( 1) Every person 

eligible for 
appointment under rule 3 shall be required to apply in Form A and 
also present himself for interview before the competent authority . 

(2) Every candidate shall be required to produce a certificate 
from his employer agreeing to spare his service for training and duty , 
when required . 

(3 ) The Director ordinarily shall have a Selection Committee 
for advising him in the selection of candidates. 

(4 ) All candidates shall be required to undergo training and pass 
examinations prescribed by the competent authority . 

5. Enrolment.- (1 ) A candidate who has been accepted for 
appointment to the Service shall be formally enrolled in such manner 
as the Director may, by order, determine and at the time of enrolment 
shall make an oath or affirmation according to Form B before such 
officer as the Director may , by order, appoint. 

(2 ) Members of the following forces or services are not ordinarily 
eligible for enrolment in a Civil Defence Service : - 

(i) Armed Forces of the Union ; 
( ii ) Police Force ; 
(iii ) Fire Services ; 
(iv ) Territorial Army or Auxiliary Forces of any of the Defence 

Services ; 
(v ) Civilian personnel employed in connection with the Armed 

Forces of the Union , to whom section 4 of the Defence of 

India Ordinance, 1962, is applicable . 
( 3) This rule shall not apply to Government servants who are 
specifically deputed for whole-time or part-time civil defence duties 
by the Heads of organisations or services concerned . 

6. Organisation.- (1) The Director may divide the Service 
into branches and appoint a person (hereinafter called the Officer 
Commanding) to command each such branch . 

(2 ) The duties of the Officer Commanding shall be such as the 
Director may by order prescribe from time to time. 

( 3) The Director may appoint a Deputy to assist any Officer 
Commanding. 

(4) The Director shall appoint all other staff required to man 
the Service and may delegate such powers of appointment to any 
Officer Commanding. 


(5 ) The Director or the competent authority may allot members 
of the Service to such branches. 

7. Membership Certificate. - Every person appointed to be 
a member of the Service shall be given a certificate of membership in 
Form C . A person losing his certificate shall report its loss forthwith 
to his immediate superior officer , who shall make necessary enquiries, 
after satisfying himself, may arrange to issue a duplicate certificate. 

8 . Conditions of service.- (1) The members of the Service 
shall ordinarily serve in a voluntary and honorary capacity: 

Provided that the State Government may, by order, authorise 
payment of duty allowance not exceeding two rupees and fifty naye pais 
per day to a member of the Service when called on duty 

(2) Notwithstanding anything contained in sub-rule (1), the 
CentralGovernmentmay declare any appointment or class of appoint 
ments as paid appointments . A person appointed on the basis of pay 
ment shall be entitled to such conditions of service as regards pay , leave 
and other benefits as the State Government may , by order, prescribe. 

9. Duty . - Members of the Service may be called on duty : 

(i) for training ; 
( ii ) to perform the duties assigned to them by order under these 

rules, or under any other law for the time being in force, for 

the protection of persons and property against hostile attack . 
10. Discipline.- (1) While undergoing training or on duty , 
no member of the Service shall absent himself from any lecture, practice 
or exercise or any other training course, except with the specific per 
mission of the Officer Commanding or other superior officer . 

(2 ) All members of the Service when on duty shall be treated as 
public servants within the meaning of section 21 of the Indian Penal 
Code. 

(3 ) Every member of the Service shall conform to the following 
regulations : 

(i) He shall notify the Director through the Officer Commanding 

any change in his permanent address or place of employment. 
( ii ) He shall not communicate with the press or any political 

organisation or body in regard to any matter connected with 
his duties under the Civil Defence Service except with the 

permission of the Director. 
( iii) He shall treat as strictly confidential all reports (or copies 

thereof) coming within his cognisance or knowledge in the 

course of his employment as a member of the Service. 
11. Uniform & Accoutrement.- ( 1) A member of the 
Service shall, when on duty, wear such uniform and badges of rank and 
carry such equipment as may be prescribed by the Director, The 
cost of such uniform and equipment will be borne by the Government. 
In addition , each member shall be granted a washing allowance of one 
rupee per mensem . 

(2 ) On termination of his services, he shall immediately return 
to the Officer Commanding his membership certificate and the uniform 


mayo 


and equipment supplied to him , and obtain a receipt for the articles 
returned . If a member fails to return any item issued to him , the cost 
thereof shall be assessed by the Director and recovered from him . 

12. Loss of property of Civil Defence Service.-- Members 
of the Service shall be responsible for making good any pecuniary loss 
caused to the Government by misuse or negligence while in charge of 
any property , including equipment entrusted to them for Civil Defence 
work . 

13. Compensation . If a member of the Service suffers any 
damage to his person or property , while under training or on duty , 
he shall be paid such compensation as may be determined by the com 
petent authority , provided that such damage is not caused by his own 
negligence or wilful act or omission in contravention of any of the pro 
visions of the Defence of India Ordinance , 1962 or rules made there 
under, or orders or directions issued by his superior officer. 

14. Service Records. - A record of Service in respect of every 
member of the Service shall be maintained in Form D . 

15. Discharge.- (1 ) A member of the Service shall be liable 
to be removed from the Service 

(a ) on medical grounds; 
(b ) on conviction for any offence involving moral turpitude; 
(c) for making a false declaration for the purpose of securing 

enrolment in the Civil Defence Service ; 
(2 ) A member of the Service shall be liable to be discharged when 
his services are no longer required . 

16. Resignation . Any member of the Service , who desires 
to leave the Service, shall submit his resignation in writing to his imme 
diate superior officer giving at least two weeks notice. 

17. Attempts, etc., to contravene the rules.- Any mem 
ber of the Service who contravenes or attempts to contravene, or abets 
or attempts to abet the contravention of, any of the provisions of these 
rules or of any order issued thereunder, or attempts to screen from 
punishment any person contravening any of these rules, shall render 
himself liable for arrest and shall on conviction by a competent Court 
be punishable with fine which may extend to five hundred rupees. 

18. Recovery as arrear of land revenue.-- If a member of 
the Service fails to pay the cost of the uniform assessed by the Director, 
or make good any pecuniary loss caused to Government by misuse or 
negligence, the cost of the uniform or the amount of the loss shall be 
recoverable from him as an arrear of land revenue. 

19. Obstructing lawful authorities. If any person volun 
tarily obstructs, or offers any resistance to , or impedes or otherwise 
interferes with 
(a) any member of the Service acting in the course of his duty 

as such, or 
(b ) any authority , officer or person exercising any powers, or per 

forming any duties, conferred or imposed upon it or him by 
or in pursuance of these rules, or otherwise discharging any 
lawful functions in connection with civil defence, or 


(c) any person who is carrying out the orders ofany such authority , 

officer or person as aforesaid or who is otherwise acting in 

accordance with his duty in pursuance of these rules , 
he shall be punishable with fine which may extend to five hundred 

rupces . 

20. Powers of competent authority as regards preventing 
the contravention of rules , etc. - The competent authority may 
take, or cause to be taken , such steps and use , or cause to be used , such 
force as may, in the opinion of such authority, be reasonably necessary 
for preventing the contravention of, or securing the observance of these 
rules or any order issued thereunder . 


APPENDIX 

FORM - A 

(See Rule 4 (1 )] 
Application for enrolment as a member of the Civil Defence Service . 
1. Name in full (in Block letters). 
2. Father s/husband s name. 
3. Date of birth . 
4. Nationality. 
5. Permanent address. 
6. Occupation and present address. 
7. Name and address of present employer . 
8. Educational qualifications. 

9. Languages known (to read /write/speak ). 
10. Are you a member of the following: - 

(i) Defence Forces (Army/Navy/Air Force) or any of their 

reserves ; 
( ii ) Territorial Army or any other auxiliary force of Defence 

Services; 
( iii) Civilian cadre of Armed Forces of the Union , subject to 

Naval, Army or Air Force law , other than Casual Em 

ployees ; 
(iv ) Police Service ; 

(v ) Fire Service. 
11. Are you an ex -service person ; if so, give particulars. 
12. Do you belong to the National Volunteer Force ; if so, give 

particulars. 
13. Have you any previous experience in Civil Defence Service ? 

If so , give particulars, including date . 
14 . Have you any preference for any particular section of Civil 

Defence Services? If so, state the section . 
15. Have you any special qualifications for enrolment in the section 

chosen by you ? If so , give details. 
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16. In case of preference for service in Mobile Columns or Ambu 

lance trains, are you prepared to serve anywhere in India , should 

an emergency arise ? 
17. For how many hours and on what days of the week will you be 

available for Civil Defence Duty ( for part- time volunteers only ). 
18. Do you have any conveyance (bicycle , motor car, motor cycle, 

etc. ). 
19. Are you suffering from any communicable disease; if so, give 

particulars . 
20. Did you have small pox ? If so, when . 
21. Have you been vaccinated ? If so , when. 
22. Have you been inoculated for cholera /typhoid / T . B. etc. ? 

If so , when . 
23. Do you know First Aid /Motor Driving ? 
24. Signature of applicant. 

DECLARATION 
I have read the " Civil Defence Service Rules, 1962" . 

2. As far as I know , I am physically fit to render efficient service 
as a member of the service. 

3. If my application is accepted , I am prepared to serve as a 
whole-time/part-timemember of the Service i. e., to undergo the appro 
priate training and , in the event of an emergency occurring whilst I 
remain a member of the Service, to carry outmy obligations as a member 
thereof. 
4. I undertake 
(i) to carry out my duties in the Civil Defence Service in 

accordance with the instructions and orders issued by the 

authorities concerned ; 
(ü ) to return , when I cease to be a member of the Service, any 

articles of uniform , badge or other personal equipment 

issued to me; and 
(iii) to abide by the rules of the Services. 
Place 

Signature of 

the applicant 
Date 


This form duly completed should be submitted to : 
Name & address of Enrolling Authority 


FOR OFFICIAL USE 
Recommendations of the head of Admitted to (Service , etc.) and 

Service / Staff Officer concerned allotted to (Post No. etc.) 
Signature 

Signature 
Designation 

Designation 
Date 

Date 
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FORM - B 
FORM OF OATH 

(See Rule 5 ) 

* son /daughter/wife of.. 
swear/solemnly affirm that I will be faithful and bear true allegiance 
to India and to the Constitution of India as by law established , and that 
I. will loyally carry out the duties entrusted to me. (So help me God * ). 

(* To be Deleted as Necessary ). 


+ 


SerialNo .... 
FORM - C 

( See Rule 7) 
MEMBERSHIP CERTIFICATE 


Government of.. 


.. (name of States) . 
Civil Defence Service 


1. Name in full. 
2. Nationality . 
3. Age. 
4. Father s /husband s name. 
5. Identification marks . 
6. Permanent Address . 
7. Nameof Civil Defence Service in which employed . 
8. Assignment. 
9. Name and address of next of kin . 
10. Signature/thumb (Left Hand ) impression of the worker . 


Date of issue . 


Office Stamp of 
Issusing Authority 


Signature and Designation 

of Issuing Authority . 
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FORM - D 


GOVERNMENT 
Civil Defence 
RECORD OF 


(See rule 14 ) 


1. Name 
2. Father s /husband s name 
3. Nationality 
4. Date of birth /age 
5 . Identification mark 


Signature of Civil Defence Director or any 


Name of Assign 
service ment 


Particulars of C. D. Service / Training etc. 
Identity From To Scale Pay Allow- Total 

Reasons 
Card No. 

ances 

for termina 

tion of 
assignment 
e.g.transfer 

etc. 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


8 


9 


10 


N.B.- (a ) A record in the proforma should be maintained in respect of all 

(6 ) Particulars in col.(1 ) to (18 ) should be filled in as and when they occur, 
(c) This record should be kept in the custody of a responsible officer, no 
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(name ofState ) 


ОР 
Service 
SERVICE. 


6. Permanent address. 
7. Particulars of post held under Government, etc. 
8. Name & address of employer. 
9. Name and address of next of kin . 
10. Signature /thumb impression . 
other officer duly authorised. 
Leave taken 

Personal equipment, uni 
form and accoutrement. 

Signature Signature of Remarks 
Period 

of C.D. head of C.D. 
Nature of 

Items Items workers 

Service 
leave From T ) issued returned 

and date of and date of 
issue 

return 
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12 


13 


14 


15 


16 


17 


18 


C.D. personnel; items 1 to 10 atthe top should be filled in at the time of enrolment. 
and attested . 
below the rank of head of service . 

(No. F. 12/1/62-ER.III.) 
G 4157 

FATEH SINGH , Jt . Secy . 


Kerala Gazette No. 49 dated 11th December 1962. 
PART I 


Section ii 


GOVERNMENT OF KEPALA 


Home ( D ) Department 


NOTIFICATION 


No. 41145 -D5|62 |Home. 

Dated , Trivandrum , 6th December 1962 . 
Notification No. G.S.R. 1593 dated the 24th November, 1962 of the 
Government of India , Ministry of Home Affairs published as the Gazette 
of India , Extraordinary , Part II , Section 3, Sub- section (i) dated the 
24th November, 1962 is hereby republished for general information. 

Notification No. G.S.R. 1465 dated the 5th November 1962 of the 
Government of India , Ministry of Home Affairs containing the Defence 
of India Rules, 1962 was republished as Notification No. 37616- D5|62|Home 
Department dated the 9th November, 1962 as Kerala Gazette Extra 
ordinary dated the 9th November, 1962. 


By order of the Governor, 

P. I. JACOB , 

Secretary . 


MINISTRY OF HOME AFFAIRS 


NOTIFICATION 
New Delhi, the 24th November 1969 
THE DEFENCE OF INDIA (AMENDMENT) RULES, 1962 


G.S.R. 1593. - In exercise of the powers conferred by section 3 of the 
Defence of India Ordinance, 1962 (4 of 1962 ), the Central Government 
hereby makes the following rules to amend the Defence of India Rules, 
1962 (published with the Notification of the Government of India in the 
Ministry of Home Affairs No. G.S.R. 1465, dated the 5th November , 1962 ), 
namely : 

1. These Rules may be called the Defence of India ( Amendment) 
Rules, 1962 

2. After rule 88 of the Defence of India Rules , 1962 (hereinafter re 
ferred to as the said rules), the following rule shall be inserted, namely : 

" 88- A . Power to appoint special police officers.- ( 1 ) A District 

Magistrate, a Sub -Divisional Magistrate, any police officer 
not below the rank of Deputy Superintendent, or any other 
officer of Government authorised in this behalf by the State 
Government may, by order , appoint persons to act as special 
police officers for such time and within such limits as may 
be specified in the order ; and every person so appointed shall 
have the same powers, privileges and protection, shall be 

liable to perform the same duties and subject to the same 
G. 4160 
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disciplinary measures, and shall be subordinate to the same 
authorities as the ordinary officers of police within those 

limits. 
( 2 ) If any person , being appointed a special police officer as 
aforesaid , neglects or refuses, without sufficient 

excuse, 
to serve as such or to obey such lawful orders or directions 
as may be given to him for the performance of his duties, or 
withdraws from the duties of his office without permission , 
he shall be punishable with imprisonment for a term which 
may extend to three months, or with fine not exceeding one 

hundred rupees, or with both " . 
3 . For clause ( iii ) of rule 111 of the said rules, the following clause 
shall be substituted, namely : 

" (ii ) an amount for the loss of the use of the property or of 

any profits that might have been earned but for the requi 
sition, at such percentage, not being less than 3 per cent 
per annum , as may be prescribed by the Government, of the 
cost referred to in ( 1) above as reduced by depreciation cal 
culated at the same rate as for ( ii) above in such manner and 

for such period as may be so prescribed " ; 
4. In rule 112 of the said rules, the fourth proviso , namely, " Provided 
also that the compensation payable under this rule shall not exceed the 
maximum price of the property fixed by order under any law for the time 
being in force " , shall be omitted. 

5. After rule 133, the following Parts shall be inserted, namely : 


" PART XIV A 


CONTROL OF TRADING WITH ENEMY 
133- A . Definition. - For the purposes of this part, the expression 
" enemy" means 
(a ) any person or country committing external aggression against 

India , or 
(b ) any individual resident in enemy territory, or 
( c ) any body of persons constituted or incorporated in enemy 

territory, or in , or under the laws of, a State which has com 

mitted external aggression against India, or 
(a ) any body of persons, whether incorporated or not, carrying on 

business in any place, if and so long as the body is controlled 

by a person who, under this rule, is an enemy, or 
(e ) as respects any business carried on in enemy territory, any 

individual or body of persons whether incorporated or not, 

carrying on that business, or 
(f ) any person to whom the Registration of Foreigners Act, 1939, 

and the Foreigners Act, 1946 , apply by virtue of section 2 
of the Foreigners Law ( Application and Amendment ) Act, 

1962, and who is eitner 
(i) arrested under the Foreigners ( Internment) Order, 1962 ; or 
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(ii) declared by the Central Government to be an enemy, or 
( g ) any other person or body of persons declared by the Central 

Government to be an enemy on the ground that such person 
or body of persons is engaged in any financial, contractual, 
commercial or other intercourse or dealings with any country , 
person or body of persons referred to in clauses ( a ) to (e ) 

of this rule . 
133- B . Prohibition of trading with the enemy.- ( 1 ) For the purposes 
of this part, a person shall be deemed to have traded with the enemy if 
he has had any commercial, financial or other intercourse or dealings with , 
or for the benefit of, an enemy, and, in particular, but without prejudice 
to the generality of the foregoing provision if he has 

(i) supplied any goods to or for the benefit of an enemy, or 

obtained any goods from enemy or traded in , or carried, 
any goods consigned to or from an enemy or destined for 

or coming from enemy territory, or 
( ii ) paid or transmitted any money, negotiable instrument or secu 

rity for money to or for the benefit of an enemy or to a 

place in enemy territory, or 
( iii ) performed any obligation to or discharged any obligation of, 

an enemy, whether the obligation was undertaken before 

or after the commencement of the Ordinance : 
Provided that a person shall not be deemed to have traded with the 
enemy by reason only that he has 

( a ) done anything under an authority given generally or spe 

cially by, or by any person authorised in that behalf by, the 

Central Government, or 
( b ) received payment from an enemy of a sum of money due in 

respect of a transaction under which all obligations on the 
part of the person receiving payment had already been 
performed when payment was received and had been per 
formed at a time when the person from whom the payment 

was received was not an enemy. 
( 2 ) Any reference in this rule to an enemy shall be construed 
including a reference to a person acting on behalf of an enemy. 

( 3 ) Jany person who trades with the enemy be punishable with 
imprisonment for a term which may extend to seven years or with fine 
or with both. 

(4 ) In any proceedings for an offence of trading with the enemy, the 
fact that any document has been despatched addressed to a person in 
enemy territory shall, unless the contrary is proved, be evidence, 
against any person who was a party to the despatch of the document, 
that the person to whom the document was despatched was an enemy. 

133 -C . Control of rights, etc., in respect of trading with the enemy. 
No transaction which constitutes an offence of trading with the enemy 
shall, except to such extent as the Central Government may by general or 
special order regulate, be effective so as to confer any rights or remedies 
on the parties to such transaction or on any persons claiming under thein . 


as 


as 


4 


and 


133- D . Power to appoint Controllers, etc., of Enemy Trading .-- The 
Central Government may, either generally or for any particular area, 
appoint one or more Controllers, Deputy Controllers and Inspectors of 
Enemy Trading, for securing compliance with the provisions of this part, 
and may, by general or special order, provide for the distribution 
allocation of the work to be performed by them under these Rules. 

133- E . Powers of the Controllers , etc., of Enemy Trading.- ( 1 ) If a 
Controller, or Deputy Controller, of Enemy Trading has reasonable cause 
to believe that an offence punishable under rule 133- B has been, or is 
likely to be , committed , he may 

( a ) inspect or cause to be inspected any books or documents 

belonging to , or under the control of, any person , 
( b ) order any person to give such information in his possession 

with respect to any business carried on by that or any other 
person as the Controller or Deputy Controller, as the case 

may be, may demand, and for the purposes aforesaid , may 
(i) enter and search, or authorise a police officer not below the 

rank of Sub- Inspector to enter and search, any premises 

used for the purposes of the said business , 
( ii ) summon any person , examine him on oath, reduce his 

answers to writing and require him to sign the writing, and 
(iii) if any person so summoned fails to appear at the time 

appointed , cause him to be apprehended by a police officer 

and brought before him for examination . 
( 2 ) A Controller, or Deputy Controller, of Enemy Trading may by 
order in writing delegate his powers in any particular case to an Inspector 
of Enemy Trading 

133- F . Supervision of suspected business. - If in order to secure 
compliance with the provisions of this part the Central Government con 
siders it expedient so to do, it may by order direct that the business of 
any person (hereinafter referred to as the suspected person ) shall be 
subjected to supervision ; and, thereupon a Controller of Enemy Trading 
and any person authorised by a Controller in this behalf shall have in 
relation to that business 

( a ) all the powers mentioned in rule 133- E , 
( b ) the power to prohibit or regulate by means of written instruc 

tions to the suspected person or his agents or employees any 

transactions or class of transactions of that person , and 
( c ) such other powers as may from time to time be conferred on 

him by the Central Government. 
133-G . Penalty for failure to comply with orders of Controllers, etc. 
If any person contravenes any order lawfully given by any Controller, 
Deputy Controller, or Inspector, of Enemy Trading, or any person autho 
rised by a Controller under rule 133 - F , that person shall be punishable 
with imprisonment for a term which may extend to six months, or with 
fine, or with both . 

133 - H . Penalty for concealment destruction , etc., of books or docu 
ments. - If any person with intent to evade the provisions of this part 
conceals , destroys, mutilates, or defaces any book or other document, that 
person shall be punishable with imprisonment for a term which may extend 
to five years, or with fine, or with both . 
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PART XIV B 


CONTROL OF ENEMY FIRMS 


133-1. Definitions.-- In this part 
( 1 ) " Enemy subject" means 
( a ) any individual who possesses the nationality of a State which has 

committed external aggression against India , or having possessed 
such nationality at any time has lost it without acquiring 

another nationality, or 
( b ) any body of persons constituted or incorporated in or under 

the laws of such State ; 
(2 ) " enemy firm " means 
(a ) any enemy subject who is, or at any time subsequent to the 

25th October, 1962, was carrying on any business in India , or 
(b ) any firm , whether constituted in India or not, of which any 

member or officer is, or at any time subsequent to the 25th 
October, 1962 , was an enemy subject, and which is, or at any 
time subsequent to the 25th October, 1962, was carrying on 

business in India , or 
( c ) any company, whether incorporated in India or not, of which 

any officer is, or at any time subsequent to the 25th October, 
1962, was an enemy subject, and which is, or at any time 
subsequent to the 25th October, 1962, was carrying on business 

in India , or 
( d ) any person or body of persons, whether incorporated or not , 

who or which in the opinion of the Central Government 1s , or 
at any time subsequent to the 25th October 1962, was carrying 
on business in India 
(i) under the control whether direct or indirect of any enemy 

subject ,or 
( ii) wholly or mainly for the benefit of enemy subjects generally 

or any class of enemy subjects or any individual enemy 

subject ; 
( 3 ) " enemy currency " means any such note or coins as circulate as 

currency in any enemy territory or any such other notes or coins 
as are for the time being declared by an order of the Central 

Government to be enemy currency ; 
(4 ) " enemy property " means any property for the time being belong . 

ing to or held or managed on behalf of an enemy as defined in 

rule 133- A , an enemy subject or an enemy firm : 
Provided that where an individual enemy subject dies in India any 
property which, immediately before his death , belonged to or was held 
by him ; or was managed on his behalf , may notwithstanding his death 
continue to be regarded as enemy property for the purposes of rule 133- V ; 
(5 ) " securities includes shares, stock , bonds, debentures and deben 

ture stock, but does not include bills of exchange. 
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133- J. Prohibition of trade with enemy firms and purchase of enemy 
currency .- ( 1 ) No person shall, directly or indirectly 
(a ) advance money to, or enter into any contract with , any enemy 

firm ; or 
( b ) pay any sum of money to or for the benefit of, an enemy firm ; 

or 
( c ) give any security for the payment of any debt or any other sum 

of money for the benefit of an enemy firm ; or 
( d ) act on behalf of an enemy firm in drawing, accepting, paying, pre 

senting for acceptance or payment, negotiating or otherwise deal 

ing with , any negotiable instrument; or 
( e ) accept, pay, or otherwise deal with , any negotiable instrument . 

which is held by, or on behalf of, an enemy firm ; or 
(f ) enter into any new transaction , or complete any transaction 

already entered into , with an enemy firm in respect of any stocks, 
shares or other securities; or 
(g ) make or enter into any new policy of contract of insurance 

( including re- insurance ) or accept or give effect to any insurance 
of any risk arising under a policy or contract of insurance ( in 
cluding re- insurance ) made or entered into with , or for the benefit 

of, an enemy firm ; or 
( h ) supply to, or for the use or benefit of, or obtain from , an enemy 

firm , any goods, wares or merchandise , or trade in or carry any 

goods; wares or merchandise destined for an enemy firm ; or 
(i) enter into any other commercial or financial obligation or contract 

with , or for the benefit of, an enemy firm . 
(2 ) In any proceeding arising out of a contravention of clause ( e ) 
of sub- rule ( 1 ) it shall be a defence for the accused to prove that at 
the date of the contravention he had no reasonable ground for believing 
that the negotiable instrument was held by or on behalf of an enemy firm . 

( 3 ) No person shall, directly or indirectly , purchase enemy currency. 

(4 ) Nothing in this rule shall be deemed to prohibit anything ex 
pressly permitted by or under the authority of the Central Government. 

( 5 ) If any person contravenes any of the provisions of this rule, 
he shall be punishable with imprisonment for a term which may extend 
to seven years, of with fine, or with both . 

133- K . Power to appoint Controllers , etc., of enemy firms.- The Central 
Government may, either generally or for any particular area, appoint one 
or more Controllers, Deputy Controllers and Inspectors, of Enemy Firms, 
for securing compliance with the provisions of this part, and may, by 
general or special order , provide for the distribution and allocation of the 
work to be performed by them under these Rules. 

133 - L . Powers of Controllers , etc., of enemy firn18 . - If a Controller, 
Deputy Controller or Inspector of Enemy Firms has reasonable cause 
to believe that an offence punishable under rule 133- J has been , or is 
likely to be, committod, bo may 
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( a ) inspect or cause to be inspected any books or documents belong 

ing to, or under the control of any person , 
(b ) order any person to give such information in his possession with 

respect to any business carried on by that or any other person 
as the Controller, Deputy Controller or Inspector, as the case 
may be, may demand, and for the purposes aforesaid , may 
( 1) enter on any premises used for the purposes of the business, 
( ii) summon any person , examine him on oath , reduce his answers 

to writing and require him to sign the writing, 
(iii) if any person so summoned fails to appear at the time 

appointed, cause him to be apprehended by a police officer and 

brought before him for examination . 
133 - M . Supervision of suspected business. - If it appears to a Controller 
of Enemy Firms that it is expedient for securing compliance with the 
provisions of this part that any business should be subject to supervision, 
he may by order in writing direct that the business shall be subject to 
supervision , and thereupon any Controller, Deputy Controller or Inspector 
of Enemy Firms may for the purposes of such supervision exercise all or 
any of the powers mentioned in rule 133 - L , and such other powers as may 
from time to time be conferred on him by the Central Government. 

133- N . Supervision of firms suspected to be enemy firms.- ( 1 ) If it 
appears to a Controller of Enemy Firms that it is expedient for securing 
compliance with the provisions of this part that the business of a person 
or body of persons suspected by him to be an enemy firm should be subject 
to supervision , he may, pending a decision by the Central Government 
in the matter , by order in writing direct that the business shall be subject 
to supervision for a period which shall not, without the previous sanction 
of the Central Government, exceed one month ; and , thereupon , any 
Controller, Deputy Controller or Inspector, of Enemy Firms may 
(a ) exercise, for the purposes of such supervision , all or any of the 

powers mentioned in rule 133 - L ; 
( b ) by order in writing cancel any transaction of the firm which . 

in his opinion , is injurious to the public interest or is intended 

to evade the provisions of this part ; 
( c ) authorise the business of the firm to be carried on under such 

management as may be approved by him or subject to such 

conditions as he may deem fit to impose ; 
( d ) himself carry on the business of the firm , if, in his opinion, no 

suitable management is available . 
( 2 ) Where a business is subjected to supervision under sub -rule ( 1 ) , 
the Central Government may direct the Controller to recover from the 
assets of the firm concerned such fee, not exceeding the cost of supervision, 
as the Central Government may deem fit to impose. 

133-0 . Penalty for failure to comply with orders of Controller, etc. 
If any person contravenes any order lawfully given by any Controller, 
Deputy Controller, or Inspector, of Enemy Firms, that person shall be 
punishable with imprisonment for a term which may extend to six months, 
or with fine, or with both . 
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133- P . Penalty for concealment, destruction , etc. of books or docu 
ments. - If any person with intent to evade the provisions of this part 
conceals, destroys, mutilates or defaces any book or other document 
which a Controller, Deputy Controller , or Inspector, of Enemy Firms is 
empowered under rule 133-L or rule 133- M to inspect, that person shall 
be punishable with imprisonment for a term which may extend to five 
years, or with fine, or with both . 

133- Q . Contracts with enemy firms. - Where it appears to the Central 
Government that a contract entered into , whether before or after the 
commencement of the Ordinance, with a person or body of persons who 
at the time of such contract was, or subsequent to such contract became, 
an enemy as defined in rule 133- A or an enemy subject, or an enemy 
firm is injurious to the public interest, or was entered into with a view 
to evade the provisions of this part, the Central Government may by order 
cancel or determine such contract either unconditionally or upon such 
conditions as it thinks fit . 

133- R . Transfer of property to or by enemy firms.- ( 1 ) Where it 
appears to the Central Government that a transfer of property movable 
or immovable made, whether before or after the commencement of the 
Ordinance, to or by a person or body of persons who at the time of such 
transfer was, or subsequent to such transfer became, an enemy as defined 
in rule 133- A or an enemy subject or an enemy firm is injurious to the 
public interest or was made with a view to evade the provisions of this 
Part, the Central Government may, by order, declare such transfer , and 
any subsequent transfer or sub -transfer of the same property or part 
thereof, to be void , either in whole or in part, or may impose such condi 
tions on the transferee as it thinks fit. 

( 2 ) On the making of an order under sub- rule ( 1 ) declaring any 
transfer,subsequent transfer or sub-transfer of any property to be void , 
that property shall, with effect from the date of the order, be deemed 
to be revested in the original transferor . 

133- s . Transfer and allotment of securities to or by enemy firms.-- ( 1 ) 
If any securities are transferred by, or allotted or transferred to, an 
enemy firm , then , except with the sanction of the Central Government, 
the transferee or allottee shall not by virtue of the transfer or allotment 
have any rights or remedies in respect of the securities; and no body 
corporate by which the securities were issued , or are managed , shall 
take congnizance of, or otherwise act upon, any such transfer except 
under the written authority of the Central Government. 

( 2 ) No share warrants, stock certificates or bonds shall be issued, 
payable to bearer, in respect of securities registered or inscribed in the 
name of an enemy firm or of a person acting on behalf, or for the benefit. 
of an enemy firm . 

( 3 ) If any person contravenes any of the provisions of this rule, 
he shall be punishable with imprisonment for a term which may extend 
to six months, or with fine, or with both . 

133- T . Transfer of negotiable instruments and actionable claims by 
enemy firms.- ( 1 ). No transfer of a negotiable instrument or an actionable 
claim by or on behalf of an enemy firm nor any subsequent transfer 
thereof shall, except with the sanction of the Central Government, be 
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effective so as to confer any rights or remedies in respect of the negotiable 
instrument or, as the case may be , the actionable clalm . 

( 2 ) If any person by payment or otherwise purports to discharge 
any liability from which he is relieved by sub Yule ( 1 ) knowing the facts 
by virtue of which he is so relieved, he shall be punishable with imprison 
ment for a term which may extend to six months, or with fine, or with 


both : 


Provided that in any proceedings in pursuance of this sub rule it shall 
be a defence for the accused to prove that at the time when he purported 
to discharge the liability in question he had reasonable grounds for believ 
ing that the liability was enforccable against him by order of a competent 
court, not being a court in India or in a state committing external aggres 
sion against India , and would be enforced against him by such an order. 

( 3 ) Where a claim in respect of a negotiable instrument or an action 
able claim is made against any person who has reasonable cause to believe 
that, if he satisfied the claim , he would thereby be committing an offence 
punishable under sub rule (2 ) , that person may pay into a competent 
civil court any suin which but for the provisions of sub rule ( 1 ) would be 
due in respect of the claim and thereupon the payment shall for all 
purposes be a good discharge to that person . 

133- U . Power to carry on business of enemy firm .-- ( 1) Where it 
appears to the Central Government that the control or management of an 
enemy firm has been , or is likely to be, so affected by external aggression 
as to prejudice the effective continuance of its trade or business, and that 
it is in the public interest that the trade or business should continue 
to be carried on , the Central Government may by order authorise 2 person 
to carry on the trade or business in such manner and to such extent as 
may be prescribed . 

( 2 ) While a person authorised under sub rule ( 1 ) is carrying on the 
trade or business of any enemy firm , 

( a ) such person shall be deemed to be acting as the agent of the 

firm and, subject only to such restrictions as the Central Gov 
ernment may impose , shall have in relation to the management 
of the affairs of the firm all such powers and authority as the 
firm itself would have if it were not an enemy firm , provided 
that any person having any commercial, financial or other 
intercourse or dealings with such person while so acting, shall 
not, merely by reason of such intercourse or dealings, be deemed 

to have contravened the provisions of rule 133 - B or rule 133-3 ; 
( b ) such person shall be entitled to the management of the affairs 

of the firm to the exclusion of any other person acting or pur 
porting to act on behalf of the firm , and for the purposes of 
such management shall be entitled to employ such staff or 

other agency as he thinks fit; 
( c ) such person shall not, in respect of such matters relating to 

the said management as may be specified by order of the 
Central Government be bound by any obligation or limitation 
imposed on him as agent of the firm by or under any law 
instrument or contract : 
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(d ) such person shall be entitled to retain out of the assets of the 

firm all costs, charges and expenses of, or incidental to the 
said management, and such remuneration as may be prescribed ; 


and 


(e ) the firm shall not have the right to controll the carrying on 

of the trade or business. 
( 3 ) No person authorised under sub rule ( 1 ) to carry on the trade 
or business of an enemy firm shall be personally liable for acts done by him 
in good faith in the course of management of such trade or business. 

( 4 ) The provisions of this rule shall apply also in relation to a body 
of persons, whether incorporated or not, which is an enemy as defined 
in rule 133 - A and which is , or at any time subsequent to the 25th of 
October, 1962, was carrying on business in India , as they apply in relation 
to an enemy firm . 

133 - V . Collection of debts of enemy firm and custody of property -- ( 1 ) 
With a view to preventing the payment of moneys to an enemy firm and pre 
serving enemy property, the Central Government may appoint a Custodian 
of Enemy Property for India and one or more Deputy Custodians and 
Assistant Custodians of Enemy Property for such local areas as may be 
prescribed and may by order 

( a ) require the payment to the prescribed custodian of money which 

would but for these rules be payable to or for the benefit of an 
enemy firm ; or which would but for the provisions of rule 133 - Q 
and rule 133- T be payable to any other person and upon such 

payment the said money shall be deemed to be property 
vested in the prescribed custodian ; 
( b ) vest, or provide for and regulate the vesting, in the prescribed 

custodian such enemy property as may be prescribed. 
( c ) vest in the prescribed custodian the right to transfer such other 

enemy property as may be prescribed, being enemy properly 
which has not been , and is not required by the order to be, 

vested in the custodian ; 
( d ) confer and impose on the custodian and on any other person 

such rights, powers, duties and liabilities as may be prescribed 
as respects 
(i) property which has been or is required to be, vested in a 

custodian by or under the order, 
(ii) property of which the right of transfer has been, or is required 

to be , so vested , 
Hii) any other enemy property which has not been , and is not 

required to be, so vested, 
iv ) money which has been , or is by the order required to be paid 

to a custodian ; 
( e ) require the payment of the prescribed fees to the custodian in 

respect of such matters as may be prescribed and regulate the 

collection of and accounting for such fees ; 
(f ) require uny person to furnish to the custodian such returne, 

accounts and other information and to produce such documents, 


as the custodian considers necessary for the discharge of his 

functions under the order; 
and any such order may contain such incidental and supplementary pro 
visions as appear to the Central Government to be necessary or ex 
pedient for the purposes of the order . 

(2 ) Where any order with respect to any money or property is addres 
sed to any person by a custodian and accompanied by a certificate of the 
custodian that the money or property is money or property to which an 
order under sub rule ( 1 ) applies, the certificate shall be evidence of the facts 
stated therein , and if that person complies with the order of the custodian , 
he thall not be liable to any suit or other legal proceeding by reason only 
of such compliance. 

( 3 ) Where , in pursuance of an order made under sub rule ( 1 ) - 

( a ) any money is paid to a custodian , or 
( b ) any property , or the right to transfer any property , is vested 

in a custodian , or 
( c ) an order is given to any person by a custodian in relation to 

any property which appears to the custodian to be property 

to which the order under sub rule ( 1 ) applies, 
neither the payment, vesting nor order of the custodian nor any proceed 
ings in consequence thereof, shall be invalidated or affected by reason only 
that at a material time 

( i) some person who was or might have been intersted in the 

money or property, and who was an enemy firm , had died or 

had ceased to be an enemy firm , or 
(ii) some person who was so interested, and who was believed by 

the custodian to be an enemy firm , was not an enemey firm . 
( 4 ) In sub rules ( 1 ) , (2 ) and ( 3 ) , the expression " custodian " includes 
a Deputy Custodian of Enemy Property and an Assistant Custodian of 
Enemy Property and every reference to an enemy firm shall be construed 
as including a reference to a person who is an enemy as defined in the 
rule 133 - A . 


. 


( 5 ) Where pursuance of an order made under sub rule ( 1 ) the 
assets of a company are vested in the custodian , no proceedings, civil or 
criminal, shall be instituted under the Companies Act, 1956 , against the 
company or any director, manager or other officer thereof except with the 
consent in writing of the custodian . 

(6 ) If any person pays any debt or deals with any property to which 
any order under sub rule ( 1) applies otherwise than in accordance with 
the provisions of the order, he shall be punishable with imprisonment for 
a term which may extend to six months, or with fine. or with both and 
the payment or dealing shall be void . 

( 7) If any person without reasonable cause fails to produce or furnish 
in accordance with the requirements of an order under sub rule (1 ) any 
document or information which he is required under the order to produco 
or furnish , he shall be punishable with imprisonment for a term which 
may extend to six months, or with fine, or with both . 
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133- W . Power to control and wind up certain business.- ( 1 ) In this 
rule " enemy" means any person or body of persons who is for the time 
being an enemy as defined in rule 133- A . 

(2 ) Where any business is being carried on in India by, or on behalf 
of or under the direction of, persons all or any of whom are enemies or 
enemy subjects or appear to the central Government to be associated 
with enemies, the Central Government may, if it thinks it expedient so 
to do, make 

(a ) an order (hereafter in this rule referred to as a " restriction 

order" ) prohibiting the carrying on the business either abso 
lutely or except for such purposes and subject to such condi 

tións as may be specified in the order, or 
( b ) an order (hereafter in this rule referred to as a " winding up 

order " ) requiring the business to be wound up; 
and the making of a restriction order as respects any business shall not 
prejudice the power of the Central Government, if it thinks it expedient go 
to do, at any subsequent date to make a winding up order as respects 
that business. 

( 3 ) Where an order under sub rule ( 2 ) is made as respects any 
business, the Central Government may , by that or a subsequent order , 
appoint a Supervisor to control and supervise the carrying out of the 
order, and, in the case of a winding up order, to conduct the winding up 
of the business and may confer on the Supervisor any such powers in 
relation to the business as are exercisable by a liquidator in the voluntary 
winding up of a company in relation to the company (including power 
in the name of the person carrying on the business or in his own name 
and by deed or otherwise, to convey or transfer any property, and power 
to apply to the court to determine any question arising in the carrying 
out of the order ), and may by the order confer on the Supervisor such 
other powers as the Central Government thinks necessary or convenient 
for the purpose of giving full effect to the order. 

(4 ) Where a restriction order or a winding up order is made as 
respects any business, the distribution of any assests of the business which 
-are distributed while the order is in force shall be made in accordance 
with the rules as to preferential payments applicable to the distributicn 
of the assets of a company which is being wound up, but subject to such 
modifications , if any , as the Central Government may, by a general cr 
special order prescribe in this behalf and the said assets of the business 
shall, so far as they are available for discharging unsecured debts, be 
applied in discharging unsecured debts due to creditors of the business 
who are neither enemies nor enemy subjects in priority to unsecured debts 
due to any other creditors, and any balance, after providing for the dig 
charge of all liabilities of the business, shall be distributed among the 
persons interested in the business in such manner as the Central Govern 
ment may direct : 

Provided that the provisions of this sub rule shall in their application 
to the distribution of any money or other property which would , in accord 
ance with those provisions, fall to be paid or transferred to an enemy, 
enemy subject or enemy firm whether as a creditor or otherwise, have 
effect subject to the provisions of rule 133- V and of any order made under 
That rule . 
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(5 ) Where any business for which # Supervisor has been appointed 
under this rule has assets in enemy territory, the Supervisor shall, if in 
his opinion it is practicable so to do, cause an estimate to be prepared 

( a ) of the value of those assets; 
( b ) of the amount of any liabilities of the business to creditors 

whether secure or unsecured . who are enemies ; 
( c ) of the amount of the claims of persons who are enemies to 

participate, otherwise than as creditors of the business, 
any distribution of assets of the business made while an order 

under sub - rule ( 2 ) is in force as respects the business ; 
and where such an estimate is made the said liabilities and claims shall, 
for the purposes of this rule , be deemed to have been satisfied out of the 
said assets of the business in enemy territory, or to have been satisfied 
thereout so far as those assets will go, and only the balance ( if any ) 
shall rank for satisfaction out of the other assets of the business: 

Provided that where the rights of any creditor of, or other person 
interested in , the business are vested in the Custodian of Enemy Property . 
nothing in this sub- rule shall affect the rights of the custodian against the 
assets of the business in India unless such rights have been disclaimed 
by him . 

(6 ) Where an estimate has been prepared under sub -rule (5 ) . 
certificate of the Supervisor as to the value or amount of any assets , 
claims or liabilities to which the estimate relates shall be conclusive for 
the purpose of determining the amount of the assets of the business avalla 
ble for discharging the other liabilities of the business and for distribution 
amongst other persons claiming to be interested in the business : 

Provided that nothing in this sub -rule shall affect the rights of 
creditors of, and other persons interested in , the business against the 
assets of the business in eneny territory. 

( 7 ) The Central Government may , on an application made by a 
Supervisor appointed under this rule, after considering the application 
and any objections which may be made by any person who appears to 
the Central Government to be interested, by order grant the Supervisor 
à release, and an order of the Central Government under this sub -rule 
shall discharge the Supervisor from all liability in respect of any act 
done or default made by him in the exercise and performance of his 
powers and duties as Supervisor, but any such order may be revoked by 
the Central Government on proof that it was obtained by fraud or by 
suparession or concealment of any material fact. 

( 8 ) Where an order under sub-rule ( 2 ) has been made as respects 
a business carried on by any individuals or by a company, no insolvency 
petition against the individuals, or petition for the winding up of the 
company, shall be presented, or resolution for the winding up of the com 
pany passed, or steps for the enforcement of the rights of any creditors 
of the individuals or company taken , without the consent of the Central 
Government, but where the business is carried on by a company, the 
Central Government may present a petition for the winding up of the 
company by the court, and the making of an order under sub- rule ( 2 ) shall 
be a ground on which the company may be wound up by the court. 
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( 9 ) Where an order is made under this rule appointing a Supervisor, 
for any business, any remuneration of, and any costs, charges and expenses 
incurred by, the Supervisor, and any other costs, charges and expenses 
incurred in connection with the control and supervision of the carrying 
out of the order , shall , to such amount as may be certified by the Central 
Government, be defrayed out of the assets of the business, and as from 
the date of the certificate , be charged on those assets in priority to any 
other charges thereon . 

( 10 ) If any person contravenes the provisions of any order made under 
sub -rule (2 ), he shall be punishable with imprisonment for a term which 
may extend to five years , or with fine, or both .". 
. 6. In rule 154 of the said rules, in sub- rule ( 3 ) , for the figures and 
word " 9 and 36" , the figures, word and letters, " 9 , 36 , 133- B and 133- J" 
shall be substituted . 


(No. F. 3 62-Poll ( Spl.) 1 
HARI SHARMA, Addl. Secy . 
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PART III 


NOTIFICATION 
No. Ex. E2-29924/62 . 

5th December 1962. 
First Year Diploma Examination in Costume Design and 
Dress Making --Women s Polytechnic, Trivandrum 

January 1963 
In continuation of this office notification published in the Kerala 
Gazette dated 20-11-1962 it is hereby notified that the words " Tailoring 
and Garment making" wherever it appears will be corrected as 
" Costume Design and Dress Making " . 

Diploma Examination in Costume Design and Dress Making First 
Year of the Women s Polytechnic , Trivandrum will be conducted from 
9-1-1963 and succeeding days as per the Time Table in this 
notification at the centre Women s Polytechnic , Trivandrum . 
INSTRUCTIONS TO CANDIDATES APPEARING FOR 

THE EXAMINATION . 
1. Candidates for the Diploma Examination in Costume Design 
and Dress making are required to observe the following instructions 
carefully : 

2. Strict silence should be maintained in the Examination ball. 

3. Candidates should take their places in the Examination Hall 
atleast five minutes before the tine fixed for distributing the question 
papers. Candidates who are late by more than half an hour after the 
appointed time will not b : admitted to the Examination Hall. 
Candidates who are suffering from infectious disease of any kind will 
not be admitted . Candidates should bring with them to the Examina 
tion Hall each day of the Examination their Hall Tickets for inspection 
by the Chief Superintendent. 

• 4. Candidates are prohibited from writing upon their Hall Tickets 
or question Papers. They are also prohibited from writing their names 
on any part of their answer books. 

5. Candidates should write their Reg . Nos. very distinctly in the 
space provided for the purpose on the outer cover of the answer books. 
They are strictly prohibited from writing their Register Nos. on any 
other page 

of their answer books. Violation of this rule may involve 
the rejection of answer books . 

6. No candidate will be allowed to leave the Examination Hall till 
the expiry of atleast half an hour after the question paper is given and 
no candidate who leaves the Hall during the period allowed for a 
paper will be allowed to re-enter the hall within that period . 

7. Candidates are forbidden to ask questions of any kind during 
the examination . They are not allowed to borrow any kind ofappliances 
like Mathematical instruments or tables, Pencils, rubber , etc., from 
their neighbours. They are further forbidden to communicate to the 
Examiners ; should they do so their answer papers will not be valued 
and their misbehaviour will be reported to the Director for disciplinary 
action . 
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8. Candidates are prohibited from taking into the Examination : 
Hall any book or portion of the book , slate , manuscript or paper of 
any description and from communicating with any person outside the 
Examination Hall. Any candidate violating these rules .will be sent 
out of the Hall forthwith and her conduct will be reported to the 
Director to take disciplinary action. 

9. Candidates are required to provide themselves with their 
own pens. 

10. Particular attention is invited to the instructions printed on 
the answer books regarding rough work and use of loose sheets of paper. 
No separate books for rough work will be supplied to candidates. 
Paper must not be detached from the answer books. If the ordinary 
answer books are found insufficient, additional books will be allowed 
and these should be fastened to the answer books . 

11. Those candidates who have finished writing should stand up 
in her place and remain standing until the paper is collected by the .. 
Superintendent/ Invigilator . 

12. Chief Superintendent: 

The Principal of the Institution will be the Chief Superintendent 
of the centre. 
Time table for the First Year Diplomo Examination in 

Costume Design and Dress Making. 
Date . Duration . 

Subject. 
Wednesday 

10 a . m . to l A. N. Pattern making ( Theory) 
9-1-1963 

2 p m . to 5 p . m . Costume design (Theory ) 
Thursday 10 a . m . to 1 p . m . Embroidery and knitting 
10-1-1963 

( Theory ) 
2 p . m . to 5 p . m . Geometric al Drawing : ( Theory ) 
Friday 

10 a . m . to . 1 p . m . Pattern making (Practical). 
11-1-1963 2 p . m . to 5 p . m . Cutting (Practical). 
Saturday 10 a. m . to 1 p.m. Stitching (Practical) 
12-1-1963 

and 

2 p . m . to 5 p. m . First batch . 
Monday 10 a . m . to 1 p.m. Stitching ( Practical) 
14-1-1963 

and 

2 p . m . to 5 pm Second Batch . 
Tuesday 10 a. m . to 1 p . m . Embroidery and Knitting 
15-1-1963 and 

(Practical) 
2 p . m . to 5 p . m . 
N. B. Standard time should be followed. 

The Principal of the Institution will be the Chief Superintendent 
of the Centre . 
Office of the Director of Public 

K. KRISHNAN NAIR , 
Instruction , (Examination 

Secretary, 
Branch ) Trivandrum . 

Board for Public Examinations. 
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PART III 

THE HIGH COURT OF KERALA 
NOTIFICATIONS 

(1) 
No. B1-4304/61 

Ernakulam , 28 !h November 1952. 
In exercise of the powers conferred by Article 227 of the Constitu 
tion of India and of all other powers hereunto enabling, and with the 
previous approval of the Governor of Kerala conveyed in G. O ; (MS) 
No. 218/62 Home dated 8-5-1962 the High Court hereby makes the 
following amendment to the Criminal Rules of Practice, Travancore 
Cochin , namely : 

In the said rules, for sub rule 2 of rule 93 , the following shall be 
substituted , namely : 

" 2. In criminal cases to which the State is not a party , a 
Government Servant giving evidence regarding facts of which he has 
official knowledge will, on production of a certificate duly signed by his 
controlling officer showing the rates of the travelling and daily allow 
ances admissible to him for a journey on tour, be paid by the summon 
ing court the travelling and daily allowances admissible to him 
according to the rates shown in the certificate.” 


2 ) 
No. B1-4304 /61. 

Emakulam , 28th November 1962 . 
In exercise of the powers conferred by Article 227 of the Constitu 
tion of India and of all other powers hereunto enabling , and with the 
previous approval of the Governor of Kerala conveyed in G. O. (MS) 
No. 218/62 ]Home dated 8-5-1962 the High Court hereby makes the 
following amendment to the Criminal Rules of Practice and Circular 
Orders, Madras, namely :-- 

In the said Rules, for sub rule 2 ofRule 383, the following shall 
be substituted , namely : 

“ 2. In criminal cases to which the State is not a party, a 
Government Servant giving evidence regarding facts of which he has 
official knowledge will , on production of a certificate duly signed by his 
controlling officer showing the rates of the travelling and daily allow 
ances admissible to him for a journey , on tour, be paid by the summon 
ing court the travelling and daily allowances admissible to him 
according to the rates shown in the certificate ." 


By order , 
T. M. KRISHNAN NAMBIAR, 

Registrar. 
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PART N 

THE HIGH COURT OF KERALA . 

NOTIFICATION 


No. A1-5108 /62 . 

Ernakulam , 27th November 1962 . 
In exercise of the powers conferred by Article 229 (1) and (2) of 
the Constitution of India , the Chief Justice of the High Court of 
Kerala hereby makes the following amendments to the Kerala High 
Court Service Rules , 1959 : 

AMENDMENTS 
I In sub rule (a ) to rule 8 , after the proviso add : 

" and provided also that the upper age limit prescribed 
in this clause shall be raised by 5 years in the case of a 
candidate belonging to any of the Scheduled Castes or 
Scheduled Tribes and by 3 years in the case of a 
candidate belonging to any of the other Backward 

Classes.” 
II Add the following to rule 8 (b ) : 

" or qualifications which the Chief Justice by order 

declares to be equivalent qualifications" . 
III In rule 15 in the paragraph commencing with the words 

" Promotion to Upper Division Posts? substitute the 
following for the first sentence: 
“ The minimum service for promotion to the upper divi 
sion will be one year on duty in the lower division 
of the service whether the person concerned is a graduale 

or a non - graduate." 
IV Delete the words " or an equivalent test” wherever they 

appear in Annexure I. Col (4 ) . 
V In Annexure I , Division II in column 4 against category 

3 add : 
“ Those who have completed ten years of service in 
category 6 in Division II (Service in a corresponding 
post of the Madras and Travancore- Cochin High Courts 
being counted for the purpose) and are over 40 years 
of age are exempted from passing the special tests for 
appointment to category 3 of Division II provided the 
Registrar recommends them as suitable " . 


By order, 
T. M. KRISHNAN NAMBIAR , 

Registrar. 
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